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ABSTRAKT

Bakalafska prace je zaméiena na vzdélavani na Univerzité II1. véku ve Zlin€. Cilem prace
bylo zjistit vzdélavaci potieby seniorti, jejich dostupnost a také oblibenost vzdélavacich
aktivit. Teoreticka ¢ast prace se zamétuje na vzdélavaci potieby celozivotniho uceni senio-
ru a také na pojmy senior, starnuti, stafi a formy vzdélavani seniorti, a zminka je i o vzniku
a dalsim vyvoji Univerzity III. véku. Prakticka ¢ast je vénovana vyzkumu, kde jsou kvanti-
tativni metodou zjistovany potieby ke studiu a oblibenost vzdélavacich aktivit na Univer-

zité II1. véku ve Zliné.

Klicova slova: senior, starnuti, staii, Univerzita tfetiho véku

ABSTRACT

The thesis deals with the education at the University of the Third Age in Zlin. The thesis is
divided into two parts, theoretical and practical. The theoretical part aims at the education
needs of lifelong senior learning and explains the terms senior, aging, old age and the seni-
or education forms. The origin and further development of the University of the Third Age
is also depicted. The practical part focuses on the research whereby the qualities of educa-
tion and the students' expectations at the University of the Third Age are analysed by the

quantitative method.

Keywords: senior, aging, old age, the University of the Third Age
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UvVOD

Jako téma své bakalaiské prace jsem si zvolila vzdélavani na Univerzité III. véku ve Zling.

Starnuti populace je celosvétovym problémem. Velké pokroky v medicing i celkové spole-
censké zmény se prendseji na cloveka a ptinaseji pro néj piiznivé zmény ve zdravotnim
stavu. Tim se zaroven posouvaji hranice stari. Pfechod do seniorského véku se kazdym
dnem tyka vétsiho poctu lidi.

V organismu dochdzi vlivem starnuti k celé fadé¢ zmén. Ne vSechno spojené s vys$im vé-
kem vSak musi byt negativni, starSi v€k Ize brat také jako dobu, kdy se clovek miize véno-
vat vécem, které nestihl ve sttednim veéku, a mize si vybirat pouze ty véci, které ho bavi,
zajimaji. Také neni pozd¢ zacit s novymi zalibami a ucit se novym vécem, coZz je dokonce
velmi pfinosné z hlediska optimalniho fungovani mozku. Jednim ze zptisobd, jak zvySovat

kvalitu zivota je praveé vzdelavani na tirovni Univerzit tietiho veku.

Neni vék jen &islo na papite? Clovék je prece tak stary nebo mlady jak se citi. Na§ dusevni
veék by mél byt posuzovan naptiklad mirou elanu a radosti, s jakou se vénujeme jakékoli
¢innosti. Dnes je celkem normalni potkat v télocvicnach, na cyklostezkach nebo jinych
vetejnych sportovist’ aktivni seniory. Posledni dobou je také neptehlédneme v lavicich
univerzitnich posluchéren, jsou to vétSinou lidé, ktefi jiz maji vrascité tvare, ale jejich duse
jsou svezi a rozjasnéné oc€i prozrazuji dychtivost po védeni. I kdyz tito lidé ma;ji vyssi ¢islo
v kolonce ,,v€k*, stale touzi po novych poznatcich, studuji a mozna si teprve plni své sny
z mladi.

Snad je to jejich motivace, anebo jen vzdélavani berou jako ,.elixir mladi®.

Hlavnim cilem bakaléiské prace je zjistit vzdélavaci potieby seniord, dostupnost a oblibe-

nost nabizenych vzdélavacich aktivit na Univerzité tfetiho v€ku ve Zlin¢.

V teoretické Casti bych se kromé vzdélavani seniort a jeho vyznamu, také chtéla zaméfit
na pojmy senior, starnuti, stari a formy vzdélavani seniort. JelikoZ se prace vztahuje na
vzdélavani senior na Univerzité tfetiho véku, nebude chybét zminka o vzniku a dal$im

vyvoji této univerzity.
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Prakticka ¢ast je vénovana vyzkumu, kde jsou kvantitativni metodou zjistovany kvality
vzdelavani a ocekéavani studentti na Univerzité II1. véku ve Zlin€. Vyzkum bude proveden
prostiednictvim anonymniho dotazniku, ktery bude osobné ptedan respondentiim. Formou
dotaznikového Setieni budeme zjistovat hlavni potieby ke studiu, jejich dostupnost a také
ocekavani a oblibenost vzdélavacich aktivit. Po jeho analyzovani a vyhodnoceni budou

vysledna data zpracovana do grafil.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VYMEZENI ZAKLADNICH POJMU

Pocatek 3. tisicileti je charakterizovan nékolik socidlnimi fenomény, které determinuji
chod nasi spolecnosti. Mezi tyto aspekty nalezi i problematika stafi, starnuti a Zivota senio-

ri. Starnuti a stafi je jevem celospolecenskym i zcela individudlnim.

Podle Ceského statistického tfadu (dale jen CSU) pocet obyvatel Ceska ve véku 65 a vice
let presahl v roce 2017 hranici 2,0 milionu (CSU, Pohyb obyvatelstva 2017). Jak kvalitni je
jejich zivot? To velmi Casto zavisi na finanéni situaci. Praimérnd vyse starobniho dichodu
je dnes necelych jedenact tisic korun. Zatimco diichodcti ma ptibyvat, dichody budou kle-
sat, uvadi CSU. Zajmem kazdé civilizované spole¢nosti by méla byt péée o seniory. Timto
problémem se zabyvaji jak védci z fad sociologt, psychologl a gerontologti, tak politici a
ekonomové. V pribéhu let se vSak objevily nové faktory, které seniory ohrozuji na klid-
ném stafi. Aktualni hrozbou pro mnohé seniory jsou nekalé praktiky na predvadécich ak-

cich, kde dochézi k manipulaci, natlaku, poniZzovani a agresi ze strany prodejc.

Optimalnim stavem seniorské spolecnosti je dosazeni rovnovahy mezi sobéstacnosti a kva-
litou Zivota. ReSeni témat souvisejicich s problémy seniorti spo&iva predev§im na arovni
jednotlivel a vytvareni aktivniho z4jmu o své blizké seniory je zékladnim piedpokladem
pro spokojeny Zivot diichodcii. Uctu ke staif se ¢lovék t&7ko naudi, vztah ke starym lidem
je soucasti mentalniho softwaru, ktery je ve spolecnostech po generace zakddovan a preda-

van.

1.1 Vymezeni pojmu senior

Senior — je starSi ¢lovek, ale také nejstarsi a zpravidla vaZzeny ¢len néjakého spoleCenstvi
(Haskovcova, 2010, s. 16).
Senior pochazi z latinského senex, senis — stary, senior — star$i. Nejcastéji uzivanou hranici

staii je vek nad 65 let (Srémkové, 2013, s. 181).

Jako jedinym objektivnim faktorem, pii posuzovani toho, kdo je senior, se stal kalendaini
vék. Je vymezeno dosazenim urcitého, arbitrarné stanoveného veéku, od néhoz se empiricky
obvykle ndpadnéji projevuji involucni zmény. Uplatiuje se rovnéz demografické hledisko

— ¢im vice seniort ve spole¢nosti (¢im starSi populace), tim vyssi hranice staii. Vyhodou
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kalendainiho vymezeni stéii je jednoznacnost, jednoduchost a snadna komparace. Nejob-
vyklejsi vékovou hranici je vek 60 — 65 let.

Haskovcova (2010, s. 18) uvadi definici Svétové zdravotnické organizace, podle které je

., Starecky vek neboli senescence obdobim Zivota, kdy se poskozeni fyzickych ci psychickych
sil stava manifestni pri srovnani s predeslymi zivotnimi obdobimi. “ Uvedené vymezeni
stafeckého véku lze vSak aplikovat jen na urcitou skupinu seniorti — na ty, u kterych je stafi
nepifehlédnutelné. Jak ale spravné pojmenovat ta asova obdobi zivota, kdy je ¢lovek jen
star$i, resp. neni jeste zcela stary, a odlisit je od vyzralého stari? V soucasné dobé se pro
druhou polovinu lidského zZivota nejéastéji pouziva nasledujici ¢lenéni (Haskovcova, 2010,

s. 20):

e 45— 59 let = stfedni, nebo téz zraly vek.
o 60— 74 let = vyssi vek, nebo rané stafi.
e 75— 89 let = stafecky vek, neboli sénium, vlastni stafi.

e 90 let a vySe = dlouhovékost.

Je tfeba zduraznit, Ze kazdy ¢lovek starne jiz od zrozeni a kazdy starne ,,jinak*. Proces

starnuti je vzdy diskontinuitni, coz znamenad, Ze v n¢kterych obdobich svého Zivota ¢lovek

starne rychleji, v jinych pomaleji. Z praktickych divodl vSak miizeme hovofit o tom, Ze
IS4 119

rané staii reprezentuji ,,mladi seniofi®, a teprve od 75 let v€ku mizeme bez obav mluvit o

skute¢ném stari.

V posledni dobé¢ se stale Castéji uplatituje nasledujici clenéni (Miihlpachr, 2004, s. 21):

e 65—-741let  mladiseniori (dominuje problematika adaptace na penzionovant,
volného Casu, aktivit, seberealizace).

o 75-84let stari seniori (zména funk¢ni zdatnosti, specifickd medicinské pro-
blematika, atypicky prabéh chorob).

e 85avice velmi stari seniori (na vyznamu nabyva sledovani sobéstacnosti a

zabezpecenosti).

Je zjevné, ze opakované se objevuje jako uzlovy ontogeneticky bod, kriticka perioda, vék

kolem 75 let.
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Dlouhovékost je oznaceni pokrocilého véku, obvykle nad 90 let (n€kdy nad 85 let). Dlou-
hovéci tvoti jen nepatrny zlomek populace, ale jejich pocet stoupa (zvySovani zivotni

urovné, snizovani narokii zivotniho prostiedi na télesnou zdatnost, medicinsky pokrok).

1.2 Vymezeni pojmu stari a starnuti

Stari je obecnym oznacenim pozdnich fazi ontogeneze, prirozeného pribéhu zivota. Piina-
§i nadhled a moudrost, pocit naplnéni, ale také tibytek energie a snizeni fyzickych a psy-
chickych sil. Na jejich zevnéjsku jsou patrné nepiehlédnutelné zmény. Stafi se stalo Citel-
nym ve tvafi, v gestech, v chlizi. Vlasy Sedivéji, u muzi Castéji fidnou. Na tvarich Zen pfi-
byly vréasky. Svalstvo ochabuje, jeho pruznost klesa, klize pigmentuje. Pohyby jsou zpoma-
lené, postava se nachyluje a zmensuje. Dochazi oviem i ke starnuti smysla. Cich je relativ-
n¢ stabilni, ale rozliSovani chuti byva oslabeno.

Stari ma dle Junga (Véagnerova, 2000, s. 319)znaény smysl, piedstavuje vrchol osobnostni-
ho rozvoje a zvladnuti této faze je vyznamnym vyvojovym tkolem. Umét zestarnout je
stejné dulezité, jako bylo kdysi dosazeni dospélosti. Stafi pfinasi nové zkusenosti, s nimiz
se musi kazdy ¢loveék néjakym zptisobem vyrovnat, a zalezi na jedinci, jak tento vyvojovy
ukol zvladne. Vétsina 60letych

lidi si udrzuje pfijatelnou uroven télesnych i duSevnich schopnosti a miize zit uspokojive a
nezavisle. MlZe Zit dokonce mnohem svobodnéji nez diiv. Védomi vétsi svobody

v rozhodovani o sobé€ 1 0 svém Zivotnim programu muze byt akceptovan s uspokojenim,
ale 1 jako zatéz, pokud by si starsi cloveék nedokdzal vytvofit pfijatelnou napli svého aktu-
alniho Zivota.

Starsi ¢loveék uz neni zaméfeny na vykon, uz neciti povinnost udrzovat své profesné spole-
¢enské postaveni a maze si dovolit realizovat dosud nenaplnéné vnitini potieby a délat to,
co jej zajima. Bez ohledu na to, zda jde o univerzitu tfetiho véku, péci o vnoucata, cestova-
ni nebo chov kralikti. Diilezité je, Ze se uz netidi tlakem spolecnosti, ale svymi autentic-
kymi potifebami, které mohou byt z hlediska spole¢enského standartu bezvyznamné, ris-

kantni ¢1 jenom sméSné.
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Miihlpachr (2004, s. 19, 20) rozliSuje 3 druhy stafi:

e Biologické stafi.

e Socialni stafi.

e Kalendaini stafi.

Biologické staii — priciny starnuti a stafi nejsou stale uspokojivé vysvétleny, védci se vSak
shoduji na tom, Ze se jedna o oznaceni pfirozenych télesnych zmén ve stafi, 1 téch zpiso-
benych nemocemi, jez ve stafi piibyvaji na ¢etnosti. Jsou rozliSovany 2 okruhy, které zau-
jimaji postoje k problematice stati (Miihlpahr, 2004, s. 19):

e Epidemiologicky ptistup — fikd, ze staii a umirani jsou déje pfedevsim nahodilé a
podminuji je vn&jsi vlivy, pfirozend smrt stafim neexistuje, vzdy je nutna néjaka
pfi¢ina nebo nehoda, v optimélnich podminkach mize byt Zivot velmi dlouhy.

e Gerontologicky pfistup — uvadi, ze starnuti a umirani je pfirozenou soucasti zivota

a ani v optimélnich podminkach se Zivot neprodlouZzi nad jistou hranici.

Socialni stari — biologicky 1 dusevni vyvoj ve stafi spoluurcuji také socialni faktory. Spo-
leCenské postaveni a socidlni role kazdého jedince se méni v zavislosti na odchodu do pen-
ze, ztizené financni situaci, zmeéné struktury volného ¢asu a motivace, socidlni nejistoté,
osamélosti. K dal$im socidlnim rizikiim stafi patii jeho podcenovani a nizka prestiz, chu-
doba, izolovanost, ageismus, zanedbavani, tyrani aj. Lze fici, Ze zmény v socialnim posta-
veni seniortl se odrdzeji nejen v postoji jednotlivce k sobé samému, ale i v chovani celé

spole¢nosti k seniorovi (Malikova 2011, s. 22).

Kalendarni staii — je jednoduse definovatelné, protoze je jednoznacné vymezené. NejCas-
t&j1 se vyjadiuje poctem let dozitych danym jedincem a v praxi se obvykle seniofi déli do
tfi kategorii: mladi seniofi, stafi seniofi a velmi staii seniofi. Za mladé seniory povazujeme
jedince ve véku 65 — 74 let, seniofi ve vékové kategorii 75 — 85 let oznacujeme jako staré
seniory a jedince ve véku 85 a vice let jako velmi staré seniory.

V¢ékova hranice kalendarniho stafi se posouva, nebot’ se prodluzuje o¢ekavana doba doziti
a prubézné se zlepSuje zdravotni a funkéni stav nové starnoucich generaci (Kalvach, 2004,

s. 47).
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Starnuti - je pokles vitality s vékem a vzestup nachylnosti k riznym chorobam, je to pro-
ces individualni, kazdy ¢lovek starne do urcité miry svym tempem, je dano nejen genetic-
kou vybavou, ale také riznymi Zivotnimi podminkami, odliSnym Zivotnim stylem 1 odlis-
nym zdravotnim stavem.

Stari prindsi nové zkuSenosti, s nimiz se musi kazdy clovék n¢jakym zplisobem vyrovnat, a

zalezi na jedinci, jak tento vyvojovy tkol zvladne.

V pribéhu starnuti dochazi k biologické, télesné a duSevni involuci (Miihlpachr, 2004, s.
27). Neni pochyb, Ze tyto procesy spolu souvisi. Fyzické starnuti je pevné spjato se starnu-

tim psychickym a naopak.

Biologicka involuce vychdzi z individualnich genetickych dispozic. Léky, které maji ptiz-
niveé ovliviiovat stav organismu ve stafi, se oznacuji jako geriatrika. Dodéavaji latky, které
¢asto u seniorll chyb¢ji, napt. vitaminy, mineraly, stopové prvky, hormony nebo napf.

ovliviiuji pritokové vlastnosti krve, prokrveni ¢i ¢innost nervového systému.

Telesna involuce se zrychluje po Sedesatém roce zivota. Nékolikadenni klid na lizku mtze
zpusobit kiehkost kosti, slabnuti reflexti, které reguluji krevni tlak, navic mé Sedesatilety
¢lovék polovicni vitdlni kapacitu plic. Nucend nehybnost mize i navodit depresivni stavy.
Pfibyva o¢nich chorob, zhorSuje se sluch, roste 1 pocet lidi, ktefi trpi srdecnimi chorobami,
chronickym zanétem kloubti, vysokym krevnim tlakem, nemocemi patete a nohou.

Ve stafi je velmi nebezpecny uraz, hrozi zlomeniny, které se velmi $patné hoji nebo se po

osmdesatce uz vilbec nezhoji. T¢lo je také vice nachylné k infekcim a zhoubnému bujeni.

Dusevni involuce - v duSevnim starnuti se prolinaji vlivy biologického v€ku mozku 1 celé-
ho téla s vlivem zkracené zivotni perspektivy, zménéného vzhledu a dalSich socialnich
faktort, které s sebou vek prindsi.

Dusevni ¢innost starych lidi je zpomalena, clovek je méné motivovan, je zvySen¢ opatrny.

vvvvv

vozovky, pfepocitavani penéz.
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Obecné uznavanym rysem stafi je snadSeni zmén. Cim je ¢lovek starsi, tim vétsim trauma-

tem je pro n¢j st€hovani ¢i jind vétsi zivotni zmena.
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2  VZDELAVANI SENIORU

Predstava, ze vychova a vzdélavani ¢loveéka jsou omezeny na obdobi jeho détstvi a mladi,
je uz davno piekonana. Vychova a v jejim ramci i vzdélavani je dnes chépana jako proces
celozivotni. Jednim z dtlezitych pozadavki celozivotniho vzdélavani je, aby pfilezitost k
nému méli skuteéné vsichni. Ze se ¢lovék udi, pokud Zije a Ze se miize a ma udit ve star-
Sim véku, je uz davno znamo, jako piiklad mizeme uvést Komenského skolu stafi. Presto
vSak byly vzd€lavaci potieby starSich a starych lidi dlouhou dobu ignorovany, sviij podil
na tomto stavu méla i véda o starnuti a stafi, tato etapa zivotni cesty byla spojovana piede-

v§im s riznymi nemocemi, ztrdtami a z nich vyplyvajici pasivitou star$ich a starych lidi.

K piehodnocovani tlohy starnouci a staré populace v spole¢nosti dochdzi v 60. letech 20.
stoleti. V souvislosti s védeckotechnickym rozvojem zapadoevropskych zemich se v ob-
lasti vzdélavani dospélych objevuje nova cilova skupina, na niz je vzdélavani zaméfeno.
Jsou ji lidé v postproduktivnim véku, proto vzrista naléhavost pozadavku celozZivotniho

uceni a vzdélavani, kterou se zabyva - gerontagogika.

Gerontagogika je v poslednich letech velmi dynamicky se rozvijejici interdisciplindrni
védni disciplinou, a to nejenom diky celosvétovému trendu starnuti populace, ktery odkry-
va celou fadu nezodpovézenych otazek a novych odbornych témat. Jako aplikovana andra-
gogicka disciplina pfinasi souhrn poznatkil o stafi a starnuti s dirazem na edukacni préci s
dospé€lymi a seniory, a to jak ve smyslu vychovy a vzdelavani ke stafi, uceni se starnout,
tak pfedevsim problematiku metod a technik aktivizace a vzdélavani ve stafi. Cilovou sku-
pinou gerotagogiky v nejSirSim pojeti neni pouze star§i generace, ale 1 dospéli jedinci v
produktivnim véku a rovnéz déti a mladez. Zamétuje se t€Z na studium mezigeneracnich

vztahil, tzv. mezigeneracni uc¢eni (Benesova, 2014, s. 26).
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2.1 Vyznam vzdélavani pro seniory

vvvvvv

se méli skute¢né¢ vSichni, aby byli ke studiu dostate¢né¢ motivovani, a to po celou dobu
svého zivota, tedy 1 v pozd¢jSim seniorském veku.

V souvislosti se vzdélavanim seniort a jeho vyznamem hovotfime o vyssi kvalité Zivota, o
zachovani intelektovych sil apod. Vyznam vzdélavani pro seniory shrnuje Serak do vystiz-
ného citatu. ,, Edukacni aktivity jsou casto zaméreny na prevenci hrozicich deficitii, prip.
na jejich odstranéni a kompenzaci; hlavnim cilem tohoto puisobeni je udrzeni télesnych a
intelektudlnich sil. Vyznamnou roli hraje i snaha o zajisténi kvalitnéjsiho a diistojnéjsiho
Zivota. Podpora relevantni nabidky vzdeldvani pro seniory by méla byt integradlni soucdsti
pristupu vyspélé spolecnosti, od niz ocekavame, ze svym cleniim zajisti bezpecné a diistojné
starnuti a umozni jim plnopravné se zapojit do v§ech obcanskych aktivit.“ (Serak, 2009, s.
189).

Vyznam vzdélavani relativné dobte vystihuji 1 Miihlpachrem (2004, s. 138) formulované

funkce vzdélavani pro seniory:

e Preventivni.
e Anticipacni.
e Rehabilita¢ni.

e Posilovaci.

Preventivni funkce - je naplilovéna riznymi opatfenimi, kterd za ptedpokladu, Ze jsou
provadény v urcitém predstihu, pozitivné ovliviuji pribéh starnuti a stafi.

Anticipacni funkce - pfispiva k pozitivni pfipravenosti na zmény ve stylu Zivota, k nimz
dochazi zejména ve spojeni s odchodem do dichodu.

Rehabilitac¢ni funkce - je spojena se znovuobnovovanim a udrZzovanim fyzickych a dusev-
nich sil a s pfipravou ¢innosti pro dalsi existenci jedince.

Posilovaci funkce — je povazovédna za nejvyznamnéjsi. Piispiva k rozvoji zajmu, potieb a
schopnosti lidi v postproduktivnim véku, k podpote jejich aktivity, ke kultivaci jejich za-
jmt a potteb. Podle charakteru ptisobeni bychom tuto funkci méli oznacovat jako stimu-

la¢ni, ptip. kultivacni.
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Vyznam vzdélavani pro seniory nespoc¢iva jen a pouze v ziskavani novych znalosti ¢i jejich
prohlubovani, ale ma i dopad na zdravi seniord. Tim nejsou mysleny vzdélavaci kurzy za-
méiené na vyzivu ¢1 pohybové aktivity, ale je myslen dopad na oblast socidlniho zdravi.
Jedna se napt. o aktivity zaméiené na zvySeni financni gramotnosti, kde vyuziti ziskanych
znalosti v praktickém zivoté je jasnym a deklarovanym cilem. Nesmi byt pominuta ani
oblast zajmového vzdélani, kde napt. nové informace o Karlu IV. v praxi pfili§ nevyuzije-
me, ale pro jedince se zajmem o historii se bude jednat o smysluplné straveny volny cas

(Ondrakova, Tauchmanova a spol., 2012, s. 37).

2.2 Formy vzdélavani senioru

Pro seniory, jako zvlastni skupinu, na kterou je zaméfeno vzdélavani, existuje celd fada
instituci ¢i spolkd, které se jejich vzdélavani vénuji. Ne kazdy senior se da oznacit za stu-
dijni typ. Do vzdélavani v postproduktivnim véku proto nezahrnujeme pouze uceni ve
vzdélavacich institucich, ale také zajmové Cinnosti a aktivity riizného charakteru. Muze jit
zejména o Kluby dichodct, Lidové univerzity, Akademie tretiho véku nebo Univerzity
tretiho véku. Prvotadym ukolem je navrhnout pro seniora program podle jeho vlastniho

potencidlu nebo zajmu.

Lidové univerzity ptedstavuji specifickou podobu vzdélavani v postproduktivnim veéku,
ktera se osvédcila zejména ve skandinavskych a v némecky mluvicich zemich. Starsi Clo-
veék, ktery ma zéjem o studium, absolvuje vzdélavaci program spolu s mladymi posluchaci.

Pozitivni je zde zejména vzajemné ovliviiovani a sblizovani dvou generaci.

Kluby senioru jsou poradany meésty, piipadné méstskymi ¢astmi velkych mést. Umoziuji
setkavani lidi podobného véku 1 zajmi, a tim ptispivaji k plnohodnotnému traveni jejich
volného ¢asu. Vzdéelavaci ¢innost klubu seniorti ma Siroky zabér, edukacni aktivity na
urovni téchto klubti maji zpravidla zajmovy a jednordzovy charakter — jednd se o prednas-

ky, besedy, poznavaci zajezdy, navstévy divadel, koncertt, vystav, relaxacni cviceni apod.

Akademie tretiho veku a Kluby aktivniho stai maji u nas pomérné dobrou tradici, obé tyto
formy uspokojuji vzdélavaci potifeby obcant v postproduktivnim véku zejména v téch re-

gionech, kde nejsou vysoké skoly. Vzd€lavani probihd formou pravidelnych prednasek,
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diskuzi a seminafi, pfizpisobuje se mistnim potfebam, moznostem a podminkdm. Akade-
mie tietiho v&ku jsou organizovany pod zastitou riiznych organizaci (Cerveny kiiz) &i insti-
tuci (Akademie J. A. Komenského, Domy kultury). Kluby aktivniho stafi maji podobné
posléni, ale na rozdil od vySe uvedenych forem se vyznacuji trvalejSimi neformalnimi
vztahy, rozvijenim osobnich z4jmu seniorti a uspokojovanim potieby vzajemného kontaktu

(Spatenkova, 2015, s. 89).

2.3 Motivace senioru ke vzdélavani

vvvvvv

udrzeni kvality Zivota, coz je samo o sob¢ silnou motivaci a cilem dal§iho vzdélavani.

V poslednich letech se v CR situace v oblasti vzdélavani seniori podstatné zménila k lep-
Simu. V dnes$ni dob¢ se mize ucit a vzdelavat témet kazdy. Nabidka vzdélavacich progra-
mu a projektil pro seniory se navysila, proto i tato skupina lidi mize uspokojovat své po-
tieby.

Jaky je tedy motiv seniord, aby se vzdélavali? Podle Benese (2008, s. 76) mize byt toto

dalsi vzdélavani ovlivnéno ne€kolika faktory:

e Zivotni situace.
e Okoli a vztahy.
e Charakteristika osobnosti jedince.

e Spolecenské klima.

Motivace hraje dtleZitou ulohu i1 v procesu osvojovani si novych skutecnosti, tedy i v uce-
ni. Jestlize se lidé maji vzdélavat po cely Zivot, je zapotiebi, aby méli dostatek z4jmu, chuti
a motivace. Vzdélavani tedy dava seniorim smysl Zivota, a hlavné kontakt s lidmi stejného
hodnotového zaméteni.

Motivace seniorll ke vzdélavani ma zejména podnécovat jejich aktivitu. Dava jejich ¢in-
nosti zaméfeni a také ur€itou vahu. Vzdelavajici se seniofi se navzajem lisi ve svych potie-
bach, maji odlisné védomosti, zkusenosti, zvyky, postoje, zazitky. Vzdélavani seniort je

zaméieno na feseni jejich potieb a pozadavkl (Muzik, 2004, s. 48).
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Motivace dal§iho vzdélavani seniorti zalezi i na dosazeném vzdélani, diivéjsi ucasti na
dal$im vzdélavani, ale i na druhu vzdélavani ¢i diive rozvinutych zdjmech zabyvat se riiz-
nymi oblastmi védéni. Dal§imi faktory jsou ti¢ast na kulturnim zivot¢€, socialni aktivita

v rodin€ 1 vné rodiny, politicka angazovanost, snaha zlepsit véci v komuné, prosazeni za-
jmu seniort, ale i snaha najit smysl zivota (Holczerova, Dvotackova, 2013, s. 32, 33).
Mezi dals$i motivaci miizeme zatadit i touhu splnit si ptani studovat na vysoké skole nebo
snaha zvysit si sebevédomi a pocit nezavislosti na okoli. Muze to byt i jen potieba uniku

z osam¢losti, nebo touha dokazat sob¢ samému 1 okoli, Ze jsou ve stafi stale schopni se ucit
a mit pocit uzitecnosti. A velmi diillezitou motivaci mtize byt také jen snaha udrzet krok

s dobou.

2.4 Metody vzdélavani

Metoda vychazi z feckého slova methodos, coz znamena cestu, jak néeho dosdhnout. Ve
vzdélavani dospélych tvoii zakladni androdidakticky pojem a podle Kalnického (2007, s.
57, 58) je definovan jako vychovné-vzdélavaciho procesu je nehmotny didakticky nastroj
fizeni uceni se Ucastnika, pfi které do interakce lektor-ticastnik, vklada lektor informace

s u¢ivem a zaroven stanovi ucastnikovi strategii pro dosaZeni cile — zvladnuti uciva.

Klasifikace metod vzdélavani dospélych je pomérné komplikovana véc, protoze se ji vénu-
je vice teoretikli se svymi specifickymi pfistupy (Palan, Langer, 2008, s. 39). Kritériem
muze byt pocet ucastniki, poté rozliSujeme metody frontalni, skupinové ¢i individualni,
dale pak dle faze vyucovaciho procesu, ve kterych jsou uplatiovany. Z tohoto hlediska
jsou metody ¢lenény na expozicni, které predavaji nové védomosti, fixacni, které slouzi
k opakovani a procvi¢ovani u¢iva a metody diagnostické, které¢ sméiuji ke kontrole, hod-

noceni a klasifikaci (Muzik, 2005, s. 32).

Témet kazda klasifikace metod ma své piednosti, ale i nedostatky, proto jako dileZity pr-

vek ,,orientace v nich preferujeme jejich zékladni typologizaci (Kalnicky, 2007, s. 63, 64).
Zékladni typologizace metod vyuky:
Podle logickych postupti:

e Induktivni.

e Deduktivni.
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e Analytické.
e Syntetické.

e Genetické.

e Dogmatické.
e Srovnavaci.

Podle slozek osobnosti, na které se piisobi:

e Formativni.
e Informativni.
e Kombinované.

Vzhledem k uziti nezivych systémut (hmotnych prostredkit):

e S uplatnénim didaktické techniky (pomicek).
e Bez uplatnéni této techniky/pomicek.

Vzhledem ke zdroji poznéni:

e Slovni.
e Demonstracni.

e Praktické.

UCEBNI METODY VE SKOLSKEM SUBSYSTEMU VZDELAVANI DOSPELYCH:

K zékladnim metodam patii: vyklad (vysvétlovani ¢i vypravéni), demonstrace, rozhovor,

textova analyza, diskuze, praktické feSeni uloh ¢i priklada.
UCEBNI METODY V PROFESNIM SUBSYSTEMU VD:
Tady se bézné uplatiuji metody:

e Prednasky — byvaji zamétené na zprostfedkovani faktickych informaci ¢i teoretic-
kych znalosti. Nevyhodou je jednostranny tok informaci.

e Seminafe — ¢astecné prekondvaji nevyhody prednasky.

e Kurzu.

e Diskuze.

e Praktického feSeni problému.
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e Instruktaze — nejcastéjsi pii vykonu prace, pii zdcviku nového pracovnika; nadfize-
ny mu piedvede pracovni postup, on ho pozoruje a napodobuje. Jde o jednorazové
pusobeni.

e Piipadova metoda — jsou rozsifenou velmi oblibenou metodou vzdélavani. VétsSinou
se pouzivaji pro vzdélavani manazert a tvarcich pracovniki. Jsou to skute¢na nebo
smyslena vyli¢eni n¢jakého organizacniho problému. Jednotlivi ucastnici nebo ma-
1¢ jejich skupinky je studuji, snazi se je diagnostikovat a navrhnout feSeni. Varian-
tou ptipadovych studii je workschop (fesi se v tymu) a brainstorming (kazdy jed-
notlivec d& navrh, pak se o nich diskutuje a hleda se optimalni feSeni).

e Inscenacni metoda.

e Panelova diskuze.

Neexistuje zadna nejlepsi metoda vzdelavani. Kombinace riznych metod studenty mo-

tivuje. V kazdé ucebni situaci je mozné pouzit nékolik vzdélavacich metod (Kalnicky,

2007, s. 73,74).
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3 UNIVERZITY TRETIHO VEKU

Predstava, ze vychova a vzdélavani ¢loveéka jsou omezeny na obdobi jeho détstvi a mladi,
je uz davno ptekonana. Vychova a v jejim ramci i vzdélavani je dnes chépana jako proces

celozivotni (Miihlpachr, 2004, s. 85).

Univerzity tietiho véku jsou specifickou soucasti celozivotniho vzdélavani. Jejich zakladni
charakteristikou je, Ze poskytuji seniorim vzdélavani na nejvyssi mozné, tedy vysokoskol-
ské urovni. Vzdelavani ma vylu¢n€ charakter osobnostniho rozvoje, nikoli profesni pfipra-
vy a nezaklada tak narok na profesni uplatnéni.

Konec 20. stoleti je v rozvinutych zemich charakteristicky riistem poctu seniord, ktefi ve-
dou kvalitni zivot i v tomto pozdnim véku. Z toho vyplyva pozadavek této skupiny obyva-
tel na dalsi socidlni a kulturni rozvoj v zajmu udrzeni fyzické a hlavné intelektudlni formy
co nejdéle. Jako odpoveéd’ na tyto potieby byla v roce 1973 v Toulous ve Francii zaloZena

prvni univerzita tietiho véku (Dvotackova, 2012, s. 30, 31).

3.1 Historie a vznik U3V

Prvni univerzita tretitho v€ku (U3V) vznikla v roce 1973 na Fakulté socialnich véd v Tou-
louse ve Francii. Tato U3V byla zfizena profesorem prav a ekonomickych véd Pierrem
Vellasem s cilem vytvofit vzdélavaci prileZitost pro starnouci populaci a nabidnout takovy
program, ktery by odpovidal potfebam této veékové skupiny. Tento vzdélavaci fenomén se
pak rychle rozsifil nejen ve Francii, ale také po celém svété.

V pribéhu posledniho ctvrtstoleti, kdy se hnuti univerzit tietiho veéku rozvijelo, krystalizo-

valy ndzory na cile univerzit tietiho véku. V prvni fazi byly uvaZzovany predevsim tyto cile:

. Seznamit star$i obCany s védeckymi poznatky.
. Prohloubit jejich sebepoznani.
. Pomoci jim ziskat nadhled a tim uleh¢it jejich prizplisobovani a orientaci ve stale

vvvvvv

hu dospélosti 1 v postproduktivnim véku vyznamné ovliviiuje kvalitu Zivota ve stafi (Peti-

kova, Cornanitova, 2004, s. 24).
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V poslednich letech se v tomto kontextu klade diraz na socidlnépsychologické aspekty
vzdélavani starSich lidi v univerzitach tietiho véku. Cilem je pak vytvaret predpoklady pro
setkavani generaci, nalezeni baze pro vyménu zkusSenosti, pro vyvedeni starého Cloveka z
jakéhosi ghetta (Pettkova, Cornani¢ova, 2004, s. 26).

zivota v postproduktivnim véku. Vzdé€lavani v této zivotni etap¢ piispiva nejen k mobiliza-
ci intelektualnich a kognitivnich funkci, ale 1 k upevitovani fyzického a dusSevniho zdravi, k
posilovani sebedtvéry a tim i k zivotni spokojenosti. Vzdélavaci aktivy jsou také dilezi-
tym parametrem socialni pozice pro ty seniory, ktefi jiz nepokracuji v pracovni ¢innosti,
ptedstavuji pro n€ nové zaméstnani a doplnéni role starSich.

Vyznamu univerzit tfettho véku by méla byt pfizpisobena kvalita vyuky, jeji pfiprava a
dasledné dodrzovani nejen obecné pedagogickych, ale specificky gerontagogickych postu-
pu. V propracovani gerontagogické metodiky, respektujici involu¢ni psychické zmény,
jsou stale velké rezervy. U3V by méla aspirovat na vic nez na prednasky. Je tfeba se vice
zabyvat vybérem témat, pfipravou pomicek, tempem piednasky i zpétnym vyhodnocenim
a pedagogickym auditem. I zde by mélo platit disledné sledovani vytéeného cile a vyuzi-
vani zpétné vazby.

Metodika vyuky by méla odliSovat U3V od vzdélavacich aktivit pro mladsi jedince, véetné
osob pied¢asné penzionovanych ¢i dlouhodobé nezaméstnanych v preddiichodovém véku.
Pro tuto mladsi populaci organizované programy jsou nékdy oznafovany jako univerzita

volného ¢asu (Miihlpachr, 2004, s. 142 — 143).

3.2 Vznik ¢eskych Univerzit tietiho véku

Pocatek ceskych univerzit tretiho véku miZzeme datovat od roku 1986, kdy Karlova uni-
verzita, Jiho¢eské univerzita v Ceskych Budg&jovicich &i Univerzita Palackého v Olomouci
zacaly organizovat prvni kurzy pro seniory. Velky rozmach seniorského vzdélavani nasta-
va po roce 1992, kdy se oteviely mozZnosti navazat kontakty s podobnymi organizacemi
v zahrani¢i. Rok 2000 pfinasi dalsi dalezity zlom v systému vzdélavani seniord, kdy tech-
nicky zaméfené ¢eské vysoké Skoly otviraji kurzy z oblasti modernich technologii.

V soucasnosti tuto moznost nabizi vétSina ¢eskych vetejnych vysokych Skol. Na kazdy kraj

vychazi minimalné jedna univerzita tfetiho véku. Dalsi univerzity navic vznikaji 1 v ramci
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vyssich odbornych skol a fakult, které jsou pobockami velkych vysokych skol v mensich
méstech.

PInohodnotny zivot senior vyzaduje spojeni se soucasnou spolecnosti, to znamena, Ze ten,
kdo se chce ucastnit spoleCenského zivota, se musi naucit ovladat soucasné technologie, od
pocitacli, mobilnich telefontl, pies dopravni systémy atd. Lidé ve véku nad Sedesat let toto
vSe za svého produktivniho zivota nepoznali. Vzdé€lavani seniorti proto neni jen o rozsifo-
vani védomosti, znalosti a dovednosti, ale o celkovém zlepseni jejich kvality zivota (Dvo-

rackova, 2012, str. 31).

Charakteristikou univerzity tfetiho véku je (Ondrakova, Tauchmanova a spol., 2012, s. 37):

e Piihlasit se mize kazdy (prednost maji ti, kterym byl pfiznan narok na starobni di-
chod).

e Plati se zapisné (fddove stovky korun za semestr).

e Pozadavkem je dokoncené stiedoSkolské vzdélani (v nékterych ptipadech staci za-
kladni skola).

e Absolvent neziska klasicky akademicky titul, ale osvédceni o absolvovani konkrét-

niho kurzu.

Nabidka dal$iho vzdélavani lidi v postproduktivnim v€ku je zaméfena na rozsifovani zna-
losti 1 moznost seberealizace v oblasti spoleCenskych a ptirodnich obori, kultury, védy a
techniky. Ke studiu na univerzité tfetiho v€ku se mohou pfihlasit lidé, ktefi nikdy vysokou
Skolu nestudovali, 1 absolventi, ktefi chtéji pokraovat v dal§im rozvoji.

Univerzita tfetitho v€ku ma také vyrazny socializacni dopad. Slouzi jako smysluplné vypli
volného ¢asu seniort. Lidé touzici po dalsim vzdélavani se na kurzech potkavaji se svymi

vrstevniky, se kterymi mohou sdilet nové poznatky, zkuSenosti a zazitky.

3.3 Univerzita tretiho véku ve Zliné

Ve Zliné byla Univerzita tfetiho vé€ku zaloZena jiZ v roce 2002, kratce po vzniku univerzi-
ty. Soucasna Univerzita tfetiho véku na Univerzité Tomase Bati (dale jen UTB) je urena
pro z&jemce od 50 let v€ku. Jednd se vSak vyhradné o zajmové, nikoli kvalifika¢ni studi-

um. Koncipovana je jako dvoulety program, ktery tvoii cykly pfednaSek a praktickych cvi-
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¢eni z raznych védnich obort. V nabidce je vyuka prace s pocitacem — od zakladi az po
kurzy digitalni fotografie, pfednasky z oblasti spolecenskych véd, kultury a uméni, zdra-
votnictvi, technologii a také uméleckou tvorbu ve vytvarném ateliéru. Velky zdjem je o
kurzy anglického jazyka, které jsou prizptisobené starsi vékové kategorii.

UTB je fadnym &lenem Asociace univerzit téetiho véku CR a sidlem prezidia této asocia-

cc.

Studium U3V je obvykle dvouleté (Ctyfsemestralni) s moznosti pokracovani bez omezeni.
Posluchac¢ dle svého vybéru miize navstévovat zaroven i vice kurzt U3V. Studijni predmé-

ty jsou dvousemestralni a studijni obory jsou Ctyfsemestralni.

Piihlasky ke studiu na U3V se podavaji béhem jarnich a letnich mésicii. Zajemci nemusi
skladat zadné piijimaci zkousky. Podminkou pfijeti na U3V v daném akademickém roce je
vyplnéni zavazné prihlasky a zaplaceni zapisného. Zapisy se uskutecnuji do vycerpani ka-
pacit poslucharen a pro zafazeni do pfedmétu je rozhodujici pofadi ptichodu k zapisu. Na
zacatku zafi ptfijdou na zépis, dostanou zékladni informace o rozvrhu, podminkach studia,
moznostech, které studujicim seniorim univerzita poskytuje.

Zimni semestr akademického roku U3V zacina na konci zaii a trvd az do ledna. Vyuka ma
14-denni rytmus, to znamena c¢ast na dvouhodinové prednasce (ptipadné praktickém cvi-
¢eni prace s pocitacem anebo kresleni) jednou za dva tydny. V unoru zac¢ina letni semestr —
ten trva do konce kvétna. Leden a Cerven jsou mésici zkouskového obdobi, ale to se senio-

i netyka.

Seniofi nemusi skladat pfijimaci zkousky a také se nemusi obavat zkouseni v zavéru se-
mestru ani na konci studia. Studuji hlavné pro radost ze ziskavani novych poznatkl. Zapo-
¢et na konci semestru je predevsim ohodnocenim Ucasti na ptednaskach. Dal§i podminkou
zapoctu byva odevzdani semindrni prace, je to jistd forma mozkového tréninku, ale je to i
proto, aby studium nebylo jen pasivnim poslouchanim.

Seminarni prace se pro n¢které posluchace muize stat i zdrojem zabavy. Byva ohodnocena
vzdy kladné&. V nékterych oborech je semestr ukoncen kolokviem, coz je forma skupinové-

ho zkousSeni nebo spiSe diskuse s vyucujicim.
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Po dvou letech studia ziskéavaji absolventi U3V ,,Osvédceni o absolvovani®. Doklad si pte-
vezmou b&hem slavnostni ,,promoce®. Neni to sice promoce v pravém slova smyslu, senio-
i1 neziskavaji kvalifikacni diplom ani akademicky titul a neskladaji absolventsky slib. Ce-
remonial je ovSem nemén¢ slavnostni: kazdy absolvent U3V si osobné pievezme své
osvédceni pred zraky hostd, kteti zaplni aulu Academia centra UTB. VétSina posluchaci
U3V neméla moznost v mladi si zazit ten pocit, kdyz zazni prvni tony slavnostnich fanfr,

na podium nastupuji akademicti funkcionaii v talarech a pak ¢ekat, az uslysi své jméno.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 VYZKUMNE SETRENI

Vyzkumna ¢ast bakalaiské prace je zaméiena na vzdélavani na Univerzité tfetiho véku ve
Zling. Vyzkumnym Setfenim pomoci dotazniku jsem zjistovala a vyhodnocovala vzdéla-
vaci potieby seniord, dostupnost a oblibenost nabizenych vzdélavacich aktivit. Vyzkumné
Setfeni probihalo osobni Gcasti v hodiné vzdélavaciho kurzu, tim se zajistila 1 100% na-
vratnost dotaznikli a poté bylo jesté poslano emailovou postou 40 dotaznika ucastnikiim
pocitacového kurzu, kde za velké podpory doktorandl se podaftilo vyplnit a poslat 34 do-
taznikdi. Odpovédi respondentd budou vyhodnoceny a pro lepsi prehlednost znazornény

v grafech.

4.1 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit vzdélavaci potieby seniorti, dostupnost a oblibenost nabizenych

vzdélavacich aktivit na Univerzité tfetiho véku ve Zliné.

Pro vyzkumnou ¢ast jsem stanovila tyto vyzkumné otazky (VO):
1. Co vede seniory ke vzdélavani?
2. Je vzdélavani na U3V dostupné?

3. Jaké jsou oblibené vzd¢lavaci aktivity seniord?

4.2 Metoda vyzkumu

Pro vyzkum jsem zvolila metodu kvantitativniho vyzkumu na zakladé anonymniho dotaz-
niku.

Kvantitativni vyzkum je metoda pro sbér dat, védeckého i nevédeckého zkoumani, ktera
ma za cil popsat zkoumanou oblast. Vyzkum se da provadét vice metodami, ale kvantita-
tivniho vyzkumu byva nejcastéji vyuzivano pro jeho jednoduchost a nendrocnost.
Kvantitativni metodou mizeme rozumét takovy sbér dat, ktery je zamétfen na velké mnoz-
stvi respondenti. Tito respondenti nej¢astéji odpovidaji na otdzky formou dotaznikd, které

jsou nasledné zpracovany a statisticky vyhodnoceny (Gavora, 2000, s. 23).
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4.3 Metoda sbéru dat

Gavora (2000, s. 41) vymezuje dotaznik jako zpisob pisemného kladeni otazek a ziskavani
pisemnych odpovédi. Kladené otazky se budou vztahovat na vzdélavaci potieby seniort,
oblibenost vzdélavacich aktivit, jejich o¢ekdvani a dostupnost vzdélavani na U3V. Samot-
ny dotaznik je soustava pfedem pfipravenych a peclivé formulovanych otazek, které jsou
promyslené sefazeny a na které dotazovana osoba (respondent) odpovida pisemné¢. (Chras-
ka, 2007, s. 163).

Dotaznik bude respondentiim pfedan osobn¢. Dotaznik Ize ptedat respondentim v podstaté
ttemi zpusoby: rozesilanim postou, osobné nebo prostiednictvim dal$ich osob (Chraska,
2007, s. 174). Osobni predavani dotazniki je nejvyhodnéjsi, po jeho rozdani nasleduje vy-
plnéni dotazniki respondenty a vybirani dotaznikid zpét. Vyhodou tohoto zplsobu zadava-
ni dotaznikt je prakticky stoprocentni navratnost.

Ukolem vyzkumu za pomoci dotazniku je deskripce a kvantifikace postojti a nazort re-
spondentt k dané problematice. Dotaznik byl vytvotfen na zaklad¢ vlastni tvorby, obsahuje
uvodni ¢ast, kde je stru¢né uvedeno zdivodnéni vyzkumu a pokyny k vyplnéni, a podéko-
vani respondentovi. Dotaznik je sestaven z 11 poloZek uzavienych a polootevienych

s predur¢enymi odpovéd'mi se zdmérem, aby respondent vybral takovou odpovéd’, ktera
nejlépe vystihuje jeho ndzor. Na zaver dotazniku byly umistény polozky na zjiSténi osob-

nich udajii o respondentovi.

4.4 Respondenti vyzkumného Seti‘eni

Vyzkumnym vzorkem jsou seniofi studujici na Univerzité tietiho vé€ku ve Zlin€ ve véku 54
— 83 let. Byli osloveni na probihajici prednaSce, kde jim dotazniky byly osobné predany a
po vyplnéni ihned posbirany, a také byla vyuzita zrovna probihajici pfednaska v pocitaco-
vych uéebnach, kde si respondenti vyzkouseli poslat vyplnény dotaznik emailovou postou.
K velkému piekvapeni se 1 tato zvolend cesta vyplatila a ze 40 oslovenych respondentt,
odpovédelo 34 ucastnikli pfednasSky. Respondenti odpovidali celkem na 15 otdzek a celko-

vy pocet vyplnénych dotazniki ¢ini 84 (84%).
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4.5 Vyhodnoceni dotaznikového Setreni

V této kapitole budou postupné rozebirdny jednotlivé polozky dotazniku s konkrétnimi
vysledky. Pro lepsi ptehlednost zpracované vysledky z odpovédi budou zobrazeny za po-
moci grafli.

Jako prvni budou rozebrany vysledky osobnich tidajti o respondentech, které¢ jsem polozila
az na zaver dotazniku a otdzky, které se vztahuji na vzdélavani seniori na Univerzité I11.
véku budou rozebirdny posloupné, jak jsou uvedeny v ivodu dotazniku. Také bude vyhod-
nocena oteviend otdzka, kterd byla poloZena respondentim aZ na zavér dotazniku a miize

poslouzit jako navod na dalsi zlepSeni a potieby vzdélavani.

Otazka: Jste muz — Zena

Vysledek ndm ukazuje, ze o vzdélavani na Univerzité tretiho véku ve Zliné maji vétsi za-
jem Zeny 83%. Jednim z diivodil mize byt, Ze Zeny jsou aktivnéj$i nebo maji vétsi zajem o
nové poznatky. Dalsim divodem mize byt, ze muzi i v dichodovém véku jesté aktivné

pracuji. U3V navstévuje 17% muZzi (graf 1).

Graf 1 — Jste muz — Zena

B MUZI
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Otazka: VEk

Vék respondentil je mezi pohlavimi rozdilny. Zeny na U3V vétsinou studuji ve véku 60 —
67 let (51%), kdeZzto muzi ve v€ku 72 — 78 let (10%). Dalsi aktivni skupina u Zen se pohy-
buje ve véku 70 a vice (15%) a jen 5% je ve v€kové kategorii 50 — 59 let. U muzl vékova
skupina mezi 50 — 69 lety je zastoupena nepatrnym procentem (1 — 2%). Z toho vyplyva,
ze zeny jsou nejaktivnéjsi mezi 60 — 69. vékem a muzi az po 70. véku. U Zen to muize byt
ovlivnéno riiznymi zdravotnimi problémy nebo problémy spojené se starnutim. U muzi to

muze byt ovlivnéno delSim aktivnim pracovnim zivotem.

Graf 2 - Vék

vék zeny

m50-59
m60-69
m 70 - vice

H neodpovédélo




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 35

vek muzi
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Otazka: Rodinny stav

Touto otazkou jsem chtéla zjistit, zda respondent zije sdm nebo s rodinou. VéEtSinou s né-
stupem do dichodu se méni 1 partnersky vztah seniortli, pary spolu travi vice spolecného
¢asu a ne vzdy to obéma prospivd. Muze to byt dalsi divod k vyhledavani aktivit, které
navs§tévuji samostatné nebo naopak, miize jeden z partnertt druhého motivovat a podporo-
vat ve vzdélavani na U3V. ZjiSténim bylo, Ze celkem 57% seniorti Zije v manZelstvi a 39%

seniortl Zije z n€jakého diivodu samo (graf 3).
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Graf 3 — Rodinny stav

rodinny stav

4

M Zenaty/vdana
M rozvedeny/-a
1 svobodny/-4

m vdovec/vdova

H neodpovédélo

Otazka: NejvysSi dosazené vzdélani

Tato otazka byla poloZena ke zjiSténi, zda dosazené vzdélani bylo také jednim z divodi
socialni kontakty. V kategorii vyucen v oboru s maturitou bylo 9 (11%) respondentt,
sttedni Skolu vystudovalo 43 (52%) respondentil, vyssi odbornou 13 (15%) respondentti a
vysokoskolského vzdélani doséhlo 13 (15%) respondentt. 2% respondentii uvedlo jen za-

kladni vzd¢€lani (graf 4).
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Graf 4 — Nejvyssi dosazené vzdélani
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Otazka: Bydlisté

Diivodem poloZeni této otazky bylo zjistit, zda jsou seniofi z mésta, tudiz z vice dostupné;j-
Sich mist nebo z obce, kde je n¢kdy dostupnost do meésta horsi a zda jsou za vzdélavanim
ochotni dojizdét nebo by se radéji vzdélavali jen v misté bydlisté. 66 (77%) respondentii

uvedlo, ze pochézi z mésta a z obci dojizdi 16 (18%) respondentd.
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Graf 5 — Bydliste
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Otazka €. 1: Jak jste se dozvédél/a o moZnosti studovat na U3V?

Cilem této otazky bylo zjistit, z jakych zdroji se o mozZnosti studia dozvédéli. Hlavnim
zdrojem bylo doporuceni od svych znamych nebo rodiny. Tento zdroj informace uvadi 48
respondentti (57%). Jako dal$i zdroj respondenti uvadéji internet — 22 (26%). Dalsi zdroje
o moznosti studia na U3V uvad¢ji respondenti média, denni tisk nebo vlastni informace, a

to 17% (graf 6).
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Graf 6 — Jak jste se dozvédél/a o moznosti studovat na U3V?
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Otazka €. 2: Jaky byl hlavni duvod pro studium na U3V?

Cilem této otazky bylo zjistit hlavni potifeby ke studiu. Nejcastéjsi odpovéd’, ziskat nové
informace z odbornych predmétt, uvedlo 58 respondenti (69%). Jako dalsi potiebu re-
spondenti uvadéji potiebu socidlni, tedy ziskat nové kontakty 12 (15%). Potiebu jako je
vyplnit si volny ¢as nebo splnit si sen studovat uvedlo zbyvajicich 14 (16%) respondentl
(graf 7).
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Graf 7 — Jaky byl hlavni diivod pro studium na U3V?
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Otazka ¢. 3: Jaké tematické okruhy Vas nejvice zajimaji?

Cilem této otazky bylo zjistit o jaké témata je z&jem, jaké jsou oblibené vzdélavaci aktivi-
ty. Respondenti maji zajem predevsim o témata spojena se zdravim ¢lovéka (38%). Pozadu
neziistavaji a jsou stale oblibena i témata z oboru historie (23%). Seniofi také jevi zdjem i o

témata spojena s technologickym pokrokem nebo jazykové okruhy ¢i psychologii.
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Graf 8 — Jaké tematické okruhy Vas nejvice zajimaji?
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Otazka ¢. 4: Jakou Castku jste ochotni za studium (vstupni poplatek + semestr) zapla-

tit?

Cilem této otazky bylo zjistit finan¢ni dostupnost ke studiu a vzdélavani na U3V. Seniofi
se ve vetsing vyjadrili k finanéni ¢astce v rozmezi 500 — 1500 K&, (89%). Zbyvajicich 11%
respondentl by chtéla platit nizsi ¢astku jak 500 K¢ a 3 respondentim by nevadila vyssi

¢astka nez 1500 K¢ (graf 9).
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Graf 9 — Jakou ¢éstku jste ochotni za studium zaplatit?
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Otazka €. 5: Co Vam prineslo studium na U3V?

Cilem této otazky bylo zjistit, zda studium pfineslo kladné vysledky a vétsi naplnéni po-
tteb. Nejcastejsi odpovedi bylo vice poznatkli v daném oboru, kterou uvedlo 38 (46%) re-
spondentt. Dale 30 (6%) respondentii uvedlo posileni zdravého zivotniho stylu. Dalsi od-
povedi, jako lepsi orientace ve zménéch spolecnosti nebo lepsi komunikace se svym oko-

lim, byly odpovézeny jen malym poctem respondentil (graf 10).
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Graf 10 — Co Vam pfineslo studium na U3V?

Co Vam prineslo studium na U3V?

2%

Otazka €. 6: Jaké ukonéeni studia by Vam vyhovovalo?

M posiluje zdr. Zivot. styl

M |epsi orientaci ve zménach spol.
1 lepsi komunikaci s svym okolim
M vice poznatkl v daném oboru

M jiné

Tato otazka zjiStuje, zda vzdélavani na U3V je pro seniory duilezité a ptistupuji k nému
zodpoveédné a chtéji mit studium formalné ukoncené, i kdyz vi, ze své dalsi védomosti ne-
uplatni v praxi. 58 (69%) dotazovanym respondentim by vyhovovalo ukonceni certifikaci
o absolvovani U3V pouze za ucast. 20 (24%) respondentiim by nevadila vypracovana za-
vére¢na prace a je 1 (1%) respondent uvedl ukonceni studia absolvovanim zavérecné

zkousky (graf 11).
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Graf 11 — Jaké ukonceni studia by Vam vyhovovalo?

Jaké ukonceni studia by Vam vyhovovalo?

1%

m certifikace o absolvovani U3V
pouze za Ucast

M vypracovat zavérecnou praci

= ukoncit absolvovani zavérecnou
zkouskou

M jiné

Otazka ¢. 7: Doporucujete studium na U3V ve Zliné?
Tato otazka zjiSt'uje, zda by respondenti studium na U3V doporucili svym znamym, prate-
lim nebo rodinnym piislusnikiim. Odpovédi ve vétsiné ptipadi byly kladné 82 (98%). Jen

nepatrné procento respondentti odpovédelo zaporné (graf 12).
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Graf 12 — Doporucujete studium na U3V ve Zlin¢ svym znamym?

Doporucujete studium na U3V ve Zliné svym
znadmym?

2%

M ano

M ne

Otazka €. 8: Mate zajem o dalSi vzdélavani?

Cilem otazky bylo zjistit, zda seniofi maji z4jem o dalsi vzdélavani, zda chtéji ve studiu
pokracovat. Naprosta vétSina dotdzanych respondentti odpovédéla kladné, a to 82 (98%).

Jen 2 (2%) respondenti odpoveédéli ,,ne (graf 13).
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Graf 13 — Mate zdjem o dal$i vzdélavani?

Mate zajem o dalsi vzdélavani?

2%

M ano

H ne

Otazka €. 9: Naplnilo studium na U3V ve Zliné Vase ofekavani?

Cilem této otazky bylo zjistit o¢ekavani respondentti ohledné studia na U3V. Celkem 65

(77%) je spokojeno a 19 (23%) je spise spokojeno. Dalsi dvé odpovédi ztistaly bez odezvy,

coz muze znamenat, ze o¢ekavani seniord byla naplnéna (viz tabulka 14, graf 14).
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Graf 14 — Naplnilo studium na U3V ve Zliné Vase ocekavani?

Naplnilo studium na U3V ve Zliné vase
ocekavani?

0% 0%

Hano
M spise ano
spise ne

M ne

Co byste navrhovali jeSté zlepSit pri vzdélavani na U3V ve Zliné?

Tato oteviend otdzka byla respondentiim poloZena na zavér dotazniku. Seniofi méli moz-
nost napsat své podnéty, nazory, ptipominky ke studiu na U3V ve Zliné nebo navrhy na
jeho zlepSeni. Moznost na otazku odpoveédét vyuzila asi jen polovina respondentll. Z vétsi-
ny odpovédi vyplyva, Ze jsou seniofi s vedenim studia spokojeni, Ze by nic neménili. Né-
kteti respondenti otdzku vyuZili a napsali mensi vytky, pfipadné poskytli ndméty k dal$im
zlepSenim pfi vzdélavani. Z nejcastéjSich pfipominek byla méné ucastnikli v pocitatovém
kurzu a to z diivodd, ze v seniorském veku je potieba vétsi individuality, a to pii poctu 20
lidi nejde. Dale respondenti poukazovali i na pomalejsi systém vyuky, tim mysleli, aby si
stihali psat své poznamky. Navrhovali i1 zafadit nova témata, napf. astronomie, zahradkar-
stvi, politologie, ale i matematiku ¢i fyziku. Dal$i uvddénou moznosti bylo poskytovani

skript k vyuce.

4.6 Shrnuti

Hlavnim cilem bakalaiské prace je zjistit vzdélavaci potfeby seniord, dostupnost a oblibe-

nost nabizenych aktivit na U3V ve Zlin¢.
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Po provedené analyze dat budou ptedstaveny a popsany vysledky, které byly stanoveny

v Casti 4.1.

Nejpocetnéjsi skupinu respondentil tvotily Zeny 83% a muzl bylo 17%. Vékova hranice se
pohlavim lisila, u zen se vé€kova hranice pohybovala mezi 60 — 69 lety, u muzi mezi 70
lety a vice. Toto zjisténi miize vysvétlovat i zlepSeni zdravotniho stavu seniort, které se

diky moderni medicing zlepSuje a mohou se tak ve vétsi mife zapojovat do aktivit.

Ke zjisténi vzdélavaci potfeby jsem pouzila otazku ¢. 2: Jaky byl hlavni diivod pro studium

na U3V ve Zlin€? A otazku €. 5: Co Vam pfineslo studium na U3V?

VétSina respondentll uvedla divod ziskat nové informace z odbornych predméti. Myslim
si, ze tyto odborné predméty jsou hojné navstévovany i z divodu lepsi pocitatové gramot-
nosti. V dnesni spolecnosti bez téchto zdkladi se Clovek jen Spatné orientuje. Dalsi skupina
seniort studiem ziskava také nové spolecenské kontakty, coz je také dilezité, aby ¢lovek

nezustal sam.

Na otdzku €. 5 seniofi nejcasteji odpovidali, ze jim studium posiluje zdravy Zivotni styl. Je
dialezité mit dostacujici informace, protoze zdravy Zivotni styl mize prodlouzit a obohatit

aktivni Zivot seniora.

Dostupnost vzdélavani jsem zjistovala pomoci otdzky ¢. 4 Jakou Céastku jste ochotni za

studium zaplatit?

Odpovédi byly prekvapujici. Finan¢ni ¢astka na studium je pro vétSinu seniord dostupna a

neni piekazkou k dal§imu vzdélavani.

Oblibenost vzdelavacich aktivit jsem mohla vyhodnotit z otazky ¢. 3 Jaké tematické okru-

hy Vas nejvice zajimaji?

Je pochopitelné, Ze se nejvice zajimaji o téma Zdravi, s ohledem na vk této skupiny a
také o projeveny zdjem o zdravy Zivotni styl. Z dalSich vzdélavacich aktivit zistava obli-
bena historie. Vzhledem k tomu, Ze vétSina posluchacii projevila zéjem o dalsi studium,
vyplyva z toho, Ze vzdélavani seniort na Univerzité tietiho v€ku zlstava prioritou a je nut-
né rozSifovat nabidku studijnich obord, tak aby bylo neustdle mozné nabizet stavajicim

studujicim seniorim néco nového a zajimavého.
V oteviené otazce Co byste navrhovali jesté zlepSit pti vzdélavani na U3V ve Zlin€ se vét-
Sina respondentli shodla, ze maji zajem mimo jiné i o kurzy s praci na pocitaci. Tento vy-

sledek mé také moc neptekvapil. V tomto vzdélavacim cyklu si seniofi zvysi svoje kompe-
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tence v této oblast a snadné;ji si pak poradi v béZzném Zzivoté a také si vice porozumi s mlad-

§i generaci.
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ZAVER

Téma mé bakaléatské prace je Vzdélavani seniori na Univerzité tietiho véku ve Zling.
Zpracovani tématu bylo nesmirné zajimavé a ptinosné. Osobné mé piekvapil zajem seniortt
o vzdélavani, nejvice snad informace, Ze i ve véku 80 let je zajem o témata jako matemati-

ka, fyzika ¢i astronomie. Vzhledem k tomu, Ze téma je v dneSni dob¢é dost aktudlni, jeho

zpracovani se me jevilo velmi obohacujici a naucné.

Dnesni vyspéla situace dovoluje zaradit Univerzity tietiho véku jako soucast vzdélavaciho
systému. Vzhledem k rostoucimu vyznamu star$i generace se toto téma dostava stale vice

do ohniska vetejného zajmu.

V teoretické Casti mé bakalarské prace jsem se zaméfila za pomoci odborné literatury na
vymezeni pojmil senior, stafi a stdrnuti, na vzdélavani seniorii a v posledni teoretické ¢asti
na Univerzitu tfetiho v€ku, na jeji historii a vznik. Prostudovanim a zpracovanim odborné
literatury jsem pfispéla i ke svému obohaceni mych dosavadnich znalosti dané problemati-

ky.

V praktické ¢asti jsem se pomoci dotaznikového Setieni snazila zjistit vzdélavaci potieby
seniorti, dostupnost a oblibenost vzdélavacich aktivit na Univerzité tfetiho véku ve Zling.
Byla jsem upiimné piekvapend z n€kterych odpovédi a necekanych udajt, které vyhodno-
ceni dotazniku ptineslo. Nejen vék respondentd, ale i zajem o studium a rozmanitost témat,
o které je obrovsky zajem. Myslim si, Ze Univerzita tfetiho v€ku ve Zlin¢ dokaze uspokojit
potfeby seniord a nabidnout Sirokou nabidku studijnich obort, které jsou mezi seniory ob-
libené.

Zavérem muzu fici, Ze vzdélavani pro seniory je vyznamnou moznosti aktivniho Zivota,
které ptinasi uspokojeni a zvlaStni postaveni v zivoté, protoZe seniofi, ktefi studuji, jiZ ne-

potiebuji zvySovat svou profesni kvalifikaci, ale rozsituji jen své obzory.
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PRILOHA P I: DOOTAZNIK

Vazena pani, vazeny pane,

Jsem studentkou Fakulty humanitnich studii Univerzity TomaSe Bati ve Zlin¢ (FHS UTB),
a touto formou bych Vas chtéla pozadat o vyplnéni anonymniho dotazniku, ktery bude
podkladem pro zpracovani praktické casti mé bakalarské prace zaméiené na vzdelavani
senioril na Univerzité tfetiho véku (U3V) ve Zliné. K vypracovani této prace potiebuji znat

Vase nazory, které souvisi s Vasim vzdélavanim a spokojenosti se studiem na U3V.

Dotaznik je zcela anonymni a tidaje budou slouzit pouze pro vysledky vyzkumu a nebudou
zadnym zplsobem zneuzity. Prosim proto, o vyplnéni tohoto dotazniku a to tak, ze oznaci-

te tu odpoveéd’, ktera nejlépe vystihuje Vas nazor.

D¢kuji za Vasi ochotu a za Vas cas.

Iva Vecerkova, studentka FHS UTB ve Zliné

(Vami zvolenou odpovéd’ prosim zakrouzkujte nebo dopiste)

1. JAK JSTE SE DOZVEDEL/A O MOZNOSTI STUDOVAT NA U3V?
a) Internet
b) Denni tisk
¢) Na doporuceni
d) Média

e) Jiné,uvedte jakeé.........ooiiiiiii

2. JAKY BYL HLAVNI DUVOD PRO STUDIUM NA U3V VE ZLINE?

a) Ziskat nové informace z odbornych predméta

b) Ziskat nové spoleCenské kontakty

¢) Splnéni si snu

d) Vyplnit volny ¢as

€) Jiny, uvedte JaKy.....ooriii e
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3. JAKE TEMATICKE OKRUHY VAS NEJVICE ZAJIMAJI?

a) Jazykové

b) Historické

¢) Technologické
d) Zdravi

e) Jiné, uved'te jaké

4. JAKOU CASTKU JSTE OCHOTNI ZA STUDIUM (VSTUPNi POPLATEK +
SEMESTR) ZAPLATIT?

a) 0-500Ke¢

b) 500 - 1000 K¢
c) 1000 — 1500 K¢
d) 1500 K¢ —a vice

5. CO VAM PRINESLO STUDIUM NA U3V?

a) Posiluje zdravy zivotni styl

b) Lepsi orientaci ve zménach spolecnosti
¢) Lepsi komunikaci se svym okolim

d) Vice poznatki v daném oboru

e) Jiné, uved'te jaké

6. JAKE UKONCENI STUDIA BY VAM VYHOVOVALQO?

a) Certifikace o absolvovani U3V pouze za tcast
b) Vypracovat zavére¢nou praci
¢) Ukoncit absolvovani zavére¢nou zkouskou

d) Jiné,uvedtejakeé..........cooviiiiiiiii
7. DOPORUCUJETE STUDIUM NA U3V VE ZLIiNE SVYM ZNAMYM?

a) Ano
b) Ne
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8. MATE ZAJEM O DALSI VZDELAVANI?

a) Ano
b) Ne

9. NAPLNILO STUDIUM NA U3V VE ZLINE VASE OCEKAVANI?

a) Ano
b) Spise ano
c) Spise ne

d) Ne

JSTE: a) MUZ b) ZENA

RODINNY STAV:

a) Zenaty/vdana
b) Rozvedeny/a
¢) Svobodny/a
d) Vdovec/vdova
NEJVYSSi DOSAZENE VZDELANT:
a) Vyucen v oboru
b) Stieni skola
¢) Vyssi odbornd Skola
d) Vysoka skola
BYDLISTE: a)MESTO b)OBEC

CO BYSTE NAVRHOVALI JESTE ZLEPSIT PRI VZDELAVANI NA U3V VE

ZLINE?
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