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      Studující třetího ročníku bakalářského studia Jana Kovářová st. se ve své práci zabývá sociálními a lidskými souvislostmi nezaměstnanosti. Výběr tématu lze hodnotit kladně, neboť jde o velmi citlivou a závažnou společenskou problematiku.

      Posuzovaná bakalářská práce je strukturovaná následovně: Úvod; Cíl bakalářské práce; 1. Nezaměstnanost – vymezení pojmů a historické souvislosti; 2. Situace v České republice a EU; 3. Skupiny ohrožené nezaměstnaností; 4 Psychické problémy nezaměstnaných  a snaha o vyrovnání se se situací; 5. Státní politika zaměstnanosti, zákon o zaměstnanosti; 6. Pomoc na celostátní úrovni; 7. Vliv globalizace na pracovní trh; 8. Případová sociologická studie; 9. Řízený rozhovor; Závěr; Seznam použité literatury; Resumé ; Anotace a klíčová slova; Přílohy. Zvolené očíslování i posloupnost obsahů kapitol je v podstatě standardní. Autorka správně postupuje od obecného k zvláštnímu. Je obvyklé, že formulace cíle je obsažena v Úvodu práce.

      V Úvodu (str. 5)se autorka v širších souvislostech zabývá vymezením předmětu práce. Úvod neobsahuje stručnou charakteristiku obsahů jednotlivých kapitol (bývá to obvyklou součástí obdobných prací). Na str. 6 pak uvádí řadu cílů své práce; v první větě pak její hlavní cíl: „ zamyslet se hlouběji nad problémem nezaměstnanosti, nad průvodními jevy dlouhodobé nezaměstnanosti, a to jak z hlediska lidského, tak v širším sociálním kontextu.

      V kapitole první Nezaměstnanost – vymezení pojmů a historické souvislosti (str. 8 až 11) autorka vymezuje některé základní pojmy vztahující se k předmětu práce. Velmi stručně (str. 10) uvádí některé historické souvislosti. Kapitola druhá Situace v České republice a EU (str. 12 a 13) na základě statistických údajů ilustruje vývoj nezaměstnanosti  situaci v České republice, v Brně a v EU. Třetí kapitola má název Skupiny ohrožené nezaměstnaností (str. 15 až 20). Těžiště této kapitoly je v popisu složité problematiky Romů. V této části práce nacházíme některé závažné nepřesnosti: Listina základních práv a svobod není obsažena v zákonu č. 2/1993 Sb., neboť takový zákon neexistuje, dále pojem národnostní menšina a pojem příslušník národnostní menšiny je definován zákonem č. 273/2001 Sb., o právech příslušníků národnostních menšin a o změně některých zákonů, neexistuje žádný zákon č. 181/1993 Sb., o sociálních menšinách. Čtvrtá kapitola s názvem Psychické problémy nezaměstnaných a snaha o vyrovnání se se situací (str. 21 až  23) je stručným úvodem do psychologických aspektů zejména dlouhodobé nezaměstnanosti Pátá kapitola Státní politika zaměstnanosti, zákon o zaměstnanosti (str. 24 až 27) informuje o právních základech státní politiky zaměstnanosti v České republice. Kapitola šestá má název Pomoc na celostátní úrovni (str. 28 až  32) vychází ze zákona o zaměstnanosti (aktivní politika zaměstnanosti § 104 a další). Kapitola sedmá (str. 33 až 34) pojednává stručně o vlivu globalizace na pracovní trh. V kapitole osmé (str. 35 až 37) autorka připomíná klasický sociologický výzkum konaný v rakouské vesnici Marienthal a týkající se problematiky nezaměstnanosti. V kapitole deváté (str. 38 až 41)je zajímavý řízený rozhovor s dlouhodobě nezaměstnanou ženou a mužem.

      V Závěru (str. 42) autorka shrnuje poznatky a dílčí závěry, ke kterým během zpracovávání práce došla.

      Z obsahu bakalářské práce je zřejmé, že její autorka zvládla pojmový aparát v rozsahu potřebném pro základní orientaci v této oblasti společenské praxe. Po formální stránce je bakalářská práce převážně na vyhovující úrovni (lze mít výhrady viz str. 12, 27, 28). K přehlednosti textu slouží použití tučných písmen. V textu práce autorka pracuje též s poznámkami pod čarou. Práce je srozumitelná, transparentní. Je však škoda, že autorka si ze široké problematiky nezaměstnanosti nevybrala určitou část, kterou by se zabývala do hloubky.

 Otázky pro obhajobu:  

1. Jaký bude mít vliv na vývoj nezaměstnanosti v ČR prodlužování věku pro odchod do důchodu?

2. Uveďte a odůvodněte konkrétní opatření vedoucí ke snížení nezaměstnanosti Romů.

Hodnocení

      Jana Kovářová st. vypracovala bakalářskou práci, která po obsahové i formální stránce splňuje požadavky na práce tohoto druhu kladené.

      Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji
C – dobře.
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