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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Student práci pravidelně konzultoval a navržené postupy ve své pracovní pozici i v praxi realizoval. Dle mého názor jde o vysoce kvalitní práci.

Otázky :
1) Jaký je Váš osobní názor na konkurenční zpravodajství z pohledu etiky?

2) Jsou dnešní manažeři dostatečně informovaní o možnostech CI?

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
A – výborně
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