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ABSTRAKT

Diplomova prace je zaméiena na adolescenty. Pro lepsi pochopeni se zde vénujeme celému
obdobi adolescence. V diplomové praci se také zamétujeme na sebepojeti u adolescentii a
na to, jak vnimaji autority v rodinném prostfedi, ve Skolnim prostfedi a v prostfedi
pracovnim. Cilem diplomové prace je zjistit, jaké maji adolescenti sebepojeti a také jak
vnimaji jednotlivé autority. Zaméiujeme se také na to, zda existuje vztah mezi sebepojetim

adolescentt a jejich vnimanim autorit.

Pro zjisténi téchto dat jsme sestavili dotaznik. Prvni ¢ast se zamétuje na ziskani informaci
ohledné vniméni autorit z pohledu adolescentl. Druhd c¢ast obsahuje standardizovany
dotaznik v podobé Rosenbergovy sebehodnotici Skaly, prostfednictvim které se snazime
ziskat prehled o tom, jaka je Groven sebepojeti u adolescentll. Vyzkumnym Setfenim bylo

prokazano, ze sebepojeti adolescentlii ma vliv na vnimani autorit v rozdilnych prosttedich.

Klic¢ova slova: adolescent, sebepojeti, autorita



ABSTRACT

The diploma thesis is focused on adolescents. For a better understanding, we focus on the
whole period of adolescence. In the diploma thesis we also focus on the self-concept of
adolescents and on how they perceive authorities in the family environment, in the school
environment and in the work environment. The aim of the diploma thesis is to find out what
self-concept adolescents have and also how they perceive individual authorities. We also
focus on whether there is a relationship between adolescents' self-concept and their

perception of authorities.

To find out this data, we compiled a questionnaire. The first part focuses on obtaining
information about the perception of authorities from the perspective of adolescents. The
second part contains a standardized questionnaire in the form of Rosenberg's self-assessment
scale, through which we try to get an overview of the level of self-concept in adolescents.
The research investigation has shown that self adolescents affects the perception of the

authorities in different environments.

Keywords: adolescent, self — concept, authority
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UvVOD

Muze se zdat, ze je adolescence kratkym Casovym obdobim, pokud je srovname naptiklad s
fazemi dospélosti. Ale 1 za tak kratkou dobu muze adolescent projit spoustou zivotnich
situaci, které ho poméahaji utvaret a maji vliv na jeho sebepojeti a také na vniméani a postoje
k autoritam. Pravé toto obdobi je obdobi zmén a vyzev, kdy adolescenti hledaji uplatnéni a
misto v dneSnim svéte, které nemusi byt vzdycky jednoduché. Mize se jednat napiiklad o
studium na vysoké Skole Ci zaclenéni do pracovniho procesu a s tim spojena ekonomicka

nezavislost.

Obdobi adolescence je pro vyvoj ¢lovéka dilezitym obdobim. Jednim ze stézejnich ¢asti je
uvédomovani si sebe sama, tedy k tvareni sebepojeti jedince. Jednd se predevSim o
uvédomovani si, jak komunikujeme s druhymi lidmi, jak prozivaime emociondlni situace a
jak se v navaznosti na emocni slozku jednotlivce dokazeme zachovat a rozhodnout. Pokud
hovotime o sebepojeti nesmime opomenout své potieby a prani. Pravé v tomto asovém
obdobi je dulezité se zaméfit na sebevymezeni a sebehodnoceni. Velky diiraz v tomto obdobi

klademe také na usili o lepsi sebepoznani a pochopeni sam sebe. (Macek, 2003)

Druhym aspektem je autorita, se kterymi je adolescent v kazdodennim kontaktu. Pravé v
obdobi adolescence dochazi k utvareni osobnosti a ztotoZnénim se s vymezenim sami sebe.
Nejedna se ale pouze o vymezeni vici sob¢, ale také viici okolnimu svétu, kam spadaji také
autority. S tim se utvaii také pfistupy a postoje, které vici autoritdm zaujimaji. Velky diraz

se v ramci celého sebepojeti klade na Usili o lepSi sebepoznani.

V Zivoté adolescenta je hned né€kolik autorit. Jako prvni autoritou, se kterou se vétSina
adolescentll setkava v kazdodennich situacich, je autorita rodice, ke kterym by mél mit
adolescent respekt a vazil si jich. Pravé v tomto obdobi Zivota jedince ale dochéazi ke
konfliktim mezi rodi¢i a adolescenty. Adolescenti se snazi najit rovhovahu mezi autoritou
vici rodi¢im, vznikajici nezavislosti na sebepojeti. (Developing Adolescents: A Reference

for Professionals, © 2002)

Autorita se nevyskytuje pouze v domacim prostiedi, ale s autoritou se adolescenti setkavaji
také ve Skolnim prosttedi a prostiedi pracovnim, do kterého se adolescent zacina zapojovat.
V tomto kontextu se adolescent setkdvd s autoritou v ptipadech, které rozvijeji jeho

sebepojeti a tyto dveé slozky jsou spolu provazany.
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Cilem této diplomové prace je tedy zjistit, zda existuje souvislost mezi sebepojetim
adolescentll a vnimanim adolescentll. Zajimalo nds, jak adolescenti vnimaji svoje sebepojeti

a jak také vnimaji autority v jejich aktualnich zivotnich situacich.

Prakticka c¢ast diplomové prace popisuje realizaci vyzkumného Setfeni a interpretuje
vysledky, které byly zjistény pomoci dotaznikového Setfeni. Teoretickd cast se zamétuje na
adolescenta, na jeho pochopeni sebepojeti v dob¢ adolescence a vymezeni autorit, se kterymi

adolescenti pfichazeji nejcastéji do styku.
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I. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 13

1 ADOLESCENCE

Obdobi adolescence je dulezitym obdobim kazdého jedince. Je to Cast Zivota, kterd je
charakterizovana pomoci zmén, které jsou pro toto obdobi typické. Obdobi dospivani
muzeme rozdélit na dvé faze. Jako prvni se jednd o ranou adolescenci, také oznacovanou
jako pubescence, kterou miizeme casoveé vymezit mezi 11-15 lety ¢loveka. Pro nasi praci je
ale dulezitd pozdni adolescence, ktera je Casové vymezena mezi lety 15 az 20. V tomto
kontextu se ale vék muze lehce meénit s ohledem na individudlni vyvoj, zejména
v psychologické a socidlni oblasti. Fazi pozdni adolescence miizeme vymezit také pomoci
pohlavni dospélosti a prvnim pohlavnim stykem, ktery je v tomto ¢asovém horizontu
typicky. Déle se jedna o dobu, kdy dochazi ke komplexni psychosocialni proméné, kdy se
meéni osobnost dospélého, ale také jeho spoleCenska pozice v podobé vétsi prestize jeho

postaveni. (Vagnerova, 2012)

Macek (2003) charakterizuje adolescenci jako dospivani i mladi soucasné, tedy celé obdobi
od détstvi az po dospélost. Sama adolescence ma tfi faze: casnou adolescenci (10-13 let),
sttedni dospélost (14-16 let) a pozdni dospélost (17-20 let). Samotny termin adolescence je
odvozeny z latinského slovesa adolescere, coz znamend dorGstat, dospivat nebo také
mohutnét. Pojem adolescence je chapan jako prechod mezi stadiem, kdy je ¢lovek jeste
zavisly na pomoci druhych osob, a stadiem, kdy jedinec jiZ dosdhne relativni nezavislosti na

druhych. (Macek, 2003)

Vstup do obdobi adolescence nemusime ale definovat vékem, ale dobou, kdy dospivajici
télesné dozravaji a také si voli ucebni nebo studijni obor a zacinaji se pfipravovat na
individuality ve vyvoji, ale i v Zivotnich drahach a zkuSenostech. Pozice adolescenta se méni
z pozice osoby, ktera se aktivné pfipravuje na budouci zaméstnani na osobu, coz je typicka
pro zacatek obdobi adolescence na osobu, kterd se ke konci obdobi adolescence aktivné
pohybuje na trhu prace. Mize ale také dochazet k delsi pfipravé na budouci povolani.
V tomto kontextu se bavime o dosaZeni ¢i oddaleni ekonomické samostatnosti. V dobé
adolescence také Cloveék prochézi jednim ze socidlné dilezitych milniki, coz je plnoletost.
Charakterizovat jej mizeme jako ziskani svobody ¢lovéka k rozhodovani nad vlastnim

zivotem. (Ri¢an, 2014; Vagnerova, 2000)

Podstatnou ¢asti adolescence je také rozvoj vlastni identity, kterd mu pomtize odpoutat se od

rodi¢l a dosahnou tak vlastni autonomie. Adolescent se snaZi najit identitu, ktera je podle
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ného idealni. Tvoii si ji podle vlastnich piedstav, p¥ani a potieb. Clovék se v tomto véku
snazi o sebepoznani a vymezeni vici okolnimu prostfedi za pomoci vrstevnické skupiny.
Svou vlastni identitu tvoii za pomoci seberealizace a uvédomeéni si, ze ovlada vlastni Zivot.
Adolescenti experimentuji s rliznymi moznostmi a alternativami svého chovani a
projevovani. Mize dochazet k nevhodnym verbalnim reakcim, jako jsou vulgarismy,
provokace ¢i agrese. V tomto kontextu mize dochéazet k extrémnim zplisobiim vymezeni
sebe sama. To vSe muZze pusobit nezrale, tyto udalosti ale slouzi jako zplsob, kterym
adolescent ziskava socialni zkuSenosti. Pojeti identity byva ovlivnéno pocitem znacné
svobody, ale i pfijetim zodpoveédnosti. Adolescent se pfipravuje na dospélost, kterou si
predstavuje jako naprostou nezavislost. Rodice jim ponechavaji vice svobody a po dovrseni
18 let jiz nejsou formalné limitovani. Povinnost adolescentovi sice pfibyva, ale stale Zije
Caste¢né bezstarostny zivot do doby, nez nenastoupi do zaméstnani nebo neuzavie snatek.

(Thorova, 2015; JanoSova, 2008)

Pro obdobi adolescence je typicka tendence k akcentovani prozitki, k potfebam riskovat a
zménami v zivoté adolescentil a samotnd dynamika téchto situaci. Adolescenti preferuji
intenzivni prozitky v podob¢ hlasité hudby, rychlé jizdy nebo naptiklad slézaji vysoké
vrcholy. Cilem téchto aktivit je prozit velké vzruSeni. Pro vyvolani silného a vzruSujiciho
zazitku mohou pouzit omamnych latek. Adolescenti maji také pocit, Ze jsou neohrozeni a pfi
ucasti na téchto intenzivnich zézitcich se jim nemiliZe nic stat, a proto maji potiebu
neoddalovat sva uspokojeni. Pro prevenci proti tomuto nebezpecnému chovani a proti
vzniku konfliktli je dulezité aktivni zapojeni adolescenta do rozvoje svych socidlnich

dovednosti. (Vagnerova, 2012; Thorova, 2015)

Pokud mluvime o smyslu obdobi pozdni adolescence, jedna se pfedevs§im o ziskani Casu.
Casu pro zvoleni si své budouci cesty. V tomto obdobi si uvédomujeme, co chceme
v budoucnu dosahnout a jak toho chceme dosahnout. Nejvétsi napéti byva u rozhodovani,
zda bude adolescent pokracovat v ptipravé na budouci povolani nebo se stane samostatnym

nezavislym jedincem ve vSech ohledech. (Vagnerova, 2012)

Obdobi adolescence je také obdobi, které plni urcité vyvojové tkoly, které jsou jak
biologické, tak psychologické 1 kulturni. Pravé Macek (2003) vSechny tyto tukoly

charakterizuje nasledovné:

o Prijeti vlastniho téla, fyzickych zmen, vcetné pohlavni zralosti a pohlavni role.
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Kognitivni komplexita, flexibilita a abstraktni mysleni — schopnost aplikovat

intelektovy potencial v bézné kazdodenni zkusenosti.

o Uplatnéni emociondlniho a kognitivniho potencidlu ve vrstevnickych vztazich,

schopnost a dovednost vytvorit a udrzovat vztahy s vrstevniky obojiho pohlavi.

o Zmeéna vztahu kdospelym (rodicim a dalsim autoritam) — autonomie, popr.

vzdjemny respekt a kooperace nahrazuje emociondlni zavislost.

o Ziskani predstavy o ekonomické nezavislosti a smerovani k urcitym jistotam, které
s ni souviseji — k volbe povolani, k ziskani zakladni profesni kvalifikace, k ujasneni

predstav o budouci profesi.
o Ziskani zkuSenosti v erotickém vztahu, priprava pro partnersky zivot.

e Rozvoj intelektu, emocionality a interpersondlnich dovednosti zameérenych ke

komunité a spolecnosti — tj. ziskani kompetence pro socialné zodpovédné chovani.

e Predstava o budoucich prioritach v dospélosti — diilezitych osobnich cilech a stylu

zZivota.

o  Ujasneni hierarchie hodnot, reflexe a stabilizace vlastniho vztahu ke svétu a k Zivotu

(svetovy ndzor). “ (Macek, 2003)

Budouci plany adolescentll, které vyplyvaji z jejich sebepojeti, mohou byt stale pon€kud
naivni. Cile, které si adolescent stanovi, mohou byt vysoké, ale funguji jako prokazani své
schopnosti a jako potvrzeni své hodnoty. V této rovin¢ chybi adolescentiim tzv. korekce
zkuSenosti. Pravé nezkusenost se snazi adolescenti nahradit svym nadSenim, to ale mize
naopak vést ke zbrklosti a mylnym krokim. Timto zpisobem se adolescenti uci feSeni

problémt a neztraceji motivaci. (Vagnerova, 2012)

1.1 Psychicky vyvoj adolescentii

V porovnani s ditétem ovlivituje adolescent svlij vlastni vyvoj daleko vice. Osoby v tomto
veéku jsou vice samostatné, maji individualné;jsi zajmy a chapou, ze ostatni nemohou ovladat
jejich mentalni aktivitu. Tim vS§im posiluji svlij psychicky vyvoj. ZvySuje se rychlost
zpracovani informaci a jejich schopnost vybrat relevantni informace od téch nepotitebnych.
Hladina dopaminu hraje v Zivoté adolescentii také svou roli. Pravé zvySené mnoZstvi
dopaminu mé za nasledek vyhledavani vzruSujicich a Casto riskantnich zazitki. V tomto

kontextu ma adolescent vétSi ochotu riskovat. Na druhou stranu ale dochazi k vétsi
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otevienosti, ke zkouseni novych véci, k vétsi ochoté akceptovat a postavit se vyzvam, ale
také je adolescent ochoten investovat ¢as a energii do vytvafeni novych véci a zkusenosti.
Psychicky vyvoj ma za nasledek také mensi impulzivnost chovani. Pravé tyto zmény mayji
za nasledek vznik rizikového chovani, které je v obdobi adolescence typicky, ma vliv na
vétsi emociondlnost a emocni prozivani jedince. Adolescenti nemohou tyto emoce potlacit
a mohou se pod jejim tlakem dostat do rizikové situace. Prace s emocemi maji v tomto véku
schopnost narusit logické uvazovani a vedou ke zkratkovitému jednani. Posun v oblasti

prozivani a chovani nemusi byt napadny, ale spiSe pozvolny. (Vagnerova, 2012)

Mysleni a poznavani se ve vyvojové fazi adolescenta znacné lisi od obdobi pubescenta.
V tomto obdobi jiz adolescenti neuvazuji pouze o tom, jaky je svét ve skutecnosti, ale jejich
mysleni je vice komplikované. Pfemysleji a uvazuji nad tim, jaky by svét mohl byt a aktualni
realita je pro néj jenom jedna z moZnych. UvaZuje o moZnostech, které jsou jasné, ale i o
téch, které jsou nepravdépodobné a hypotetické. V tomto kontextu premysleji abstraktné bez
zavislosti na realité. Rozvinuté a hypotetické chapani reality umoziuje adolescentiim chéapat
a tesit problémy rozdilnym zplsobem nez doposud. Proto pro né¢ mulze byt atraktivni
poznavani novych oblasti, které jim pomuiiZou pii feSeni problémi. Pii uvazovani nad feSeni
problému jsou schopni piemyslet vice do budoucnosti a uvazovat o minulosti. Jejich mysl je
pruzngjsi, komplexné&jsi a také systematictéjsi. Samotné feSeni problému mize pusobit
netradicné a v urCitych situacich zbrkle a neadekvatné. Toto chovani je zplsobeno
nepfiméfenymi emocemi — vztek, nadSeni, smutek, nedostatkem vlastnich zkuSenosti a
nevuli k pfijiméani poznatkl jinych osob. Adolescent je schopny interpretovat vysledky a

vyvodit z nich logicky zavér. (Vagnerova, 2012; Thorova, 2015)

Dalsi kognitivni schopnost, ktera se v prubehu adolescence rozviji, je individualni podle
preference adolescenta. Jako prvni se jednd o analytickou schopnost, kterd se uplatiiuje
predevsim ve studiu. Charakteristické je logické uvazovani, ale prakticka aplikace neni tak
dobfe vyvinutd. Naopak jedinec srozvinutou praktickou a socidlni inteligenci je vice
orientovan na praktické ¢innosti. Je schopny fesit problémy, 1 kdyZz feSeni nemusi byt vzdy
systematické a Uplné€ logické. Ale maji adekvatni socidlni a emocni reakce. JelikoZ spravné
reaguji a navazuji novy kontakt, byvaji ¢asto oblibeni a nemaji nouzi o ptatele. Dalsi rozvoj
zavisi na individudlnim vyuzivani a dal§im procvicovanim pfedem naucenych strategii a
ziskavani novych zkusenosti. (Vagnerova, 2012)

wvrwe

které usnadnuji udrzet pozornost, jako je zaméfeni, udrzeni a pruznost piesouvani.
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Adolescent si uvédomuje, co potiebuje na udrzeni pozornosti, a to v§e mu pomuize pfi
dosazeni lepsich vysledki. Adolescent si osvojuje dovednost 1épe potlacit rusivé vlivy, které

mu pomahaji pii ziskani vétsi koncentrace. (Vagnerova, 2012)

Co se tyce paméti, tak je adolescent schopny udrzet vice informaci a zvladne si z nich vybrat
ty informace, které aktudlné potfebuje a které jsou validni. K zapamatovani téchto informaci
vyuziva koordinaci paméti a mysleni. Rozviji se strategie vybavovani pomoci asociaci a
schopnost poznat své vlastni pamétové schopnosti. Adolescent se zacina zapojovat do
obc¢anskych aktivit, a tim se rozviji jejich moralni mysleni. Zajimé se o moralni principy a
vasnivé se zapojuje do protestdl, petici nebo charitativnich akci. Nevyhodou je mu ale

nedostatek zivotnich zkuSenosti. (Thorova, 2015)

V obdobi adolescence je posileno egocentrické poznavani a obranny redukcionismus, ktery

Végnerova (2012) charakterizuje nasledovné:

1. Adolescenti maji sklon k nadmérné kriti¢nosti a sklon k polemizovani. Tyto sklony
vychazeji z potieby procvicit a ukazat své schopnosti a dovednosti. Rozpor s jejich
nazorem vnimaji jako projev neochoty nebo omezenosti. Ne vSak z rozumového

hlediska, ale z hlediska emocionalniho.

2. Adolescent podléha klamu, Ze jsou jejich ivahy zcela vyjimecné a premysleji jinak
nez ostatni. V protikladu mizeme fict, Ze je relativné snadné ovlivnit mysleni
adolescenta, jak pozitivnim, tak i negativnim smérem.

3. Adolescenti jsou piecitlivéli a vztahovaéni. V tomto piipadé mé adolescent pocit, Ze
nezralosti a nevyrovnalosti. Nakonec dospivajicimu dojde, Ze neni pro ostatni

zajimavy natolik, aby mu vénovali nadmérnou pozornost.

4. Adolescent odmita vyjimky a kompromisy. Uvédomuji si, Ze existuji pravidla a
obecné principy, ale odmitaji pfijmout, ze tyto skutecnosti nemusi platit za vSech
okolnosti. Toto odmitani je z divodu potieby kognitivni jistoty. Jenom pokud budou
tyto skuteCnosti platné za kazdych okolnosti mohou adolescentovi zajistit pocit

jistoty.

5. Radikélnost. Pravé radikélnost ptsobi u adolescentli jako mechanismus proti
nejasnostem a mnohoznac¢nostem, kdy nejsou schopni akceptovat nejistotu poznani

jako neménny a trvaly stav.
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6. Adolescenti reaguji zkratkovitymi generalizacemi. Tyto reakce mohou byt neptesné
nebo nesmyslné. Zavery téchto reakci jsou definitivni a ovliviiuji uvazovani a jednani
adolescenta, kdy neni ochoten si pfiznat, ze nemusi byt zcela spravné. Sklon k t€émto

e 1

zaujetim. (Vagnerova, 2012)

1.2 Fyzicky vyvoj adolescenti

Dilezity biologicky meznik v zivoté adolescenta je schopnost reprodukce. I kdyz mizeme
fict, ze v toto pfipadé se v€kova hranice stile snizuje a schopnost reprodukce vznika jiz
v obdobi pubescence. Muzeme tedy fict, ze obdobi adolescence je srovnavaci obdobi. Pokud
nedojde ke zdravotnim komplikacim, vSichni adolescenti by méli nejpozdéji v toto stadiu

dosahnout schopnosti reprodukce. (Vagnerova, 2012)

V obdobi adolescence dochazi také ke zménam jasné viditelnym. Toto obdobi provazi rist
postavy, ktera je vice patrna u chlapct. U divek jsou patrnéjsi promény proporci a ziskani
vyrazngjSich kiivek postavy. Tyto znaky jsou signalem dospivani. V zavislosti na zmé&nach
zevné¢jSku se méni i chovani lidi, s nimiz pfichazi adolescent do kontaktu. Reakce téchto lidi
muze byt rozmanitd, dle toho, jakou vahu zméné ptfisuzuji. Zda kladnou ¢i zapornou.
Odlisnost télesnych znaki v adolescenci zavisi na pohlavi. Jednoduse mizeme fict, ze divky
dospivaji diive nez chlapci. U chlapcii se jednd o méné napadné zmény v podobé ristu a
rozvoji svali. Tyto zmény jim pomohou pii ziskdni lepSiho socialniho statusu mezi
vrstevniky. V tomto v€ku ma na status a roli ve vrstevnické skupiné vliv pravé viditelna
télesna dospelost. Pokud dochézi k opozdénému fyzickému vyvoji, mize to byt disledkem
niz8§iho sebevédomi. Naopak u divek jsou télesné zmeény napadnéjsi. Praveé divky se vice
zaobiraji svym vzhledem a jsou doprovazeny pochybnostmi o své atraktivité. Jsou si védomy
toho, Ze by mohly vypadat Iépe. Standardy atraktivity ve vrstevnické skupiny funguje jako
srovnani mezi sebou a ostatnimi. Skupinovym pozadavkiim Ize vyhovét pomoci zmény stylu
oblékani ¢i zménou ucesy, zmény télesného vzhledu nelze ale tak jednoduSe dosahnout.

(JanoSova, 2008; Ri¢an, 2014)

V obdobi konce faze adolescenta nartistd spokojenost s vliastnim télem. V této fazi vyvoje se
adolescent vice zabyvad svym télem. Vagnerovd (2012) mluvi dokonce o narcistickych
zamérech k vlastnimu té€lu. T¢lo adolescenta je v této dobé v ideélni fazi vyvoje — ma pekné

télo, které¢ by mu mélo slouzit bez sebemensich problému.
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Vzhled hraje také roli pti dosahovani uspokojivé prestize, zejména u druhého pohlavi. Pokud
je adolescent v tomto kontextu néjak znevyhodnén, dochdzi k pocitim ménécennosti a
nedostatecné sebeduveie. Adolescent s timto problémem mitize tyto okolnosti brat jako
nespravedlnost, mohou pocitovat zklamani, napéti nebo uzkost, vztek nebo dokonce zlost
v situacich, kde je zevnéjsi vzhled dtlezity. V nejhorsich piipadech mize dojit k ventilaci
téchto pocitli prostiednictvim autoagrese. Toto znevyhodnéni ale miize mit také pozitivni
dopad. Pokud jedinec zjisti, Ze jeho atraktivita neni dostacujici, hleda zptsob, jak ji nahradit.
To muze byt impulz pro dalsi osobnostni rozvoj. Touha po dosazeni dokonalosti ale mtze
negativné ovlivnit vlastni sebepojeti a miize mit negativni nésledky v podob¢ anorexie ¢i
bulimie. U chlapct se Castéji objevuje svalova dysmorfie, chtéji dosdhnout vétsi svalové
hmoty prostfednictvim uzivani vyzivovych doplikil, nadmérného cviceni nebo zneuzivani
anabolickych steroidii. Chlapci, ktefi trpi touto nemoci, si o sob€ ¢asto mysli, Ze jsou mali,
slabi a zranitelni a citi potfeby zménit své t€lo pomoci cviceni k dokonalosti. Jelikoz se
zajimaji pouze o cviceni a o to, jak nabrat svalovou hmotu pomoci doplikovych preparati,
nezbyva jim Cas na socidlni kontakt a zanedbéavaji kvili tomu i své povinnosti. (Thorova,

2015; Jedlicka, 2017)

Vyzkum z roku 2021 ukazuje, ze deprese, ktera je spojend s negativnim vnimanim sebe sama
a s negativnim pfijetim predevsim vrstevnikil, vede ke vzniku chronickych onemocnéni.
Adolescent se snazi dosahnout perfekcionismu predevsim ve vzhledu, ktery je pro osoby
toho veéku dilezity. Vznikaji poruchy piijmu potravy, jako je anorexie ¢i bulime.
Protikladem k témto psychickym nemocem je tzv. ,binge eating disorder neboli

zachvatové prejidani. (Obeid, Valois, Bedford a kol., 2021)

Vysledkem poruch piijmu potravy mohou byt konflikty s rodi¢i, lhani a podvadéni pii jidle,
adolescenti si sami nechtéji pfipustit, Ze by mohlo byt néco Spatné s jejich zpisobem
stravovani. S t€émito poruchami miiZze byt také spjato autoagresivni chovani, které se mize
projevovat fezdnim ¢i palenim vlastni klize, trhanim vlasi, ale také aplikaci piercingu.
ZakoncCeni téchto stavii miize vést ke chronickym onemocnénim, metabolickému rozvratu

organismu a v neposledni fadé také k iimrti jedince. (Jedlicka, 2017)

Sociédlni normy vzhledu ve spolecnosti a pokus adolescentti se jim vyrovnat vede ke ztraté
individuality. Adolescenti si tuto skute¢nost uvédomuji, a proto se snazi, predevsim ke konci
obdobi adolescence, n¢jakym zplisobem odlisit a ziskat svou individualitu zpét. Porovnava
se svrstevniky a prostfednictvim téchto zmén vyjadiuji adolescenti svou jedinecnou

identitu. (Thorova, 2015)
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1.3 Emocni vyvoj adolescentii

Zmény v emocnich reakcich jsou 1 v adolescenci stale patrné. Samotné zmény pocitli mohou
adolescenta prekvapit, jelikoZ si nejsou schopni vysvétlit jejich pii¢inu. Casto na tyto emoce
reaguji podrazdéné a rozmrzele. Na tyto vlastnosti navazuji vykyvy v chovani. Mize se
jednat také o stfidani apatie a nechuti k ur¢ité ¢innosti. Tyto zmény v chovani mohou ¢asto
vést ke vzniku konfliktu. Konec adolescence je jiz provazan stabilizaci emoc¢niho prozivani.
Tato vyrovnanost je zpuisobena aklimatizovanim na svou pohlavni dospélost. Adolescent se
jiz zvladne orientovat ve svych vlastnich pocitech a je schopny regulovat své projevy. V této
fazi je adolescent také schopny zachdzet i s emo¢nimi projevy jinych lidi. Dosazenim
emocni autonomie je dosdhnuto snizenim zévislosti na emo¢ni podpoie rodi¢l. Emoc¢ni
autonomie je charakterizovana pomoci vytvaieni novych vrstevnickych vazeb, které se pro

adolescenta stanou oporou na misto rodiny. (Vagnerova, 2012)

Adolescenti jsou také schopni autoregulace. Dovedou se 1épe ovladat, a to i v situacich, které
jsou emocionalné¢ vypjaté. Samotnd autoregulace se miiZze stat zdrojem sebelcty a
uspokojeni, kdy si adolescent uvédomi, Ze je schopen ovladat své vlastni pocity. Negativné
na vyvoj adolescenta miize ptisobit traumatizujici emoc¢ni zklamani, jako je naptiklad rozvod
rodic¢li, smrt blizké osoby, sexualni nebo fyzické zneuziti, nepfijeti vrstevnickou skupinou,

nedostate¢na péce pecujici osoby. (Thorova, 2015)

K emoc¢nimu dozravani patii i prvni vznik partnerskych a intimnich vztahi a erotickych
zkuSenosti, které jsou zapti¢inény hormonalnimi zménami, zménou fyzického vzhledu a
dostatkem socialnich pfilezitosti k navazovani kontakti. Za téchto piiznivych podminek
vznikaji prvni partnerské dvojice. Partnerské vztahy jsou na zacatku obdobi adolescence
velice nestabilni a pfevaZuje 1 nich experimentace s vlastni sexualitou. Tyto vztahy nejsou
vétSinou velice ditvérné a Castéji spiSe nevazané. Ke konci tohoto obdobi se vztahy stavaji
vice daveérné a vazné€jsi. Dochazi k hledani adekvatniho a zralého partnera, ktery by mél
stejné nebo podobné postoje a nazory. Soucasti hledani partnera by mél byt také zdravy
sexudlni vyvoj, kdy by se mél adolescent vést k zodpovédnému sexudlnimu Zivotu. V tomto
kontextu se jednd o adekvatni ochranu pii sexudlnim styku ¢i Casté nestiidani partnert.

(Thorova, 2015)

1.4 Socializace adolescentu

Jelikoz je adolescence predstupen dospélosti, zacinaji se na adolescenta vyvijet vétsi naroky,

aby byl pfipraven na svou budouci roli ve spolecnosti. Adolescence je charakterizovana také
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z pohledu novych socidlnich roli, které musi zastoupit a naucit se v nich orientovat.
Socializace je propojena s novymi rolemi, jako jsou pracovni a partnerské. Tyto role ale jesté
nejsou stabilizované. Role ziskané v adolescenci mohou mit rlizny vyznam, cenu nebo

naopak mohou byt odmitany z diitvodu ptedcasnosti nebo z ditvodi omezenosti.

Na zacatku adolescence probiha hned prvni zména. Adolescent odchdzi ze své znamé
socialni skupiny vrstevnikll a objevuje se v nové a nezndme socidlni skupiné. Adolescent se
dostava do nového prostfedi, na které si musi zvykat a pfizplisobit se mu. S novym

prostiedim také piichazeji nové socidlni role a ziskani novych zkuSenosti. (Janosova, 2008)

Adolescent se pohybuje mezi riznymi skupinami, které napomahaji jejich socializaci. Jako
prvni se jedna o mikrosystémy, tedy konkrétni osoby, se kterymi prichazi adolescent bézné
do kontaktu. Jedna se o rodinu, ktera je stabilni soucasti. Adolescent se do ni stale rad vraci,
jelikoz mu zprostfedkovava stabilitu a pocit sounalezitosti. I kdyZ v tomto veéku jiz neni na
rodinu tésn¢ vazan. Sekundéarni a tercialni vzdélavaci instituce taky zprostfedkovavaji
socializaci. Tyto instituce vedou adolescenta nejen k socialni diferenciaci, ale také k rozvoji
vlastnosti a dovednosti i proméné hodnotové hierarchie. Dllezitym mistem socializace je
pracoviste, kdy se adolescent poprvé setkdva s novymi rolemi, které musi ve svém Zzivoté
zaujmout. V neposledni fad¢ se jedna o vrstevnickou skupinu. Pravé vrstevnicka skupina je

vvvvv

navazuje pratelské a partnerské vztahy. (Vagnerova, 2012; Macek, 2003)

Dalsi oblasti je mezosytém, tedy sit’ mezi jednotlivymi mikrosystémy. Duilezité je sledovat
vztah mezi jednotlivymi mikrosystémy a také samotny pocet mikrosystému. Nckteré
mikrosystémy se potkavaji Castéji a nékteré naopak sporadicky. Pokud je mikrosystému
malo anebo dochéazi k néjaké izolaci, mize dochdzet k rizikovému chovani adolescent.
Problém také miiZe nastat, kdyz se v riznych mikrosystémech objevuji jiné hodnoty a vzorce

chovani. Tato situace mize pro adolescenta znamenat stres a tlak. (Macek, 2003)

Adolescent se také pohybuje v exosystému, neni zde ale aktivnim ucastnikem, nicméné je
témito systémy ovlivnén. Jednd se o SirSi spolecnost, ve které dospivajici zije. MoZnost
aktivné se podilet a vstoupit do exosystému s vékem zvySuje a mize mit tedy na tyto systémy
vetsi vliv. V pribehu zivota adolescenta se z exosystému miiZe stat jeho mikrosystém, a tedy
bude soucasti také jeho mezosystému. Jako posledni je adolescent soucasti také
makrosystému, ktery vznika pii propojeni vSech exosystémil. Cely makrosystém je tvoren

nazory, ideologii a tradicemi vSech kultur a etickych skupin, masmédii a
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neinstitucionalizovanymi normami na jedné stran¢ a oficialni politikou na té druhé. (Macek,

2003)

Vagnerova (2012) piSe, ze pro adolescentni vék jsou obecné diilezité nasledujici socialni

role:

,, PFedprofesni role studenta i ucné, ktera smeruje k dosazeni urcité socialni pozice. Pokud

vyhovuje zajmiim a schopnostem adolescenta, miize mit i osobni vyznam.

Profesni role, ktera je predpokladem k dosazeni ekonomické a s ni spojené socialni

samostatnosti.

Role ¢lena néjaké skupiny, s niz se dospivajici ztotoznuje a ziskava tak urcitou socialni

identitu, obvykle ke konci adolescence ztraci na vyznamu.

Role blizkého pritele, na néhoz se Ize spolehnout a s nimz je mozné sdilet mnohé zazitky a

zkuSenosti.

Partnerska role, ktera uspokojuje potieby blizkého, emocniho a sexudlniho vztahu, ale
mnohdy saturuje i potieby seberealizace, potvrzuje osobni prijatelnost pro jedince opacného

pohlavi. “ (Vagnerova, 2012)

Vyznamnym zdrojem pro pozitivni socializaci je existence pozitivniho vzoru ¢i vzort.
Adolescent by mél mit v Zivoté osobu, ktera ho provede dilezitymi etapami Zivota a ktera
mu ukéze, jak by se mél v urcitych situacich zachovat. M¢l by mu ukézat, jak se zachovat
v nesnazich, jak resit mezilidské konflikty a krize. Tohoto ,,priivodce* by mél mit adolescent
jiz od narozeni, a prave jeho pfitomnost a pfiprava na dospély Zivot by méla dospivajicimu
pomoci pii za€lenéni sebe sama do socidlni role dospélého a plnohodnotného clovéka.

(Jedlicka, 2017)
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2 ADOLESCENT A AUTORITA

Dospivani jednice neni pouze charakterizovano primarni zménou psychického, fyzického
nebo emoc¢niho rozvoje a vnimani. Obdobi adolescence se také da charakterizovat jako
zména socidlnich vztahi a vazeb, kam neodmyslitelné patii autorita. Pokud chceme pochopit
autoritu, musime si ji jako prvni definovat. Odborné publikace se ale na jednotné definici
neshodnou. Z téchto definic existuje hned nékolik autorit, jako je osobni, prava ¢i opravdova,
piirozend, mocenska, ufedni nebo direktivni. Dale miZzeme hovofit o autorité nadfizeného,
dosp€lého, rodice, starsich osob, ucitele, také o autoritativnim chovani, o autoritativnim a
autoritafském stylu vychovy, o autoritaiské osobnosti, o autoritativnim modelu fizeni a o

antiautoritativni pedagogice. (ValiSova, 2008)

Autoritu mizeme charakterizovat také nésledovné: ,, Vyraz autorita obecné oznacuje
vaznost, dilezitost, spolehlivost jistéeho jedince, ktery byva pro své vlastnosti a zkusSenosti
v urcitém spolecenstvi vzorem nebo ma vyjimecné postaveni, vliv a pravomoc, které nad

ostatnimi ¢leny spolecnosti vykonadva. “ (Jedlicka, Kota, Slavik, 2018)

Pro pochopeni autority se mizeme podivat na prameny tohoto slova v etymologii. Latinské
slovo auctoritas obsahuje spoustu pozitivnich charakteristik, jako jsou podpora, jistota ¢i
spolehlivost. Pojem auctor, ktery je ptfedchozimu slovu piibuzny, znamena vzor, ptiklad,
podpiirce nebo také napomahatele. Slovo augo, které je zakladem obou slov, vyjadiuje
podporu ve vzrlstu, obohatiti, obdafiti nebo zvétSovati. I kdyZz vSechny piedchozi
charakteristiky jsou kladné, samotna autorita byva diky spolecenské realité a historickému
vyvoji vniména jako pojem, ktery nema, co docinéni se svobodou a demokracii, ale spise
s nasilim a pokusu o potlaceni demokracie. Jako synonyma ke slovu autorita byvaji uvadény

pojmy, jako je vliv, moc, dominance a fizeni. (Bures, ValiSova, Kasikova a kol., 2011)

Dulezitym faktorem pro vniméani autorit jsou subjektivni hodnoty, které jedinec uznava. Na
utvareni téchto hodnot mé vliv vychova, prostfedi a hodnoty spole¢nosti. Autoritu miizeme
také chapat jako socialni vztah mezi nositelem autority a pfijemcem autority. Mohlo by se
fict, Ze dochézi k urcit¢é dominanci a submisivité¢ mezi t€émito dvéma aktéry socidlnich

vztaht. (ValiSova, 1998)

Autoritu dle ValiSové (2011) mGzeme pojimat ve tiech rovinach. V prvni fad¢ se jednd o
vSeobecné uznavani vaznosti, vlivu, tcty, moci a obdivu. Druhd rovina zahrnuje obecné
uznavané odborniky ¢i vlivné Cinitele. Tieti rovinou jsou Ufady, jako je stat, statni symbol,

pravo, zakon, policie a véda. (Bures, ValiSova, Kasikova a kol., 2011)
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Nastinila jsem jiz v pfedchozim textu, ze typt autorit mize byt spoustu. Miize se ted’ popsat
jejich zakladni typologie. Autoritu miizeme rozdélovat podle dvou kritérii. Prvni je kritérium
genetické, kam spada autorita pfirozena a autorita utvarena. Druhym kritériem je socialni
aspekt autority. Podle socialniho statusu mizeme délit autoritu na formalni a neformalni,
podle disledku chovani socidlniho okoli na skute¢nou a ziskanou a z hlediska nositele ve
spoleCenském vyvoji — rodi¢ovskd, starSich, panovnikd, nabozenskd, Gredni aj. (Bures,

Valisova, Kasikova a kol., 2011)

Diulezité je takéd charakteristika jednotlivych typi autorit. Skute¢nd autorita se projevuje
aktivitou skupiny, ktera respektuje stanovenou strategii a projevuje vstficnost k pokyntim.
Skupina je v krizové situaci soudrznd. Naopak u autority zdanlivé dochéazi k nedlvere ze
strany skupiny a neochoté spolupracovat. V ndro¢nych situacich nemé nositel autority
v ostatnich oporu. Dalsi dvojici autorit je autorita pfirozend a ziskanda. Ptirozend autorita
vyplyva z osobnostnich ryst, profesionalnich dovednosti nebo spontannosti jejich nositele.
Ziskana autorita jde nabyt ¢innosti ¢lovéka, je ovlivnéna vychovou a cilevédomosti jedince.

(Bures, Valisova, Kasikova a kol., 2011)

Dalsi déleni je na autoritu osobni, funkéni a pozicni. Autorita osobni prameni
z individualnich vlastnosti, schopnosti a dovednosti jedince. Pozi¢ni autorita vznikéd diky
postaveni jedince v organizaci. Naopak funk¢ni autorita vznika na zékladé plnéni ukoll a
socialnich roli a funkci, kterou vykonava a kterou ostatni lidé ohodnoti. Miizeme také délit
autority na formalni a neformalni. Formalni autorita je ovlivnéna mirou vlivu, ktery plyne
zjejiho postaveni v hierarchie spolecnosti. V této formé¢ autority se nebere ohled na
osobnostni vlastnosti jedince. Naopak u neformalni autority neni kladen diiraz na jeji
spolecenské postaveni, ale naopak na osobnostni vlastnosti a charakteristiky, které maji na
ostatni pfirozeny a spontanni vliv. Jako posledni déleni zde uvedeme rozdéleni na statutarni,
charismatickou, odbornou a moralni autoritu. Statutarni autorita byva spjata s formalni a
pozi¢ni autoritou. Charismatickd autorita vyplyva z osobnostnich ptedpokladii, jako je
vyzafovani energie, zdravé sebevédomi, komunikativnost ¢i laskavost. Odborné autorita je
ziskana prostiednictvim profesnich znalosti a dovednosti. Mordlni autorita je
charakterizovéna jako poctivy a odpovédny vztah k sob¢, k druhym lidem a také k celému

svetu. (Bures, ValiSova, Kasikova a kol., 2011)

Dilezity je také vztah mezi vychovou a autoritou, jelikoz normy a hodnoty spolecnosti jsou
zakotveny v autoritach, které jsou také prosttednikem pro jejich zprostfedkovani. MliZzeme

na tento vztah nahliZet ze tfi dimenzi, které se propojuji a jsou na sebe navzijem zavislé.
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Prvni dimenze je makrosocialni, kterd zahrnuje vztah autority a spolecnosti, ktera je zavisla
na rodnych, Skolnich a socidlnich vztazich. Druha dimenze je mikrosocialni, zahrnuje
hodnoty, normy, jednani, pravidla a zésady, kterd jsou soucdsti rodinného zivota a
vzdélavani, které se vyuzivaji pii komunikacni rovin€. Posledni dimenzi je dimenze
intraindividudlni. Zkouma, jak se subjekty u¢i normam a hodnotdm a kterymi Ciniteli jsou

nejvice ovlivnéni. (Bures, ValiSova, Kasikova a kol., 2011)

Samotnd autorita je zastoupena ve vSech sférach zivota jednotlivce, zaroven urcuje a
ovlivituje vztahy v rodinném prostiedi, ve Skolnim prostiedi i v pracovnim prostiedi, ale také
v prostiedi volno¢asovych aktivit. Cilem autorit je najit diisledny a srozumitelny fad, ktery
by respektoval pravomoci, odpovédnosti a povinnosti od vSech ti€astniki interakce. (Bures,

Valisova, Kasikova a kol., 2011)

Kazdy jedinec proziva ve vztahu k autoritdm rozdilné postoje. Na jednu stranu Elovék
autoritu pottebuje a vyzaduje, napiiklad kdyz potiebuje s né¢im pomoci nebo kdyz chceme,
aby za nas n¢kdo rozhodl a fesil naro¢né situace. Na druhou stranu ale dochazi k boufeni se
proti autoritdm, kdy nechceme byt ovliviiovani, nechceme se podfizovat a touzime po

samostatnosti a nezavislosti. (ValiSova, 2008)

Dulezité je si uvédomit, Ze autorita je vzajemny vztah mezi nositelem autority a piijemcem
autority. V tomto kontextu mizeme vést dva aspekty vzajemnych vztaht, které maji vliv na

rozpoznani a oznaceni urcité osoby autoritou.

1. Aspekt relativnosti — Jedinec ziska autoritu v kontextu néjaké urcité socialni skupiny
¢1 mista v konkrétnim case, napiiklad v zaméstnani, v rodin€, pfi volnocasovych
aktivitach. Stejnou autoritu ale jedinec nemusi mit v jini socialni skupiné. V tomto
kontextu mizeme fict, Ze autorita neni vlastnost, jelikoZ nebyva uplatnéna ve vSech
dimenzich Zivota. Autoritu ale lze podpofit osobnostnimi rysy, které poméahaji

v ziskani a udrZeni autority.

2. Aspekt asymetri¢nosti — Nositel autority ptisobi na okoli rozhodné¢, kdy vytvari vztah
nadfizeného a podfizené¢ho. Pfijemce autoritu uznava, respektuje a ptijima. (Bures,

Valisova, Kasikova a kol., 2011)

Kdyz se zam¢fime na téma autority v priibéhu adolescence, je cilem ziskat nezavislost ve
které¢ jim mohou autority branit. Dosavadni autority jsou zpochybiiovany a kritizovany z
hlediska postojii a nazort. Adolescent aktivné hleda nové autority a konfrontuje autority

aktualni, jako jsou rodiCe ¢i ucitelé. Adolescence je proces k ziskdni samostatnosti a
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sobé&stacnosti, ktery je spojovan se zménou postoje k dospélym a autoritam. Pro pfirozenou
autoritu hleda adolescent dosp€lého, ktery by mu imponoval a choval se k nému jako
rovnocenny partner. Adolescent se snazi obstat v interpersonalnich vztazich, které by se
mély stat zdrojem jejich sebedlivéry, autonomie a samostatnosti v rozhodovani. Atraktivni
jedinec ma vétsi Sanci v soupeteni s autoritou dospélého. Dilezitou roli mize hrat i vyska
postavy, ktera ukazuje, Ze se adolescent miize autorité alespont v né¢em vyrovnat. (Thorova,

2015)

Pro kladny vyvoj k vnimani autorit je dulezité bezpecné prostiedi, které mize obsahovat
vSechny tii dimenze. Jako prvni se jedna o blizkost, ktera je charakterizovana otevienosti,
vielosti a bezpec¢im. Druhou dimenzi je konflikt, ktery mizeme charakterizovat jako
disharmonicky, neptedvidatelny ¢i nepiijemny. Posledni dimenzi je zavislost, kterd se mlize
projevovat jako nepfiméfeny stupent divéry a panovacnosti. (Vyrost, Slaménik, Sollarova a

kol., 2019)

Pro spravny ptechod z détstvi na dospélost je dulezité, aby dospivajici zacal s dospelymi
sdilet stejné obecné platné normy, pravidla a pozadavky. Je tedy potieba, aby byl jedinec
vice samostatny a pievzal odpovédnost, prava a také povinnosti a samoziejmé respektoval
prava spole¢ného souziti. Dtilezitym aspektem neni samotné znéni norem, ale schopnost se
témto normdm, coZ znamena autoritdim podiidit. Na dneSni dospivajici se kladou vétsi
naroky, které ale neustale stoupaji. Musi se umét rychleji zaclenit do riznych socidlnich
kruhti. Adolescent se zde musi pfizpisobit za velice kratkou dobu za ptedpokladu rychlého
a presného rozhodnuti. Je tedy dulezité znat platné normy, podle kterych se miiZze dospivajici

rozhodnout. (ValiSova, 2008)

Dospivajici se snazi o prosazeni vlastniho tisudku a odmita poslusnost vii¢i autoritdm. Toto
chovani mize vést ke konfliktnim situacim, kdy odmitaji autoritu rodice ¢i pedagoga, a
naopak se upne k vrstevnikiim nebo k n¢jakému idolu dnesni doby. Autoritou se Casto stava
jedinec, ktery je stabilni osobnost. To znamena, Ze si je schopny zachovat chladnou hlavu,
nadhled a je schopny reagovat na rozmanité situace. Pro podpotfeni a rozvijeni ptirozené
autority je dobré, aby ¢lovék mél vysokou miru profesni a odborné trovné, umél vést a fidit
tym, byl komunikativni a kooperoval se skupinou, dokazal pfedchazet konfliktim a
konflikty zvladl také fesit, zvladl kombinovat velkorysost, humor, pfisnost a diislednost,
zvladal své citové vazby, jak k sobé, tak 1 k ostatnim, umél pochvalit ale 1 kritizovat, mél by

mit kultivované chovani a byt odolny vici stresu. (ValiSova, 2008; Jedlicka, 2017)
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¢loveéka. Jedna se o neznalost, nedislednost, nespravedlnost, neestné jednani, nadmérna
suverenita, nerozhodnost, nedodrzeni slibii, nevyrovnanost, nizké sebevédomi, nadrazenost,
nejistota a manipulativnost ¢i hrozby. Naopak manipulace je jednim z faktort, ktery oslabuje
autoritu. Tento faktor je smefovéan k osobé, kterd autoritu pfijima. Manipulace miize mit
spoustu projevil, vSechny jsou ale velice zaludné a skryvaji porusovani piijatych pravidel a
zasad. Autorita se zamétuje na city, moralku a dalsi hodnoty, které piijemce autority uznava
a autorita se je snazi vyuzit proti nému samotnému idealné ve sviij prospéch. Prvni kroky

manipulace nemusi byt ani zietelné. (ValiSova, 2008)

2.1 Autorita a rodinné prostiedi

Rodina, jakoZto primarni socializa¢ni jednotka, je také prvnim prostfedim, kde se jedinec
setkdva s autoritou. Pokud dochéazi v détstvi k naplnéni vSech potieb ditéte, nedochdzi
v dospivani k castym konfliktiim s autoritou. Naopak nedostateCné zajist€né potieby

v détstvi mohou vést k rozporiim mezi jedincem a autoritou. (ValiSova, 1998)

Vztah k rodiCovské autorit¢ se v pritbéhu adolescence meéni. Vertikdlni hierarchie se
postupné meéni na horizontalni a stava se systematickym a demokratickym. Vztah zavislosti
a nakazovani se méni na vztah vzajemné podpory, respektu a spoluprace. B&hem
adolescence mulZe ale dochazet ke konfliktim mezi rodi¢i a dospivajicim. Adolescent se
snazi o vyjednani nezavislosti mnohdy i pfed odpor rodi¢ii. Rodi¢e maji na adolescenta stéale
vice pozadavkili a narokli, na opacnou stranu jim ale nechtéji pfiznat vice prav a
samostatnosti a mohou s nimi jednat stale jako s détmi. Pro rodice je jednodussi nakazovat

a pfikazovat, nez aby doslo k plnohodnotné diskuzi. (Thorova, 2015)

V obdobi adolescence jiz neni vztah mezi dospivajicim a rodiCovskou autoritou upraven
institucionalné danymi pravidly, ale jsou intimnéj$i, emocné vyznamnéjsi a z téchto diivodi
maji veétsi citlivost na vyvojové podminéné zmény. Ve své podstaté¢ se adolescent snazi
dosdhnout moZnosti rozhodovat o sob& sam bez jakékoliv kontroly. I kdyZz vyzaduji vétsi
samostatnost, opora v rodinu je pro né stale dilezita a podstatnd jen pii ziskavani novych
vlastnosti a dovednosti rodi¢e. Toto zjisténi je pro né¢ zklamanim a piestdvaji autoritu
bezvyhradné respektovat. Rodi¢ v tomto obdobi ztraci svou vysadni roli, jakozto nadfazené
osoby a vnima rodi¢e podle jeho opravdovych projevil. Nafizovani a zakazovani ze strany

rodi¢e nema jiz pro adolescenta velkou vahu a reaguje ne néj odporem a odmitanim. Naopak
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si ceni projevi upiimnosti a spolehlivosti svych zasad a piesvédCeni, coz vede k jistoté a

bezpeci adolescenta. (Vagnerova, 2012)

Adolescent se snazi ziskat moc a zrovnopravnit vlastni pozici, a to se mlize projevit
v komunikaci s rodi¢i. Adolescent se mize snazit o odpirani informaci frazemi, jako je
Hhevim® Ci takto z hlavy ti to nereknu®. Muze se také snazit o snizeni kompetenci rodice —
10 neres, tomu bys nerozumel, ,,na to uz jsi stara®. Vybizeni ke klidu — ,,hilavné klidecek™,
Htak uz dost bylo hysterie. Arogantnimi navody jako jsou fraze typu ,,vem si prasek a ,,jdi
si zabehat“. Adolescent se také snazi demonstrovat vlastni klid a nadhled —,.¢0 je v pohodeé*,
»hechci si uhnat infarkt*. Sarkasmus a humor — ,,méli jste mi darovat lepsi geny* anebo ,,to
se dedi*“. Monitorovani aktivit adolescenta mtize vést k tomu, Ze se bude dospivajici citit
limitovan a z&sah do soukromi a osobni svobody muze vést ke konfliktnimu stavu mezi
rodi¢em a adolescentem, a to vS§e muize vést k nepfijimani rodi¢ovské autority. Adolescent
si zacne své soukromi hlidat. Toto chovani je Casto disledkem vyskytu delikventniho

chovani u adolescentti. (Thorova, 2015)

Na vniméni autority maji vliv 1 vychovny styl, ktery rodi¢ pouzivé pti kazdodenni interakci
s ditétem. Tyto styly vychovy se mohou projevit jak ve Skolnim prostiedi, tak v budoucich
zaméstnanich. Vychova ochranitelska a rozmazlujici je typ vychovy, ve které se snazi rodi¢
ditéti vSe co nejvice usnadnit a zlehc¢it. Dité byva casto dlouho vazano na matku a dochazi
problém s pozd¢jsi separaci. Rodice se snazi o ochranéni ditéte a umetaji mu cesticku. Dité
je chvaleno za kazdou malic¢kost a pouziva se zde systém darkli a odmén. Takovy jedinec
muze byt v adolescenci velice nesamostatny a pasivni a pfes to mivaji pocit vlastni
dalezitosti. Miizou byt tedy presvédCeni, ze ostatni 1idé jsou tu pouze kvili nim. Tento
vychovny styl miZe ale také vést k izkostem ve Skolnim prostiedi, jelikoZz nejsou psychicky
odolni. Adolescenti s timto druhem vychovy byvaji egoisti¢ti a narcisticti. Je tedy k
autoritdm nedvétivy az nepratelsky, jelikoZ se boji, Ze je napadnuto jeho chovéni a samotna
osobnost. K autoritam se ale také mohou chovat podbizivé, aby jim byla poskytnuta protekce

¢1 pomoc. (Jedlicka, Kot’a, Slavik, 2018)

Vychova autoritaiské a direktivni je popisovana jako bezmocnd posluSnost, plnéni piikazl
a dodrzovani zékazl. Rodi¢ vyZaduje naprosté podiizeni se. Rodi¢e mohou byt ¢asto citove
chladni k potfebam ditéte. Mohou se snazit vynutit si poslusnost kiikem, hrozbami, bitim
nebo neposkytnutim ¢i odebranim subjektivné diilezitych véci. Tento druh vychovy vede na
jedné stran€ k poslusnostem a respektu k autoritdm, i kdyz o nich nemaji dobré minéni. Miize

ale také vést k opa¢nému polu, kdy dospivajici chlapci vzdoruji autoritam a projevuje odpor



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 29

viuci Skole vulgarismy, drzosti, imyslnym poskozovanim véci, poruSovani fadu ci
zaskolactvim. Dospivajici divky se naopak snazi zalibit autoritdm, jelikoZ touzi po ocenéni.

(Jedlicka, Kota, Slavik, 2018)

Vychova libertinskd neboli extrémné volna. Tento druh vychovy umoziuje jedinci, aby si
nasel vlastni cestu sdm. Vazba na rodi¢e byva jistd a spolehliva. Pokud je ale tento typ
vychovy pouze zastérkou nezajmu, dochazi k nejisté citové vazbe. Rodice nic neptikazuji a
nenakazuji, déti pouze informuji o ptirozenych nasledcich svého chovani. Tento typ vychovy
ma dité vést rozvijeni ¢inorodosti, z4jml a prozivani. Jedinci, ktefi prosli timto typem
vychovy, mohou mit problémy s respektovanim a podvolenim se Skolnim ¢i pracovnim

pravidlim a autorit. (Jedlicka, Kot’a, Slavik, 2018)

Demokraticka vychova, kterd smétuje k sebevychové. Jedna se o stanoveni srozumitelnych
pravidel, kterd jsou provazéna adekvatnimi odménami a tresty. Citova vazba na rodice je
pevna a bezpecna. Z chovani rodice je ditéti patrné, Ze by se mé¢l osamostatnit, ale v pripadé
problému tu pro né¢j jsou a pomohou mu. Rodi¢e potomka podporuji a vedou ho ke
spolupréci. Takové dité nebere autoritu jako hrozbu, ale jako pomocnika. (Jedlicka, Kota,

Slavik, 2018)

2.2 Autorita a Skolni prostiredi

vvvvvv

prostiedi, které ovliviiuje a aktivné formuje osobnost jedince a misto, kde dochazi
k ziskavani zkuSenosti a navazovani vztahii s vrstevniky. Pedagog je pro zaka dal$im vzorem
role dospélého. Pokud se Zak s timto modelem identifikuje, pfinaSi to pozitivni rozvoj

socializace. (Capek, 2014)

Od pedagoga se ocekéava, Ze svym prostiednictvim a svou autoritou dovede jedince ke kazni,
tvofivosti, samostatnosti 1 zodpovédnosti. Ve vzdélavacich institucich se vyskytuji dva
druhy autorit, formalni a neformalni. Formalni autoritu ma zde pedagog, z diivodu jeho
funkce, jeho socidlni role. Neformalni autoritu ma kazdy pedagog, kterého zaci ptijmou
z dlivodl pozitivniho hodnoceni, které je zaloZzené na pedagogové Cinnosti, znalosti ¢i
dovednosti. Také do ni zahrnujeme jedinecnost, se kterou pedagog pfistupuje k jednotlivym
zakim. Autorita ucitele nesouvisi pouze s osobnostnimi rysy a piedpoklady, ale také
s profesnimi dovednostmi, vzdélavacim konceptem, situacnim chovani zucastnénych a
socialnim klimatem. Autorita ucitele je systém pravomoci a odpové&dnosti. Urcuje cile a

obsah vyuky, disponuje pravomoci nad organizovanim a rozhodovanim v rdmci vyucovani.
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Voli zptsob vyucovani mezi voluntarismem a pedocentrismem. Je ale také dulezita
participace zakl na ¢aste¢ném rozhodovani a také odpovédnosti za formu vyuky. To vSe ale

ma probihat pod kontrolu autority pedagogického pracovnika. (ValiSova, 1998)

Pedagog by m¢él disponovat i nésledujicim vyctem vlastnosti a dovednosti, které mu
pomohou pfi upeviiovani své autority. Jednd se o schopnost komunikovat, empatii,
autenticitu, kongruenci, schopnost naslouchat, schopnost tolerance a respektu ke
zkuSenostem, nazorim a hodnotam, akceptace, cit pro spravedlnost, zdjem o obor, ktery
pedagog vyucuje, kompetentnost k vyucovanému predmeétu, smysl pro humor a schopnost

pripustit vlastni omyl. (Jedlicka, Kota, Slavik, 2018)

Kvalitni autorita by méla disponovat nasledujicimi prvky. Jako prvni se jedna o prvek
poznani. Pedagog by mél Zakim zprostfedkovat nové poznani a zkuSenosti, které se zamétuji
na pochopeni pfi¢in urcitych jevi a jejich aplikace na vyuziti v zivoté. Timto zplisobem se
zvySuje jeho autorita i prestiz ne jenom mezi zaky, ale také rodi¢i nebo vetejnosti. Druhym
prvkem je ¢innost, dovednost a schopnost. V tomto kontextu se mysli schopnost podnécovat
zaky ke zvidavému mysleni, k alternativnim zptsobim feSeni problémi a schopnostem fidit
si sviyj vlastni Cas. Tietim prvkem je vykonnost. Pedagog by mél byt odolny viici zatézi, mél
by byt pracovity a ochotny ochotna postupovat ve svém osobnim a profesnim rozvoji.
Ctvrtym a poslednim prvkem jsou mravni vlastnosti, kam fadime vlastnosti, jako je
spolehlivost, vaznost, schopnost byt vzor, hodnovérnost, jistota, zralost a stabilita osobnosti.

(ValiSova, 1998)

2.2.1 Vztah uditel a zak

Vztah mezi ucitelem a zakem mizeme definovat jako vysokou uroven blizkosti bez vysoké
miry zéavislosti. Charakter vztahu muaze byt pozitivni a daveérny charakter, konfliktni az
odmitavy nebo dokonce uzkostny az zavislostni. Na charakteru vztahu mezi ucitelem a
zakem maji vliv interpersondlni aspekty osobnosti zZakl. MUZeme napiiklad fict, Ze Zak,
ktery je ptivétivy, ale 1 svédomity, bude mit nekonfliktni a blizky vztah s ucitelem. Naopak
neurotismus u zaki muze vést ke konfliktnimu a zavislému vztahu k uciteli. (Vyrost,

Slaménik, Sollarova a kol., 2019)

Ucitel na zaka pisobi od chvile, kdy se z ditéte stava Zak a maji podstatny vliv na utvareni
vztahu k této instituci a celkové k udeni. Zaci u pedagoga ocefiuji ptivétivost, vst¥icnost,
komunikativnost, ochotu pomoct a individualni a osobni ptistup k zakovi. (Jedlicka, Kot’a,

Slavik, 2018)
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Prvotni vztah ucitele a zéka je zakladan na formalni autorité, teprve s postupem casu se
z autority formalni miize stat autorita neformalni. To vSe zavisi na dovednostech a
znalostech pedagoga, jeho schopnosti zadka motivovat a aktivizovat. Muze se stat, ze pedagog
autoritarstéjSim zptisobim. Pokud ale pedagog pfehnan¢ Ipi na své autorité, kterd je ziskédna
pouze socialni roli v dané instituci, mize to u zaka vést ke zpochybniovani autority ucitele.
I kdyz pedagog zakim zprostiedkovava atraktivni zazitky, komunikuje s nimi a spravné je
hodnoti, miiZe se mu ve tiidé objevit nekazen. Neni ale tak vyrazna a byva ojedinéla. (Capek,

2014)

Dutlezitym ukazatelem je tfidni klima, které utvaii interakce mezi zdkem a ucitelem a ma
také vliv na vnimani jeho autority. Pedagog by se m¢l snazit udrZzovat kladné klima ve tfid¢,
am¢l by pro to volit vhodny zptisob vyucovani, jako jsou metody, formy a aktivity. Pedagog
by m¢l také volit adekvatni zpisob hodnoceni, zvazit, zda by nebylo dobré obcas vyuzit
slovniho hodnoceni nebo znamku timto slovnim hodnocenim doplnit. Dulezité je takeé,
jakym zplsobem odménuje a tresta. Podstatnym aspektem je také komunikace, kam fadime
nejen to, jak pedagog komunikuje se zdkem, ale také to, jakd jsou komunikaéni pravidla
mezi celym kolektivem. Pro udrzeni pozitivniho klimatu ve tfid¢ i k ziskani ¢i upevnéni své
autority je potfeba nechat zaky participovat na aktivitach jak ve vyuce, tak i mimo ni.
Pedagog by m¢l také, spolecné s zaky, stanovit pravidla, kterd by mély obé strany dodrZovat.

(Capek, 2014)

Vhodnou metodou pro rozvijeni osobni autority pedagoga a zaroven podnitit kooperativni
chovani ve tfid¢ je asertivni model vychovy. Tento model vychovy ma pedagogovi pomoci
pii feseni kazenskych problémi zaki, a zaroven tim prosadit svou autoritu. Pedagog, ktery
pouziva prvky asertivniho chovéni, je schopen vyjadfit své pfani a pocity, které dokaZzou

podlozit adekvatnimi ¢iny. (ValiSova, 1998)
Asertivitu mtize pedagog vyuzit v nékolika stupnich dle ValiSové (2008):

e | Zdkladni — jednoduché, primé a nekomplikované vyjadieni pociti, predstav,
myslenek, nazoru a postoju.

o Empaticka — prekracuje ramec pouhého prostého vyjadreni citii a potieb, obsahuje
i vaimavost a citlivost vuci ostatnim lidem.

o Stupnovani — Ize k ni prejit, kdyz protéjsek ignoruje nase stanoviska, porusuje nase

osobni prava.
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o Konfrontovani — k jejimu uziti nas vede rozpor mezi slovy a skutky partnera. Na
rozdil od agresivni konfrontace vsak neutocime, ale Zadame doplnujici, vysveétleni

informace k vyreseni probléemu. *“ (ValiSova, 2008)

Pokud se ucitel rozhodne vyuzit asertivni metody chovani, mél by jasné¢ vymezit, jaké
chovani od zakl vyzaduje a jaké naopak ne. Pedagog by se m¢l také stat za svym ve vSech
situacich, mél by mit také schopnost rozpoznat diivod, pro¢ by mél byt néjaky ¢in ¢i chovani
nepotrestano. Pedagog by mél mit také schopnost zdka pochvalit, a tim ho motivovat pro
dalsi praci. Ucitel by mél byt zaroven disledny a dirazny v kontrolovani povinnosti zaka,

zarovein by ale nemél ztracet spravedlivost a citlivost. (ValiSova, 1998)

2.3 Autorita a pracovni prostredi

Nastup jedince do organizace znamend vyznamnou zménu pro ob¢€ strany — zaméstnance i
organizaci. Jedinec se méni a ptizplisobuje své chovani tak, aby zvladl reagovat na zmény a
podminky pro své plisobeni. V tomto kontextu mluvime o socialni adaptaci, kdy se jedinec
zaClenuje do struktury socidlnich vztahli organizace. (Vyrost, Slaménik, Sollarova a kol.,

2019)

Autoritou v zaméstnani se nejcastéji stdva nadiizeny nebo pracovnik, ktery je v urcitém

zaméstnani déle a z toho divodu ma spoustu zkusenosti.

Autorita v zaméstnani vychazi prevazné ze stranky formalni. Z pravomoci, kterou nadiizeny
disponuje. M¢éla by mit ale také slozku neformalni, kterd by méla obsahovat vlastnosti
osobnosti. Tyto formy by se mély navzajem dopliovat a spolecné utvofit jednu komplexni
autoritu jedince, ktera vede k tomu, Ze okoli autoritu vnima vérohodné a jisté. Pokud dojde
ke zdlGraznéni formalni nebo naopak neformdlni formy autority, muze dochazet

k pochybnostem a nedlvéte ze strany piijemce autority. (Bedrnova, Novy, 2001)

Podstatnou ¢asti adaptace na nové prostfedi je formovani interpersonalnich vztahti, kam
zafazujeme mimo jiné napiiklad pfijeti principl skupiny, piijeti role ve skuping, vytvofit si
piijatelnou pozici, tak také akceptace autority nadiizeného. Pokud dojde k nepiiznivé
socialni adaptaci, mize byt charakterizovana v podobé konfliktu v oblasti ndzort, postojl,
hodnot ¢i konfliktu ve skupin€. Miize dochéazet k socidlni izolaci jedince, coz neptizniveé

ovlivituje prozivani a motivaci. (Vyrost, Slaménik, Sollarova a kol., 2019)
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3 ADOLESCENT A SEBEPOJETI

vvvvvv

(2015) vymezuje sebepojeti neboli identitu jako slozity psychologicky konstrukt a soubor
nazoru ¢loveka, které jsou vztazeny sami k sobé. Sebepojeti fesi otazky jako je: ,,Kdo jsem?*
wJaky jsem?* , Kam patrim?* . Kam smeruji?* a ,,Co je pro mé v zivoté dilezité?*. Sebepojeti
se zabyva soustavou zivotnich nazort, postoji, hodnot, vykladu spole¢nosti, smyslu clovéka
a zivota. Samotné sebepojeti je formovano na zaklade informaci, které o sobé ¢loveék dostane
prostiednictvim okoli, vlastni sebereflexi, konfrontaci s nazory druhych osob na vlastni
osobu, kulturnimi vlivy, hodnotami a vlastnimi zkuSenostmi z interakce s druhymi lidmi.
Pokud je ¢loveék kladné ptijiman okolim, zvySuje se jeho sebejistota a kladny vztah k sobé.

(Thorova, 2015)

Pojem sebepojeti ma nespocet podob. Miize se jednat o to, jak vidime sebe sami v zrcadle ¢i
na videozaznamu. Nesmime samoziejmé opomenout také prozitek vlastniho studu ¢i hrdosti
na sebe sama. Patfi sem také pocit vlastni kompetence, souznéni a védomi vlastniho
handicapu. Celé naSe sebepojeti je spjato s nasi minulosti, pfitomnosti i buducnosti. Vztahuje
se také k tomu, co chci, co mohu, co se ode m¢ ocekéava a kdo bych si tieba nikdy neptal byt

a kym bych si naopak byt pral. (Vyrost, Slaménik, Sollarova a kol., 2019)

Samotné sebepojeti mizeme slozit ze tii slozek: sebepoznani, sebecit, sebehodnoceni a
seberealizace. Sebepoznani zahrnuje to, jaci doopravdy jsme — co dokaZeme, jak vypadame
ale také to, jak nas vidi ostatni. Sebecit, coz znamena citové zabarveny vztah sam k sobé
napf. mame se radi nebo naopak ne se nemame radi nebo se dokonce nendvidime.
Sebehodnoceni je srovnavani své pfitomné ja s minulym ja nebo také s jinymi osobami ve
vykonech nebo vlastnostech a dovednostech. Posledni slozkou je seberealizace, ktera usiluje

o svij vykon a zdokonaleni. (Helus, 2009)

Sebepojeti obsahuje jak sloZky osobni, tak slozky socialni a psychologické, které ale nestoji
zvlast, pravé naopak. Tyto slozky se propojuji a prolinaji, tim v§im tvofi komplexni a
ucelené sebepojeti adolescenta. VSechny slozky identity se ale nerozvijeji stejnym zpiisobem
a ve stejném tempu. Do aspektu osobniho mizeme =zafadit intimni sebereflexi a
sebehodnoceni, je zde podstatné védomi jedine¢nosti a neopakovatelnosti, které jsou spojeny
se zazitky, jako je ,,ja jsem ja“, které odpovida na to, kdo adolescent je. Socidlni aspekt

identity je pocit nékam patfit a odnékud pochéazet. (Macek, 2003)
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Podle predchozich charakteristik sebepojeti miizeme fict, Ze se jednd o multifasetové a
hierarchicky strukturované znalosti o sobé samém. Jednotlivé slozky se od sebe odlisuji tim,
jak jsou pro daného Cloveéka dilezité¢ a také jak moc jsou obecné. Je jasné patrné, Ze

informace o sob& nemtize izolovat od emoci. (Vyrost, Slaménik, Sollarova a kol., 2019)

Adolescent si zacina vice uvédomovat svou identitu a uvédomuje si u sebe nové vlastnosti a
také vlastnosti, které mél jiz diive, ale nikdy si jich nevSiml. Toto uvédoméni muize vést
k ptijemnému piekvapeni, kdy si mize jedinec uvédomit svou inteligenci, ale také mutze
dojit ke uvédomeéni si, ze je vnécem dobry. VSechny zmény, které souvisi s obdobim
adolescenta, maji vliv na utvafeni vlastniho sebepojeti. Radime sem zmény, které se tykaji
psychického, fyzického i emoc¢niho vyvoje, socializace i vliv vrstevnickych skupin a zmény
prostiedi, které¢ maji za nasledek ziskavani novych zkusenosti. Nesmime ale také opomenout
dosavadni osobni zkuSenosti, aktudlni potieby a také interakci s rodinou. V pozdni
adolescenci se posiluje socidlni identity. Adolescenti maji potiebu nékam patfit, na nééem
se podilet a néco s nékym sdilet. Vlastni chovani a prozivani, které zarovenn adolescent
srovnava s vrstevniky, vede adolescenta k sebehodnoceni, které se v pribéhu adolescence

stabilizuje. (JanoSov, 2008; Macek, 2003)

Na sebepojeti a vytvareni identity ma vliv vnéjsi télesnd proména, kterd v tomto obdobi
probihd. Tyto zmény, pokud s nimi neni adolescent spokojen, mohou vyvolat promény ve
ztraté integrity vlastni osoby a vést ke ztraté sebejistoty. VIiv na sebepojeti adolescenta ma
také zpétnd vazba na tyto zmény od okoli. Jestlize z tohoto chovani vyplyva, Ze télesna
zména ma negativni dopad, dochézi ke zvySené nejistot€¢ a zhorSenému sebehodnoceni.
Pokud je vzhledova ¢ast téla adolescenta v souladu s aktualnim idealem, slouzi jako opora
sebevédomi. Védomi fyzické zdatnosti a uspokojivy vykon pfispiva k rozvoji kladného a
stabilnimu sebepojeti a napomaha ke kladné prezentaci vlastni osobnosti. Adolescenti, ktefi
se naopak fidi nazory druhych osob, mivaji nestabilné;jsi a negativnéjsi sebepojeti. Na konci
vyvojové faze adolescenta se predstava a pojeti sebe sami stabilizuje. Jedinec by mél mit jiz
o predstavu o tom, kdo je a co chce. Nemély by mu jiz délat potize situacni vykyvy.

(Vagnerova, 2012)

Zména sebepojeti souvisi s rozvojem poznavacich procesti. Uvahy o sob&é mohou byt ale
ovlivnény aktualnim naladénim adolescenta, coz muze zkreslovat jejich vnimani sebe sama.
Aby adolescent ziskal informace o sobé&, musi tyto informace ziskat od okoli pomoci
srovnani. MiZe dojit ke srovnani hodnot, zkuSenosti nebo forem chovani. K pochopeni a

vymezeni sama sebe pfispivaji také soutézivé aktivity mezi vrstevniky. Adolescent zde
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pozna své vlastni dovednosti a schopnosti a mohou je okamzité porovnat s okolim. Vlastni
charakteristika sebepojeti zahrnuje nejenom vlastnosti a dovednosti, které jsou pro jedince
aktualni. Adolescent do své charakteristiky zvlada zapojit i o¢ekavani budoucnosti, zmény,

ktera by ho mohla zménit. (Thorova, 2015)
Identitu adolescenta mizeme dle Marcia (1966 in Thorova, 2015) rozd¢lit na ¢tyti obdobi.

1. Prtijata, nevlastni, uzaviend identita: Nazory jsou piijimany bez otazek. Adolescent
piijima identitu a nédzory druhych zcela bez Gsili a pasivné. Formou pfijaté identity
je identita negativni. Sebepojeti nevystihuje nazor jedince, je pouze opozi¢ni a

vymezuje se proti autorite.

2. Difuzni, rozptylend identita: Nejméné =zrald a komplexni faze, kterda je
charakteristicka povrchnosti a zmatecnosti nazori. MiiZze se stat, ze se adolescenti
citi pretiZeni pozadavky okoli, a proto neprojevuji zddné ¢i minimalni zdjem o otazky

vlastni identity. Adolescent se nesnazi ziskat identitu.

3. OdloZena identita, moratorium identity: Konflikt mezi nazory autorit a nazory
vlastnimi. Toto obdobi je definovdno jako obdobi nejistot, uzkosti a vahani.
Adolescent se snazi o dosazeni stability. Sebepojeti je nestabilni a roztfisténé a je zde

strach podniknout zavazujici kroky.

4. Dosazeni autentické identity: K dosazeni plné identity dojde poté, co adolescent
projde uréitymi rozpory a vahanim, krizi a snazi se zorientovat v rdznorodych
nazorech. Adolescent vymezi svou identitu proti modeliim, které pfedavaji autority.
Na zaklad¢ ptijaté autority déla adolescent své zavazky do budoucna, za které piebira
odpovédnost. Kone¢na autorita je stabilni a integrovand, vyznacuje se sebepiijetim,

sebeocenénim a védomi vlastni hodnoty. (Marcia,1966 in Thorova, 2015)

Hledani své vlastni identity znamena experimentovat, nemusi to ale hned znamenat
v negativnim slova smyslu. Adolescenti zkousSeji nové volnocasové aktivity v podobé
zdjmovych ¢i sportovnich krouzkia. Mize dochazet 1 k ndbozenskému experimentovani.
Jelikoz je obdobi adolescence spjato se sexudlnim vyvojem, je s timto obdobim spojeno také

experimentovani se svou vlastni sexualitou a se zkuSenostmi s tim spojenymi. (Rican, 2014)

3.1 Sebeduvéra a sebeucta

Dulezitou roli v sebepojeti hraje taky vztah k sobé samému, které jsou spjaté s citovymi

prozitky a vytvareji sebetctu. Tento aspekt sebepojeti byva €asto zranitelny a v prubéhu
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celého vyvojového stadia adolescence se proméenuje. Na zacatku adolescence dochazi ke
klesani sebedtivéry. Pticina této skutecnosti je spjata s novym prostiedim, do kterého se
adolescent dostava, se kterym se musi seznamit a ve kterém si musi najit své misto a
zaujmout novou roli. Také s novou vrstevnickou skupinou, kde musi ziskat své postaveni a
udrzet si ho. Jakmile mé adolescent tuto zkousku za sebou a nacerpal nové zkusenosti a doslo

k potvrzeni jeho kvalit, jeho sebeucta se zvySuje. (Vagnerova, 2012)

Dulezita je taky sebeucta, ktera je dulezitou slozkou pro kladné sebepojeti. Sebetcta
dospivajicich zahrnuje dvé slozky. Jako prvni se jedna o aktudlni pocity a jako druhé o
bazalni sebeuctu. Ty slozky tvofi zaklad, ktery je podminén zkuSenostmi, které adolescent
ziskat v dosavadnim zivot¢. (Vagnerova, 2012)

Sebetcta mize byt nejvice ovlivnéna okolim, jejim piijetim ¢i nepiijetim, jejim ocenénim ¢i
neocenénim. Adolescent miize mit pocit, Ze jej okoli nevnima a nebere ho vazné, coz mize
vést ke skutecnosti, ze si sam adolescent nebude vazit sdm sebe. Pokud je adolescent v tomto
sméru nejisty, mize dochazet k problémim. Dospivajici nemusi jednoznacné odlisit, zda
tendenci dojde, adolescent si mize vSe vykladat vice osobné, muze byt precitlivély a
vztahovacny. Nekteré osoby ale mohou mit vEtsi miru resilience, a tim na jejich sebeuct€ i
sebepojeti nemusi negativni prozitky plisobit negativné a nemusi tedy zanechat nasledky.

Sebeuctu mize jedinec ziskat 1 pomoci vykonu. (Vagnerova, 2012; Thorova, 2015)

3.2 Rodina

Rodina, jakoZto primarni socializa¢ni jednotka, mé velky vliv na sebepojeti jedince. I kdyz
je adolescent vice nezavisly, rodina je pofdd misto, kam se mlZe vratit a je mu zde
poskytnuta emocni, ekonomickd pomoc, bezpe€i a zaopatieni. Pravé ve véku dospivani
muze mit rodina i negativni vliv na sebepojeti jedincti. Nejvétsim divodem se muze stat
rozvod rodicu, ktery mize mit vysokeé riziko pro osobnostni, ale 1 duseni vyvoj. Tato zmeéna
v zivoté€ adolescenta mize vést ke chronickému stresu, ktery je vice Casty u divek. (Jedlicka,

Kota, Slavik, 2018)

Na psychiku adolescenta se mizou negativné podepsat hadky, hrubost ¢i fyzické nésili,
kterého muze byt svédkem. To vSe muze vést nejen k uzkostem, ale také ke strachu, hnévu
nebo zmatku. Tyto skutecnosti mohou vést k poruchdm osobnosti ¢i pozdéjSimu zneuZzivani
navykovych latek, k porucham piijmu potravy, autoagresivnimu jednédni a také k naruSeni

vlastniho sebepojeti. Ptfi neuspokojujicich vztazich mezi rodi¢i miize dochéazet
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k nedostate¢nému vyvoji a identifikacemi s roli dospélého a je tézs$i odpoutani se od rodiny.
Adolescenti maji také problém s cizimi vychovnymi autoritami. (Jedlicka, Kota, Slavik,

2018)

Pro utvareni zdravého sebepojeti je dulezity pocit emocniho zazemi, socidlni opory a
solidarity mezi vSemi ¢leny rodiny. Nejednd se ale pouze o aktudlni situaci, ale na vznik
zdravého sebepojeti maji vliv také uddlosti z minulosti. Pokud by tedy jedinec byl vystaven
naptiklad psychické nebo citové deprivaci, mize se to odrazit v jeho budoucim sebepojeti,

které se tvoii v prubéhu obdobi adolescence. (Jedlicka, Kot’a, Slavik, 2018)

3.3 Vrstevnické skupiny

Na zacatku obdobi adolescence klesa vliv rodiny na adolescenta, naopak je pro dospivajiciho
vzorce chovani a mysleni od vrstevnikd, jelikoz jesté nema dostatek svych zkuSenosti na
vytvoreni své vlastni identity. Az ke konci obdobi adolescence je jedinec schopny vytvorit

si své vlastni sebepojeti po nabyti dostatku Zivotnich zkuSenosti. (Thorova, 2015)

Dospivajici vyhledavaji spolec¢nost vrstevnikii, kde hledaji pfijeti a ocenéni. V téchto
skupinach dochazi k soupeteni, které je prostiedkem pro uceni se novych dovednosti a
vymezeni sebe sama. Adolescent podléha vliviim vrstevnické skupiny a snazi se ji ptibliZzit.
Vrstevnicka skupina také funguje jako testovaci soubor, na kterych adolescent zkousi své
chovéni. Pokud se mu dostane negativni odezvy, snazi se své chovani upravit, aby bylo
schvalovéano nebo 1 oslavovano vrstevniky. Mezi vrstevniky dochézi také k vyptijcovani a

napodobovani identity ostatnich. (Vagnerova, 2012)

Formovani vlastni identity miZe provazet Gzkost, nejistota nebo napéti nebo dokonce pocit
ménécennosti. Pravé v tomto ohledu je vrstevnickd skupina oporou pro jednotlivce.
Adolescent si vybira vrstevnické skupiny podle svych hodnot, postoju a ideald, které mu
pomohou vyvarovat se negativnim emocim. Zménu muzeme zaznamenat piichodem
virtualnich komunikaci pomoci modernich technologickych zatizenich. Adolescenti maji
lepsi pristup ke svym vrstevnikim, a tedy vet$i moznost k experimentovani. Mladi
dospivajici si mize vyzkouSet novou identitu mnohem jednoduseji a ¢asto 1 anonymng.
StarSi dospivajici méni pfedevSim své chovani a identitu si zachovavaji stejnou.
Kyberprostor mize mit kladny dopad, jako je snadnéjsi pfistup k emocni podpote, ale mize

ale i negativné ovlivnit sebepojeti jednotlivel prostfednictvim kyberSikany. (Thorova, 2015)
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Dulezité pro sebepojeti neni pouze to, jak se adolescent chova, ale také to, jak se citi ve
vrstevnické skupin€. Nedostatek fyzického nebo také emocniho kontaktu s vrstevnickou
skupinou muze vést k depresivnimu chovani a nedostate¢né rozvinutému nebo negativnimu

sebepojeti. (JanoSova, 2008)

3.4 Vyvoj genderové identity

V obdobi adolescence dochazi k vétSimu vyhranéni genderovych roli. Spolecnost klade na
dospivajici naroky, které se 1isi dle pohlavi. Sami adolescenti jsou si tohoto tlaku védomi, a
snazi se proto zaujmout dle toho svou roli ve spole¢nosti. Vyvoj téchto roli ovliviiuji média
a samotna kultura jiz od narozeni ditéte. V mediich jsou prezentovany muzské a zenské role
podle spolecenskych standardii, ktera by si mél jedinec osvojit a fidit se podle nich.
Stereotypni chovani dle pfedem nastavenych genderovych roli mizeme vidét naptiklad v

knizkach ¢i reklamach. (Thorova, 2015)

Zenska role je povazovana jako role, ktera je spojena s omezenimi a spole¢enskym tlakem.
Od divek je ocekavana na jedné strang vétsi zodpovédnost, na strané druhé vétsi podvoleni
spoleCenskym standardim. Divky jsou vice omezovany v rozhodovani a také vice
kontrolovany. Je jim také Castéji pfipominano vétsi riziko sexudlniho zneuziti. Divkam je
také zdraznovana dulezitost péce o svilj vzhled jako potvrzeni své zZenské identity. Naopak
muzska role je chapéna jako vyhodné&jsi. Je spojovana s vétsi spolecenskou prestizi a je s ni
spojeno vice privilegii a volnosti. Charakterizovat ji miZzeme jako svobodnéjsi a nezavislejsi

v porovnani s roli zenskou. (JanoSova, 2008)

V dnesni dobg ale jiz dochazi k provazani genderovych roli a jejich pfibliZovani se. Chlapci
o sebe zacinaji vice pecovat a divky piebiraji urcité vzhledové rysy od muZzl, napiiklad
v oblékani. Spoustu adolescentli se snazi o unisexudlni zpiisob prezentovani sebe sama,
timto zptisobem se snazi o zmenseni rozdilu mezi pohlavimi. Na druhou stranu ale jedinci v
dob¢ adolescence vyzaduji dodrzovani muzskych a zenskych roli dle socialnich standardd.
V tomto kontextu nar@istd netolerance a kriti¢nost k jejich nenapliiovani. (Thorova, 2015;

JanoSova, 2008)

Socialni vymezeni vlastnosti pro ob& pohlavi slouzi jako srovnani, kterym musi adolescenti
Celit. Spolecnost miize byt ale ¢aste¢né shovivava k uritym vlastnostem a projevim
chovani, pfedev§im u Zen. Pokud se divky projevuji vice maskulinng, byva jejich chovani

hodnoceno pozitivné a mohou pomoc pii zvySovani své prestize. Naopak pokud muz
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projevuje femininni vlastnosti, jako je citlivost, dochdzi k odmitani téchto projevli a mize

dochazet ke snizeni prestize muze. (Vagnerova, 2012).

Pro vyvoj genderové identity jsou dalezité zmény vizualni. V détstvi jsou si divky a chlapci
vice podobni, naopak v pokrocilém véku se tato podobnost vytraci a je vétSinou jasné patrny
rozdil. Socidlni kontext zenské identity je spjat vice s diirazem na vzhled, u chlapci se klade
vetsi duraz na jejich vlastnosti. V kontextu chovani je u muzl vice akceptovana agresivita,

jsou vice spojovany s altruismem, péci, solidaritou a empatii. (Vagnerova, 2012)

Diferenciace se také projevuje v sebepojeti. Divky vnimayji vice citlivé nazory a kritiku okoli,
mohou byt tedy vice kritické samy k sob¢. Chlapci jsou naopak vice spokojeni sami se sebou.

Duvodem je, zZe se tolik nezaobiraji nazory okoli a dulezity je pro n€ vlastni nazor.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 KVALITATIVNI VYZKUM

Vzhledem k charakteristice vyzkumu, kdy se snazime najit souvislost mezi sebepojetim a
vnimanim autorit adolescentii, byl pro vyzkumné Setieni zvolen kvantitativni vyzkum.
Kvantitativni druh vyzkumu volime také za ucelem ziskani validni informace od co nejvice

v

respondentt. Diky tomu miizeme zmapovat co nejptesnéjsi informace.

Vyzkum je zaméfeny na piedpokladu, Ze sebepojeti adolescentli ma vliv na jejich vnimani
autorit v jednotlivych prostfedich. V zivoté adolescenta se nejCastéji setkavame s autoritami
v roding, Skolnich zafizenich a pracovnim prosttedi. Proto jsme se ve vyzkumném Setfeni
zam¢fili pravé na zminéné tii dimenze. Celé vyzkumné Setfeni bylo realizovano pomoci

dotaznikového $etieni.

4.1 Vyzkumné cile

Hlavnim vyzkumnym cilem této diplomové préace je zjistit, zda existuje souvislost mezi
sebepojetim adolescentil a jejim postojem k autoritdm. SnaZime se také zjistit, jaké autority
adolescenti uznavaji. Dale se také snazime zjistit, jak by se dle adolescentii méla autorita

projevovat a jaké pocity v adolescentech jednotlivé autority vyvolavaji.

4.2 Vyzkumné otazky

Z vyse uvedenych vyzkumnych cilii jsme vychazeli pii sestavovani vyzkumnych otazek.
Vyzkumna otdzka VO1 se zamétuje na zjiSténi sebepojeti — tedy prvni proménné. Vyzkumné
otazky VOI az VOS se zamé&fuji na zjiSt€ni druhé proménné, tedy toho, jak adolescenti

vnimaji autority.
Hlavni vyzkumna otazka:

H: Existuje souvislost mezi sebepojetim adolescentd a pocitem, ktery v nich jednotlivé

autority vyvolavaji?

Diléi vyzkumné otazky:

VOI1 Jaké je mira sebepojeti u adolescenti?

VO?2 Jak adolescenti chapou pojem autorita?
VO3 Jak se podle adolescenti autorita projevuje?
VO4 Jaké autority adolescenti uznavaji?

VOS5 Jak adolescenti autority vnimaji?
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VO5.1 Jak adolescenti vnimaji autoritu v rodinném prostiedi?

V05.2 Jak adolescenti vnimaji autoritu ve skolnim prostiedi?

V5.3 Jak adolescenti vnimaji autoritu v pracovnim prostiedi?

Pro vyzkumné otazky jsme sestavili nasledujici hypotézy.

H1: Sebepojeti adolescentli ma vliv na to, jak vnimaji pojem autorita.

H2: Mezi sebepojetim adolescenti a jejich pocity, které v nich autorita v rodinném prostiedi

vyvolava, existuje souvislost.

H3: Mezi sebepojetim adolescentll a jejich pocity, které v nich autorita ve Skolnim prostiedi

vyvolava, existuje souvislost.

H4: Mezi sebepojetim adolescentd a jejich pocity, které v nich autorita v pracovnim

prostfedi vyvolava, existuje souvislost.

4.3 Vyzkumny soubor

Do zakladniho souboru jsme zafadili viechny adolescenty v Ceské republice. Pod pojem
adolescent se fadi v§ichni obyvatelé Ceské republiky ve véku od 15 let do 20 let v&ku. Jelikoz
je potieba zjistit autority ve tfech dimenzich, vyzkumny vzorek bude z ¢asti ze stfednich

Skol a vysokych skol, kde je velky ptedpoklad jiz zaatku pracovni kariéry.

Dle statistického tadu je na izemi Ceské republiky celkem 1 290 stfednich kol s 420 814
zéky (CSU, 2019). Veiejnych vysokych $kol je celkem 26 a studuje zde v bakalafském
studijnim programu, jak prezenénim, tak kombinovaném, celkem 157 912 studentii (CSU,

2017).

V ramci vyzkumného Setfeni a s ohledem na téma vyzkumu budeme oslovovat adolescenty,
kteti se aktualn€ pohybuji v rodinném, Skolnim i pracovnim prostfedi. Pro nas vyzkum
budou osloveni studenti na stfednich Skolach a studenti bakalarskych obort vysokych kol

prezencni 1 kombinované formé.

Respondenti budou osloveni prostfednictvim socidlnich médii s ohledem na jejich vék a

zkuSenosti.

Celkem se do naseho vyzkumu zapojilo 333 respondentii. Kviili nevyhovujicimu vyplnéni
musely byt dva nespravné vyplnéné dotazniky odstranény. Celkem tedy v nasem vyzkumu

pracujeme s vyplnénymi dotazniky od 331 respondent.
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Do vyzkumného Setfeni se zapojilo celkem 59 muzii a 272 zen. VEkova hranice respondentti

byla od 15 let do 20 let v&ku.
Graf 1 Pohlavi respondentti
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4.4 Vyzkumna technika

S ohledem na kvantitativni charakteristiku vyzkumu bylo jako zptisob sbéru dat zvoleno
dotaznikové Setfeni. Dotaznik obsahuje 24 otazek, které jsou dle tématu ¢lenény do tii ¢asti
— sociometrické daje, vniméani autority z pohledu adolescentti, sebepojeti adolescentt. Celé

vyplnéni dotazniku by si nemélo vyzadovat vice nez 15 az 20 minut ¢asu.
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Prvni ¢ast dotazniku (otazky 1-3) je zaméfena na sbér sociometrickych tidaji. Pomoci této
Casti se zaméfujeme na ziskani informaci o pohlavi, véku a také zda student pfi studiu
pracuje. Posledni udaj zjistujeme z divodu, Ze se naSe vyzkumné Setfeni zaméiuje na
autoritu i v pracovnim prostiedi a pro ziskani validnich informaci potfebujeme studenty,
ktefi jsou soucasti i této socidlni sféry. Na uzaviené otazky Cislo 1 a 3 Ize vzdy vybrat
odpovéd’ ze dvou variant. Na otevienou otazku c¢islo 2 respondent odpovi podle svého
uvazeni.

Druhé cast dotazniku (otazky 4-23) je zaméfena na ziskéni informaci ohledné vnimani
autorit z pohledu adolescentli. Soucasti této ¢asti dotazniku jsou uzaviené i oteviené otazky
a Skalové otazky. U otevienych otazek ma respondent prostor na vepsani vlastniho nazoru.
Uzaviené otazky jsou rozdélené do tii typl.. Uzaviené otazky, na které miZe respondent
vybrat pouze jednu odpovéd’ (otdzky 9 a 11), kde mize respondent vybrat vice odpovédi,
kdy neni jejich mnozstvi specifikovani (otazky 4, 6, 7, 8). Jako posledni jsou uzaviené
otazky, na které muize respondent vybrat pouze pfedem stanovany pocet odpovédi (otazky

12, 14, 16, 18, 19 a 20).

Posledni tii otdzky druhé ¢asti (otazky 21, 22 a 23) jsou utvoieny pomoci skalovych otazek.
Kazda otazka se sklada ze Sesti tvrzeni, které ma respondent ohodnotit pomoci ¢tytbodové
Likertovy Skaly (zcela souhlasim — ¢aste¢né souhlasim — ¢astecné nesouhlasim — naprosto
nesouhlasim). Tyto otazky budeme vyhodnocovat pomoci Cetnosti jednotlivych odpovédi.
Pro vSechny oteviené otazky zvolim zplisob vyhodnocovani otevienim kédovanim. U kazdé
otazky si po precteni odpovédi vytvoiime kody podle druhii odpovédi. Pro vSechny uzaviené

otazky zvolime matematicky zpisob zapisu pomoci programu Excel.

Tteti ¢ast dotazniku je zamétena na ziskani dat ohledné sebepojeti adolescentil. Pro tuto ¢ast
byl zvolen standardizovany dotaznik — Rosenbergova sebehodnotici Skala (otazka 24).
Dotaznik obsahuje deset poloZek, které respondent ohodnoti na Guttmanové Skale (naprosto
souhlasim — souhlasim — nesouhlasim — naprosto nesouhlasim), podle toho, jak je tvrzeni
podle n¢ho pravdivé. Dotaznik se sklada z kladnych 1 zdpornych tvrzeni, které se mezi sebou
stiidaji. Timto zplsobem dochazi k tomu, Ze se respondenti musi soustfedit a je mensi
pravdépodobnost, Ze dojde k uvedeni nepravych informaci. Polozky hodnotime podle toho,
zda jsou tvrzeni kladna ¢i zdporna Podle tohoto kritéria dostane odpoveéd’ od jednoho bodu
az do ctyt bodi. Pokud jsou polozky kladné, za odpoveéd naprosto souhlasim dostane
respondent 4 body, za odpovéd’ souhlasim 3 body, za odpovéd’ nesouhlasim 2 body a za

odpovéd’ naprosto nesouhlasim 1 bod. Pokud jsou polozky zaporné, bodovani je opacné. Za
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odpovéd’ naprosto souhlasim dostane respondent 1 bod, za odpovéd’ souhlasim 2 body, za

odpovéd’ nesouhlasim 3 body a za odpovéd’ naprosto nesouhlasim 4 body. (Rosenberg,

1965)

Tabulka 1 Rosenbergova sebehodnotici skala

Naboj
Tvrzeni tvrzeni
Jako ¢lovék, jsem spokojeny
sam ze sebou kladny
Obcas mam pocit, Ze nejsem
dost dobry. zaporny
Myslim si, Ze mam spoustu
dobrych vlastnosti. kladny
Jsem schopen délat véci
pfinejmensim, tak dobte,
jako ostatni. kladny
Myslim si, Ze nemam mnoho
dlvodu, proc¢ na sebe byt
hrdy. zaporny
Obcas mam pocit, Ze jsem
naprosto k nicemu. zaporny
Myslim si, Ze mam
pfinejmensim stejnou cenu,
jako ostatni. kladny
Preji si, aby si sdm sebe vice
vazil. zaporny
Mam sklon k tomu, citit se
neuspésné. zaporny
Mam k sobé kladny vztah. kladny

Vyhodnocovani se provadi pomoci secteni bodti u jednotlivych tvrzeni. Miniméalni soucet je

10 bodli — nizké sebehodnoceni. Nejvyssi mozny soucet je 40 bodli — vysoké sebehodnoceni.

(Rosenberg, 1965)
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4.5 Vyhodnoceni dat

Vzhledem k charakteru vyzkumnych otdzek jsme pfi vyhodnocovani dat pouzili statistické
metody vyhodnoceni ¢etnosti jednotlivych odpovédi, kterou jsme vyuzili pro vyzkumnou
otazku dva, tfi, Ctyfi a pét. Pro ¢ast vyhodnoceni ¢tvrté vyzkumné otazky jsme s metodou
Cetnosti vyuzili také metodu otevieného kodovani. U jednotlivych otazek zvolime kodovy
kli¢. Pro vytvoreni kodovych kategorii je diilezité, aby tyto kategorie byly tvoieny jasné a
zieteln€. Kategorie by mély byt také voleny rozdiln€, aby byly jevy zafazovany pouze do
jedné kodovaci kategorie. Prvni vyzkumnou otazku (VO1), které se tyka miry sebepojeti
adolescentll a je tvofena standardizovanym dotaznikem jsme zvolili statistickou metodu.
Vyhodnocujeme pomoci piedem uren¢ho parametru, ktery je specificky pro danou cast

dotazniki, kterd je tvofena standardizovanym dotaznikem (viz podkapitola 4.4).
VO1 Jaka je mira sebepojeti u adolescenta?

Pro vyhodnoceni vyzkumné otazky, ktera se zamétfuje na sebepojeti adolescenti, jsme
vychazeli z otdzky ¢islo 24 v dotaznikovém Setieni. Respondenti odpovidali na ¢tytbodové
Guttmanové¢ Skale na deset vyrokl, do jaky miry s danym vyrokem souhlasi. Jednotlivé

vyroky byly obodovéany podle toho, zda se jedna o kladnou ¢i zapornou otazku.

Sebepojeti je rozdéleno do tfi kategorii — nizké sebepojeti, stiedni sebepojeti a vysoké

sebepojeti.

Tabulka 2 Rozdéleni sebepojeti

Pocet bodu
nizké
10-20
sebepojeti
stiedni
21-30
sebepojeti
vysoké
3140
sebepojeti

Tabulka 3 Priimérné sebepojeti dle pohlavi respondent

Pohlavi | Pramér
Muzi 25,41
Zeny 25,32
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Graf 3 Sebepojeti respondenti
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Z grafu je patrné, ze nejvice adolescentii — 213 (64 %) se pohybuje v oblasti stfedniho
sebepojeti. Naopak vysoké sebepojeti a nizké sebepojeti se objevovalo u podobného poctu
respondentl. Nizké sebepojeti jsme detekovali u 58 (18 %) respondentti a vysoké sebepojeti

u 60 (18 %) respondenti.
Odpovéd na vyzkumnou otazku

Vzhledem k zavislosti na datech miZeme miru sebepojeti u adolescentli rozdélit do tfi
kategorii — nizké, stfedni a vysoké. Data, které jsme ziskali dotaznikovym Setfenim, ukazuji,
ze nejvice adolescentll — tedy 64 % - ma stfedni miru sebepojeti, coz znamena, Ze jejich
bodové ohodnoceni se pohybovalo v rozptylu od 21 do 30 bodl. Adolescentl s nizkou a
vysokou mirou sebepojeti bylo naopak méné s 18% zastoupenim pro jednotlivou miru

sebepojeti.
VO2 Jak adolescenti chapou pojem autorita?

Pro vyhodnoceni druhé vyzkumné otazky jsme vyuzili otazku cislo 4 z dotaznikového
Setfeni. Otazka zjist'uje, co si adolescenti pfedstavuji pod pojmem autorita. Otazka obsahuje
sedm vyrokl, mezi kterymi si ma respondent vybrat. Je mozné vypsat vice odpovédi, dle
vlastniho uvaZeni. Pokud se respondent neztotoZni ani s jednim uvedenym vyrokem, je

mozné vyuzit odpoveéd’ H, kdy respondent uvede svou vlastni odpoved'.
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Graf 4 Pojem autorita
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Z vyse uvedeného grafu, ktery zpracovava zastoupeni jednotlivych zvolenych odpovédi, je
patrné, Ze nejvice adolescentil si pod pojmem autorita pfedstavuji pfirozeny respekt a uznani
(29 %). Podobné hodnoceni dostala tvrzeni, jako je spoluprace mezi autoritou a jedincem
(16 %), vytvareni divéry mezi autoritou a jedincem (14 %) a vliv na osoby, které vede
k jejich nasledné poslusnosti (14 %). Nejméné adolescenti volili moZnosti zakazovani a
natizovani (9 %), podpora v rozvoji osobnosti (9 %) a forma uskutectiovani moci (8 %).
Pouze pétkrat, tedy 1 % respondentti zde uvedlo vlastni mySlenku, co si adolescent
predstavuje pod pojmem autorita. V téchto pfipadech zde adolescenti uvadeli kratké pojmy.

Jednadase o definici pojmu autorita jako vzajemna diivéra, respekt a domluva, uceni a status.
Odpovéd’ na vyzkumnou otazku

Dle zjisténych dat miizeme odpoveédét na vyzkumnou otdzku dle miry ¢etnosti u jednotlivych
zvolenych vyrokti. Adolescenti tedy pojem autority chapou ptredev$im jako pfirozeny
respekt a uznani, spolupraci a divéru mezi jedincem a osobou, kterd by méla piedstavovat
autoritu. Vysokou Cetnost odpoveédi mélo také tvrzeni s negativnim nabojem, tedy vliv, ktery
vede k néasledné poslusnosti. Adolescenti také uvadéli zakazovani a nafizovani, podpora

v 10zvoji osobnosti a forma uskute¢iiovani moci, jako jejich pochopeni pojmu autorita.
VO3 Jak se podle adolescentii autorita projevuje?

Na vyzkumnou otdzku ¢islo tfi se vztahuji otazky 6, 7, a 8. VSechny otazky se zamé&fuji na

to, jak se dle adolescentli autorita projevuje. Otazka ¢islo 6 se zaméfuje na autoritu
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v rodinném prostiedi, otazka ¢islo 7 se zamétuje na autoritu ve Skolnim prostiedi a otazka

¢islo 8 se zamétuje na autoritu v pracovnim prostiedi.

Otazka ¢islo 6 obsahuje celkem 8 jasné danych vyrokl a k poslednimu devatému vyroku,
muze respondent dopsat svlj vlastni nazor, pokud mu pfedchozi odpovédi nevyhovuyji.

Respondent mtize také zvolit vice odpovédi.
Graf 5 Jak se projevuje autorita v rodinném prostredi
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Z vySe uvedeného grafu je patrné, Ze adolescenti maji nejcastéji zkuSenosti s autoritou
v domécim prostredi, ktera se projevuje pomoci pfi feseni problému (19 %) a naslouchanim
(17 %). Vysokou Cetnost odpoveédi maji také vyroky, jako jsou podpora rozvoje osobnosti,
kterou uvedlo 15 % respondentti, natizovani (14 %), zakazovani (12 %), spolecné straveny
volny ¢as (11 %) a projevovanim néaklonosti, které uvedlo 10 % respondentti. Naopak
nejmensi Cetnost odpovédi ma vyrok lhostejnost (2 %). Moznost vepsani vlastni odpovédi

nebyla u této otazky vyuzita.

Otazka cislo 7 obsahuje Sest volitelnych vyrokl a jako osmou moZnost, je zde piileZitost

vepsat vlastni nézor.
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Graf 6 Jak se projevuje autorita ve Skolnim prostredi

Lhostejnosti; il E. 0
53: 6% Jiné; 5; 0%

Naslouchani

m; 128; 13% Nafizovanim;

225; 24%

Pomoci pfi
reseni
problému;
200;21%
Zakazovanim
;161;17%

Vyse uvedeny graf zndzorfiuje cetnost odpovédi a jejich procentudlni zastoupeni, které se
tykaji Skolni autority. Adolescenti nevice uvadéli jako projev autority nafizovani (24 %) a
pomoc pii feSeni probléml (21 %). Vysoka Cetnost se také objevila u vyrokd podpora
rozvijeni osobnosti, které uvedlo 19 % respondentl, zakazovani (17 %) a naslouchéni (13
%). Nejmensi Cetnost se vyskytovala u vyroku lhostejnost (6 %). Nejméné respondentii

vyuzilo moZnost vepsani vlastni odpovédi.

V odpovédi s vlastnim vyrokem (Jiné) se objevovaly vyroky, jako jsou potlaceni osobnosti

jedince, aroganci, vzajemnym respektem a vedenim.

Otazka Cislo 8 se zaméfuje na to, jak se projevuje autorita v pracovnim prostfedi. MnoZzstvi

voleb je stejné, jako u ptedchozi otazky ¢islo 6 a 7.
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Graf 7 Jak se projevuje autorita v pracovnim prostiedi
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Autorita v pracovnim prostiedi se dle adolescentll nejCasteji projevuje nafizovanim, které
zaSkrtlo 31 % respondentil. Vysokou ¢etnost miizeme pozorovat i u vyrokii pomoc pii feSeni
problémi (22 %), naslouchani (14 %), podpora rozvijeni osobnosti (14 %) a zakazovani (11
%). Nizkou cetnost miizeme pozorovat u vyroku lhostejnost, kterou uvedlo pouze 7 %
respondentii. Ctyii respondenti také vyuzili moZnosti a vepsali k otazce vlastni nazor.
V kolonce ,Jiné‘ vSichni respondenti, ktefi se rozhodli odpoveédét, uvedli vyrok vzajemny

respekt.
Odpovéd’ na vyzkumnou otazku

Pro zodpovézeni vyzkumné otazky jsme rozdélili autoritu na tfi dimenze — rodinnou, Skolni
a autoritu v pracovnim prostfedi. Respondenti uvadéli, Ze autorita v rodinném prostiedi se
nejcasteji projevuje pomoci pii feSeni problémil a naslouchanim. Dale se projevuje také jako
podpora v rozvoji osobnosti, natizovanim, zakazovanim, spolecné strdvenym cCasem a

projevem néaklonosti.

Autorita ve Skolnim prostiedim se dle adolescentii nejcastéji projevuje nafizovdnim a
pomoci pii feSeni problémul. Projevuje se také jako podpora v rozvoji osobnosti,
zakazovanim, naslouchanim. N¢kteti respondenti uvedli, Ze se autorita ve Skolnim prostiedi

projevuje také lhostejnosti, aroganci a vzajemnym respektem.
Autorita v pracovnim prostiedi se dle adolescentli projevuje nejcastéji nafizovanim a pomoci
pii feSeni problémi. Také se jedna o projevy, jako je naslouchani, podpora v rozvoji

osobnosti, zakazovanim i lhostejnosti a vzajemnym respektem.
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VO4 Jaké autority adolescenti uznavaji?

Pro vyhodnoceni vyzkumné otazky 4 jsme vyuzili 5., 9., 10. a 11. polozku v dotaznikovém
Setfen.

K paté otazce respondenti vpisovali tii autority, které uznavaji. Zaroven je fadili sestupne,
podle jejich dulezitosti.

Jelikoz se jednalo o otevienou otazku, odpovédi jsme pomoci otevieného kédovani rozdélili
do kategorii. Odpovédi jsme nejprve peclivé precCetli a nasledné jsme z podobnych casti
utvotili kody. Jak uvadi Svaticek a Sed’ova (2007), kodem miize byt také jednoslovny vyraz,
sekvence slov nebo odstavec.

Jelikoz byly vyroky respondentti vétSinou pouze jednoslovné a setkali jsme se s vysokou

vvvvvv

Tabulka 4 Kodovani otazka 5.

Kategorie Kody

Rodina Rodice, prarodice, sourozenec, partner
Zaméstnani Nadfizeny, zaméstnavatel, fidici osoby
Udeni Pedagog, vedouci, trenér

Stat Prezident, vlada, 1ZS

Stari a moudrost Seniofi, vzd€lani lidé

Vliv Mocni lidé, majetni lidé

Kladnost Ctnost, sebediivéra

Nejasnost Nikdo, nevim

Rodina

Kategorie byla vytvorena na zéklad¢ kodu, jako jsou rodice, prarodiCe, sourozenci a partner.
V této kategorie jsou zahrnuty pisemné vypoveédi respondentt, které se tykaji ptibuzenského
vztahu.

wevr

Respondenti uvadéji jako nejcastéjsi odpoveéd v této kategorii, ze jako autoritu vnimaji
Srodice®, otce®, ,matku®, ,dedu”, ,,babicku®, ,prarodice*, ,tetu®, ,starsiho sourozence*,
Lworatra®, ,sestru®, ,partnera‘ ¢i ,hlavu rodiny™.

Zaméstnani

Tento typ kategorie obsahuje kody, jako je nadfizeny, zaméstnavatel a fidici osoba. Do této

kategorie jsme zatadili jednoslovné vyroky residenti, které se tykaly zaméstnani.
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Respondenti uvadéli odpovédi, jako je ,zaméstnavatel”, ,nadrizeny™, ,,vedouci smeny*,

wSef, a reditel v praci®, ,,na brigade vedouci®, ,,Séfovou v détskéem koutku...*.
Uéeni
Kategorie uCeni byla vytvorena na zaklad¢ kodu, jako je pedagog, vedouci a trenér.

Respondenti uvadéli, ze jako autoritu vnimaji ,,ucitele®, ,, mentora®, ,,nékdo kdo me v nécem
zaskoluje nebo uci®, ,,pedagog®, ,prof., doc. a dr. vyucujici na vysoké skole*, ,,muj byvaly
ucitel autoskoly*, ,,hlavni skautsky vedouci*, VS ucitel”, wpani vychovatelku a ,,vedouci na
tabore*.

Stat

Kategorie uceni je vytvorena z kodu, jako je prezident, vlada a IZS. Do této kategorie jsme

zatadili vyroky, které se tykaji statu a slozek, které tvofi strukturu statu.

Respondenti zde psali vyroky, jako je ,prezident”, ,,vliada“, ,,soudce®, ,;statni pracovnici®,

LWstat,  statni organy®, a ,,zdchrandre, policisty a hasice*.
Stari a moudrost
Tato kategorie je vytvofena z kddu, jako je senior a vzdélani lidé.

Respondenti uvadeli vyroky, jako je ,,odborniky v daném tématu®, ,,obecné starsi lidé*,
Hlékar, . starsi osoby*, ,.starsi clovek, nez jsem ja obecné®, ,,starsi a zkusenéjsi lidi v oboru*,
Lwstarsitho, vyse titulovaného®, ,néjaky chytrejsi — nadanéjsi clovek®, ,jakykoliv starsi
dospély clovek™

Vliv

Kategorie je vytvofena z kodu mocni lidé, majetni lidé.

Respondenti uvadeli nasledujici vyroky ,,vyse postavené osoby*, ,lidé, kteri uz néceho

dosahli, ,herci®, ,politik*.
Kladnost

Kategorie kladnost je tvofena pievazné z pocitl, které respondenti uvadéli jako divod pro

vnimani osobu jako autoritu. Obsahuje kody, jako je ctnost a sebedtvéra.

Respondenti pfipisovali nasledujici tvrzeni ,,Clovéka, ke kterému chovim tictu a ktery

zdroven neznevazuje svého postaveni viici meé osobe., ,autoritu bychom méli mit ke vsem,

ree

vazit si kazdeho®, ,ja", ,,ctnostni lide*.
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Nejasnost

Posledni kategorie je tvofena kody, jako je nikdo a nevim. Do této kategorie jsou zatazeny

vyroky, které nemaji jasnou specifikaci dané autorita.
Respondenti zde uvadéli vyroky, jako je ,.za autoritu nepovazuji nikoho®, ,,nevim*®.

Otazka 9 se zaméfuje na to, zda respondenti vnimaji rozdil mezi muzskou a zenskou

autoritou.

Graf 8 Rozdil ve vnimani muzské a Zenské identity

HMano Mne

Z vyse uvedeného grafu je patrné, ze 35 % respondentii vnimé muzskou a Zenskou autoritu

rozdiln€. Zbylych 65 % naopak nevnima mezi muzskou a Zenskou autoritou zadny problém.

Na otazku 9 navazuje otdzka 10, kdy respondenti, ktefi v pfedchozi otdazce odpovédéli
kladné, vyplinovali diivod, pro¢ mezi muZskou a Zenskou autoritou vnimaji rozdil. Jelikoz se
jednalo o otazku otevienou, k jejimu vyhodnocovani jsme vyuzili stejné jako u otazky 5

oteviené kddovani.

Tabulka 5 Kdédovani otazka 10

Kategorie Kady

Stereotyp Historie, genderové stereotypy
Muz jako vidce | Prosazeni, fyzicka zdatnost, agrese
Kiehka Zena Laskavost, ptijemnost
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Stereotyp

Prvni kategorie se zamétuje na diivody, pro¢ adolescenti vnimaji Zenskou a muzskou autoritu

rozdilné. Kody pro tuto kategorii jsou historie a genderové stereotypy.

Respondenti uvadéli vyroky ,,Protoze muz mél/ma ve spolecnosti lepsi a hodnotnéjsi
postaveni, nez zena“, ,,Uz z historickeho hlediska byli muzi povazovani za “vidce” a dnes
to stale jesté lehce prevazuje”, ,,.Zeny jsou (nékdy) ve spolecnosti vaimdny ménécenné. Veétsi
vahu slova ma muz...“, ., Zakorenény sexismus... . ,,V domdacnosti, vydelava vétsinou jiné

penize...“, , ,Muzi maji dle mého nazoru vétsi autoritu uz od davné doby.”

Na vnimani rozdilnosti mezi muzskou a zenskou identitou nemusi hrat roli pouze pohlavi,
ale také charakteristiky: ,,Nezdlezi pouze na pohlavi, ale také na charakteru, povaze,

chovani.*

Muzeme tedy fict, Ze adolescenti vnimaji rozdilné muZzskou a Zenskou autoritu z diivodu
historickych a genderovych stereotypti, do kterych se narodili a ve spole¢nosti mohou

prevladat.
Muz jako viidce

Druh4 kategorie je sloZena z vyrokd, které jsou zamétené na muze a pro¢ adolescenti vnimaji

muze jako vétsi autoritu. Kategorie se sklada z kodu prosazeni, fyzicka zdatnost, agrese.

O muzskeé autorité se respondenti vyjadiili ndsledovné ,,U muzské autority vaimam veétsi viiv
vlastniho ega a touhy po moci.”, ,,muzi jsou vice diirazni®, ,,VeétSina muzu ma prirozenou
autoritu, zvlddaji lépe prosadit svij ndazor a maji hlubsi a silnéjsi hlas.” ,,Muz ma mnohem

vetsi moznosti, jak svou autoritu vynutit.*

Z vyse uvedenych vyrokt je patrné, Ze respondenti vnimaji autoritu jako néco, k cemu ma
muz vétsi predpoklady a mize autoritu snadnéji ziskat.

»Z muzské autority mam asi prirozené vetsi respekt (nebot’ muzi jsou silnejsi). “, ,,Muz ma od
prirody vetsi autoritu nez Zena*. Spousta muzii ma také ptirozeny respekt, ktery adolescenti

vnimaji vice u nich nez u Zen.

Adolescenti také vice vnimaji autoritu muze z biologického divodu: ,,...muzi maji rozdilnou

postavu, ktera jim miize pomoci pusobit autoritativnéji.*
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Muzské autorita podle respondentii obsahuje i strach z jejich strany ,,z muzii jde vétsinou
vetsi strach,” s ¢imz se spojuje i vetsi autorita, ..jsou pro mne autoritou spise muzi, coz ale

nejspis prameni z pocitu, Ze pro mé muzou teoreticky byt hrozbou.*

Pro respondenty je muzska autorita vice pfirozena, mtze ale také pramenit z fyzickych a

psychickych predpokladd, jako je sila, vyska, hlubsi hlas, ptirozené viidcovské dovednosti.
Kiehka Zena

Tieti kategorie je zaméfena na vnimani zenské autority. Obsahuje kody, jako je laskavost a

piijemnost.

O Zenské autorité se respondenti vyjadrili nasledovné ,, ...dokdzou volit vhodnéjsi slova*,
,, Zeny si dokazou svou autoritu vydobyt jinak nez muzi. Zeny to dokdazou s pomoci své lasky,

néznosti a projevem své divery.

Podle adolescentii neni jednoduché pro Zeny ziskat autoritu: ,,.Zeny maji vétsinou vice
namahy k tomu, aby se dostaly na pozici, kterd je jejich cilem.“, ,,Zena si autoritu ziskdva
har.*, ,,obecné k zenam mam autoritu jen v malo pripadech®, ,,Zeny byvaji méekci, coz jim

ztézuje vynuceni moci.*

Ale 1 Zeny mohou mit pfirozenou autoritu ,,Zeny maji vice prirozenou autoritu, muZi si ji
vice vydupavaji*.

A4

Pro Zeny je mnohem tézs8i ziskat si autoritu z divodd jejich chovani, Zeny jsou dle
respondentli vice emo¢né zaloZeny, proto byvaji citlivéj$i a maji problém s prosazenim sebe
sama. Uvad¢ji ale taky, Ze pravé tyto prfedpoklady mohou pomoci pfi ziskavani prirozené

autority.

Otazka 11 nadm ukazuje, zda povazuji za vEtsi autoritu muze, Zenu, anebo jejich autoritu

vnimaji stejn€. U otazky bylo moZno zvolit pouze jednu moznost.
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Graf 9 Koho adolescenti povazuji za vétsi autoritu
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Nejveétsi Cetnost se objevuje u odpovédi nezaleZi na pohlavi, které uvedlo 35 % respondentii
a vnimadm autoritu muze a zeny stejn¢ (32 %). Vysokou ¢etnost miizeme také pozorovat u
odpovédi spise muze (27 %). Nejméné adolescenti volili odpovédi spise zeny (4 %), pouze

muze (1 %) a pouze Zeny (1 %).
Odpovéd’ na vyzkumnou otazku

Z vySe uvedenych informaci mizeme shrnout, Ze vétSina adolescentll nevnimd mezi
autoritou muze a zeny rozdil. Pokud jiz dojde k rozdilnému vnimani, tak je autorita muze
povazovana za vetsi autoritu nez autorita zenska. Divody pro Castéjsi vnimani muze jako
autority je déno dle dat ziskanych z dotaznikové Setfeni. Adolescenti vnimaji jako vétsi
autoritu muze z diivodu historickych predispozic a genderovych stereotypti, kdy byli muzi
povazovani za vudce a za hlavu rodiny, ktera by méla rozhodovat. Predispozici maji dle
adolescenttl také v jejich fyzické zdatnosti, kdy jsou muzi vice zdatnéjsi a maji silnéj$i hlas.
Pro odpovéd na vyzkumnou otdzky jsme také hledali v podob¢, jaké konkrétni osoby
adolescenti povazuji za autority. Autorita je pro adolescenty riznorodé. VétSina osob, které
jsou pro né& autoritou, jsou ty, se kteryma se setkdvaji v béznych dennich vzijemnych
interakcich, jako jsou rodice, pedagogové a nadfizeni. Adolescenti také uvadéli jako autoritu
osoby, které jsou star$i, vzdélani ¢i ty, ktefi maji vétsi vliv, jako jsou politici nebo samotny

prezident.
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VOS5 Jak adolescenti autority vnimaji?

Pro lepsi vyhodnoceni a vétsi prehlednost této vyzkumné otdzky jsme zvolili tfi podotazky.
Tyto podotazky se zamétuji na jednotlivé oblasti autorit, se kteryma pfichazeji adolescenti

nejcastéji do kontaktu.
VO5.1 Jak adolescenti vnimaji autoritu v rodinném prostredi?
Pro vyhodnoceni této podotazky jsme vyuzili otdzky 12, 13 a 18 z dotaznikového Setieni.

Otazka 12 se zamé&fuje na vlastnosti a dovednosti, které by méla mit autorita v rodinném
prostiedi. Respondenti mohli vybirat z osmi moznosti, kdy kazdy respondent mohl zatrhnout

maximalné 5 moznosti.

Graf 10 Vlastnosti a dovednosti autority v rodinném prostredi
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Podle ¢etnosti uvedenych u jednotlivych vyrokli miizeme fict, ze by dle adolescentli m¢la
mit rodi¢ovska autorita porozuméni (17 %), trpélivost (16 %) a spravedlivost (14 %).
Dulezité je také pro adolescenty schopnost pfijmout jiny nazor (13 %), zodpovédnost (12
%), spolehlivost (11 %) a schopnost feseni konflikti (11 %). Méné dulezité dle cetnosti

v grafu vySe je duslednost, kterou uvedlo nejméné respondentti (6 %).

V otdzce 13 méli adolescenti schopnosti a dovednosti z predchozi otazky (otdzka €. 12)
sefadit sestupné. Timto sefazenim ziskame piehled, jaké vlastnosti a dovednosti jsou pro

adolescenty vice dulezité a které naopak méné.
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Graf 11 Prvni misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority v rodinném prostredi
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Nejveétsi Cetnost ma moznosti porozuméni, které uvedlo na prvnim misté 27 % respondent.
Vysoké Cetnost se objevuje také u vyrokii zodpovédnost (18 %), spravedlivost (15 %),
trpélivost (14 %) a schopnost ptijmout jiny nazor (11 %). Nizka Cetnost se vyskytuje u
vyrokt, jako je spolehlivost, ktera zvolilo 9 % respondentd, schopnost feSeni konfliktii

vybralo 4 % respondentl a dislednost pouze 2 %.

Graf 12 Druhé misto — setazeni vlastnosti a dovednosti autorit v rodinném prostiedi
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Na druhém misté uvadéli adolescenti s nejvetsi Cetnosti pojem porozumeéni, které uvedlo
20 % respondenti. Vysokou Cetnost maji také vyroky trpélivost s 17 %, spravedlivost (16

%), spolehlivost (15 %) a schopnost pfijmout jiny ndzor, kterd uvedlo 12 %. Nejnizsi
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¢etnost maji vyroky zodpovédnost a dislednost se 7 %, a schopnost feseni konflikti, které

uvedlo 6 % respondentt.

Graf 13 Tfeti misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autorit v rodinném prostredi
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Na tietim mist¢ ma nejvetsi Cetnost pojem porozumeéni (19 %). Vysokou Cetnost maji také
vyroky trpélivost, které uvedlo 14 % respondentii, schopnost ptijmout odlisny nazor (14
%), spravedlivost (14 %), spolehlivost (12 %), zodpovédnost (12 %) a schopnost feSeni
konflikth (9 %). Nejnizs§i cetnost mliZzeme pozorovat u vyroku dislednost, ktera vybralo

pouze 6 % respondentd.

Graf 14 Ctvrté misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autorit v rodinném prostiedi
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Na ¢tvrtém misté mé nejveétsi Cetnost vyrok spravedlivost se 17 % odpovédi. Vysokou

cetnost maji také vyroky schopnost feSeni konfliktt (15 %) ,trpé€livost (15 %),
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zodpovédnost (13 %), schopnost ptijmout jiny nazor (12 %), spolehlivost (11 %) a
porozuméni (11 %). Nejmensi Cetnost mé vyrok daslednost, kterd uvedlo pouze 6 %

respondentdl.

Graf 15 Paté misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autorit v rodinném prostredi
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Nejvétsi Cetnost ma u patého mista vyrok schopnost feseni konflikti, které uvedlo 23 %
respondentll. Vysokou ¢etnost maji také vyroky trpélivost (18 %) a schopnost piijmout

cvwr

zodpovédnost (8 %), porozuméni (8 %) a dislednost (7 %).

Graf 16 Celkové potadi vlastnosti a dovednosti autorit v rodinném prostiedi
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Pokud se bavime o vlastnostech a dovednostech, které¢ mély nejvétsi cetnost v jednotlivych

mistech, mizeme timto zptisobem setadit vlastnosti a dovednosti, které jsou pro adolescenty
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porozuméni, na druhém a tetim misté¢ tomu bylo taky tak. Na ¢tvrté misto adolescenti
s nejvetsi Cetnosti uvedli spravedlnost a na patém misté¢ se vyskytuje schopnost feseni

konfliktu.

Otazky 18 se zaméfuje na pocity, které v adolescentech autorita v rodinném prostiedi
vyvolava. Respondenti mohli vybirat ze 13 vyroki. K poslednimu vyroku mohli respondenti

dopsat svoje vlastni tvrzeni. Zaroven bylo mozné vybrat maximalné 3 odpovédi.

Graf 17 Jaké pocity ve vas vyvolava autorita v rodinném prostiedi
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Nejvétsi Cetnost se objevuje u pocitti bezpeci, které uvedlo 21 % respondentt a ucty, které
uvedlo 19 %. Vysokou Cetnost maji také vyroky klid se 14 %, povzbuzeni s 11 %, pocit
jistoty také s 11 % a nervozita s 10 %. Nizkou ¢etnost miizeme pozorovat u vyrokd, jako
jsou strach (4 %), neklid (4 %), rozzuteni (4 %), frustrace (4 %) a lhostejnost (2 %). Nejnizsi
¢etnost maji vyroky zadna z téchto odpoveédi a nulovou cetnost ma vyrok jiné, kde méli

respondenti moznost dopsani vlastniho textu.
Odpovéd’ na vyzkumnou otazku

V néavaznosti na data ziskané pomoci dotaznikového Setfeni jsme zjist'ovali, jak by se méla
dle adolescentl autorita v rodinném prostiedi projevovat a jaké pocity v adolescentech tato
autorita v rodinném prostfedi mit. Déle se jedna o spravedlivost, schopnost pfijmout jiny
nazor, zodpovédnost, spolehlivost, schopnost feSeni konflikti a v neposledni fadé

daslednost. Nej€astejsi pocity, které v adolescent autorita v rodinném prostiedi vyvolava, je
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bezpeci, ucta a klid. Dale se také jednalo o pocit povzbuzeni, pocit jistoty a také nervozitu,

strach, neklid, rozzuteni, frustraci i lhostejnost.

VOS.2 Jak adolescenti vnimaji autoritu ve Skolnim prostredi?

Pro vyhodnoceni této podotazky vyuzijeme otazky 14, 15 a 19 v dotazniku.

Otazka 14 se zaméfuje na vlastnosti a dovednosti, které by podle adolescenti méla mit

autorita ve Skolnim prostfedi. Respondenti méli moznost vybrat maximalné 5 odpovéedi ze

13 moznosti.

Graf 18 Vlastnosti a dovednosti autority ve Skolnim prostiedi
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ktery oznacilo 14 % respondentli. Vysokou Cetnost maji také vyroky trpélivost (13 %)

spravedlivost (12 %), porozuméni (10 %), komunikativnost (9 %), odborna zptsobilost (9

%) a schopnost feseni konflikti (9 %). Vyroky s Cetnosti pod 100 je sebereflexe (5 %),

daslednost (4 %), zodpoveédnost (4 %), spolehlivost (4 %) a nejméné respondenti si vybralo

jako dulezitou vlastnost ¢i dovednost sebeduveru (2 %).

V otédzce 15 méli respondenti za tikol pedchozich 5 vlastnosti ¢i dovednosti sefadit sestupné

vvvvvv
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Graf 19 Prvni misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority ve Skolnim prostiedi
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Nejvetsi Cetnost maji vyroky trpélivost a kladny vztah k zaktim, které zvolilo 19 %
vlastnost ¢i dovednost zvolilo 12 % respondentii spravedlnost, 9% porozuméni,
komunikativnost 6 % a 5% zodpovédnost z Cetnosti 16. Piijemné vystupovani zvolilo 5 %
respondentli, sebereflexi 3 % s Cetnosti 10 a sebediveéru 3 % s Cetnosti 9. Spolehlivost

zvolilo 3 % respondentll, schopnost feSeni konflikti 2 % a dlslednost 1 % respondentt.

Graf 20 Druhé misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority ve Skolnim prostredi
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Na druhém misté je s nejveétsi Cetnosti je spravedlnost, kterou zvolilo 16 % respondentd.

Kladny vztah k zaktim zvolilo 14 % respondentt, trpélivost 13 %, vyrok porozuméni vybralo

11 % a komunikativnost 9 % adolescentii. 8 % respondentli zvolila na druhém misté
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odbornou zpusobilost, ptijemné vystupovani 6 %. Schopnost s feSenim konfliktl s ¢etnosti

15 zvolilo 5 % adolescentd a daslednost s ¢etnosti 14 (5 %). Zodpovédnost a spolehlivost

vvvvvv

vlastnost ¢i dovednost sebereflexi (3 %) a sebedtivéru (2 %).

Graf 21 Tteti misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority ve Skolnim prostiedi

Pfijemné Sebedulvéra;
vystupovani; 6; 2%
18; 6%
Komunikativ
nost; 28; 9%

Sebereflexe;

Trpélivost;
38;13%

15; 5%
Klad n),o'r vztah Zodpovédnos
k zakum; 40; t; 16; 5%

0

14% Spolehlivost;
7; 2%
Scl?opnk
Feseni Spravedlivost

konflikta; 17; Duslednost; : 46;16%
6% 14; 5%

Jako treti misto je s nejvétsi Cetnosti spravedlnost (16 %), hned poté je se 14 % kladny vztah
k zakim a s 13 % trpélivost. 11 % respondentli uvedlo na tfetim misté¢ porozuméni, 9 %

komunikativnost, 6 % odbornou zpusobilost, pfijemné vystupovani a schopnost fesit
p pry ystup P

vvvvvv

5 % respondentll. Nejmensi pocet respondentt (2 %) zvolilo na tietim misté sebedivéru.

Graf 22 Ctvrté misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority ve §kolnim prostiedi
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Na ¢tvrté misto nejvétsi pocet respondenttl (14 %) vybralo kladny vztah k zakim, 13 %
schopnost feSeni konfliktd a 12 % porozuméni a trpélivost. 10 % respondentti vybralo
spravedlnost, 8 % komunikativnost a 6 % duslednost a sebereflexi. Spolehlivost a ptijemné
vystupovani zvolilo 5 % adolescentl. Nejmensi pocet respondentli zvolilo zodpovédnost (3
%) a sebedtvéru (1 %).
Graf 23 P4té misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority ve Skolnim prostredi
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Na patém misté mélo nejvyssi Cetnost piijemné vystupovani, jiz zvolilo 14 % respondenti.
Komunikativnost si vybralo 13 % respondenti, trpélivost a odbornou zptsobilost 10 %,
kladny vztah k zaktim a schopnost feseni konflikt 9 % adolescentl. Spravedlivost si zvolilo
8 %, porozuméni 7 %, daslednost 6 %, spolehlivost a sebereflexi 4 % a sebedtiveru 2 %

respondentll.
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Graf 24 Celkové poradi vlastnosti a dovednosti autorit ve Skolnim prostredi
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Pokud se podivame na prvni nej€astéji vybiranou volbu u vSech péti mist, tak na prvnim
misté se stejnou Cetnosti trpélivost a kladny vztah k Zakim. Na druhém a tfetim misté je
spravedlnost. Na ¢tvrtém misté je schopnost fesit konflikty a na patém misté je pfijemné

vystupovani.

Otézka cislo 19 se zaméfuje na pocity, které¢ v adolescentech autorita ve Skolnim prostiedi
budi. Respondenti si mohli vybrat ze 13 moznosti, kdy do posledni moznosti mohli

respondenti zapsat sviij nazor.

Graf 25 Jaké pocity ve vas vyvolava autorita ve Skolnim prostiedi
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Nejvice respondentil zvolilo jako pocit, ktery v nich autorita ve Skolnim prostiedi vyvolava

uctu (23 %), nervozitu zvolilo 21 % respondentt a 12 % povzbuzeni. 8 % respondentil
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zvolilo neklid, 7 % frustraci a 6 % strach. Pocit klidu a pocit sebejistoty zatrhlo 5 %
adolescentli, rozzufeni vybralo 4 % respondentii, 1 % zvolilo vlastni odpovéd a tii
respondenti si nevybrali Zadny z uvedenych pociti.

Odpovéd na vyzkumnou otazku

Vzhledem k ziskanym datim z dotaznikového Setfeni adolescenti vnimaji jako nejvice
dilezité vlastnosti a dovednosti, které by méla mit autorita ve skolnim prostiedi, jsou kladny
vztah k Zakim, trpélivost a spravedlivost. Dilezité je také porozuméni, komunikativnost,

odborné zpiisobilost a schopnost feSeni konfliktd. Mensi dillezitost adolescenti ptisuzuji

sebereflexi, dislednosti, zodpovédnosti, spolehlivosti a sebeduvére.

Pocity, které autority ve Skolnim prostiedi v adolescentech vyvolava, byly s nejvetsi Cetnosti
uvadéna ucta a nervozita. Dale se jednalo o povzbuzeni, neklid, frustraci a strach. Nejméné

adolescentl uvedlo, Ze nich autorita ve Skolnim prostiedi vyvolava sebejistotu a rozzufeni.
VO05.3 Jak adolescenti vnimaji autoritu v pracovnim prostiredi?
K rovni vnimani autority v pracovni prosttedi se vztahuji dotaznikové otazky 16, 17 a 20.

Otéazka 16 se zaméfuje to, jaké vlastnosti a dovednosti by dle adolescentli méla mit autorita
v pracovnim prostfedi. Respondenti mohli vybrat z 12 mozZnosti, kdy maximalni pocet

odpovédi byl pét.

Graf 26 Vlastnosti a dovednosti autority v pracovnim prostiedi
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Vlastnost a dovednost s nejvétsi Cetnosti je spolehlivost, kterou si zvolilo 13 % respondentd.
Komunikativnost, spolehlivost a schopnost feseni konfliktii zvolilo 11 % adolescentd.

Spravedlnost jako vlastnost a dovednost, kterou by méla mit pracovni autorita, zvolilo 10 %,
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porozuméni 9 %, odbornou zpusobilost 8 %, pifijemné vystupovani a dislednost 7 %
respondentl. Sebereflexi a trpélivost zaskrtlo 5 % respondentli. Nejméné respondentil

vybralo sebedtivéru (3 %).

Otazka 17 se zamé&fuje na sefazeni vybranych vlastnosti a dovednosti podle diileZitosti

sestupné.

Graf 27 Prvni misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority v pracovnim prostiedi
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je s 11 % odborna zpuisobilost, s 10 % komunikativnost a 9 % spolehlivost, porozuméni a
spravedlnost. Jako nejdulezitéjsi se 7 % je trpelivost a pfijemné vystupovani, s 6 %
schopnost feSeni konfliktli. Nejméné procent na prvnim misté ziskala sebedlvéra (4 %),

sebereflexe (3 %) a duslednost (3 %).

Graf 28 Druhé misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority v pracovnim prostiedi
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Na druhém misté je s nejvyssi Cetnosti zodpovédnost (15 %), poté nasleduje spolehlivost (14
%), komunikativnost (13 %), porozuméni (11 %) a spravedlnost (10 %). 8 % respondentti
uvedlo na druhém misté odbornou zplsobilost, 7 % adolescenti uvedlo sebereflexi,
schopnost fesit konflikty a dislednost. Nejméné respondenti uvedlo na druhém misté
vlastnosti a dovednosti, jak jsou trpélivost (3 %), piijemné vystupovani (3 %) a sebedtiivéra
(2 %).

Graf 29 Tteti misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority v pracovnim prostiedi
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Na tfetim misté je s nejvyssi Cetnosti spolehlivost, kterou uvedlo 16 % respondentt.
Spravedlivost uvedlo 14 % respondentti, zodpovédnost 13 %, schopnost feseni konflikt 11
% a komunikativnost 10 %. Pod hranici 10 % jsou vlastnosti a dovednosti, jako je
porozuméni 9 %, dislednost 8 % a piijemné vystupovani 5 %. Odbornou zplsobilost,
sebereflexi a trpelivost bylo na tfetim misté zvoleno 4 % respondenti. Nejmén¢ adolescentli

uvedlo na tfetim misté sebeduveéru.
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Graf 30 Ctvrté misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority v pracovnim prostfedi
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Na ¢tvrtém misté je s nejvyssi cetnosti schopnost feSeni problémt a komunikativnost (12
%). S 11 % respondentti je zodpovédnost a spravedlnost. Spolehlivost zvolilo 10 %
adolescentli. Odbornou zptisobilost a porozuméni zvolilo na ¢tvrté misto 9 % respondent,
daslednost 8 % a ptijemné vystupovani 7 %. Nejméné zvolené vlastnosti a dovednosti jsou

sebereflexe (5 %), trpelivost (4 %) a sebedvéra (2 %).

Graf 31 Paté misto — sefazeni vlastnosti a dovednosti autority v pracovnim prostiedi
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Na patém misté je s nejvyssi cetnosti schopnost feSeni konfliktd (14 %). Dalsi vlastnosti a
dovednosti s vysokym poctem odpovédi jsou piijemné vystupovani a komunikativnost s 11

%. Spravedlnost uvedlo na patém misté 9 % respondentii, odbornou zptisobilost, sebereflexi
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a spolehlivost 8 % respondentti, zodpovédnost a diislednost 7 % adolescentll. Nejmén¢ voleb

s 6 % maji trpélivost a porozumeéni a s 5% sebediveéra.

Graf 32 Celkové potadi vlastnosti a dovednosti autorit v pracovnim prostiedi
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Na prvnim misté dle cetnosti z grafu 27 je zodpovédnost, kterou uvedlo na prvnim misté 64
respondentli. Na druhém misté podle Cetnosti je z grafu 28 také zodpoveédnost. Na tretim
misté je dle Cetnosti z grafu 29 spolehlivost, kterou na tomto misté uvedlo 48 adolescentt.
Na ctvrtém misté s nejvyS$i Cetnosti dle grafu 30 schopnost feSeni konfliktd a
komunikativnost. Na patém misté s nejvyssi Cetnosti podle grafu 31 je schopnost feSeni

konfliktu.

Otéazka 20 se zaméftuje na to zjistit, jaké pocity v adolescentech vyvolava pracovni autorita.

Otazka obsahuje 13 polozek, z nichZz do posledni mohli adolescenti vypsat svlij nazor.
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Graf 33 Jaké pocity ve vas vyvolava autorita v pracovnim prostiedi
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Jako pocit, ktery zaSkrtlo nejvice respondentti, se fadi nervozita (21 %) a tcta (21 %).
Povzbuzeni uvedlo 11 % respondenti, neklid 9 % a klid 7 % adolescentt. Strach a pocit
sebejistoty uvedlo 6 % respondenttl, 5 % adolescentti uvedlo frustraci jako pocit, ktery v nich
vyvolava pracovni autorita. Nejméné respondentli uvedlo bezpeci a lhostejnost (4 %). 3 %
respondentli vybralo jako odpovéd — zadny z uvedenych pocitu. Jeden respondent vepsat

svou vlastni odpoveéd'.
Odpovéd’ na vyzkumnou otazku

Z vyse uvedenych informaci, které byly ziskany pomoci dotaznikového Setfenti, je patrné, Ze
v pracovnim prostiedi, jako jsou spolehlivost, komunikativnost a schopnost feseni konflikta.
M¢éné dilezité je pro adolescenty spravedlivost, porozumeéni a odborna zptisobilost. Nejméné
dalezité je pro adolescenty pifijemné vystupovani, dislednost, sebereflexe, trpélivost a

sebeduvéra.

Vnimani autorit mizeme také posoudit podle toho, jaké pocity v adolescentech autorita
v pracovnim prostiedi vyvolava. Respondenti nejcastéji uvadéli nervozitu, uctu a
porozuméni. Mén¢ respondentt uvadélo neklid, klid, strach, pocit sebejistoty. Pocity, které

v adolescentech vyvolava autorita v pracovnim prostiedi, je bezpeci a lhostejnost.

4.5.1 Vyhodnoceni hypotéz

Vyhodnoceni hypotéz realizujeme pomoci statistické metody pro analyzu nominalni dat —

test dobré shody chi-kvadrat na hladin€ vyznamnosti o = 0,05. JelikoZ neni na$ vybérovy
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soubor dostatecn¢ veliky, a vypocet pozorované ¢etnosti se pohyboval pro hranici 5, museli
jsme data pro vypocet hypotéz upravit pomoci slouceni sloupcti s odpovéd’'mi. Bohuzel timto
zpusobem dochazi ke zmenSeni citlivosti testu. (Chraska, 2016)

H1: Sebepojeti adolescentii zavisi na tom, jak vnimaji pojem autorita.
Ho. Sebepojeti adolescentii nezavisi na tom, jak vnimaji pojem autorita.
Ha: Sebepojeti adolescentli zavisi na tom, jak vnimaji pojem autorita.
Zvolena hladina vyznamnosti: 0,05

Stupeii volnosti: 12

x%0,05 (12) = 21,026>6,763

Srovname-li vypoctovou hodnotu testového kritéria x> = 6,763 (viz Tabulka 6) s kritickou
hodnotou v tabulkach (21,026) na hladin¢ vyznamnosti 0,05 a poctu volnosti 12, zjistime,
Ze je mensi, a proto si nemiizeme dovolit zamitnout nulovou hypotézu. Z vysledku vypoctu

vyplyva, Ze sebepojeti nezavisi na tom, jak adolescenti vnimaji pojem autorit (p=6,763).

H2: Mezi sebepojetim adolescenti a jejich pocity, které v nich autorita v rodinném

prostiedi vyvolava, existuje souvislost.

Ho: Sebepojeti u adolescentil a pocity, které v nich autorita v rodinném prostiedi vyvolava,

nemaji souvislost.

Ha: Sebepojeti u adolescentt a pocity, které v nich autorita v rodinném prostiedi vyvolava,

maji souvislost

Zvolena hladina vyznamnosti: 0,05
Stupen volnosti: 18

x20,05 (22) = 28,868<55,048

Srovname-li vypodétovou hodnotu testového kritéria x> = 55,048 (viz Tabulka 7) s kritickou
hodnotou v tabulkéach (28,868) na hladiné vyznamnosti 0,05 a poctu volnosti 18, zjistime,
Ze je vetsi, a proto si miizeme dovolit pfijmout alternativni hypotézu. Z vysledku vypoctu
vyplyva, Ze sebepojeti souvisi s pocity, které v nich autorita v rodinném prostredi vyvolava

(p=56,699).
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H3: Mezi sebepojetim adolescentii a jejich pocity, které v nich autorita ve Skolnim

prostredi vyvolava, existuje souvislost.

Ho. Sebepojeti u adolescentii a pocity, které v nich autorita ve Skolnim prostiedi vyvolava,

nemaji souvislost.

Ha: Sebepojeti u adolescentt a pocity, které v nich autorita ve Skolnim prostiedi vyvolava,

maji souvislost.

Zvolena hladina vyznamnosti: 0,05
Stupeii volnosti: 20

x20,05 (20) =31,410>13,024

Srovname-li vypoétovou hodnotu testového kritéria x> = 13,024 (viz Tabulka 8) s kritickou
hodnotou v tabulkach (31,410) na hladiné¢ vyznamnosti 0,05 a poctu volnosti 20, zjistime,
Ze je mensi, a proto si nemiizeme dovolit zamitnout nulovou hypotézu. Z vysledku vypoctu
vyplyva, Ze sebepojeti u adolescentll nesouvisi s pocity, ktera v nich autorita ve skolnim

prostiedi vyvolava (p=13,024).

H4: Mezi sebepojetim adolescenti a jejich pocity, které v nich autorita v pracovnim

prostiedi vyvolava, existuje souvislost.

Ho. Sebepojeti u adolescenttl a pocity, které v nich autorita v pracovnim prostedi vyvolava,

nemaji souvislost.

Ha: Sebepojeti u adolescenti a pocity, které v nich autorita v pracovnim prostiedi vyvolava,

maji souvislost.

Zvolena hladina vyznamnosti: 0,05
Stupeii volnosti: 20

x20,05 (20) =31,410<49,88

Srovname-li vypoctovou hodnotu testového kritéria x> = 49,88 (viz Tabulka 9) s kritickou
hodnotou v tabulkach (31,410) na hladin¢ vyznamnosti 0,05 a poctu volnosti 20, zjistime,
Ze je mensi, a proto si mizeme dovolit pfijmout alternativni hypotézu. Z vysledku vypoctu
vyplyva, Ze sebepojeti u adolescentli souvisi s pocity, které v nich autorita v pracovnim

prostiedi vyvolava (p=49,88).
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4.6 Shrnuti

Pro nas vyzkum byl zvolen cil, zda existuje souvislost mezi sebepojetim u adolescentli a
jejich pocity, které v nich autority v rodinném, Skolnim a pracovnim prostiedi vyvolavaji.
Zabyvali jsme se také zjiSténim, jaké autority adolescenti uznavaji a také jak se dle

adolescentl autority projevuji a jaké vlastnosti a dovednosti by mély tyto autority mit.

Jako prvni se zaméfme na sebepojeti u adolescentti. V nasem vyzkumu jsme zjistili, Ze se
nejvice adolescentli mé stfedni miru sebepojeti. Naopak nizké a vysoké sebepojeti se u
adolescentll objevuje ve velice podobné ¢etnosti. Pokud srovname obé pohlavi, miizeme fict,
ze se pramérnd mira sebepojeti dle pohlavi nijak vyrazné nelisi (viz. Tabulka 3). Ke stejnému
zavéru dosli také Skopal a Dolejs (2014), ktefi uvadéji, Ze se primérné hladina sebepojeti se
u chlapcti a divek nijak vyznamné nelisi. Ke stejnym nazoriim také dospéli ve svych studiich
Kavas (2009) a Halamy a Bies¢ada (2006). Naopak ve vyzkuma z roku 1997, ktery se také
zabyvali sebepojetim adolescentti, dosli autofi Blatny a Oseckd (1994) k zavéru, ze divky
maji niz§i miru sebepojeti nez chlapci.

Pokud se zamétfime na druhou proménou v nasem vyzkumu, a tedy na autoritu, mizeme fict,
ze adolescenti nevidi v muzské a zenské autorité rozdil. Pokud uz dojde ke vnimani rozdilu,
adolescenti uvadeli, Zze muz je pro né vétsi autorita nez Zena. Jako diivod uvadé;i historicke
a fyzické predispozice a genderové stereotypy. Pro adolescenty jsou autority vétSinou osoby,
se kteryma ptichazeji do styku v kazdodennich interakcich, jako je rodi¢, pedagog a
nadfizeny v zamé&stnani. Adolescenti také povazuji za autoritu starsi a vzdélanéj$i osoby a

osoby, které maji moc a vliv, jako je naptiklad policie ¢i prezident.

Pokud se jedna o samotny pojem autorita, adolescenti uvadéji, Ze si pod timto pojmem
predevsim piedstavi pfirozeny respekt a uznani, spolupraci mezi jedincem a predstavitelem
autority a také divéru mezi obéma jedinci. Adolescenti také ve velké mife uvadéji, ze je
podle nich autorita ur€ity vliv, kterd vede k nasledné poslusnosti jedince. Dle ValiSové

(1998) jde u autority o ziskani uznani ¢i nadiazenosti.

Adolescenti také uvadeéli, jak by se méla autorita v jednotlivych prostiedi, ve kterych se
adolescenti nejcastéji pohybuji, projevovat. Autorita v rodinném prostiedi se nejcasteji
projevuje pomoci pii feSeni problémt, naslouchanim, podporou pii rozvoji osobnosti,
spole¢né stravenym volnym Casem a projevem naklonosti. Respondenti ale také uvadéli
negativni projevy autority v rodinném prosttedi, jako je natfizovani, zakazovani a lhostejnost.

Ve skolnim prosttedi se dle adolescentl autorita nejcastéji projevuje nafizovanim a pomoci
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pfi feSeni problému. Dale také podporou v rozvoji osobnosti, zakazovanim, naslouchdnim a
lhostejnosti. V pracovnim prostfedi se dle adolescentii autorita projevuje nejvice
nafizovanim, pomoci pfi feSeni problémi, naslouchdnim a podporou pfi rozvoji osobnosti.

Dale se jedna o zakazovani a lhostejnost.

Dalsi oblasti, kterou jsme u druhé proménné zjistovali, jsou vlastnosti a dovednosti, které
by dle adolescentli mély jednotlivé autority mit. Dle adolescentli by méla mit autorita v
rodinném prostiedi porozuméni, trpélivost a spravedlivost. Také by méla mit schopnost
pfijmout odliSny nazor, zodpovédnost, spolehlivost a schopnost feSeni konfliktt. Mén¢
dalezitou vlastnosti je dle adolescentt diislednost. Nejdulezitéjsi vlastnosti, které adolescenti

uvedli, byly porozuméni, spravedlivost a schopnost feseni konfliktt.

vvvvvv

trpélivost a spravedlivost. Dilezité jsou také porozuméni, komunikativnost, odborna
zpisobilost, schopnost feseni konflikti. Méné dilezité je pro adolescenty sebereflexe,
daslednost, zodpovédnost, spolehlivost a sebedtivéru. Nejdiilezitejsi vliastnosti a dovednosti,
ktery by méla mit autorita ve Skolnim prostiedi, je kladny vztah k Zaklm, trpélivost,
spravedlivost, schopnost feSeni konfliktll a ptijemné vystupovani. Podle vyzkumu Holecka
(1997) jsou dulezité vlastnosti, jako je pfijemné vystupovani, spravedlivost, srozumitelnost,
kter¢ byly dilezité i pro nase respondenty. Svobodova (2005) uvadi, ze si studenti spojuji s
pedagogickou autoritou nejcastéji vlastnosti a dovednosti, jako je spravedlivost, dislednost,

¢1 adekvatni sebevédomi.

Autorita v pracovnim prostiedi by dle adolescentii méla byt komunikativni, spolehliva a
schopna fesit konflikty. Dale by méla byt také spravedliva, méla schopnost porozuméni,
odbornou zpusobilost a piijemné vystupovani. Mén¢ diilezité jsou pro respondenty vlastnosti
dovednosti, které by méla autorita v pracovni prostfedi mit je zodpové&dnost, spolehlivost,

komunikativnost a schopnost feseni konfliktt.

Dale jsme v zavislosti na druhou proménou zjistovali, jaké pocity v adolescentech jednotlivé
autority vyvolavaji. Autorita v rodinném prostiedi vyvolava u adolescentll nejcastéji pocity,
jako je bezpeéi, tcta a klid. Casté jsou také pocity povzbuzeni, pocit jistoty a nervozita.
Méné cCasto se objevuji pocity, jako je strach, neklid, rozzuieni, frustrace a lhostejnost.
Autorita ve $kolnim prostiedi vyvolava v adolescentech nejéastéji tctu a nervozitu. Casté
pocity jsou také povzbuzeni, neklid, frustraci a strach. Nejmén¢ cCasté byly pocity klidu,

sebejistoty a rozzufeni. Autorita v pracovnim prostfedi v adolescentech nej€astéji vyvolava
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nervozitu, Uctu a povzbuzeni. Méné Casné pocity jsou neklid, klid, strach a sebejistotu.

Nejméné¢ Casté pocity jsou frustrace, bezpeci a lhostejnost.

Posledni oblasti naseho empirického vyzkumu jsme zkoumali, zda existuje souvislost mezi
mirou sebepojeti adolescentli a jejich vnimanim pojmu autorita. Pficemz jsme zjistili, Ze
mezi mirou sebepojeti a vnimadnim pojmu autorita neexistuje souvislost. Také jsme se
zaméfili na to, zda existuje souvislost mezi mirou sebepojeti adolescentl a pocity, které v
nich jednotlivé autority vyvolavaji. Podafilo se ndm ovéfit, Zze mezi mirou sebepojeti a
pocity, které¢ v adolescentech vyvolava autorita v rodinném prostiedi, existuje souvislost.
Také se nam povedlo ovérit, ze mezi mirou sebepojeti a pocity, které v adolescentech
vyvolava autorita v pracovnim prostiedi, také existuje souvislost. Naopak se nam nepovedlo
prokazat, Ze existuje souvislost mezi mirou sebepojeti a pocity, které v adolescentech

vyvolava autorita v pedagogickém prosttedi.

Jako navrh pro praxi bychom zvolili znovu uskutec¢néni vyzkumu zaméfeného predevsim na
postoj k autoritim adolescentl dle riznych Zivotnich zkuSenosti. Jelikoz pravé dosavadni
zivotni zkuSenosti maji dle Macka (2003) vliv na odliSny postoj k autoritdm. Pfedev§im na
to, jak adolescenti vnimaji autoritu v pracovnim prostiedi, jelikoZ to neni dle naSeho ndzoru

dostate¢n¢ prozkoumana oblast.
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ZAVER

Diplomova prace se zaméiuje na zjiSténi souvislosti mezi mirou sebepojetim adolescentl a
jejich pocity, které v nich autorita v rodinném, Skolnim a pracovnim prostfedi vyvolava.
Zjistovali jsme také, jak adolescenti jednotlivé autority vnimaji a jaké maji predstavy o
chovani uvedenych autorit. Také mapujeme, jaké osoby adolescenti povazuji za autoritu a

jaké je miru sebepojeti u adolescentt.

Teoreticka ¢ast nasi diplomové prace se zaméfuje na pochopeni a piiblizeni problematiky
obdobi adolescence z fyzického, psychologického, emocniho i socidlniho hlediska.
Zamétfujeme se na zmény, které se udéavaji v pribehu celého vyvojového stadia, které
pomaha formovat i1 sebepojeti adolescentl. Samotné sebepojeti je také tématem nasi
diplomové prace a vénovali jsme mu pozornost. Sebepojeti pravé v obdobi adolescence
dostava svou plnohodnotnou podobu. V nasi diplomové praci se zamétujeme také na to,

s jakymi autoritami se adolescent dostava do styku a jaky na né¢ho maji vliv.

V praktické casti vyzkumného Setfeni se zaméfujeme na zjiSténi miry sebepojeti u
adolescentl. Snazili jsme se takeé zjistit, jak adolescenti vnimaji autority v rodinném, $kolnim
a pracovnim prostiedi. Pokusili jsme se zmapovat, jak adolescenti vnimaji samotny pojem
autorita. Nasim zamérem bylo také zjistit, zda adolescenti vnimaji odliSn€¢ Zenskou a
muzskou autoritu a pokud ano, snazili jsme se zjistit, z jaké dvodu tomu tak je a také jaké
osoby jsou pro adolescenty autoritou. Snazili jsme se o zjisténi, jak se dle adolescentl
samotna autorita v jednotlivych prostfedich projevuje, jaké vlastnosti a dovednosti by
jednotlivé autority mély mit a jaké pocity v adolescentech autority vyvoldvaji. Nasim cilem
bylo také zjistit, zda mira sebepojeti souvisi s chapanim pojmu autorita autorit. A také zda
ma mira sebepojeti souvislost s pocity, které v adolescentech vyvolavaji autority

v rodinném, Skolnim a pracovnim prostfedi.

V zavéru jsme naSe vysledky shrnuli do uceleného celku a zjisténé vysledky porovnali

s dal$imi vyzkumy, které se zabyvali stejnou ¢i podobnou problematikou.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

> Suma

H Hypotéza

Ho Nulova hypotéza

Ha  alternativni hypotéza

Kol. Kolektiv

p Hodnota p, testové kritérium

VO  Vyzkumna otdzka
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PRILOHA P I: DOTAZNIK
Dotaznik

Dobry den, jmenuji se EliSka Turkova a studuji na Univerzit¢ Tomase ve Zlin€, obor socialni
pedagogika. Pro mou diplomovou praci jsem si vybrala téma ,,Vliv sebepojeti adolescentil
na postoj k autoritdm*. Pravé pro toto téma je tento dotaznik sestaven. V navaznosti na
cilovou skupinu mé diplomové prace je tento dotaznik uréen pro osoby ve véku od 15 let do
20 let.

Rada bych Vas proto pozéadala o jeho vyplnéni. Dotaznik je anonymni a jeho data budou
vyuzita pouze pro ucely mé diplomové prace. Dotaznik obsahuje jak oteviené, tak uzaviené
otazky. Vyplnéni by Vam nemélo zabrat vice jak 20 minut.

Moc dékuji za spolupraci a Vasi ochotu.

1) Pohlavi
A. Muz
B. Zena

2) VEK .ooviiiiiiiiiiin
3) Mate nebo jste mél/a osobni zkuSenosti s pracovnim vztahem, kdy jste byl/a
podiizenym?
A. Ano
B. Ne

4) Co si predstavite pod pojmem autorita? (MoZnost zaskrtnout vice odpovédi.)
Podpora v rozvijeni osobnosti

Zakazovani a nafizovani

Vytvafeni diveéry mezi autoritou a jedincem

Forma uskutectiovani moci

Pfirozeny respekt a uznani

Spoluprace mezi autoritou a jedincem

Vliv na osoby, ktery vede k jejich nasledné posluSnosti

ZTQP@mo0wy>

5) Koho povazujete za autoritu? Vypiste max 3 moznosti. Nasledn¢ Vase vybrané
moznosti sefad’te podle toho, kdo ma dle vas nejvétsi autoritu.

6) Jak se podle vas projevuje autorita v rodinném prostiedi? (Moznost zasSkrtnout vice
odpovedi.)

Natizovanim

Zakazovanim

Podporou rozvijeni osobnosti

Pomoci pfi feSeni problému

Cowp



Projevovani néklonosti
Spole¢né straveny volny cas
Naslouchanim

Lhostejnosti

Jiné

~momm

7) Jak se podle vas projevuje autorita ve Skolnim prostiedi? (Moznost zaSkrtnout vice
odpovedi.)

Natizovanim

Zakazovanim

Podporou rozvijeni osobnosti

Pomoci pfi feseni problému

Naslouchanim

Lhostejnosti

Jiné

OmmOO®»

8) Jak se podle vas projevuje autorita v pracovnim prostiedi? (Moznost zaskrtnout
vice odpovédi.)

Natizovanim

Zakazovanim

Podporou rozvijeni osobnosti

Pomoci pii feSeni problémi

Naslouchéanim

Lhostejnosti

. Jiné

ammoow»

9) Vnimate rozdiln¢ muzskou a zenskou autoritu?
A. Ano
B. Ne

10) Pokud jste na pfedchozi otazku odpovédéli ANO, napiste proc.

11) Koho povazujete za vétsi autoritu. (Vyberte pouze jednu moznost)
SpiSe muze

Pouze muze

SpiSe zenu

Pouze Zenu

Vnimam autoritu muze i Zeny stejné

NezaleZi na pohlavi

mmoaw>

12) Jaké vlastnosti a dovednosti by podle vas méla mit rodi¢ovska autorita? (Vyberte 5,

vvvvvv

A. Trpélivost



TOTmOOw

Porozuméni

Zodpovédnost

Spolehlivost

Spravedlivost

Duslednost

Schopnost pfijmout jiny nazor
Schopnost feseni konfliktl

vvvvvv

dualezitou (5).

14) Jaké vlastnosti a dovednosti by podle Vas méla mit pedagogické autorita? (Vyberte

vvvvvv

Trpélivost
Porozuméni
Zodpovédnost
Spolehlivost
Spravedlivost
Duslednost

Schopnost feseni konflikt
Odborna zptsobilost
Kladny vztah k zaktim
Sebereflexe
Komunikativnost
Pi{jemné vystupovani

. Sebeduvéra

vvvvvv

dilezitou (5).

16) Jaké vlastnosti a dovednosti by podle vas méla mit autorita nadfizené¢ho? (Vyberte

FRSCTEZOEEOON® R

vvvvvv

Trpélivost
Porozumeéni
Zodpovédnost
Spolehlivost
Spravedlivost
Diislednost
Schopnost feseni konfliktl
Odborna zplsobilost
Sebereflexe
Komunikativnost
Ptijemné vystupovani
Sebedtivéra



vvvvvv

dualezitou (5).

18) Jaké pocity ve vas vyvola rodiCovska autorita? (Moznost vybrat maximalné 3
odpovedi.)

Klid

Nervozitu

Strach

Bezpeci

Neklid

Uctu

Rozzuteni

Povzbuzeni

Pocit sebejistoty

Frustraci

Lhostejnost

Z4dné z téchto odpovédi

ST EQE@EOOW>

19) Jaké pocity ve vas vyvola pedagogicka autorita? (Moznost zakrouzkovat
maximalné 3 odpovédi.)

Klid

Nervozitu

Strach

Bezpeci

Neklid

Uctu

Rozzuieni

Povzbuzeni

Pocit sebejistoty

Frustraci

Lhostejnost

- EQmE@moOOw>

20) Jaké pocity ve vas vyvola pracovni autorita? (MozZnost zakrouzkovat maximalné 3
odpovedi.)

Klid

Nervozitu

Strach

Bezpeci

Neklid

Uctu

Rozzuteni

OTMHO W



Povzbuzeni

Pocit sebejistoty

Frustraci

Lhostejnost

Zadny z téchto uvedenych pociti

2R

21) U nasledujicich tvrzeni, ktera se tykaji rodicovské autority, zasSkrtnéte pro vas
platné tvrzeni.

Naprosto |Céaste¢né  |Castecné Naprosto
souhlasim |souhlasim |nesouhlasim | nesouhlasim

Kdyz mé rodi¢ o néco
smysluplného
pozada, splnim to.

Kdyz mé rodic
narkne nepravem, v
klidu mu vysvétlim,
jak to bylo
doopravdy.

’

Planované setkani s

rodi¢i mi nepfivolava
Zadny stres.

Neplanované setkani

s rodici mi
neprivolava  Zadny
stres.

Pokud mam

problém, miZu se na
rodice obratit pro
radu.

22) U nasledujicich tvrzenich, ktera se tykaji Skolni autority, zaSkrtnéte pro vas platné
tvrzeni

Naprosto |Caste¢né  |Céstecné Naprosto
souhlasim |souhlasim |nesouhlasim | nesouhlasim

Kdyz mé ucitel o
néco pozada, splnim
to.

Kdyz mé ucitel
narkne nepravem, v
klidu mu vysvétlim,




jak to bylo
doopravdy.

Planované setkani s

ucitelem mi
neprivolava zadny
stres.

Neplanované
setkani s ucitelem
mi neprivolava
zadny stres.

Pokud mam
problém, mohu se
na ucitele obratit
pro radu.

23) U nasledujicich tvrzenich, ktera se tykaji pracovni autority, zaskrtnéte pro vas
platné tvrzeni.

Naprosto |Céaste¢né |Caste¢né Naprosto
souhlasim souhlasim nesouhlasim | nesouhlasim

Kdyz mé nadfizeny o
néco pozada, splnim
to.

Kdyz mé nadfizeny
narkne neprdavem, v
klidu mu vysvétlim,
jak to bylo

doopravdy.
Planované setkani s
nadfizenym mi
nepfivolava Zadny
stres.

Neplanované setkani
s nadfizenym mi
nepfivolava Zadny
stres.

Pokud mam
problém, mohu se na
nadrizeného obratit
o radu.




24) U nasledujicich tvrzenich vyberte to, které je pro vas platné.

Naprosto
souhlasim

Souhlasim

Nesouhlasim

Naprosto
nesouhlasim

Jako Clovék, jsem
spokojeny sam ze sebou

Obc¢as mam pocit, Ze
nejsem dost dobry.

Myslim si, Ze mam spoustu
dobrych vlastnosti.

Jsem schopen délat véci
pfinejmensim, tak dobre,
jako ostatni.

Myslim si, Ze nemam
mnoho ddvodu, pro¢ na
sebe byt hrdy.

Obcas mam pocit, Ze jsem
naprosto k nicemu.

Myslim si, Ze mam
pfinejmensim stejnou
cenu, jako ostatni.

Preji si, aby si sam sebe
vice vazil.

Mam sklon k tomu, citit se
neuspésné.

Mam k sobé kladny vztah.
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PRILOHA P II
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Tabulka 6 Vypocet testového kritéria pro H1
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Tabulka 8 Vypocet testového kritéria pro H3
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Tabulka 9 Vypocet testového kritéria pro H4
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