	POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Zuzana Fuksová

	Název práce
	Resilience a rozvoj vzdělávání pracovníků nízkoprahových zařízení pro děti a mládež

	Vedoucí práce
	Mgr. Karla Hrbáčková, Ph.D.

	Obor
	Andragogika v profilaci na řízení lidských zdrojů v neziskové sféře 

	Forma studia
	kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení
dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	
	C
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	
	C
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	
	
	
	
	

	

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	B
	
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	B
	
	
	
	

	

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Předložená práce se zabývá problematikou resilience v prostředí poskytování sociálních služeb a rozvojem vzdělávání sociálních pracovníků. Praktická část je zaměřená na zjištění míry resilience u zaměstnanců nízkoprahových zařízení pro děti a mládež. Zvolené téma je velmi přínosné a zároveň významné, svým zaměřením na vzdělávání pracovníků také prakticky využitelné. 
Teoretická část práce poskytuje základní orientaci v problematice. Stěžejní téma práce mohlo být více rozpracováno. Ocenit lze promyšlený záměr výzkumu a metodologickou část práce (od formulace výzkumných otázek, přes výzkumný soubor až po vhodně zvolený výzkumný nástroj). Zpracování dat je provedeno pečlivě. V závěru jsou shrnuty nejdůležitější poznatky, které mohly být ještě obohaceny o konkrétní doporučení. Práce mohla být podrobena jazykové korektuře, což by zlepšilo celkovou úroveň textu. Celkově však práce přináší řadu podnětných zjištění. 
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