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	Odůvodnění hodnocení práce:

Diplomantka deklaruje záměr popsat vliv němčiny na jazyk český, přičemž tento vliv dokumentuje na příkladu brněnského hantecu. Takový cíl je však příliš ambiciózní s ohledem na specifičnost a omezenou působnost hantecu. Teoretická část skýtá základy slovotvorby německého a českého jazyka. Především ale nabízí základní pohled na hantec jako městský dialekt, včetně historicko-sociologického pozadí jeho vývoje a popisu politických vlivů na výskyt germanismů. 
Praktická část už nezbytné zúžení nabízí. Jádrem je etymologická analýza 51 výrazů hantecu z divadelní hry My Fair Lady (ze Zelňáku), uspořádaných dle gramatických kategorií, a sice se závěrem, že 69 % analyzovaných výrazů vykazuje zjevný nebo skrytý německý vliv. 

Občas se v textu práce projevují chyby a formulační či argumentační nejistota (s. 11: Die Wahl dieses Dialekts…; s. 29: mit einem pejorativen Kontext). 


	Otázky k obhajobě:

1. Weist hantec Besonderheiten auch auf syntaktischer Ebene auf?

2. Wie sieht Ihrer Ansicht nach die Zukunft von hantec aus?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





