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[bookmark: Text4]Téma DP: Projekt založení společnosti v oblasti gastronomie


U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

[bookmark: _GoBack]Diplomová práce řeší velmi zajímavé téma týkající se založení restaurace. Práce je na velmi dobré úrovni, je logická, srozumitelná. Autor si mohl stanovit vedle hlavního cíle, také cíle dílčí, které by mu pohohly k naplnění hlavního cíle. Práci bych vytkla pouze několik věcí, autor mohl v části teorie přistoupit ke zdrojům více kriticky, také v praktické části na str. 38 kde dělá rozbor tržních příležitostí by bylo vhodné se opřít o nějaké zdroje, toto je spíše jen názor autora. Co se týká potom samotného projektu, tak ten je podrobně rozpracován a je vidět, že se jedná o reálný záměr, nad kterým autor uvažuje. Co bych autorovi vytkla jsou nepřesnosti v citacích hlavně v praktické části práce a také drobné překlepy atd. Bohužel práce nebyla průběžně konzultována, takže některé nedostatky nebylo možné si vyjasnit během zpracování. Práci i přes jisté drobné nedostatky doporučuji k obhajobě.

Pokud se podívám na společnost Fundlift kde chcete realizovat případnou crownfundingovou akci, jak velkou si myslíte, že máte šanci na úspěch, proč by investoři měli zvolit právě Váš projekt? (Pokud se podíváme, tak většina projektů nad 5 mil. financována nebyla, spíše byly podpořeny projekty kolem 1-2 mil.)  

[bookmark: Rozevírací5]DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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