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Tabulka A


Kritéria hodnocení BP
Stupeň

obtížnosti
Stupeň hodnocení podle ECTS
Součin




A

1
B

1,5
C

2
D

2,5
E

3
Fx

4
F

5


1
Splnění cílů
3

X





4.5

2
Logická stavba
2

X





3

3
Teoretická část
3

X





4.5

4
Analytická část
3

X





4.5

5
Práce s literaturou
2

X





3

6
Stylistická a jazyková úroveň
1


X




2

7
Formální úroveň
1


X




2


Celkem
15
    průměr hodnocení
1,56

23,5:15=1,56

Tabulka B

Interval
Stupeň ECTS
Slovní hodnocení

1,0 – 1,49
A
Výborně

1,5 – 1,99
B
Velmi dobře

2,0 – 2,49
C
Dobře

2,5 – 2,99
D
Uspokojivě

3,0 – 3,49
E
Dostatečně

3,5 – 3,99
FX
Nedostatečně

                   4,0 -
F
Nedostatečně

(Nehodící se škrtněte.

Průměr hodnocení kritérií  1,56
Koeficient náročnosti 1,3

Návrh na výslednou známku vypočteme vynásobením průměru hodnocení kritérií koeficientem náročnosti a stanovíme podle tabulky B.

1,56 * 1,3 = 2,0

Celkové hodnocení a otázky k obhajobě:

(Otázky uvádí vedoucí i oponent.)

Otázky:

1. Proč uvádíte v osnově BP v kapitole 4.2 struktura organizace, která v textu vůbec není?

2. Který článek komunikačního mixu firmy jste vyhodnotil jako nejslabší a proč?

Návrh na výslednou známku bakalářské práce  C -dobře…………………………...……….

Ve Zlíně  ………………………………
dne  2.1.2007………………..….
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          podpis hodnotícího


