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	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
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	Formulace cílů práce 
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	Analýza a syntéza problému 
	A
	
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Diplomová práce se zabývá profesní orientací a kariérní motivací generace mileniálů. V diplomové práci lze ocenit zejména úroveň metodologické části práce a náročnost zpracování (analýzy) dat.   
Silné stránky práce: 
· struktura teoretické části práce, 
· promyšlená metodologická část a její podrobný popis, 
· náročnost zpracování dat, ověřování hypotéz, 
· shrnutí výsledků výzkumu.
Diplomová práce přináší řadu zajímavých výsledků, které mohly být více propojeny s doporučením pro praxi, zejména s ohledem ke studovanému oboru. Oceňuji náročnost zpracování dat, angažovanost studentky a její zaujetí problematikou. Celkově práci hodnotím jako výbornou a doporučuji k obhajobě. 


	Otázky k obhajobě:
1. Vysvětlete obsah kapitoly 5.1. Jaká doporučení vyplývají z konkrétních závěrů práce?
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