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[bookmark: Text4]Téma BP:  Analýza řízení finančních toků ve vybraném podniku 


U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	20



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Studentka si pro svoji BP vybrala téma řízení CF ve vybraném podniku, který zatím oblast CF detailně neřeší, zřejmně proto, že je momentálně v situaci, kdy generuje pozitivní finanční prostředky. Na druhou stranu podnik vynakládá nemalé nákladové úroky a vzhledem k očekávanému zhoršení situace v souvislosti s aktuální ekonomickou situací, by bylo vhodné se na oblast CF více zaměřit. Velmi oceňuji, že studentka zvolila aktuální téma a měla možnost od vybraného podniku získat relativně detailní informace pro zpracování BP. K teoretické ani praktické části nemám výhrady, jazyková stránka práce je částečně ovlivněna tím, že český jazyk není rodným jazykem studentky, menší chybičky ale nebrání porozumění obsahu práce. 

Otázky k obhajobě:
1) Spousta firem nyní řeší co nějnižší pracovní kapitál, tak aby nebyly finanční prostředky zbytečně vázané v oběžných aktivech. Z CF vybraného podniku vyplývá celkem výrazný nárust pohledávek. Jaká byla jejich časová struktura k datu účetní závěrky a jak je na tom podnik nyní? Pokud by se situace zhoršovala a významně narůstala výše pohledávek po splatnosti, jaké kroky by jste podniku doporučila.
2) V analytické části zmiňujete zapomenuté faktury, které jednotlivý manažeři rádi zašantročí a ty se pak dostanou do schvalovacího procesu a na účtárnu již těsně před nebo po splatnosti. Jaké nástroje může firma využít, aby množství zapomenutých faktur minimalizovala?

[bookmark: Rozevírací5]BP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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