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[bookmark: Text4]Téma BP: Analýza nákladů ve vybrané společnosti


U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Předkládaná bakalářská práce řeší analýzu nákladů. Teoretická část je na poměrně dobré úrovni, nicméně aplikace teoretických poznatků není úplně správná. V analytické části práce se autorka snaží o rozdělení nákladů na fixní a variabilní, čtenář se nedozví, proč jsou některé položky rozděleny 90% na 10%, k tomu ještě autorka do nákladů zahrnuje položky, které zde nemají žádný význam a které vůbec do manažerského účetnictví nespadají a ovlivňují tak celý výsledek. Také je potřeba se na některé položky podívat detailněji např. na str. 47 zde má autorka položku ostatní provozní náklady, které v roce 2016 tvořily 75% fixních nákladů. Z informací se také dozvíme, že firma je také obchodní společností nikoliv jen výrobní, jak je uvedeno, není zde k tomu žádných dalších informací. Autorka zpracovala sice analýzu nákladů, ale její vypovídací schopnost je velmi nízká. Co se týká potom samotných návrhů a doporučení, tak ty pro firmu mají jen minimální přínos, doporučit firmě, aby zaměstnala nového člověka s největší pravděpodobností nepřinese žádné snížení nákladů ale naopak jejich růst. Práce vykazuje velké nedostatky z hlediska aplikačního a doporučení, které jsou zde dány mohou být jen velmi málo pro formu přínosem.

Proč jste rozdělila náklady v poměru 90% na 10% (str. 45)?
[bookmark: _GoBack]Jaké náklady nebere manažerské účetnictví v potaz na rozdíl od finančního účetnictví? Jak by se změnila ve Vašem případě struktura nákladů?
 


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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