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ABSTRAKT

Tato bakalaiskd prace je feSena na téma: Spofici produkty se statni podporou v Ceské
republice. Cilem bakalatrské prace je analyzovat spofici produkty se statni podporou a jejich
podminky v Ceské republice. Na zakladé vysledkt provedené analyzy probéhne srovnéni
sporicich produkti se statni podporou pro vytvoiené modelové spotiebitele a dale probéhne
nalezeni optimalniho produktu pro tyto modelové spotiebitele. Prvni ¢ast bakalarské prace
se zam¢&fi na teoretickou znalost této problematiky. Bude zde vysvétleno, co je to stavebni
sporeni a doplitkové penzijni spofeni. V praci jsou popsany smluvni zakotveni, spofici faze,
uveérové faze a statni podpora. Druhd ¢ast je zaméfena na instituce, které nabizeji spofici
produkty se statni podporou. Tyto produkty jsou zde definovany do vétSich detailt. Také je
zde popsan modelovy spotiebitel, na kterého je pomoci analyzy nalezen nejvhodnéjsi spofici

produkt se statni podporou.

Klic¢ova slova: stavebni spofeni, doplitkové penzijni spofeni, statni podpora, Grok

ABSTRACT

The theme of this thesis is Savings products with state support in the Czech Republic. The
aim of the bachelor thesis is to analyze savings products with state support and their
conditions in the Czech Republic. Based on the results of the analysis, a comparison of
savings products with state support for the created model consumers will take place and the
optimal product for these model consumers will be found. The first part of the bachelor thesis
will focus on theoretical knowledge of this issue. This thesis explains what is building
ssavings and supplementary pension savings. The thesis describes the contractual anchoring,
savings phases, credit phases and state support. The second part is focused on institutions
that offer savings products with state support. These products are defined in greater detail in
this part. A model consumer is also described here. On the base of analysis there will be

found the most suitable savings product with state support for model consumer.

Keywords: building savings, supplementary pension savings, state support, interest rate
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UvVOD

Pro vypracovani této bakaldiské prace si autor zvolil téma: Spofici produkty se statni
podporou v Ceské republice. Diivody, pro¢ se autor rozhodl vypracovavat toto téma jsou
dva. Prvnim diivodem je neustale se zhorsujici situace naSich spoluobcanti v diichodovém
véku v Ceské republice. Penze a jeji vyse a kvalitni Zivotni troveti v postproduktivnim véku
je stale velmi diskutované a problémové téma. Kazdy z nas jednou dojde do bodu, kdy bude
chtit mit klidny a spokojeny diichod. A to znamena, Ze vzhledem k situaci v Ceské republice
si na klidné stari musi zacit spofit kazdy sdm. Druhym diivodem, pro¢ se autor rozhodl prave
pro toto téma jsou neuprosné rostouci ceny pozemkl a nemovitosti, které se dotykaji uplné
vSech. Pro mladého ¢lovéeka je skoro nemozné pofidit si vlastni pozemek ¢i nemovitost bez
jakychkoliv uspor. A proto je tieba, aby si 1 mladi lidé odkladali ¢ast penéz pro svou
budoucnost. A kdyZz je moznost, aby vam stat pti vaSem spofeni néjakym zpiisobem pomohl,

tak pro¢ toho nevyuzit.

Hlavnim cilem této bakalaiské prace je analyzovat produkty se stiatni podporou nabizené

v Ceské republice a nalézt idealni produkty pro modelové spotiebitele.

Teoreticka Cast této prace se zaméii na predstaveni a vymezeni spofeni a spoficich produktt
s dirazem na produkty se statni podporou. Dale se tato Cast bude zabyvat stavebnim
spofenim, u kterého bude popséana jeho zékladni charakteristika, vyvoj stavebniho spofeni,
smluvni zakotveni a na zavér budou popsany veskeré faze spofeni. Druha polovina teoretické
Casti se pot¢ zaméfi na dopliikové penzijni spofeni. Zde bude popsana zékladni

charakteristika a ucastnické fondy.

V prvni poloviné praktické casti bude provedena analyza vSech instituci, které na trhu
v Ceské republice nabizeji stavebni spofeni. Dale zde budou rozebrany jednotlivé produkty.
Bude zde vytvofen modelovy spotiebitel, kterému na zakladé¢ provedené analyzy bude
nalezen ideélni produkt nabizeny na trhu v Ceské republice. Druh4 polovina praktické ¢asti
se pak zaméfi na doplitkové penzijni spofeni. Bude zde provedena analyza instituci, které
nabizeji investovani do ucastnickych fondu. Také zde bude vytvoren modelovy spotiebitel.

Na zdklad¢ analyzy bude tomuto spotiebiteli doporucen idealni ucastnicky fond.

Prace vychdzi primarné z internetovych pramenii a pravni Upravy, pficemz teoretické
koncepty jsou Cerpany z kniZznich zdrojii. Pro zpracovani praktické casti budou vyuZzity
primarné ceniky a sazebniky zvolenych finan¢nich instituci. PouZzita pravni Gprava, ceniky

a sazebniky jsou pouzity ve znéni u€inném k 10. 8. 2021.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Hlavnim cilem této prace je identifikovat idealni spofici produkt se statni podporou nabizeny

na trhu v Ceské republice pro vytvorené modelové spotiebitele.
K dosazeni tohoto hlavniho cile jsou stanoveny nasledujici parcialni cile:

e predstavit spofici produkty a identifikovat spofici produkty se statni

podporou;

e vymezit podstatu, princip fungovani a poskytovanou statni podporu u
identifikovanych spoficich produkti se statni podporou (stavebni spofeni,

dopliikkové penzijni spofeni);

e definovat modelové spotiebitele a stanovit kritéria pro srovnani
identifikovanych spoficich produkti se statni podporou v Ceské republice a
na zaklad¢ ziskanych poznatkli provedené analyzy a komparace zhodnotit

vyhodnost téchto produkt pro modelové spotiebitele.

Prvnimu parcidlnimu cili je vénovana kapitola 1. Druhému cili jsou vénovany kapitoly 2 a
3.V téchto tfech kapitolach jsou pouzity metody deskripce a syntézy. K naplnéni posledniho

parcialniho cile sméfuje kapitola 4 aZ 5, v niZ jsou pouZity metody analyzy a komparace.

Pro srovnani produktti stavebniho spoteni byl vytvoiren modelovy spotiebitel, u kterého jsou
stanoveny aspekty, které budou hrat roli pfi vyberu idealniho produktu stavebniho spofeni.
Pro srovnani produktii stavebniho spofeni byly vybrany produkty vSech stavebnich
spofitelen ptisobicich v Ceské republice. Kritérii pro komparaci téchto produktil jsou
urokové miry a poplatky. Mezi poplatky, které se budou srovnavat, patii naptiklad poplatky

za uzavieni smlouvy a sprava vkladového uctu.

V ramci doplitkového penzijniho spofeni byl vytvofen také modelovy spotiebitel se
specifickymi pozadavky. Vzhledem k rozsahu prace se bude brat v potaz pouze spotiebitel,
ktery je averzni viici riziku. Bude zde provedena analyza penzijnich spolecnosti piisobicich
na Ceském trhu a budou zde zvolena kritéria na zakladé€, kterych se bude vybirat ideéalni
ucastnicky fond pro modelového spotiebitele. Témito kritérii jsou celkove naspotena castka

a mira zhodnoceni.

Udaje byly vybrany z vybranych finanénich instituci a jejich ceniku a sazebniku G&innych

ke dni 10. 8. 2021.
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I. TEORETICKA CAST
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1 SPORENI A SPORICI PRODUKTY

V prvni kapitole této bakalarské prace se autor zaméti na samotné spoieni a spofici produkty.

Ptesnéji zde budou vymezena produkty se statnim ptispévkem.

Spofeni je cCinnost, jejimz vysledkem jsou tuspory. Jde o ukladani svych financ¢nich
prostiedkil, které ndm poslouzi v budoucnu. Osoba, kterd spoii, predpoklada, ze si tyto
finan¢ni prostiedky zachovaji svou hodnotu. Ztratou takové hodnoty mutize byt naptiklad

inflace, ktera pfedstavuje snizeni kupni sily penéz.

V soucasné dob¢ lze mezi spofici produkty zahrnout spofici ucty, terminované vklady,
stavebni spofeni a doplitkové penzijni spotfeni. Kazdy takovy finan¢ni produkt ma své
vyhody ¢i nevyhody a je dilezité se rozhodnout mezi likviditou, bezpe¢nosti a vynosem.

(Sokol, 2015, s. 110)

1.1 Vymezeni spoficich produkti se statnim prispévkem

Ceska republika v soucasnosti podporuje dva spofici produkty. Podstatou spoficich produktii
se statni podporou je snaha motivovat ob¢any na vlastnim spofeni. Stat ma na nich vlastni
zajem, a proto mizou byt regulovany vysi statniho pfispévku ¢i upravou podminek pro

vyplaceni statniho piispévku.

Stavebni spofeni je prvnim staitem podporovany spofici produkt. Podstatou tohoto druhu
spoteni je, aby si lidé spofili na bytové potieby. Uspotfenou castku lze pouzit na cokoliv,
avSak u druhé faze — uvér ze stavebniho spofeni — je nutno dolozit icelovost na feSeni

vlastnich bytovych potteb. Podrobnéji se tomuto tématu bude vénovat kapitola 2.
Druhym finanénim produktem je doplitkové penzijni spofeni, které je soucasti dlichodového
systému Ceské republiky a ma za cil podpofit a motivovat jednotlivé osoby, aby si zajistili

vlastni spofeni na diichod. (Gordon a kol., 2012) Tento produkt bude rozebran v kapitole 3.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 13

2  STAVEBNI SPORENI

Tato kapitola se bude vénovat prvnimu staitem podporovanému produktu, kterym je stavebni
spofeni. Bude rozebrana jeho zakladni charakteristika a vyvoj ve svété a také v Ceské
republice. Dalsi podkapitoly se zaméfi na smluvni zakotveni. Budou rozebrany jednotlivé
faze stavebniho spofeni, a to spofici faze, pieklenovaci uvér a avérova faze. Zavér této

kapitoly je statni podpora.

Stavebni spofeni je specifickym finanénim produktem spofeni, které je ucelové a vzniklo
z poteby financovani bydleni, vystavby, rekonstrukci ¢i jiné stavebni Upravy. V urcitém
segmentu muze byt alternativni moznosti k hypote¢nim uvértiim, protoze potizeni vlastniho

bydleni je financné€ narocné, a proto je dnes vyuziti uvéru spise pravidlem.

Stavebni spofeni na ¢eském trhu zprostfedkovavaji specializované banky, kterymi jsou
stavebni spofitelny. Okruh ¢innosti stavebnich spofitelen je bankovni licenci omezen pouze

na produkt stavebni spofeni a jemu souvisejici produkty. (Revenda, 2012, s. 89)

2.1 Zakladni charakteristika

Stavebni spofeni je jeden z nejoblibenéjSich finan¢nich produkt na trhu, ktery primarné
vznikl pro ziskani finan¢nich prostiedkil pottebnych k financovani vystavby, rekonstrukci
skupiné moZnych ucastniki. Jedna se o stabilni finan¢ni produkt, u kterého se jeho vyznam
zvysuje, pokud je na trhu nedostatek dlouhodobého kapitdlu pro financovéani bydleni,

ale také tehdy, kdy je obdobi vyssich urokovych sazeb. (Lukas a Kielar, 2014, s. 12-13)

Stavebni spofeni lze brat jako zaklad pro hypote¢ni tvér. Ukazatel LTV, ktery udava pomeér
mezi vy§i ivéru a hodnotou zastavené nemovitosti, se zmirnil na 90 % (Ceska narodni banka,
2020). Motivace spofit je podpofena statem, ktery poskytuje urcitou podporu. Pfi spravném

piistupu jde o bezpecné a vyhodné ukladani financnich prostredki.

Pravni Uprava je obsazena v zdkonu ¢. 96/1993 Sb., zakon o stavebnim spofeni a statni
podpofe stavebniho spofeni a o doplnéni zikona Ceské narodni rady ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z pijmu, ve znéni zakona Ceské narodni rady ¢. 35/1993 Sb., ve znéni pozd&jsich
predpist (déale jen zakon o stavebnim spofeni). Dale stavebni spofitelny podléhaji zdkonu
¢. 15/1998 Sb., zakon o dohledu v oblasti kapitalového trhu a o zméné a doplnéni dalSich

zakonil, ve znéni pozdéjsich predpist. Dale se fidi zdkonem ¢. 89/2012 Sb., zakon obcansky
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zakonik, ve znéni pozd¢jsich predpist a zakonem €. 257/2016 Sb., zdkon o spotiebitelském
uvéru, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Tento finan¢ni produkt ma dvé faze, které na sebe navazuji. Prvni fazi je faze spofici,
ve které klient spofi, kdy tedy uklada na ucet stavebniho spofeni vétSinou pravideln¢ urcité
castky. Po urcité dobé faze spoteni a splnéni podminek pro piidéleni cilové ¢astky ma
ucastnik narok na Uvér ze stavebniho spotfeni. Tato tvérova faze, tedy Cerpat uvér ze
stavebniho spofeni, neni povinna. Ugastnik miize fazi spofeni kdykoliv ukongit a zaroven
vypoveédét cely smluvni vztah se stavebni spofitelnou. Obrazek €. 1 zndzornuje zakladni
situaci pritbéhu stavebniho spoteni, kdy prob¢hnou obé faze. Specifickou situaci je takzvany
preklenovaci uvér, k jehoz Cerpani dochézi jiz ve spofici fazi. Podrobnéji bude vénovana

spotici fazi podkapitola 2.4, pieklenovacimu tvéru 2.5 a uvérové fazi podkapitola 2.6.

Prostfedky stavebniho spofeni

Spofid faze Cilova castka

/'l /

Uzavieni smlouwvy  PRidéleni cilové fés;kv

Uvérovd fize

Obrazek 1 Zakladni situace stavebniho spofeni bez pieklenovaciho Gvéru

Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé Kielar (2010, s. 17)

Obrazek 1 znazornuje zakladni situaci bez preklenovaciho Gvéru. Spofici faze je zpravidla
delsi nez tivérova a taktéz Givér byva vyssi nez usporend castka.

Stavebni spofeni kombinuje dva zdroje financovani bydleni, kterymi jsou vlastni zdroje
a uver, které dohromady pfinasi fadu vyhod a nevyhod z nich plynoucich. Mezi vyhody
muzeme zafadit: témét nulové riziko, vklady jsou ze zdkona pojistény, fixni irokovou sazbu
nejméné po dobu 6 let, statni podpora, kterd ¢ini 10 % z naspotfené ¢astky (do maximalni

vySe 2000 K¢ za kalendaini rok). Mezi nevyhody patii poplatek za uzavieni smlouvy,
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povinnost splnit lhiitu 6 let (jinak je ztracen ndrok na statni podporu) nebo skutecnost,
ze uveér ze stavebniho spofeni je dnes drazsi nez hypotecni uvér. (Stavebni-sporeni.com,

2020)

2.2 Vyvoj stavebniho sporeni

Prvopocatek stavebniho spoifeni je kladen do Birminghamu v Anglii do roku 1775,
kde vzniklo sdruzeni Ketley’s Building Society. Toto sdruzeni vzniklo potiebou financovat
své bydleni, kde kazdy poskytoval své finance do fondu. Pozd¢&;ji tato sdruzeni byla rozsifena
ina podporu zacinajiciho podnikani femeslnikll. Principem byla vzajemna spoluprace

a pomoc ostatnim ¢lentim. (Kielar, 2010, s. 10)

Dalsi vyvoj stavebnich spofitelen miZzeme zasadit do druhé poloviny 19. stoleti,
kde v Némecku a Rakousku-Uhersku takto vznikaly spofitelny ze spolkli a druZstev. Na
tizemi Ceské republiky vznikaly kampelicky (pojmenované po F. C. Kampelikovi)
a raiffeisenky (dle F. W. Raiffeisena), kter¢ avSak svym fungovanim byly rozdilné, a proto

se jejich vyznam hledal a formoval. (Lukas a Kielar, 2014, s. 14)

Svym dal$im vyvojem se ustalily dva modely — spofitelni druZstva a stavebni spofitelny.
Cilem tak na pocatku byla vzdjemna pomoc svym jednotlivym ¢lenim. Nebyla zde jasna
struktura fizeni, uvéry se splacely spiSe na irovni osobnich vztaht, nez aby byly vymahany
pravné.

Prvni stavebni spofitelna v pojeti, jaké zname dnes, vznikla v Némecku v roce 1921
a jmenovala se Spolek ptatel, avSak vlivem vysoké inflace musela byt rozpusténa. Za jiz
spolek byl zaloZen na podnikatelském principu a principech stavebniho spofeni, jaké zname
dnes. Klienti museli nejprve néjakou dobu spofit a az poté mohli dostat avér (v té dobé
o pridéleni taveru rozhodovalo losovani). Forma rozhodovani o ptidéleni Givéru losovanim a
dalsi principy z druzstev se pozd¢ji ukazali jako neudrzitelné, a proto se zavedlo poskytovani
uverd na zdkladé bodovém hodnoceni. Tato forma stavebniho spofeni se stala oblibenou
azaaly tak vznikat nové subjekty poskytujici tyto sluzby. DalS§im impulsem, ktery
vyznamné piispél k rozvoji této formy spofeni, byla potfeba finan¢nich prostfedkt po druhé
svetové valce. Vroce 1934 vstoupil v Némecku v platnost zdkon o danich z pfijmda,
ktery umoznil ucastnikiim na stavebnim spofeni sniZit daniovy zaklad o hodnotu vkladi na
stavebnim spofeni. Tato podpora byla rozsifena v roce 1952 o piimou statni podporu 25-

35 % z ro¢né usporené Castky. Stavebni spoieni hralo tak velkou roli pti obnové Némecka
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po druhé svétové valce a stalo se neodmyslitelnou soucasti finan¢niho trhu. (Kielar, 2010, s.
12)

2.2.1 Stavebni spofeni v Ceské republice

Ceska republika se na stavebni spofeni zadala pfipravovat na zadatku 90. let, kdy se v roce
1992, jesté na puidé Federalniho shromazdéni Ceské a Slovenské Federativni Republiky,
zacal pfipravovat zakon o stavebnim spofeni. Tento zakon vstoupil v platnost az po vzniku
Ceské republiky, konkrétné §lo o zakon &islo 96/1993. Jeho principy vychazely z jiz
osvédceného némeckého modelu, ktery byl upraven o zplisoby narokovani a vyplaceni statni
podpory. V Ceské republice je administrativa pro jednotlivé ucastniky zjednodusena,

protoze samy stavebni spofitelny pro své klienty zajistuji narokovani statni podpory.
V roce 1994 zde pisobilo jiz 6 stavebnich spofitelen:

e AR stavebni spoftitelna (1993),

e Ceskomoravska stavebni spofitelna (1993),

e Wiistenrot — Stavebni spofitelna (1993),

e Vseobecna stavebni spoftitelna (1993),

e S — stavebni spofitelna (1994),

e HYPO stavebni spofitelna (1994). (Stavebky.cz, 2018)

Silnou motivaci pro tento velmi oblibeny bankovni produkt byla statni podpora, ktera byla
navic podpofena Ucasti silnych zahrani¢nich subjektii, a proto byl a je tento produkt vniman

jako bezpecny a spolehlivy.

Z obrazku 2 je zitejmé, Ze nejvyssi pocet noveé uzavienych smluv byl v roce 2003, protoze
smlouvy uzaviené po 31. 12. 2003 m¢ly jiz sniZenou statni podporu. Klienti si tak chtéli
uzaviit smlouvy o stavebnim spofeni jeSté za vyhodné&jSich podminek. Zmény se tykaly
zejména prodlouzeni vazaci lhity pro vyplaceni statni podpory (z péti na Sest let) a také

snizeni statni podpory ze 4 500 K¢ na 3 000 K¢. (Lohnisky, 2003)
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Vyvoj poctu nové uzavienych smluv
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Obrazek 2 Vyvoj poctu nové uzavienych smluv

Zdroj: vlastni zpracovani na zaklad¢ Stavebky.cz (2020)

V Ceské republice v souasnosti piisobi 5 stavebnich spofitelen:

e Stavebni spofitelna Ceské spofitelny;

e (SOB stavebni spotitelna;

e Raiffeisen stavebni spofitelna;

e Modré pyramida stavebni spofitelna;

e Moneta stavebni spofitelna.
Vlivem akvizice zmizela z ¢eského finan¢niho trhu Wiistenrot stavebni spofitelna, ktera se
stala souc¢asti Moneta Money Bank. (Hovorka, 2020)
2.3 Smluvni zakotveni

Stavebni spofeni je smluvné upraveno s ucastnikem, kde vedle samotné smlouvy
o stavebnim spofeni jsou soucasti i VSeobecné obchodni podminky. Tomu se vénuji

nasledujici oddily.

2.3.1 Vseobecné obchodni podminky

Nedilnou soucasti kazdé smlouvy o stavebnim spoieni jsou VSeobecné obchodni podminky

(dale VOP). Tyto podminky vymezuji zakladni prava a povinnosti obou zucastnénych stran
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(tedy ucastnika a stavebni spofitelny) a slouzi také jako nastroj statu na regulaci tohoto

produktu.

Dle §7 zakonu o stavebnim spofeni musi tyto VOP obsahovat alesponl postup a podminky
piiuzavirani smlouvy, podminky pro ziskani a uzavirani véru ze stavebniho spoieni, zménu
¢i ukonceni smlouvy a postup stavebni spofitelny v ptipad¢ jejiho zaniku ¢i odnéti bankovni

licence.

Vseobecné obchodni podminky podléhaji schvaleni Ministerstvem financi (zakon ¢. 96/1993
Sb., § 7), které tak ma vyznamny néstroj pro regulaci stavebniho spofeni. Pfirozeny zajem
na tomto produktu ma z toho divodu, Ze je stitem podporovany, a proto se stat snazi o to,

aby plnil ucely, pro které byl ziizeny a nepiedstavoval nadmérné riziko.

2.3.2 Smlouva o stavebnim sporeni

Smluvnim vztahem mezi G¢astnikem stavebniho spotfeni a stavebni spofitelnou je smlouva
o stavebnim spofeni, kterou mize uzaviit fyzickd osoba i pravnicka osoba, avSak pouze
fyzicka osoba mize dosahnout na statni podporu. Smlouva o stavebnim spofeni je upravena

v zékon¢ o stavebnim spofeni a obsahuje:
e cilovou castku zvolenou ucastnikem;
e vysi pravidelného vkladu, kterou bude t¢astnik spofit;
e urokovou sazbu vkladii a uvéru ze stavebniho spofenti;
e podminky dané stavebni spofitelnou pro ptidéleni cilové Castky.

Smlouva o stavebnim spofeni se obvykle skladd ze dvou dokumentii, a to formulare,
ktery obsahuje udaje o Ttucastnikovi, cilovou castku ¢i variantu stavebniho spofeni

a VSeobecné obchodni podminky. (Stavebky.cz, 2016)

Povinnosti pro samotnou stavebni spotitelnu, ale zaroven vyhodou pro klienta je to, Ze jsou
jiz na zacatku ve smlouvé pevné dané podminky spofeni na prvnich 6 let. Vysi poplatkt
a urokové miry smi ménit pouze zpusobem, ktery je uvedeny ve smlouvé o stavebnim

sporeni. (Lukas a Kielar, 2014, s.18)

Smlouva musi také obsahovat Urokovou sazbu zuloZzek a urokovou sazbu z uvéru
ze stavebniho spofeni, kdy jejich rozdil miiZze ¢init nejvySe 3procentni body. Stavebni

spofitelna smi zménit Grokovou sazbu jen v piipadé, kdy ucastnik stavebniho spoteni
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po splnéni vSech podminek pro poskytnuti ivéru nabidku odmitne a od sjednani smlouvy

uplyne alespori 6 let. (zakon €. 96/1993 Sb., § 5)

2.3.3 Ukonceni smlouvy

Smlouva o stavebnim spoieni se uzavird na dobu neurCitou a muze ji ukoncit ucastnik
stavebniho spoteni ¢i stavebni spofitelna, kdy nejcastéj$§im zpisobem je vypovéd’, pro kterou
plati tfimesi¢ni vypoveédni lhita. Stavebni spofitelna mize smlouvu vypoveédét jen
za podminek, kdy téastnik neplni smluvené povinnosti. Ugastnik stavebniho spofeni miize
smlouvu vypovédét kdykoliv. V pfipad€, ze ucastnik smlouvu ukonci vypovédi pred 6letou
vazaci lhlitou, narok na statni podporu mu zanika, navic mu muize byt od stavebni spofitelny
uctovan poplatek. Podrobné podminky k odstoupeni od smlouvy jsou sou¢asti V§eobecnych

obchodnich podminek. (E22.cz, 2017)
,Smlouva o stavebnim sporeni miize byt ukoncena:
e vypovedi smlouvy ucastnikem nebo stavebni sporitelnou,
e splacenim uveru ze stavebniho sporeni;
e odstoupenim od smlouvy ucastnikem nebo stavebni sporitelnou;,
o umrtim ucastnika,
e dohodou o ukonceni smlouvy mezi ucastnikem a stavebni sporitelnou;
e zdnikem pravnické osoby, ktera je ucastnikem. ““ (Lukas a Kielar, s. 33, 2014)

Narok na vyplaceni celé uspoiené ¢astky ma ucastnik po 6leté Ihtté. Klienti, kteti nemayji
zajem o uvér ze stavebniho spofeni, ukoncuji smlouvu vypovédi, kdy tato tfimési¢ni lhiita
za¢ind nabihat od 1. dne nasledujiciho mésice po doruceni stavebni spofitelné. K poslednimu
dni vypovédni lhity je tak smlouva o stavebnim spofeni ukon¢ena. Tato vypovéd’ se da podat
prostfednictvim formuléfe stavebni spofitelny ¢i formou pisemného dopisu. Po vypovédni

lhité nasleduje vyplata uspotfenych prostfedkt. (Finance.cz, 2016)

2.4 Sporici faze

Faze spofeni, ¢i spofici faze, je prvni ze dvou ¢asti finanéniho produktu stavebniho spofeni.
Této faze se zucastni kazdy ucastnik stavebniho spofeni a zaCina uzavienim smlouvy
o stavebnim spofeni. Na zacatku si ucastnik stavebniho spofeni zvoli ve smlouvé cilovou

¢astku a tarif, ktery mu stavebni spofitelna nabizi.
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Klient mési¢né uklada finan¢ni prostiedky na vkladovy ucet, které jsou tiroceny dle zvolené

varianty (tarifu).

Tato faze muze koncit dvéma zpiisoby. V piipadé, Ze Gcastnik nema zajem o uvér, tak poda
vypoveéd smlouvy o stavebnim spofeni. Vyhodou spofici ¢asti je to, ze uspotenou castku po
lhite 6 let miizeme vyuzit na cokoliv. Druhou moznosti je zddost o ptidéleni cilové ¢astky
a poté zahdji uvérovou fazi, kdy tento ivér musime investovat do bytovych potieb. (Lukas

a Kielar, 2014, s. 18)

2.4.1 Volba cilové ¢astky

Cilova castka je zakladnim pilifem smlouvy o stavebnim spofeni. Vychazi z ni dalsi
vlastnosti a parametry smlouvy, jako jsou podminky pro ptidéleni a vySe uvéru ze stavebniho
spofeni nebo poplatek za sjednani smlouvy. Dle § 5 odst. 9 zdkona o stavebnim spofeni
»cllova castka se rovna souctu vkladii, statni podpory, uveru ze stavebniho sporeni a uroki

z vkladii a statni podpory, po odecteni dané z prijmi z techto uroku. *“ Jde tedy o celkovy

finan¢ni objem, ktery ucastnik za celou dobu stavebniho spofeni ziska.

Na zacatku musi klient uhradit poplatek za uzavieni smlouvy o stavebnim spoteni, ktery se
pocita z cilové ¢astky (kterd se udava v celych tisicich), obvykle jde o 1 % z cilové ¢astky.
Jednotlivé stavebni spofitelny maji nastavenou pouze spodni hranici pro vysi minimalni
cilové Castky, zpravidla se pohybuje mezi 20 000 K¢ az 50 000 K¢. (Lukas a Kielar, 2014,
s.20)

2.4.2 Tarif

Tarif je varianta stavebniho spoteni, kterd obsahuje souhrn pravidel a podminek, za kterych
stavebni spofitelna nabizi klientovi spofeni (UroCeni vkladll) a pfidéleni uvéru. Tarif
obsahuje urokovou sazbu z ulozek a Gvéru, minimalni vysi uloZek, podminky ptidéleni

a vysi splatek uvéru za stavebniho spoteni, ptipadné se od néj mize odvijet vyse poplatk.

Stavebni spofitelny nabizi nékolik variant (tarifr), které se déli dle ucelu klienta. Pro klienta,

ktery nema v planu pfijmout Gvér ze stavebniho spotfeni a zajima ho pouze prvni spofici faze,

vvvvv
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2.4.3 Presporeni

K ptespoteni dojde v situaci, kdy ucastnik stavebniho spofeni naspofi vice, nez je vyse
cilové Castky, kterd je uvedena ve smlouvé o stavebnim spoieni. K této situaci mize dojit

tehdy, kdy tcastnik vklada mésicné vice nebo spofi déle, nez piredpokladal.

Prespofeni neni obecné piipustné a je v z4jmu klienta, aby k piespotfeni nedoslo. Nekteré
stavebni spofitelny mohou automaticky navysit cilovou ¢astku, kterd bude zpoplatnéna
poplatkem uvedenym ve smlouvé nebo odmitnou platbu, kterd by jiz zplisobila ptespoieni,
piipadné mohou stavebni spofitelny smlouvu o stavebnim spofeni vypovédét. Zptisob, jak

muze stavebni spofitelna takovy pripad fesit je uveden ve VOP. (Bartuskova, 2020)

2.4.4 VKlady na ucet stavebniho spoieni

Vkladat pravidelné vklady na ucet stavebniho spotfeni je jednou z hlavnich povinnosti
ucastnika. Vyse téchto vkladi je uvedena ve smlouvé ¢i VOP dle zvoleného tarifu a odviji
se od vySe cilové Castky. Sjednanim smlouvy je tak ucastnik povinen ukladat financni
prostiedky k mési¢nimu spofeni. Uastnik se miize dopustit poruseni smlouvy tim, Ze bude
spofit méné. V takovém piipad¢é ma stavebni spofitelna pravo smlouvu o stavebnim spoteni

ukongéit.

Udavana vy$e mési¢nich ulozek ve smlouvé je vzdy minimalni. Ugastnik tak muze vkladat
vice finan¢nich prostfedkd, pfi¢emZ neni povinen tuto skutenost predem oznamovat
stavebni spofitelné. Tohoto klient mtize vyuzit v pfipad¢€, ze chce rychleji ziskat Gver ze
stavebniho spofeni. V takovém piipadé mu v urcitych piipadech mize zaniknout narok na

statni podporu.

Ucastnik maze dale vyuzit mimofadnych vkladii na uéet stavebniho spofeni. Tato moznost
se obvykle vyskytuje ve dvou ptipadech. Prvnim pfipadem muize byt, kdyz se ucastnik
rozhodne, ze misto mési¢nich vkladl vlozi finanéni prostfedky jednou rocné. Ve druhém
ptipad¢ mize jit o klienty, kteti zadaji o pteklenovaci tvér. V tomto piipadé mize byt pro
nékteré klienty vyhodnéjsi, kdyz na sviij ucet stavebniho spofeni vloZzi vyssi ¢astku a poté
nespofi. Tento zplisob muze vést k rychlejSimu ptidéleni a v n€kterych piipadech muze

klient ziskat pfeklenovaci vér za vyhodné&jsich podminek. (Lukas a Kielar, 2014, s. 27)
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2.5 Preklenovaci avér

Stavebni spofitelny nabizeji dva druhy uvért. Na klasicky Gvér ze stavebniho spoieni, tedy
pridéleni cilové castky, nelze dosdhnout okamzité. Z toho divodu stavebni spofitelny

nabizeji také pteklenovaci uvér.

Tento druh uvéru poskytuje stavebni spofitelna, vaze se k uctu stavebniho spoteni a slouzi
k pteklenuti obdobi do prid€leni cilové ¢astky. Stavebni spofitelna ho tak muze poskytnout
na financovani bytovych potieb svym klientim dfive, nez ziskdme uvér ze stavebniho
spofeni. Tento specificky druh produktu mize stavebni spofitelna klientovi odmitnout.
Preklenovaci uvér muze byt poskytnut do vyse cilové castky a lze jej ziskat ihned

po uzavieni smlouvy o stavebnim spotfeni.

Poskytuje se ve fazi spofeni a jeho doba trvani mize byt od nékolika dnli az po celou dobu

sporici faze. (Lukas a Kielar, 2014, s. 42)

Preklenovaci uvér neni umotrovan postupné, ale jednorazové pridélenou cilovou c¢astkou.
Klient plati po dobu trvani pteklenovaciho tivéru pouze uroky, které nejsou tak regulovany,
a proto miiZou mit vyS$si urokovou sazbu, a tak se udava, Ze je tento druh uvéru pro klienta

méné vyhodny. (Stavebky.cz, 2016)

Pteklenovaci Givér je znazornén na obrazku 3.
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Prostredky stavebniho spofeni

Pridéleni cilove castky,
splaceni
preklenovaciho uvéru

‘/ Cas

Spofici faze

Uzavfeni smlouvy

Uvérova faze

Pfeklenovaci uvér

Obrazek 3 Prubéh stavebniho spofeni s vyuzitim pieklenovaciho uvéru

Zdroj: vlastni zpracovani na zaklad¢ Stavebky.cz (2016)

2.6 Uvérova faze

Hlavnim cilem stavebniho spofeni je poskytovani tvért ze stavebniho spoteni. Prvni faze,
tedy faze spofici, slouzi pouze jako prostfedek, kterym stavebni spofitelny ziskaji objemy
prostiedkil pro poskytovani Givérii ze stavebniho spofeni. Uastnik ziska narok na tento avér
az po urcité dob¢ spotfeni. Vyhodou tohoto druhu Gvéru je pevné dana trokova sazba po
celou dobu splatnosti. Urokové sazby jsou regulovany zakonem, ve kterém je dané,
Ze urokova sazba mezi uvérem a spofenim nemiiZze presahnout 3procentni body. Vlivem této
regulace obvykle tedy patii irokové sazby z uvéru ze stavebniho spoteni k nejnizsim na trhu.
Vyjimku tvoii pteklenovaci uvéry, které irokovou sazbu nemaji regulovany a jeji vySe zde

neni zakonem podpotena.

Ze zakona musi byt pro Cerpani Gvéru ze stavebniho spofeni prokazan ucel. Jde o nutnou
podminku, klient tak musi doloZit ndjemni smlouvu, vypis z katastru ¢i jiné dokumenty,
ktery prokaze vztah k dané bytové potiebé. Bytové potieby jsou podrobné definovany v § 6
zakonu €. 96/1993 o stavebnim spoieni. Typickymi piiklady je vystavba ¢i koupé bytového
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nebo rodinného domu, koupé pozemku pro vystavbu rodinného domu, zména stavby nebo
udrzovaci prace na téchto domech ¢i bytech, ptipadné splaceni uvéru, ktery slouzil jako

financovani bytovych potieb.

Vyse doby splatnosti tivéru ze stavebniho spofeni se odviji od vyse splatek, které¢ byly
sjednany ve smlouve o stavebnim spoteni, kde jsou také garantovany urokové sazby po celou

dobu splaceni.

Smlouvu o Gvéru ze stavebniho spofeni mize ucastnik uzaviit pred pridélenim cilové ¢astky,

avSak uveér miize byt vyplacen az po pridéleni cilové ¢astky. (banky.cz, 2021)

2.6.1 Pridéleni uvéru ze stavebniho sporeni

V souvislosti se stavebnimi spofitelnami se pro poskytnuti avéru pouziva pojem piidéleni
uvéru ¢i prideleni cilové castky.

Vysi uvér, které mize stavebni spofitelna svym klientim poskytnout, je omezend, protoze
uveéry ze stavebniho spofeni poskytuji stavebni spofitelny z vkladli ucastnikd. V ptipadé,
ze klient splni podminky a potvrdi svlij zdjem o uvér ze stavebniho spofeni, je klientovi
pfidélena cilova c¢astka. Stavebni spofitelna pfidélenim Uvéru potvrzuje, Ze disponuje
dostatkem prostiedkil k vyplaceni cilové ¢astky ucastnikovi. Cilovou ¢astku tvofi uspofené

vklady klienta a rozdil do cilové ¢astky tvoti tveér ze stavebniho spofeni.

Uspoiené vklady mize stavebni spofitelna vyplatit okamzité po ptidéleni. Uvér miZzeme

Cerpat na zaklad¢ uvérové smlouvy az po piridéleni. (Lukas a Kielar, 2014, s. 37-38)

2.6.2 Podminky pro pridéleni uvéru ze stavebniho sporeni

Klientovi je pfidélena cilova ¢astka za urcitych podminek, které se vdZou na rozhodny den.
Rozhodny den je zpravidla den tii mésice pied samotnym piidélenim cilové &astky. Ugastnik
musi mit k rozhodnému dni uspofenou predem smluvenou ¢astku. Udava se v procentech,
kdy obvykle jde 0 40 % z cilové Castky a nazyva se minimalni procento naspofeni. Zbytek
této ¢astky je maximalni vyse uvéru, kterd miize byt ucastnikovi ptidélena. Klient musi spofit
alespoiil dva roky, aby splnil dals$i podminku. V ptipadé, kdy klient nesplni podminku spoteni

alespon dva roky od uzavieni smlouvy o stavenim spofeni, mize vyuzit preklenovaci tvér.

Dalsi podminkou je splnéni hodnoticiho Cisla. Toto ¢islo se odviji od toho, v jaké vysi

ucastnik spofti a také se odviji od doby spoteni. (Lukas a Kielar, 2014, s. 38-39)
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2.7 Statni podpora

Nasledujici podkapitoly se budou vénovat statni podpoie stavebniho spofeni, a to statnimu

prispevku a daiiovym dopadiim.

2.7.1 Statni prispévek

Statni podpora stavebniho spofeni je dilezitym prvkem. Dozor na dodrzovani podminek pro
poskytovani statni podpory provadi Ministerstvo financi. VySe statni podpory ovliviuje cely
systém stavebniho spofeni. Vyhodou je, Ze na statni podporu dosédhnou i klienti, ktefi
necerpaji uver. Protoze vyse statni podpory ovlivituje poptavku po stavebnim spoieni, kdy
poptéavka roste v obdobi, kdy jsou na trhu vysoké tirokové sazby. V piipadé€, ze je statni
podpora vysokd, mohou tak stavebni spofitelny poskytovat vétSi objemy Uvérd.

(Stavebky.cz, 2018)

Zakon o stavebnim spofeni neobsahuje zddné omezeni, kdo tuto smlouvu miize uzaviit,

avsak narok na statni podporu ma pouze fyzicka osoba.

Klient mlize mit soubézné nékolik smluv; v kazdé musi byt uvedeno, zda 74da o statni

podporu. Toto rozhodnuti miiZze ucastnik jednou za kalendéaini rok zménit.

Vyse statni podpory je 10 % z uspotené Castky v ptisluSném kalendainim roce, nejvyse vSak
z ¢astky 20 000 K¢. Zakladem pro vypocet statni podpory je soucet vkladi ucastnika a trokti
po odecteni dan€ z piijmu, sniZzeny o poplatky. Vysledkem je rocné uspotfend céstka.
V ptipadé, Ze je uspotfena castka vyssi nez 20 000 K¢, €ini statni podpora 2000 K¢&. Pokud je
uspotfend Castka niz8i nez 20 000 K¢, bude statni podpora ¢init 10 % z uspotené Castky.
Statni podpora je vazana na osobu, nikoliv smlouvu, a proto na libovolny pocet smluv (kde
na kazdou smlouvu muize narokovat statni podporu) mé ucastnik narok na statni podporu

taktéz pouze do vySe 2000 K¢ celkem. (Zakon ¢. 96/1993 Sb., § 10)

Stavebni spofitelny na zaklad¢ udaji od klienta (zddost o statni podporu) uvedenych
ve smlouvé o stavebnim spofeni budou narokovat po ukonceni kalendainiho roku
po Ministerstvu financi. Tuto souhrnnou ¢astku poté rozde€li stavebni spofitelna mezi své

klienty. (Stavebky.cz, 2018)
Vyse statni podpory se pocitd a pfipisuje na ucet klienta jednou rocné, kdy se jedné pouze
o zalohy, které jsou klientovi vyplaceny v pfipadé, kdyz splni zakonem stanovené

podminky, jako naptiklad to, Ze ti€astnik nemiize po dobu 6 let ode dne uzavieni smlouvy
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nakladat s uspofenou ¢astkou. V ptipadé¢ ztraceni naroku klienta na statni podporu, je tato

statni podpora vracena zpét Ministerstvu financi. (Zakon ¢. 96/1993, Sb.)

2.7.2 Danové dopady

Uroky z vkladti podléhaji srazkové dani 15 % (do roku 2010 byly tyto tiroky od srazkové
dané osvobozeny). Na druhou stranu si ale Ucastnik, ktery je fyzickou osobou, miize
od zékladu dané odecist ¢astku, ktera je rovna tiroklim z Gvéru stavebniho spoteni, které byly
ve zdaflovacim obdobi zaplaceny. Uhrnna &astka urokd, o které chce klient snizit dafiovy
zaklad, nesmi piekrocit v téze hospodarici domacnosti 300 000 K¢. (Pelc a Pelech, 2020, s.
170)
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3 DOPLNKOVE PENZIJNI SPORENI

Dalsim spoficim produktem, kterym se tato bakalarska prace bude zabyvat, je dopliikové
penzijni spofeni, které je podporovano statem. Tato forma spofeni je soucasti dichodového
systému Ceské republiky. Pro uvod zde bude zasazeni tohoto produktu do diichodového
systému a nasledné bude predstavena zdkladni charakteristika dopliikového penzijniho
spofeni. V dalSich podkapitolach bude vymezeno, kdo se mulze stat ucastnikem
na doplnkovém penzijnim spoieni, jeho vklady do ucastnickych fondi a na zavér bude

rozebrana statni podpora tohoto produktu.

Dnesni podoba dichodového systému vznikala od roku 1948. Narok na starobni penzi
u vétsiny lidi klesla z 65 na 60 let, kdy povinna minimalni délka odvadét pojisténi klesla
na 20 let. Postupné ale dochéazelo ke zménam, kdy byla naptiklad snaha o srovnani penzi na
viceméné jednu uroven, dichod se postupné zacal pocitat dle vyse mzdy a pojisténa doba

ztracela na dulezitosti. (Filip a Pospisil, 2013, s. 15)

Diichodovy systém v Ceské republice se postupné vyvinul do soudasné situace, kdy se

sklada ze dvou pilifa:
e duchodové pojisténi;
e dopliikové penzijni spofeni.

Zakladem diichodového systému Ceské republiky je diichodové pojisténi (takzvany 1. piliF),
které¢ je povinné a ucastni se ho fyzické osoby, které jsou poplatnikem dichodového
pojisténi. Pravni Uprava je obsazena v zakon¢ ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi,
ve znéni pozdgjSich predpisti. Dle zdkona jsou Gcastnici na tomto pojiSténi zabezpeceni ve
stafi (starobni diichod), invalidité (invalidni dichod) ¢i umrti manzela/manZzelky/rodice
(sirot¢i diichod). V téchto pripadech maji ti¢astnici narok na vyplaceni davek diichodového
zabezpeéeni. V Ceské republice je tento druh pifjmu Gasto i jedinym zdrojem pijmu.
(Skvara, 2016, s. 9) Diichodové pojisténi vyuziva systém pribézného financovani diichod,
ktery znamend, Ze stitem pravé vybrané diichodové pojisténi je pouzito na vyplaceni
dichodt. Tento systém je také oznacovan jako PAYG (Pay-as-you-go) (Rubes, 2013, s. 15),

a je zaloZeno na principech zasluhovosti a solidarity! (Gregorové a kol., 2018, s. 18-19).

! Témito principy se rozumi, Ze s vy$§imi pojistnymi odvody diichodového pojisténi se zvySuje i pozdgjsi
diichod tcastnika, ale také s vyssimi pfijmy roste vyse diichodu pomaleji.
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V roce 1994, byl diichodovy systém rozsifen o penzijni pfipojisténi se statnim ptispévkem,
které bylo od roku 2013 upraveno a nahrazeno dopliikovym penzijnim spoteni s podporou
statu (I11. pili¥). Od ledna roku 2013 fungoval v Ceské republice i takzvany IL. piliF, ktery

byl nicmén¢ v prosinci 2015 zrusen. (Byznysnoviny.cz, 2019)

3.1 Zakladni charakteristika dopliikového penzijniho sporeni

Dopliikové penzijni spoieni piedstavuje formu dobrovolného spoieni na diichod a ma tak
zabezpecit doplnkovy piijem ucastnika ve stafi. Zakonna pravni iprava je obsazena v zakon¢
¢.427/2011 Sb., zakon o dopliikovém penzijnim spofeni, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale

jen zakon o doplitkovém penzijnim spofeni).

Plvodni penzijni pfipojisténi vzniklo v roce 1994 a vyznacovalo bezpecnym uklddanim
a zhodnocovanim vkladi, které bylo stitem regulované. Od 1. 1. 2013 bylo v ramci
dichodové reformy nahrazeno doplitkovym penzijnim spotenim. Ti, kteti uzavieli smlouvu
do listopadu 2012, mohou pokracovat podle ptivodnich podminek v ucasti na penzijnim
piipojisténi za pivodnich podminek, nicméné se veskeré uspory ucastnikii vyclenily do tzv.
transformovaného fondu, ve kterém naddle spolecnost spravuje penzijni piipojisténi
stavajicim ucastnikiim. Transformovany fond vychdzel zpivodné sjednané smlouvy
o penzijnim piipojisténi, kdy zlstala zachovana garance navratnosti vlozenych finan¢nich
prostiedki ¢i statni prispévek. Dalsi zachovanou ¢asti je narok na vybér az jedné poloviny
uspofenych financ¢nich prosttedkii po 15 letech spofeni. Rozdilem je naptiklad to,
Ze GCastnici na penzijnim pripojisténi nemaji ndrok na takzvany preddichod (viz

podkapitola o preddiichodu).

Nevratnym krokem miize Ucastnik transformovaného fondu ptestoupit do ucastnickych
fondii doplitkového penzijniho spotfeni. Motivaci takového ucastnika muze byt snaha o
takzvany pieddichod (viz kapitola pteddiichod) ¢i vyssi vynosy, protoze tcastnické fondy
mohou investovat do rizikovgSich, tedy pfipadné vynosnéjSich  ndstrojt.
(Rytifova, 2013, s. 86-94)
Podle Rytifové (2013, s. 84) jsou zékladnimi charakteristikami doplitkového penzijniho
spofeni nasledujici:

e fondové financovani;

e individualni Géet;

e vyrazny prvek ekvivalence;
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e piispévkové definovany systém;
e dobrovolné zahajeni a ukonceni ticasti.

Dle principii kolektivniho investovani jsou finan¢ni prostiedky zhodnocovany penzijnimi
spole¢nostmi na kapitalovych trzich. Uastnikovi je veden individualni uéet, coZ je oproti
diichodovému pojisténi rozdil. Klient tak dostane uspofenou ¢astku, ktera je ekvivalentni
jeho piispévkim. Ucast na doplitkovém penzijnim spofeni dobrovolna a u¢astnik méze svou

ucast kdykoliv ukon¢it. (Ministerstvo financi, 2013)

V soucasné dobé nabizeji v Ceské republice dopliikové penzijni spofeni nasledujici

spole¢nosti:
e Allianz penzijni spolecnost a.s.;
e AXA penzijni spole¢nost a.s.;
e Conseq penzijni spolec¢nost a.s.;
o Ceska spofitelna — penzijni spole¢nost a.s.;
o (CSOB penzijni spole¢nost a.s.;
e KB penzijni spolecnost a.s.;
e NN penzijni spolecnost a.s.;
e Generali penzijni spolecnost a.s.

Tyto penzijni spole¢nosti nabizeji riizné investicni strategie. ProtoZe je doplitkové penzijni
spofeni zaloZeno na dlouhodobém investovani, kazda spolecnosti musi mit jeden povinny
konzervativni fond, ktery je pro Ucastniky, ktefi preferuji stabilni a bezpecnou investici.

(Syrovy, 2016, s. 91)

3.2 Utastnické fondy

KaZzda spolec¢nost, kterd nabizi dopliikové penzijni spofeni, nabizi nékolik typi strategii, tedy
ucastnickych fonda. Tyto fondy jsou podobné standardnim otevienym podilovym fondim.
Ptipadny krach penzijni spolecnosti se ucastnikli nedotkne; tato spole¢nost méa oddéleny

majetek akcionait a ucastnikli. Penzijni spole¢nost prosttedky pouze spravuje.
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3.2.1 Konzervativni fond

Konzervativni fond je prevazné doporuovan klientim, ktefi nemaji zkuSenosti
s investovanim. Také je idedlni pro klienty, ktefi chtéji spofit jen kratkou dobu
a uprednostiiuji stabilitu a nizkou miru rizika. S tim je ovSem také spojena vétsi jistota
zhodnoceni, avSak za predpokladu nizSich vynosti. Konzervativni fond investuje
do terminovanych vkladi u divéryhodnych bank, statnich dluhopisit a do bonitnich
firemnich dluhopisti. O¢ekavand mira zhodnoceni u konzervativniho fondu by se méla
pohybovat nad urovni béznych bankovnich spoficich produktii. V praktické casti této
bakalaiské prace bude provedena analyza na miru zhodnoceni u jednotlivych instituci, které

mohou poskytovat konzervativni fond. (Filip a Pospisil, 2013, s. 71)

3.2.2 Vyvazeny

Tento fond se 1i$i od konzervativniho fondu tim, Ze smi nakupovat i mirné rizikovéjsi
obligace, podily ve standardnich fondech, ale pfedevs§im také smi nakupovat akcie z presné
definovanych vetejnych trhli. Avsak do akcii a podili ve fondech se smi smétovat jen 40 %
majetku. To znamend, ze vét§i ¢ast majetku musi byt sméfovana do konzervativnéjSich

nastrojil (napf. statni dluhopisy). (Filip a Pospisil, 2013, s. 71)

Vyvazeny fond je uren pievazné pro klienty, ktefi jiz n&jaké zkuSenosti s investovanim maji
a nepiekvapi je ptipadné mirné vykyvy v hodnoté uspor. Take tito klienti mohou ocekévat
vys$$i vynosy, nezZ tomu bylo u konzervativniho fondu. Idealnim investi¢énim horizontem je 5

a vice let. (csps.cz, 2021)

3.2.3 Dynamicky

vvvvv

Samoziejmé muize investovat do vseho, do ¢eho smi investovat fond vyvazeny. Ale hlavni
rozdil je, Ze do akcii a podilovych fondii miize smétovat az 80 % hodnoty a zajisténi proti

ménovému riziku je povinné pro 50 % aktiv. (Filip a Pospisil, 2013, s. 72)

Idealnim klientem pro tento fond je Clovek, ktery ma zkuSenosti s investovanim a chce
dosédhnout co nejvyssiho mozného zhodnoceni. Zaroven také musi ptredpokladat, ze zde
budou vyrazné vykyvy hodnoty tspor. Klient, ktery se rozhodne pro tento fond si zkratka
musi uvédomovat mozné riziko ztraty. Investi¢ni horizont je v tomto piipadé 7 a vice let.

(generalipenze.cz, 2020)
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3.2.4 Utastnici doplitkového penzijniho sporeni

Zakon ¢. 427/2011 Sb., zdkon o doplikovém penzijnim spoieni, ve znéni pozdéjSich
predpist definuje, ze ucastnikem miize byt pouze fyzicka osoba, kterd uzaviela s penzijni
spolecnosti smlouvu o doplitkovém penzijnim spofeni. Do konce roku 2015 mohla vstoupit
fyzicka osoba star§i 18 let. Vstup do tohoto produktu nyni neni tedy nijak omezen.
Ucastnikem se fyzicka osoba stane po uzavieni smlouvy o doplitkovém penzijnim spofeni

a s jednou spolecnosti 1ze mit uzavienou pouze jednu smlouvu.

3.2.5 Preddiichod

Pro uvod je nutno fici, ze preddiichod neni pted¢asny dichod. Pfeddichod neni stitem
vyplaceny dichod, ani zddnou samostatnou davkou. Fyzicka osoba Cerpa vlastni uspotrené
finan¢ni prostfedky z doplitkového penzijniho spofeni. V pfipadé, Ze ucastnik nepracuje,
nemusi hradit zdravotni ¢i socialni pojisténi. Hradit socidlni pojiSténi bude muset, stane-li se
osobou samostatné vydélecn¢ ¢innou. Preddichod vnikl jako moznost pfekonat osobam,

které jsou blizko dichodového véku, ztratu zaméstnani.
Moznost vyuzit pfeddichodu lze za danych podminek:

e osoba musi mit sjednané doplitkové penzijni spofeni, které musi byt placeno alespon

5 let pfed zacatkem pieddiichodu;
e musi trvat alesponl 2 roky a miZe jej Cerpat 5 let pfed dosazenim diichodového véku;

e vyplacend penze nesmi byt niz8i nez 30 % primérmé mzdy za 1. az 3. Ctvrtleti

predchoziho roku?. (Kurzy.cz, 2020)

Primérnou mzdu vyhlasuje Ministerstvo prace a socidlnich véci; v roce 2021 ¢ini 30 %
primé&rmé mzdy za 1.-3. ¢tvrtleti 10 383 K¢&. V piipadé, Ze neplni podminku o dostatecném

naspofeni, mize rozdil do chyb¢jici castky doplatit. (predduchod.cz, 2021)

3.2.6 VKklady ucastnika

Vklady doplitkového penzijniho spofeni se skladaji z vlastnich vkladi G€astnika, piispévku
od zamé&stnavatele a statniho pfispévku. VySe vkladu neni spojena s vysi jeho piijmi, jako

je tomu u prvniho a druhého pilite. Vklad si u€astnik urc¢i ve smlouveé sam, kdy v prtibéhu

2 Priimérnou mzdu vyhlasuje Ministerstvo prace a socialnich véci; v roce 2020 ¢ini 30 % pramérné mzdy za
1. az 3. ¢tvrtleti 10 029 K¢&. V pripad¢, Ze neplni podminku o dostatecném naspoteni, mize rozdil do chybéjici
Castky doplatit.
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trvani smlouvy muaze vysi vkladu ménit. Nejnizsi ¢astka je 100 K¢ mésiéné (avSak statni
ptispévek je poskytnut od 300 K¢); horni hranice neni omezena. Smlouva o doplitkovém

penzijnim spoieni umoznuje vkladat i mimotradné vklady.

Ugast na doplitkovém penzijnim spofeni se neodviji od piijmi Gi¢astnika, a proto je povinen
vkladat smluvenou c¢astku i tehdy, kdy zadné pfijmy nema. Krajné lze oznamit penzijni
spole¢nosti preruseni placeni prispévkl a placeni tak prerusit, nebo 1ze smlouvu predcasné
ukoncit. Za pozdni uhrazeni mési¢niho piispévku zde nejsou zadné poplatky, ucastnikovi

ale odpada nérok na statni podporu za dany mésic. (Rytifova, 2013, s. 96-97)

Zaméstnavatel miize svému zaméstnanci, ucastnikovi na doplitkovém penzijnim spofeni,
prispivat urcitou ¢astkou. Tato vyse neni zdkonem nijak upravend; neni zde minimalni ani
maximalni vyse. Jde tedy pouze o domluvu mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem, ktefi to
ozndmi penzijni spolecnosti. Zpravidla poskytuje zaméstnavatel takovou ¢astku, ktera je pro
n¢j vyhodna z danového hlediska (viz kapitola danové aspekty). (Vybihal, 2020, s. 188-191)
(Solitea, 2020)

3.3 Statni podpora

Nasledujici podkapitoly se zaméii na statni piispévek a danové dopady doplikového

penzijniho spofeni.

3.3.1 Statni prispévek

Statni ptispévek je dileZitou vyhodou doplitkového penzijniho spofeni. Tento piispévek od
statu se odviji od vySe mesi¢nich vkladl. Narok na statni prispévek vznika dle § 13 zdkona
o doplitkovém penzijnim spofeni, Gi¢astnikovi, ktery ma trvaly pobyt na tizemi Ceské
republiky nebo ma bydlisté na uzemi ¢lenského statu, je ti€astnikem diichodového pojisténi
nebo z n&j pobira diichod nebo je u¢astnik vefejného zdravotniho pojisténi Ceské republiky.
Utastnikovi nalezi statni piispévek pii vysi mési¢niho spofeni alespoii 300 K&, kdy &ini
90 K¢ + 20 % z Castky piesahujici 300 K¢. Maximalni mésicni vySe statniho ptispévku ¢ini
230 K¢. Priklady jsou uvedeny v tabulce 1. (Zakon €. 427/2011 Sb. - zdkon o doplitkovém

penzijnim spoient)
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Tabulka 1 Vyse statniho ptispévku

Meésicni vklad | Statni prispévek
1-299 K¢ 0 K¢

300 K¢ 90 K¢

400 K¢ 110 K¢

500 K¢ 130 K¢

600 K¢ 150 K¢

700 K& 170 K¢

800 K¢ 190 K¢

900 K¢ 210 K¢

1 000 a vice K¢ | 230 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé § 14 zakona ¢i. 427/2011 Sb.

3.3.2 Darové dopady

Utastnici na doplitkovém penzijnim spofeni mohou své piispévky vyuzit ke snizeni
dafiového zatizeni. Castka, kterou lze odeéist, se rovna Ghrnu ¢asti mési¢nich piispévki,
které v jednotlivych kalendainich mésicich zdanovaciho obdobi presdhly vysi, od které
nalezi maximalni statni ptispevek. Lze tedy odecist ptispévek v celkovém uhrnu nejvyse
24 000 K¢&. Optimalni castka se tak rovna rocni uspotfené Castce ve vysi 36 000 K¢, ktera

odpovidd mési¢nimu vkladu 3 000 K¢. (Zakon €. 586/1992 Sb.)

Dalsi vyhodu ma pro zaméstnavatele, pro které je moZno ptispévek zameéstnanci na jeho
doplitkové penzijni spofeni uplatnit jako daflovy vydaj a je osvobozen od dané z piijmu
fyzickych osob v celkové ¢astce az 50 000 K¢ za rok. Tato ¢éastka se udava v celkovém tthrnu
za viechny druhy pojisténi. Castka do tohoto limitu nepodléha odvodu na zdravotni

a socialni pojisténi. (Hnatek, 2020, s. 168-169)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 SROVNANI PRODUKTU STAVEBNIHO SPORENI NABIZENYCH
NA CESKEM TRHU

V této kapitole se autor bude zabyvat srovnanim produktl stavebniho spofeni nabizenych
na ¢eském trhu. Budou zde vyjmenovany instituce a jejich nabizené produkty. Tyto instituce
a jejich produkty budou déle specifictéji predstaveny. Dale z uvedenych produktt bude
vybran vzdy jeden produkt od kazd¢ instituce, ktery bude dale vyuzit v praktické ¢asti této
bakalaiské prace. Nasledné v této kapitole bude popsan modelovy spottebitel, kterému bude
na zakladé pfedem stanovenych kritérii doporucen produkt stavebniho spotfeni od jedné

z vyjmenovanych instituci.

4.1 Zvolené financni instituce a jejich nabizené produkty

Pro ucely srovnani v této bakalafské prace byly zvoleny vSechny stavebni spofitelny

pusobici na ¢eském trhu, kterymi jsou:
e Stavebni spofitelna Ceské spofitelny (dale jen SSCS);
e (CSOB stavebni spotitelna (CSOB);
e Raiffeisen stavebni spofitelna (RSS);
e Modré pyramida stavebni spofitelna (MPSS);

e Moneta stavebni spofitelna (MSS).

4.1.1 Stavebni spo¥itelna Ceské sporitelny

Stavebni spofitelna Ceské spofitelny, nebo také Buiinka, funguje od roku 1994. Jejim cilem
je pomahat financovat lepsi bydleni, a to jak pro déti, tak i pro dospélé osoby. Mezi hlavni
produkty této instituce patti Uvér od bufinky a Stavebni spoteni. Uvéry od Bufinky klienti

hlavné vyuzivaji na rekonstrukei bydleni.

Stavebni spofitelna Ceské spofitelny nabizi v sou¢asné dobé jeden produkt stavebniho
spofeni, kterému Stavebni spofitelna Ceské spofitelny nedala konkrétni nazev, a proto
je ozna¢ovan za Standard. Nyni déle také SSCS nabizi akéni nabidku stavebniho spofeni

nazvanou Akce 2000 pro déti. (Bufinka.cz, 2021)

Produkt Standard je stavebni spofeni urceno pro vSechny vékové skupiny. Samotna stavebni
spotitelna poukazuje na vyhody zaloZeni tohoto spofeni. U déti je vyhodou tohoto spotfeni

fakt, Ze jim usnadni start do jejich dospé€lého Zivota, lidem v produktivnim véku pomaha
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bezpecné uspofit s vynosem. Toto stavebni spofeni lze sjednat prostfednictvim finan¢nich
zprostfedkovatell nebo si jej klient miize sjednat na strankach stavebni spoftitelny online.
Toto spofeni je nabizeno s irokovou sazbou 1 %. Ro¢ni poplatek za vedeni Gc¢tu stavebniho

spofeni je stanoven na 325 K¢.

Akce 2000 pro déti je akéni nabidka Stavebni spofitelny. Tato akce je uréena pro mladé
klienty do 18 let. Tato akce nabizi prémii ve vysi poplatku za uzavieni smlouvy o stavebnim
spofeni. Nejvyse tato prémie muze ¢init 2000 K¢. Tato akce plati pouze u nove uzavienych
smluv v obdobi od 1. srpna do 30. zati 2021. Podminkou, aby klient dosahl na tuto prémii je
nutnost vlozeni nejméné 2000 K¢ na ucet, a to nejpozdéji do ¢ty mésicli od uzavieni

smlouvy. (Bufinka.cz, 2021)

4.1.2 CSOB stavebni spofitelna

CSOB stavebni spofitelna, a.s., je povazovana za jednu z nejvétsich stavebnich spofitelen
v Ceské republice. Jesté do loniského roku byla zndma pod ndzvem Ceskomoravska stavebni
spofitelna, oviem 12. 3. 2021 dovrsila svou integraci do skupiny CSOB. Stavebni spofitelna
funguje na trhu od roku 1993. Tato instituce uzaviela se svymi klienty okolo 8 milionti smluv

o stavebnim spofeni. (csobstavebni.cz, 2021)

CSOB stavebni spofitelna nabizi pét tarifnich variant. Prvnim produktem je
AktivPlus Spofici, ktery je ur€en pro klienty, u kterych je hlavnim zamérem hlavné spofit.
U tohoto tarifu jsou vklady tro¢eny zakladni irokovou sazbou 0,6 %. K této hodnot¢ 1ze za
danych podminek ziskat trokovy bonus ve vysi 0,4 %. Aby klient ziskal narok na tento
bonus, nemliZe Cerpat pieklenovaci uvér a uvér ze stavebniho spofeni a smlouva musi byt
ucinna 6 let. Dalsi podminkou je také to, ze klient v tomto tarifu musi ukladat nejméné 0,5 %
z cilové &astky mésiéné (Ize vyrovnavat mimoradnym vkladem). CSOB stavebni spofitelna

nabizi rovnéz modifikace produktu AktivPlus Spofici:

- AktivPlus Spotici + bali¢ek CSOB — vyhodou miize byt fakt, ze nabizi kombinaci
dvou slev, kterou je prémie 1000 K¢ v piipadé, Ze si klient zalozi a bude vyuzivat
b&zny ucet CSOB a odména ve vy§i 500 K& v piipadé sjednani stavebniho spofeni.
Nevyhodou tohoto produktu je potieba splnéni velkého poctu podminek pro ziskéni
prémii a bonust. Pfikladem z téchto podminek je, Ze klient nesmi mit jiz zalozeny

b&zny ucet u CSOB. Je tak uréen prevazné pro nové klienty.
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- AktivPlus s prémii za nového klienta — jedna se o produkt, ve kterém CSOB stavebni
spofitelna nabizi prémii 500 K¢ za ziskani dalSiho nového klienta. Podminkou pro

ziskani této prémie je nutnost uzavieni smlouvy online.

Pro ucely praktické casti této bakalaiské prace nebudou brany v potaz modifikace produktu

AktivPlus Spofici z dGvodu, Ze autor bude vychazet ze zékladni nabidky.

Dal8imi tarify této stavebni spofitelny jsou: AktivPlus 15, AktivPlus 20, AktivPlus 25 a
AktivPlus 30. Tyto varianty jsou urCeny pro financovani bytovych potieb pomoci

pieklenovaciho tvéru ¢i uveéru ze stavebniho spofeni.

4.1.3 Raiffeisen stavebni sporitelna

Raiffeisen staveni spofitelna byla prvni stavebni spofitelna v Ceské republice. Byla zaloZena
roku 1993. Tato instituce nabizi svym klientim vyhodné stavebni spofeni, uvéry na bydleni

a také zaradila do svého portfolia sluzeb i komplexni financ¢ni poradenstvi.

Tato stavebni spofitelna nabizi Spofeni S 213, HYPO U 215 a REKO U 214. VSechny tyto
produkty budou popsany nize. (rsts.cz, 2020)

Spofteni S 213 je priméarné urceno ke spofeni. Lze ho ale také vyuzit k financovéani ivérem
ze stavebniho spofeni. V tomto druhu produktu nelze vyuzit pfeklenovaci uvér. Raiffeisen
stavebni spofitelna nabizi fadu zvyhodnéni, které jsou spojeny s timto produktem spoteni.
Spofeni S 213 je urceno pro zajemce, ktefi nevyuzivaji jiné produkty a sluZzby Raiffeisen
bank. Raiffeisen stavebni spofitelna nabizi dvé modifikace tohoto spoteni: Spotfeni S 213
Pro klienty RB a Spofeni S 213 Pro klienty RB + prémie. S témito produkty 1ze dosdhnout
na bonusy a zvyhodnéni za urcitych podminek, které spocivaji v tom, Ze si klient soubéZné
zfidi a bude vyuzivat produktd a sluzeb u Raiffeisen Bank. Pro cely této bakalaiské prace

neni zadouci blizsi specifikovani téchto dvou modifikaci.

Produkty REKO U 214 a HYPO U 215 jsou uvérové tarify. UroGeni vkladii u téchto produktii
je 0,1 % p.a. Rozdil mezi témito produkty je az u Groceni uvéru. REKO U 214 je hodnota
uro¢eni uveért 3,1 % p.a. a u produktu HYPO U 215 je tato hodnota 2,99 % p.a.

Raiffeisen stavebni spofitelna kromé standardnich spoficich produkti, které jsou popsany
vySe, nabizi také dva specidlni tarify. Témito tarify jsou: Anuitni U 212 a Spofici tarif FELIX
S216. U prvniho zminéného specialniho tarifu je mozno uzaviit tento tarif pouze
s pteklenovacim tvérem. U druhého zminéného nemiize byt narokovana statni podpora.

Z téchto diivodu tyto dva tarify nebudou déle rozebirany.
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4.1.4 Modra pyramida

Modra pyramida je stavebni spofitelna, kterd se sama oznacuje za moderni spolecnost
s dlouholetou tradici. Byla zalozena roku 1993 a od té doby se rozrista. Za dobu jejich
pusobeni na trhu pajc¢ili svym klientim takika 200 miliard korun a dopomohli k ziskéni

domovu vice nez 400 000 klientam.

Modréa pyramida nabizi tyto produkty: Pohoda, Start a Moudré spoifeni. Nize budou tyto
produkty blize specifikovany.

Produkt Pohoda je stavebni spofeni, které je urCeno pro klienty, ktefi jsou starsi 55 let. Dalsi
podminkou, které toto stavebni spofeni vyzaduje, je to, Ze klient nesmi mit uzavienou dalsi
smlouvu o stavebnim spoteni ve fazi spofeni s Modrou pyramidou. Avsak klient miize mit

smlouvu o stavebnim spofeni, kterd je vdzdna na smlouvu o pfeklenovacim tvéru.

Produkt Start je stavebni spofeni, které je casové omezené a které je primarné urceno
klientim do 26 let (vCetn¢). Také nesmi mit klient v okamziku uzavieni smlouvy uzavienou
smlouvu o stavebnim spofeni ve fazi spofeni s Modrou pyramidou, stejn¢ jako tomu bylo

u produktu Pohoda. (modrapyramida.cz, 2020)

Moudré spofeni mifi na klienty, kteti cht&ji své finan¢ni prostfedky pouze spofit a nemaji
vSak z4jem o uvér ze stavebniho spofeni. Tento produkt spotfeni zahrnuje navic také tirokovy
bonus. Tento bonus bude poskytovan po dobu 6 let. V ptipadé, Ze se klient rozhodne sviij

uvér Cerpat v prvnich 6 letech, ztraci narok na trokovy bonus v celé jeho vysi.

4.1.5 Moneta stavebni sporitelna

Moneta stavebni spofitelna byla zaloZena roku 1992 pod nazvem Wiistenrot a.s., ale licenci
ziskala aZ o rok pozdéji, a tudiZ svou €innost provozuje od roku 1993. Az do 4.7.2020 tato
stavebni spofitelna ptisobila pod jménem Wiistenrot — Stavebni spofitelna. Nyni v§ak plisobi
pod jménem Moneta Stavebni spofitelna. Divodem zmény ndzvu byla koupé skupiny
Wiistenrot v CR ze strany Moneta Money Bank. K prodeji doslo 1. 4. 2020. (moneta.cz,
2020)

Moneta stavebni spofitelna nabizi tyto produkty stavebniho spoteni: ProSpoteni, ProSpofeni
Kamaréad, ProSpoteni Kamarad+, ProSpoteni 55+ (200 tis. K¢), ProSpoteni 55+ (500 tis.
K¢&), ProSpoteni Premium. Pro cely této bakalarské prace budou popsany pouze vybrané

produkty Moneta stavebni spofitelna.
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Moneta stavebni spofitelna ProSpofeni je zékladnim produktem, ktery je urcen pro klienty,
kteti dovrsili 18 let a chtéji zhodnotit své financni prostiedky. Toto spofeni obsahuje tfi

tarify. Z téchto tfi tarifii je pouze jeden ucen pro spoieni a zbylé dva jsou urCeny pro avéry.

ProSpofeni Kamardd a Kamarad+ je podminkou, aby klient pii podpisu smlouvy o
stavebnim spofeni nedovrsil véku 24 let. Rozdilem mezi produkty Kamarad a Kamarad+
spociva v pevné vysi cilové ¢astky. U produktu Kamarad je pevna vyse cilové castky 200
tis. K¢, zatimco u druhé varianty je to 500 tis. K¢. Dalsi podminkou, kterou musi klient
dodrzet je, Ze béhem prvnich ¢tyt mésict je klient povinen poslat vklady ve vysi 1 % cilové
Castky. Behem téchto Ctyf mésict klient nema narok na zménu cilové ¢astky. Vyhodou
téchto produktd je nulovy poplatek za uzavieni smlouvy, ktery se u jinych produkti

pohybuje kolem 1 % z cilové ¢astky.

ProSpofteni 55 a 55+ je urceno klientlim, ktefi v datu uzavieni smlouvy dovrsili véku 55 let.
Rozdil mezi témito produkty je ve stanovené cilové Castce. U ProSpoteni 55 je stanovena
cilova ¢astka 200 tis. K¢, zatimco u 55+ jde o 500 tis. K¢. Dalsi podminky téchto produktti
stavebniho spofeni jsou totozné jako u produktii Kamarad a Kamarad+, které jsou popsany

vyse. Vyhodou muze byt rovnéz nulovy poplatek za uzavieni smlouvy.

4.2 Hodnotici Kritéria

Zvolenymi hodnoticimi kritérii budou poplatky a trokova mira, kterd se lis§i u kazdého
produktu. Vysledné rozhodnuti bude cCinit na zdklad¢ Urokové miry a poplatkid. Mezi

srovnavané poplatky patii:
e Poplatek za uzavieni smlouvy;
e Sprava vkladového uctu;
e Mimotadny vypis z uctu;
e Navyseni cilové ¢astky;
e Presporeni;
e Spréava Gvérového uctu;
e Poskytnuti pteklenovaciho tvéru.

Pro vybraného modelového klienta jsou z nabidky produktii stavebniho spofeni jednotlivé

produkty adekvatni k jeho situaci. Vypocty nezohlediuji asovou hodnotu penéz.
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4.3 Modelovy spotiebitel

Pro tucely praktické casti této bakalafské prace je nutnost si vytvofit modelového
spottebitele. Tento modelovy spotiebitel je mlady cloveék ve veéku 27 let. Je ekonomicky
aktivni. Ma své vlastni bydleni a disponuje volnymi finan¢nimi prostfedky, které by rad
zhodnotil. Rozhodl se pro zhodnoceni svych prosttedkti vyuzit produktu stavebniho spofeni.
Toto spoieni chce vyuzit pouze jako alternativu ke spoficimu uctu. Modelovy spotiebitel
chce spofit ¢astku 2000 K¢ mésicn€. Také chce tedy vyuzit maximalni statni podporu.
Jeho cilem je spofit po dobu 6 let. Cilovou ¢astku, kterou si spotiebitel sam stanovil, ¢ini
160 000 K¢. Vypisy zuctu si spotiebitel pieje posilat elektronicky. Dalsi podminkou
modelového spotiebitele je fakt, Ze pfi vybéru vhodné spolecnosti klient nechce ménit sviyj
stavajici penézni ustav. V zavislosti na tuto skutenost proto modelovy klient nebude moci
vyuzit dodate¢nych akci ¢i bonust za splnéni dalsich podminek, které instituce u vybranych
produktii nabizeji. Spottebitel se tak pro vybér bude rozhodovat na zéklad¢ tirokové sazby
z vkladii, poplatku za uzavieni smlouvy, mési¢nich poplatki za vedeni uctu a ptipadné

dalsich poplatk.

Na zakladé vySe zminénych kritérii pro vySe zvoleného modelového spotiebitele, autor této
bakalaiské prace zvolil od kazdé instituce jeden produkt, ktery odpovidd pozadavkim

modelového spotiebitele. Vybranymi produkty jsou:
- AktivPlus Spofici (CSOB Stavebni spofitelna, a.s.);
- Spofeni S 213 (Raiffeisen stavebni spofitelna, a.s.);
- ProSpoteni (Moneta Stavebni spofitelna, a.s.);
- Moudré spotfeni (Modra pyramida stavebni spofitelna, a.s.);
- Standard (Stavebni spotitelna Ceské spofitelny, a.s.).

Jedné se o zdkladni produkty financ¢nich institutd, bez jakykoliv zvyhodnéni za ptedem

stanovenych podminek.
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4.3.1 Analyza vybranych produkti pro modelového spotrebitele

V této podkapitole budou blize ptedstaveny vybrané produkty pro modelového spotiebitele

od vySe zminénych instituci, které nabizeji stavebni spotfeni. Vypocty v tabulce 2 jsou

provedeny v poloving roku 2021 (pfesnéji v Cervenci).

Tabulka 2 Analyza vybranych produkti

Standard Aktlvvl? h,ls Spofeni S Mogdr? Pro sporeni
Sporici 213 sporeni
Vklady 144 000 K& | 144 000 K& | 144 000 K& | 144 000 K& | 144 000 K¢&
celkem
Uroky (po | 3550 36 ke | 229373 Ke | 376821Ké | 1868.99 K& | 3767.83Ké
zdanéni)
Bonusy 0 1529,15 K& 0 1868,99 K& 0
Poplatky -3550 K& 22340 K& 3640 K& -3550 K& 3574 K&
Statni 13 008 K& 13 183 K& 13024 K& | 13028 K& | 13 025 K&
podpora
Naspofeno | 157217,36 | 158 665,88 | 157 152,21 | 15721598 | 157 218, 83
celkem K¢ K¢ K¢ K¢ K¢
CUss 2,919 % 3,219 % 2,905 % 2,918 % 2,919 %

Zdroj: vlastni zpracovani na zdklad¢ provedenych vypocta

V tabulce 2, ktera je uvedena vySe je vypsano pét zvolenych produkti. Vklady celkem jsou
u vSech téchto produktii totozné. Z tohoto divodu tento ukazatel neni relevantni pro
rozhodovani o nejvhodnéj$im produktu pro modelového spotiebitele. DalSim ukazatelem
jsou uroky (po zdanéni). Hodnota trokii je u kazdého produktu jina. Nejvyssi hodnoty se
pohybuji u produktt Standard, Spofeni S 213 a ProSpofeni. Divodem je tirokova sazba 1 %.
sazby u téchto produkti. Urokova sazba u Moudrého spofeni je 0,50 % a u AktivPlus je
0,60 %. S timto ukazatelem je blizce spojen také ukazatel Bonus. Jak je zfejmé z tabulky 2,

tak pouze dva produkty nabizeji bonus. U produktu AktivPlus Spofici stavebni spofitelna

3 CUS - ¢&ista trokova sazba
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nabizi Grokovy bonus. Tento tirokovy bonus ¢ini 0,4 % p.a. za prvnich Sest let spotfeni. Tento

bonus je podminén nasledovné:
- smlouva o stavebnim spofeni musi trvat alespon Sest let;

- klient je povinen ukladat alesponi 0,5 % cilové ¢astky mésicn€ (tzn. minimalné

800 K¢). Tuto ¢astku je mozné si ,,predplatit® a to pomoci mimotadného vkladu;
- klient musi ukoncit smlouvu vypovedi.

Druhy produkt, ktery nabizi bonus je Moudré spofeni. Tento bonus ¢ini 0,5 % p.a. a je
poskytovan po dobu Sesti let. Podminkou pro ziskani tohoto bonusu je dodrzeni Sestiletého
spofeni a obratové podminky?. Zbytek produktii uvedenych v tabulce bonus svym klienttim

nenabizi.
Dal$im ukazatelem jsou poplatky. Ty budou bliZe rozebrany v kapitole 4.3.2.

Co se tyce statni podpory, tak ta se pohybuje u vSech produktli v podobné vysi. Statni
prispévek zahrnuje i dodate¢nou castku 2000 K¢, ktera bude vyplacena az v nasledujicim

roce. Rozdil ve statni podpoie ovlivituje poplatek za vedeni uctu stavebniho spofeni.

Poslednim ukazatelem je ¢astka, kterou by modelovy spotiebitel celkem naspofil. Nejvyssi
&astku by naspofil, v piipadé Ze by zvolil produkt od CSOB stavebni spofitelny AktivPlus
Spofici. B€hem Sesti let by naspotil 158 665,88 K¢. Tato ¢astka je nejvyssi, a to z divodu,
7e CSOB nabizi jiz vy$e zminény trokovy bonus a zroveit ma nejnizsi poplatky. Druhou
nejvyssi nasporenou castku poskytuje Moneta Stavebni spofitelna se svym produktem

ProSpofteni. Pti vybéru tohoto produktu by modelovy spotiebitel naSetiil 157 218, 83 K¢.

4.3.2 Srovnani poplatki u vybranych produkti

Tato podkapitola se bude zabyvat poplatky u vybranych produkti. Autor této bakalaiské
prace vybral jeden produkt od kazdé z vySe vyjmenovanych instituci. Tyto produkty byly
vybrany na zakladé kritérii a na zékladé vyuziti téchto produktid v modelové situaci. Celkova
vyse poplatkl je vypsana v Tabulce 2. Tato podkapitola slouzi k uptfesnéni vySe poplatki a

za co piesné se poplatky plati u jednotlivych produkta.

4 Obratova podminka — je takovd podminka, ktera ¥ik4, Ze soucet vkladl klienta v kazdém ukoncenim
kalendarnim roce musi byt minimalné€ 0,5 % z cilové ¢astky za kazdy ukonceny meésic daného roku. Do téchto
vkladt se nepocitd ani statni podpora ani uroky. Pokud klient nesplni obratovou podminku, ptichdzi o narok
na urokovy bonus.
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Tabulka 3 Poplatky u jednotlivych produkti

Standard Aktlvvl? h,ls Sporeni S 213 Mogdr? Pro sporeni
Sporici sporeni
Urokova 1 550, 0,60 % 1,00 % 0,50 % 1,00 %
sazba
0/ 12
Poplatek o 1 %cilove | L 2ocilove ol dove
za 1 % ciloveé \ Castky, s
wzavieni castky Zdarma Castky, max. max. Castky, max.
smlouvy 15 000 K¢ 10 000 K& 30 000 K¢
Poplatek | 3,5 & 360 K¢ 85 K& 300 K¢ .
za vedeni . . . . . 27 K¢ mésicné
.y rocne rocne Ctvrtletné rocne
uctu
Poplatek Elektronicky Elektronicky
Za vypis z Zdarma Zdarma | zdarma, poStou 25 K¢ zdarma, postou
uétu 21 K¢ 30 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani na zaklad¢ udaji uvedenych v sazebnicich instituci

V Tabulce 3 1ze vidét, Ze poplatek za uzavieni smlouvy stavebniho spofeni je zdarma pouze
u jednoho produktu vybranych stavebnich spofitelen. Zdarma jej nabizi CSOB u jejich
produktu AktivPlus. U zbylych produktt se poplatek za uzavieni smlouvy vypocita z cilové
Castky. V autorové modelovém piikladé je cilova ¢astka 160 000 K¢&. Z tohoto faktu vyplyva,
ze v ptipadé, Ze by si modelovy klient vybral jeden ze ¢ty produktt, které maji poplatek za
uzavieni smlouvy, tak by klient musel zaplatil poplatek ve vysi 1600 (1 % z 160 000 K¢, t;.
1600 K¢).

Dalsim poplatkem jsou poplatky za vedeni uctu. Aby bylo zfetelné, ve kterém produktu se
plati nejvice za vedeni UCtu, je nezbytné tyto Castky pfevést na stejné obdobi. V tomto
ptipadé¢ to budou poplatky za rok. To znamena, ze u Spofeni S 213 poplatek za vedeni uctu
je 340 K¢ za rok a u Pro Spofeni je tento poplatek 324 K¢ za rok. Na zaklad€ tohoto ukazatele

muiZe autor fici, ze nejnizsi poplatky za vedeni uctu nabizi Moudré spofeni.

Poslednim poplatkem, ktery v této praci bude rozebran je poplatek za vypis z uctu. Pti
zasilani elektronického vypisu z Gctu se plati pouze v piipadé Moudré spofeni a to 25 K¢,
zbylé produkty tuto sluzbu maji zdarma. V rdmci modelové situace neni tieba rozebirat

moznost posilani vypisu postou, nebot’ modelovy spotiebitel si tuto moznost nepieje.
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4.4 Zhodnoceni a doporuceni

Na zaklad¢ provedené analyzy a zvazeni vSech pozadavku, které byly pfedem stanoveny u
modelového spotiebitele je nejvyhodnéjsim produktem stavebni spofeni od CSOB. Jejich
spofici produkt AktivPlus Spoftici poskytne spotiebiteli nejlepsi uspokojeni jeho pozadavka
a zaroven nejvyssi zhodnoceni jeho finan¢nich prostredkii. Modelovy spotiebitel by béhem
Sesti let jeho spoteni ulozil na ucet 144 000 K¢, pricemz by si na konci doby spoieni mohl
vybrat castku 158 665,88 K¢. V ramci tohoto produktu by ziskal na urocich castku
2293,73 K¢ a na bonusu, ktery CSOB nabizi, 1529,15 K&. Zaroveti tento spotici produkt ma
spotiebitele vysly na 2340 K¢&. A nakonec je tu statni podpora, ktera by v tomto ptipadé
¢inila 13 183 K¢. Ze vSech nabizenych produktl stavebniho spofeni je tento nejvhodnéjsi

pro modelového spotiebitele, ktery byl vytvoren pro ucely této bakalarské prace.

Daéle je tfeba zhodnotit, jestli se stavebni spofeni vyplati. Kdyz se vezme v potaz, jaké
vyhody klientovi stavebni spofeni piinasi, tak lze fici, Ze se jedna o velmi dobrou a
bezpecnou moznost zhodnoceni finan¢nich prostfedkl spottebitelti. Je tfeba vSak zhodnotit

a poukazat na veskeré nevyhody i vyhody.

V prvni fad€ se autor zaméti na nevyhody. Nejvétsi nevyhodou u stavebniho spofeni jsou
beze sporu poplatky. Jsou zde poplatky za uzavieni smlouvy. Jak lze vidét v analyze vyse,
nejcasteji se tento poplatek pohybuje okolo 1 % z cilové ¢astky. Dale pak jsou poplatky za
vedeni U€tu a za zaslani vypisu z uctu. Za dalsi nevyhodu miiZe klient povazovat i minimalni
Sestiletou lhitu, kdy musi spofit, aby dosahl na statni podporu. Kdyz se totiz klient rozhodne
odejit od smlouvy diive, pfijde o narok na statni podporu, a navic klient bude povinen
zaplatit poplatek za pred€asné ukonceni spofeni. AvSak pokud klient vydrZzi spofit Sest let,
tak po uplynuti této lhiity mtze své ulozené a zhodnocené prostredky na stavebnim spoteni

kdykoliv vybrat a vyuzit je na cokoliv, tedy nejen na pofizeni bydleni.

Nyni je také tfeba vyzdvihnout vyhody stavebniho spofeni. Velkym plusem u stavebniho
spofeni jsou Uroky. Sazby uroki, které stavebni spofitelny nabizeji jsou pofad vyssi nez u
bankovnich uc¢ta. V analyze lze vidét, ze urokové sazby se pohybuji kolem 1 %, a pokud
bonus, ktery tento rozdil vyrovna. Nazorna ukdzka je prave u stavebniho spofeni nabizenou
stavebni spofitelnou CSOB. Dale je vyhodné, Ze trokova sazba byva sjednana jako fixni,

alespon po dobu prvnich Sesti let. A samoziejmé nejvétsi vyhodou je statni podpora. Statni
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podpora je 10 % zro¢n¢ naspofené ¢astky, maximalni hodnota statni podpory je vSak

2000 K¢ rocné.

Stavebni spofeni je diky vySe uvedenym skute¢nostem stabilni produkt, u kterého ma klient
jistotu, ze se jeho finan¢ni prostfedky zhodnoti. Statni podpora v tomto ptipad¢ slouzi jako
dobry motivacni prvek, ktery je schopen namotivovat budouciho klienta ke sjednani

stavebniho spofeni.

4.5 Shrnuti

Tato kapitola se zaméfila na srovnani produktt stavebniho spotfeni nabizenych na ¢eském
trhu. Byly zde vyjmenovany instituce, které nabizeji stavebni spofeni a tyto produkty zde
byly popsany. Déle na ziklad¢ vybranych kritérii byly zvoleny produkty, od kazdého
institutu jeden, které byly vice do hloubky analyzovédny. V druhé casti této kapitoly byl
popsan modelovy spotiebitel, ktery piemyslel o sjednani stavebniho spoteni jako prostiedku
pro zhodnoceni jeho finanénich prostfedki. Byly zde popsany jeho pozadavky na toto
spofeni. Déle se autor zaméfil na nalezeni idedlniho produktu spofeni, které by splnil
pozadavky tohoto modelového spotiebitele. Na zavér je zde sepsano zhodnoceni celé

analyzy a byl vybran produkt, ktery nejlépe odpovida pozadavkim modelového spotiebitele.
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5 SROVNANI PRODUKTU DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO
SPORENI NABIiZENYCH NA CESKEM TRHU

Kapitola 5 se zaméii na srovnani produkti dopliikového penzijniho spofeni, které je
nabizeno na ¢eském trhu. Budou zde vyjmenovany a stru¢né popsany instituce, které toto
dopliikkové penzijni spofeni nabizi. Déle zde budou popsany ucastnické fondy tohoto
dopliikového penzijniho spofeni u kazdé z instituci. V druhé casti této kapitoly bude
vytvoiena modelova situace, kdy spotiebitel bude chtit sjednat doplitkové penzijni spotfeni a
autortiv cil bude zjistit, které z dostupnych ucastnickych fondii je pro tohoto modelového
spotiebitele nejvhodnéjsi. Na zavér kapitoly bude napsano zhodnoceni celé kapitoly a bude
zde uvedeno, zda je tato forma spofeni pro modelového spottebitele vhodna.

5.1 Zvolené finan¢ni instituce a ucastnické fondy

Pro ucely srovnani v této bakalarské prace byly zvoleny vSechny penzijni spole¢nosti, které

pusobi na ¢eském trhu. Témito institucemi jsou:
e Allianz penzijni spolecnost a.s.;
e AXA penzijni spole¢nost a.s.;
e (Conseq penzijni spolecnost a.s.;
o Ceska spofitelna — penzijni spole¢nost a.s.;
e CSOB penzijni spole¢nost a.s.;
e KB penzijni spolecnost a.s.;
e NN penzijni spolecnost a.s.;

e (Generali penzijni spolecnost a.s.

5.1.1 Allianz penzijni spole¢nost

Allianz penzijni spolecnost, a.s. vznikla 1. ledna 2013. Vznikla diky transformaci Allianz
penzijniho fondu a v soucasné dobé je soucasti koncernu Allianz. M4a na starost prostfedky
i¢astnikdl v transformovaném fondu’ a také prostiedky v ucastnickych fondech. (allianz.cz,

2020)

5 Jedna se o penzijni piipojisténi, na které od 1. 12. 2012 jiz neni mozZné sjednat smlouvu
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Tabulka 4 Allianz zhodnoceni ti¢astnickych fondi

PKF® Vyvazeny UF’ Dynamicky UF
2013 v % p.a. 1,44 1,67 1,76
2014 v % p.a. 1,31 2,12 2,78
2015 v % p.a. 1,22 3,18 4,98
2016 v % p.a. -0,04 2,21 1,51
2017 v % p.a. -1,63 -0,72 4,07
2018 v % p.a. 0,30 -3,62 -6,86
2019 v % p.a. 2,24 9,95 15,77
2020 v % p.a. 1,20 4,55 7,56

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ zhodnoceni ucastnickych fondi Asociaci penzijnich

spole¢nosti CR (apscr.cz)

Allianz penzijni spolecnost nabizi zhodnoceni vkladl ve tfech fondech. Prvni je povinny
konzervativni fond, ktery od svého vzniku dosahl zhodnoceni 6,15 %. Od roku 2013 do roku
2020 se jeho procento pohybovalo od -1,63 % po 2,24 %. Tento fond je idealni pro klienty,
ktefi nemaji dostatek zkusenosti s investovanim a planuji, Ze budou spofit po kratky ¢asovy
usek. Z dat z tabulky 4 je vidét, Ze konzervativni fond nabizi sice mens§i moznost zhodnoceni
finan¢nich prostiedk, ovSem je zde vidét vétsi stabilita a jistota. Druhym fondem, ktery je
nabizeny penzijni spolecnosti Allianz je vyvazeny tucastnicky fond. Tento fond dosahl
zhodnoceni 20,45 % od svého vzniku. V letech 2013 az 2020 se jeho hodnoty pohybovaly
od -3,62 % do 9,95 %. Z tabulky vyse je zfejmé, Ze klient, ktery se rozhodne pro tento fond
ocekava vyssi procento vynosl. D4 se ovSem také ocekavat, ze zde budou mirné vykyvy
hodnoty tspor, vzhledem k tomu, jak se zhodnoceni méni. Poslednim nabizenym fondem od
spolecnosti Allianz je dynamicky ucastnicky fond. Tento fond dosahl kumulativné od
zalozeni 34,54 %. Jeho hodnoty se od roku 2013 do roku 2020 pohybovaly v rozmezi
od - 6,86 % do 15,77 %. Z tabulky 4 vySe lze vycist, Ze tento fond je vhodny pro klienta,
ktery chce dosdhnout nejvyssiho mozného zhodnoceni. V porovnani s ostatnimi fondy je zde
Sance dosdhnout nejvyssiho procenta zhodnoceni. S tim je ovSem spojené 1 vétsi riziko.
Z tabulky je zfejmé Ze procenta zhodnoceni v kazdém roce kolisala, a proto klient musi byt

pfipraven na mozné vyrazné vykyvy hodnoty uspor.

¢ PKF — povinny konzervativni fond
7 UF - Gi¢astnicky fond
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5.1.2 AXA penzijni spole¢nost a.s.

AXA penzijni spole¢nost a.s. béhem vypracovavani této prace zanikla pod timto ndzvem na
Ceském trhu. V 1ét€ 2021 doslo totiz k definitivnimu slouceni spolecnosti AXA pod znacku
UNIQA. Doslo ke ptejmenovani vSech entit AXA na UNIQA. To je v podstaté¢ jedind zména,
kterou klienti pocitili a m¢li Sanci zaregistrovat. OvSem pro ucely této bakalarské prace bude

autor nadale pracovat a pouzivat oznaceni AXA. (penze.uniqa.cz, 2021)

Tabulka 5 AXA zhodnoceni tcastnickych fonda

PKF Vyvazeny UF Dluhopisovy UF
2013 v % p.a. 0,49 - 0,54
2014 v % p.a. 2,67 - 3,61
2015 v % p.a. 0,59 2,02 -0,23
2016 v % p.a. 0,02 4,48 0,43
2017 v % p.a. -1,38 -0,10 -1,33
2018 v % p.a. -0,84 -4,24 -0,91
2019 v % p.a. 1,20 11,17 1,38
2020 v % p.a. 0,64 5,19 1,65

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ zhodnoceni ucastnickych fondi Asociaci penzijnich

spolecnosti CR (apscr.cz)

AXA penzijni spolecnost, a.s., respektive UNIQA, nabizi tyto Gcastnické fondy: povinny
konzervativni fond, vyvéazeny fond, dluhopisovy fond a akciovy fond. Povinny
konzervativni fond dosahl od svého zalozeni na zhodnoceni 3,39 %. V letech 2013 az 2020
se jeho hodnoty pohybovaly v rozmezi od -1,38 % po 2,67 %. Nejvétsi zhodnoceni mél tento
fond roku 2014 a nejmensi roku 2017. Dal§im nabizenym fondem je vyvaZeny Gcastnicky
fond. Tento fond ma AXA ve svém portfoliu od roku 2015, proto v piedchozich letech
nejsou dostupna data pro analyzu. Od zaloZeni tento fond dosahl na zhodnoceni 19,24 %.
V letech 2015 az 2020 se jeho hodnoty pohybovaly v rozmezi od -4,24 % do 11,17 %.
Nejvyssiho zhodnoceni tento fond dosahl v roce 2019, kdy procento jeho zhodnoceni bylo
11,17 %. Ttetim nabizenym fondem je dluhopisovy ucastnicky fond. Tento fond od svého
zaloZeni dosahl zhodnoceni 5,17 %. Jeho hodnoty se pohybovaly v rozmezi -1,33 % do 1,65
%. Tento fond investuje predev§im do stfednédobych a dlouhodobych dluhovych cennych
papiri. Riziko je niZ8i a jedna se o stabilnéjsi ucastnicky fond. OvSem také vynosnost je zde
niz$i, jak Ize vidét z dat uvedenych v tabulce 5. Poslednim t¢astnickym fondem, ktery AXA

penzijni spole¢nost nabizi je akciovy fond. Tento fond funguje od kvétna roku 2020, proto



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 49

k nému neni dostatek dat pro analyzu. Jen ze jeho procento zhodnoceni v roce 2020 bylo

14,41 %.

5.1.3 Conseq penzijni spole¢nost a.s.

Spolecnost Conseq vznikla na podzim roku 2012. Jejim ucelem bylo nabidnout moZznost
vstoupit do penzijnich fondl a programu doplitkového penzijniho spofeni. Conseq
Investment Management, a.s. je 100 % vlastnikem penzijni spole¢nosti. Tato instituce se
pirevazné vénuje obhospodaiovani podilovych fonda a individualnich portfolii, jak pro

fyzické osoby, tak pro institucionalni klienty. (conseq.cz, 2021)

Tabulka 6 Conseq zhodnoceni ucastnickych fonda

PKF Dluhopisovy UF | Globalni akciovy
UF
2013 v % p.a. 0,69 3,40 19,53
2014 v % p.a. 1,39 5,00 12,71
2015 v % p.a. 0,51 0,60 -0,08
2016 v % p.a. 0,09 1,61 10,81
2017 v % p.a. -0,90 -1,04 9,96
2018 v % p.a. -0,98 -0,09 -9,69
2019 v % p.a. 1,47 4,84 18,96
2020 v % p.a. 0,42 1,23 -3,92

Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé zhodnoceni ucastnickych fondii Asociaci penzijnich

spolecnosti CR (apscr.cz)

Conseq penzijni spole¢nost, a.s. nabizi ve svém portfoliu tfi G€astnické fondy. Prvnim z nich
je povinny konzervativni fond. Tento fond od svého zalozeni dosahl zhodnoceni 2,56 %.
Z tabulky 6 lze vidét, Ze se hodnoty jeho zhodnoceni pohybovaly v rozmezi od -0,98 % po
1,47 %. Nejvyssiho zhodnoceni tento fond dosahl v roce 2019 a nejniZ§iho v roce 2018.
Druhym nabizenym ucastnickym fondem je dluhopisovy fond. Tento fond dosahl
kumulativné od svého zalozeni 17,27 %. Jeho rozmezi se pohybovalo od -1,04 % do 5,00 %.
ucastnickym fondem nabizenym penzijni spole¢nosti Conseq je globalni akciovy Gcastnicky
fond. Tento fond dosahl od svého zaloZeni na zhodnoceni 75,81 %. Jeho hodnoty se od jeho
zaloZeni pohybovaly v rozmezi od -9,69 % do 19,53 %. Z tabulky 6 je zfejmé, ze v tomto
ucastnickém fondu je velké riziko a zhodnoceni finan¢nich prosttedkl neni tak stabilni jako

u povinného konzervativniho fondu. OvSem s vétSim rizikem mize pfijit také vétsi vynos.
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5.1.4 Ceska spofitelna — penzijni spole¢nost a.s.

Ceska spofitelna — penzijni spoléenost a.s. vznikla 1. ledna 2013. Vznikla diky transformaci
z Penzijniho fondu Ceské spofitelny. Mezi hlavni &innosti Ceské spofitelny — penzijni
spolecnosti  patii poskytovani dopliikového penzijnitho spoieni a také sprava
Transformovaného fondu. Tato instituce se povazuje za uznavany podnikatelsky subjekt,

ktery aktivné ptisobi v Asociaci penzijnich spole¢nosti Ceské republiky. (csps.cz, 2020)

Tabulka 7 Ceska spofitelna — penzijni spole¢nost zhodnoceni Gcastnickych fondi

PKF Vyvazeny UF | Dynamicky UF | Eticky UF
2013 v % p.a. 0,44 0,41 0,17 -
2014 v % p.a. 1,34 4,11 7,02 -
2015 v % p.a. 0,50 -0,23 -1,04 -
2016 v % p.a. -0,05 517 7,42 -
2017 v % p.a. -0,62 3,70 8,20 1,00
2018 v % p.a. 0,19 3,12 -6,08 -1,56
2019 v % p.a. 2,59 10,42 18,75 6,15
2020 v % p.a. 1,02 4,64 6,14 3,90

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ zhodnoceni ucastnickych fondi Asociaci penzijnich

spolecnosti CR (apscr.cz)

Ceska spofitelna — penzijni spole¢nost, a.s. nabizi ¢tyfi moznosti ucastnickych fondi.
Prvnim znich je povinny konzervativni fond. Tento fond dosdhl od svého zaloZeni
zhodnoceni 5,52 %. V letech 2013 az 2020 se hodnoty pohybovaly v rozmezi -0,62 % po
2,59 %. Nejvyssi hodnoty zhodnoceni doséhl tento fond dle tabulky 7 v roce 2019. Nejnizsi
pak vroce 2017. Druhym nabizenym ucastnickym fondem je vyvadZeny. VyvaZeny
ucastnicky fond kumulativné od svého zaloZeni dosahl hodnoty 27,36 %. Jeho hodnoty se
v poslednich letech pohybovaly od -3,12 % po 10,42 %. Tteti moZnosti je dynamicky fond.
Ten od svého zalozeni dosahl na zhodnoceni 45,98 %. Nejvyssi hodnotu mél v roce 2019,
kdy toto procento dosahovalo 18,75 %. Poslednim fondem je Eticky tucastnicky fond. Tento
fond funguje od listopadu 2017. Vynos, ktery je uveden v tabulce 7 za rok 2017 byl zajistén
pomoci dotaci od penzijni spolecnosti. A od svého zalozeni doséahl tento fond kumulativné
na zhodnoceni 9,65 %. Z tabulky je také ziejmé, ze fondy dosahovaly nejvétsich hodnot

v roce 2019.
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5.1.5 CSOB penzijni spole¢nost a.s.

CSOB penzijni spole¢nost a.s. je &lenem skupiny CSOB. Do konce roku 2012 tato instituce
vystupovala pod nazvem CSOB Penzijni fond Stabilita, a.s. Cilem CSOB penzijni
spolecnosti je shromazd’ovat prostiedky UcCastnikl, popiipadé shromazduje i prostiedky
statu, a umistuje je do ucastnickych fondi. Dale obhospodatfuje majetek téchto fonda a
vyplaci z n¢j davky, které maji za cil zabezpecit doplikovy piijem ve staii. (csob-penze.cz,

2021)

Tabulka 8 CSOB zhodnoceni téastnickych fondt

PKF Vyvazeny UF | Dynamicky UF Garantovany
UF
2013 v % p.a. 0,94 0,70 0,66 1,10
2014 v % p.a. 2,68 3,77 3,28 1,65
2015 v % p.a. 1,35 3,55 7,66 0,87
2016 v % p.a. 0,00 3,11 5,36 -0,47
2017 v % p.a. -0.94 2,63 5,53 -1,41
2018 v % p.a. -0,83 -6,32 -10,09 -1,23
2019 v % p.a. 2,15 12,96 25,31 1,72
2020 v % p.a. 1,54 4,21 6,51 1,14

Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé zhodnoceni ucastnickych fondii Asociaci penzijnich

spole¢nosti CR (apscr.cz)

CSOB penzijni spoleénost a.s. nabizi celkem 5 moznosti u¢astnickych fondd. Prvnim z nich
je povinny konzervativni fond. Tento fond od svého zaloZeni dosahl na zhodnoceni 6,68 %.
Jeho hodnoty se ve analyzovanych letech pohybovaly v rozmezi od -0,94 % po 2,68 %.
vroce 2017. Druhym ucastnickym fondem je vyvazeny ucastnicky fond. Tento fond
kumulativné od svého zalozeni dosahl 26,88 %. Jeho hodnoty se pohybovaly v rozmezi od
- 6,32 % po 12,96 %. Nejlepsi zhodnoceni bylo v roce 2019. Tretim fondem je dynamicky
ucastnicky fond. Tento fond dosahl od svého zalozeni na zhodnoceni 49,34 %. Jeho hodnoty,
kterymi se fondy zhodnoti se pohybovaly v rozmezi za zkoumané roky od -10,09 % po
25,31 %. Nejvyssich hodnot bylo dosazeno v roce 2019 a to zhodnoceni 25,31 %. Ctvrtou
moznosti ucastnickych fondl je garantovany ucastnicky fond. Tento fond je vhodny pro
klienty, ktetfi nemaji zkuSenosti s investovanim, a proto chtéji mit jistotu, Ze se jejich financni

prostiedky zhodnoti. Tento fond nabizi nizké riziko, které je béZné spojeno s investovanim,
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ale také mensi moznost vynosu. U garantovaného G¢astnického fondu od CSOB se hodnoty
pohybuji v rozmezi od -1,41 % po 1,72 %. Coz je maly rozptyl tohoto ukazatele. Poslednim
ucastnickym fondem je Pro penzi ucastnicky fond. Tento fond investuje pfevazné do
dluhopist a nastrojii penézniho trhu. Obsahuje také akciové slozky, které mohou byt az ve
vysi 30 % a diky témto slozkdm nabizi tento castnicky fond moznost zajimavéjsiho
zhodnoceni nez tieba povinny konzervativni fond. Tento fond funguje od srpna roku 2020 a

jeho zhodnocenti je 0,64 %.

5.1.6 KB penzijni spolecnost a.s.

KB penzijni spolecnost a.s. vznikla diky transformaci Penzijniho fondu Komer¢ni banky, a
to na zaklad¢ zakona ¢.457/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim spofeni. Silnou strankou KB
penzijni spolecnosti je jeho Sirokd sit’ kontaktnich mist a poradcii na celém uzemi

Ceské republiky. (kbps.cz, 2014)

Tabulka 9 KB zhodnoceni uc¢astnickych fondu

PKF Vyvazeny UF Dynamicky UF
2013 v % p.a. 0,36 1,07 2,16
2014 v % p.a. 1,33 3,54 5,81
2015 v % p.a. 0,36 1,57 1,60
2016 v % p.a. -0,15 -0,84 0,87
2017 v % p.a. -1,57 2,90 7,51
2018 v % p.a. -0,83 -6,41 -9,51
2019 v % p.a. 1,49 10,08 16,42
2020 v % p.a. 0,77 2,51 3,42

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ zhodnoceni ucastnickych fondi Asociaci penzijnich

spole¢nosti CR (apscr.cz)

KB penzijni spolec¢nost a.s. nabizi moznost vybrat si az z 5 ucastnickych fondt. Prvnim
z téchto fondu je povinny konzervativni fond. Tento fond od svého zalozeni dosahl na
zhodnoceni 1,74 %. Jeho zhodnoceni se pohybovalo v rozmezi od -1,57 % do 1,49 %. Jedna
se o stabilni moznost zhodnoceni prosttedkll s nizkym rizikem. Druhym nabizenym fondem
je vyvazeny. Ten od svého zaloZeni dosahl na zhodnoceni 14,55 %. Nejvyssiho zhodnoceni
pohybovalo okolo -6,41 %. Tietim fondem je fond dynamicky. Tento fond doséhl

kumulativné od zaloZeni 29,74 %. Hodnoty ve zkoumanych letech se pohybovaly v rozmezi
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od -9,51 % po 16,42 %. DalSim nabizenym fondem je Spofici ucastnicky fond. Tento fond
funguje od srpna roku 2015 a od zaloZeni dosahl 0,14 %. Poslednim fondem je Penézni
ucastnicky fond. Tento fond nabizi KB penzijni spolecnost od prosince roku 2019. A jeho

zhodnoceni v roce 2020 bylo 0,27 %.

5.1.7 NN penzijni spolecnost a.s.

NN je spolecnost, ktera se soustiedi pfedevSim na pojiStovnictvi a spravu investic.
Spolecnost se fidi heslem: ,,Vse, co délame, se odviji od potfeb zakaznika.* Instituce nabizi
Sirokou skalu penzijnich sluzeb a produkti, které maji za cil finan¢né zajistit klienty na dobu,

kdy odejdou do dichodu. (nn.cz, 2020)

Tabulka 10 NN zhodnoceni ucastnickych fondu

PKF Riistovy UF Spotici UF

2013 v % p.a. 0,27 - -

2014 v % p.a. 0,61 - -

2015 v % p.a. 1,15 -11,53 -0,50
2016 v % p.a. 0,21 9,35 2,44
2017 v % p.a. -1,93 14,04 -0,99
2018 v % p.a. -0,07 9,22 4,42
2019 v % p.a. 1,26 17,58 9,12
2020 v % p.a. 1,36 2,20 2,79

Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé zhodnoceni ucastnickych fondii Asociaci penzijnich

spole¢nosti CR (apscr.cz)

NN penzijni spolecnost nabizi moznost vyuziti tfi fondd. Prvnim znich je povinny
konzervativni fond. Jak lze ztabulky 10 vidét, na tomto fondu muze klient ocekavat
zhodnoceni okolo 1 % p. a. OvSem ve zkoumanych letech byly 1 vykyvy. Ten nejvétsi vykyv
byl vroce 2017, kdy zhodnoceni bylo -1,93 %. I tak je tento fond povazovan za malo
rizikovy, s ¢imz dala v tabulce souhlasi. Druhym nabizenym fondem je rastovy fond.
Z nabizenych tii fondi je tento fond nejdynamictéjsi. Spolecnost na svych strankach uvadi,
ze lze ocekavat zhodnoceni 6 % p. a. V porovnani s tabulkou 10, kterd ukazuje zhodnoceni
za poslednich 6 let je ocekavané zhodnoceni spolecnosti opravdu jen Cisty odhad. Protoze
jak lze vidét nejvysSiho zhodnoceni dosahl tento fond v roce 2019, kdy se hodnota

cvwr

Je zieymé, ze klient musi pocitat s kolisanim trhii, které je spojeno s rastovym fondem.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 54

Posledni moznosti je pak Spofici tcastnicky fond, nebo také jinak nazvany vyvazeny fond.
Tento fond funguje od listopadu roku 2014 a od doby jeho zalozeni doséhl zhodnoceni
8,20 %. Nejvyssi hodnoty dosahl roku 2019 a to 9,12 %. Nejnizsi hodnoty pak dosahl v roce
2018 a to -4,42 %.

5.1.8 Generali penzijni spole¢nost a.s.

Posledni zminénou penzijni spolecnosti bude Generali penzijni spolecnost a.s. Tato instituce
je soucasti skupiny Generali, ktera se povazuje za jednu znejvétSich svétovych
poskytovatelli v oblasti pojisténi a spravy aktiv. Cilem Generali je, aby se stala partnerem

svych klientt, které bude doprovazet po cely jejich zivot. (generalipenze.cz, 2020)

Tabulka 11 Generali zhodnoceni t¢astnickych fondt

PKF Spovici UF Vyvazeny UF Dynamicky

UF
2013 v % p.a. 2,46 2,94 3,60 3,53
2014 v % p.a. 0,87 2,42 2,45 1,84
2015 v % p.a. 0,97 1,17 0,54 -0,32
2016 v % p.a. -0,14 0,80 3,48 6,36
2017 v % p.a. -0,30 0,00 4,10 8,20
2018 v % p.a. -0,34 -1,35 -4,85 9,13
2019 v % p.a. 1,44 3,45 10,5 17,91
2020 v % p.a. 0,53 0,86 3,13 5,38

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ zhodnoceni ucastnickych fondi Asociaci penzijnich

spolecnosti CR (apscr.cz)

Generali penzijni spolecnost nabizi svym klientiim moznost vybrat si ze ¢tyf moznych fondu.
Prvnim znich je povinny konzervativni fond. Tento fond od svého zaloZeni dosahl
zhodnoceni 5,61 %. Nejvyssi zhodnoceni mél v roce 2013, kdy se hodnota pohybovala na
2,46 %. Nejniz8i zhodnoceni mél v roce 2018 s hodnotou -0,34 %. Dle dat z tabulky 11 lze
fici, Ze se za poslednich 8 let zhodnoceni tohoto fondu pohybovalo okolo 1 % p. a. Druhym
nabizenym fondem je spofici u€astnicky fond. Od svého zaloZeni tento fond ma zhodnoceni
10,67 %. Za poslednich osm let se procento zhodnoceni pohybovalo v rozmezi od -1,35 %
do 3,45 %. Ttetim fondem je vyvazeny ucastnicky fond. Procento zhodnoceni se v tomto
fondu jiz vyrazné€ méni kazdy rok. V tabulce 11 Ize vidét, Ze zhodnoceni se pohybovalo
ve zkoumanych letech od hodnoty -4,85 % po 10,5 %. Poslednim fondem je dynamicky

ucastnicky fond. Tento fond doséhl svého maximalniho zhodnoceni v roce 2019, kdy jeho
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zhodnoceni dosahlo na 17,91 %. Minimélni zhodnoceni pak nastalo v roce 2018, kdy

hodnota byla -9,13 %.

5.2 Modelovy spotrebitel

Tato kapitola se bude zabyvat modelovym spotiebitelem, ktery uvazuje o doplitkovém

penzijnim spofenti.

V soucasné dob¢ zivotni naklady rostou raketovym tempem. Ceny za bydleni, potraviny,
elektiinu ¢i plyn neustale stoupaji. Je ale pravdou, ze naklady na zivot jsou do jisté miry stale
individudlni zalezitosti a zalezi na zivotnim stylu kazdého z nés. Zodpovédnym chovanim
spotiebitele v produktivnim véku by bylo odkladat si ¢ast svych finan¢nich prostiedkd na
stafi. V této modelové situaci bude rozebran modelovy spotiebitel, ktery si chce zalozit

dopliikové penzijni spofeni a vaha nad vybérem instituce.

V této bakalatské praci autor zvolil jako modelového spotiebitele ¢loveéka s nasledujicimi

aspekty:

veék 50 let, narozen 21.8.1970;

- volba ucastnického fondu konzervativni. A to z ditvodu, ze modelovému spotiebiteli
nezbyva moc let do dichodu, a proto voli bezpe¢nou formu zhodnoceni a zaroven

chce vyuzit maximalni podporu od statu;

- planuje odejit do dichodu ve svych 65 letech, avSak se rozhodl, Ze chce spofit pouze

do svych 60 let. (tzn. na doplitkové penzijni spofeni bude spofit 10 let);
- odpracovano do dichodu bude mit celkem 35 let;

- prumérny piijem za dobu aktivné pracovniho Zivota modelového spotiebitele je

35 285 K¢;
- mésicni prispévek od modelového spotiebitele bude 1000 K¢;

- modelovy spotiebitel bude od svého zaméstnavatele dostdvat ptispévek 1100
Ké&/mésic. Tato hodnota je zvolena na zaklad€¢ primérného mési¢niho piispévku
Gidastnika a zaméstnavatele v roce 2020 od Asociace penzijnich spolenosti CR

(apscr.cz);

modelova situace ptedpoklada, ze spotiebitel ma naspoieno 0 K¢;
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- spotiebitel diky pfedem stanovenym aspektim bude od statu dostavat maximalni
prispévek, ktery ¢ini 2760 K¢&/ro¢né (230 K¢&/mésicné).
5.2.1 Kalkulace starobniho dichodu
V této podkapitole bude ukazana dulezitost spotfeni na diichod.

Tabulka 12 Vypocet starobniho diichodu

Vstupni udaje
Osobni vymeétovaci zaklad 35285 K¢
Ziskany pocet let pojisténi 35
Vypocet diichodu

Prvni reduk¢ni hranice 15595 K¢
Druhé redukéni hranice 5120 K¢
Redukovany osobni vymétovaci zaklad 20 715 K¢
Zakladni vymeéra diichodu 3 550 K¢
Procentni vyméra za odpracované roky 52,5 K¢
Procentni vymeéra diichodu 10 876 K¢
Me¢siéni diichod celkem 14 426 K¢

Zdroj: FinExpert.e15.cz, vlastni zpracovani

Zvoleny modelovy spotiebitel je cely sviij produktivni zivot zvykly na mési¢ni piijem
35 285 K¢. V zavislosti na tento ptijem starobni diichod ¢ini 14 426 K¢. Z tohoto vypoctu je
zfejmé, ze v piipad¢é odchodu do diichodu by spotiebitel dostaval vyrazné mensi mésicni
pfijem, nez na ktery byl cely Zivot zvykly. Tento rozdil ¢ini 20 859 K¢ za mésic, coz je
priblizn€ 59 % z ptivodniho pfijmu, na ktery je modelovy spotiebitel zvykly. Vzhledem
k tomuto vypoctu je zfejmé, Zze rozumnym krokem modelového spotiebitele by bylo zadit

spofit si na dichod. V tomto ptipadé k tomu vyuZije dopliitkové penzijni spofeni.

5.2.2 Dopliikové penzijni spofeni u jednotlivych instituci

V této ¢asti bude provedena analyza, kolik by modelovy spotiebitel mél Sanci naspofit
pomoci konzervativniho fondu u kazdé =z instituci. Jako ukazatel ptedpokladaného
zhodnoceni bude u kazdé instituce vypocitan aritmeticky primér z dat uvedenych
v tabulkéch 4 az 11 za poslednich 8 let. Kritériem pro vybér nejvhodnéjsi instituce bude

celkova naspofena Castka a zhodnoceni ptispévka.
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Vstupni data budou u vSech instituci stejnd a budou nasledujici:
- Datum narozeni: 21.8.1970
- Doba spofteni: 10 let
- Mgsicni prispévek: 1000 K¢
- Mgsicni statni prispévek: 230 K¢
- Mgsicni ptispévek zaméstnavatele: 1100 K¢

Jediny udaj, ktery se bude ménit je predpokladana vyse vynosu. Tento tidaj bude u kazdé

instituce uveden zvI1ast.

Tabulka 13 Dopliikové penzijni spoieni pro modelového spotiebitele

Vlastni ptispévky 120 000 K¢
Statni piispévky 27 600 K¢
Ptispévky zaméstnavatele 132 000 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani na zéklad¢ predem stanoveného zadani

V tabulce 13 jsou udaje, které budou totozné u vSech instituci u jejich konzervativniho
fondu. Tyto udaje jsou vypocteny na zakladé pfedem stanoveného zadani. Jak 1ze z tabulky
vidét, tak vlastni piispévek modelového spotiebitele bude 120 000 K¢. Ptispévek od
zaméstnavatele za 10 let spofeni bude ¢init 132 000 K& A modelovy spotiebitel také

dosdhne na maximalni statni ptispévek, ktery ¢ini 27 600 K¢.

Tabulka 14 Zhodnoceni ptispévku jednotlivych instituci

Instituce Piedpokladana Zhodnoceni Celkem
vySe vynosu prispévku nasporena ¢astka

Allianz PS 0,8 % 11 500 K¢ 291 100 K¢
AXA PS 0,5 % 7 126 K¢ 286 726 K¢
Conseq PS 0,3 % 4251 K¢ 283 851 K¢
CS PS 0,6 % 8576 K¢ 288 176 K&
CSOB PS 0,9 % 12 974 K¢ 292 574 K¢
KB PS 0,2 % 2 826 K¢ 282 426 K¢
NN PS 0,4 % 5685 K¢ 285 285 K¢
Generali PS 0,7 % 10 034 K¢ 289 634 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ predem stanoveného zadani



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 58

Prvni instituci je Allianz penzijni spolecnost a.s. Predpokladand vyse vynosu vypocitana
aritmetickym primérem je 0,8 %. Pfi takové vySi vynosu by modelovy spotiebitel mél
zhodnoceni pfispévku v hodnoté 11500 K¢ a celkova naspofenda cCastka by cinila
291 100 K¢. Dalsi v potfadi je AXA penzijni spolecnost a.s. U této spolecnosti autor
predpoklada vysi vynosu 0,5 %. Za tohoto piedpokladu by pak zhodnoceni ptispévku bylo
ve vysi 7 126 K¢ a celkové naspotend Castka 286 726 K¢. Dale je zde Conseq penzijni
spole¢nost. U této spolecnosti se predpoklada vyse vynosu 0,3 %, coZ je jeden z té€ch nizsich
vynost. V takovém piipad¢ by zhodnoceni ptispévku bylo pouze ve vysi 4 251 K¢ a celkova
naspofena astka 283 851 K&. Ctvrtou instituci je Ceska spofitelna — penzijni spoleénost. U
této instituce lze predpokladat vysi prispévku 0,6 %. Pak by bylo zhodnoceni ptispévku
vhodnoté 8 576 Ka celkova &astka 288 176 K&. Patou instituci je CSOB penzijni
spole¢nost. Na zdklad€ autorovych vypoctl ma tato spolecnost nejvyssi vysi piispévku a to
0,9 %. V takovém ptipad¢ by zhodnoceni ptispévkil bylo v hodnoté¢ 12 974 K¢ a tim padem
celkova naspotena ¢astka za 10 let by Cinila 292 574 K¢&. Dale je zde KB penzijni spolecnost.
Na zaklad¢ analyzy v poslednich 8 letech, vySel aritmeticky primér u ptfedpokladané vyse
vynosu pouze 0,2 %. To by znamenalo, Ze zhodnoceni piispévku by bylo v hodnoté 2 826 K¢
a tim padem by celkova naspotfena Castka Cinila 282 426 K¢. Piedposledni spolecnosti je
NN penzijni spolec¢nost. Tato spole¢nost ma predpokladanou vysi vynosu stanovenou na 0,4
% a to znamena, Ze zhodnoceni ptispévku by bylo v hodnoté 5 685 K¢ a celkove naspofena
¢astka by byla 285 285 K¢. Posledni spole¢nost, kterd je v tabulce 14 uvedena je Generali
penzijni spolecnost. U této spolecnosti autor vypocital vysi vynosu na 0,7 %, zhodnoceni

piispévku 10 034 K¢ a celkové naspofenou ¢astku 289 634 K¢.

5.3 Zhodnoceni a doporuceni

Na zéklad¢ analyzy provedené v kapitole 5 miize autor fici, Ze idedlnim dopliikovym
penzijnim spofenim pro modelového spotiebitele je spofeni od CSOB penzijni spoleénosti
a.s. Toto spofeni ma piedpokladanou nejvyssi vysi vynosu a diky tomu pak modelovy

spotiebitel bude mit vyssi naspofenou castku v porovnani s ostatnimi.

Stejné jak u stavebniho spofeni i zde je tfeba brat v potaz vyhody a nevyhody doplitkového
penzijniho spofeni. Tentokrat autor zac¢ne s vyhodami tohoto spofeni. Za jednu z nejvétsich
vyhod doplitkového penzijniho spoteni je beze sporu statni ptispeévek. Bez tohoto ptispévku
by nejspiSe tento produkt ani neexistoval. Maximdlni vysSe tohoto statniho ptispévku

je maximalné 2 760 K¢ ro¢né. Dalsi vyhodou doplnkového penzijniho spofeni, respektive
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penzijnich spole¢nosti je fakt, Ze jsou regulovany ze strany Ceské narodni banky. Diky tomu
to pfinasi urCitou stabilitu a bezpeci k nabizenym fondim. Jako dal$i vyhodu by autor uvedl
prispeévek od zaméstnavatele. Pofdd znacné mnozstvi firem nabizi piispévek na doplikové
penzijni spofeni jako bonus v zaméstnani. Coz je samoziejmée vyhodné pro zaméstnance, ale
1 pro zaméstnavatele, ktery diky tomu ziskd danovou usporu. Za dal$i vyhodu se da
povazovat i danova tspora. Tato danova uspora se netyka modelového piikladu uvedeného
v této bakalarské praci. Na narok na ziskani danové uspory je tieba splnit podminku, ktera
tika, ze klient musi ulozit od 1100 K¢ do 2000 K¢ mési¢né a od toho se odviji vyse danové

uspory. V ptipadé, Ze by klient ukladal ¢astku 3000 K¢ mésicné, dafiova tspora je nejvyssi.

A nyni je tieba podotknout i nevyhody. Za hlavni nevyhodu dopliikového penzijniho spofeni
jsou bez pochyby nizké vynosy, které ¢asto nedosdhnou inflace. S delSi dobou spofeni se
muze stat, zZe naspofena Castka roste, ale statni pfispévky zni tvoii stdle mensi Cast
z celkového vynosu. V pfipadé, Zze by se klient rozhodl spofit dlouhodob¢ nemusi se mu

dopliikové penzijni spofeni vyplatit.

Po zvédzeni vSech proménnych je vSak tfeba fict, Ze doplikové penzijni spofeni pro
vybraného modelového spottebitele je urCité vhodné vyuziti jeho finan¢nich prostiedki.

Statni podpora v tomto piipad¢ slouzi jako motivacni prvek.

5.4 Shrnuti

V této kapitole byly popsany instituce, které nabizeji moznost doplitkového penzijniho
spofeni. Byly zde popsany veskeré strategie, které jednotlivé spole¢nosti nabizi a jejich
ukazana jejich vySe vynosu za poslednich 8 let. Déale byla pfedstavena modelova situace
s modelovym spotiebitelem, ktery si chtél zaloZit dopliikové penzijni spofeni, ale nevédél,
u které ze spolecnosti. Na zéklad¢ této modelové situace probéhla analyza konzervativnich
strategii u vSech vySe vyjmenovanych instituci, které nabizeji doplinkové penzijni spoteni.
Na zéavér této kapitoly bylo provedeno zhodnoceni provedené analyzy a byla navrhnuta
modelovému spotiebiteli vhodna spolecnost, kterd by na zakladé jeho pozadavki nejlépe

zhodnotila jeho finan¢ni prostredky.
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ZAVER
Hlavnim cilem této prace bylo identifikovat idealni spofici produkt se statni podporou

nabizeny na trhu v Ceské republice pro vytvoiené modelové spotiebitele.
K dosazeni tohoto hlavniho cile byly stanoveny nésledujici parcialni cile:

e predstavit spofici produkty a identifikovat spofici produkty se statni

podporou;

e vymezit podstatu, princip fungovani a poskytovanou statni podporu u
identifikovanych spoficich produkti se statni podporou (stavebni spofeni,

dopliikkové penzijni spofeni);

e definovat modelové spotiebitele a stanovit kritéria pro srovnani
identifikovanych spoficich produkti se statni podporou v Ceské republice a
na zaklad¢ ziskanych poznatkli provedené analyzy a komparace zhodnotit

vyhodnost téchto produkt pro modelové spotiebitele.

V prvni polovin€ praktické ¢éasti bylo feSeno stavebni spoifeni. Byla provedena analyza
produkti, které jsou nabizeny stavebnimi spofitelnami na ¢eském trhu. Na zéklad¢ zadani
bakalatské prace byl vytvofen modelovy spotiebitel. Pro zvoleného modelového spotiebitele
bylo cilem nalézt stavebni spofeni, které by nejvice odpovidalo jeho pozadavkiim a
potiebam. Tato bakalarska prace zjistila, Ze nejvyhodné&j$i stavebni spofeni pro modelového
spotfebitele nabizi CSOB s jejich stavebnim spofenim AktivPlus Spotici. Tento produkt od
CSOB by modelovému spotiebiteli piinesl 2293,73 K& na trocich a 1529,15 K& na
bonusech, coZ sice neni nejvyssi zhodnoceni, které se na trhu da najit. Oviem CSOB nabizi
nejnizsi poplatky. U modelového spotiebitele by tyto poplatky ¢inily 2340 K¢&. Diky tomu

vybrané stavebni spofeni je nejvhodné;si pro zvoleného modelového spotiebitele.

V druhé poloviné praktické c¢asti bylo feSeno dopliikové penzijni spofeni. Byla zde
provedena analyza tucastnickych fondd vSech fadnych c¢lend penzijnich spolecnosti
piisobicich v Ceské republice. Nasledné byl vytvoien modelovy spotiebitel, ktery mé averzi
k riziku, a proto pro ngj byly vybirany povinné konzervativni fondy. Na zéklad¢ analyzy byl
nalezen idealni Ucastnicky fond pro zvoleného spotiebitele. Autor této prace zjistil, Ze
nejlépe vychazi doplitkové penzijni spofeni od CSOB penzijni spoleénosti a.s. V takovém
ptipadé¢ by modelovy spotiebitel dosdhl na maximalni statni ptispévek, ktery by cCinil

27 600 K¢ za 10 let svého spofeni.
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Na zavér by autor rad zminil, Ze je na kazdém jednotlivci, zda se rozhodne vlozit své finan¢ni
prosttedky do téchto spoficich produktii se statni podporou. Zaroven by autor rad podotkl,
ze se jedna o bezpecné a stabilni produkty, které mohou piinést zhodnoceni vlozenych

finan¢nich prostfedkl. Ale rozhodnuti, zda je toto zhodnoceni pfijatelné, je na kazdém z nas.
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