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ABSTRAKT

Diplomova prace se zaobira vnimanim stresu u zaku zakladnich Skol v kontextu socialniho
zaClenéni. V teoretické Casti prace je vymezena problematika stresu, socialnich vztahti zak,
zaClenéni v tfidnim kolektivu a sebehodnoceni. Empirickd Céast prace se zaméfila na
verifikaci souvislosti mezi pfijetim zakt v kolektivu, vnimanym stresem a sebehodnocenim.
Zkoumali jsme genderové rozdily ve vniméni stresu zaki a téz v sebehodnoceni.
Kvantitativni vyzkum byl realizovan na péti zékladnich Skolach v Jihomoravském kraji
prostfednictvim dotaznikového Setfeni. Do vyzkumného Setfeni se souhrnné zapojilo 473
zakt ve véku 11 az 16 let. Analyza prokazala souvislost mezi faktory vnimaného stresu a
pfijetim v tfidnim kolektivu. Souvislost byla shledana rovnéz mezi ptijetim v kolektivu tidy

a sebehodnocenim zaku ve vSech dimenzich.

Kli¢ova slova: stres, skolni stres, klima tfidy, socidlni za¢lenéni v kolektivu tfidy, socialni

vztahy ve tfidnim kolektivu, sebehodnoceni, pubescence

ABSTRACT

The diploma thesis deals with the perception of stress in primary school pupils in the context
of social inclusion. The theoretical part of the thesis defines the issues of stress, social
relationships of students and also inclusion in the class team and self-esteem. The empirical
part of the work focused on the verification of the relationship between the acceptance of
students in the team, perceived stress and self-esteem. We examined gender differences in
students' perceptions of stress and also in self-esteem. This quantitative research was carried
out at five primary schools in the South Moravian Region through a questionnaire survey.
To the research total of 473 pupils aged 11 to 16 participated in the survey. The analysis
showed a connection between the factors of perceived stress and acceptance in the class
team. There was also found a connection between admission to the class team and pupils'

self-esteem 1n all dimensions.

Keywords: stress, school stress, classroom climate, social inclusion in the class team, social

relations in the class team, self-esteem, pubescence
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UvVOD

Stres doprovazi jedince od jeho zrozeni az do stafi. Pokud neptetrvava ptili§ dlouho a je
proporcionalni, patii k naprosto pfirozenym projevim lidské existence (Voboftilova, 2015,
s. 33). Stres se ukazuje rozlicnymi podobami, kdy ptisobi na dusi, emoce, télo, uvazovani i
jednéni kazdého jedince. Rovnéz ma i spolecensky dopad (Buchwald, 2013, s. 26). Stres
nabizi rizné ukoly a vyzvy, které nas podnécuji i zachovavaji ostrazitost, bez ¢ehoz by nas
zivot byl pon€kud nezdzivny. Naopak stres také zahrnuje okolnosti, kde musime tolerovat
naroky, které dusSevné ¢i télesné nezvladame a nakonec smétuji ke kolapsu (Fontana, 2016,
s. 15). Ke zna¢né Cetnym symptomim stresovych defekti miizeme zaradit nachylnost
k atocnému anebo podrézdénému chovani, dale vadhavost, ndhlé¢ pfemény ndlady,
rozptylenost, zhorSeni spanku anebo paméti (MIcak, 2011, s. 48). Stresory vztahujici se
k prostiedi Skoly vykazuji pfizna¢nou povahu. Podnitit stres mize u zakl napi. napor na
vykon, testovani, socialni vztahy, kvantum ucebni latky, mezilidské rozpory, klasifikace.
Jedinec se opakované podrobuje riziku, Ze bude porovnavan se spoluzaky, popiipadé
nezvladne vyzadované naroky. Timto zpisobem je ve skutecnosti ¢i jen eventudlné ohrozeno

vlastni ,,Ja* (Urbanovska, 2010, s. 15).

Hlavnim zdmérem diplomové prace je zjistit, jak Zaci zdkladnich Skol vnimaji stres
v kontextu svého socialniho zaclenéni v tfidnim kolektivu. JelikoZ v prostiedi Skoly travi
mnoho ¢asu, je zapotiebi se zabyvat vzajemnymi socidlnimi vztahy, pocity déti ve tfide,
sebehodnocenim a zaélenénim zakt v kolektivu tfidy. V teoretické ¢asti diplomové prace se
budeme zabyvat terminologii, ktera se vztahuje k vniméni stresu, sebehodnoceni a
socialnimu zaclenéni zakl. V prvni kapitole si rozebereme stres, stresory, Skolni stres,
nasledky a ptredchazeni stresu. Dale se budeme vénovat zaclenénim v tfidnim kolektivu,
vzajemnymi socidlnimi vztahy mezi détmi a dileZitymi potfebami ve Skolnim prostiedi.
V zaveéru teoretické ¢asti se zaméfime na sebehodnoceni, sebehodnoceni zakt ve Skolni tfidé

a na faktory, které se podileji na utvareni sebehodnoceni jedince.

V empirické ¢asti budeme zkoumat vnimani stresu u zZakt na druhém stupni zékladnich skol
pomoci kvantitativniho vyzkumu formou dotaznikového Setfeni. RovnéZ nas bude zajimat
vnimané piijeti, zapojeni zaki v kolektivu tfidy a sebehodnoceni zaki. Béhem analyzy dat
se pokusime odhalit také vzijemné souvislosti mezi vnimanym stresem Zakd,
sebehodnocenim a piijetim v kolektivu tfidy. Vyzkumny soubor tvofi Zaci na druhém stupni

zékladnich Skol v kraji Jihomoravském. Ziskané vysledky budeme postupné rozebirat,
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abychom ziskali odpovédi na vymezené vyzkumné otazky a dokazali naplnit cile diplomové
prace. V zavéru prace vysledky piehledné shrneme.

V prostiedi Skoly by mél byt zak piijiméan svymi spoluzéky a vyucujicimi. Spoluzakiim neni
mozné nafidit pratelstvi s druhym jedincem, ale naopak pedagogové maji povinnost zarucit
pfiznivy profesiondlni pfistup ke kazdému zakovi. Jelikoz socialni vztahy mezi détmi jsou
pro vyucovani dulezité, mélo by byt snahou nanejvySe napomahat kladnym vztahim
(Mertin, 2019, s. 58). Skolni tiida je seskupeni, jenZ je nemozné nahradit za druhé
spole€enstvi. V ptipadé, kdy je jeho struktura nepatficnd, nastava rozsahlé zatizeni spolu se
stresem. VSichni Zaci si pfeji byt uznavani, ziskat vyhovujici pozici a rovnéz touzi po
uplatnéni ve své trid¢é. Postaveni zéka ve Skolni tfidé patii k vyznacné slozce totoznosti
(Véagnerova, 2012, s. 427 - 428). Je zapotiebi, abychom se vnimanym stresem zdka na
zakladni Skole ve spojitosti se socidlnim zalenénim zabyvali, jelikoZ stresujici okolnosti
béhem vyuky ¢i prestavek mohou vést k depresim, dlouhodobému stresu dochézet do skoly,
z diivodu nizkého zaclenéni v tfidnim kolektivu, Sikan¢ ¢i dal§im negativnim dopadim na
zaka. Socidlni vztahy zakl velmi ovliviiuji rozpoloZeni a pocity v tfidnim kolektivu a maji
dopad na celkové tfidni klima. V&fime, Ze diplomova prace pfinese piinosna zjisténi zejména
pro pedagogy, kteti se taktéz podileji na tfidnim klimatu, ale 1 dalsi pedagogické pracovniky

na zakladnich skolach.
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I. TEORETICKA CAST
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1 STRES

Stres je nepostradatelna a bézna slozka v zivoté kazdého jedince. V situaci, kdy je udrzena
harmonie mezi zivotnimi pozadavky a zpusobilosti jedince piekonat stanovené pozadavky,
je stres idedlni a iniciuje vyvazeny ruast individuality, ponévadz navySuje rezistenci, zdravi a
podili se na formovani dal$ich forem ptizptisobivého poznani i po¢inani clovéka. Stres miize
mit také negativni Gc¢inky, kdy nastdva vyostfeni nesouladu mezi Zivotnimi pozadavky a
dusevnimi dispozicemi jedince je zdolat. V takovém piipadé sméfuje stres k rozsdhlym
projeviim obvyklych ¢i priznaénych anomalii od bézného vyvoje duSevnich uloh, dale
k riznorodym projeviim neptizptisobivého jednani a k vaznym zdravotnim onemocnénim
(Ml¢ék, 2011, s. 30). Mezi lidmi pievlada oblibené minéni, Ze stres je neblahy a méli bychom
se pokazdé snaZit, stresu vyvarovat. Stres je ale samoziejmé béZnou slozkou naSich zivoti.
Pokud z n¢j nemame piili§ velké obavy, tak nas miize sméfovat ke zdravému, radostnému i
uspeésnému zivotu. Nebot’ stres nds podnécuje k preméné, prispiva ke vzdélavani i motivuje.
Obcas je tedy prospésné se chopit toho, co nam stres predklada (McIntosh, Horowitz a Kaye,
2018, s. 14). Pojem stres je vyjime¢né mnohoznacny. Jedna se o udélost ¢i fadu udalosti
zapticinujici odezvu formou neptiznivého stresu (tzv. distresu), stejné tak o vyhrocenou
okolnost smétujici k veselému rozpolozeni, kdy jde o kladny stres. PredevSim je termin
vyuzivan ve smyslu Uc¢inkujiciho stresoru anebo reakce na danou stresovou reakci (Joshi,
2007, s. 19). Stres mizeme definovat jako pozadavek, ktery je kladen na prizpusobivé
schopnosti téla i mysli. Stres je ptfinosny, pokud zvladneme zevni poZzadavky pomoci
vlastnich pfizpisobivych schopnosti a ziskame uzitek z momentalnich stimult. V ptipadé,
kdy to nezvladame, pozadavky se stdvaji pro nds vyCerpavajici, pak se naopak jedna o stres
nezadouci (Fontana, 2016, s. 15 - 16). Nase télo odpovida na chemické reakce odehréavajici
se v mozku zpusobené stresem napiiklad nezpusobilosti se koncentrovat, intenzivnim a
neumérnym hnévem, strachem, sevienym zaludkem anebo nespavosti (McKenna, 2010, s.
5). Cungi (2001, s. 15) charakterizuje stres jako nespecifickou odezvu ¢lovéka na ucinek
zevngjSich vlivl (tedy stresortt). Stresory jsou pro jedince negativni (napf. rozvod), ale
mohou byt také piivétivé (napi. svatba). Uvedené ptiklady jsou intenzivnimi stresory
vzbuzujici totoznou povahu zneklidnéni, tedy slzy, tlukot srdce. Nakonecny (2011, s. 616)
popisuje stres jako somatické, presnéji vSak psychické pietizeni organismu. Pokud ptetizeni
jedinec prozivéa zaporné, tak mluvime o distresu (napf. rusny prostor). Naopak propojeni
s emocemi kladnymi se nazyva eustres (napt. vycerpavaji a zaroven pozoruhodna cesta).

MIcék (2011, s. 30) definuje stres jako fenomén nastavajici v rdmci nasledku nevyrovnanosti



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 13

mezi mirou rozliénych pozadavkil a pfizptisobivymi zpisobilostmi jedince tyto Zzivotni
pozadavky nalezit¢ zdolat. Charakter a rozsah vzniklé nevyrovnanosti vymezuje vliv stresu

na kvalitu choroby a zdravi ¢lovéka.

Vsechny fyzické odezvy na stresové naroky jsou prospésné, jelikoz prichysta télo k tomu,
aby zvladlo odpovidat na nastrazené vyzvy tim, ze bud’ se nestahne a opétuje titok anebo si
vybere okamzité taktické odstoupeni. Odezvy ,uték ¢i Utok* se odehravaji na zaklade
autonomni nervové soustavy, kdy je nevybirdme zdmérné¢, ale odehravaji se zcela
samoc¢inné. NaSe t€lo automaticky identifikuje nutnost odpovédi a vytvoii ji bez naseho
nafizeni. Béhem této odezvy nase té¢lo zaziva spoustu véci, kde vSechny maji specialni ulohu
v prubehu pfipravy jedince na rizné vyzvy, kterym musi odolavat. Jedna se vsak o kratké,
pohotové odpovédi, které by mély byt ukonceny v ptipadé, kdy uplyne situace pohotovosti.
Zatimco, kdyz pfetrvavaji nadmiru dlouho, mohou organismu uskodit (Fontana, 2016, s. 20).
Stres ma vliv na chod celého lidského organismu (svalti, mozku, srdce aj.). Velmi podstatnou
ulohu maji nadledvinky, nervovy systém, hypotalamus, hypofyza a konkrétni zlazy. Z ¢ehoz
plyne komplexni plisobeni na jedince a z toho pramenici ¢asté patologické chovani (Cungi,
2001, s. 18). Autonomni nervova soustava se sklada ze dvou casti. Prvni ¢asti je sympaticky
systéem, ktery je spoustén v piipad€ odezvy na kazdy stres. Usnadnuje prevadét pozornost,
spusténi i podniceni do vlastniho pocinani, které mizeme nazvat strachem a piipravu na utek
anebo utok. Tento systém se zapne v okamZziku, kdy nastane neobvykle zneklidiujici
okolnosti (napt. stres). Parasympaticky systém zajiStuje poklidné aktivity (napf. uchovani
energie, prispiva k ristu). Tyto dvé zminéné Casti autonomni nervové soustavy funguji
v rozporu, jelikoZ béhem spusténi dochdzi k tomu, Ze vybeézky posilaji od obou systémul
organu protikladné instrukce. Lidské télo obsahuje spoustu mechanismti, kterymi zabranuje

zapnuti obou systému najednou (Joshi, 2007, s. 27).

Generalizovany adapta¢ni syndrom je biologickym modelem, ktery se sklada ze tii etap.
Nejprve organismus obdrzi vystrahu, tim se zahaji autonomni odpovéd’ a v ptipade, kdy
pretrvava po delsi dobu, vznika poSkozeni a kolaps (Fontana, 2016, s. 28). Stres je urcen
k znovudosazeni interni harmonie a stability, které byli externimi u¢inky oslabeny. Tento

d¢j je oznacovan jako vSeobecny adaptacni syndrom (Cungi, 2001, s. 16).
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&% . normalni hladina

! rezistence

Obrazek 1 - Faze generalizovaného adaptacniho syndromu (Fontana, 2016, s. 28)

Pti poplachové odezvé (faze A) nastava kratkodoby pokles, coz znamena, Ze pii prvnim
styku jedince spolu se stresorem se pirirozena odolnost na kratkou dobu zmensi. Soucasné
nase télo nacerpa silu ke vzdoru, tedy faze rezistence (faze B). Délka setrvani této etapy
spociva na nasi sile. Pokud vSak pretrvava delsi ¢asovy usek, ptichazi faze vycerpani (faze
C). Uzite€nost stresu najdeme v pribéhu useku B (rezistence), nasledné nastava ni¢ivost

stresu, ktera je pfitomna po cely Cas v etapé vycerpani (Fontana, 2016, s. 28 - 29).

Znaky individuality zmenSujici odolnost proti stresu i vypéti, oznaujeme pojmem
vulnerabilita (ur€itd zranitelnost), kterou dale klasifikujeme na primdrni vulnerabilitu
(biologickd), kdy se jedna o nezadouci vrozené predpoklady se poddavat stresu ¢i zatiZeni.
Naopak sekundarni vulnerabilita (duSevni) je osvojena a vznikd vlivem neptihodnych
prozitkii spojenych s bezmocnosti i vypétim (Helus, 2018, s. 178). Pojem resilience
znamena, ze Cloveék je zesilené rezistentni s pomoci pfedeslého permanentniho vycviku i
ucelné zintenziviiované zkusebni zaté€zi, v okamziku, kdy se u druhych odrazi signaly napéti,
nemoci, unavy (Jedlicka, 2015, s. 191). Resilience (odolnost) vyznacujeme schopnost
Clovéka mobilizovat vlastni sily pfispivajici ke zdolani stresu, vzdorovani vypéti. Déle
jedince nasméruje k pozitivnim vysledkim a poskytuje nasemu Zivotu urcity vyznam,
pravidla i potadek (Helus, 2018, s. 178). V obdobi détstvi a dospivani je resilience pojimana
jako d¢j, rovnéz se pozoruje rozsah piizpiisobeni na dillezité skutecnosti v zivoté. Je chdpana
jako pomérné autonomni podstatny znak, jenz je usmériiovan mnoha cCiniteli, ufinky

(Novotny, 2015, s. 15).

Mezi frekventované odpovedi osobnosti na stres fadime obranné mechanismy plisobici na
samovolné roving. Jejich funkce je zejména ochrana ohroZeného sebepojeti jedince (MIEak,
2011, s. 42). Rozeznavame nasledujici oblasti, diky kterym mutzeme stres zdolat. Prvni
oblasti je zdoldvani stresu zasluhou ptiznivého posuzovani, postoje, uvah a ndzord. Zaporna
samomluva a starostlivé pfemysleni byva nicivé, a proto bychom je méli obratit anebo

vymeénit za konstruktivni uvazovani (napft. debata s ostatnimi o okolnosti, povzbudit ptiznivé
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pfemysleni). V druhé oblasti se orientujeme na zamérné chovani (napf. ¢asto opakovany
sport, zhotoveni ¢asového planu, vyhnout se jednani, jenz jedince vystavuje namaze).
Posledni oblast je zaméfena na duSevni a fyzické uvolnéni, kam mulzeme zafadit
okolnostech (Buchwald, 2013, s. 35). Na stres mize také jedinec odpovidat rozsdhlym
vybérem copingovych neboli zvladacich strategii. Tyto strategie se odehravaji na uvédomélé
bazi a predstavuji adaptabilni postupy, diky kterym se jedinec se stresem srovnava. Co se
tyCe srovnani s obrannymi mechanismy, které maji tlohu obzvlasté smeétfovat jedince
k necinnému vyvarovani se stresovym i zat€Zovym staviim, tak copingové strategie naopak
usiluji o iniciativni feSeni stresovych okolnosti. Tudiz maji ochranné piisobeni na psychické
zdravi (MIcak, 2011, s. 44). Strategie piekonavajici zat€z, miZzeme charakterizovat jako
snahu 1 konéni, diky kterym bychom se méli pfizplsobit pozadavkiim, jenz vycerpavaji
moznosti jedince i zplisobuji Spatné piisobeni na jeho vyrovnanost a harmonii (Buchwald,
2013, s. 35). U vybéru vhodné strategie zdolani napéti nejvice zavisi na presném piipadé.
Na urcité stresujici okolnosti mtizeme odpovédét inikem a vyvarovanim se dané skutecnosti.
JenZe uvedend strategie je napf. pii psani testu anebo vyletu v ramci Skoly naprosto

nepatiicna (Buchwald, 2013, s. 34).

Ur¢ité okolnosti byvaji relativné jednoduse predpokladané 1 usmérnitelné, avSak navzdory
tomu je lidé prozivaji jako stresujici, jelikoz je sméfuji na rozhrani jejich zptisobilosti. Také
do konkrétnich zatéZovych okolnosti pronikdme s potéSenim a zaujetim, i kdyZ mohou byt
pro nékoho stresujici (Herman a Doubek, 2008, s. 11). Pojem zaté¢z definujeme jako
oslabovani ptizptasobivych schopnosti jedince. Zatéz miize dospét k rozsahu, kdy vznika
namahavy stav. Clovék zatéz miize akceptovat jako vyzvani k vydani vrcholu své energie a
projevi zdatnost ¢i v opacném piipadé jako vystrahu, Ze okolnosti neptekonad, dale pocituje
nebezpeci a trapi ho strach. Stres znamend zatéz, kterd nabyva trovné, kdy dochazi
k ptekro€eni schopnosti stanovenou zatéz zdolat (Helus, 2018, s. 173). Stresujici okolnosti
vzbuzuji emocni odpovédi napt. hnév, uzkost, deprese a skleslost, ale také naopak radostné
rozpoloZeni, kdy je stav posouzen sice za namahavy, ale rovnéZ za zvladnutelny.
V okamziku, kdy tato stresujici okolnost pfeckava, dochazi k tomu, Ze emoce se mohou
meénit ve spojitosti na zdafilosti vlastni snahy o zdolani skutecnosti (Herman a Doubek, 2008,

s. 11).
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1.1 STRESORY

Ptipadna stresujici okolnost je pro ¢lovéka typickd vyskytem podnétii, jenz mohou byt realné
ohrozujici ¢i mohou byt posuzovany jako hrozba. Pti vyhodnocovani by mél jedinec vzit
ohled na pfitomné, ale i déle trvajici podminky dané pohnutky zdolat. Stres vypukne
v pripad¢€, kdy je okolnost posouzena jako neiimérna vzhledem k predispozicni moznosti
Cloveka. Soucasn€ vznikaji dvé moznosti. RozruSujici stav miize vystupovat z nahlé anebo
dlouholeté piesazeni kapacity Ci jeji neuplatnéni a neziskani idealni miry podniceni. Jedna
moznost se vztahuje k prozitku hrizy, vysileni, neklidu a druhd moznost poskytuje dojem
omrzelosti ¢i monotdnnosti. Dale pfichdzi stresova odezva, ktera mize byt emociondlni
(nelibost, spokojenost, deprese, obavy), biologicka (zvrat ve fungovéani organismu napf.
poceni, kolisani krevniho tlaku, dychani atd.), kognitivni (pfeména uvazovani ¢i percepce)
a behavioralni reakce, kterou rozliSujeme na pasivni (vysloveni zarmutku, vzlykot) a aktivni
(utek anebo utok). Popudy, které vzbuzuji stresovou reakci, se nazyvaji stresory (Paulik et

al., 2009, s. 20).

Ptiznivé pojimand individualita, okolnosti 1 moznosti piekondvani zatizeni, napoméhaji k
volnéjsimu citéni, rozsahlejsi pruznosti premysleni 1 ke kladnému naladéni. Jestlize naopak
jedinec chape stav coby nebezpecny i své moznosti zdolani zatizeni za nevyhovujici, nastava
strach 1 neklid, a tim padem jedinec nemiize zieteln¢ pfemyslet. Také se dokonce mohou
skeptické predstavy a Uivahy, stat zcela skutecnymi (Buchwald, 2013, s. 55). Stresory jsou

mnohdy nicivé faktory a pfevazné jsou znacné zatéZujici. Mizeme uvést naptiklad:

komplikace v uspokojeni zakladnich lidskych nezbytnosti (oddech, strava),
- nejruzngjsi rozepie (pochybnosti ve zdolani tlohy, nerozhodnost),

- rozruSujici a stresujici zazitky (rozchod s partnerem, umrti),

- vypéti béhem vykonu (neumérné naroky, ¢asova nouze)

- externi (ohroZeni, rozruch) a socidlni (hddky v interpersondlnich vztazich, socidlni

odlouceni) stresory (Voboftilova, 2015, s. 34 - 35).

Ovsem jedinec v nélezitém rozsahu stres vyzaduje, aby si udrzel a zdokonalil vlastni
psychické i fyzické funkce. Pfiprava na ponékud rozséhlej$i vyzvu potiebuje idealni
mnozstvi napéti, které se vyskytuje pfiblizné v rozmezi nevyhovujicitho a pfilisného
zatézovani, kdy takto pfiznivy stres zesiluje produktivitu. Stfedni mira napéti je schopna

podnécovat jedince a tudiz neni ni¢ivy, jelikoz vzbuzuje nadSeni, dovadivost atd. Je dilezité,
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pokud chce jedinec zit zdravym zivotnim stylem, aby se poohlizel po prozitcich, které
zpusobi ptiznivy stres a zdroveil se vyvarovat nezddoucimu stresu (Buchwald, 2013, s. 28 -
29). Velmi frekventované jsou stresory, které souviseji s oslabenim mezilidskych vztaht
v rodin¢ (napi. nevyhovujici péce od rodicl, pfisna a tvrda potrestani) a v parté kamaradi,
kdy se jedna napt. o hadky, nezaclenéni v kolektivu i ublizovani (Bartinkova, 2010, s. 17).
Stresory rozeznavame na redlné a potencialni. Redlné stresory jsou naléhaveé narusujici a
ohrozujici piiznaky v Zivoté jedince. Naopak do potencialnich stresorti patii situacni
hlediska vzbuzujici stres u ziskani konkrétni Cetnosti, Casu trvéani, shromazdovani a
ucinnosti (napt. nakupeni zavazkl, zima). Mezi Cinitele, které maji vyznamny ucinek na

zménu potencidlniho stresoru na stresor realny, se predevsim fadi:

vyskyt anebo neucast nevyznamnych kazdodennich obtiZi i Spatnych Zivotnich udalosti,

- jednotlivé osobnostni charakteristiky, které maji vliv na posuzovani zatizeni

(inteligence, rezistence),
- socialni status a opora (dosazitelnost podpory od jinych osob),
- osobni posuzovani, jak ¢lovek vyhodnocuje externi pfedpoklady a situace,
- soucasné zkuSenosti se stresem a zatézi,
- vyuZzivana forma, jak se jedinec vypotfada se zatizenim (Paulik, 2017, s. 66 - 67).

Akutni stres je reakce organismu na stresor, ktery trva kratce (napf. psani testu, vystup na
dojem odhodlani, zneklidnéni a poskytuje silu k tomu, aby jedinec pfedvedl vynikajici
vykon. V ptipad¢, kdy je akutni stresor zdolan, pocit'ujeme zdaftilost, sebediivéru a zdatnost.
Naopak stres chronicky je odpovéd’ na stresor, ktery trva ponékud delsi dobu, tedy vice jak
nékolik hodin, popiipad¢ dni. MliZe mit proto neZddouci dopad na na$ organismus, zejména
v situaci, kdy v nés pietrvavad dojem, ze okolnosti nejdou nikterak pozménit. Chronicky
stres, ktery je pfekonan nedostateCné, smétfuje k vysokému krevnimu tlaku, zvySeni
hmotnosti i vycerpani (Greenberg, 2019, s. 22). Pod pojmem chronicky stres rozumime
hromadici se plsobeni stresu, které nds neustdle provazi. VétSinou dochazi k tomu, ze
v nasem téle setrvava naprosto skryté a po delsi obdobi. Chvilemi se muze stat, ze se vynofi
ve formée boleni hlavy, zbyte¢nych chyb, poklesu smyslu pro humor, mizerného rozpolozeni

a nakonec prekroc¢i v somatické onemocnéni, uzkost nebo depresi (McKenna, 2010, s. 4).
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Vyskytuji se rozmanité ptipady, jenz pro témét celou populaci znamenaji zatizeni a jsou tedy
stresujici. Klasifikujeme je do kritickych Zivotnich piihod, kdy je jedna o ojediné€lé potize
rozrusujici kohokoliv znas (napf. pifirodni pohromy, smrt piibuzného anebo pratel) a
obvyklé denni komplikace i problémy (napt. pokazené predméty, opakované hledani véci),
které mohou byt pro jednoho stresujici, ovS§em pro druhé nikoliv. Dale kritické zivotni
ptihody odliSujeme na predpokladané (fadime sem pubescenci a dalsi vyvojové tkoly) a
neptedpokladané, jako napft. pfirodni tragédie anebo vazné onemocnéni (Buchwald, 2013, s.
19). V ptipad¢, kdy je vétsi uroven ucinnosti stresogenni okolnosti (tedy nadlimitni vypéti)
nez zpusobilost jedince zdolat dany stav, az v tomto okamziku se jedna o stresové okolnosti.
Nadlimitni vypéti je komplex vice stresort a stejné tak mize byt stresor jen jeden. Dale se
muze jednat o pouze jeden sice nadmiru intenzivni stresor, ale také se vyskytovat 1 vétsi
pocet kazdodennich obav (Ktivohlavy, 2003, s. 170 - 171). Jedince zazivajiciho rtizné
stresové okolnosti, doprovazeji mnohdy emoce spojené se strachem 1 tuzkosti, které
znazoriuji reakci na hrozbu. Emoce jedince podnécuji k uté¢ku anebo k vychodisku.
V opacném piipadé mohou sméfovat k dezintegraci pocindni c¢loveka, dale potlacuji
schopnost pfizpisobivych reakci a v nejhor§im pifipadé mohou v disledku dlouholetého
ucinku ohrozit zdravi. K dal§im emocim vétSinou patii také zlost a hnév (MIcak, 2011, s.
41). Stresové odpovédi jsou podminény posouzenim okolnosti a osobni percepci jedince.
Dvé zminéna hlediska na sebe navzajem puisobi. Stres nastava v piipadé¢, kdy ¢loveék dojde
k pfesvédceni, Ze dané pozadavky nezdold a tim padem se jim neni schopen vzepfit.
Konkrétni okolnosti nejsou samy o sobé stresujici, ale stanou se takovymi ve spojitosti se
clovékem, ktery ji takovym zplisobem vyhodnoti. Poté jsou moznosti zdolani stresu

pocitovany za nevyhovujici (Buchwald, 2013, s. 9).

V lidském zivoté se vyskytuji konkrétni druhy ptipadi, které jsou vétSim poctem osob
prozivany jako stresujici. Intenzivni U¢inek duSevnich Cinitelll patii k nejdilezitéjSim
znakim prozitku stresu. Na stresory vSak reagujeme citelnymi individualnimi odliSnostmi
(Herman a Doubek, 2008, s. 9). Konkrétni vrozené rysy osobnosti pisobi na jednani
jednotlivce. Urcité osobnosti jsou predisponované k ni¢ivému napéti. Nazyvame je
osobnosti typu A, ktery ma znacny sklon k soupefivosti a chvatnégji usiluji o uskutecnéni
¢innosti nez jini. Je zapotiebi je ustaviéné vychvalovat a utvrzovat o jejich zdaru. V pfipade,
kdy nedopadne zamér podle jejich ptedstav, dokonce mohou byt uto¢ni a razantni.
Domnivaji se, ze pokazdé se musi snazit o perfektni vysledek. V ptipad¢, kdy zapfi€ini

pochybeni, natknou nékoho druhého. Naopak osobnosti typu B jsou rozvazni, sebevédomi a
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je privétivé byt v jejich piitomnosti. Cinnosti provadi vykonné, pozvolna a opakované
nabyvaji identickych vysledkii jako model A, ovSem ne chvatnych stylem. Déle vytrvale
vyckéavaji na pozornost, jsou vybornymi posluchac¢i a nezazivaji mnoho napéti, obav a
strachu (Voboftilova, 2015, s. 48). Za vSeobecné okolnosti vzbuzujici stres, pokladame
pfevazné priliSné zatézovani, nesplnitelné nadéje, trvalost mnoha fakt, odlouceni,
osamélost, nevhodné premény a hekti¢nost (Vobotilova, 2015, s. 34). Dilezitou ulohu
v ramci posuzovani okolnosti sehravaji i dosavadni zkuSenosti, aktualni rozpoloZeni spolu
s vlastnimi povahovymi znaky (napi. optimista, ustrasenost). Mnohdy se obavajici jedinec,
pocituje stresujici stav jako zdéSeni. Naopak optimista posuzuje zcela totozny piipad za

vyzvu (Buchwald, 2013, s. 18).

1.2 NASLEDKY STRESU

Plsobeni stresu je rozsahlé a rovnéz pojima soucinnost mezi psychologickou, socialni i
biologickou soustavou. Nasledek vlivu stresu miize nadale pretrvavat, i v piipade, kdy se
samotny stresor uz nevyskytuje. Naprosto kazdy nalézd né&jaké plvodce stresu ve svém
zivoté, samoziejmé existuji jednotlivei, jenz prozivaji ponckud vice stresu ve srovnani
s ostatnimi (Sarafino a Smith, 2017, s. 67). Iniciativa, ktera vzbuzuje stres, vznikd uvnitt
anebo zvnéjsku organismu. RozruSujicim faktorem jsme my samotni, ale 1 naSe prostiedi
(Stépanik, 2008, s. 55). Télesnymi odpovéd’'mi na prozivany stres jsou samoéinné fyzické
odezvy reagujici na stresujici zatizeni (vyssi srdecni pulz, intenzivni pot atd.), které neni
mozné zamérne ovladat. Naopak s duSevnimi odpovéd’'mi je to pon€kud odlisné. V situaci,
kdy jde o osvojené odezvy zahrnujici hlediska emociondlni, poznévaci a jednani, maji
klicovou tlohu zejména interpretace prostiedi spolu s vlastni percepci jedince (Buchwald,

2013, s. 26).

Stres obvykle vystihuje nelibé vnimané situace (piedevsim frustrace, uzkost a rozepte).
Jedna se o stav jedince, kdy dochazi k ohrozeni jeho celistvosti, a tudiz musi vlozit veskery
potencidl na vlastni obranu (Voboftilova, 2015, s. 33). Frustrace pfedstavuje znemoZznéni
potieby. V ptipad¢, kdy se snazime dojit k cili, je ndm do cesty umisténa zavazna prekazka,
jenz kazi uskutecnéni potfeby anebo komplikuje dovrseni potteby. Jedna se tedy o nesoulad
mezi na§i potiebou a skute¢nou moznosti ji vyhovét (Stépanik, 2008, s. 11). Frustrace dokaze
vyburcovat ochranné mechanismy vevnitt jedince, ale také smétuje k pasivité, sklicenosti a
lhostejnosti. Zcela frustrovany jedinec ma Cetnou tendenci se projevit naznakovym ¢i

télesnym napadenim na danou piekazku, poptipadé¢ tviirce stanovené komplikace (Jedlicka,
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Kota a Slavik, 2018, s. 138). Vztek a strach patii k osobnimu prozivani unikové anebo
utocné odezvy. Strach je naléhava odezva, kterd je zacilena na urcitou okolnost ¢i véc.
Uzkost je blizké strachu, ale pietrvava pondkud del$i dobu. Pokud stres setrvava zdlouhavé
anebo je jedinec podroben vétsim mnoZzstvi stresord, pak se mtize dostat do deprese. Jedna
se 0 odezvu na stav, ktery povazujeme za neovladatelny (Greenberg, 2019, s. 24 - 25). Strach
se zrcadli v rozlicnych télesnych tlohach. Hojny pocet lidi vnima jen somatické potize a
absolutné¢ vlastni stav nedédvaji do spojitosti se strachem. V piipad¢, kdy je nase télo
zburcovano a ocitame se v pfitomnosti okolnosti, pocitovanou za rizikovou, pak dochazi
k jmenovanym fyzickym pfeménam. Poté co poskytneme télu signal o zakonceni poplachu,
konaji se télesné pfemény v protéjsi linii, kdy je télo pfizpisobeno, aby se po zakonceni
vypéti vratilo znovu do uvolnéného a pfirozeného stavu. Vymezena automaticka adaptace
naSeho téla na pozadavky prostifedi je ¢inna pokud, zatiZeni a ndroky nejsou nadmiru
rozséahlé. Pokud télu nepfiméfené davame zneklidiujici pokyny, kde se z externiho hlediska
ztizeni neblizi anebo nastane-li ojedin€lé zatizeni, déle trvajici vypéni, nasledné se objevi
nepomér mezi uvolnénim a neklidem. Nase télo se v takové situaci vyskytne ve stavu
vysileni, navy, zesilené lekavosti ¢i v pfepjatém neklidu a nervozity (Wolf, 2018, s. 23).
Student prozivajici ustni zkouSeni, se muze =zacit potit, tlouct srdce, tiepat atd.
Vypotiebovava totiz daleko vice energie nez kolik by pro srovnani znalosti 1 reagovani na
otazky od vyucujiciho vyzadoval. Spousténi stresu v této situaci miiZzeme mit 1 negativni

dopad, kdy student pozbyde zpisobilost uvazovat i nélezité se projevit (Cungi, 2001, s. 18).

Automaticka stresova reakce pfipravuje jedince na utok ¢i uték. V lidském téle zburcuje
zrak, sluch, pro moznost poranéni imunitni systém, zvySuje se srazlivost krve a rovnéz se
pozménuje rozdélovani krve. Organy, jenz se bezprostfedné neti¢astni na reakci ut€k anebo
utok, funguji na nutném pomezi. Jedince dosahuje stavu neklidu a je pfichystan odpovidat
na dany stimul (Plaminek, 2004, s. 126). Nicivé ptsobeni dlouze nezdolaného stresu pronika
do zeslabené oblasti lidského organismu napt. néasledkem vulnerability anebo dédi¢né
nachylnosti. Pfipadné pfemény zdravotniho stavu jedince jsou kromé ucinku stresu,
podniceny také Casté socialni a individualni vlivy, mezi které patii mira dusevni rezistence,
osobnost ¢loveéka, télesnd dovednost, utfidéni socidlnich vztahti, hodnota spolecenskych

interakci, vnimavost a komplexni zivotni styl (Kebza, 2005, s. 108).

Posttraumaticka stresova porucha ptedstavuje psychickou poruchu nastévajici jako
dlouhodoba a pozdni reakce na intenzivni stresujici zazitek, ktery méa vétSinou tragicky

charakter (napft. télesna agrese, ptirodni nestésti, ztrata blizkého cloveka). Nejprve je jedinec
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po intenzivni stresujici pfihodé udiven. Posléze ptijde etapa pasivity, po které jedinec zaziva
po delsi dobu strach a uzkost. Vyskytuji se rovnéz charakteristicky dotérné epizody
op¢tovného zazivani ptihody (no¢ni mury, zietelné vzpominky), dale tnikové néaznaky
(stranéni od dalSich lidi, aktivit) a nepfetrzit¢ zvétSeny neklid (zhorSeni soustfedénosti,
spani). Mohou se objevit dojmy emociondlni apatie, otup€lost a nezptisobilost zazivat
nadSeni (Voboftilova, 2015, s. 46 - 47). Jednou z nejcetnéjsich potizi v situaci akutniho
stresoru se stava posttraumaticky stres, pak prijem, nespavost, trvala nervozita. Také se
vyskytuji onemocnéni jako zalude¢ni viedy, zanét Zaludec¢ni sliznice a dalSi nemoci traviciho
traktu, vysoky krevni tlak, cukrovka. V ptipadé, kdy se stres ptesahne do stresu chronického,
obvykle nastava deprese, vysileni. Jedinec mtze v takové situaci prikrocit ke Skodlivym
prostfedkiim, jako jsou alkohol, zmirfiujici 1éky, nedostatek spanku, cigarety, neuspokojivé
stravovani. Opakované vznikaji dermatologické nemoci, alergie, migrény. Stres také
dopliyji deprese, rozhoiceni, Gzkosti a miize mnohdy piispét k poklesu rodinnych vztaht i

k z&vaznym rozportim i hadkdm (Cungi, 2001, s. 31 - 32).

1.3 PROFYLAXE STRESU

v

Rozeznat jestli je jedinec stresovan, neni naro¢né. Ponékud komplikované;si je determinovat
miru vystresovani, kterou jsme schopni, zjistit z t€innosti a ¢etnosti zndmek vystresovani
(Vobortilova, 2015, s. 43). Plsobeni stresové okolnosti je podminéno mnoha faktory, mezi
néZ patii percepce i hodnoceni stresové udalosti, skutecna potencialita zdolat stres, také
individualita jedince (napf. subjektivni odolnost proti stresu) a rozsah opory od
bezprostfedniho socialniho prostfedi (Nakonecny, 2011, s. 617). Opora pratel a rodiny
pfispiva k tomu, ze jedinec dokéze stresové udalosti zdolat zna¢né 1épe. Na dosdhnuti klidu
a zpusobilosti, jak vzdorovat stresu, se podili napf. to, ze si smime pohovofit o vlastnich
potizich, pokazdé se navracime do bezpetného rodinného prostfedi atd. AvSak mizerné
vztahy s blizkymi lidmi, odlou¢enost od pfatel anebo rodiny naopak zplsobuji nervozitu,
neklidu, absenci podpory, coz sméfuje k vétsi senzibilité proti stresorim. Podstatny Cinitel
zdart snizujicich Skodlivy ucinek stresu a psychické stability, tedy je kladny interpersonalni
vztah se svym okolim (Cungi, 2001, s. 26). Socialni partnefi (rodiCe, prarodiCe, ptatel¢) jsou
schopni pfispivat ¢i naopak zeslabovat rist zdroji ke zdolavani problému (napf. vnimani
kontroly). Mohou formovat akéni sméfovani u déti i dorostu, také se podileji na zvladnuti
udélosti pomoci svych stresovych odpovédi i na metod¢ jejich prekonavani. Také
napomahaji détem i1 dospivajicim porozumét stresovym okolnostem a uvazovat o snaze je

zdolat 1 se z konkrétnich situaci ponaucit (Skinner a Zimmer-Gembeck, 2016, s. 23 - 24). Je
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nezbytné se v rozsahlejsi mife zaméfit na zdolani stresu, ponévadz pti delSim pretrvavani,

ovliviiyje spolu s dusevnim téz zdravotni stav jedince (Vobortilova, 2015, s. 35).

Mnohostranny rozmér maji zivotni pfedpoklady, které ochranuji jedince od stresu. Mezi néz
spada prfiméfené vyuzivani svého volného casu, harmonie v partnerskych a rodinnych
vztazich, dale nalezité stravovani. Profylaxe pied stresem je komplexni a vhodna duSevni
hygiena anebo zivotosprava. Podstatné je vyhovét veskerym zdsadnim zivotnim potfebam,
mit patfiéné zivotni touhy a pomérné nekomplikované interpersonalni vztahy (Nakonecny,
2011, s. 621). Jestlize se jedinec ptizplisobi na stresové okolnosti, poté je schopen vyftesit
nesnaze daleko vhodnéji, urcité zptisobilosti se zdokonali (pamét’, soustfedénost) a také jeho

Mrow

zivot bude privétivejsi, kdy ziska lepsi sebevédomi a umi relaxovat (Cungi, 2001, s. 19).

K vSeobecnym zdsadam profylaxe psychosocialniho stresu patii zejména:

aplikace antistresovych technik (napf. utok, asertivita),

- osvojit si usmérnéni vlastnich emoci,

- nenechat se odradit, akceptovat nesndze i komplikace,

- umeét rozeznat rozmanité stresory a také zhodnotit nadchézejici stresujici okolnost,
- vymezit si dostupné cile a plany,

- poznat zavCas usmérnitelné a nekontrolovatelné, dale zavazné a ponckud vedlejsi

okolnosti,
- dopfat si nalezity odpocinek a zlepsit zpiisob Zivota,

- do kazdodenniho rozvrhu zapojit pohybové ¢innosti, také se zaméfit na vlastni zaliby

pochopit vlastni schopnosti a osobnost (Barttinkova, 2010, s. 112).

1.4 STRES VE SKOLNIiM PROSTREDI

Skola predstavuje prostfedi, jenz vzbuzuje hodné stimuli potfebnych pro individualni rozvoj
ditéte. Stejné tak i vyvolava situace a souvislosti, které jsou zahrnuty mezi vyznaéné stresory
v zivot¢ ditéte, dospivajicich, téZ 1 dalSich zainteresovanych osob napt. vyucujici,
zaméstnanci ve $kole a rodi¢e (Urbanovska, 2010, s. 15). Skola vytvaii hojné potencidini a
redlné stresory ve spojitosti s pozadavky na Skoléky, kdy pramenem stresu miize byt pro
hodn¢ déti pravé dynamicnost socialnich Skolnich vztahli vzajemné mezi détmi, ale i mezi

uciteli a zaky (Paulik, 2017, s. 210). Mnoho hledisek kolektivniho uspotadani ma
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bezprostfedni nasledek na skupinovou dynamicnost, kam zarazujeme zalezitosti celistvosti
seskupeni, déale plisobeni jednotlivce na hodnoty pfijimané danym seskupenim, ucinek
skupinovych pravidel na jednotlivce a postihti v piipadé poruSeni stanovenych ptedpisii
(Hermochova, 2005, s. 14). Nasledkem ustalenych pravidel, velmi zna¢nych pozadavki i
ocekavani, dale usili, abychom podali vynikajici vykon, pokladdme vétsi pocet okolnosti za
stresujici. Redlnym stanoviskem je jedinec schopen redukovat napéti anebo se zcela stresu

vyvarovat (Buchwald, 2013, s. 53).

Zvlastnost stresorit ve fazi adolescence zahrnuje prevazné prekonavani ukold, které umi
zdarn¢é vyftesit bez problémii, pokud ovSem nedosahuji piilisSné hromadéni a jsou na
prekonani nachystani. Dalsim tikolem je dychtivost po samostatnosti, nabyti nezavislosti,
zahajuji nové mezilidské vztahy, patraji po vlastni svébytnosti, pfijimaji nové socialni role,
rovnéz dochazi k vyvoji hodnot (Urbanovska, 2010, s. 27). Pedagogové dokazi svym vzorem
a tvur¢imi zplsoby prispét k zodpovédnosti, rozvaznosti a sebekontrole zakl ve tfide.
Vyznamnou funkci zde tvoii i partnerska kooperace mezi zaky a vyucujicimi, ktera se velmi
zasadné podili na prekondvani zatizeni v rdmci zamezovani stresu i profylaxe napéti
(Buchwald, 2013, s. 73). Zatéz popisujeme jako komplex externich i internich faktord, jenz
maji vliv na jedince v ramci vykonavani namdhavé a komplikované aktivity. K internim
podminkam, které ovlivituji duSevni zranitelnost a také odolnost, nalezi napt. individualita,
soucasny stav jedince, fyzickd dovednost, v€k. Na produktivitu i pfekondni stresu maji vliv
téz externi Cinitelé, kam fadime fyzikalni podminky vyu€ovani (nedostatecné potieby, vyssi
hluc¢nost, teplota ve tfid¢). Dilezitou Glohu v ramci vzniku stresu ma sila zatéZzové okolnosti,
Casoveé rozmezi jejiho vytrvani, ale také ticast jinych lidi, kde jsou podstatné socialni vztahy

1 role (Jedlicka, Kot’a a Slavik, 2018, s. 253 - 254).

Nepftetrzitym spole¢nikem vzdélavani ve Skole je zejména tzkost. Urcité vSichni Skolaci
pocit'uji nepatrny strach v urc¢itych okolnostech. V téchto ptipadech se strachu netieba bat,
jelikoz dochazi k povzbuzeni jedince a jeho produktivita se zdokonaluje. Naopak u zaki se
stalymi a intenzivnimi uzkostmi, dochazi k dlouhodobému neZadoucimu ptisobeni na
produktivitu a u€eni jedince (napf. v pritbéhu psani testu anebo stniho vyzkouseni) (Mertin,
2019, s. 49). Ode dne zacatku Skolni dochazky Zaci dostavaji rozmanité ulohy, jsou
posuzovani a nepretrzité hlidani jak rodici, tak také uciteli ve Skole. Evaluace mlze zapfticinit
konfrontaci snezdarem 1 zdarem. Pfedpokladany nezdar s moZnym nadchéazejicim
potrestanim se stavd podkladem pro Skolni obavy i tzkosti, které dosahuji stresujicich

hodnot. Mira ptichdzejiciho stresu nékdy nabyva dokonce nedostatek iniciativy ve
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vyucovani, kdy kvalita ¢i sila se stdva zfetelné mensi ve srovnani s urovni idealniho
podniceni skoldka. Rozmér zatizeni souvisejici se znudénosti zédka zesiluje fakt, ze je
pritomnost ve Skole nevyhnutelna a z toho divodu, dité¢ proto nemuze uprchnout a zabyvat
se tomu, co ho bavi (Paulik, 2017, s. 210). Obavy spolu s tUzkosti ve Skole znacné
znesnadnuji vzdélavani a to rozmanitymi zpisoby. Nastava pozastaveni procesu uceni,
Skoldk dale naroc¢néji porozumi novému ucivu a zapamatuje si méné. Naclez zietelné
negativnim zptsobem ovliviiuji chod lidského téla v pribéhu skolniho roku (neustavajici
unava, zhorSena imunita ditéte, pobolivani bticha 1 hlavy atd.). K tzkosti se také vztahu;ji
osobnostni ptedpoklady jedince. Vyznamni dospéli v zZivoté ditéte se podileji svymi postoji
na zeslabeni ¢i naopak zvySeni uzkosti. Nekteti dospé€li projevuji zfejma ocekavani, ktera
souviseji s vykonnosti zdka ve Skole, kdy jeho Uzkost zesiluje strach z nenaplnénych
ocekavani od dospélych. Mlize také nastat, Ze 1 vyucujici na své zaky zakti¢i a dité se poté
obava, ze tato situace nastane znovu. Na uzkosti ditéte se tedy podili i osvojené jednani
(Mertin, 2019, s. 49 - 50). Velka cetnost déti proziva potize spjaté se stresem, jenz nepiiznive
pusobi na prospéch ve Skole (napi. mnoho Skolnich uloh). Vlivem stresu zak nedokaze
dostatecné odpocivat, ulit se a koncentrovat, tim padem dochazi ke zhorSeni zdafilosti. Na
rozsah hrozby u ditéte ma vliv Cetnost 1 charakter samotného stresu (Silbert a Silbert, 2013,

5.92 - 93).
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2 ZACLENENI A SOCIALNI VZTAHY V TRIiDNIM KOLEKTIVU

Prosttedi Skoly je pusobistém odborného a soustavné vedeného zespolecensténi jedince
zaméiené na vzdélavani. Téz se v prostorach Skoly samovolné prohlubuji vzajemné vztahy,
pfevazné mezi Skolaky. Vznikaji zde pratelstvi, jenz mohou pietrvavat po dlouha 1éta (Helus,
2015, s. 275). Skola piedstavuje instituci, ve které je vychova spolu se vzdélavanim
navyklym a zcela hlavnim poslanim. Vyskytuje se zde napor socidlniho oc¢ekévani, jelikoz
vykonava zasadni ulohu ve spolecnosti, kterou je zespoleCensténi a také personalizace
jedince. Rovnéz se podili na ristu spolecenského pocindni a odborné zputsobilosti zaka.
V prostiedi skoly se do kontaktu dostavaji rozmanité pokoleni i seskupeni (Grecmanova,
2008, s. 31). Skola funguje jako prostfedek spoledenského zallenéni, kde dochazi ke
sdruzovani rozdilnych charakterti. Svébytné odliSeni nesmétuje k zapteni ziskaného dojmu
¢lenstvi. Rovnéz z diivodu vzajemného piisobeni a kontaktu, mé skolni prostfedi podstatny
ucinek na formovani vztahii a nazort k ostatnim jedincim (Havlik a Kota, 2011, s. 137).
Skola dokaze podpofit zéka v tom, aby ziskal dojem toho, Ze je zdafily a prosperuje. Déle
dit¢ vede k pocitu zodpovédnosti, sebetcty, svébytnosti, sebekontroly a také samostatnosti

(Solcova, 2009, s. 42).

Klima zahrnuje osobnostné vztahové aspekty prostiedi a zachycuje uroven celistvého
prostfedi. Vyznacuje se stalej§im emociondlnim a socialnim rozpoloZenim aktérii, jenz ve
vzajemném pisobeni zaZivaji a buduji (Kraus, Polackova et al., 2001, s. 88). Ttidni klima je
stalé emocionalni i socialni naladéni Zakii ve skolni tride, jenz prozivaji a vytvari Zaci spolu
s vyucujicimi ve vzajemném pusobeni. Naopak atmosféra je emocni a socialni rozpolozeni
v tfidnim kolektivu, které je zavislé na konkrétni situaci a ptetrvava ponékud krat$i dobu
(napf. béhem pisemky, konkrétni vyucovaci hodiny atd.) (LaSek, 2007, s. 40). VSichni
Skolaci pftislusi ke konkrétnimu spoleCenskému seskupeni, tedy Skolni tfidé. Spolu
s ostatnimi zdky dochdzi pravidelné¢ do Skoly, vzdéldvaji se a navazuji vzdjemna
kamaradstvi. Zaci pretrvavaji dlouhodobé ve $kolni t¥id&, a tudiz jsou jejich kolektivni
vztahy velmi odolné, stabilni. Tfida mlze pocitit zdar ¢i stresujici zkuSenosti, jenz zaplisobi
na vzajemné vztahy spoluzaki (Gavora, 2015, s. 132). Skolni tfidu miizeme charakterizovat
jako pfiznacné seskupeni déti, jenz dopliuje plisobeni vyucujiciho. Také se vyznacuje
heterogenitou, jelikoZ ani jedna tfida neni totozna. TudiZ vSechny tiidy tvofi heterogenni
prostfedi s rozmanitym uspotfaddanim, dale jisté osobité rozdilnosti v socidlnim klimatu
anebo kolektivni atmosféte, jenz zplisobuji ptizniveé, ambivalentni nebo nepratelské dojmy

u 74kt a pedagogii (Zenatova, 2018, s. 16). Naprosto viechny $kolni téidy jsou odligné a maji
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vlastni atmosféru, jenz dokdze ptiznivé anebo naopak nepiiznivé pusobit na pocity klidu a
harmonie u zaki. Podstatné je zachovavat uspokojivé klima tfidy. K poskozeni klimatu maze
dojit prostiednictvim nepatiicného jednani jedince, ke kterému patii zejména ctizadostivost,

podnécovani soupefeni, ttocnost atd. (Vagnerova, 2005, s. 177).

Skolni tiida predstavuje komplikovany a piili§ vrstevnaty socialni svét, jenz ztvériuji
jednotlivi zaci 1 vyucujici. Ttida dokaze podporovat zdky ve vykonech, také si osvoji
spoluptisobenti, ale 1 podvadéni a poskytuje jim moznost prozit zdar i nezdar pred spoluzaky
(Lasek, 2007, s. 13). Naprosto vSichni se chovaji ve tfid¢ odlisné€, nez v ptipadé, kdy jsou o
samoté. Vliv uskupeni je znacné rozsahlejsi, jak moc prostého individua. Ttida je tedy
schopnd zménit vystupovani a poc¢inani jedinci, jelikoz s jeji pomoci se utvaii ndzory,
podnéty a navySuji se socialni dovednosti i poznadvaci procesy. Dité tedy jednd urcitym
stylem, o kterém ptedpoklada, Ze je normou konkrétni skupiny, a tim padem, bude dalSimi
7aky ocetiovan i piijat (Zenatova, 2018, s. 17). Skolni t¥ida, pedagog i $kola mohou mit
takovy vliv na Skolédka, ze rdd dochazi do Skoly, dale rad travi sviij Cas se svymi spoluzaky
a vyucujicimi. Ve tiidni skupiné se vyskytuji 1 zaci, kteti z rozli€nych pficin ze zdejsiho
pobyvani unikaji. A tim padem dochézi k riznorodym zastérkam opakované nepfitomnosti
zaka (Lasek, 2007, s. 12). Nepfekonané rozepie maji zfetelny vliv na interpersonalni vztahy
prevazné formou neptatelskych odpovéedi jedince (napt. neshody, ptival vzteku). Postupem
¢asu na negativni vystupy zacne prostiedi ttidy odpovidat zcela totoZné€ anebo se ostatni Zaci
mohou stranit jeho pfitomnosti a Zadk se mize ocitnout v socidlnim vyc¢lenéni (Meskova,
2012, s. 66). Z divodu prohiesku se objevuje vylouceni z urcité Cinnosti, t€Z muize byt
stanoveno prechodné 1 trvalé vyc€lenéni z tfidni skupiny zptisobem vychovného opatteni.
Tento postup je zvolen, pokud Zak vystupuje Skodlivé a nedbad vyslovenych varovani.

Vylou€eni zabezpecuje ochranéni tfidni skupiny i konkrétniho provinilého Zaka pted

vvvvvv

Skolni tfida se vyznaduje nasledujicimi hledisky:
- Cetna a opakovana ucast vyucujiciho v tfidnim kolektivu,
- vyznacuje se sekunddrni povahou (primérni skupina je rodina ditéte),

- formalni a instituciondlni pocatek, jelikoz si dité nemize zvolit, do které konkrétni

skupiny bude umistén, zajisté asem se zacinaji tvofit také pfirozené a nenucené vztahy,
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- plni socializacni funkci (tfida by méla byt schopna vyhovét spolecenskym narokiim
jedince, jedna o prostor vzajemného piisobeni, dale vzorova ptredloha k feseni zavaznych

spolecenskych rozporti a okolnosti),

- vyvojové aspekty (nejednd se o neménné seskupeni, dochazi k pfesnym vyvojovym
fazim, vyvoj usmériiuji proménlivé vzajemné pisobeni i vztahy mezi jejimi piislusniky,

dal§im podstatnym ¢initelem je i vék) (Zenatova, 2018, s. 17).

2.1 ZAK A JEHO POTREBY VE SKOLNIM PROSTREDI

Prostiedi skoly pokladdame za socialni instituci, jenz je zastupcem spolecenského vzdélavani,
vychovy, norem, zvyklosti a kultury. Skola disponuje vlastnimi prostiedky, formou po&inant,
ptedpisy, pravidly, pomoci ¢ehoz zprostiedkovava zakiim vSeobecné vzdélavani, socializaci
i pracovni zaméfeni. Rovnéz predstavuje propojujici prostor mezi spole¢nosti a domacim
prostiedim ditéte. Pfichazi do spojeni s mistnim prostiedi a tim ddvd moznost rlstu

socialnich seskupeni i vzijemnym vztahtim s vrstevniky (Safrankova, 2019, s. 284).

Potieby naleZzi k nejpodstatnéj§im typim motivi. Mzeme je charakterizovat jako zazivané
stradani anebo naopak ptremiru néfeho. Potfebu dopliuje interni psychické vypéti, jenz
jedince podnécuje ke konkrétnimu poc¢indni, aby nastalo naplnéni urcité nezbytnosti, a tim
zanika psychické vypéti. Neprodlené se vynoii dalsi potfeba spolu s ndslednym vypé&tim.
Pokud neni potieba naplnéna, vznikne deprivace ¢i frustrace. Déle trvajici frustrace
nezbytnosti vyvolava nezadouci dopad na psychickou vyrovnanost jedince (Kohoutek, 2006,
s. 121 - 122). V ptipadé, kdy potiteby jsou naplnény, jedinec ma piijemné, popiipadé
neutralni pocity. Jedinec se zvladne naleZit¢ koncentrovat, zabyva se nutnymi zaleZitostmi,
postiehne naroky ostatnich a patfi¢né na né odpovida (Novackova a Nevolova, 2020, s. 39).
V priibéhu skolnich ptestavek probiha hodné udalosti, jenZ maji velky vliv na fungovani
$kolni tfidy a nadchazejictho vyudovani. Zaci maji béhem piestivky moznost oznamovat
ostatnim détem poutava sdéleni, zahajovat socialni kontakt 1 uspokojovat primarni potieby
(Gabasova, 2020, s. 9). Primarni potteby ma kazdy jedinec naprosto shodné, pouze se znané
diferencuji podoby jejich naplnéni. Uspokojovani nezbytnosti se vztahuje k dusevnimu a
télesnému zdravi. Prevazné v obdobi détstvi predstavuje rozhodujici Cinitel pro to, jaky

charakter jedinec bude mit (Novackova a Nevolova, 2020, s. 36).
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Potfeba
seberealizace

Potfeba uznani, ucty

Potfeba lasky, spolupatfi¢nosti

Potfeba bezpedi, stalost teritoria

Zakladni télesné a fyziologické potieby

Obrézek 2 - Maslowova hierarchie potieb (Meskova, 2012, s. 98)

Nedostacujici uspokojeni fyziologickych nezbytnosti ve Skolnim prostfedi plsobi na
celkovou kvalitu vzdélavani. U zaki je nezbytné dodrzovat pravidelny pitny rezim, jelikoz
dostatek tekutin ptisobi na psychicky vykon a sousttedéni. DéEti by také mély mit pokazdé
ptilezitost odejit na zachod i béhem vyucovani. V piipade, kdy jedinec pocituje urcitou
nepohodu (napft. nedostatek pitného rezimu, jidla, vyCerpdni, chlad atd.), velmi ¢asto dochazi
k nezddoucimu pisobeni na vlastni poc¢inani v podobé zhorSené soustiedénosti, nezdjmu,
lhostejnosti, nastvani a vyssi pohybové ¢innosti (Kopiiva et al., 2008, s. 192 - 193). Zak ve
Skolnim prostfedi vyzaduje nepochybnost, Ze ho ostatni Zaci nenapadnou (slovné, duSevné,
télesné). Skola nabizi jistou potencialitu k zesmésiovani &i dokonce ublizovani, kdy si timto
zpusobem néktefi mohou zvétSovat vlastni sebevédomi (Silber a Silbert, 2013, s. 104 - 105).
Pocit bezpeci nalezi k primarnimu piedpokladu pro u¢inné vzdélavani zaka. Pro uspokojeni
této potieby je rovnez dilezité skytani podpory, pomoci a kooperace zakti béhem vyucovani.
Pro Zéky je podstatny dojem tclesné bezpecnosti (neméd obavy z télesného poSkozeni),
totozn¢ jako socialni a duSevni jistota (zfetelné poucCky, zdsady, obeznadmenost).
Dutivéryhodné skolni klima je zabezpeCovano zejména starosti o piivétivé vzajemné postoje
mezi zaky. Pocitovand hrozba podnécuje vétSinou pochyby, neklid, obavy, zarmutek,
pochybnosti a dokonce i zlost. Neptimétené jsou okolnosti, jenZ vyvolavaji stres a zaté€z po
delsi dobu (napft. obava ze zklamani, pochybeni a nezdaru). Nepfetrzity strach ma vliv na
zpusob uceni zéka (Kopfiiva et al., 2008, s. 195). Potieba jistoty a bezpeci je ve fazi puberty

napliovana také skupinou vrstevnikt, kdy se jedinec postupné odpoutava od vlastni rodiny.
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Jedinec vyhledava podporu u svych vrstevnikli nachézejicich se v obdobnych zivotnich

okolnostech (Vagnerova, 2012, s. 424).

Mame ptijemné pocity v pfitomnosti jedincli, kterymi jsme uznavani a véfime jim. Naopak
pocitujeme mizerné dojmy v piipads, kdy dochazi k vy¢lenéni ze skupiny. Umyslné
zavrhovani zaka kolektivem tfidy pokladame jiz za pocatecni fazi Sikany. Jedinec socialné
nepfijimén, zaziva redlnou bolest a zarmutek. Dité stradajici v oblasti néklonnosti a
pozornosti, zaziva odlouceni, pochybnosti, dojmy marnosti, zaroven touzi po zaujeti.
Nezdaftil¢é usili k dosahnuti naklonnosti, dokaze povzbuzovat bezohlednost, popirani emoci
i emocionalni bezcitnost (Kopftiva et al., 2008, s. 198 - 199). V puberté je pro jedince dilezité
dosadhnout vyhovujici prestize, rovnéz byt druhymi uznavan, jelikoz dochazi k omezeni
pochybnosti a tudiz nastava ptiznivy vyvoj sebepojeti. Nabyté postaveni ve vrstevnickém
seskupeni je podstatnym komponentem totoznosti jedince (Vagnerova, 2012, s. 424 - 425).
Ve tifidé se mohou objevovat déti, jenz setrvavaji stranou a nemaji zddného kamarada.
Pravdépodobné nékterym zakiim tato situace vyhovuje, dokazi se sami zabavit a pobyvani
ve Skole vnimaji jako skutecnost ¢i nevyhnutelné zlo. Jestlize vyhledavaji spolecenskou
vrstevnickou odpovéd’, ziejme ji nabyvaji zcela na odliSném misté. Nicméné pro pievladajici
mnozstvi zakl predstavuje skutecné €i jen subjektivni vyfazeni z kolektivu rozsahlé dusevni
utrpeni. Mohou se také vyskytovat psychosomatické potize spolu se snahou vyvarovat se
Skolni dochazce. Nékteré déti usiluji o nepatiicné vélenéni do kolektivu tfidy tim, Ze se
predvadéji, 1Zou, domahaji se pozornosti od vyucujiciho i spoluzakii, rovnéZz tropi hlouposti
a zlobi. Dlivodem k tomuto zpiisobu jednani je nesmirna touha stat se soucésti dané tiidy.
Vyucujici danou skute¢nost vnimaji jen v ptipadé¢ vaznéjsi formy jakou je Sikana anebo
zavaznéjsi rozpor mezi zaky (Mertin, 2019, s. 56). K potiebé uzndni rovnéz nalezi nutnost
zazit zdar, k jehoZ naplnéni neni povinnosti soutézit s ostatnimi. V ptipad¢, kdy je jedincim
zprostfedkovana varianta vykonavat aktivity zdarné v prostfedi poskytujici dostatecné
uznani vSem, pak dité nevyzaduje dosahnuti pochvaly pomoci vzajemné rivality. Klasické
vzdélavani je vybudovano na zdkonitosti totoznych pozadavki na zadky bez rozdilu. Pokud
zak nedisponuje dostacujici zplsobilosti, ¢i jeho vyvojové tempo je ponckud pozvolngjsi a
tudiz nedokaze vyzadované pozadavky spliiovat, vykazuje mizernou klasifikaci. Jedinec,
jenz neziskd uznéani za vykonané aktivity a nedochézi k respektovani vlastnich emoci,
vétSinou zaziva piival nezddoucich emoci, kam zatazujeme dojmy zoufalstvi, bezpravnosti,
potupy, dale zast, bezbrannost, lhostejnost. Zak se domaha v§imavosti, rovnéz se miize

projevit utocnost, viiskot, nespoluprace. Rozmanité formy jednani znazorfiuji primarni
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odezvu na nebezpec¢i pomoci uniku, titoku anebo ptistupem mrtvého brouka (Kopftiva et al.,

2008, s. 200 - 201).

Pokud je jedinci umoznéno zuzitkovat a zlepSovat vlastni zpusobilosti, dochazi ke
spokojenosti 1 nadSeni. Potieba seberealizace pojima potiebu tvorit (déti jsou samovolné
kreativni), v zZivoté néco dokdzat (nutnost védét, ze jeho poc¢indni ma vyznam), objevovat a
porozumet svetu (nezbytnost uceni je vyrazné ukotvena v kazdém jedinci, dale objevit ve
spolecnosti urcity ucel a racionalnost) a potrebu identity (jedinec je osobity a naprosto
unikatni a to se odrazuje v jeho zpisobu uceni, vzhledu, projevu) (Kopftiva et al., 2008, s.
202). V ptipadé privétivého vztahu mezi zdkem a ucitelem, dochdzi u zaka k uspokojeni
socialnich naroki (soudrznosti a jistoty). Dale se buduji pfedpoklady pro dovrSeni dalsich
podstatnych nezbytnosti, konkrétné sebetcty, pfijeti a sebeuplatnéni (Meskova, 2012, s.
104). Naopak v situaci, kdy nejsou opétovné ¢i v prubehu delsi doby vyhovujicim zptisobem
urcité potfeby napliiovany, miize dochazet k jejich vydobyvani silnou a diraznou podobou.
Muze se jednat o fadéni béhem Skolni prestdvky, coz mulze znamenat nenaplnéni
pohybového naroku Zaka. Nedostate¢né zaujeti zak Casto projevuje kiicenim a blbnutim ve
z pti€iny jejich utlumeni. Piikladem mutZe byt Z4k, jenz je zavrhovany spoluzaky a nasledné
se uzavira do sebe (Novackova a Nevolova, 2020, s. 54 - 55). Ve stadiu stfedniho $kolniho
obdobi jsou pro zaky dilezita pravidla, ktera byla vyty&ena seskupenim vrstevniki. Skolni
tiida skyta dojem soudrznosti, bezpecnosti, ale také narokuje urcité pfizpisobeni, shodu a
oddanost od pfisluSnikl. Stanovené ndroky mohou podnécovat u zakl piiznivé pocinani
(oporu, soudrznost), ale naopak i1 to nezadouci (osamoceni, zavrhovani, Sikanu). Iniciativa
k atoénym zplsobim je rozmanitd, jelikoz déti v této vékové etapé se nechaji velmi

jednoduse ovlivnit a podrobuji se vlivu druhych jedinct (Vagnerova, 2005, s. 178 - 179).

Ptevazna cast zaka poklada vlastni zpiisobilosti za podstatnou podminku tspéchu ve Skole.
Neuchazejici zptsobilosti proto mohou zaci vynahrazovat vlastni snahou. Vlivem pouzivani
zpusobilosti a obétovani relativné rozsahlé snahy k nabyti vymezeného ucelu, vzrista pocit
své hodnoty, jenz mize byt také zesilovan piivétivou pochvalou ¢i ocenénim od jinych.
V ptipad€ zvySujici se naro€nosti, je zapotiebi k rozfeSeni ukolu, navySeni snahy jedince.
Dochéazi k tomu, ze ¢im zak vénuje vétsi snahu na vysledek, tim je ukol pro zaka
vyznamnéjsi. Zaroven se zveétsuje takeé zodpoveédnost zaka za nabyté nezdary 1 zdary (Macek
a Lacinova, 2006, s. 119). Ke skolni vykonnosti se zafazuje taktéZ zptisobilost osvojit si roli

spoluzaka, ktera vyzaduje nabyti postaveni a ptizpiisobeni ve tiidé, dale akceptace, uznani
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spolu s pfijetim v tfidnim kolektivu. Nepopularni a odlouceni zaci jsou né¢im rozdilni (napf.
vzezieni, emociondlni projevy, €lenstvi v minorit¢ nebo spolecenské tfid¢). V prostiedi
Skoly si ptipadaji osaméle a postupné se shromazd'uji vedlejsi potize. Mnohdy se nedokazi

uplatnit a podavaji nizsi vykony (Vagnerova, 2005, s. 30).

2.2 POZICE ZAKA VE SKOLNIi TRIiDE

Pocinani a uceni Zakit neni vylucne individuadlni zaleZitosti, ale je rovnéz ovliviiovano
mikrosocialnim prostredim, ve kterém se Zdci pohybuji (vrstevnicka skupina, tfida ve Skole).
Seskupeni disponuje pfedev§im v obdobi pubescence rozsahlym ucinkem na jedince ve
srovnani s vyucujicimi i samotnymi rodi¢i ditéte. Mikrosocialni prostfedi Skoly spolu s
individudlnimi zvlaStnostmi jedince maji vliv na jednani k vyucujicimu i ostatnim zakiim
(adekvatni, poptipadé nepatii¢né) a na nezdatilost anebo zdafilost ve Skole. V prostiedi tfidy

J 4 L4

se vytvaii socialni klima t¥idy (Cap a Mares, 2007, s. 565). Socialni klima tiidy ma p¥iznivy
vliv na samostatné Skolaky, socializaci a vychovu, ale zaroven se jedna o prostiedi, kde se
vyskytuje rizikové jednani, mezi néz se predevSim tadi rasismus a xenofobie
(nerespektovani etnickych seskupeni, riznosti, zast' ke konkrétnimu etniku), drogové
zavislosti, dale poruchy chovani (pravidelnd nepfitomnost ve vyucovani, odcizeni véci,

ublizovani a pronasledovani druhych, Gto¢nost) a zneuzivani mladeze (Safrankova, 2019, s.

290). Skolak pozitivné posuzuje skolni vyuku, ve které:

- pokazdé dit€ zna, co je po ném vyzadovano, rovnéz nebyva prekvapen neocekavatelnymi

naroky,
- je mu poskytnuta ptilezitost seberealizace,
- poznaji nadSeni i zdar z vlastnich aktivit, vykoni,
- je pedagog naprosto nestranny, usiluje o rust vSech déti a prosazuje individudlni pfistup,
- pocit'uje, Ze je ostatnimi uznavan,
- nenastavaji stresujici okolnosti (Petlak, 2006, s. 64 - 65).

Kolektiv tiidy patii do stfedné rozsahlého détského a spoledenského seskupeni. Skolaci se
pohromadé zlep3uji, vyzravaji a maji identické vékové rozmezi. Casem Zaci snizuji vlastni
sobeckost, osvojuji si socidlni percepci, vciténi a odehravd se zespoleCensténi jedince
(Braun, Markové a Novackova, 2014, s. 78). Pozice jednotlivych zakl ve tiid¢ je pokazdé
urena skupinovym zhodnocenim jedndni zéka. Na zéklad¢ vzbuzujici néklonnosti ¢i

nelibosti ve tfid¢, kolektiv zvoli to, zda bude jednotlivec nepfijat anebo naopak akceptovan
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(Kasparkova, 2009, s. 58). Skolni t¥ida je v obdobi stiedniho kolniho véku interné
usporddand a zaci v ni obsazuji konkrétni pozici, kterd se béhem pfistich let nepozméiuje.
Téz umi zéaci konat coby komplex, jenz se vyznacuje autoritou a vydobyva uspokojeni
kolektivnich pozadavkl. Od zakt se piedpokladd obdobné vystupovani a pravomoci, také
se zvétSuje sklon zavrhovat nevhodné pocindni, které se neshoduje se stanovenymi naroky.
Stejnost zaktim poskytuje urCitou zarucenost, pochopitelnost a jasnost. Naopak zdk je
nepfijiman z ditvodu odlisnosti od druhych, jelikoz je obtizné takového zaka pochopit

(Vagnerova, 2005, s. 178).

v

Prevazné se tfidni kolektiv ¢leni do malych podskupin, v nichz si kazd4d zanedlouho
vybuduje vlastni pravidla. Pfislusnost v konkrétni podskupiné pfinasi cElenim pocit
soudrznosti, socialniho uznéni, jistoty, a tim napliiuji své priméarni potfeby. Zaci, jenZ nejsou
podskupinami pfijiméni, setrvavaji odloucené a osamélé. Ve Skolni tfidé divky a chlapci

o

vytvari rizné podskupiny. Rovnéz se prosazuji zptsobilosti zakt ve tiid¢, kde maji tendenci
vzajemné se seskupovat zaci zdatnéjsi a naopak, mén¢ zdatnéjsi zaci. Nadale si zaci tvori
vlastni nejblizsi socialni oblast z déti, které pochazi z obdobnych pomérti a rovnéz jsou
dualezité nazory, zaliby i ndklonnost (Fontana, 2003, s. 299 - 300). Mezi samotnymi $kolaky
jsou zasadni odlisnosti v mife diilezitosti Skolni tfidy. Nékdo mtze tfidu povazovat za zcela
zéasadni prostredi, naopak né€kteti Zaci ji pokladaji za jedno z prostiedi, kde mohou uspokojit
socialni vztahy. Existuji déti, u kterych je nezbytnost spole¢enskych kontaktl hodné nizka
(Mertin, 2019, s. 61). Vaznou zalezitosti ve Skole je Sikana (nezddouci d&j), kterd predstavuje
typ dusevni anebo t&lesné agrese, ale mohou se objevit souasné i obé varianty. Sikana je
socialni patologii tfidniho klimatu a rovnéz znézornuje poskozeni vztahti ve skolni skuping,
ponévadZ nejde jen o zalezitost obéti a utocnika. Pokazdé se Sikana odehrava v souvislosti
se socialni skupinou a je vadou vzajemnych vztahti v ramci kolektivu téidy (Safrankova,
2019, s. 291 - 292). Pfevazné se Sikana projevuje rostoucim neptratelskym jednanim smérem
ke spoluzédkovi, ale miize se také objevit pouze po kratkou dobu anebo neopakované. Kratce
trvajici forma Sikany byvd mnohem vaznéjsi, jelikoZz se odehravaji ve tiidé, pedagog o ni
nema ponéti, popiipadé ji za Sikanu nepoklada (Martinek, 2015, s. 132). Reseni vyskytu
agrese ve tfid¢€ je zcela nutné, ale nejlepsi moznosti je od poc¢atku podnécovat a zajimat se o
vzajemné vztahy ve Skolni tfidé, rovnéz budovat piiznivé socialni klima pomoci recipro¢ni
kooperace, opory, komunikace, a tim zamezovat pfitomnosti zastraSovani, obtézovani,
ublizovani i kyber$ikany (Safrankova, 2019, s. 297). Socialni vyFazeni ze tiidni skupiny se

vyskytuje pfevazné mezi divkami jako podoba Sikany (Mertin, 2019, s. 56).
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Jelikoz dité setrvava mnoho let v kolektivu tfidy, pomalu obdrzi spoleCenské postaveni a
vaznost. RozliSeni se odehravé naprosto spontanné podle situaci a zptisobilosti ditéte (Braun,
Markova a Novackova, 2014, s. 78). V okamziku zahéjeni Skolni dochazky se vyskytuji mezi
divkami a chlapci vyznacné odlisnosti, které maji vliv na povahu tiidy a vziajemné
mezilidské vztahy zaka. Diference se zvétSuje predevsim ve fazi pubescence. Chlapci maji
vétsi nachylnost se shlukovat do skupin, naproti tomu divky davaji prednost spiSe pevnéjSim
kamaradskym vztahiim. Skupiny chlapcii v kolektivu tfidy vykazuji rozsahlej$i miru vlivu,
ktery vychazi z télesné 1 dusevni vykonnosti (Hrabal, 2003, s. 36). VétSinou v obdobi
dospivani se pozice jedinci ve tfidé pfili§ nepozménuje. K charakteristickému znaku
rozdilnosti v z&vislosti na vyvoji patfi vybudovani podskupin, které¢ vznikaji az v zavéru
dochéazeni do skoly a jsou zaméfené na oborovou piipravu anebo pfisti studium. DalS§im
vyznamnym podnétem, ktery je orientovan na vztahové ptfemény, je pfevazné naklonnost
k opa¢nému pohlavi. Rovnéz se zvétsuje dulezitost vrstevnickych pravidel, se kterymi se
pubescenti ztotoznuji, vyzaduji respektovani stanovenych pravidel (Vagnerova, 2005, s.
179).

Postaveni v tiidni skuping znazoriiuje troveii socialni zdafilosti. Zaci, jenz nemaji ptijemny
pocit v tiidnim kolektivu, zéroven celkové nenavstévuji s radosti Skolni prostiedi a tudiz
nepodavaji tak dobré vykony (Vagnerova, 2005, s. 177). Role Zaka poskytuje moznost
zahajovat dalsi spoleCenské vztahy a vzdélavat se. OvSem v ramci naporu normy vyzaduje
konkrétni zpisoby jednani, jenz nélezi k roli Skoldka (LaSek, 2007, s. 14). Role zéka je
stanovena tim, Ze je ¢lenem ptiznacného spolecenského uspotradani, tedy Skoly. PtinaleZitost
se vyznacuje urCitym natlakem na povinné dochézeni zaka do Skoly a dale vazanosti na
rodi¢ich. Rodice Zaka predpokladaji, ze se dité adaptuje na vSechny naroky, pravidla a
ptredpisy Skoly. Role Zakt je pfedurovéana nalezitym postavenim ve skole a také ocekdvanim
od spolecnosti (Kraus, Polackova et al., 2001, s. 89). Vagnerova (2005, s. 181 - 183) popisuje

pifipadné role Zak, které nabyvaji v tfidnim kolektivu:

- hvézda: jedna se o popularniho zaka, ktery u spoluzaka vyvolava urCité uznani. Plisobeni
v kolektivu pochézi z pfizné, sympatii a spoluzéci lehce pfebiraji jeho minéni. Pfevazna
Cast tfidy si pfeje stakovym zakem ptatelit. Hrozba postaveni tkvi v nezbytnosti

neustalého uznani, zvyku chovat se povysené i1 v poklesu sebekritiky.
- neformalni viidce: 74k je naramné oceniovan a tudiz ma i silny ucinek ve tfidé. Pro
spoluzaky je vzorem, jenz se snazi precizn¢ imitovat. Mlize na n¢€ bezprostiedn¢ ptsobit

s pomoci vymezenych naroku, které se nemusi vyznacovat kompatibilitou s piedpisy
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Skoly. Doséhnuti této pozice podporuje autonomii, sebevédomi a zptisobilost vypotadat
se s komplikacemi, naopak podnécuje neiimérnou necitelnost, asertivitu a tendenci

ovliviiovat druhé.

- prijatelny spoluzak: roli zaujima prevazna ¢ast zakl ve tifidé. Vyznacuje se normalni
oblibou i1 pusobenim, nejsou vyrazni a nezastinuji druhé. Dochazi k citelnému
pfizptsobeni, jelikoz Zaci nedisponuji dostate¢nou moci na uplatnéni svého minéni a
maji obavy z neshod. Postaveni poskytuje zaruéenost obyéejnosti a vyrovnanosti. Zaci
maji pokazdé ve tfid¢ kamarada. Jednd se pfedevs§im o déti, které maji primérné Skolni

znamky.

- dobry kamarad: spoluzaci jej vnimaji jako privétivého a ptatelského. Jedna se zejména
o zéka, jenZ nabizi pomoc a podporu, nechvéstd se a splni ofekavéani. Tato role
nedosahuje v tfidnim kolektivu zasadné&jSiho piisobeni na ostatni, ale naopak se podili na
privétivém tfidnim klimatu. K hrozbam role patii zejména vyuzivani ob&tavosti zaka a

dale nezpuisobilost vydobyti svych naroki i presvédcéeni.

- neoblibeny, odmitany a izolovany spoluzdk: jednd se o Zéka, jenZ nedisponuje
vyzadovanymi schopnostmi, dale jeho vzhled, spoleCenské pozice ¢i poCinani se znaéné
diferencuje anebo spoluzakim piipadaji nesympatiéti. Zak si nepfisvojil dovednosti,
jenz jsou nezbytné ve spoleCenském kontaktu, nedokazi kooperovat a dohodnout se s
druhymi, taktéZ ignoruji kolektivni pravidla. Uplatiuji se ponékud nevhodnym
chovanim. Radime sem i zaky, jenz maji Gtoéné, vznétlivé sklony, dile mohou byt

vyrazn¢ odmeéieni, ustraseni anebo necitelni.

Pedagog se ma zamétovat na projevy zaki béhem vyuky a predevsim Skolnich prestavkach.
Nepopularni Zak totiz zaujima nepatficné postaveni ve tfid¢, coz milZze vést
k nevyhovujicimu jednani tohoto Zdka prostfednictvim ochrannych reakci anebo naopak
muZe byt obéti nasili ve tfidé (Vagnerova, 2005, s. 177). VSechny Skolni tfidy jednaji
s ptislusniky kolektivu rozdiln¢€ v pribéhu vyuky, ve Skolni ptestavce i po ukonceni vyuky.
Existuji tfidy, ve kterych jsou pfisné ur€ovany piikazy piislusnikiim skupiny, konkrétni Zaci
mohou byt ve tfidé ponckud zarmouceni z diivodu soustavné verbalni anebo télesné agrese,
vysméchu, obtézovani (Cap a Mare§, 2007, s. 566). Spoluzaky mize ohromovat jedinec
neuznavajici naroky Skoly. Prestiz ve Skolni tfidé je mozné dosahnout také problémovym
po¢inanim, kterym prokazuje moc odporovat druhym détem a dokonce vyucujicim.

Spoluzaci povazuji takového zaka za sebejistého a neohrozeného. Tudiz také agresi dokazi
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zaci posuzovat kladné, jelikoz nasilnika pokladaji za zdatného a zpusobilého zdolat

nebezpecné stavy (Vagnerova, 2005, s. 183 - 184).

Pribéh reciprocniho vlivu zéka na skolni tfidu znazornuje nasledujici posloupnost:

v kolektivu tfidy se potkaji jedinci s jasnymi spolecenskymi, studijnimi, mravnimi

predpoklady,
- vzédjemné mezi spoluzaky i vyucujicim dochézi ke vzajemnému pisobeni a spojeni,

- vzrlstajici ustdleni, upeviiovani a ocekavatelnost vzajemného plsobeni zakul, je
zékladem pro zahajeni vztahl (napt. dvojice zaki, seskupeni vice zakt) i kolektivnich
nazord,

- vSechny interni vztahy v kolektivu se podrobuji navzdjem a tim produkuji rozmanity

fetézec vztahil, ve kterém Zaci obsazuji pfiznacné postaveni a ptebiraji socidlni role,

- se zvySuyjici se upevilovanim, utfidénim vztahd, roli, postaveni, pfichazi také slucovani
jednotlivych hodnot, zdmért a buduji se zasady kolektivni i osobité Cinnosti, pravidla,

predpisy atd.,

- predpoklady a individualita Zdka, jenZ vchazeli do d&e zhotovovani skupiny, se
v ramci vyvoje posilovani a utvareni skupiny také samostatné prohlubuji, tvaruji, ale

rovneZz zeslabuji ucenim (Hrabal, 2003, s. 54 - 55).

Déti velmi Casto smétuji ke znackovdni ostatnich v tfidnim kolektivu, které funguje jako
jednodusi piehled. Zpravidla se vyskytuje prostfednictvim rozliSeni nazoru seskupeni
k samotnym ptislusniklim. Dohodnuté vyhodnoceni si Zaci vstipi a nasledna preména je
ponc¢kud obtizna. Posuzovani od vrstevnikd vzdy neni odpovidajici, jelikoZ dochazi
k vyzdvihnuti konkrétnich podstatnych znakl a kvalit zdka ¢i mu je pfipiSe nehledé na
skutecnost (Vagnerova, 2005, s. 179). Pokud je piislusnikti skupiny vice, dochazi k tomu,
ze urciti jedinci k sobé maji diveérnéjsi vztah podle uznani, minéni a ptizné. Dochazi ke
vzniku konkrétnich spojenectvi ve skupiné, tudiz vykazuji pfiznacné tmysly a formuji se
interni kolektivni rozepie, jenz je bud’ ptivodcem vyvoje anebo potizi v kolektivu (Helus,
2015, s. 33). Zak se specifickou poruchou uéeni se nedokaze dopracovat ke shodnym
vysledklim druhych spoluzéki. Se Skolnimi naroky se neumi vyrovnat a jeho vysledky se
neshoduji s obétovanou snahou. Mnohdy vykazuji Spatnou klasifikaci ve tfid¢. Tyto
opétovné nezdary pokazdé zesiluji moznost snizené¢ho sebehodnoceni a neuspokojivé

sebejistoty (Vagnerova, 2005, s. 86). Béhem Skolnich piestavek nastava pocatecni
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ptredpojatost, rozhoic€eni, jenz miize smétovat k neshodam, k vyclenéni z tfidniho kolektivu,
Sikanovani v pfipadé ignorovani (Gabasova, 2020, s. 9). Hyperaktivni zak neni ve skupiné
vrstevnikii znaéné popularni. Zasluhou svych piiznacnych projevi, opakované podnécuji
neshody. Naslednym vysledkem je poté odlouceni, nepfijimani ostatnimi détmi a miize byt
dokonce Sikanovan. VétSinou se za takového zéka v tiidnim kolektivu nepostavi zadny
spoluzak. Pfemény v osobnostnim vyvoji, odklony v zazivani a po¢inéni, jsou velmi Casto
nasledkem opétovného kritizovani, vytek, které nejsou vykompenzovany kladnymi stimuly.
Zavrhovani spolu s nezddoucim posuzovanim zvysuje nebezpeci zaporného sebehodnoceni

(Vagnerova, 2005, s. 110).

Skolni tfida predstavuje zna¢né proménlivé a souhrnné usporadani, jenz dokaze u nékterych

Skolékl vzbudit zdporné emoce. Tyto nepfiznivé vzniklé emoce maji mnoho divodi:
- dojem vyclenéni z tfidniho kolektivu,
- nepfitomnost spole¢enského ocenéni od ostatnich zakt, poptipadé vyucujicich,

- dojem limitovanosti a ohrani¢enosti (neni mozné, aby si zak zvolil téma, ¢as Skolni

vyuky, pedagoga, ostatni zaky, také je zapotiebi pravidelna pfitomnost na vyucovani),
- nepiejicnost zaklim s vybornym Skolnim prospéchem,

- predpojaté tuSeni necestného pocindni ze strany ostatnich zaka ¢i pedagoga (Eichhorn,

2019,s.30-31).

Pedagog v ramci vyuky pracuje se tfidou, jenz ma urcité hierarchické uspotadani a jeji
recipro¢ni vztahy propojuje ovliviiovani ostatnich zakl, mocensky vliv, také mtze dojit az
k zastraSovani, utlacovani, dokonce i k oddéleni urcitého zaka od kolektivu. Bohuzel
vyucujici nemd znacny vliv na postoje jednotlivych zaki, ale naopak by mél vénovat
pozornost vztahiim v ramci tfidniho kolektivu napt. vypozorovat tfidou oblibené ¢i odmitané
zaky. V pfipad¢, kdy pedagog v€as a senzitivné zakro€i, nenastane vystupiiovani potizi ve
ttidé (Vagnerova, 2005, s. 176 - 177). Vz4jemny vztah zak a vyucujiciho ptedstavuje
zasadni Glohu v procesu vyucovani. TéZ vztahy mezi spoluzaky patii k podstatnym zdrojim
aktivity v priibéhu vyudovaci hodiny (Safrankova, 2019, s. 197). Pedagog je dileZitou
soucasti existence a vyvoje kazdého zdka, jelikoZ je schopen pozitivng, negativné a
intenzivné ovliviiovat zdka vlastnim Umyslnym didaktickym vlivem, téZ piistupem,
vzajemnou komunikaci a specifickou individualitou (Cap a Mares, 2007, s. 264). Béhem
Skolniho vyu€ovani pedagogové neustale objasiiuji i posuzuji po¢inani a vystupovani déti ve

tfidé. Hodnoticim méfitkem celistvé tiidy, tak i jednotlivych déti je o¢ekavani ucitele, jenz
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znazornuje, jakym zplsobem by se mél zadk v konkrétnich okolnostech projevovat.
V piipadé, kdy se Skolak anebo poptipadé tifidni seskupeni, vlastnim pocinanim opétovné
odklan€ji od standardu predstavujici oCekavani pedagoga, dochazi mnohdy k pfipsani
konkrétniho piivlastku, oznaceni (Navratil a Mattioli, 2011, s. 88). Vyucujici jednad béhem
vyuky i v ¢ase Skolni ptestavky ponekud odlisné. VSichni vyucujici maji vlastni specifikum,
jenz davaji zdanlivé najevo. Rovnéz utvareji ptizna¢né klima pro poc¢inani zaki i vyucovani.
V pozitivnim piipadé se jednd o klima vyrovnanosti, klidu, inspirace. Téz se mize jednat o
negativni klima, kde pfevlada nervozita, necitelnost, apatie, averze a obavy. Z toho divodu
totozna $kolni tiida vykazuje Gasteéné rozdilné chovani na jiné vyucujici (Cap a Mares,

2007, s. 566).
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3 SEBEHODNOCENI

Sebehodnoceni je proces, ve kterém posuzuje jedinec vlastni jednani, fungovani, podstatné
znaky, zpusobilosti, dale také pojima vlastni dojmy. Rovnéz se zaméfuje na budovani
sebepojeti clovéka 1 usporadani, jenz je sttedem sobeckého niterného byti. Podstatnou
ulohou sebehodnoceni je zachovéani uvédoméni vlastniho kladného vyznamu, poptipade jeho
znovunastoleni ¢i zvétSovani (Nakonecny, 2009, s. 347). Sebehodnoceni obsahuje 1
sebepoznani, také poskytuje obrazu vlastniho ja jistou dilezitost. Jeho komponentem je
uvédoméni svych schopnosti (Vagnerova, 2004, s. 256). Znatelné plsobi na kompetence
jedince, které napomahaji k dostacujici adaptibilit¢ na proménujici se zivotni okolnosti,
rovnéZz ovliviiuje zdafilost jedince, jeho Zivotni ambice a Gsili (ZaSkodna, 2021, s. 44). Jedna
se 0 posuzovani svého potencionalu, eventualit, podstatnych znaki, zptsobilosti i pozic.
Sebehodnoceni zahrnuje komponent emocni (vystihuje nelibost anebo naopak uspokojeni
k sobé¢ samému) a kognitivni komponent. Je vyznamné pro usmériiovani pocindni a
vystupovani jedince, tudiz souvisi s jddrem osobnosti. Zietelné participuje na formovani
vlastniho JA (Kacani a Vistovsky, 2005, s. 96). Sebehodnoceni souvisi s sudkem,
nahledem a pfesvéd¢enim o sobé samém podle srovnani s ostatnimi ¢i konkrétnim vzorem,
iluzi. Vztah jedince k sobé samému je senzitivn¢€ upevitovan a dokaze smérovat k odhodlani,

které bezprostfedné pobizi k pfeméné jedince (Helus, 2015, s. 87).

Sebehodnoceni mé vztah k rozmanitym projeviim, jejichZ méfitkem posuzovani mohou byt
spolecenské pravidla. V ptipadé, kdy jedinec jednd ve shod¢€ s danymi pravidly, dochazi
k chvéleni tohoto vyjadfeni a uznani funguje jako pozitivni odezva, jenz pfispiva ke
kladnému sebehodnoceni jedince. V konkrétni vyvojové dobé bude respektovani piedpist
niternou nutnosti, ktera je ztvariovdna svédomim jedince (Vagnerova, 2004, s. 255).
Svédomi je slozka sebehodnoceni, ve které mnohdy jedinec poznadva dojmy provinéni
v ptipad¢, kdy uskutecnil skutek, jenz je v protikladu s principy ¢i uzndvanymi mravnimi
pravidly. Znazorfiuje systém niternich zasad chovéni, které se shoduji s podobou dokonalé
osobnosti (Smékal, 2009, s. 354). Sebehodnoceni jedinec proziva jako malé anebo rozsahlé
sebevédomi, jenz zobrazuje vztah k vlastni osob&. Jedna se tedy o postojovy komponent
sebesystému obsahujici posuzovani souvisejici s emocemi (Pugnerova, 2019, s. 127).
Uroven sebevédomi je dilezity spoluurdujici &initel $kolni zdafilosti. Navic je sebevédomi
pokladano za nejvlivnéjsi nekognitivni prediktor zdatilosti. Pro celostni vyvoj individuality
a prekonavanim zatézovych okolnosti, je zapottebi primérné a adekvatni miry sebevédomi,

jenz je vyznacena jako prospesné velké sebevédomi (Urbanovska, 2010, s. 82).
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S mirou sebehodnoceni je propojena sebedlvéra, jenz je vybudovdna na dojmu vlastni
kompetence pfizpisobit se rozmanitym potencionalnim obtizim a problémim. V piipadé
pirehnané sebedlivéry dochazi k opomijeni skute¢nych potizi. Sebedivéra je kompetence
jedince, ktera napomaha neprojevit obavy béhem néjakych rozport s druhymi a umoziuje
odpovidajici reakci (Trpisovskd, 2007, s. 91). Obvyklym jevem u dé€ti na zakladni Skole je
nedostacujici sebedivéra, kterda dokdze podnécovat ktomu, ze je dit¢ jednodusSe
zmanipulovatelné druhymi zaky (Tesafova, 2016, s. 18). Naucend bezmoc patii k piipadnym
projeviim malé sebedtivéry. Smétuje k poklesu dojmu vlastni kontroly. Jedinec nedtivéiuje,
ze by dokéazal efekt jistym zplisobem zménit, tudiz se zpravidla vzda. Dojem bezmocnosti
je propojen s urcitou nachylnosti nadhodnocovat smyls nezdaru a naopak nedocenit zdar,

jelikoZ mu jedinec pfipisuje ur€itou nahodilost (Vagnerova, 2004, s. 256).

Pti adekvatnim sebehodnoceni si na sebe ¢lovek naklada ukoly, jenz jsou nélezité vlastnim
schopnostem (TrpiSovska, 2007, s. 90). Jedinec vykazujici zna¢né sebehodnoceni, ma
prehnané, nadcenéné tsudky o vlasti osobé a jeho domnénky o svém vykonavani ¢innosti
opakovang presahuji zplisobilosti, a tudiz dochazi k nezdaru jedince (Blatny, 2010, s. 128).
Jedinec s malym sebehodnocenim podhodnocuje vlastni schopnosti a rovnéZz pobyva
v neucastné pozici. Neodvazi se usilovat o hodnotnéjs$i postaveni, také nevydobyva své
nazory. V rozséhlé velikosti jsou jedinci vazani a vyhledavaji podporu u druhych
(Vagnerova, 2004, s. 256). Pro odpovéd’ na mezilidskou zpétnou odezvu 1 vykovavani
¢innosti je podstatnéjsi stalost sebehodnoceni, néz ptipadny rozsah sebehodnoceni (malé ¢i

naopak velké) (Blatny, 2010, s. 129).

Podstata prozitku s vlastnim j& se zafind vytvafet v raném veéku ditéte. Teprve ve fazi
dospivani zcela prevlada svébytnost, sebepojeti spolu se sebehodnocenim jedince
(Polednova, 2009, s. 7). K pielomové etapé mezi détstvim a dospélosti patii dospivani.
Pocatecni tsek dospivani je vymezen pubescenci, ktera ma vékové rozpéti piiblizné 11 az
15 let (Skorunkova, 2013, s. 106). Faze pubescence nalezi k zdvérecnému useku skolniho
veku. Zpravidla se roz€leiiuje na etapu prepuberty, ktera znaci odhaleni prvotnich vedlejsich
pohlavnich vlastnosti. Nasleduje etapa viastni puberty, jenz pretrvava do nabyti reprodukéni
zpusobilosti (Kozakova, 2014, s. 85). Béhem obdobi pubescence se proménuje socialni
posuzovani ve spojitosti s pfeme€nou uvazovani, jelikoZ pubescent dokaze hodnotit
po¢inani druhych. Casem mizi struéné zobecnéni v minéni na ostatni zaky, proto je

posuzovani spolehlivé a rozdilngjsi (Vagnerova, 2005, s. 180).
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Zahajeni skolni dochéazky nalezi k dulezitému hledisku pronikajici do totoznosti jedince,
jeho sebepojeti a sebehodnoceni. Pozice zéka se vztahuje k prvni opravdové socialni roli. Je
nezbytné si tuto roli pfivlastnit, ma dlouholety charakter, dale je propojena s konkrétnimi
normami, rovné¢z posuzovanim od spoluzak a autorit (Polediova, 2009, s. 14). Dit¢
Skolniho véku se v rdmci vlastni deskripce orientuje na externi popis (vzezieni), stejné tak
se 1 znané¢ zaobird rozmanitymi psychologickymi podstatnymi znaky a schopnostmi.
V sedmi letech dit¢ dokaze pochopit neménnost individuality v Case, tudiZ umi porovnat sim
sebe s ostatnimi a formuje se trvalejSi mira sebehodnoceni ditéte. Vyvoj metakognice
vyvolava progresivni stupen sebehodnoceni. Dit¢ zvladne pfemyslet o svych poznatcich a
posuzuje schopnosti i védomosti. Mira sebehodnoceni je relativné stala do zacatku dospivani
(Konecna, 2010, s. 54 - 55). Star§i dit€¢ se dokdze nalezité rozriiznovat a na jeho
sebehodnoceni ma vliv porovnavani zejména se svymi vrstevniky. Zpravidla dochazi ke
komparaci po¢inani, dosazenych vykond s zaky ve stejném tfidnim kolektivu, se kterymi se

prateli (Vagnerova, 2005, s. 24 - 25).

3.1 SEBEHODNOCENI ZAKU VE SKOLNI TRIDE

Hodnoceni aktivit, vystupovani, provedenych tkont skolakt, nalezi k primarnimu a rovnéz
znacné efektivnimu nastroji vyucujiciho, pomoci kterého reguluje a vede obtizné vyukové
aktivity, jenZ mohou byt namahavé pro $kolaky (Kolat a Sikulové, 2009, s. 16). Zakladni
princip sebehodnoceni je odpoveédnost Skoldka za vlastni vzdélavani. Rovnéz je iniciativné
zafazen do procesu posuzovani a vzdélavani. Pro rast sebehodnoceni je nejpodstatné)si
znalost vlastniho ja, také posuzovéani od ostatnich zakt ve t¥idé a pedagoga (Kolat a
Sikulova, 2009, s. 151). Vlastni sebehodnoceni miize byt pro skolaka naroéné. Je zapotiebi
si pozvoln€ osvojit piebirani zodpoveédnosti za vlastni vzdélavani, jednéni i skolni vysledky
a rovnéz by mél byt zpiisobily nezavislého posuzovani i objastiovani vlastnich &inti. Zak se
nauci s podporou pedagoga identifikovat nezdary, zdary, ptilezitosti nasledného vzestupu a
téz praci s pochybenim (Safrankova, 2019, s. 235 - 236). Jedinec by mél disponovat
zpusobilosti hodnotné posuzovat sdm sebe, prostor okolo n¢j. Jenze dité tuto kompetenci
nema od narozeni, ale Casem se formuje podle vyzravani kognitivnich zplisobilosti ditéte a
zpusobu budovani vlastniho ja pod ucinkem externich i niternych podminek. Hodnoceni
pedagoga, ale 1 on sam patfi k vyznamnym ¢initelim, jenz dokdzi usmériiovat formovani
sebehodnotici i posuzovaci zdatnosti $kolaki (Kolaf a Sikulova, 2009, s. 142).
Sebehodnoceni zdka vykazuje znacna pozitiva ve srovnani s posuzovanim vyucujiciho,

jelikoz vzniklo v samotném Zakovi a tudiz se nim interné ztotozituje. Rovnéz je vstiicnéjsi
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pfijimat znané vice rozvaznosti za vlastni rlst i vykondvani Cinnosti. Sebehodnoceni
ptrekracuje pomezi Skolniho prostfedi i samotnych predmétii. Jedna se o pfenos zru¢nosti do
zcela raznych sfér zivota jedince (Meskova, 2012, s. 119). U déti a dorostu je podstatnou
nezbytnosti udrzeni vlastni hodnoty. Vyucujici by mél zamezovat okolnostem (napt. nezdary
ve Skole), jenz v prubéhu delsiho trvani u Skoldka vzbuzuji dojmy bezvyznamnosti,
limitovanosti a podfadnosti. Tim Skoldk pfichdzi o nezbytnou vysi sebedivéry. Pro
formovani a pouzivani internich pfedpokladi zdarného vzdélavani Skolaki je zapotiebi
prispivat k ristu ucebni zpusobilosti, upeviiujici sebehodnoceni ditéte. Ucebni zptsobilost

zaka se sklada z nasledujicich podstatnych komponentii:
- sebeduvéry (napomaha k prosazovani vlastniho potencidlu, poznatkd, zru¢nosti),

- souhrnu dovednosti a znalosti, jenz jsou nevyhnutelné pro rtizné rozieseni tiloh i zdolani

vymezenych narokii (Helus, 2015, s. 89).

Je nutné sebehodnotici dovednosti u Skolaka pozvolné rozvijet, jelikoz hodnotného
sebehodnoceni se bez pomoci nenauci. Pro sebehodnoceni je dilezité zarucit nalezité
prostfedky (spojovani druhii a zplsobl sebehodnoceni), poskytnuti sdéleni rodicim o
uskuteCnéni a dulezitosti sebehodnoceni v tfidnim kolektivu, dale cas (prospéch pro
vyulujiciho, Zaka) a piihodné piedpoklady napt. jistota, tiidni klima, soudrZnost
(Kratochvilova, 2011, s. 79). Participovanim Skoldka na procesech ocenovani a posuzovani,
vede k upeviiovani odhodlani ditéte 1 motivaci. Diky tomu si osvojuje sebeurceni, rovnéz
jednat s rozvéaznosti i odpoveédnosti (TiStanova, 2016, s. 62). Nadchézejici nedopatfeni

vyucujicich dokazi mit neptiznivy ucinek na sebehodnoceni zéka, ve spojitosti s tim na jeho

Skolni vykonnost 1 po¢indni:
- nachylnost k simplifikaci ¢i generalizaci usudkd,

- pfipisuji vyznacnou dulezitost vlastnostem, jenz se vztahuji k vykonu ditéte (napf.
snazivost), tudiz nepftili§ pfipousti podstatné znaky povahy ditéte (napi. podnétnost,

kreativita),
- nadmiru se zamé&fuji na pochybeni déti,
- davaji rozsahly diraz na chvatné tempo odpovéedi déti neZ na jejich kvalitu,

- nedocetiuji situacni ptisobeni, dale nadhodnocuji dusevni atributy déti (Holecek, 2014,

5. 154).
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3.2 FAKTORY OVLIVNUJICi SEBEHODNOCENI

Osobnost je pomérné konstantni soustava navzajem sjednocenych dusevnich a télesnych
uloh, jenz vymezuje mysleni, po¢inani, poznavani ¢lovéka (Vagnerova, 2004, s. 215). Se
sebepojetim a sebehodnocenim je propojeno mnoho osobnich a ptizna¢nych dojmi, minéni,
jenz sehravaji vyznamnou ulohu v pocinani i poznavani jedince. Mlizeme sem zaradit
zostuzeni, nesmélost, samolibost, dale védomi mravni odpovédnosti, sebeuctu (Nakonecny,
2009, s. 349). Jedinec je opatfen vrozenymi piedpoklady se projevovat subjektivné
charakteristickou podobou. Tato podstata individuality vzdjemné vymezuje rust
navazujicich dusevnich uloh a podstatnych znakii. Plisobi na urceni individudlni dilezitosti

hodn¢ podnéti.

Za vrozenou zakladnu osobnosti je pokladdn temperament jedince, na kterém je podminéna
prevladajici podoba odpovidani (Vagnerova, 2004, s. 216). Temperament jedince je mozné
do urcitého rozsahu pozménit, prizptisobit ptisobenim aktivity, dale vékem, vychovou,
zivotnimi okolnostmi (Kohoutek, 2006, s. 87). Nalezi k obtizn¢ urcujicim vlastnostem, jenz
ukazuji svébytné odliSnosti mezi jedinci. Zaroven se diferencuje od druhych podstatnych
znakli osobnosti (napf. motivace, inteligence), jelikoZ temperament vystihuje, jakym

zpusobem jedinec vykonava rtizné ¢innosti (Keogh, 2007, s. 18).

Pubescenti prochazi celkovou pfeménou osobnosti v oblasti duSevni, socidlni, fyzické.
Cetné premény jsou nejdifve podmineéné biologicky, i tak jsou pokazdé znaéné
usmérnovany socidlnimi i duSevnimi Ciniteli, se kterymi jsou v reciprocnim pulsobeni
(Vagnerova, 2012, s. 367). K biologickym cinitelim fadime somaticky vyvoj ¢loveéka,
obzvlasté vyvoj mozku. Mezi vlivné socidlni ¢initele nalezi bezprostiedni fizeni, mozZnosti i
pozadavky, které pred ¢lovéka klade spole¢nost (Rian, 2009, s. 266). Dusevno jedince
vykazuje vlastni niterné evolu¢ni principy. V pribéhu vyvijeni individuality spolutc¢inkuji
vlivy prostfedi a vlivy dédi¢né. Individualita jedince spolu s prostiedim jsou vazané na

prostfedi rodicli a rovnéz na dédicné Cinitele (Simickova-Cizkova, 2008, s. 10).
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Obrazek 3 - Cinitele dusevniho vyvoje (Ri¢an, 2009, s. 267)

SEBEPOJETI

Sebepojeti spolu se sebehodnocenim nalezi k primérni fidici slozce v uspotfadani sebeja, jenz
je klicovym faktorem dusevniho plsobeni. Déle obsahuji dispozice k uchovavani interni
dusevni vyrovnanosti (Nakone¢ny, 2017, s. 361). Sebepojeti, ze kterého se vyvozuje
autoregulace, nalezi ke stéZejnim vychodiskiim spojitosti ¢loveka k vlastni osob&. Sestava
z konkrétnich soucasti, jenZ jsou navzajem bezprostitedné podminény. Mezi zminéné slozky
patti sebehodnoceni, sebepoznani, seberealizace a sebecit (Helus, 2015, s. 86). Sebepojeti
piedstavuje psychologicky spletity konstrukt, ktery pojima souhrn ptresvédceni souvisejici
s vlastnim JA. Vymezuje minéni o vlastni osob&, jakym zptisobem na sebe jednotlivec
nahlizi. Sebepojeti jedince objasiiuje proZivani, po€inani a vystupovani. U sebepojeti je
primarné vyzdvihovana sebereflexe spolu s poznavacimi hledisky (Zaskodna, 2021, s. 44).
Poznavaci hledisko Ja souvisi s uspofadanim a obsahem sebepojeti. Ponévadz celek
veskerych poznatkli o vlastni osobé¢ je jistou podobou fizen kognitivné. Obsah sebepojeti
vymezuje socidlni zazitek, z toho diivodu je rozdilny u vSech jednotlivct (Blatny a Plhakova,
2003, s. 105). Vymezuje komplex dojml spolu s poznatky o vlastni osob¢€. Sebepojeti je
pfedur¢ovano mezilidsky, d€jinng, rovnéz prostrednictvim civilizace a pfedpokladil. Zrod a
vyvoj probiha v ramci zespolecCensténi podle vzajemného ptlisobeni s prostiedim. Obsah
sebepojeti jedince je naprosto specificky, ojedinély (Obereignerti, 2017, s. 15).

Sebepojeti se vyznacuje jako posloupné usporddani minéni a védomosti o vlastni osobg.
Dil¢i popisy sama sebe se diferencuji podle toho, jak jsou vyznamné pro jedince (Vyrost a

Slaménik, 2008, s. 97). Sebepojeti se vytvari a dale vyviji podle formy chovani k ditéti,
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nahlizeni ostatnich na dité, dale dle podoby odpovédi na jeho zdary, poptipad¢ nezdary a
kladenych nad¢ji na dité. K podstatnému vyvojovému zlomu v sebepojeti patii uplatiiovani
ditéte jako ja sam. Dalsi vyznamny pielom probihd v obdobi adolescence pii formovani
totoznosti (Helus, 2009, s. 194). Do sebepojeti jsou schopni vchazet 1 jedinci, se kterymi je
¢lovék v pravidelném, trvalém spojeni a zna¢né na néj pusobi. Sebepojeti je propojeno
s prozitky v socialnich vztazich, dale uskutec¢iiuje podobu interpersondlnich kontakti
(Trpisovska, 2007, s. 94). Slozkou sebepojeti je piinalezitost ke konkrétnim spolecCenskym
seskupenim, rovnéz role, kterych ve spoleCenstvi dosahl a rozsah prestize nabytych roli
(napft. nejpopularnéjsi zak ve Skolni tiide, role hvézdy atd.). Dil¢i role se stanovenou formou
vclenuji do sebepojeti jedince. Podstatny je také individualni postoj ke svym rolim, které
dokazi mit odliSny vyznam, jedinec se s nimi ztotoznuje v rizné vysi. Role mize ¢lovek
zavrhovat anebo ptfijmout (Vagnerova, 2004, s. 254).

SEBEUCTA

Hlavnim sebe popisem v ramci sebehodnoceni je sebetcta, jenz je vytvarena na zaklade
védomi toho, jakym zplisobem se jedinci podaii nabyt vymezenych zdméri ¢i provést ulohy
(Smékal, 2009, s. 353). Sebeucta souvisi s tim, kym jedinec je, jakou vykazuje dileZitost a
vyznam. Oznacuje sebeldsku, dale uznani a respekt k sobé. Jedinec, jenZ disponuje zna¢nou
mirou sebelcty, zna vlasti slabiny a pozitiva. Dokéaze jednoduse uznat pochybeni, stejné tak
usiluje o napravu (Kopfiva et al., 2008, s. 209). Sebetcta je dojem vlastniho vyznamu, jenz
vychazi ze sebepiijiméani. Clovék si utvaii dojem své dilezitosti vétsinou bud’ odmitavé i
ptiznive, stejné tak je schopen se uznavat v ur¢itém ohledu a v druhém naopak ne. Zakouseni
své dulezitosti patfi k pfiznacnému vztahu jedince k vlastni osobé se zietelem na
predpokladanou vlastni hodnotu pro ostatni i spolecnost. Tento osobnostni rys se tvoii az ve
stanovené vyvojové fazi, rovnéz také vyzaduje sebeuvédoméni i sebehodnoceni

(TrpiSovska, 2007, s. 96).

Kladny vztah k sobé& spolu s pfiznivymi emocemi povzbuzuji silu, optimismus a uréitou
jistotu ve zdoldvani uloh v zivoté jedince. Dojem vlastni sebejistoty, dulezitosti a viry
v pfekonani rozmanitych vyzev, disponuje obrannym plisobenim na psychicky, socidlni a
somaticky stav (Kopftiva et al., 2008, s. 208). Sebeucta patii k faktorim nezdaru anebo zdaru
veskeré snahy jedince. Pochazi ze spojitosti, vztahii s naprosto dilezitymi osobami v zivote
ditéte. Jedna se o jakysi skryty interni poznatek toho, Ze je jedinec hodnotny, uvédomuje si
vlastni dtilezitost, kvality, které téz vnimaji i jini lidé (Kasparkova, 2009, s. 104). Nestaly

dojem vyznamu a diilezitosti jedince ma vliv na jeho poc¢indni, formu uvazovani, vnimani a
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osobnostni smétfovani. Rodice ditéte jsou povazovany za pocatecniho pivodce sebetcty,
jenz dité posuzuji, uznavaji. OvSem uz v obdobi détstvi se mlize dite stfetnout s ponétim, ze
je bezcenny, nema ho nikdo rad ¢i ve vlastnim socidlnim seskupeni narazi na
podhodnocovani. V tomto piipadé se formuje pouze zeslable vlastni dilezitost jedince,

popiipad¢ se nebuduje vibec (TrpisSovska, 2007, s. 96).

Sebetcta miize byt povzbuzovana prostfednictvim kladnych zazitkt ditéte, jenz dosahuji
zejména zazitim vrelych, zajiSténych, upevnénych vztahi a v pfipadé¢ obdrzeni Sanci
k zdarnému zdolavéani ukoll. Je zapotiebi ziskdvat uzndni a cetné ptivétivé ohodnoceni,
pochvalu. Tim nabyvaji moznost prozit nezdar i zdar (Kopftiva et al., 2008, s. 209 - 210).
Privétiva sebeucta poskytuje zakovi uc¢inné spolecenské i skolni ucenti, jelikoz se vnima jako
zpusobily a nedisponuje tak velkym strachem z mozného nezdaru (Novackova a Nevolova,
2020, s. 72). Dite, které ma kladnou sebetctu, zvladne ubranit vlastni naroky, stejné€ 1 umi
respektovat pozadavky ostatnich. Také dovede velmi dobte kooperovat a zahajovat piiznivé
vztahy. Naopak dité s malou sebetctou je nepiili§ zdatné vzbuzovat kladné pocity k jinym
pobyva v tstrani. Nékdo pocituje intenzivni nutnost se integrovat do seskupeni, kde by
ziskal podporu (Kopftiva et al., 2008, s. 213 - 214). Mala sebeucta ma vliv i na §patné znamky
ve Skole, jelikoz zak nedivétuje ve svou zptisobilost, tudiz si vytycuje pon¢kud mensi cile
z diivodu potencionalniho nezdaru. Nejednou se objevuje rozruseni, obavy, pobolivani
bficha i hlavy, zarmutek, coZ vede k neZaddoucimu plsobeni na ptedpoklady k vzdélavani a

povzbuzeni zédka (Novackova a Nevolova, 2020, s. 72).
SOCIALNI VZTAHY

Utvarejici funkci v ramci vyvijeni individuality jedince predstavuje prostiedi, ve kterém
klicovy vyznam ztvarnuje rodina. K nejdilezitéjSim zamérim rodiCovské péce patii
zabezpe&eni pieziti, Fadny somaticky vyvoj a pfedevsim socialni vélenéni. Ulohou rodiny je
vitipit ditéti spoledenské diilezitosti i mravy, téz civilizované po¢inani (Simi¢kova-Cizkova,
2008, s. 8). Prostfedi rodiny zfeteln¢ formuje naprosto vSechny jedince. V prubéhu
vychovavani ditéte pfedstavuje zcela nenahraditelnou funkci i prostor. Pfispiva k napliovani
nezbytnosti ptislusnikl (Knotova, 2014, s. 38). Také znacn€ a intenzivné piisobi na existenci
pfislusnikl rodiny. Dochézi k uspokojeni podstatnych duSevnich néarokl, primarné dojem
nepochybnosti 1 bezpecnosti. Nezbytné je rovnéz spolupiisobeni v rodin€ i s okolnim
prosttedim (Pfadka, Knotova a Faltyskova, 2004, s. 28). Ocekavani dosp€lych nalezi

k zna¢né vyznamnému vychovnému putisobeni, které¢ se projevuje v narocich, jenz rodice
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ditéti vymezuji anebo prostiednictvim toho, co u ditéte vychvaluji, poptfipadé¢ co mu
vytykaji. Rodi¢e znazornuji idedl, ktery ma dit€¢ v umyslu imitovat (Mikova a Stang, 2010,
s. 119). Vazba mezi rodici a ditétem prochéazi v obdobi pubescence preménou. Emocni
vazanost se pretvaii na oboustranny vztah charakteristicky nalezitou soucinnosti, uctou,

vaznosti a oporou (Thorova, 2015, s. 416).

Béhem zivota se Clovek stava piislusnikem rodiny, nalezi do konkrétniho lokélniho prostredi
a rovnéz je umistén do instituce Skoly. Ve stanovém useku rastu individuality dochazi
k bezprosttedni nutnosti zahdjit vztah s vrstevniky (Knotovéa, 2014, s. 41). Vztahy
s vrstevniky se formuji od ¢asného détstvi, avsak jejich podstatna dulezitost se zvétsuje ve
fazi dospivani, kdy se zfeteln¢ ukazuje usili nabyt vétsi troven nezéavislosti. Pubescenti se
odvraci od své rodiny, a tudiz nastdva smétovani ke kamaradim, soucasnikiim (Jedlicka,
2015, s. 40). U dospivajicich prevlada intenzivni potieba kamaradstvi, kterd se vynofuje na
zacatku pubescence. Kamarddsky vztah skytd jedinci konkrétni typ emocni spojitosti,
bezpec¢nosti. Zprostiedkovava prostor pro sdélovani presvédceni, zazitkd, dojmi
(Skorunkové, 2013, s. 112 - 113). Pro pubescenty ptedstavuje vrstevnickd skupina
vyznamnou Ulohu, jelikoz se s ni ztotoZznuje a nabizi jedinci nezbytnou socialni i emo¢ni
podporu. Rovnéz dochazi k ristu symetrickych vztahl (pocate¢ni zamilovani, kamaradstvi),
avSak také k hierarchicky uspofddanym vztahim s néjakym vidcem, ktery je uznavan
druhymi Cleny skupiny (Vagnerova, 2012, s. 396). Vrstevnické seskupeni nabizi mozZnosti
pubescentiim pro dosdhnuti zkuSenosti v komunikaci i vzijemném ptisobeni s druhymi, jenz
si jsou rovnocenni. Pubescenti jsou porovnavani s individualnimi nezvyklostmi, rozmanitym
minénim. Dale uplatiuji vlastni presvédCeni a osvojuji si napliiovani rozli¢nych
spolecenskych pozic (Sobotkova, 2014, s. 107). Vrstevnicka seskupeni se diferencuji dle
sloZeni (napf. socialni pfinalezitost, pohlavi atd.) ¢i velikosti. K podstatnym vlastnostem
patii zastavajici hodnoty, pravidla i zaméry, jenZ jsou v seskupeni dodrzovana. Zaméry
vrstevnické skupiny mohou byt pfiznivé, asocidlni ¢i antisocidlni (Kraus, 2008, s. 89).
Sociometricka vyzkumna Setfeni dokazuji, Ze Zaci na zakladni Skole maji pfevaznou cCast
ptatel z vlastni Skoly anebo Skolni tfidy, kterou pravidelné navstévuji. Pfirozené vzajemné
vztahy ve Skolni tfid€ dokazi vybudovat klima, jenz miiZze $kolni snahu podporovat. Rovnéz

je mozné zformovat klima neptizniveé zasahujici do snazivosti zaka (Helus, 2015, s. 275).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Prakticka ¢ast se odviji od teoretické Casti diplomové prace. Empiricka cast bude zacilena
predevsim na zachyceni vzdjemnych souvislosti mezi vnimanym stresem, sebehodnocenim
a pfijetim v tfidnim kolektivu zakti na zakladni Skole. Nasledujici ¢ast prace se bude vénovat
vyzkumnému problému, dédle vyzkumnym cilim, otdzkdm, hypotézam, pojeti vyzkumu a
vyzkumnému souboru. Zavér kapitoly bude zaméfen na techniku sbéru dat spolu se

zpusobem zpracovani obdrzenych dat z dotaznikového Setfeni.

4.1 VYZKUMNY PROBLEM

Vyzkumnym problémem diplomové prace je vnimani stresu u zakl v kontextu socialniho
zaClenéni. V predeslé teoretické Casti jsme se podrobné vénovali problematice $kolniho
stresu, socialnich vztahti ve tfidé a sebehodnocenim. Prostiedi Skoly je prostorem pro
védomé vychovné i1 vzdélavaci plisobeni, ale zaroven poskytuje ditéti samovolny vyvoj
osobnosti, jenz probihd pomoci ptirozenych vrstevnickych seskupeni ve tfid¢, v ndvaznosti
na socialni klima, atmosféru, uspotfadani ttidy, ale i samotné Skoly, dale na plisobnost
pedagoga a socialnich roli (Safrankova, 2019, s. 287). Kolektivni spoluziti déti ve t¥idé
zapricinuje mnoho zatézovych okolnosti, jenz se odehraji bez disledkl anebo maji na Skolni
tfidu zcela delsi dopad. Skolaci na poskozené recipro¢ni vztahy upozoriiuji vyjimecng.
Nezdravé vztahy mezi détmi maji rozliénou formu. V obvyklé Skolni tfidé se objevuje
verbalni Gito¢nost, malé napadeni mezi zaky, nadavky (Braun, Markova a Novackova, 2014,
s. 94 - 95). Odlisnost Skolniho stresu predstavuje ptfevazné vyvojove nezvyklosti organismu
ditéte v porovnani s dospélym organismem. Jednd se o mensi rezistenci proti stresu, zna¢nou
zranitelnost, citlivost. Dochdzi k zvétSovani hrozby pocatku vaznéjsich dopadi na somaticky
a duSevni stav, rovnéz nadchazejici vyvoj organismu ditéte 1 pubescenta (Urbanovska, 2010,
s. 15). T¥ida ve $kole predstavuje zvlastni vrstevnické seskupeni. Zaci se museji podrobit
uréitym narokiim na vykon, vzbuzeni rivality a déle se vyznacuje identickou vyvojovou
mirou zakl. Zdafilé uplatnéni v tfidnim kolektivu je podstatné pro nélezity Gspéch ve Skole,
ale 1 pro rast dostatecného sebehodnoceni (Vagnerova, 2005, s. 178). Sebehodnoceni je
utvareno prostiednictvim zkuSenosti ¢lov€ka, pomoci kterych zjistuje, co dokéze. Hlavni
ulohu hraje rovnéz posouzeni od druhych, se kterymi je jedinec v kontaktu, zejména pro néj
vyznamni a blizci lidé. Na vymezeni sebehodnoceni se podili rodina, totoznost minéni
s ostatnimi, také vzajemné vztahy se seskupenim (TrpiSovska, 2007, s. 90). Sebehodnoceni

u dospivajicich nalezi k Cetn¢ probiranym i provéfovanym tématim. Vyzkumna Setieni
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v oblasti sebepojeti a sebehodnoceni, jsou poklddany za prospésné. Zkoumani mize byt
orientovano i na jiné Cinitele, jenz utvaii sebepojeti, téz na spojitosti mezi ziskanou Skolni

klasifikaci a rozsahem sebepojeti (Obereigneri, 2017, s. 21).

4.2 VYZKUMNE CILE

Hlavnim vyzkumnym cilem diplomové prace je zjistit souvislost mezi vnimanym stresem
zaku a prijetim v kolektivu tiidy. Rovnéz chceme zjistit, jak zaci vnimaji své pfijeti spolu se
zapojenim v kolektivu tfidy. DalSim cilem je odhalit pocity, které u zakl ve tiid¢ prevazuji.
Také hodlame identifikovat miru vnimaného stresu u zaki, konkrétné miru vnimané
bezmoci a miru kontroly nad zivotem. Dal$imi cili jsou zjistit rozdily ve vnimaném stresu
zaki v zavislosti na pohlavi a identifikovat souvislost mezi vnimanym stresem a vékem
zaki. Daéle chceme zmapovat trovenl sebehodnoceni zdkl v jednotlivych dimenzich.
Navazujicim cilem je zjistit rozdily v sebehodnoceni v zavislosti na pohlavi zaka. Cilem je
téz odhalit souvislost mezi sebehodnocenim a vékem zakii. Nasledné chceme identifikovat
souvislost mezi vnimanym stresem a sebehodnocenim zakl. Zavéreénym cilem je zjistit

souvislost mezi sebehodnocenim zakt a piijetim zaki v tfidnim kolektivu.

43 VYZKUMNE OTAZKY A VYZKUMNE HYPOTEZY

Na zéklad¢ definovanych vyzkumnych cilli, jsme stanovili nasledujici vyzkumné otazky

spolu s vyzkumnymi hypotézami, které budeme pozdéji ovefovat.
1. Jak zaci vnimaji své pfijeti v tfidnim kolektivu?
2. Jak zaci vnimaji své zapojeni v tfidnim kolektivu?
3. Jaké pocity prevladaji u zaka v tfidnim kolektivu?
4. Jaka je mira pocitovaného stresu zaka?
4.1 Jaka je mira vnimané bezmoci u zaka?
4.2 Jaka je mira kontroly nad Zivotem u zaka?
5. Jaké jsou rozdily v mife vnimaného stresu v zavislosti na pohlavi zaka?
H1: Pfedpokladame, Ze v mife vnimané bezmoci Zaku existuje vyznamny rozdil v zévislosti
na pohlavi zak1.
H2: Ptedpokladame, ze v mife kontroly nad Zivotem zakl existuje vyznamny rozdil

v zé&vislosti na pohlavi zaka.
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6. Jaka je souvislost mezi faktory vnimaného stresu zakt a jejich vékem?

H3: Predpokladame, Ze existuje souvislost mezi faktory vnimaného stresu zaka a jejich

vékem.
7. Jaka je uroven sebehodnoceni zaka?
7.1 Jaka je Groven hodnoceni vlastni kompetence zaki?
7.2 Jaka je troven hodnoceni vlastni nekompetence zaka?
7.3 Jaka je mira sebepfijeti Zak?
7.4 Jaka je mira sebeodmitnuti zaka?
8. Jaké jsou rozdily v sebehodnoceni zakl v zavislosti na pohlavi?

H4: Ptredpokladame, ze existuje vyznamny rozdil v hodnoceni vlastni kompetence zaki

v zavislosti na pohlavi.

H5: Ptredpokladame, Ze existuje vyznamny rozdil v hodnoceni vlastni nekompetence zaki

v zé&vislosti na pohlavi.
H6: Piedpokladame, ze existuje vyznamny rozdil v sebepfijeti zakli v zavislosti na pohlavi.

H7: Pfedpokladame, Ze existuje vyznamny rozdil v sebeodmitnuti Zaka v zavislosti na

pohlavi.
9. Jaka je souvislost mezi dimenzemi sebehodnoceni zaku a jejich vékem?

HS8: Predpoklddame, ze existuje souvislost mezi dimenzemi sebehodnoceni zaki a jejich

veékem.
10. Jaka je souvislost mezi faktory vnimaného stresu a dimenzemi sebehodnoceni zaki?

H9: Ptredpokladame, Ze existuje souvislost mezi faktory vnimaného stresu a dimenzemi

sebehodnoceni zak.
11. Jaka je souvislost mezi dimenzemi sebehodnoceni zakt a ptijetim v tfidnim kolektivu?

H10: Predpokladame, Ze existuje souvislost mezi dimenzemi sebehodnoceni z4kt a pfijetim

v tfidnim kolektivu.
12. Jaké je souvislost mezi faktory vnimaného stresu a pfijetim v tfidnim kolektivu?

H11: Predpokladame, ze existuje souvislost mezi faktory vnimaného stresu a piijetim

v tfidnim kolektivu.
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Problematikou diplomové prace je vnimani stresu zakii v kontextu socidlniho zaclenéni
v kolektivu Skolni tfidy. Na zaklad¢ zvoleného vyzkumného problému jsme si vymezili
vyzkumné cile a vyzkumné otazky diplomové préce, jenz jsou v souladu s tématem této
prace. V empirické ¢asti diplomové prace chceme zjistit pfijeti spolu se zapojenim zakt
v kolektivu tiidy. Déale zmapujeme miru pocitovaného stresu a uroven sebehodnoceni
v jednotlivych dimenzich. Nasim cilem je rovnéz verifikovat stanovené vyzkumné hypotézy,
promoci kterych chceme nejdiive objasnit genderové rozdily ve faktorech vnimaného stresu
a overit souvislost mezi vnimanym stresem a vékem zakl. Téz chceme zjistit, zda se
sebehodnoceni v jednotlivych dimenzich diferencuje v zavislosti na pohlavi zakt a provétit
souvislost mezi sebehodnocenim a vékem zakl. Zavérem chceme prezkoumat souvislosti
mezi vnimanym stresem, sebehodnocenim zakl a pfijetim v tfidnim kolektivu, coz je také
hlavnim zdmérem empirické ¢asti diplomové prace. Tudiz jsme zvolili kvantitativni pojeti
vyzkumu prostiednictvim dotaznikové Setfeni na zakladnich skolach. K dal$Simu hlavnimu
davodu pro tento vybér patii zapojeni vétsiho poctu zakt v konkrétnich skolnich tfidach pro
zjisténi vzajemnych vztahi déti v tfidnim kolektivu, aby nedoSlo ke zkresleni ziskanych

vysledkd.

4.4 VYZKUMNY SOUBOR

Do vyzkumného souboru naSi diplomové prace jsme zahrnuli Z&ky druhého stupné
zakladnich skol ve véku 11 - 16 let. Pubescenci miizeme pojmenovat jako ranou adolescenci,
do které je fazeno pocatecnich pét let useku dospivani (11 az 15 let). K nejvyrazngjsi
preméné patii somatické vyspivani souvisejici s pohlavnim zrdnim. V plynulosti s tim
dochdzi k pozménéni vzhledu jedince, coZ je popud k nasledné upravé v sebepojeti
(Vagnerova, 2012, s. 369). Sebepojeti patii k Cinitellim, které maji vliv na rozdilnosti mezi
détmi ve Skolnim prostfedi. Sebepojeti zaka vyzrava postupné, zejména prostiednictvim
prostiedi, ze vzajemného plsobeni, odpovédi 1 poc¢inani druhych. K sebepojeti zatazujeme
také touhy, pozadavky Skoldka, jakypak by si ptal byt. Tudiz vyznamové zobrazuje

seberealizaci spolu se sebeurcenim (Pugnerova, 2019, s. 126).
Zakladni soubor

Zakladni soubor reprezentuji v§ichni Zzaci druhého stupné zakladnich $kol v Ceské republice.
Podle Ceského statistického tfadu navitévovalo druhy stupeii zékladni $koly ve $kolnim

roce 2020/2021 celkem 449 380 zaku (CSU, 2022).
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Vybérovy soubor

Do vybérového souboru jsme =zatadili zaky druhého stupné zdkladnich skol v kraji
Jihomoravském. Naseho vyzkumného Setieni se souhrnné zucastnilo 473 respondentl ve

veéku od 11 do 16 let.

Podle Ceského statistického tfadu ze souhrnného poétu dochazelo na druhy stupeti
zékladnich $kol v Jihomoravském kraji celkem 49 142 zakt (CSU, 2022). Do vyzkumného
Setfeni se souhrnné zapojilo 473 zakl zakladnich skol druhého stupné. Nejvyssi pocet zaka
¢inil v 7. tfidé€ (26,85 %), dale v 9. tfide (25,79 %). Mensi zastoupeni bylo v 8. tiidé (24,52
%) a zcela nejmensi v 6. tiid¢ (22,83 %). Podle procentudlniho vyjadieni mizeme fici, ze
rozlozeni Skolnich tfid bylo relativné shodné. Detailni strukturu vybérového souboru

znazoriuje nasledujici tabulka:

6. tfida 7. tfida 8. tfida 9. tfida Celkem

Zakladni skola ¢. 1 24 25 22 29 100
Zakladni skola €. 2 15 17 13 12 57
Zakladni Skola €. 3 25 32 36 26 119
Zakladni skola ¢. 4 21 31 32 32 116
Zakladni skola €. 5 23 22 13 23 81
108 127 116 122 473

Tabulka 1 - Roz¢lenéni tfid zakladnich Skol (vlastni vyzkum, 2022)
V tabulce mizeme vidét, ze nejvice se do vyzkumného Setfeni zapojily divky (50,95 %).

Celkovy pocet chlapct byl nevyznamné mensi (49,05 %). Rozlozeni zakti podle pohlavi bylo

rovnéZ pomérné stejné.

Pocet divek ~ Pocet chlapcii Celkem

Zakladni skola ¢. 1 51 49 100

Zakladni Skola €. 2 19 38 57
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Zékladni Skola ¢. 3

Zékladni Skola ¢. 4

Zakladni skola ¢. 5

60

62

49

241

59

54

32

232

Tabulka 2 - Pohlavi zakt (vlastni vyzkum, 2022)

119

116

81

473

Tabulka zndzoriiuje uspotadani respondentii podle veku. Vyzkumného Setfeni se nejvice

zucastnili zaci ve véku 13 let (24,31 %) a 14 let (23,89 %). Dale pak zaci ve veéku 12 let

(20,51 %), 15 let (17,34 %). Naopak zastoupeni s nejmensim poctem patfil zakiim ve véku

11 let (7,40 %) a 16 let (1,27 %). Dohromady 25 respondentli neuvedlo v dotazniku sviij vék

(5,29 %).
Vek Pocet zaki
11 let 35
12 let 97
13 let 115
14 let 113
15 let 82
16 let 6
- 25
Celkem 473
Tabulka 3 - Roz¢lenéni zakt podle véku (vlastni vyzkum, 2022)
Zpisob vybéru

Rozhodli jsme se pro zpiisob vybéru vyzkumného souboru pomoci dostupného vybéru.

Nejprve jsme se pomoci e-mailu obratili na celkem 8 zakladnich skol. Se spolupraci na

vyzkumném Setfeni souhlasilo nakonec 5 zdkladnich Skol. Nékteré ze zakladnich skol
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projevily zdjem o konkrétni zpracovani vysledkti pro jednotlivé Skolni tiidy. Vytisténé
dotazniky byly doruceny osobn¢. Nasledné po vzdjemné domluvé, rozdali tfidni ucitelé ¢i
jini vyucujici zakim dotazniky béhem vyucovani. Po vyplnéni dotaznikli vSemi zéky
zékladni Skoly, jsme byli pedagogy telefonicky ¢i e-mailem kontaktovani, kdy si mizeme
vyplnéné dotazniky vyzvednout. Vyzkumné Setfeni jsme realizovali v prib&hu unora az

bfezna 2022 na domluvenych zakladnich skolach.

4.5 TECHNIKA SBERU DAT

Pro psychologické zjistovani skolni tfidy mizeme vyuzit konkrétni dotazniky. Mezi druhé
techniky patii téz sociometrie, kterd posuzuje sociopreferencni vztahy ve skupine, dale
reciprocni averzi, ptizen ¢i oblibenost zaki, kdy tyto daje jsou podstatné predevSim pro
pocinani tfidniho pedagoga (Holecek, 2014, s. 125). S ohledem na kvantitativni charakter
diplomové prace jsme jako techniku sbéru dat zvolili dotaznikové Setfeni. Dotaznik byl
zkompletovan ze Ctyt standardizovanych dotazniki, které jsme ptizpasobili vékové skupiné
respondentl. TudiZ jsme nékteré polozky mirné poupravili, aby jim zaci 1épe porozuméli.
Ve dvou pfipadech byla pfevzata pouze Cast z celého standardizovaného dotazniku.
Vytisténé dotazniky jsme do zdkladnich Skol predali osobné po telefonické domluvé.
Celkova doba vypliovani dotazniki trvala ptiblizn€ 15 az 25 minut. VSichni respondenti
vytisténé dotazniky vypliovali zplisobem tuzka-papir. Zhotovend podoba dotazniku je

umisténa na konci diplomové prace v ptiloze.

Vivodu dotazniku byli Zaci informovani o anonymité a ucelu vyzkumného Setfeni
diplomové prace. Nacez byli také pozaddani o upiimost pii vypliovani predlozené¢ho
dotazniku. Vytvoteny dotaznik zahrnuje pievazné skalové polozky, dale dvé€ uzaviené a dvé
oteviené polozky. Uvodni polozky v dotazniku slouzi pro ziskani zakladnich informaci o
respondentech. Jedna se o polozky, které zkoumaji pohlavi, vék zaka, dale aktualni tfidu, do

které zak dochazi a mésto, ve kterém bydli.

Prvni je sociometricky Dotaznik B3 (Braun) a druhy standardizovany dotaznik je Klima
Skolni tfidy (Mares, Jezek), ktery se zamétuje na 11 aspektl psychosocidlniho tfidniho
klimatu. Pro zdmér diplomové prace jsme do sestaveného dotazniku zatadili pouze jeden
aspekt, ktery zkouma dobré vztahy se spoluzdky (Mares a Jezek, 2012, s. 15). DalSim
standardizovanym dotaznikem je Skala vnimaného stresu od autora Cohena (1983). Skala
byla v Ceském prostiedi ovéfovana Danou Bursikovou Brabcovou a Jifim Kohoutem.

Celkem zahrnuje 10 polozek, které zkoumaji momentalni vysi vnimaného stresu jedince
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(Bur$ikovéa Brabcova a Kohout, 2018, s. 37). Poslednim dotaznikem je Skala SLCS-R od
autorti Tafarodi a Swann (2001). Skala klasifikuje dvé dimenze sebehodnoceni a kompletné
obsahuje 16 otazek, které jsou rozd€leny celkem po osmi otazkdch do dimenze
kompetentnost a sebepfijeti (Ttima, Millové, Saginka, Tyrlik a Jankovska, 2011, s. 333).

Dotaznik je kompletné slozen z 39 polozek rozdélenych do 4 casti, které pro lepsi

ptehlednost nyni zndzornime:

1. tvodni otazky dotazniku: pohlavi, v€k, aktualni tiida, do které zdk dochazi a mésto, ve

kterém bydli (celkem 4 polozky)

2. dotazniky B3 a Klima skolni tiidy: piijeti, zapojeni a pfevladajici pocity v tfidnim

kolektivu (celkem 9 polozek)
3. Skala vnimaného stresu (celkem 10 polozek)
4. Skala SLCS-R (celkem 16 polozek)

Nasledné si podrobn¢ predstavime jednotlivé ¢asti sestaveného dotazniku, ktery je slozen
celkem ze Gtyf standardizovanych dotazniktl. Uvodni &ast sestaveného dotazniku tvoid étyfi
polozky, které zkoumaji pohlavi, vek, aktualni tfidu, do které Zaci dochéazeji a mésto, ve
kterém bydli. Prvni poloZka zjist'uje pohlavi Zaka (divka nebo chlapec). Druhou poloZkou
je tiida, do které Zaci momentalné chodi, kde Zaci vybirali celkem ze ¢tyf uzavienych
odpovédi, konkrétné: 6. tiida, 7. tfida, 8. tfida nebo 9. tfida. V dalsi poloZce méli respondenti
moznost doplnit svllj vék. Posledni poloZka je oteviend a zkouma mésto, ve kterém

respondenti bydli.

Druha ¢ast dotazniku byla pievzata z dotazniku B3 a dotazniku Klima Skolni tfidy. PoloZky
zkoumaji pfijeti a zapojeni zakl v kolektivu tfidy, dale miru pfevladajicich pocitl. Z
dotazniku B3 byla pifevzata pouze polozka zaméfend na zapojeni v tfidnim kolektivu
(polozka ¢. 8), kterd byla poupravena na 3 Skdlové polozky na skale 1 - 7 (od zcela
nesouhlasim, aZ po zcela souhlasim). Jedna polozka je pozitivné formulovana, tudiz ¢im vice
se blizila k hodnot¢ 7, tim lepsi bylo vnimané zapojeni zédka v centru déni ve tfidé. Zbyvajici
dvé negativné formulované polozky vypovidali, Ze ¢im blize se odpovéd’ blizila k 7, tim Zaci
nabyvali horS§iho vnimaného zapojeni v tfidnim kolektivu. Dalsi poloZzka (€. 9) zjistuje miru
pociti v kolektivu tfidy na Skale 1 (ohrozeni, neptatelstvi, lhostejnost, nediivéra,
netolerance) - 7 (bezpedi, pratelstvi, spoluprace, diivéra, tolerance). Cim bliZe se vysledna

hodnota blizila k 7, tim ptiznivé;si pocity ve tfidé prevladaly. Z druhého standardizovaného

dotazniku Klima Skolni tfidy byla vybrana jedna oblast, ktera se sklada celkem z péti
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skalovych polozek. Znéni polozek bylo zanechano, pouze jsme ptizptsobili pivodni Skalové
rozhrani na 1 - 7 (od zcela nesouhlasim, az po zcela souhlasim). Jedna se o polozky ¢. 1, 2,
5, 6 a 7 zkoumajici piijeti zakt v tiidnim kolektivu. Zbyvajici dvé polozky oblasti ptijeti
zakl (C. 3, 4) jsme sami sestavili. Pokud se vysledna hodnota blizila k 7, tim lepSiho

vnimaného pfijeti zaci v kolektivu tfidy dosahovali.

Dalsi &asti sestaveného dotazniku je celd prevzata Skala vnimaného stresu, kterd obsahuje
celkem 10 polozek rozdé€lenych do dvou faktort, konkrétné vnimana bezmoc a kontrola nad
zivotem. Prvni faktor vnimand bezmoc obsahuje 6 polozek (¢. 1, 2, 3, 6, 9, 10), jenZ jsou
zaporn¢ vyjadieny. Naopak druhy faktor kontrola nad zivotem zahrnuje pouze 4 kladné
znazornéné polozky (€. 4, 5, 7, 8). Respondent hodnoti své odpovédi na skale 0 az 4 (od
nikdy az po velmi €asto). V nasledujici tabulce je znazornéno zméni skély, kde respondenti

posuzovali, jak ¢asto maji pocit ze stanovenych vyrokl v pribéhu posledniho mésice:

0 1 2 3 4
nikdy témert nikdy n¢kdy docela casto velmi ¢asto

V piivodnim znéni nebyla $kala uréena jakozto diagnosticky nastroj, tudiz nejsou stanovena
pravidla vyty€ujici vysi pocitovaného stresu, jenZ by byla oznafena za nebezpecnou pro
zdravi jedince (BurSikova Brabcova a Kohout, 2018, s. 48). Ve faktoru vnimanéa bezmoc je
stanoveno bodové rozmezi 0 az 24 bodi. Cim vys§i bodové skore Zaci ziskali, tim vy$§i miru
vnimané bezmoci zaci vykazovali (vyssi rozruseni kvili neCekanym vécem, vySsi mira
nervozity a vystresovani atd.). Druhy faktor s ndzvem kontrola nad zivotem ma méné
polozek a tudiz je mozné dosahnout pouze 0 bodii az maximalné 16 bodi. Cim vysii bodové
skore zaci obdrzeli, tim vysSi miru kontroly nad Zivotem Zaci nabyvali (vy$$i mira
schopnosti zvladat osobni problémy, ve vyssi mife jsou nad véci atd.).

Celkové uspotadani Skaly mizeme vidét v nésledujici tabulce pro lepsi piehlednost:

Skala vnimaného stresu

Pocet polozek v
Faktor Otazky v dotazniku
dotazniku

1. Jsi rozruseny/a kvili né€emu, co se
Vnimana bezmoc 6
stalo necekané.
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2. Nemas pod kontrolou dulezité véci ve
Tvém zivote.

3. Jsi nervozni a “vystresovany/a®.

6. Se nemuzes vyporadat se v§im, co bys
m¢él/a zaridit.

9. Ses rozhnéval/a kvili vécem, které
byly mimo Tvou kontrolu.

10. Potize se hromadi natolik, ze je nejsi

schopen/-na ptekonat.

4. Jsi schopen/-na zvladat své osobni
problémy.

5. Véci jdou tak, jak by sis

Kontrola nad zivotem 4 predstavoval/a.

7. Jsi schopen/-na mit pod kontrolou véci,
které T¢ rozciluji.

&. Jsi nad véci.

Tabulka 4 - Skala vnimaného stresu (vlastni vyzkum, 2022)

Do posledni ¢asti dotazniku je zatfazena celd Skala SLCS-R, kterda zahrnuje celkem 16
polozek, rozdélenych do ctyt dimenzi, pfesnéji sebekompetence, sebenekompetence a
sebepfijeti, sebeodmitnuti. Dimenze sebenekompetence (polozky ¢. 8, 10, 13, 16) a
sebeodmitnuti (polozky ¢. 1, 6, 7, 15) jsou ztvarnény zaporné. Naopak dimenze
sebekompetence (polozky €. 2, 4, 12, 14) spolu se sebepftijetim (polozky €. 3, 5, 9, 11)
znazoriuji kladna vyjadieni. Respondenti klasifikuji dané vyroky v poloZzkach na Skale od 1
- 5 (od rozhodné nesouhlasim, aZ po rozhodné souhlasim). Tabulka ukazuje konkrétni

podobu moznych odpoveédi:

1 2 3 4 5
rozhodné spise tak napil spiSe souhlasim rozhodné
nesouhlasim nesouhlasim souhlasim

V této oblasti budeme uroven sebehodnoceni zaki zjistovat prostfednictvim jednotlivych

dimenzi. Kazda dimenze sebehodnoceni pojimé vcelku 4 polozky, kde miize respondent
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doséhnout minimalné 4 bodi az maximalné 20 bodi ve viech jednotlivych dimenzich. Cim

vys$$i pocet bodu zaci ziskali v kladn¢ vyjadfenych dimenzich, tim nabyvali vy$$i miry

dojmu vlastni kompetence a sebepfijeti. Zaci se tedy hodnotili pozitivng. Naopak &im vyssi

byl pocet ziskanych bodl v zdporn¢ vyjadienych dimenzich, tim dosahovali vys§i miry

dojmu vlastni nekompetence a sebeodmitnuti. Znamena to, Ze zaci se posuzovali negativng.

Struktura Skaly je sestavena nasledujicim zpisobem:

Skala SLCS-R

Dimenze

Pocet polozek

v dotazniku

Otazky v dotazniku

Sebepiijeti

3. Jsem sam se sebou velmi spokojeny/a.

5. Mam pevny pocit vlastni hodnoty.

9. Mam dobry pocit z toho, kym jsem.

11. Nikdy nepochybuji o své osobni hodnot¢.

Sebeodmitnuti

1. Mam sklon sam/sama sebe podcenovat.
6. Nékdy je pro mé nepiijemné premyslet o
sobé& a svém Zivote.

7. Méam k sobé& negativni postoj.

15. Dostate¢né si sdm(a) sebe nevazim.

Sebekompetence

2.V tom, co délam, jsem velmi schopny/a.
4. Témét vZdy jsem schopen/-na dosahnout
toho, o co se snazim.

12. Ve spousté véci podavam dobry vykon.

14. Jsem velmi nadany/a.

Sebenekompetence

8. Nekdy mi ptipada obtizné dosahnout néceho,
co je pro m¢& dulezité.

10. Nékdy Spatné zvladam Zivotni piekazky a
VyzZvy.

13. Nékdy se mi nedafi napliiovat své cile.

16. Pti nékterych Cinnostech citim, Ze
postradam dostatek dovednosti nebo

Sikovnosti.

Tabulka 5 - Skala SLCS-R (vlastni vyzkum, 2022)
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4.6 ZPUSOB ZPRACOVANI DAT

Vyplnovani dotaznikti probéhlo formou tuzka-papir na vybranych zakladnich Skolach v kraji
Jihomoravském. Ziskana data jsme pribézné zapisovali do programu Microsoft Office
Excel, kde byly vyhodnoceny popisné vyzkumné otazky. Vyuzili jsme dale statisticky
program Statistica, zejména na ovéfovani vytyCenych hypotéz a zpracovani relacnich
vyzkumnych otazek. Nejdiive jsme vyhodnocovali tvodni polozky pomoci absolutnich a
relativnich Cetnosti, diky kterym jsme ziskali zékladni informace o vybérovém souboru
(tfida, pohlavi zaka a vek). Tabulky s vysledky jsme zaradili a popsali v podkapitole o
vyzkumném souboru. Ke zpracovani VO1, VO2 a VO3, kde chceme zjistit pfijeti, zapojeni
v tfidnim kolektivu spolu s pfevladdajicimi pocity zakl, jsme vyuzili statistiku popisnou

(prameér, smérodatnd odchylka, minimum a maximum).

U vyzkumné otazky VO4 a jejich dil¢ich vyzkumnych otdzek DVO1 - DVO?2, chceme
objasnit miru pocitovaného stresu zakti ve dvou faktorech. K vyhodnoceni bylo pouzito
popisné statistiky (primeér, smérodatna odchylka, minimum a maximum). Nejdiive jsme
uvedli bodové skore faktori vnimaného stresu zakl a poté provedli polozkovou analyzu.
Navazujicimi vyzkumnymi otdzkami se snaZime popsat rozdily ve faktorech vnimaného
stresu zakl v zavislosti na pohlavi (VOS5) a dale chceme ovétit souvislost mezi faktory
vnimaného stresu a vékem zakl (VOG6). Vyhodnoceni vyzkumnych otdzek probéhlo pomoci
ovetovani stanovenych vyzkumnych hypotéz. Pro VOS jsme si vytycili H1 a H2, ve kterych
predpokladame, ze v mife vnimané bezmoci zakll a v mife kontroly nad zivotem zaku
existuji vyznamné rozdily v zavislosti na pohlavi. Hypotézy jsme ovetovali pomoci T-testu.
K VO6 byla stanovena H3, kde pfedpokladame, ze existuje souvislost mezi vnimanym
stresem zakil a vékem zaki. Hypotézu jsme verifikovali pomoci testu korelace (Pearsontiv

korela¢ni koeficient).

Dalsi vyzkumna otazka VO7 zjistuje uroven sebehodnoceni zadki pomoci dil¢ich
vyzkumnych otazek ve ¢tyfech dimenzich (DVO3 - DVO6) a proto jsme uplatnili popisnou
statistiku (primér, smérodatnd odchylka, minimum a maximum). Ve vSech c¢tyfech
dimenzich sebehodnoceni jsme provedli poloZzkovou analyzu. U navazujicich vyzkumnych
otazek VO8, VOO se zabyvame rozdily v sebehodnoceni zakti v zavislosti na pohlavi (VOS)
a oveéfujeme souvislost mezi dimenzemi sebehodnocenim a vékem zidku (VO9).
K vyzkumné otdzce VOS8 byly stanoveny hypotézy H4, H5, H6 a H7. Pomoci hypotéz
verifikujeme rozdily v sebehodnoceni zakli v zavislosti na pohlavi pomoci jednotlivych

¢tyfech dimenzi sebehodnoceni. U vSech hypotéz predpokladame, Ze existuji vyznamné



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 60

rozdily v sebehodnoceni zakii v zavislosti na pohlavi. Pro ovéfovani hypotéz jsme vyuzili
T-test. K vyzkumné otdzce VOO byla vymezena vyzkumna hypotéza H8, ktera predpoklada,
ze existuje souvislost mezi sebehodnocenim zaku a vékem zakl. Testovani hypotézy

probéhlo s pomoci testu korelace, konkrétné Pearsonova korela¢niho koeficientu.

Posledni vyzkumné otdzky VO10, VO11, VO12 ovétuji vzéjemné vztahy mezi proménnymi
vnimany stres zaku, sebehodnoceni zakt a ptijeti zaki v tfidnim kolektivu. K vyzkumnym
otazkam nalezi vyzkumné hypotézy H9, H10, H11, pro oveéfovani jsme zvolili test korelace,
ptresnéji Pearsoniv korela¢ni koeficient. Ve vyzkumné otazce VO10 ovétujeme souvislost
mezi vnimanym stresem a sebehodnocenim zak, ke které byla stanovena hypotéza H9, ve
které predpokladame, Ze existuje souvislost mezi faktory vnimaného stresu a dimenzemi
sebehodnoceni zakl. Prostfednictvim vyzkumné otdzky (VO11) odhalime souvislost mezi
sebehodnocenim Zaka a piijetim v tfidnim kolektivu. Stanovili jsme si k této vyzkumné
otazce hypotézu HI10, ktera predpoklada, Ze existuje souvislost mezi dimenzemi
sebehodnoceni zakl a pfijetim v tfidnim kolektivu. Hlavni vyzkumny zdmér diplomové
prace je ovétit souvislost mezi vnimanym stresem a pfijetim zakl v tfidnim kolektivu
(znazornén VOI12). Pro vyzkumnou otazku byla vytyCena hypotéza HI1, ve které
predpokladame, Ze existuje souvislost mezi faktory vnimaného stresu a ptijetim v tfidnim

kolektivu.
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5 ANALYZA ZISKANYCH DAT

V nasledujici kapitole empirické ¢asti se zaobirdme podrobné ziskanymi vysledky
z dotaznikového Setieni, na kterém se celkem podilelo 473 Zzaki zakladnich Skol druhého
stupné ve v€kovém rozmezi od 11 do 16 let. Béhem vyhodnocovani budeme vysledky
popisovat podle posloupnosti vytycenych vyzkumnych otdzek. Ziskané vysledky pro lepsi
uspotadanost znazornime do tabulek, poptfipad¢ grafli, detailné vysvétlime a nakonec
provedeme polozkovou analyzu. Soucasti analyzy je i verifikace vyzkumnych hypotéz

pomoci T-testu a testu korelace, presnéji Pearsonova korela¢niho koeficientu.
1. Jak Zaci vnimaji své prijeti v tfidnim kolektivu?

Prvni ¢ast sestaveného dotazniku se zamé&fuje na piijeti Zdka v kolektivu tfidy. U uvedenych

polozek respondenti odpovidali na skale od 1 (zcela nesouhlasim) az po 7 (zcela souhlasim).

N Minimum Maximum Primér Smérodatna odchylka

473 1 7 5,22 1,56

Tabulka 6 - Vysledky vyzkumné otazky €. 1 (vlastni vyzkum, 2022)

Podle celkového priméru (M = 5,22; SD = 1,56) Zaci vykazuji v této oblasti spiSe kladné;si
hodnoty. Z vysledki tedy vyplyva, ze Zaci vnimaji vlastni pfijeti v ttidnim kolektivu spise

pozitivn€. Podrobnou poloZzkovou analyzu uvadime v nésledujici tabulce:

Poradi Polozky N Primér  Smeérodatna
odchylka
1. Spoluzéci se ke mné chovaji pratelsky. 473 5,57 1,33
2. Myslim si, Ze mé spoluZaci piijimaji. 473 5,33 1,46

3. Kdyz pottebuji, spoluzaci mi pomohou. 473 5,28 1,58
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4. Kdyz dostaneme né&jaky spolecny tkol, 473 5,18 1,68

spolupracuje se mi se spoluzaky dobfe.

5. V nasi tfidé mam hodné¢ dobrych 473 5,15 1,68
kamaradi/kamaradek.

6. Myslim si, ze do kolektivu tfidy zapadam. 473 5,12 1,67

7. Maém pocit, ze vétSina spoluzakti mé ma 473 4,91 1,5

docela rada.

Tabulka 7 - Polozkova analyza pfijeti zakl v tfidnim kolektivu (vlastni vyzkum, 2022)

Podle priméra jednotlivych polozek v této oblasti, smefuji odpovédi vice ke kladnéj$im
hodnotam. Nejvice pozitivné bylo hodnoceno, ze spoluzéci se chovaji ptatelsky (M = 5,57;
SD = 1,33), svymi spoluzéky je zak ptijiman (M = 5,33; SD = 1,46) a v piipad¢€ potieby,
zakovi jeho spoluzéaci pomohou (M = 5,28; SD = 1,58). Respondenti dale kladné hodnotili i
to, ze pii spolecném tkolu se zakim spolu kooperuje dobte (M = 5,18; SD = 1,68), maji ve
tfidé hodné dobrych kamaradt (M = 5,15; SD = 1,68), dale vnimaji, Ze do kolektivu tfidy
zapadaji (M = 5,12; SD = 1,67). Nejnizsi pramér (M = 4,91; SD = 1,5) ziskala polozka

zkoumajici, zda maji Zaci pocit, Ze je vétSina spoluzaklt mé docela rada.

2. Jak Zaci vnimaji své zapojeni v tfidnim kolektiva?

V této oblasti se zabyvame vnimanym zapojenim zaka do tfidniho kolektivu. Respondent

posuzoval odpoveéd’ opét na Skale od 1 (zcela nesouhlasim) po 7 (zcela souhlasim).

Poradi Polozky N  Primér Smérodatna
odchylka
1. Jsem vzdy v centru déni ve tfid¢. 473 4,43 1,69
2. Zda se, Ze o mou ucast tiida prilis 473 3,17 1,68
nestoji.
3. O déni ve tfid€ nejevim zajem. 473 3,15 1,87

Tabulka 8 - Vysledky vyzkumné otazky €. 2 (vlastni vyzkum, 2022)
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V této oblasti je pouze jedna pozitivné formulovana polozka, ktera zkouma, zda je zak ve
ttid¢ vzdy v centru déni. Z priméru (M =4,43; SD = 1,69) vyplyva, ze zaci odpovidali spise
mirné pozitivn€. Naopak negativné formulované polozky dosahuji téméi totoznych hodnot.
Zéci hodnotili neutralné to, Ze tiida nestoji o jejich u¢ast (M = 3,17; SD = 1,68). Nejhuife
hodnocena je odpovéd’, kde zaci neprojevuji zdjem o déni ve ttidé (M = 3,15; SD = 1,87),
ktera také spise inklinuje k neutralni hodnoté. Celkové podle vysledki miizeme fici, ze Zaci

vykazuji spiSe neutralni az mirné kladné zapojeni v tfidnim kolektivu.

3. Jaké pocity prevladaji u zaki v tridnim kolektiva?
V nésledujici oblasti se zaobirame mirou pocitti zakt v kolektivu tfidy. Respondenti volili
mezi zapornymi a kladnymi pocity na Skéle 1 (ohrozeni, neptatelstvi, lhostejnost, nedtivéra,

netolerance) - 7 (bezpeci, pratelstvi, spoluprace, divéra, tolerance).

Potadi Pocity v tfidnim kolektivu N Primér Smérodatna
odchylka
1. Pocit ohrozeni vs. pocit bezpeci 473 5,59 1,45
2. Pocit neptatelstvi vs. pocit pratelstvi 473 5,42 1,56
3. Netolerance vs. tolerance 473 5,08 1,51
4. Atmostféra lhostejnosti vs. atmosféra 473 5,07 1,45
spoluprace
5. Pocit nedvéry vs. pocit duvery 473 4,77 1,64

Tabulka 9 - Vysledky vyzkumné otazky €. 3 (vlastni vyzkum, 2022)

Pti analyze se ukézalo, ze u zaki v tfidnim kolektivu ptevazuji spiSe ptiznivé pocity. Podle
dosaZzenych priméra v tfidnim kolektivu dominuji pocity bezpeci (M = 5,59; SD = 1,45) a
ptatelstvi (M = 5,42; SD = 1,56), jelikoz sméfuji k vy$sim hodnotam. Pozitivnich hodnot
dosahuje rovnéz pocit tolerance (M = 5,08; SD = 1,51) a atmosféra spoluprace (M = 5,07;
SD = 1,45). Nejnizsi hodnota nalezi pocitu divery ve tfidé (M = 4,77; SD = 1,64). U zakt
ve tfidé miize panovat znacny pocit neduvéry, vzhledem k vysoké hodnoté smérodatné

odchylky (SD = 1,64). Pocity ve tfidé sméfuji vice k pocitim bezpeci, pratelstvi, tolerance



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 64

a spoluprace. V kolektivu tfidy tedy zna¢né€ nepievazuji negativni pocity. Dosazené priméry

v této oblasti pfevadime do grafického zndzornéni pro lepsi prehlednost:

Pocit davéry
Atmosféra spoluprace
Tolerance

Pocit pratelstvi

Pocit bezpeci

1 15 2 25 3 35 4 45 5 55 6 65 7

Graf 1 - Pocity zaku v tfidnim kolektivu (vlastni vyzkum, 2022)

4. Jaka je mira pocitovaného stresu u Zaka?

Druha ¢ast dotazniku se vénuje problematice miry vnimaného stresu u zakt zakladni Skoly.

Respondenti hodnotili své odpovédi na Skale 0 (nikdy) az 4 (velmi Casto).

4.1 Jaka je mira vnimané bezmoci u Zaku?

Do faktoru vnimana bezmoc jsou zatazeny zaporné vyjadiené polozky. Respondent mohl
ziskat minimaln¢ 0 bodi a maximalné¢ 24 bodl. Celkovy primér bodového skore
respondentll v této oblasti je M = 11,61 (SD = 4,41). Zjistény vysledek znamend, Ze
respondenti dosahuji vnimané bezmoci na stfedni hodnotg, jelikoz dosazeny primér bodit
nalezi k poloviné moznych ziskanych bodl. Z ¢ehoz vyplyva, Zze zaci vykazovali stiedni

miru rozruseni kvili neCekanym vécem, stfedni miru nervozity a vystresovani atd.

Faktor N  Minimum Maximum Primér  Smérodatna odchylka

Vnimana bezmoc 473 0 24 11,61 441

Tabulka 10 - Vysledky z faktoru vnimané bezmoci (vlastni vyzkum, 2022)
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Podle polozkové analyzy v této oblasti mizeme vidét, Ze zaci se nekdy citi nervozné a
vystresované (M = 2,36; SD = 1,27), ale s mirnou tendenci k odpovédi docela ¢asto. Dale
jsou nékdy rozhnévani kvili vécem, které byly mimo jejich kontrolu (M =2,05; SD=1,11).
Shodnych pramért dosahuji polozky, kde se respondenti pfiklané€li k tomu, ze jsou nékdy
rozruSeni kvili nécemu, co se stalo ne¢ekané (M = 1,91; SD = 1,07) a nékdy se nemohou
vyporadat se v§im, co by m¢li zatidit (M = 1,9; SD = 0,94). Rovnéz spise nékdy nemaji pod
se hromadi natolik, Ze je nejsou schopni pfekonat s primérem M = 1,6 bodi (SD = 1,19).

Podle praiméru odpovédi respondentd hrani¢i mezi hodnotami 1 (téméf nikdy) a 2 (nékdy).

Poradi Polozky N Primér Smérodatna
odchylka
1. 3. Jsi nervozni a “vystresovany/a“. 473 2,36 1,27
2. 9. Ses rozhnéval/a kvili vécem, které byly 473 2,05 1,11

mimo Tvou kontrolu.

3. 1. Jsi rozruseny/a kvuli néemu, co se stalo 473 1,91 1,07
necekané.
4. 6. Se nemuzes vypotadat se v§im, co bys 473 1,9 0,94

mél/a zaridit.
5. 2. Nemas pod kontrolou dulezité véci ve 473 1,81 1,13
Tvém zivoté.
6. 10. PotiZe se hromadi natolik, Ze je nejsi 473 1,6 1,19

schopen/-na ptekonat.

Tabulka 11 - Polozkova analyza faktoru vnimana bezmoc (vlastni vyzkum, 2022)

4.2 Jaka je mira kontroly nad Zivotem u Zakii?

Do faktoru kontrola nad Zivotem jsou pfifazeny kladné vyjadiené polozky. Respondent mohl
ve faktoru dosahnout minimalné 0 bodii a maximalné 16 bodi. Celkovy prumér ¢ini M =

9,12 bodt (SD = 2,83), tudiz Zaci nabyvali stftedni hodnotu kontroly nad zivotem. Znamena
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to tedy, ze zaci vypovidali stfedni miru schopnosti zvladat osobni problémy, ve stiedni mite

jsou nad véci, ve stiedni mife jsou véci tak, jak si pfedstavovali atd.

Faktor N  Minimum Maximum Primér Smeérodatnd odchylka

Kontrola nad zivotem | 473 1 16 9,12 2,83

Tabulka 12 - Vysledky z faktoru kontroly nad Zzivotem (vlastni vyzkum, 2022)

Nejvice pozitivné byla hodnocena polozka, ve které respondenti hodnotili, Ze jsou schopni
zvladat své osobni problémy docela ¢asto (M = 2,7; SD = 1,08). Podobnych odpovéedi
nabyvaly polozky, zkoumajici zda jsou nad véci (M = 2,25; SD = 1,02) a jestli jsou schopni
mit pod kontrolou véci, které je roz¢iluji (M = 2,23; SD = 1,09). Odpovédi podle praméri
vykazuji hodnotu 2 (n¢kdy), ovSem s pomérné mirnou tendenci k odpovédi docela casto.
Podle dosazeného priméru (M = 1,95; SD = 0,96) nejhiie hodnocené polozky mizeme

vidét, Ze respondenti se piiklanéji k odpovédi nékdy, ze véci jdou tak, jak by si pfedstavovali.

Potadi Polozky N  Primér Smérodatna
odchylka
1. 4. Jsi schopen/-na zvladat své osobni 473 2,7 1,08
problémy.
2. 8. Jsi nad véci. 473 2,25 1,02
3. 7. Jsi schopen/-na mit pod kontrolou véci, 473 223 1,09

které T¢ rozciluji.

4. 5. Véci jdou tak, jak by sis pfedstavoval/a. 473 1,95 0,96

Tabulka 13 - PoloZkova analyza faktoru kontroly nad Zivotem (vlastni vyzkum, 2022)
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5. Jaké jsou rozdily v mife vnimaného stresu v zavislosti na pohlavi Zaka?

V nédvaznosti na ptedchozi vyzkumnou otazku, chceme rovnéz zjistit, zda existuji ve
faktorech vnimaného stresu genderové rozdily. Stanovené hypotézy ovétujeme pomoci T-

testu pro nezavislé vybéry dle proménnych.

Mira vnimané bezmoci u Zaku

- Ho: V mife vnimané bezmoci zakl neexistuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami

a chlapci.

- Ha: V mife vnimané bezmoci zakl existuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami a

chlapci.

Divky dosahovaly primérného skore M = 12,58 bodu (SD = 4,45), naopak chlapci obdrZeli
M = 10,61 bodi (SD = 4,13). Z toho divodu zamitdme nulovou hypotézu. Z analyzy
vyplyva, ze v mife vnimané bezmoci existuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami a

chlapci (p = 0,001). Chlapci vykazovali vyrazn€ niz§i miru vnimané bezmoci.

Pohlavi N Primér Smérodatna odchylka
Divka 241 12,58 4,45

Chlapec 232 10,61* 4,13

Tabulka 14 - Vyhodnoceni hypotézy €. 1 (vlastni vyzkum, 2022)
* rozdily jsou vyznamné na hladiné 0,05 (p = 0,001)

Mira kontroly nad Zivotem u zZaku

- Ho: V mife kontroly nad Zivotem neexistuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami a

chlapci.
- Ha: V mife kontroly nad Zivotem existuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami a
chlapci.

Chlapci ziskali primérné skére M = 9,52 bodi (SD = 2,85) a divky dosahovaly M = 8,73

bodi (SD = 2,75), tudiz zamitame nulovou hypotézu. Miizeme fici, Ze v mife kontroly nad
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zivotem existuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci (p = 0,003). Chlapci

vypovidali vys$si miru kontroly nad zivotem.

Pohlavi N Primér Smérodatna odchylka
Divka 241 8,73 2,75

Chlapec 232 9,52% 2,85
Tabulka 15 - Vyhodnoceni hypotézy €. 2 (vlastni vyzkum, 2022)

* rozdily jsou vyznamné na hladin¢ 0,05 (p = 0,003)

6. Jaka je souvislost mezi faktory vnimaného stresu Zaki a jejich vékem?

- Ho: Mezi faktory vnimaného stresu zakl a vékem zaki neexistuje statisticky vyznamna

korelace.

- Ha: Mezi faktory vnimaného stresu zakl a vékem zaka existuje statisticky vyznamna

korelace.

Z analyzy byla prokazéana korelace mezi vnimanou bezmoci a vékem zaki, proto zamitame
nulovou hypotézu. Miizeme fici, ze mezi mirou vnimané bezmoci zakl a jejich vékem
existuje statisticky vyznamna korelace (r=0,161, p <0,05). Z koeficientu korelace vyplyva,
ze ¢im vyssi je vek zaku, tim je vysSSi mira vystresovani zakd, vys$i rozruseni kvuli
nec¢ekanym vécem atd. Naopak mezi kontrolou nad Zivotem a vékem zaki nebyla shledana
korelace mezi proménnymi. Z toho diivodu nezamitame nulovou hypotézu a plati, Ze mezi
mirou kontroly nad Zivotem a vékem 74kl neexistuje statisticky vyznamna korelace (r = -

0,031, p < 0,05).

Proménna Vek (1)
Vnimana bezmoc 0,161*

Kontrola nad zivotem - 0,031
Tabulka 16 - Vyhodnoceni hypotézy €. 3 (vlastni vyzkum, 2022)

* korelace je vyznamna na hladiné vyznamnosti p < 0,05



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 69

7. Jaka je uroven sebehodnoceni Zaka?

Posledni oblast dotazniku se zabyva sebehodnocenim zakl. Respondenti hodnotili své
odpovédi na Skdle od 1 (rozhodné¢ nesouhlasim) az po 5 (rozhodn€ souhlasim).
Sebehodnoceni je rozdéleno celkem do ¢tyf dimenzi, konkrétné sebekompetence,
sebenekompetence a sebepiijeti, sebeodmitnuti. Pomoci jednotlivych dimenzi si odpovime
na vyzkumnou otazku. Respondenti mohou v kazdé dimenzi ziskat minimaln¢ 4 body az

maximaln¢ 20 bodua. V kazdé dimenzi provedeme také polozkovou analyzu.

7.1 Jaka je uroven hodnoceni vlastni kompetence Zaki?

V nésledujici tabulce miizeme vidét porovnani dvou dimenzi, kde respondenti posuzovali
sebehodnoceni vlastni kompetence a nekompetence. Celkové bodové skore dimenze
sebekompetence (M = 13,15; SD = 3,15) je nevyznamné vys§i neZ u druhé dimenze
sebenekompetence (M = 12,9; SD = 3,02). Respondenti v téchto dvou dimenzich obdrzeli
minimaln& 4 body a maximalni pocet byl 20 bodii. Zaci dosahli mirn& vyssi sttedni hodnoty

bodového skore v obou dimenzich.

Dimenze N  Minimum Maximum Primér Smeérodatna odchylka
Sebekompetence 473 4 20 13,15 3,15

Sebenekompetence | 473 4 20 12,9 3,02

Tabulka 17 - Vysledky vyzkumné otazky €. 7 (vlastni vyzkum, 2022)

Nejvice pozitivné byly v této dimenzi hodnoceny odpovédi, Ze ve spousté véci podavaji
dobry vykon (M = 3,45; SD = 1,01) a v tom, co d¢laji, jsou velmi schopni (M = 3,43; SD =
0,94). Priméry odpovédi smétuji mirn€ ke Skale 4 (spiSe souhlasim). V poloZce, ze témet
vzdy jsou schopni dosdhnout toho, o co se snazi, respondenti dosahovali (M = 3,35; SD =
1,01) pomérné stiednich hodnot (tak napiil). Nejhlife byla hodnocena polozka, ve které
respondenti hodnotili, zda jsou velmi nadani, kterd podle priméru M = 2,92 (SD = 1,1)

nabyva spiSe stfedni hodnotu (tak napl).
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Potadi Polozky N Primér Smérodatna
odchylka
1. 12. Ve spousté véci podavam dobry vykon. 473 3,45 1,01
2. 2.V tom, co d¢lam, jsem velmi schopny/a. 473 3,43 0,94
3. 4. Témet vzdy jsem schopen/-na dosdhnout 473 3,35 1,01

toho, 0 co se snazim.

4, 14. Jsem velmi nadany/a. 473 2,92 1,1

Tabulka 18 - Polozkova analyza dimenze sebekompetence (vlastni vyzkum, 2022)

7.2 Jaka je uroven hodnoceni vlastni nekompetence Zaki?

V dimenzi sebenekompetence dosdhla nejvyssiho priméru polozka, Ze Zaklim piipada nékdy
obtizné dosdhnout néceho, co je pro né dulezité (M = 3,37; SD = 1,07). Respondenti se
priklangji k odpovédi tak naptil s mirnym sméfovanim k spiSe souhlasim. Pomérné stejnych
primérti nabyvaji polozky, kde respondenti hodnotili, Ze se jim n€kdy nedafi napliiovat své
cile tak naptl (M = 3,28; SD = 0,98) a v poloZce, pii nékterych ¢innostech citi, Ze postradaji
dostatek dovednosti nebo Sikovnosti, Zaci dosahovali odpovédi také tak naptl (M = 3,2; SD
= 1,14). Mirn¢ se vsak ptiklangji k vyssi hodnoté, tedy spise souhlasim. Nejnizsi pramér
ziskala polozka (M = 3,07; SD = 1,04) ktera znali, Ze respondenti n€kdy Spatné zvladaji

zivotni prekazky, vyzvy také napil.

Poradi PoloZky N  Primér Smérodatna
odchylka
1. 8. Nekdy mi pripada obtizné dosahnout 473 3,37 1,07

néceho, co je pro me dulezité.
2. 13. Nékdy se mi nedafi napliovat své cile. 473 3,28 0,98

3. 16. Pti n¢kterych Cinnostech citim, ze 473 3,2 1,14
postradam dostatek dovednosti nebo

Sikovnosti.
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4. 10. Nékdy Spatné zvladam zivotni piekazky a 473 3,07 1,04

VyzZVvy.

Tabulka 19 - Polozkova analyza dimenze sebenekompetence (vlastni vyzkum, 2022)

7.3 Jaka je mira sebepfijeti Zaka?

Celkovy prumér v dimenzi sebepfijeti ¢inil M =12,87 bodu (SD = 3.,4) a tudiz je nepatrn¢
vys$si nez v piipadé dimenze sebeodmitnuti (M = 11,42 bodti; SD = 3.,56). Zaci ziskali
minimaln¢ 4 body a maximaln¢ 20 boda v obou dimenzich. Podle analyzy mizeme fici, Ze

zaci opét zaujimaji lehce vyssich sttednich hodnot v obou zkoumanych dimenzich.

Dimenze N  Minimum Maximum Primér  Smérodatna odchylka
Sebepiijeti 473 4 20 12,87 3.4

Sebeodmitnuti 473 4 20 11,42 3,56

Tabulka 20 - Vysledky vyzkumné otazky €. 7 (vlastni vyzkum, 2022)

Nejvyse dosazeny pocet bodi v této dimenzi dosahl M = 3,51 (SD = 1,14). Podle priméru
respondenti vykazuji, Ze maji dobry pocit z toho, kym jsou na pomezi odpovédi tak napil a
spiSe souhlasim. Relativné podobnych priiméri nabyvala polozka, kde zaci hodnotili, ze
maji pevny pocit vlastni hodnoty tak naptl (M = 3,24; SD = 1,01) a rovnéz polozka, ktera
zkoumala, zda jsou sami se sebou velmi spokojeni (M = 3,19; SD = 1,16), nabyla hodnoty 3
(tak napil). Obé tyto poloZky maji mirnou tendenci smétovat k odpovédi, spiSe souhlasim.
Nejhtife posuzovand polozka byla, Ze respondenti nikdy nepochybuji o vlastni osobni

hodnoté (M = 2,95; SD = 1,16), ktera jasn¢ dosahovala odpovédi tak naptil.

Poradi Polozky N  Prameér Smérodatna
odchylka
1. 9. Mam dobry pocit z toho, kym jsem. 473 3,51 1,14

2. 5. Mam pevny pocit vlastni hodnoty. 473 3,24 1,01
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3. 3. Jsem sam se sebou velmi spokojeny/a. 473 3,19 1,16
4. 11. Nikdy nepochybuji o své osobni 473 2,95 1,16
hodnot¢.

Tabulka 21 - Polozkova analyza dimenze sebepfijeti (vlastni vyzkum, 2022)

7.4 Jaka je mira sebeodmitnuti Zaka?

V této dimenzi obdrzeli respondenti nejvyssi celkové bodové skore v polozce, kde
posuzovali, ze maji sklon sami sebe podcenovat (M = 3,08; SD = 1,17) tak napul. Podle
priméru (M = 2,93; SD = 1,31) dosahovala polozka, ze nekdy je pro n¢ nepiijemné
pfemyslet o sob¢ a vlastnim zivoté, hodnoty tak naptl. Stejné tak byla hodnocena polozka,
kde odpovidali, ze dostate¢n¢ si sami sebe nevazi, ktera podle priméru (M = 2,75; SD =
1,22) dosahovala spiSe stiedni hodnoty (tak naptl) s nepatrnym sméfovanim k odpovédi
zda z4ci k sobé maji negativni postoj. Respondenti se spiSe ptiklanéli k odpovédi tak napiil,

ale naznacuji mirny sklon k nizsi hodnot¢ 2 (spiSe nesouhlasim).

Poradi Polozky N  Primér Smérodatna
odchylka
1. 1. Mam sklon sam/sama sebe 473 3,08 1,17
podcenovat.
2. 6. N¢kdy je pro me nepiijemné premyslet 473 2,93 1,31

0 sob¢ a svém zivoté.
3. 15. Dostate¢né si sam(a) sebe nevazim. 473 2,75 1,22

4. 7. Méam k sobé& negativni postoj. 473 2,68 1,24

Tabulka 22 - PoloZkova analyza dimenze sebeodmitnuti (vlastni vyzkum, 2022)

V nésledujicim grafu miZeme vidét shrnuté dosazené bodové skore v jednotlivych
dimenzich sebehodnoceni. Nejvyssi dosazené skore ziskala dimenze sebekompetence (M =
13,15; SD = 3,15), kter4 znaci, ze zaci ve spousté véci podavaji dobry vykon, v tom, co

W v v

d¢laji, jsou velmi schopni, téméf vzdy jsou schopni dosahnout toho, o co se snazi, jsou velmi
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nadani, tak naptl s mirnym sméfovanim k hodnoté spiSe souhlasim. V dimenzi
sebenekompetence (M = 12,9; SD = 3,02) miizeme vidét druhé nejvétsi bodové skore
sebehodnoceni. Zaci ve svych odpovédich podle priméru bodii zaznamenali, Ze nékdy jim
piipada obtizné dosdhnout néceho, co je pro né dilezité, nékdy se jim nedafi napliiovat své
cile, pii nékterych ¢innostech citi, ze postradaji dostatek dovednosti nebo Sikovnosti, nékdy
Spatné zvladaji zivotni piekdzky a vyzvy, znovu na stiedni skéle tak napil. Podle bodového
skore v dimenzi sebepiijeti (M = 12,87; SD = 3,4) mlizeme fici, ze Zaci v této dimenzi
vykazuji odpovédi na Skale tak naptl, jako v predeslych dimenzich. Znamena to tedy, ze
maji napil dobry pocit z toho, kym jsou, maji napil pevny pocit vlastni hodnoty, jsou tak
napul sami se sebou velmi spokojeni a rovnéz napil nikdy nepochybuji o vlastni osobni
hodnoté. Nejnize byla hodnocena dimenze sebeodmitnuti (M = 11,42; SD = 3,56), kde
vysledky mirné spadaji pod stfedni hodnotu bodi. CoZ znadi, Ze Zaci maji naptil sklon sami
sebe podcenovat, naptl je pro n¢ nékdy nepiijemné premyslet o sobé a svém zivote, naptl
si dostate¢né sami sebe nevazi a naptl k sobé maji negativni postoj. Odpovéedi tedy sméiuji
ke Skale tak naptl se slabou tendenci k niz8i hodnoté spiSe nesouhlasim. Podle vysledkii
z jednotlivych dimenzi sebehodnoceni mizeme fici, Ze Zaci se v sebehodnoceni nepiiklanéli

k niz§im ani vy$S§im hodnotam.

Sebeodmitnuti

Sebeptijeti

Sebenekompetence

Sebekompetence
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Graf 2 - Dimenze sebehodnoceni (vlastni vyzkum, 2022)
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8. Jaké jsou rozdily v sebehodnoceni Zaki v zavislosti na pohlavi?

Genderové rozdily v sebehodnoceni budeme oveéfovat na zdkladé ctyf dimenzi
sebehodnoceni, presnéji hodnoceni vlastni kompetence, vlastni nekompetence, sebepiijeti a
sebeodmitnuti. Jednotlivé hypotézy verifikujeme pomoci T-testu pro nezavislé vybéry dle

proménnych.

8.1 Jaké jsou rozdily v hodnoceni vlastni kompetence Zaku v zavislosti na pohlavi?

- Ho: V hodnoceni vlastni kompetence neexistuje vyznamny rozdil mezi divkami a

chlapci.
- Ha: V hodnoceni vlastni kompetence existuje vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci.
V nasledujici tabulce mizeme vidét, ze chlapci ziskali skére M = 13,22 bodt (SD = 3,24) a
divky obdrzely M = 13,08 bodii (SD = 3,06). Z analyzy vyplyva, Ze nezamitdme nulovou

hypotézu. Mizeme fici, Ze v hodnoceni vlastni kompetence neexistuje vyznamny rozdil mezi

divkami a chlapci (p = 0,637). Chlapci a divky dosahovali srovnatelny pocet bodt.

Pohlavi N Primér Smérodatna odchylka
Divka 241 13,08 3,06

Chlapec 232 13,22 3,24

Tabulka 23 - Vyhodnoceni hypotézy €. 4 (vlastni vyzkum, 2022)
* rozdily jsou vyznamné na hladiné 0,05 (p = 0,637)

8.2 Jaké jsou rozdily v hodnoceni vlastni nekompetence Zaku v zavislosti na pohlavi?

- Ho: V hodnoceni vlastni nekompetence neexistuje vyznamny rozdil mezi divkami a

chlapci.
- Ha: V hodnoceni vlastni nekompetence existuje vyznamny rozdil mezi divkami a
chlapci.

Divky obdrzely skore M = 13,22 bodl (SD = 3,04) a chlapci ziskali M = 12,57 boda (SD =

2,98), proto zamitame nulovou hypotézu. Z analyzy vyplyva, Ze v hodnoceni vlastni
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nekompetence existuje vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci (p = 0,019). Divky

vypovidaly vys$si hodnoceni vlastni nekompetence.

Pohlavi N Primér Smérodatna odchylka
Divka 241 13,22% 3,04

Chlapec 232 12,57 2,98

Tabulka 24 - Vyhodnoceni hypotézy ¢. 5 (vlastni vyzkum, 2022)
* rozdily jsou vyznamné na hladiné 0,05 (p = 0,019)

8.3 Jaké jsou rozdily v sebepfijeti Zaku v zavislosti na pohlavi?
- Ho: V sebepiijeti neexistuje vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci.
- Ha: V sebepfijeti existuje vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci.

Chlapci dosahli skére M = 13,43 bodi (SD = 3,36) a divky ziskaly M = 12,32 bodt (SD =
3,35), tudiZ zamitdme nulovou hypotézu. Muzeme tedy fici, Ze v sebepiijeti existuje

vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci (p = 0,001). Chlapci vykazovali vy$§i miru

sebepftijeti.
Pohlavi N Primér Smérodatna odchylka
Divka 241 12,32 3,35

Chlapec 232 13,43* 3,36

Tabulka 25 - Vyhodnoceni hypotézy €. 6 (vlastni vyzkum, 2022)
* rozdily jsou vyznamné na hladiné€ 0,05 (p = 0,001)

8.4 Jaké jsou rozdily v sebeodmitnuti Zaku v zavislosti na pohlavi?
- Ho: V sebeodmitnuti neexistuje vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci.
- Ha: V sebeodmitnuti existuje vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci.

V nasledujici tabulce mtizeme vidét, ze divky obdrzely skore M = 11,90 bodt (SD = 3,60) a
chlapci vykazovali skore M = 10,91 bodi (SD = 3,46). Z toho diivodu, zamitdme nulovou
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hypotézu. Z analyzy vyplyva, ze v sebeodmitnuti existuje vyznamny rozdil mezi divkami a

chlapci (p = 0,003). Divky prokazovaly vyssi miru sebeodmitnuti.

Pohlavi N Primér Smérodatna odchylka
Divka 241 11,90% 3,60

Chlapec 232 10,91 3,46

Tabulka 26 - Vyhodnoceni hypotézy ¢. 7 (vlastni vyzkum, 2022)
* rozdily jsou vyznamné na hladiné 0,05 (p = 0,003)

9. Jaka je souvislost mezi dimenzemi sebehodnoceni Zaki a jejich vékem?

- Ho: Mezi dimenzemi sebehodnoceni zakl a vékem Zaktli neexistuje statisticky vyznamna

korelace.

- Ha: Mezi dimenzemi sebehodnoceni zakt a vékem zaku existuje statisticky vyznamna

korelace.

Z analyzy vyplyva, ze nemiizeme zamitnout nulovou hypotézu. Mezi hodnocenim vlastni
kompetence a vékem zakd neexistuje statisticky vyznamna korelace (r = - 0,060; p < 0,05).
RovnéZ mezi sebepfijetim a v€kem Zakl neexistuje statisticky vyznamna korelace (r = -
0,092; p <0,05). Naopak mizeme zamitnout nulovou hypotézu mezi zdpornym hodnocenim
zakl a jejich v€kem. Muzeme fici, Ze mezi hodnocenim vlastni nekompetence zakl a vékem
74kt existuje statisticky vyznamna korelace (r = 0,169; p < 0,05). Prokazalo se tedy, Ze ¢im
zakim v niz$i mife pfipadd, Ze pii n€kterych Cinnostech, postradaji dostatek Sikovnosti, v
niz8i mife se jim nedafi napliovat cile, tim je vék Zakl nizsi. Také mezi sebeodmitnutim
zaki a vékem 74kt existuje statisticky vyznamna korelace (r = 0,200; p < 0,05). Plati tedy,
Ze ¢im maji z4ci nizsi veék, tim nabyvaji niz8i miry negativniho postoje k sob€, maji nizsi

sklon se podcetiovat atd.

Proménna Vék (1)

Dimenze sebekompetence - 0,060

Dimenze sebenekompetence 0,169%*
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Dimenze sebepfijeti - 0,092

Dimenze sebeodmitnuti 0,200*

Tabulka 27 - Vyhodnoceni hypotézy ¢. 8 (vlastni vyzkum, 2022)

* korelace je vyznamna na hladiné vyznamnosti p < 0,05

10. Jaka je souvislost mezi faktory vnimaného stresu a dimenzemi sebehodnoceni

zaka?

- Ho: Mezi dimenzemi sebehodnoceni a faktory vnimaného stresu neexistuje statisticky

vyznamna korelace.

- Ha: Mezi dimenzemi sebehodnoceni a faktory vnimaného stresu existuje statisticky

vyznamna korelace.

Na zaklad¢ zjisténych vysledkii zamitdme nulovou hypotézu a plati, Ze mezi dimenzemi

sebehodnoceni a faktory vnimaného stresu existuje statisticky vyznamna korelace.

Faktor vhnimana bezmoc a kladné dimenze sebehodnoceni

A4

Prokazalo se, ze ¢im niz$i je vnimana bezmoc 74k, tim nabyvaji vy$siho dojmu vlastni

L4 r

kompetence (r=-0,301; p <0,05). Znamena to tedy, Ze ¢im je niz§i mira vystresovani zak,

a4 7

niz8i rozruseni kvili necekanym vécem, tim naopak ve vySs$i mife pocit'uji, ze ve spousté

(A4 r

véci podavaji dobry vykon, déle se ve vyss$i mife vnimaji jako velmi nadani atd. Také jsme

zjistili, Zze ¢im zéci vykazuji niz$i miru vnimané bezmoci, tim nabyvaji vysSiho sebepiijeti
(r=-0,400; p < 0,05). Znaci to tedy, ze pokud je niz8i mira vystresovani zakl, niz8§i mira
rozruSeni kviili ne¢ekanym vécem, tim maji vyssi pevny pocit vlastni hodnoty, jsou se sebou

ve vy$$i mife spokojeni atd.

Faktor vnimana bezmoc a zaporné dimenze sebehodnoceni

Zjistili jsme, Ze ¢im niz$i je vnimana bezmoc 74k, tim niz$i je dojem vlastni nekompetence
zaki (r = 0,560; p < 0,05). MlUzeme tedy fici, ze v pfipad€ nizs$i miry vystresovani zaki,
niz§iho rozruSeni kvili neCekanym vécem, tim v nizs$i mife zakiim ptipadd, ze pfi nékterych

A4 ’

¢innostech, postradaji dostatek Sikovnosti, v niz§i mife se jim nedafi napliovat cile atd.

A4

Analyza dale prokazala, Ze pokud je mira vnimané bezmoci zaki vyssi, tim vyssi je dojem
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sebeodmitnuti zaka (r = 0,526; p < 0,05). Znamena to tedy, ze pokud zaci vypovidaji vyssi
miru vystresovani, vyssi rozruseni kvili neCekanym vécem, tim nabyvaji vys§i miry

negativniho postoje k sobé, maji vyssi sklon se podcenovat atd.

Faktor kontrola nad zivotem a kladné dimenze sebehodnoceni

Pokud Z4ci dosahovali vyss§i miry kontroly nad zivotem, tim nabyvali vy$$iho dojmu vlastni
kompetence (r = 0,452; p < 0,05). Znamena to tedy, Ze pokud zéci jsou ve vyssi mife nad
véci, tim ve vys§i mife Zaci vnimaji, Ze ve spousté véci podavaji dobry vykon, déle se ve
vy$$i mife vnimaji jako velmi nadani atd. Dale jsme prokézali, Ze ¢im je mira kontroly nad
zivotem vyssi, tim je 1 sebeptijeti zakl vyssi (r = 0,497; p < 0,05). Proto plati, Zze pokud jsou
ve vyss§i mife nad véci, tim vyS$si maji pevny pocit vlastni hodnoty, vyssi dobry pocit z toho,

kym jsou atd.

Faktor kontrola nad Zivotem a zaporné dimenze sebehodnoceni

V ptipad€ vyssi miry kontroly nad Zivotem, Zaci zarovenn vykazovali nizs$i dojem vlastni
nekompetence (r = - 0,354; p <0,05). Znadi to tedy, Ze ¢im je vyS$i mira schopnosti zvladat
své osobni problémy, ve vys$$i mife jsou Zaci nad véci, tim v niz8i mife zaktim ptipada, ze
pii nékterych ¢innostech, postradaji dostatek Sikovnosti, v niz§i mife se jim nedafi napliovat
cile atd. Z analyzy dale vyplyva, ze pokud zéci vykazuji vys§i miru kontroly nad Zivotem,
tim nabyvaji niz§iho dojmu sebeodmitnuti (r = - 0,425; p < 0,05). MlzZeme tedy fici, Ze
v piipad¢ vyss$i miry schopnosti zvladat své osobni problémy, Zaci vypovidaji niz§i miru

negativniho postoje k sob&, maji nizsi sklon se podceniovat atd.

Proménna Vnimana bezmoc (r) Kontrola nad zivotem (r)
Dimenze sebekompetence -0,301%* 0,452*
Dimenze sebenekompetence 0,560* -0,354%
Dimenze sebepiijeti - 0,400%* 0,497*
Dimenze sebeodmitnuti 0,526* -0,425%*

Tabulka 28 - Vyhodnoceni hypotézy €. 9 (vlastni vyzkum, 2022)

* korelace je vyznamna na hladiné vyznamnosti p < 0,05
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11. Jaka je souvislost mezi dimenzemi sebehodnoceni Ziki a prijetim v tfidnim

kolektivu?

- Ho: Mezi dimenzemi sebehodnoceni zakti a pfijetim v tfidnim kolektivu neexistuje

statisticky vyznamna korelace.

- Ha: Mezi dimenzemi sebehodnoceni zakli a pfijetim v tfidnim kolektivu existuje

statisticky vyznamna korelace.

Na zakladé¢ provedené analyzy zamitdme nulovou hypotézu. Mizeme fici, Ze mezi
dimenzemi sebehodnoceni 74kt a pfijetim v tfidnim kolektivu existuje statisticky vyznamna
korelace. Analyza odhalila, Ze ¢im vyssi je pfijeti zaka v kolektivu tiidy, tim je vyssi mira
vlastni kompetence (r = 0,260; p < 0,05). Plati, ze ¢im je vyssi piijeti zakt v kolektivu ttidy,
tim se ve vysSi mife vnimaji jako velmi nadani, ve vyssi mife dosahuji, o co se snazi, déle
ve vyS§$i mife pocit'uji, Ze ve spousté véci podavaji dobry vykon. Prokazali jsme, ze ¢im je
vyssi prijeti zakl v kolektivu, tim vyssi dojem sebepiijeti zaci vykazuji (r = 0,263; p <0,05).
Muzeme fici, ze ¢im vyssi je piijeti v kolektivu tfidy, tim nabyvaji vys$si pevny pocit vlastni
hodnoty, vyssi dobry pocit z toho, kym jsou a ve vyssi mife nepochybuji o vlastni osobni
hodnoté. Déle vyzkumné Setfeni prokazalo, Ze ¢im je niZ§i piijeti zaki v kolektivu, tim vyssi
je dojem vlastni nekompetence (r = - 0,246; p < 0,05). Pokud je pfijeti v tfidnim kolektivu
nizsi, tim ve vys$$i mife zaklim ptipada, ze pii n€kterych Cinnostech, postradaji dostatek
dovednosti, Sikovnosti, ve vy$$i mife se jim nedafi napliiovat cile. Z analyzy miiZeme fici,
ze ¢im nizs8i piijeti v kolektivu Zaci vypovidaji, tim dosahuji vy$siho dojmu sebeodmitnuti
(r=-0,272; p <0,05). Plati, Ze ¢im je pfijeti zaki v kolektivu nizsi, tim nabyvaji vyssi miry

negativniho postoje k sobé&, ve vyssi mife si sebe dostatecné nevazi.

Proménna Ptijeti v tfidnim kolektivu (r)
Dimenze sebekompetence 0,260*
Dimenze sebenekompetence - 0,246%*
Dimenze sebepfijeti 0,263*
Dimenze sebeodmitnuti -0,272%

Tabulka 29 - Vyhodnoceni hypotézy ¢. 10 (vlastni vyzkum, 2022)

* korelace je vyznamna na hladiné vyznamnosti p < 0,05
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12. Jaka je souvislost mezi faktory vnimaného stresu a prijetim v tfidnim kolektivau?

- Ho: Mezi piijetim v tfidnim kolektivu a faktory vnimaného stresu neexistuje statisticky

vyznamna korelace.

- Ha: Mezi piijetim v tiidnim kolektivu a faktory vnimaného stresu existuje statisticky

vyznamna korelace.

Podle zjisténych koeficientl korelace miizeme zamitnout nulovou hypotézu. Z nasledujicich
vysledki vyplyva, ze mezi piijetim v tfidnim kolektivu a faktory vnimaného stresu existuje
v tfidnim kolektivu, tim vykazuji vy$S$i miru vnimané bezmoci (r = - 0,242, p < 0,05).
Konktrétné v ptipadé nizsiho pfijeti, dochazi k vyssi mife nervozity a vystresovani, vys§imu
rozhnévani kvuli vécem, které byly mimo kontrolu zdkh, vy$Simu rozruSeni kviili
necekanym vécem. Déle se prokazalo, ze ¢im vyS$i je mira kontroly nad Zivotem, tim vyssi

A4

jeipfijeti v tiidnim kolektivu (r = 0,244, p < 0,05). Tudiz v ptipadé vyssiho pfijeti, jsou zaci

ve vyssi mife schopni zvladat své osobni problémy, vypovidaji ve vyssi mife schopnost mit

pod kontrolou véci, které je roz¢iluji.

Proménna Vnimana bezmoc (r) Kontrola nad zivotem (r)

Ptijeti v tfidnim kolektivu -0,242* 0,244*

Tabulka 30 - Vyhodnoceni hypotézy €. 11 (vlastni vyzkum, 2022)

* korelace je vyznamna na hladiné vyznamnosti p < 0,05
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6 INTERPRETACE VYSLEDKU A DISKUSE

V nasledujici kapitole si ziskané vysledky z vyzkumného Setfeni shrneme podle vyty¢enych
vyzkumnych cili na zacatku empirické c¢asti diplomové prace. Hlavnim vyzkumnym
zamérem diplomové prace bylo zjistit, zda existuje souvislost mezi vnimanym stresem zaka
a pfijetim v kolektivu tfidy. Podle zjisténych vysledkt ziskanych z verifikace vyzkumné
hypotézy mizeme fici, Ze mezi prijetim v tifidnim kolektivu a vnimanym stresem zZaku
existuje statisticky vyznamna korelace. Pro omezovani obav ve skole, je velmi podstatné
tiidni klima, jenz by mélo byt pievazné kamaradské, akceptujici a naopak by nemélo
vykazovat pocetnéjsi slozky rivality, soupefivosti, dale nezaddouciho posuzovani a
porovnavani. Ke klimatu se také tizce vztahuje i samotné postoje vyucujiciho (napt. odezva
na nezdar zaki, zpusob, jakym podnécuje ptiznivy ptistup ke vzdélavani, zda je pro své zaky
vzorem atd.). Rovnéz piivétivi vliv pfinasi bezpecné prostiedi tfidy, kde jsou velmi
podstatné pratelské a pozitivni vzijemné vztahy se spoluzdky (Mertin, 2019, s. 50).
Z provedené analyzy vyplynulo, Ze u nizSiho prijeti v tfidnim kolektivu, dochazi naopak
k vys8i mife nervozity a vystresovani, vy$§imu rozhnévani kvili vécem, které byly mimo
kontrolu 74k, vys$imu rozruSeni kviili neCekanym vécem (r = - 0,242, p < 0,05). Naopak se
ukdazalo, ze pokud je vyssi prijeti Zaki v kolektivu, tim jsou ve vyss§i mife schopni zvladat

své osobni problémy, ve vys$i mife jsou nad véci (r = 0,244, p <0,05).

Dale jsme chtéli zjistit, jak Zaci vnimaji své pfijeti v tfidnim kolektivu. Podle celkovych
vysledkd v této oblasti je patrné, Ze Zaci své prijeti v kolektivu tfidy vnimaji pomérné
pozitivné (M = 5,22). Jednou ze zasadnich potieb jedince je byt pfijimam ostatnimi a nékam
patfit. U ditéte jsou nejdilezit&jsi jeho rodice, ovSem pozdé€ji narlista dileZitost vrstevnikil
(Mertin, 2019, s. 59). Ve spojitosti s pfijetim v kolektivu nas rovnéz zajimalo zapojeni Zaka
v tfidnim kolektivu. Podle ziskanych vysledkii Zaci vnimaji vlastni zapojeni v kolektivu
tiidy spiSe neutralné az mirné kladné. Z provedené analyzy vyplyva, Ze Zaci hodnotili,
zda jsou vzdy v centru déni ve tfid€ spiSe mirné pozitivn€ (M = 4,43). Dale zietelné neutralne
klasifikovali, Ze tfida nestoji o jejich ucast (M = 3,17) a také neutrdln¢ smétuji k tomu, Ze

neprojevuji zajem o déni ve tfidé (M = 3,15).

Zaroven bylo nasim cilem identifikovat miru pocitd Ziaka v kolektivu tFidy, kde
prevaZzuje pocit bezpeci (M = 5,59) spolu s pocitem piatelstvi (M = 5,42). Pfiznivych
hodnot nabyva pocit tolerance (M = 5,08) a atmosféra spoluprace (M = 5,07). Mirn¢ mensi
hodnotu ziskal pocitu davéry ve tiidé (M = 4,77), z ¢ehoz vyplyva, ze u Zaka miize

dochazet k mirnému pocitu nedivéry ve tridé, z divodu vyssi hodnoty smeérodatné
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odchylky (SD = 1,64). Souhrnné¢ muzeme fici, Ze u Zaki dominuji kladnéjsi pocity
v kolektivu tiidy a tudiz nepievladaji pocity zaporné (pocity lhostejnosti, ohrozeni, dale
netolerance, nepiatelstvi). Vybudovani bezpecného tiidniho klimatu patii ke stézejnim
podminkam uspéSnych vzijemnych vztahli mezi zaky a vyucujicim, i samotnymi zaky
(Gabasova, 2020, s. 27). Zaci ve $kolnim prostfedi vyZzaduji télesnou vyrovnanost, pocitovat
jistotu, zabezpeceni, ale hlavné dojem vyznamného pftislusnika kolektivu, kterého ostatni
spoluzaci a vyucujici akceptuji. Rovnéz chtéji nabyt ocenéni, pochvaly i1 zazit zdar. Az nacez

zvladnou byt schopnymi a hodnotnymi skolédky (Kopfiva et al., 2008, s. 203).

Dalsim podstatnym cilem vyzkumného Setieni bylo ur¢it miru pocitovaného stresu u zaki.
Pomoci dvou dilé¢ich vyzkumnych otazek jsme zjisStovali miru vnimané bezmoci spolu
s mirou kontroly nad Zivotem u zdki. V zaporné¢ vyjaddieném faktoru vnimand bezmoc
ziskali Zaci v celkovém bodovém skére M = 11,61 bodi (od 0 az do 24 bodil). Znadi to tedy,
Ze Zaci jasné zaujimaji miru vnimané bezmoci na stfedni hodnoté (n¢kdy). Vnimana
bezmoc vyjadiuje pokles kontroly jedince, zaroven potize spjaté s tim, jakym zptisobem
odolavat vyzvam (BurSikova Brabcova a Kohout, 2018, s. 45). Naptiklad Mackova (2009,
s. 30) zjistovala troven stresu u zakd zékladnich Skol spolu s nejvice uplatnénymi
strategiemi zdolani stresu. V této vyzkumné studii se zaci priklanéli k mirné zazivanému
stresu a vybirali si strategii zvladani. Jistd iroven stresu je uzitecnd, protozZe v nads vzbuzuje
dojem prospeSnosti a dulezitosti, také dojem jasného Zzivotniho zdméru, zachovava
ostrazitost i soustiedénost, doddva nasemu Zivotu na pozoruhodnosti. Pod stresem podavame
vétsi usili a premyslime daleko pohotovéji. V piipadé€, kdy Groven stresu piesahne idedlni
rozhrani, nastava zeslabeni naseho vykonu, pokles dusevni energie, mnohdy mame pocit, Ze
jsme bezcenni a vlastni sméfovani se jevi, jako beznadéjné nepiekonatelné (Fontana, 2016,
s. 27). V kladné znazornéném faktoru kontroly nad Zivotem Zéci opét dosahovali polovinu
moznych ziskanych bodl (od 0 do 16 bodit). Vysledky jasné ukazuji, Ze Zaci vykazuji
kontrolu nad Zivotem na stfedni hodnoté (n¢kdy) (M = 9,12 bodii). Kontrola nad zivotem
znaci to, jak se jedinec dovede postavit vyzve, dale zndzoriiuje uroven toho, jak moc je

jedinec nad veci (Bursikova Brabcova a Kohout, 2018, s. 45).

Rovnéz jsme ovéefovali, zda existuji statistické rozdily v mife vnimaného stresu zakt
v zavislosti na pohlavi. Divky ziskaly vys$si primér boda (M = 12,58 bodt) nez chlapci (M
= 10,61 bodl) v mife vnimané bezmoci. Podle provedené analyzy miizeme fici, Ze v mire
vnimané bezmoci existuje statisticky vyznamny rozdil mezi divkami a chlapci (p =

0,001). Znacéné vice jsou stresovymi defekty ohrozeny prave zeny a mohou velmi jednoduse
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zasdhnout hlavné déti anebo postarsi jedince (MI¢ak, 2011, s. 48). V mife kontroly nad
zivotem naopak obdrzeli chlapci vyssi primér bodi (M = 9,52) nez divky (M = 8,73 bodu).
Z analyzy vyplynulo, Ze v mife kontroly nad Zivotem existuje statisticky vyznamny

rozdil mezi divkami a chlapci (p = 0,003).

Téz nas zajimalo, zda existuje souvislost mezi vnimanym stresem a vékem zakl. Zjistili
jsme, ze mezi mirou vnimané bezmoci Zaki a vékem Zaki existuje statisticky vyznamna
korelace. Ve fazi dospivani se dusevni rezistence proti stresu zieteln¢ zdokonaluje, pievazné
s pomoci pocitované a umoznéné socialni podpory, pfemén v mezilidskych vztazich a
uzrdvani osobnostnich struktur. Soucasné¢ umoziuje pfilezitosti pro navazujici vyvoj
rezistence. Stadium ptedklada pfili§ novych okolnosti, moznosti a ndrokd, jenz predstavuji
zarucené hrozby, stejné tak zasadni vyzvy (Urbanovska, 2010, s. 91). Z naSeho vyzkumného
Setfeni vyplyva, ze ¢im maji Zaci vyssi vék, tim vysSi je také vnimana bezmoc (r = 0,161,
p < 0,05). Znamena to konkrétné, ze ¢im vyssi je vek zaku, tim vyssi je i mira vystresovani
zaki, vyssi rozruSeni kviili neCekanym vécem atd. Mezi mirou kontroly nad Zivotem Zaku

a vékem Zaki nebyla korelace potvrzena (r = - 0,031, p <0,05).

Nasim zamérem bylo také zjistit iroven sebehodnoceni zaki prostfednictvim samostatnych
dimenzi. Nejvyssi ziskané skore zaci vykazovali ve vlastni kompetenci (M = 13,15 bodu).
Z4ci v hodnoceni vlastni nekompetence dosahovali M = 12,9 bodii. Z vysledki mizeme Fici,
7e 74ci ziskali vice jak polovinu moznych bodi (od 4 do 20 bodi). Zaci nabyvali dojmu
vlastni kompetence i vlastni nekompetence mirné nad stredni hodnotu (tak naptl).
Podstatou sebehodnoceni je znalost vlastnich kompetenci, dale proZitek nezdaru anebo
zdaru, spolu s minénim 1 posuzovanim druhych jedinct (Vagnerova, 2004, s. 255). Dale
v ramci sebehodnoceni Zaci vymezovali vlastni piijeti a odmitnuti. Podle analyzy bodové
dimenzi sebeodmitnuti (M = 11,42). Zaci vykazovali dojem sebepfijeti a sebeodmitnuti
opét mirné nad stiedni hodnotu (tak naptl), jelikoz piekrocili polovinu stanovenych bodt
(od 4 do 20 bodl). Na zakladé provedené analyzy vysledkli ve vSech ¢tyfech dimenzich
sebehodnoceni bylo prokazano, Ze Zaci neinklinovali k nizZ§im ani naopak vy$$im hodnotam
sebehodnoceni. ZhorSené sebehodnoceni dokéze zpiisobit zamezovani Cinnosti. Rovnéz
Clovék nabyva pomérn€é omezenych vykond. Naopak navySené sebehodnoceni je

vyjadfovano coby nekritické odhodlani provadét narocné ukoly (TrpiSovska, 2007, s. 90).

Podle vysledki mlzeme fici, Ze zaci vykazovali nejvySs$i sebehodnoceni ve vlastni

kompetenci a vlastni nekompetenci. Vysledky mizeme porovnat s vyzkumnou studii
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realizovanou prostiednictvim Skaly SLCS-R, kterou jsme téz vyuzili. Jednd se o studii
zabyvajici se sebehodnocenim a jeho pisobenim na zdolani zatizeni u mladSich adolescentt
ve veéku 12 az 15 let, kteti taktéZ projevili nejvétsi sebehodnoceni ve vlastni nekompetenci,

dale ve vlastni kompetenci (Ttma, Millova, Sasinka, Tyrlik a Jankovska, 2011, s. 332, 334).

Navazujicim cilem bylo také verifikovat, zda existuji rozdily v sebehodnoceni v zavislosti
na pohlavi zakl. Na stanoveny vyzkumny cil odpovidame pomoci rozdili mezi pohlavim
v jednotlivych dimenzich sebehodnoceni. V nasem vyzkumném Setfeni bylo zjisténo, Ze
mezi chlapci (M = 13,22 bodt) a divkami (M = 13,08 bodil) neexistuje vyznamny rozdil
v hodnoceni vlastni kompetence (p = 0,637). Naopak bylo z analyzy prokazano, ze v
hodnoceni vlastni nekompetence mezi divkami (M = 13,22 bodt) a chlapci (M = 12,57
bodl) existuje vyznamny rozdil (p = 0,019). Také nds zajimali statistické rozdily zaki
v dimenzich sebepfijeti a sebeodmitnuti. V dimenzi sebepfijeti jsme prokazali, Ze mezi
chlapci (M = 13,43 bodll) a divkami (M = 12,32 bodl) existuje vyznamny rozdil (p =
0,001). Dale analyza potvrdila, Ze mezi divkami (M = 11,90 bodt) a chlapci (M = 10,91
bodl) existuje vyznamny rozdil v sebeodmitnuti (p = 0,003). Béhem zkoumani
genderovych rozdilt jsme odhalili, Ze hodnoceni vlastni nekompetence a sebeodmitnuti bylo
v nasem vyzkumném Setieni vys$$i u divek. Naopak dojem vysSiho sebepftijeti vykazovali
chlapci. Studie objevila mezi divkami a chlapci celkem tfi odliSnosti sebehodnoceni.
Rozdilnost adolescenti projevili v dojmu sebepftijeti a vlastni kompetence, jenz byl vyssi u
chlapcti. Divky vykazovaly vyssi dojem sebeodmitnuti (Ttima, Millova, Sadinka, Tyrlik a

Jankovska, 2011, s. 334).

Rovnéz jsme se také zaobirali, zda existuje souvislost mezi sebehodnocenim a vékem zaku.
Zjistili jsme, ze mezi hodnocenim vlastni kompetence a vékem Zakii neexistuje
statisticky vyznamna korelace (r = - 0,060; p <0,05). Téz mezi sebep¥rijetim Zaki a jejich
vékem neexistuje statisticky vyznamna korelace (r = - 0,092; p < 0,05). Dale analyza
odhalila, Ze mezi hodnocenim vlastni nekompetence Zakui a vékem Zzaku existuje
statisticky vyznamna korelace (r=0,169; p <0,05). Z ¢ehoZ vyplyva, Ze ¢im Zakiim v niz$i
mife piipada, Ze pfi n€kterych ¢innostech, postradaji dostatek Sikovnosti, v niz§i mife se jim
nedafi napliiovat cile, tim je vék zaki nizsi. Téz mezi sebeodmitnutim Zaki a jejich vékem
existuje statisticky vyznamna korelace (r = 0,200; p < 0,05). Znaci to tedy, ze ¢im maji
zaci nizsi vek, tim nabyvaji niz8i miry negativniho postoje k sob€, maji nizsi sklon se

podcenovat atd.
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Dal8im vyzkumnym cilem bylo odhalit, zda existuje souvislost mezi vnimanym stresem a

sebehodnocenim zakid. Analyza potvrdila, Ze dimenze sebehodnoceni a faktory

swwrs o

vnimaného stresu spolu vziajemné koreluji. Miizeme fici, Ze ¢im niZ$i je vnimana
bezmoc Zaki, tim nabyvaji vy$Siho dojmu vlastni kompetence (r = - 0,301; p < 0,05).
Plati, Ze ¢im je niz$i mira vystresovani zakd, niz§i rozruSeni kvili necekanym vécem, tim ve
vys$si mife pocit'uji, ze ve spousté véci podavaji dobry vykon, dale se ve vyssi mife vnimaji
jako velmi nadani atd. Dal$im zjisténim bylo, Ze ¢im Zaci vykazuji niZSi miru vnimané
bezmoci, tim nabyvaji vys$si miry sebeprijeti (r = - 0,400; p < 0,05). Coz znamena, Ze
pokud je niz8i mira vystresovani zaki, nizsi rozruSeni kvili necekanym vécem, tim maji

r 7 4 4

vys$si pevny pocit vlastni hodnoty, jsou se sebou ve vyssi mife velmi spokojeni atd. Zaroven
jsme prokézali, Ze ¢im niZ$i je vnimana bezmoc Zakiu, tim niZS§i je dojem vlastni
nekompetence zaki (r = 0,560; p < 0,05). V ptipadé, kdy Zaci vykazuji niz§i miru
vystresovani, niz$i rozruSeni kvili necekanym vécem, tim v niz8i mife zaktim piipada, ze
pii nékterych ¢innostech, postradaji dostatek Sikovnosti, v nizs$i mife se jim nedafi napliovat
cile atd. Dal§im zjisténim bylo, ze pokud je mira vnimané bezmoci Zaki vySssi, tim vyssi
je i sebeodmitnuti Zaki (r = 0,526; p < 0,05). Plati, Ze v ptipad¢ vyssi miry vystresovani a
rozruseni kvuli necekanym vécem, nabyvaji zaci vy$s$i miry negativniho postoje k sob¢, maji

vyssi sklon se podcenovat atd.

A4

Pokud Zaci dosahovali vys$s$i miry kontroly nad Zivotem, tim nabyvali vyssiho dojmu

4 4

vlastni kompetence (r = 0,452; p < 0,05). Zjistili jsme, Ze v ¢im vy$§i mife jsou zaci nad

v 4 7

véci, ve vyssi mife jdou véci tak, jak si pfedstavuji, tim ve vyS$i mife Zaci vnimaji, Ze ve

A4 4

spousté véci podavaji dobry vykon, ve vyssi mife se vnimaji jako velmi nadani atd. DalSim
zjisténim bylo, Ze ¢im je mira kontroly nad Zivotem vyssi, tim je dojem sebepFijeti Zaku
vyssi (r = 0,497; p < 0,05). Znamena to tedy, ze kdyZ jsou zaci ve vyssi mife nad véci, tim

r

vys$s§i maji pevny pocit vlastni hodnoty, vyssi dobry pocit z toho, kym jsou atd. Jestlize zaci

Ywr r

nabyvaji vys$Si miry kontroly nad Zivotem, tim Zaci vypovidali niz§i dojem vlastni
nekompetence (r = - 0,354; p <0,05). Miizeme fici, Ze ¢im je vysSi mira schopnosti zvladat
osobni problémy, ve vySsi mife jsou Zaci nad véci, tim v nizs$i mife zaklim ptipada, ze pii

Vw7

¢innostech, postradaji dostatek Sikovnosti. Dale jsme prokézali, ze v pfipade vy$Si miry
kontroly nad Zivotem, Zaci dosahuji nizSiho dojmu sebeodmitnuti (r =- 0,425; p <0,05).

Plati, Ze ¢im je mira schopnosti zvladat osobni problémy vyssi, tim Zaci vypovidaji niZsi

miru negativniho postoje k sob€, maji nizsi sklon se podceiiovat atd.
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Na zavér jsme prozkoumali souvislost mezi sebehodnocenim a piijetim zaki v tfidnim
kolektivu. Zjistili jsme, Ze mezi pFijetim v tfidnim kolektivu a sebehodnocenim Ziku
existuje statisticky vyznamna Kkorelace ve vSech jeho dimenzich. Analyza potvrdila, ze
¢im vysSi je prijeti zakia v kolektivu tiidy, tim je vySsi mira vlastni kompetence (r =
0,260; p <0,05). Znamena to tedy, Ze ¢im vyssi je piijeti zakl, tim se ve vyssi mife vnimaji
jako velmi nadani, ve vyss§i mife témet vzdy dosahuji, o co se snazi. Dale vyzkumné Setfeni
odhalilo, ze ¢im vy$si je prijeti v kolektivu tridy, tim je vyssi dojem sebeprijeti Zaka (r
=0,263; p < 0,05). Plati tedy, Ze ¢im vyssi je piijeti v kolektivu tfidy, tim vykazuji vyssi
pevny pocit vlastni hodnoty, vyssi dobry pocit z toho, kym jsou atd. Dal§im zjisténim bylo,
ze pokud je niz§i prijeti Zaka v tFidnim kolektivu, tim vysS$i je dojem vlastni
nekompetence (r = - 0,246; p < 0,05). Znaci to tedy, Ze ¢im je piijeti zakid v tfidnim
kolektivu niZsi, tim ve vyS$i mife pfipadd zakim, Ze pii nekterych ¢innostech, postradaji
dostatek dovednosti, ve vyssi mife se jim nedafi napliiovat cile. Déle z vysledkti vyplynulo,
ze ¢im je niz$i prijeti Zaki v kolektivu, tim vykazuji vys$si dojem sebeodmitnuti (r = -
0,272; p < 0,05). Plati, Ze ¢im nizsi je piijeti zakl, tim vypovidaji vyssi miru negativniho
postoje k sob¢, ve vyssi mife si sebe dostate¢né nevazi atd.

Ponévadz jsme se rozhodli pro zplisob vybérového souboru prostiednictvim dostupného
vybéru, nemiizeme vyhodnocené vysledky zobecnit na celou populaci. Zjisténi mizeme
uplatnit pouze na konkrétnich 5 zékladnich Skol v Jihomoravském kraji, kde jsme vyzkumné
Setfeni realizovali. Nékteré Skoly projevily zdjem o zpracovani vysledkil pro kazdou tfidu
zvlast. Vysledky nasledné budou slouzit Skolnim metodikiim prevence, samotnym
pedagogtim, Skolnim psychologtim, jako nahlédnuti do kolektivu konkrétnich skolnich tfid,
do sebehodnoceni zakli a vnimaného stresu zaki. Pro Skoly je dulezité a pfinosné znat
socialni vztahy ve Skolni tfid¢, jelikoz zaci v ramci vyuky nemusi byt pfili§ sdilni. V ptipadé,
kdy se ve tfid¢ neciti pfijemné z mnoha divoda, zaZivaji riizné problémy, které mohou byt
spojeny s tvofici se integritou spojenou s vyvojovym obdobim pubescence (nezaclenéni
v kolektivu tfidy, odliSnost od spoluzdki, strach ze Skolniho hodnoceni a netspéchu, ¢i
dokonce agrese ze strany spoluzakil). Nase vyzkumné Setfeni ma také své limity, kterych
jsme si védomi. Pro pfisti vyzkumné Setfeni bychom doporucovali uskutecnit vyzkum na
veétsim vyzkumném souboru, do kterého se zapoji vice zékladnich Skol. Téz by bylo velmi
prospésné, doplnit do dotazniku polozky zjist'uji stresory ve Skolnim prostiedi, a tim by
vyzkum mohl byt jesté vice obohacujici. Zajimavé by bylo zapojit do vyzkumu pedagogy

(pfevazné tiidni ucitele), kteti by mohli poskytnout druhy pohled na tfidni klima, na
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vzajemné socialni vztahy mezi zaky, pribéh vyucovani, jelikoz jsou spolutviircem tfidniho
klimatu. Bylo by velmi pfinosné znat nazor pedagogli na konkrétni tfidy, které by mohly byt
nasledn¢ komparovany s druhymi zékladnimi Skolami. Dalsi limit naSeho vyzkumu mutze
byt ve vysledcich vnimaného stresu, jelikoZz zaci hodnotili vlastni pocity v prubéhu

posledniho mésice, tudiz mohou byt vysledky mirn¢ zkresleny.
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7 ZAVERECNE SHRNUTI VYSLEDKU

V této kapitole stru¢né sumarizujeme zpracované vysledky naseho vyzkumného Setieni,
provedeného na 473 Zacich druhého stupné¢ pomoci dostupného vybéru na zakladnich
Skolach. Realizovany vyzkum pfinesl pfinosna zjisténi, na zékladé¢ kterych mohou vzniknout
konkrétni doporuceni pro zakladni skoly, jenz se do vyzkumu zapojily a soucasné projevily

zajem o zpracovani konkrétnich vysledkt jednotlivych tiid.

Nejprve jsme se zabyvali pfijetim a zapojenim zakt v tfidnim kolektivu. Dle zjisténych
vysledkl zaci vnimali vlastni piijeti v tfidnim kolektivu spiSe pozitivné a vlastni zapojeni
v kolektivu posuzovali spise neutrdlné¢ az mirn¢ kladné. V tfidnim kolektivu prevladaly
kladnéjsi pocity, konkrétné pocit bezpeci spolu s pocitem ptatelstvi. Piihodnych vysledki
dosahoval také pocit tolerance a atmosféra spoluprace. Mirn€ mensi hodnotu nabyval pocit
davéry ve tiidé.

V ramci vnimaného stresu jsme urcovali miru vnimané bezmoci a miru kontroly nad
zivotem. Zaci jasné zaujimali vnimanou bezmoc na stiedni hodnotg, tudiz mizeme fici, Ze
Zaci vypovidaji stfedni miru rozruseni kvili necekanym vécem, stfedni miru nervozity,
sttedni miru vystresovani atd. I v pfipadé¢ kontroly nad Zivotem ZzZaci nabyvali stiedni
hodnoty, a proto dosahuji stfedni miry schopnosti zvladat osobni problémy, ve stfedni mife
jsou nad véci, ve stfedni mife jsou véci tak, jak si pfedstavovali atd. Zajimavym zjiSténim
bylo, ze chlapci prokazovali vyrazné€ niZ§i miru vnimané bezmoci a zaroveil nabyvali vyssi
miru kontroly nad Zivotem. Dale jsme zjistili kladnou korelaci mezi vnimanou bezmoci a
veékem zakul. Prokazali jsme, Ze ¢im je vyS$i vék zaka, tim vyssi je mira vystresovani, vySsi
rozruseni kvili necekanym vécem.

Zamétili jsme se také na urovenl sebehodnoceni zakli pomoci samostatnych dimenzi.

4

Nejvyssi sebehodnoceni zaci dosahovali v posuzovani vlastni kompetence a vlastni
nekompetence. Zaci vykazovali v dojmu vlastni kompetence nejvyssi miru pozitivniho
sebehodnoceni. V ramci dojmu vlastni nekompetence nabyvali zaci nejvyssi miry
negativniho sebehodnoceni. Zaci dosahovali dojmu sebepfijeti mirné nad stfedni hodnotu.

v

Nejnizs$i sebehodnoceni Z4ci nabyvali v sebeodmitnuti, coZ povaZujeme za relativné
ptiznivy vysledek. Zaci tudiz nenabyvali niz§i ani naopak vy3si hodnoty vlastniho
posuzovani. Téz jsme ovefovali rozdily v sebehodnoceni zakl v zévislosti na pohlavi.
Zjistili jsme, Ze v hodnoceni vlastni nekompetence, sebepfijeti a sebeodmitnuti existuji

vyznamné genderové rozdily. AvSak v hodnoceni vlastni kompetence neexistuje vyznamny
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rozdil mezi chlapci a divkami. Zabyvali jsme se téz souvislostmi mezi dimenzemi
sebehodnoceni a vékem zaku. Zjistili jsme, Ze mezi hodnocenim vlastni nekompetence a
veékem zakl se prokazala kladna korelace. Rovnéz mezi dojmem sebeodmitnuti zaki a

vekem zakl byla shledana kladna korelace.

V zavéru empirické Casti jsme verifikovali souvislosti mezi faktory vnimaného stresu,
dimenzemi sebehodnoceni a pfijetim v tfidnim kolektivu. Byla shleddna vzajemna
souvislost mezi ctyfmi dimenzemi sebehodnoceni a faktory vnimaného stresu. Rovnéz byla
prokazéana korelace mezi dimenzemi sebehodnoceni a pfijetim zakl v tfidnim kolektivu.
Hlavnim vyzkumnym zamérem bylo ovéfit souvislost mezi vnimanym stresem zaku a jejich
ptijetim v tfidnim kolektivu. Analyza odhalila, Ze mezi pfijetim v tfidnim kolektivu a faktory
vnimaného stresu jsou vzajemné souvislosti. Mizeme fici, Ze v piipad¢ nizSiho pfiijeti
v tfidnim kolektivu, nabyvali Zaci vyS$i miry nervozity a vystresovani. Zaroveil se
prokazalo, ze pokud Zaci vykazovali vyssi ptijeti v tfidnim kolektivu, tim ve vyssi mife byli

schopni zvladat své osobni problémy, ve vyssi mife byli nad véci.
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8 DOPORUCENI PRO PRAXI

V naSem realizovaném vyzkumném Setfeni se prokazalo, ze zaci nabyvali stfedni miru
vnimané bezmoci a stiedni miru kontroly nad zivotem. Z ¢ehoz vyplyva, ze mira stresu se u
zak ve skolnim prostfedi vyskytuje, ovSem nedosahuje nizsiho ani naopak vyssiho rozsahu.
Zaci ve $kole pokladaji za zasadni obavu zejména selhani, které je propojeno se ztratou své
hodnoty. Jedna se predevsim o slabsi zaky, ale také o nadmiru prospéchoveé dobré az vyborné
zéky, u nichz se projevuji ustaviéné obavy z toho, ze neuspokoji své rodice i ucitele
z diivodu, ze jejich vykony nejsou perfektni. V obdobi star§iho skolniho véku se pripojuje
strach z potupy, ptipadnych posméchii i z opovrzeni pied vlastnimi spoluzaky (Mertin,

2019, s. 49).

Ve skolnim prostfedi se potize v sebehodnoceni zdka mnohdy vyrazné nevynoiuji, proto
tento zak neni nutné nepiiznivé posuzovan ostatnimi, ale stdva se narocnym na porozuméni
(Vagnerova, 2005, s. 30 - 31). Nejvyssi hodnoceni zaci projevili v dojmu vlastni kompetence
a zarovein ve vlastni nekompetenci, kde zaci nabyvali mirné vyssich sttednich hodnot. Poté
nasledovaly dojmy sebepfijeti a sebeodmitnuti, které sice dosahovaly lehce vysSich
sttednich hodnot, ale byly posuzovany pon¢kud hiie. Z toho divodu by se pedagogicti
pracovnici meli zaméfit na sebepfijeti ditéte, poptipadé ho rozvijet, aby dit¢ k sobé mélo
kladny vztah a mélo zdravou sebedlivéru. Navrhujeme, aby sebehodnoceni kazdého zdka
bylo podporovano ve vyuce pedagogem (napi. hodnoceni vykonu, pochybeni, tspéchu atd.).
Z4ci by rovnéz méli respektujici formou posuzovat poéinani svych spoluzaki. Pomoci
zpétné vazby od druhych a sebereflexe dochazi k rlstu osobnosti jedince, pochopeni
jedinecnosti a pochopeni toho, ze nikdo neni neomylny. Do charakteristického znaku
osobnosti patii uvédomeéni si svého j4, na kterém je podminén vyvoj sebepojeti jedince a
dale urceni totoznosti (Vagnerova, 2004, s. 252). Soucasti vzdélavani na zdkladnich Skolach

je rovnéz osobnostni rust, ktery je zalozen na:

sebepoznani, podpora vyvazeného a ptiznivého sebepojeti, vztah ditéte k vlastni osobé i
jinym jedincim,

- procvicovani sebekontroly, vymezeni individualnich zdméra a postupy k jejich nabyti,

ror v

dale nélezité usporadani Casu,
- procvicovani primarnich znak tvofivosti a originality,

- rust zpusobilosti poznavani, kam patii procvi¢ovani senzorické percepce a koncentrace,
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- hodnotny vztah ke svému ja, socidlni dovednost pro zamezovani zatéze
v interpersonalnich vztazich, vyhledavani opory pfi starostech a problémech, rovnéz
dovednosti pro zdolavani stresu (odpocinek a uvolnéni), dusevni hygiena (RVP ZV,

2021).

Zak by mél byt iniciativni v ramci hodnoceni svych spoluzaki. Vyuéujici by mél skolaka
smétovat ke vstiicnému vysloveni posuzovacich vyrokl o sob¢ i ostatnich zacich. Bohuzel
posuzujici aktivity Skolaci s nadSenim neuskutecnuji a povazuji je za neptijemné. Je naprosto
nezbytné, aby si Skolaci osvojili sebehodnoceni, posuzovani druhych, ucastnili se
zhodnocujicich aktivit béhem i vyjma Skolni vyuky (Kacani a Visnovsky, 2005, s. 97). Postoj
zaka ke skole je podminén tim, jak je uznavan a pfijiman ostatnimi ve Skolnim prostredi.
Z pohledu zéka se jedna o subjektivni percepci skutecnosti. Vyskytuji se Skoléci, kterym se
dafi a jsou oblibeni u vyucujicich, zda se, Ze jsou ostatnimi pfijimani a navzdory tomu si
v tfidnim kolektivu ptipadaji mizerné (Mertin, 2019, s. 60 - 61). Z vyzkumného Setieni jsme
zjistili, ze zaci vnimaji vlastni pfijeti v tfidnim kolektivu spiSe pozitivne. Téz u zaku ve tfide
panuji spiSe pfiznivé pocity, jenz sméfuji k pocitim bezpeci, pratelstvi, tolerance a
spoluprace. Tyto vysledky pokladame za piivétiveé a velmi pfinosné, jelikoZ pro vyucujiciho
v pripad¢ starSich zaku, ktefi jiz nejsou tolik sdilni, je ponékud naro¢né a komplikované
pochopit socidlni uspotfadéani tfidniho kolektivu. Neziidka proto vzniklé potize fesi az
v pfipad€ neakceptovatelnosti (Vagnerova, 2005, s. 30). Ptijeti a pocity v tfidnim kolektivu
sice dosahuji kladné&jSich hodnot, ale nenachézeji se na nejvyssich hodnotach. Doporucovali
bychom pedagogickym pracovnikiim, aby béhem vyufovani podpofili pfiznivé socialni
vztahy mezi z4ky prostfednictvim skupinovych praci a diskuzi. Je zapotiebi v détem
podporovat prosocialni chovani, respekt k druhym, empatii a tim se vyhnout pfipadnému

nepiatelskému chovani, agresi, poptipad¢ Sikané€ v tfidnim kolektivu.

Dilezitym tématem socidlni pedagogiky je zajistit jedinci pfiznivy osobnostni vyvoj,
piedchazet nezadoucimu pocinani a predevSim upeviiovat zdravy zivotny styl, ktery ma
dilezity vliv nejen na jedince, ale celkové i na celou spole¢nost. Z toho diivodu pokladdme
vyzkumné Setfeni v problematice pfijeti zdkd, vnimani stresu a sebehodnoceni za velmi
pifinosné, jelikoZ prostfednictvim vysledkll, mohou konkrétni zdkladni Skoly odhalit pohled
zaki na socialni vztahy, jejich sebehodnoceni a vnimany stres. Za zdkladé vysledki mohou
prizpusobit vyuku, zatadit sebehodnotici prvky do vyuky spolu s vhodnymi relaxa¢nimi

technikami po naro¢nych ukolech ¢i vykonech, aby zmirfiovali dopad Skolniho stresu.
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ZAVER

Diplomova prace se vénuje problematice vnimaného stresu zaki v kontextu socialniho
zaClenéni. Zamérem této prace bylo téz urcit vnimané piijeti zakl, dale zapojeni v tfidnim
kolektivu a odkryt miru prevladajicich pocitti zakli. Déle jsme chtéli zjistit miru vnimaného
stresu zak prostfednictvim vnimané bezmoci a kontroly nad Zivotem. Pomoci vyzkumnych
hypotéz jsme verifikovali genderové rozdily ve vnimaném stresu a provefovali jsme
souvislost mezi vnimanym stresem a vékem zakl. Dale jsme vymezili uroven sebehodnoceni
zakd na zaklad¢ jednotlivych dimenzi sebepiijeti, sebeodmitnuti, vlastni kompetence a
vlastni nekompetence. Zkoumali jsme statistické rozdily v sebehodnoceni mezi divkami a
chlapci prostrednictvim ¢tyf dimenzi sebehodnoceni. Zaroven nas zajimala souvislost mezi
sebehodnocenim a vé€kem z4kl. Nakonec jsme identifikovali souvislosti mezi vnimanym
stresem 74k, sebehodnocenim a pfijetim v kolektivu tfidy, coz byl nas§ hlavni vyzkumny
Zamer.

Teoreticka ¢ast prace byla koncipovana tak, aby vytvoftila vyvazeny zaklad pro vypracovani
¢asti empirické. V prvni kapitole diplomové prace jsme se vénovali stéZzejnimu tématu, tudiz
pfiznaénym znakiim stresu. Vymezili jsme si stresory, pozitivni a negativni pisobeni stresu,
pfipadné nasledky stresu a profylaxi. Pomérné podrobné jsme se zaméfili na pfitomnost
stresu ve Skolnim prostiedi. Druhd kapitola byla vénovana Skolni tfidé, rolim a vzajemnym
socialnim vztahtim Z4kt. Vymezili jsme si také zasadni potieby Zakia ve Skolnim prostiedi,
jenz jsou nezbytné pro hodnotné vzdélavani. Zavére¢na kapitola prace byla zacilena na
definovani sebehodnoceni jedince. Nasledné jsme se v ndvaznosti na téma kapitoly zaméftili
na sebehodnoceni zéki ve tfidé. Do zavéru kapitoly jsme zahrnuli €initele, které pisobi na
sebehodnoceni, kde jsme se nejprve zaméfili na koncept sebepojeti, jehoz komponentem je
pojedndvané sebehodnoceni. Dale jsme se zabyvali sebetctou a vzajemnymi vztahy ditéte

s vrstevniky a rodinou.

V navazujici ¢asti diplomové prace jsme se snazili podrobné popsat realizaci kvantitativniho
vyzkumu na vybranych zakladnich Skolach prostfednictvim dotaznikového Setfeni. Na
zaklad¢é nastoleného vyzkumného problému jsme vymezili konkrétni cile vyzkumného
Setfeni, dale vyzkumné otazky i hypotézy, jenz jsme pozd¢ji verifikovali prostiednictvim T-
testu a Pearsonova korelacniho koeficientu. Vyzkumny soubor tvofilo souhrnné 473 zakt
druhého stupné ve vékovém rozmezi 11 az 16 let. Do realizovaného vyzkumu se zapojilo 5
zékladnich Skol v Jihomoravském kraji. Nékteré Skoly projevily znacny zajem o samostatné

vyhotoveni konkrétnich vysledkti tfid. Ziskané vysledky dotaznikového Setfeni jsme
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vyhodnotili zptisobem deskriptivni statistiky, detailné¢ vysvétlili, ptevedli do pfehlednych
tabulek a grafii dle vytyCenych vyzkumnych otazek. Posléze jsme veskeré vysledky shrnuli
a predstavili doporuceni pro uplatnéni vysledkii na zakladnich Skolach. Doufame, ze nami
realizované vyzkumné Setfeni pfineslo zajimava a taktéz piinosna zjisténi pro pedagogické

pracovniky.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK

Dobry den, mé jméno je Katefina TomsSejovd a jsem studentkou 2. ro¢niku Univerzity
Tomase Bati ve Zlin¢ magisterského studia oboru Socialni pedagogiky. Chtéla bych Vas
poprosit o vyplnéni pfedloZzeného dotazniku, ktery bude soucasti mé diplomové prace. Jedna
se o naprosto anonymni dotaznik, ktery vyhradné poslouzi pro vyzkumné tcely mé
diplomové prace. Poprosim Vas o upfimnost pii vypliiovani dotazniku. Mnohokrat dékuji
za Vasi vstficnost.

Pohlavi:

] divka

] chlapec

Vék:

Trida, do které nyni chodis:

] 6. tiida
L] 7. tiida
] 8. tfida
] 9. tfida

Mésto, ve kterém bydlis:

1. Spoluzaci se ke mné chovaji pratelsky:

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
2. V naS$i tFidé mam hodné dobrych kamaradi/kamaradek:

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
3. Myslim si, Ze mé spoluzaci prijimaji:

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
4. Myslim si, Ze do kolektivu tridy zapadam:

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim



5. KdyzZ dostaneme néjaky spole¢ny tukol, spolupracuje se mi se spoluziaky dobre:
Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
6. Mam pocit, Ze vétSina spoluzaki mé ma docela rada:

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
7. KdyzZ potiebuji, spoluzaci mi pomohou:

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
8. Zapojeni v tridnim kolektivu:

Jsem vzdy v centru déni ve tiidé.

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
Zda se, ze o mou ucast ttida ptili§ nestoji.

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim
O déni ve tiid€ nejevim zajem.

Zcela nesouhlasim 1 2 3 4 5 6 7 Zcela souhlasim

9. Vyzna¢ ve vSech iadcich ¢islo, které vystihuje miru tvych pociti v tifidnim
kolektivu:

Pocit ohrozeni 1 2 3 4 5 6 7 Pocit bezpeci
Pocit neptatelstvi 1 2 3 4 5 6 7 Pocit pratelstvi
Atmosféra 1 2 3 4 5 6 7 Atmosféra
lhostejnosti spoluprace
Pocit nedlivéry 1 2 3 4 5 6 7 Pocit davéry

Netolerance 1 2 3 4 5 6 7 Tolerance



Otazky v této skale jsou zaméteny na to, jak ses citil/a a jak jsi uvazoval/a béhem posledniho
meésice. Oznac zakrouzkovanim pouze jednu odpovéd’ vystihujici, jak Casto ses citil/a nebo
uvazoval/a popsanym zplsobem.

0 1 2 3 4
nikdy témer nikdy nekdy docela Casto velmi Casto
nikdy velmi Casto

Jak casto jsi mél v poslednim mésici pocit Ze:

1. Jsi rozruseny/a kviili né€emu, co se stalo necekané. 0 1 2 3 4
2. Nemas pod kontrolou dulezité véci ve Tvém zivote. 0 1 2 3 4
3. Jsinervozni a “vystresovany/a‘“. 0 1 2 3 4
4. Jsi schopen/-na zvladat své osobni problémy. 0 1 2 3 4
5. Véci jdou tak, jak by sis predstavoval/a. 0 1 2 3 4
6. Se nemuzes vyporadat se v§im, co bys mél/a zaridit. 0 1 2 3 4
7. Jsi schopen/-na mit pod kontrolou véci, které 0 1 2 3 4
T¢ roz€iluji.

8. Jsi nad véci. 0 1 2 3 4
9. Ses rozhnéval/a kvili vécem, které byly 0 1 2 3 4

mimo Tvou kontrolu.

10. Potize se hromadi natolik, Ze je nejsi schopen/-na 0 1 2 3 4
prekonat.



1 2 3 4 5

rozhodné spise tak naptl spise souhlasim rozhodné
nesouhlasim nesouhlasim souhlasim
rozhodné rozhodné
nesouhlasim souhlasim
1. Mam sklon sam/sama sebe podcenovat. 1 2 3 4 5
2.V tom, co délam, jsem velmi schopny/a. 1 2 3 4 5
3. Jsem sam se sebou velmi spokojeny/a. 1 2 3 4 5
4. Témét vzdy jsem schopen/-na dosédhnout toho, 1 2 3 4 5

0 CO Se snazim.

5. Mam pevny pocit vlastni hodnoty. 1 2 3 4 5
6. N¢kdy je pro mé nepiijemné premyslet o sobé 1 2 3 4 5
a svém zivoté.

7. Méam k sobé€ negativni postoj. 1 2 3 4 5
8. N&kdy mi ptipada obtizné dosdhnout néceho, 1 2 3 4 5
co je pro mé dilezité.

9. Mam dobry pocit z toho, kym jsem. 1 2 3 4 5
10. N&kdy Spatné zvladdm Zivotni piekazky a vyzvy. 1 2 3 4 5
11. Nikdy nepochybuji o své osobni hodnoté¢. 1 2 3 4 5
12. Ve spouste véci podavam dobry vykon. 1 2 3 4 5
13. N&kdy se mi nedafi napliovat své cile. 1 2 3 4 5
14. Jsem velmi nadany/a. 1 2 3 4 5
15. Dostate¢né si sdm(a) sebe nevazim. 1 2 3 4 5
16. Pfi n€kterych Cinnostech citim, Ze postradam 1 2 3 4 5

dostatek dovednosti nebo Sikovnosti.




