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Poznámky k vyplňování posudku:
1. U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky; B – splněno kvalitně; C – splněno bez výhrad; D – splněno s menšími nedostatky; E – splněno, ale s výraznými nedostatky; F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu BP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Oponent BP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	A
	Komentář se zaměří na: srozumitelnost formulace cílů práce a použitých metod zpracování práce; zhodnocení cílů práce v souladu s tématem práce; zvolené metody a postupy použité pro naplnění cílů práce. 

Kapitola cíle a metody práce je zpracována kvalitně, hlavní cíl odpovídá tématu bakalářské práce, je jasný, výstižný, srozumitelný. Dílčí cíle bakalářské práce pro teoretickou a praktickou část jsou taktéž formulovány jasně, výstižně a v souladu s tématem a zásadami bakalářské práce. 
Metody zpracování bakalářské práce jsou zvoleny vhodně a adekvátně k tématu a obsahu práce, jsou i stručně popsány. Kapitola cíle a metody zpracování práce je z mého pohledu, zpracována velice kvalitně a podává přehled o dalším pokračování bakalářské práce. 


	2. Teoretická část práce
	A
	Komentář se zaměří na: obsah kritické literární rešerše; vhodnost zvolených domácích a zahraničních zdrojů; způsob citování zdrojů adekvátním způsobem.

Teoretická část je zpracována formou literární rešerše, autorka srovnává názory jednotlivých autorů, popřípadě doplňuje názorová stanoviska jinými autory. Teoretická část je zpracována na vysoké kvalitativní úrovni, použitá literatura je adekvátní, aktuální. Jednotlivé kapitoly jsou řazeny v logické návaznosti na téma práce a obsahově se vztahují ke spokojenosti zaměstnanců z pohledu teoretického. Vše důležité je teoreticky popsáno. Způsob citování je v pořádku. K této části bakalářské práce nemám žádné připomínky, je zpracována taktéž na vysoké kvalitativní úrovni. 


	3. Praktická část práce – analýza
	A
	Komentář se zaměří na: využití poznatků z teorie, jejich vhodnost aplikace; dostatečný popis postupu aplikace metod práce; souhrnné zhodnocení současného stavu; dostatečnou podloženost závěrů analýz; náročnost sběru dat a jejich zpracování. 

Praktická část logicky navazuje na část teoretickou. Praktická část začíná představením společnosti, pokračuje ekonomickými ukazateli společnosti a výčtem benefitů pro zaměstnance. Jako hlavní část praktické části bakalářské práce je výzkum spokojenosti zaměstnanců formou dotazníkového šetření. Otázky jsou zvoleny správně, vztahují se k tématu práce, cíle a výzkumné otázky jsou stanoveny taktéž správně, metodika tvorby je taky zpracována správně. K této části taky nemám připomínky, je na vysoké kvalitativní úrovni. 





	4. Praktická část práce – řešící / návrhová / výzkumná
	A
	Komentář se zaměří na: návaznost řešící části práce na teorii a na výsledky analýz; podloženost návrhů odpovídajícími argumenty; splnění stanovených cílů. U BP s výzkumným zaměřením je nutno zaměřit se na diskuzi výsledků a jejich zhodnocení.

Návrhy a doporučení – jako finální část bakalářské práce, je taktéž na vysoké kvalitativní úrovni. Návrhy jsou stanoveny jasně, výstižně a dle mého názoru i vhodně pro danou organizaci. 



	5. Formální úroveň práce
	A
	Komentář se zaměří na: logickou provázanost textu práce; použití správné terminologie; použití předepsané normy citování zdrojů; odpovídající jazykovou a grafickou úroveň.

Formální úroveň práce – bez formálních nedostatků, na vysoké úrovni. Studentka se orientuje v odborné terminologii, citace jsou správně, jazyková i grafická úroveň taktéž bez závažných nedostatků. 






	Závěrečné hodnocení BP*
	A
	[bookmark: _Hlk98164743]Bakalářská práce je zpracována na téma Analýza spokojenosti zaměstnanců ve vybrané společnosti. Bakalářská práce je na vysoké kvalitativní úrovni. Téma práce se může zdát být jednoduché, avšak ke kvalitnímu zpracování je potřeba využít množství analytických nástrojů, a to dělá tohle téma, z pohledu zpracování, těžké. Studentka se s tématem poradila na výbornou, jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazují, všechny části jsou na vysoké kvalitativní úrovni, nic není „ošizené“, a je vidět, že studentka tématu rozumí, zajímá jí a umí převést teoretické poznatky do praxe. 



* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1.   Budou Vaše návrhy realizovány? 
2. [bookmark: _GoBack] Jaké příležitosti a hrozby, pro Vaší organizaci z pohledu spokojenosti zaměstnanců, mohou být klíčové? 

Práce splňuje kritéria pro obhajobu BP. Práci doporučuji k obhajobě. 
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