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ABSTRAKT

Tématem bakalaiské prace je problematika zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci
jednotky sboru dobrovolnych hasicti obce. Prace je rozdélena na dvé casti. Prvni Cast je
teoreticka, ktera se zabyva stru¢nou historii, pravnim rdmcem a zakladnimi pojmy v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci. Dale obsahuje rozebrani soucasného stavu, vymezuje
pojem jednotky pozarni ochrany a jejich akceschopnost a jejich druhy. Zavérem teoretické
¢asti jsou moznosti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci hasi¢e. Do moznosti jsou
fazeny zdravotni prohlidky, Skoleni a odborné ptiprava. V casti druhé, kterd ja vénovéana
Casti praktické je vuvodu analyza sbéru dat, na ktery navazuje samotny rozbor
dotaznikového Setfeni. Odpovédi jsou vyhodnoceny pomoci grafického znazornéni
a slovniho komentare. V uplném zdvéru praktické ¢asti jsou navrhnuta opatteni pro zlepSeni

soucasného stavu.

Kli¢ova slova: bezpec¢nost, hasic¢i, ochrana zdravi

ABSTRACT

The topic of this bachelor thesis is health and safety at work of a municipal volunteer fire
unit. The thesis is divided into two parts. First part is theoretical, it contains brief history,
legal framework and basic concepts of occupational safety and health. The first part of the
thesis deals with analysis of a current state, definition of concept of the fire protection unit,
its types and ability to act. The conclusion of theoretical part are possible meanings for safety
and health preservation within fire unit work. These meanings include medical examinations,
education and training. The second part is practical and it contains analysis of data collection
and analysis of a questionnaire survey. Outcome of the survey is evaluated by graphical
representation and verbal comment. In the end of the second part of the thesis are suggested

possible measures as the improvement of the current state.

Keywords: safety, firefighters, health protection
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UvVOD

Skoro kazdy den se v Ceské republice stane spousta mimotadnych udalosti, ke kterym je
potieba vyslat slozky integrovaného zachranného systému, ale nejen tyto slozky, ale také
dobrovolné hasice, ktefi jsou pifi feSeni mimoraddnych udalosti podstatnou ¢ésti.
Problematika zajisténi bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii préci, je soucasti kazdého
pracovnépravniho vztahu, tedy vztahu mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem. Jelikoz je
ale ¢innost v jednotce sboru dobrovolnych hasi¢li dobrovolnd, nejedna se tedy o vztah mezi
zaméstnavatelem a zaméstnancem, ale i tak je potieba urcité pravidla dle pravniho ramce
dodrzovat, aby byla zajiSténa bezpeCnost jak zasahujiciho hasice, tak osob,

které jsou zachraiiovany.

Téma bakalafské prace bylo zvoleno z diivodu své specificnosti vymezeni problematiky

bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v jednotce sboru dobrovolnych hasict.

Cilem bakalarské prace je zhodnoceni soucasného stavu zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci jednotek sboru dobrovolnych hasi¢i v obci. Na zaklad¢ zjisténych informaci,
pomoci dotaznikového Setfeni, navrhnout mozna opatieni pro zlepSeni soucasného stavu

zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci ¢leni jednotek sboru dobrovolnych hasica.

Prace je rozdelena do dvou hlavnich ¢asti, a to na ¢ast teoretickou a ¢ast praktickou. V ¢asti
praktické je stru¢né rozebrana historie bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, zékladni
pojmy, pro lepsi pochopeni tématu, dale pak pravni ramec, ktery souvisi s danou
problematikou. Na zavér jsou vysvétleny jednotky pozarni ochrany a dale moznosti zajisténi

bezpecnosti a ochrany zdravi hasict.

Prakticka ¢ast se zabyva souhrnem stéZejnich bodl z ¢asti teoretické, dale analyzu sbéru dat,
kde sbér dat byl pomoci dotaznikového Setfeni z dvou pozic. A to z pozice velitele jednotky
sboru dobrovolnych hasic¢li a z pozice ¢lena jednotky sboru dobrovolnych hasi¢t. Dale
nasleduje samotny rozbor ziskanych odpovédi. Zaver praktické ¢asti se vénuje navrhnutym
opatienim, ktera povedou ke zlepSeni soucasného stavu v oblasti bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi praci €lenil jednotky sboru dobrovolnych hasict.

K vypracovani bakalaiské prace byly pouzity odborné zdroje, publikace a teoretické
poznatky, které souviseji s danou problematikou. Dale byly pouzity ziskané informace

z rozhovoru a dotaznik.
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I. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 11

1 HISTORIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI

Historie bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci (dale ,,BOZP*) saha jiz do 18. stoleti
pf. n. 1. Prvni informace a zminky ohledné¢ problematiky se nachdzeji v nejstarSim
dochovaném tzv. babylonském zakoniku neboli Chammurapiho zdkoniku. (Vala, 2018)

Prikladem je § 229 — , Jestlize stavitel pro nékoho stavi diim a nepostavi jej radné a diim,

“«“

ktery postavil, spadne a zabije viastnika domu, pak bude tento stavitel potrestan smrti.

Obrazek 1 — Kral Chammurapi (Bezpecnostprace.info,
©2013-2022)

V 19. stoleti dochazelo v ¢eskych zemich k velké industrializaci, tzn. Ze se Ceské zemé staly
nejprimyslovéjsimi  zemémi tehdejs§tho Rakousko-Uherska. (Bezpecnostprace.info,

© 2013-2022)

K rozvoji doslo ptfedevsim v tseku parnich strojii, stavebnictvi, strojirenstvi, diilni a hutni
vyroby. Jelikoz se stal parni stroj nejvétSim zdrojem energie, je proto 19. stoleti brano

jako stoleti pary. Predpisy proto byly brany z pohledu bezpecnosti stroju. (Vala, 2018)

JelikozZ se zacala lidské prace nahrazovat stroji, dochédzelo k vyssi urazovosti. Vyssi pocet
urazl byl zacatkem pro zajisténi vy$si ochrany zdravi a Zivota pfi praci zaméstnanct. (Vala,

2018)

Prikladem je fiSsky zakonik z roku 1811, kde bylo uvedeno, Ze zaméstnavatel ma povinnost
zajistit  péfi o  zdravi a  Zivot  zaméstnanci. (Bezpecnostprace.info,

©2013-2022)

Jelikoz problematika bezpec¢nosti nebyla zdaleka vyvinuta, tak jak by méla, jednalo se

ve vétsing pripadl o domluvu mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem. (Vala, 2018)
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Prikladem je tiSsky zadkon ¢. 22/1885 Sb., kde byla zaméstnavatelim uréena povinnost,
aby na svoje naklady pro zaméstnance zajistili a udrzovali zdravotni a ostatni zafizeni,
které slouzilo k ochrané jejich zdravi na pracovisti, dale aby zajistili bezpecnost a péci
o stroje, bezpraSnost prostiedi, Cistotu, dostatek svétla a dostateCnou plochu pracovisté

k vykonu prace. (Vala, 2018)

V obdobi po vzniku samostatné Ceskoslovenské republiky doslo k prevzeti nékterych
pravnich uprav a do§lo k uzakonéni, pro Ceskoslovenskou republiku jako prvni, osmi
hodinové pracovni doby, Casech na prestavku, a jiné. Nafizeni bylo pravné ukotveno
v zékon¢ ¢. 91/1918 Sb., o pracovni dob¢. Zakon byl v platnosti az do roku 1965. (Vala,
2018)

W

Prvnim zdkonem o bezpecnosti byl zakon ¢. 67/1951 Sb., o bezpecnosti pii praci.
Tento zadkon se cely zabyval problematikou BOZP. Obsahem zdkona byly povinnosti

pro obé¢ strany, tedy jak pro stranu zaméstnavatele, tak pro stranu zaméstnance. (Vala, 2018)

O 10 let pozdéji byl ptijat zakon ¢. 65/1961 Sb., o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci.
V obsahu zékoniku je povinnost zamé&stnanct, aby byly do problematiky BOZP aktivné

zahrnuti. Obsahové tento zdkon navézal na zékon €. 67/1951. (Vala, 2018)

Prvni zakonik prace byl vydan v roce 1965. Zakonik prace ptevzal vSechny pravni predpisy
a normy, které jiz obsahovaly jin¢ zdkony o bezpecnosti a jeho stanoviskem bylo, zaclenéni
do problematiky BOZP vSech osob, které se zdrzuji na pracovisti a které zaméstnavatel urcil

za osoby, které jsou povinni dodrzovat pravidla v oblasti BOZP. (Vala, 2018)

Velmi dillezita byla novela zakoniku prace, kterd probéhla v roce 2000 a dotkla se 1 ¢asti,
ktera se zabyvala BOZP. Novela spocivala ve zmén¢ zakona ¢. 65/1965 Sb., zakonik prace,
ktery byl nahrazen zdkonem ¢. 155/2000 Sb. Hlavnim divodem, pro¢ doslo k novelizaci
byla nutnost pfizpisobeni tehdejSich platnych pravnich norem k normédm Evropského
spole¢enstvi. Byla to jedna z podminek, aby Ceské republika mohla vstoupit do Evropskych
spolecCenstvich. Novelizace piispéla k lepSim pravim pro zaméstnance z pohledu
informovanosti, zlepSeni bezpeCnosti prace a uprava pracovni doby a dovolené.

(Vala, 2018)

V roce 2006 byl nahrazen prvni zédkonik prace ¢. 65/1965 Sb., druhym zakonikem prace
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Tento zakonik je platny 1 pro letoSni rok 2022. Obsahem
jsou jiz dosavadni Gpravy z prvniho zakoniku prace, dale pak Gipravy v oblasti odménovani,

primérného vydeélku, cestovnich ndhrad atd. Problematika BOZP nebyla pfenesena v plném
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znéni, §lo hlavné o harmonizaci pravnich uprav dle Evropskych spolecenstvich a doslo

k jejich rozsiteni. (Vala, 2018)

Zéakon, ktery nebyl v oblasti BOZP pienesen do nového zédkoniku prace je zakon ¢. 309/2006
Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci. V tomto ptipad¢ se
jedné o mimo pracovnépravni vztahy. (Vala, 2018)

Dokonce dle Komise pro zdravi a bezpecnost ve Velké Britanii je kultura bezpecnosti brana

jako vyrobek hodnot, vnimani, postoji a kompetenci, které maji za tikol ridit odbornou

a stylovou bezpec¢nost a ochranu zdravi pri praci. (Glendon a Clarke, 2016).

Tzn. ze je potieba fesit kulturu bezpecnosti v rdmci celé organizace a nesmi dochdzet

k poruseni pravidel, které jsou nastavené.

V soucasnosti je oblast BOZP zajisténa fadou zakonl a pravnich piedpist, které stanovuji

ptesné podminky pro jeji zajiSténi.
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2 PRAVNI RAMEC BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI
PRACI

Smérnice Rady ¢. 89/391/Evropského hospodatského spolecenstvi z 12. Cervna 1989 se stala

pilitem a zakladem pro vytvofeni pravniho ramce BOZP. (Neugebauer, str. 18, 2010)

Obecn¢ se bezpeCnost prace fidi zakonikem prace, jelikoz je cinnost v jednotce
dobrovolnych hasici zcela dobrovolnd, je zajisténi bezpecnosti specifickym tématem,

ktery se o zadkonik prace opira jen Castecné.

Pti hledéani zdrojt, které se o problematiku BOZP opiraji bylo zjisténo, Ze pojem bezpecnost
je velmi obséhly. Na bezpecnost je pohlizeno hned z n¢kolika pohledi, a to na bezpecnost
osob, techniky a organizace. Jednotlivé odvétvi jsou rozebrany v ndsledujicich

podkapitolach.

2.1 Bezpecnost osob a technicka bezpec¢nost

Natizeni vlady ¢. 352/2003 Sb., o posuzovani zdravotni zpisobilosti zaméstnanci
jednotek hasi¢skych zachrannych sbort podniku a ¢leni jednotek sbori dobrovolnych

hasict obci a podnikii

V ramci bezpec€nosti osob pfi praci nafizeni vlady vymezuje, jaké zdravotni prohlidky jsou
potieba a na co jsou zaméfené. Jednd se o prohlidky preventivni, vstupni, periodické,
mimofadné a vystupni. Stanovuje, jak maji byt zdravotni prohlidky organizovany
a definuje zdravotni zplsobilost zaméstnance podniku nebo ¢lena jednotky. (Nafizeni vlady

¢.352/2003, © 2022)

Rad vykonu sluzby v jednotkach Hasi¢ského zachranného sboru (dale ,,HZS)
podniki, sboru dobrovolnych hasic¢a (dale ,,SDH*) obci a SDH podniki

Rad vykonu vymezuje, jaké ¢innosti jsou povazovany za vykon sluzby &lenii jednotek,
jeho obsahem je také vymezeni zabezpeceni technickych a vécnych prostfedkli podle
vyhlasky

¢. 35/2007 Sb. o technickych podminkach pozarni techniky. Obsahem fadu jsou minimalni
pozadavky na ochranné pracovni pomiicky hasi¢l, které zajistuje ziizovatel JSDH

dle zakona ¢. 262/2006 Sb. Zakonik prace. (Pozary.cz, 2022)
Rad obsahuje i technické zabezpeéeni na vykon specialnich sluzeb konkrétné se jedna o:

- technickou sluzbu,
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- strojni sluzbu,
- chemickou sluzbu,

- spojovou a informacni sluzbu. (Pozary.cz, 2022)

2.2 Organizacni bezpecnost

Vyhlaska ministerstva vnitra ¢. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti jednotek poZarni

ochrany, v pIném znéni

Vyhlaska vymezuje plosné pokryti izemi jednotek pozarni ochrany (dale ,,JPO*), barevné
oznaceni vozidel a vnitini organizaci a vybaveni JPO. Ddle zplsob zfizovani jednotek,
podminky k akceschopnosti, zasady pii veleni a jednotlivé Cinnosti hasi¢t pii zasahu.
Dulezitou soucasti jsou také pozadavky na odbornou zplsobilost hasict. (Vyhlaska

ministerstva vnitra ¢. 247/2001, © 2022)

4 POKYN generalniho Feditele Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky ze dne
9. tnora 2021, kterym se stanovi zdakladni zaméreni pravidelné odborné pripravy
jednotek poZirni ochrany a piislusniki Hasi¢ského zichranného sboru CR, SIAR

4/2021

Dokument stanovuje zakladni zamétfeni na pravidelné odborné ptipravy ¢lenti jednotek
sboru dobrovolnych hasict (dale ,,JSDH) obci a podnikti. Déle je zaméfen na odbornou
ptipravu pro ziskani, nebo naopak prodlouzeni zplsobilosti strojniki, veliteld jednotlivych
druzstev a jednotek, rizné specifické kurzy a zplisob ovéfovani ziskanych znalosti.

(Metodika pro JSDH, SIAR 4, 2021)
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3 ZAKLADNIi POJMY

Bezpeénost — ,je stav kdy je systém schopen odolavat znamym a predvidatelnym
(i nenadalym) vnéjsim a vnitinim hrozbam, které mohou negativné piisobit proti jednotlivym
prvkiim (pripadne celéemu systému) tak, aby byla zachovana struktura systému, jeho stabilita,
spolehlivost a chovani v souladu s cilovosti. “ (Terminologicky slovnik ministerstva vnitra,

2016)

Bezpecnost technickych zarizeni — jde o stav u technickych zafizenich, ktery minimalizuje
riziko, ze muze dojit k poruseni funkcnosti a obsluha zatfizeni by tak mohla byt zranéna.

(Neugebauer, str. 12, 2010)

Bezpecnost prace — je soubor opatieni (technickych, organizacnich, vychovnych),
ktera pifi spravné aplikaci a uplatnovani opatfeni vede k minimalizaci ohrozeni

nebo poskozeni psychického i mentalniho zdravi pti praci. (Neugebauer, str. 12, 2010)

Dobrovolny hasi¢ — v zakoné o pozarni ochrané ani v zddném jiném piedpise se nenachazi
7adna definice pojmu dobrovolny hasi¢. V zakoné o pozarni ochrané je ale specifikovano,
ze existuji dva typy dobrovolnych hasici, a to podle zatfazeni bud’ do JSDH obce nebo JSSDH
podniku. (Jandkova, str. 54, 2019)

Druh jednotky — je odvozen podle toho kdo jednotku ztfizoval. Jedna se bud’ o profesionalni

JPO nebo o JSDH. (Metodika pro zfizovani JSDH, 2014)

Hasic¢ska stanice — je to trvala dislokace jednotek SDH obce nebo SDH podniku, pro poZarni

techniku a vécné prostfedky. (Metodika pro zfizovani JSDH, 2014)

Hasic¢ska zbrojnice — je trvala dislokace jednotek HZS kraje nebo jednotek HZS podniku,
pozérni techniky a vécnych prostiedki. (Metodika pro ztizovani JSDH, 2014)

Jednotka — ,,organizovany utvar, ktery je rizeny zakonem, ma svoji hierarchii a délbu prace.
Je tvoreny hasici, poZarni technikou a vécnymi prostredky pod vedenim velitele jednotky “

(Metodika pro ztizovani JSDH, 2014)

JSDH - ,,je jednotka ziizena dle zakona ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané zpravidla jako
organizacni slozka obce, kde vykon sluzby vykonavaji dobrovolné clenové jednotky SDH
obce, kteri maji s obci uzavien pracovné pravni vztah nebo jinou smlouvu o clenstvi

v jednotce. ““ (Metodika pro ziizovani JSDH, 2014)
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Kategorie jednotky — jedna se o plo$né zafazeni jednotek, délime je na izemni piisobnost
a mistni ptisobnost. D¢li se na 6 kategorii, které jsou rozdélené podle poc¢tu hasiclti a doby

vyjezdi. (vlastni zpracovani)

Operacni Fizeni — jedna se o Cinnost, kterd zaCind pfijetim zpravy o vzniklé mimoradné
udélosti (dale ,,MU*) a vyzaduje nasazeni sil a prostiedkli. Zahrnuje samotny zésah,

zachranné prace a vraceni se na zékladnu. (Zakon ¢. 133/1985, © 2022)

Organizaéni Fizeni — ,,se rozumi cinnost k dosazeni stalé organizacni, technické a odborné
zpusobilosti sil a prostredkit pozarni ochrany k plneni ukolit JPO“ (Zakon €. 133/1985,
© 2022)

Osobni ochranné pracovni prostiedky — jde o prostiedky, které chrani zaméstnance
a Cleny JPO pfed riziky zranéni. Prostiedky nesmi ohrozit jejich zdravotni stav a zaroven

nesmi branit pfi vykonu prace. (Neugebauer, str. 13, 2010)

Pozarni ochrana — je aplikace technickych a teoretickych prostfedki k prevenci

pred pozary. (BOZP.cz, © 2022)

Starosta obce — je zfizovatelem a spravcem JSDH v obci. (Zakon €. 133/1985 Sb., o pozarni

ochran¢, © 2022)

Velitel jednotky — byl stanoven zfizovatelem jednotky a odpovida za vykon sluzby.

(Metodika pro ztizovani JSDH, 2014)
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4 SOUCASNY STAV ZAJISTENI BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVI PRI PRACI JEDNOTEK SBORU DOBROVOLNYCH
HASICU OBCE

V soudasné dobé je zakladnim organem JSDH obci je Generalni feditelstvi HZS Ceské

republiky, které plni tkoly ministerstva na useku pozarni ochrany:

- poskytuje dotace JSDH obce,

- zpracovava navrh rozpoctu HZS a navrh na poskytnuti dotaci obcanskym sdruzenim,

- uvolnuje finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu pro pofizovani nebo obnovu
pozarni techniky,

- tidi odbornou ptipravu a vykon sluzby v JPO,

- vytvaii a také provozuje informacni systém pozarni ochrany,

- shromazd'uje a ndsledné vyhodnocuje informace, které jsou pottebné pro zasahy JPO
a pro fizeni zachrannych praci,

- poskytuje ucelové dotace pro JSDH obci atd. (Zakon ¢. 133/1985 Sb., o pozarni

ochran¢, © 2022)

Generalni feditelstvi HZS Ceské republiky vydava tzv. SIARe, které jsou zavazné pro JSDH
obci nejen v oblasti bezpecnosti, ale také v oblasti Cinnosti opera¢niho a organiza¢niho
fizeni. Vydavanim SIARG, generalni feditelstvi nejen stanovuje, ale také zajistuje
bezpeénost. Nejen SIARe, ale piedevsim jsou pro obé oblasti, jak oblast operaéniho Fizeni,
tak oblast organiza¢niho fizeni dllezité Pokyny generalniho feditelstvi. Za organizacni fizeni

zodpovida zfizovatel JSDH obce a za oblast operacni zodpovidaji HZS kraj.

4.1 Jednotky pozarni ochrany

Jak bylo zminéno v kapitole zakladnich pojmt, JPO je ,,organizovany utvar, ktery je rizeny
zdakonem, ma svoji hierarchii a délbu prace. Je tvoreny hasici, poZarni technikou a vécnymi

prostiredky pod vedenim velitele jednotky *“ (Metodika pro ziizovani JSDH, 2014)

Hasici, kteti jsou v JPO jsou fazeni do druZstev, Cet, popfipad¢ skupin. Pokud je jednotka
PO tvofena hasici, ktefi jsou fazeni do dvou rtiznych druhti jednotek PO tak v tomto ptipadé

je jednotka nazyvana odfadem. (HZS CR, © 2021)
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V dnesni dobé nelze vyloucit moznost vzniku pozaru nebo néjaké MU. Naptiklad v mésici
bfeznu vypuklo ptes 200 pozart travnatych porostil. Je tedy velmi dilezité mit vytvoreny
systém, ktery bude spravné nastaven a v piipadé¢ MU bude akceschopny a na misto udalosti
dojede, co v nejkratsim ¢ase, s dostatkem sil a prostfedki pro zvladnuti MU. (HZS CR, ©
2021)

V minulosti byly JPO zfizovany piedev§im pro haseni vzniklych pozara. Ale s vyvojem
spolecnosti a vylepSeni techniky, prostiedk, aut, a dalSich je potieba aby JPO zasahovaly
napt. u dopravnich nehod, zivelnych pohrom, havarii s unikem nebezpecnych latek
a jinych MU. Je velmi nutné si uvédomit, ze JPO byly zalozeny, aby provedly likvidaci
pozaru, ale nemaji za ukol odstranit veskera opatieni, ktera jsou potiebné pro likvidaci MU,
ale ucini pouze opatieni, kterd jsou nutnd a vedou k odstranéni hrozby ohroZeni Zivota,

zdravi nebo majetku. (HZS CR, © 2021)

4.1.1 Druhy JPO

Podle zékona ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochran¢ jsou druhy jednotek rozdéleny podle

ziizovatele nasledovné:

- jednotka HZS kraje, ktera je ziizena statem a pfislusnici v jednotce jsou ve sluzebnim

pomeru,

- JSDH obce, ktera je zfizena obci nebo méstem a pfislusnici v jednotce vykonavaji

svoji ¢innost dobrovolng,

- jednotka HZS podniku je zfizovana pravnickou osobou nebo podnikajici fyzickou
osobou, piislusnici svoji ¢innost vykonavaji jako své pracovni povolani v pracovnim

poméru,

- JSDH podniku, ktera je zfizovana opét pravnickou osobou nebo podnikajici fyzickou
osobou, ale pfislusnici svoji ¢innost vykonavaji na zakladé své dobrovolnosti.

(Zékon €. 133/1985 Sb., o pozéarni ochrané, © 2010-2022)

Systém organizace JPO je siln¢ spjat s katastralnim uzemim obce, kde byly dle stanoveného
stupné nebezpeci jednotky pfedurCeny. Stupné€ nebezpeci byly stanoveny podle vypoctu
miry rizika vzniku MU a podle poctu obyvatel v daném uzemi. Jedna se o tzv. akceschopnost

jednotek PO.
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4.1.2 Akceschopnost

Jeji definici obsahuje vyhlaska Ministerstva vnitra ¢. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti
jednotek pozarni ochrany a je definovana jako ,,organizacni, technicka a odborna

pripravenost sil a prostredkit k provedeni zasahu.” (Vyhlaska ¢. 247/2001, © 2022)
Jednotka je akceschopna, pokud splituje nasledujici body:
- ma dostateCny pocet hasict, kteti jsou schopni ve stanovenou dobu vyjet k vyjezdu,
- hasici jsou drziteli osvédceni o odborné zptisobilosti k vykondni prace, a v jednotce
je provadéna pravidelna odborna piiprava,

- ma vporadku pozarni techniku a vécnou pozarni ochranu, kterd je urcena
ke zvladnuti zasahu a zaroven jsou splnény podminky pro spravné pouzivani

techniky. (Metodika pro ztizovani JSDH, 2014)

Podle vyhlasky Ministerstva vnitra €. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti jednotek poZarni

ochrany jsou stanovené doby vyjezdu pro JPO a jsou zpracovany v tabulce 1.

Tabulka 1 - Opera¢ni hodnoty JPO (Vyhlaska Ministerstva vnitra ¢. 247/2001, © 2022)
Kategorie JPO
JPOT|[JPOII|JPO III | JPO IV [JPO V |JPO VI

Doba vyjezdu v min. 2 5 10 2 10 10
Uzemni piisobnost v min. 20 10 10 - - -

Uzemni pisobnost neboli vzdalenost na misto zasahu je co nejrychlejsi a nejlepsi cesta

na misto zasahu.

Podle uizemni plisobnosti a operacni hodnoty jsou pro tcely plosného pokryti JPO rozdéleny

do 6 kategorii:
- JPO I —jednotka hasi¢ského zachranného sboru kraje,
- JPO II — jednotka sboru dobrovolnych hasict obce,
- JPO III — jednotka sboru dobrovolnych hasi¢t obce,
- JPO IV —jednotka hasi¢ského zadchranného sboru podniku,

- JPO V —jednotka sboru dobrovolnych hasi¢t obce,
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- JPO VI — jednotka sboru dobrovolnych hasi¢ii podniku. (Zakon ¢. 133/1985 Sb.,
o pozarni ochrang, © 2010-2022)

4.2 STATISTICKE PREHLEDY

Dle statistické rocenky z roku 2021, ktera je uvetejnéna na internetovych strankach HZS
Ceské republiky, byly zpracovany statistické prehledy na nejéastéjsi typy vyjezdi a statistiku

arazovosti.

4.2.1 Nejcastéjsi typy vyjezdi

Nasledujici hodnoty jsou zpracovany pouze pro Jihomoravsky kraj, celkem za rok 2021 bylo
v Jihomoravské kraji 14 714 vyjezdu. Zajimavé je, ze Jihomoravsky kraj je na tfetim miste
s nejvysSim poctem vyjezdd. Na prvnim misté je kraj Stfedocesky, ktery ma 17 860
a na misté druhém je kraj Moravskoslezsky s poctem 16 252. Nejpocetnéjsi byly vyjezdy
na technické pomoci, dale pak dopravni nehody a na tietim misté byly ostatni MU. Nejméné

bylo vyjezda na radia¢ni havarie a nehody. (Statistickd ro¢enka 2021, 2022)

Pocet a druh vyjezd(i pro rok 2021

= Pozary

= Dopravni nehody

= Technické pomoci
Unik nebezpeénych chemickych
latek

= Radiacni havérie a nehody

= Ostatni mimoradné udalosti

= Planné poplachy

Graf 1 — Pocet a druh vyjezda pro Jihomoravsky kraj za rok 2021 (Statisticka ro¢enka
2021, 2022)

Bezpecnost hasice, ale i zachraniovanych osob je velmi diilezitd. VSichni, kteti jsou Gcastnici

MU si musi pocinat tak, aby byla zajiSténa co nejvétsi bezpecnost. ProtoZze uz doba
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po vyhléaseni poplachu i cesta na zbrojnici je brana jako soucést vyjezdu, kde si musi hasic¢

pocinat tak, aby nedos$lo k ohrozeni jeho bezpecnosti a zdravi.

4.2.2 Statistika po¢tu urazi

Dle statistické rocenky byla dale zpracovéana tabulka ohledn€ poc¢ti usmrceni a irazi hasicu,
které se staly béhem zésahl za rok 2021. Pro srovnani byly vybrany 2 roky a to rok
2020 a 2021 v ostatnich letech byly pocty podobné. V roce 2020 nebylo u dobrovolnych
hasi¢t usmrceni, které¢ v roce 2021 vzrostlo na 2. Zranéni mélo také vzrastajici tendenci,
v roce 2021 byl pocet zranénych 182 oproti roku 2020, kdy bylo zranénych o 37 mén¢,
tedy 145 hasici. (Statisticka ro¢enka 2021, 2022)

Tabulka 2 - Po¢ty usmrceni a zranéni hasict za rok 2020 a 2021 (Statisticka ro¢enka 2021,

2022)
Tabulka usmrceni a zranéni hasicu
2020 2021
Usmrceni Zranéni Usmrceni Zranéni
Profesionalni hasici 0 255 0 292
Dobrovolna hasici 0 145 2 182
Celkem 0 400 2 474

4.3 Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi hasici

Aby bylo co nejméné urazl, je velmi dillezit¢ dodrzovat pravidla bezpecnosti nejen
pii zésahu, ale po celou dobu od vyhlaSeni poplachu az po pfijezd zpét na hasicarnu.
I kdyz béhem zéisahu neni jednoduché si vzdy pocinat bezpecné, protoze zalezi
na okolnostech a skutecnostech béhem zasahu. Proto je velmi dilezité pouzivani osobnich
a spolecenskych ochrannych pracovnich prostiedkli, pravidelné zdravotni prohlidky,

udrzovani techniky, pravidelnd odborna ptiprava, ale také cviceni.

4.3.1 Vybaveni ¢lent jednotky osobnimi a spoleénymi ochrannymi pracovnimi

prostiedky

Tak jak musi kazdy zamé&stnavatel svym zaméstnancim zajistit BOZP, tak je tomu i v této
oblasti. Dilezité je vyhodnoceni rizik, které mohou béhem zéasahu nastat a tim ohrozit
bezpecnost, pro konkrétni ¢innost jednotky je mozné nahlédnout do Bojového fadu jednotek

PO. (Metodika pro ztizovani JSDH obci, str. 11, 2014)
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Dle vyhlasky ministerstva vnitra ¢. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti jednotek pozarni
ochrany musi ochranné pracovni pomiicky odpovidat technickym normam a byt zdravotné

nezavadné. (Vyhlagka & 247/2001, © 2022)

Ptehled ochrannych pracovnich pomiucek je zpracovan dle zdkona €. 133/1985 Sb., o pozéarni
ochrané a dle vyhlasky ¢. 69/2014 Sb., o technickych podminkach vécnych prostiedk
pozérni ochrany, nize v tabulce 3. (Metodika pro zfizovani JSDH obci, str. 12, 2014)

Tabulka 3 - Ptehled osobnich pracovnich prostiedkli pro hasice (Metodika pro ziizovani
JSDH obci, str. 12, 2014)

Druh osobniho ochranného prostiredku Nazev Pocet.1v1a 1
hasice

;o . Bliza 1

Pracovni stejnokroj 11 Kalhoty 1

Cepice k pracovnimu stejnokroji I 1

Ix tricko s dlouhymi

.o . rukavy

Spodni pradlo pro hasice Tx tricko s kratkymi 2
rukavy

, ;s Kalhoty 1

Zasahovy odév I Kabat 1

, ;s Kalhoty 1

Zasahovy odéev 11 Bliza 1

Ptilba pro hasice 1

Zasahova obuv pro hasice holenova 1

Ochranné rukavice - par 1

Ochranné rukavice proti mechanickym 1

rizikim - pér

4.3.2 Zdravotni zpusobilost

S platnosti od 1. ledna 2004 je posuzovani zdravotni zpusobilosti ¢lentt JSDH obeci,
ktefi svoji Cinnost v jednotce vykonavaji dobrovolné€, posuzovano dle natfizeni vlady
¢. 352/2003 Sb., o posuzovani zdravotni zplsobilosti zaméstnancii jednotek HZS podnika

a ¢lenti JSDH obci nebo podnikii. (Zdravotni zptsobilost, 2004)

Zakon ¢. 133/1985 Sb., o poZarni ochrané€ udava, jak Casto by mély preventivni prohlidky
byt uskute¢novany. (Zakon ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, © 2022)

Druhy prohlidek

Zdravotni zplsobilost Clenit se posuzuje podle preventivnich prohlidek. A to podle

vstupnich, periodickych, mimotadnych a vystupnich. Podle natizeni vlady ¢. 352/2003, jsou
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uréeny 4 kategorie, podle kterych se zdravotni zptsobilost ¢lena JSDH obce hodnoti. Je v ni

ve zkratce popséana ¢innost hasice, aby si 1ékai mohl udélat obrazek o jeho pracovni zatézi.

V¢Etsi pozornost je vénovana Clentim, ktefi nosi dychaci pfistroj pii vykonu své Cinnosti.
Je tak vystaven t€ZSim podminkam pfti zadsahu a tim padem jsou kladeny vétsi naroky na jeho

zdravotni stav.
Obsah a lhiity preventivnich prohlidek
- Vstupni prohlidky

Vstupni  prohlidku absolvuje kazdy ¢len pfed vstupem do JSDH,
nebo pfed zahdjenim pracovnépravniho vztahu. Jednd se o celkové vysetfeni, tedy
o kontrolu celkového zdravotniho stavu, kontrolu zraku a sluchu. Lékafr,
ktery prohlidku provadi, pozaduje vypis z karty od obvodniho 1¢kate, ke kterému
¢len chodi. V ptipadé€, Ze bude ¢len pouzivat dychaci pfistroj, je podroben dal§im
vySetfenim, a to spirometrii a elektrokardiografické vySetfeni. (Zdravotni

zpusobilost, 2004)
- Periodické prohlidky

Periodicka prohlidka se provadi u kazdého ¢lena jednou za 2 roky. A je prakticky
stejna jako je prohlidka vstupni. Jedna se opét o celkovou kontrolu zdravotniho stavu
Clena, jestli je 1 nadale schopen vykonavat ¢innost v JPO. (Zdravotni zpiisobilost,

2004)
- Mimoradné prohlidky

Tento typ prohlidky se provadi na zakladé doporuceni velitele JPO, a to v piipadé,
ze doSlo béhem zasahu ke zranéni nebo dojde k zpochybnéni zdravotniho stavu ¢lena

z pohledu velitele.

Nebo si 0o mimoiadnou prohlidku mliZze pozadat saim ¢len nebo na zadost oSettujiciho

lékate. (Zdravotni zpisobilost, 2004)
- Vystupni prohlidky

Vystupni prohlidka se provadi pouze u c¢lent, u kterych je c¢innost v JSDH

povazovano jako jejich zaméstnani.
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Prohlidka se provadi za ucelem zjisténi, zda nedoslo k trvalému poskozeni zdravi
vlivem cCinnosti, které byly provadény béhem vykonu prace. (Zdravotni zptsobilost,

2004)

Kromé¢ pravidelnych zdravotnich prohlidek musi kazdy c¢len béhem roku provadét

pravidelnou odbornou piipravu, riizna cviceni a Skoleni.

4.3.3 Pravidelna odborna pfiprava

Pravidelna odborna ptiprava znamena provedeni pravidelnych skoleni a vykonani kurzi,
napf. kurz na praci s motorovou pilou apod., které maji za ukol hasice ptipravit a proskolit

na situace, které jsou v kurzu pripraveny a mohou tak nastat i v realné situaci.

Ptikladem je jiz zminovany kurz motorové pily, jednim z mnoha tkolt, které jsou v tomto
kurzu vyobrazeny, je ukol, aby hasi¢ urc€il pfi kdceni stromu spravnou unikovou cestu,
nebo aby urcil spravné postupy pii zachdzeni s motorovou pilou. Kurzy jsou vétSinou

provadény prostfednictvim internetovych stranek www.hasici-vzdelavani.cz v systému

E-learning.

Do systému se piihlaSuje kazdy ¢len pod svymi ptihlaSovacimi udaji, po vloZeni potiebnych
udaji je videt, které kurzy jsou na jeho jméno vypsany a musi je absolvovat a mit je do urcité

doby splnéné.

V systému E-learning miize byt zazadano i o vykonani ostatnich kurzi, které tedy nejsou
prideleny piimo, ale miize si o ucast v kurzu pozadat. Instruktorovi, ktery ma kurz na starost
ptijde zadost a on ji musi schvalit.

Jedna se napiiklad o Skoleni Typové Cinnosti na dopravni nehodu. Jak muzete vidét

na obrazku 2, je dana typova ¢innost vyobrazena pro velitele 1 pro samotného hasice, protoze

kazdy z nich ma pfi zasahu jiné pravomoci a povinnosti.

STE08NZS ® Typova éinnost STCOB/IZS - modul HASIC STC08 Dopravni nehoda
HAsIE
STE0BNZS » Typova éinnost STCOB/IZS - modul VELITEL STC08 Dopravni nehoda

WVELITEL

Obrazek 2 - Vzor z E-learningu, dopravni nehoda (zdroj vlastni)
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Po absolvovani jakéhokoliv kurzu, ziskava hasi¢ certifikat, ktery odevzdava veliteli jednotky

a tim ma dany kurz splnény.

4.3.4 Takticka a provérovaci cvieni

Hlavnim rysem provérovaciho cvi€eni je, Ze zucastnéné jednotky dopiedu nevi o cviceni,
terminu, ndmétu ani o Cinnosti. Cilem cviceni je co nejvice pfiblizit redlnou situaci,
tzn. pouziti figurantl, maskovani, umé¢l¢ zakouieni, a schvalné se ztézuji podminky
pii zasahu. Zapojen do cviCeni je také NOPIS, ktery musi byt informovan, ze se jedna

o proveéfovaci cviceni, pokud nejsou sami provérovani. (Hasi¢i vzdélavani, © 2013-2022)
Takticka cviceni byvaji provadéna u jednotek PO za ucelem, aby:
e ov¢tily schopnosti velitell jednotek PO a také Stabu, jak zvladaji fidit jednotky PO,

e ov¢tily znalosti izemi, pro které byla jednotce PO s uzemni plisobnosti stanovena

uzemni pusobnost,

e byly pripraveny jednotky PO nebo Stabu na zdolavani pozard nebo na zachranné

prace.

Tato cviceni jsou zaméfena pfedevsim na taktickou uroven fizeni zasahl jednotek PO.
Jsou organizovéana veliteli jednotek PO ve shod¢ s ronim planem pravidelné odborné

ptipravy. (Tlamka, MiSkatik a Vrabel, 2014)

4.3.5 Dokumentace jednotek poZarni ochrany

YV s

Dokumentace je jednou z nedilnych soucésti uspéSného a bezpecného fungovani JSDH.
Jak jiz bylo zminéno v ptedchozich odstavcich, dilezZita je pravidelnd odborna ptiprava,

kterda se provadi pomoci internetovych stranek www.hasici-vzdelavani.cz, v systému

E-learning, nebo samostudiem, po absolvovani kurzu obdrZzi hasi¢ certifikat, ktery vytiskne
a preda veliteli jednotky, ktery tento dokument uchovava, po absolvovani zdravotni
prohlidky obdrzi hasi¢ zpravu o provedeni s podpisem od I¢kate, opét je dokument predan
veliteli a ten jej uchovava. Takticka a provétrovaci cvicenti, jsou vedena pomoci planu cviceni

a néasledného vyhodnoceni.

V minulosti se veskeré dokumenty, zdznamy a zpravy vedly v papirové podobé. Napt. dilci
zprava o zasahu (PRILOHA P I). V dne$ni dobé se tyto zaznamy vedou pies internetovy
portal PORT.ALL.
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Portal obsahuje nejdilezit&jsi informace pro JSDH s tizemni ptisobnosti v Ceské republice.
Mezi informace, které sem patii fadime seznamy cleni JSDH i s kontakty, seznamy
techniky, seznamy JSDH, které vyuzivaji portal a v neposledni fad¢, také zapisovani zpravy
o zasahu — ¢innost JSDH na misté zasahu, spotieba hasiv a sorbentli, a zdznamy o zranéni.

(Port.all pro JSDH, © 2022)

Informace, které jsou v portalu zvefejnény vidi i na ndrodnim operacnim a informa¢nim
sttedisku. Kazdy, kdo ma do portalu pfistup ma jiné moznosti pro nahlizeni a vkladani
informaci. N¢kdo maze vkladat pouze komentaie, nékdo miize pouze nahlizet a nékdo muze

1 véci ménit a aktualizovat. Moznost, kdo a co uvidi uréuje velitel jednotky.
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5 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

Problematika zajisténi a ochrany zdravi pfi praci je velmi rozsahly a obsahly obor. Velmi
specifickym je zvlasté v oblasti zajisténi BOZP u JSDH. Protoze dana ¢innost je vykonavana
dobrovoln¢ a nevztahuji se na ni vSechny pravomoci. Tim, Ze je téma tak obsahlé byl zvolen

umérny teoreticky rozbor.

Cilem teoretické Casti bakalarské prace je podstata zajisténi BOZP a vysvétleni dané

problematiky.

Zakladni terminologie, kterd je v praci vysvétlena v kapitole 3 a slouzi k sezndmeni
a lepSimu pochopeni problematiky pro ctendfe a k pochopeni dalSich kapitol, které jsou

v bakalatské praci rozebrany.

Jak jiz bylo zminéno zajisténi BOZP u JSDH v obci neni legislativné dané, ale 1 piesto

se fidi ur¢itym pravnim ramcem, Bojovym fadem jednotek PO a metodickymi listy.

V kapitole 4 je rozebran SOUCASNY STAV ZAJISTENI BOZP JSDH OBCE. Popsany
a vysvétleny jsou JPO, druhy a jejich akceschopnost. Dale pak rozdé¢leni
do 6 kategorii podle vyhlasky Ministerstva vnitra ¢. 247/2001 Sb., o organizaci a ¢innosti
jednotek pozarni ochrany od JPO I az po JPO VI. Diky tomuto rozdéleni se lisi doby

vyjezdu a izemni pusobnosti, konkrétnéji jsou udaje uvedeny v tabulce 1.

V dalsi ¢asti jsou vyobrazeny statistické piehledy ze statistické rocenky z roku 2021, které
uvadi pocet a druh vyjezdi pro Jihomoravsky kraj a tabulku €. 2 s po¢tem urazii za rok

2020 a 2021.

Soucasti teoretické Casti byly také kapitoly, které se tykaly zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi hasicl. V této kapitole byla zahrnuta pravidelna odborna ptiprava neboli vykonavani
kurzi, dale takticka a provétovaci cviceni a v neposledni fad¢ také zdravotni zpiisobilost.
Jelikoz je na hasice kladena psychicka i1 fyzicka zatéz, je zapotiebi aby hasi¢ splioval urcitou

zdravotni zptsobilost.
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6 CIiLE A METODIKA PRACE

6.1 Cile prace

Hlavnim cilem bakalatské prace je definovat problematiku v oblasti bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi praci jednotek sborti dobrovolnych hasicu.

Dal$im nemalym cilem je zhodnotit jaké moznosti, postupy a nastroje jsou pouzivany,

aby byly zivoty hasica, ale 1 osob, které jsou zachranovany, co nejvice chranény.

Dale pak analyzovat soucasny stav, zjistit statistiku urazovosti a moZznosti Skoleni v JSDH
a navrhnout moznosti pro zlepSeni v dané problematice. Poslednim cilem je, ze ziskanych

informaci udé€lat zavérecné zhodnoceni a vyhodnoceni mé prace.

6.2 Metodika

Bakalatské prace je rozdélena na prvni a druhou ¢ést. Prvni ¢ést je ¢ast teoretickd a druha
cast je praktickd. V teoretické Casti je obecné vysvétlena BOZP a struéné popséana jeji
historie, zakladni pojmy, které se problematiky bezpecnosti dotykaji. Dale je zaméfena na
pravni ramec, ktery je rozdélen na 3 skupiny. Bezpecnost osob, technickd bezpecnost

a bezpecnost organizacni.

Déle pak v teoretické Casti je rozebran soucasny stav JPO, jejich druhy, akceschopnost,

vyjezdové doby, Skoleni a dokumentace.

Prakticka ¢ast je zaméfena na analyzu soucasného stavu zajiSténi, Skoleni a provadéni plnéni
povinnosti v oblasti BOZP. Analyza je uskute¢néna pomoci kontaktnich rozhovorl
a dotazniki, které maji za ukol ziskat informace o BOZP u vybranych JSDH z pohledu
velitele. Pro ziskani vétSiho okruhu informaci 1 z pohledu ¢lent JSDH, je vytvoten dotaznik,

ktery bude rozeslan pomoci odkazu ¢lentim JSDH.

Vysledkem bude analyza a zhodnoceni zajiSténi BOZP u vybranych JSDH. A budou

navrhnuta opatieni, ktera povedou ke zlepSeni souc¢asného stavu.
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7 ANALYZA SBERU DAT

Pro sbér dat a naslednou analyzu soucasného stavu, byly vybrany celkem Ctyfi obce
z Jihomoravského kraje. VSechny 4 obce maji své aktivni JSDH a velitele, které jsou

za jednotky zodpovédné.

Na pozici velitele se vyskytuji pouze muzi. S dvéma veliteli byl proveden kontaktni
rozhovor a ostatnim dvéma byl dotaznik (PRILOHA P II) z dasovych divodi rozeslan
e-mailem. Navratnost byla 100 %, tedy vSechny 4. Kazda z jednotek disponuje primérné
20 - ti ¢leny s primérnou vékovou kategorii 35 let. V jednotkach se ve velké prevaze

vyskytuji pouze muzi a zeny jsou v jednotkach pouze ojedinéle.

Nejcastéjsimi vyjezdy pro vSechny 4 obce byly pozary a dopravni nehody. Konkrétné
se jednalo o pozary budov, ale pocetni pfevahu mély pozary travnatych porostt. Pozart bylo
za rok 2021 prumérn¢ 80 na kazdou JSDH a dopravnich nehod bylo za rok 2021 primérné
30 na kazdou JSDH.

V ramci ziskani vétSiho poctu a rozsdhlejSiho okruhu dat, byl zpracovan dotaznik pro ¢leny
JSDH (PRILOHA P III), ktery prob&hl elektronickou formou pies odkaz. Celkovy poéet
¢lend JSDH, kterym byl dotaznik odeslan je 80, navratnost byla 55 %, tedy odpovédélo
44 ¢lenti. Odpovédi budou vyhodnoceny pomoci slovniho a grafického znazornéni

v nasledujici kapitolach.

#3637
P \_\ Olomouc
X

Nové Mésto Konice 35| —
035% /F73] i LD
Hrani
Prostéjov, - /}Eﬂ
Plerov: gyg

na Moravé Letovice

c Zdar
nad Sazavou

Bystfice nac Boskovice

Pernstejne

Jdce

o1} ' : -y pod
Jihlava " g ' D4g
Blansko J ’v\’—)
Velke 155 Tisnov. -
t Mezifici \ (461 & ﬂ]""\.,—/\ Hole(
9 Vyskov Kroméfiz
53 \ B8 i
-2l Brno O1rokovice§
Namest' i — » Brdo
nad Oslavou Rosice 7 Butovice 5874
1P vkov
(3] ancice u Brna
Vd

D52/

Zidlochovice

gﬂ?“ée Uherske

Krumlov. Hradisté ) Uhe

Hustopece Vesell
Znojmo -
Mikulov. k)
Myjava

Pulkau
Senica

n
Eggenburg \ 7 )? Sastin-Straze Do
- j( < Steinberg ¢ Bradlom

Alicbaliaih

Obrazek 3 - Znazornéni Jihomoravského kraje na mapé (Mapy.cz, © 2022)

Na obrazku ¢. 3 je Cervené vyznacend hranice Jihomoravského kraje, odkud byly obce

s JSDH vybrany.
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7.1 Rozbor dotaznikii a rozhovori pro velitele jednotek sboru

dobrovolnych hasic¢u
Rozhovory i dotazniky byly vytvofeny ze 13 otazek, na které velitel¢ odpovidali.

Pohlavi velitelu JSDH

Pohlavi

= Muzi = Zeny

Graf 2 - Pohlavi veliteli JSDH (vlastni zpracovani)
Jak je zgrafu vidét, tak zcelkového poctu dotazovanych je zastoupeni veliteld ze

100 % muzi.

Vékové rozhrani velitela JSDH
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Graf 3 - Vékové rozhrani veliteld JSDH (vlastni zpracovani)
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Co se tyka véku na pozici velitele, tak primérny veék je 40 let. Nejstarsi velitel ma 58 let,

naopak nejmladsi ma 29 let.

Casové obdobi na pozici velitele

Casové obdobi na pozici velitele
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Graf 4 - Casové obdobi na pozici velitele (vlastni zpracovani)
Otazku €. 4 v dotazniku vyjadiuje graf €. 4. Otazka byla zaméfena na dobu, jak dlouho jsou
veliteli JSDH. Velitel 4 je na pozici 17 let, to je nejdelsi doba a nejméné je na pozici velitele

velitel 1, doba ¢ini 1 rok.

S velitelem 1 a velitelem 4 prob&hl rozhovor. Velmi mé prekvapil velitel 1, protoze nejen,
ze je ze vSech ¢tyf nejmladsi, ale na pozici velitele je pouze 1 rok a védél informace, které
se daji srovnavat s veliteli 2 a 4, ktefi jsou na pozici vice jak 10 let. Bylo vidét, ze pozice

velitele ho velmi bavi a svoji praci vykonava naplno.
Diivod vykonavani pozice velitele JSDH

Diivody, pro¢ chtéji vykonavat pozici velitele jsou rtizné. I ve vybranych JSDH tomu neni
jinak. VSichni velitelé odpovédéli jinak. Kazdy z veliteltt musel slozit velitelsky kurz. Velitel
1 se stal velitelem ptedev§im ze své vlastni iniciativy, slozil kurz, nasbiral zkuSenosti
a pozadal o misto velitele JSDH, jelikoz velitel pfed nim na vykonavani pozice jiZ nemél

Cas, tak bylo jeho zadosti vyhovéno.

Velitel 2 s usmévem odpovédel, Ze pozici velitele nikdo z jednotky JSDH nechtél vykondvat,
tak zodpoveédnost vzal na sebe. Je totiz clenem i profesionalnich hasi¢i, takze zkuSenosti ma

velké a vi jaké povinnosti a ¢innosti jsou s pozici spjaté.
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Velitel 3 byl zvolen na misto velitele po odvolani predchoziho velitele, protoze neplnil svoje
povinnosti, tak jak mél. A jelikoz jeho iniciativa k hasi¢lim a celkové k praci u HZS je velka,

tuto pozici neodmitl a vykonava ji.

Velitel 4 byl zvolen z divodu svych zkusenosti, byl totiz nejstarSim clenem JSDH. Bohuzel
jeho zdravotni stav mu jiz nadale neumoziuje tuto pozici vykonavat, tak se v souc¢asné dobe

zaucuje a zaskoluje jiny Clen, které po slozeni velitelského kurzu ptevezme misto velitele.
Pravidelnost provadéni kontroly a iudrzby techniky a osobnich ochrannych prostiredku

Vsichni velitelé 1, 2, 3 a 4 odpovedeli stejné, Zze drzbu a kontrolu techniky a osobnich
ochrannych prostiedkt provadi 1x za mésic, nebo po kazdém zasahu po piijeti zpét na svoji

hasi¢arnu nebo dle potieby.

Kontrola a udrzba techniky se provadi vzdy za ptitomnosti ¢lenti JSDH. Je mozné provadét
kontrolu 1 individuélné, jednd se o kontrolu pfifazenych véci, které clen vlastni. Ptikladem
muze byt kontrola baterky, ktera je vybavou helmy, jestli sviti, poté jestli ma obleceni
k vyjezdu na spravném misté atd. Individuélni cetnost kontrol uz pak zélezi na kazdém ¢lenu

JSDH.
Cetnost odborné piipravy a §koleni BOZP

Opét kazdy z nich uvedl, ze Skoleni BOZP k tématiim zdsahi je uskutec¢niovano kazdy meésic
na hasi¢arné za piitomnosti viech ¢lentit JSDH. Diiraz byl kladen na slovo VSECH, protoze
kazdy ¢len musi splnit Skoleni BOZP kazdy mésic nebo v ptipadé zranéni pti zasahu, provadi
velitelé¢ ,,nédpravna opatieni a provedou Skoleni znovu. Je provadéno i obecné Skoleni

BOZP, a to 1x za rok.

Kazdé téma zdolavani MU nese takeé jin€ postupy, a proto se Skoleni stvrzuje svym podpisem

a velitel jej uchovava.

Piikladem odborné piipravy uvedli absolvovani riznych kurzi,, napf. kurz pouZivani
motorové pile nebo dopravni nehody. Kurzy jsou nachystany ptisluSniky HZS pro velitele
1 pro ostatni ¢leny. A jsou provadény pies portal E-learning, kde kazdy velitel a ¢len musi
splnit kurzy, které jsou pfidélené na jejich jméno, za absolvovani kurzi ziskaji certifikat,
ktery je uloZen u kazdého ¢lena na jeho profilu v kurzu.

Velitele 1 a 2 dodali, ze kazdy ¢len musi certifikat vytisknout a ptedat veliteli jednotky,
ktery jej eviduje. Uvedli, Ze je to pro né lepsi zpétna kontrola, ze byl kurz vykonan 1 kdyz je

to vidét v portalu.
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Forma $koleni BOZP a odborné pripravy

Vsichni se shodli, ze Skoleni BOZP v dnes$ni dobé probiha pouze formou on-line $koleni.

Vyhodou je, ze vyhodnoceni je automatické a velitelé nemusi nic ,,opravovat®.

Uvedli, ze vramci Skoleni BOZP, provadéji on-line Skoleni prvni pomoci pifi zranéni,

ktera mize nastat pii zasahu.

V ptipadé odborné ptipravy se provadéji on-line seminafe a kurzy, nebo cviceni piimo

v obci, ve méste, v lese nebo na Skolicich stiediscich.
Pouzivani osobnich ochrannych prostredki

Osobni ochranné prosttedky neboli povinna vybava velitele i ¢lent. Dle vyhlasky
Ministerstva vnitra je ddna povinna vybava hasiCe pifi zdsahu, kterou dle odpovédi

z dotazniku kazdy dodrzuje.

Jedné se o zasahové obleky tfidy I. nebo II., zdsahové kalhoty, tricko, zdsahové rukavice,

zasahova prilba a zdsahova obuv.

Dle potteby dychaci pfistroj a kukla. Vystroj hasice se odviji od druhu MU. Napf.
na technicky zasah si nemusi hasi¢ brat zasahovou helmu, ale mize pouzit helmu oranzové

barvy, tedy leh¢i helmu pro technicky zésah.
ReSeni zranéni nebo usmrceni hasice pri zasahu
Velitel 1 je na pozici velitele pouze 1 rok, Zadné zranéni pii zasahu netesil.

Velitel 2 je velitelem uz 12 let fesil za celou dobu 2 zranéni. Prvni bylo popéleni pravé ruky,
pfi¢inou byla dira v rukavici, kterd se stala pfi zdsahu a druhé zranéni se tykalo nohy,
konkrétné vyvrknuty kotnik. Ob¢ tato zranéni byla fadn¢ ohlaSena a nasledné fadné oSetfena

ve zdravotnickém zafizeni.

Velitel 3 je na pozici 5 let a za svoji dobu fesil pouze roziiznuti ruky o stfep pii rozebirani
konstrukce, stiep byl zapichnut v ohotelé konstrukci a nebyl vidét. Zranéni bylo ¢lenem

nahlaSenu veliteli jednotky 1 veliteli zdsahu a bylo zapsano do zpravy o zasahu.

Velitel 4 je na pozici nejdéle, ale ve srovnani s ostatnimi JSDH maji o néco méné vyjezdd,
proto statistika urazi je 0. Jednalo se napiiklad o mensi Skrdbance, ale nic vazného.

Vse se obeslo bez 1ékaiského oSetfeni.
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Dokumentace o zranénich a Skolenich

Vsichni velitelé odpovidali podobné. Dokumentace o zranéni je vedena, jak v papirové
podobé, tak v podobé elektronické. Odpovedéli, ze kazdé zranéni je zaznamenano ve zprave
o zasahu, v tomto piipadé¢ je fe€ o podob¢ elektronické, protoze zpravy o zasahu jsou vedeny

v PORT.ALL, timto zptsobem jsou odeslany na HZS. Ale velitel¢ si je tisknou a archivuji.

Dokumentace o Skoleni je vedena také obéma zplsoby. Je v ni uvedeno téma Skoleni

a Casovy rozsah, kdo skoleni provedl a podpisem je stvrzeno kdo se Skoleni zucastnil.
Pripominky a napady pro zlepSeni

V zadném z rozhovori ¢i dotaznikd nebylo vytknuto nic z oblasti BOZP. Uvedeno bylo,
ze jde hlavné o to, jak se ke skoleni a problematice BOZP a odborné piipravy stavi velitel

a Clenové JSDH.
Zavérecné shrnuti dotazniku pro velitele JSDH

Jak je vidét z analyzy dotazniku pro velitele JSDH je velmi dilezité, aby velitel délal svou
praci tak jak ma a bral ji zodpovédné, protoZe jeho postoj a chovani se odrdzi i na ostatnich

¢lenech v jednotce.

Je dillezité se Fidit pokyny generalniho feditelstvi HZS Ceské republiky a fidit se metodikou
pro JSDH.

I ve statistické rocence jde vidét, ze statistika uUrazovosti a usmrceni hasica,
jak profesionalnich, tak dobrovolnych neni moc vysoka, ale piesto se d€je a je potieba se

problematice v oblasti bezpecnosti i nadale vénovat a oblast dale Skolit a rozvijet.
Jelikoz byly vybrani pouze 4 velitelé JSDH a jejich odpovédi byly ve spousté otdzek
prakticky stejné, protoZe vSichni vi ,,jak se to mé délat”, bylo cilem zjistit i tu druhou stranu.

Jestli velitelé opravdu provadi, co odpovédeli a ziskat tak vétsi rozsah odpoveédi z obou stran.
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7.2 Rozbor dotazniku pro ¢leny jednotek sboru dobrovolnych hasica

Dotaznik pro c¢leny JSDH byl rozeslan on-line formou, tzn. Ze byl vypliovan

prostiednictvim odkazu a byl tvofen z 12 otazek.
Pohlavi ¢lena JSSDH

V grafu 5 je zndzornén pocet pohlavi, které disponuje ve vybranych JSDH. Ze 44 odpovédi

bylo 42 odpovédi od muzi a pouze 2 odpovédi od Zen.

Pohlavi

= Muzi = Zeny

Graf 5 - Pohlavi ¢lent JSDH (vlastni zpracovani)
Vékové skupiny ¢leni JSDH

Vékové skupiny

m18-35let ®36-59let =60 letavice

Graf 6 - Vekové skupiny ¢lentt JSDH (vlastni zpracovani)
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V grafu 6 jsou vidét vékové kategorie, které jsou v jednotkach zastoupeny. Nejvice Clenil
je ve veékové kategorii 18-35 let, presné 26 Clenti. Nejméné pak v kategorii 60 let a vice,

piesné 2 Cleni.

Doba pusobeni ¢leni v JSSDH

Doba plsobeni ¢lent v JSDH

26
9
6
1 n .
. ]

10 let a vice 1-5let 6-10 let méné néz 1 rok

Pocet clent
= o N N w
o (6,] o (6, o

(6]

Doba pusobeni v letech

Graf 7 — Doba plsobeni ¢lenti v JSDH (vlastni zpracovéni)

Z celkovych 44 odpovédi je celkem 26 ¢lent, kteti plisobi v JSDH 10 let a vice. V kategorii
1-5 let je celkovy pocet odpovedi 9, u kategorie 6-10 let, tuto variantu zvolilo 6 ¢leni a méné

neZ 1 rok odpovédé€li pouze 3 ¢lenové.
Diivod pisobeni ¢leni v JSDH

Jelikoz byla otdzka v dotazniku oteviena, odpoveédi bylo velké mnozstvi. Po piecteni
a se sumarizovani odpovédi dohromady bylo zjiSténo, ze jsou odpovédi hodné podobné.
Vykresleni odpovédi je vidét v grafu €. 8. Zpravidla se opakuji, nejcastéjsi odpovédi, kterou
zodpoveédélo z 44 ¢lenti 21, byla odpoveéd’ chténi pomoct druhym lidem v nouzi, dalsi Castou
odpovédi byla odpovéd,, ze byt hasi¢em je pro né konicek, ktery je pro né srdecni zalezitosti,
tuto odpovéd’ uvedlo celkem 15 ¢lent. Mezi dvé posledni nejcastéjsi odpovéd’ je fazena
odpovéd, Ze Clen byl hasiCem jiz od mala, a tak jeho vstup do JSDH byl prakticky
automaticky a dale pak, ze je v JSDH dobra parta lidi a pratel. Ktefi se radi schazeji,
nejen pifi plnéni Cinnosti, které jsou spojené s MU, ale 1 pfi pfijemnéjSich Cinnostech,

jako jsou spolecenské akce nebo brigady.
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Davody pusobeni v JSDH

= Pomoc lidem = Zdliba = Hasi¢ od détstvi = Piatelé
Graf 8 — Dlivod piisobeni v JSDH (vlastni zpracovani)
Pozice ¢leni v JSSDH
Otazka byla formou vyb&ru mozZnosti, kde na vybér byl hasi¢, velitel, strojnik, chemik
a zdravotnik. NejCastéj$i vybrana moznost byla hasi¢, kde tuto moznost zvolilo

26 respondenttl, celkem 13 respondentt zvolilo moznost velitele druzstva a strojnik, nejméné

zvolenou moZnosti, s po€ty 3 a 2, byla pozice zdravotnika a chemika.

Pozice ¢lenu v JSDH

® Hasi¢ = Velitel druzstva = Strojnik = Zdravotnik = Chemik

Graf 9 — Pozice ¢lent v JSDH (vlastni zpracovani)
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Statistika urazi ¢lent JSDH p¥i zasahu

Otéazka v dotazniku byla koncipovéna jako uzaviend, tzn. mé¢li na vybér pouze ANO x NE.

Z celkovych 44 respondentt odpovédélo 37 s variantou NE a pouze 7 zvolilo variantu ANO.

Statistika Urazovosti
40
35
30
25

20

Pocet clenl

15

10 7

ANO NE
Vybér moznosti

Graf 10 — Statistika trazovosti ¢lentt JSDH pfi zasahu (vlastni zpracovani)
Druh zranéni/poranéni ¢lena p¥i zasahu

Z celkovych 44 respondentti zvolilo odpovéd” ANO pouze 7. Dle odpovédi z dotazniku se
nejednalo o vazné ptipady. Jen drobné Skrabance, puchyte na nohéch, roziiznuti ruky,

popaleniny a vyvrknuty kotnik.

Druh zranéni

® Puchyfe na nohach = Popaleni = Odreniny Vyvrknuty kotnik = Rozfiznuta ruka

Graf 11 — Druh zranéni (vlastni zpracovani)
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Bezpecnost a kvalita technického a strojniho vybaveni v JSDH

Dle povahy otazky byla zvolena forma odpovédi jako oteviend. V tomto ptipad¢ byla
od viech 44 respondentii odpovédét jasna, a to je odpovéd’ ANO. Ze jejich technické a stojni
vybaveni je bezpecné a kvalitni. Véci jsou kvalitni, protoze se o né¢ v JSDH staraji

a pravideln¢ kontroluji.

Také bylo uvedeno, Ze n¢ktera technika, i kdyz je dostacujici k vykonani potfebnych ukont,
je mirné zastarala, vtomto smyslu bylo zminéno i vybaveni osobnich ochrannych
prostiedkll, Ze jsou také zastaralé, ale na funk¢nosti a ochrané to nejevi zadny problém.
Dtivodem je, Zze obnova starsi techniky i osobnich ochrannych prostiedki je zdlouhavym

procesem.

Z analyzy odpovédi bylo zjisténo, Ze nékteré JSDH jsou na tom s novéj$imi vécmi o néco

1épe nez ostatni JSDH.
Osobni ochranné pomiicky ¢lenii JSDH

Otazkou bylo ovéteno, ze vSichni maji k dispozici ochranné pracovni pomucky dle vyhlasky

Ministerstva vnitra, tak jak velitelé zminili v dotazniku.

Jedné se o zasahové obleky tfidy I. nebo II., zdsahové kalhoty, tricko, zdsahové rukavice,
zasahova prilba a zasahova obuv. Dle druhu MU jsou pouzivany dychaci pristroje

nebo kukla.
Cetnost $koleni BOZP a forma $koleni

Ze 44 odpovedi byly vyselektovany z kazdé oblasti 3 nejCastéjsi. V kategorii Cetnosti Skolenti
se vSech 44 respondentil shodlo, Ze je Skoleni BOZP k tématiim zdsahu Skoleno kazdy mésic
nebo dle potieby. Poté obecné (celkove) Skoleni v oblasti BOZP je provadéno 1x-2x rocné

Skolitelem z oblasti BOZP.

Forma Skoleni je odvozena od typu Skoleni. Tzn. pokud jde o meési¢ni Skoleni BOZP
dle témat zasahu, jedna se o Skoleni na hasi¢arné pomoci prezentace a papirové formy.
Pokud jde o obecné Skoleni BOZP, tak je provadéno na Skolicich centrech zpisobilou
osobou formou prednaSek a praktickych ukéazkach, poptipadé pokud neni moZné osobni

setkani je Skoleni provadéno on-line formou.
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Moznosti zlepSeni, pochvaleni nebo vytknuti v oblasti BOZP
V ramci této otazky byly se sumarizovany odpovédi do grafu ¢. 12 a vyplynuly z toho
3 nejcastéjsi, které se stale opakovaly. Nejcastéjsimi odpovéd'mi byly odpovédi, Ze by nic

nemeénili, o€isténi pouzitych osobnich ochrannych prostfedkli nebo lehéi zasahové obleky.

MozZnosti zlepseni

= Nic = OCcisténi pouzitych osobnich ochrannych prostredkd = Lehci zasahové obleky
Graf 12 — Moznosti zlepSeni v oblasti BOZP (vlastni zpracovani)

Spokojenost s velitelem

Posledni otazkou v dotazniku byla otazka spokojenosti s velitelem. Jednozna¢na odpovéd

od vSech 44 respondentti byla, stoprocentni ANO.

Otazka byla formou vyplnéni vlastnich myslenek a od nékterych respondenti bylo zjisténo,
ze po vymeénéni velitelll se fungovani JSDH zménilo k lepSimu. Protoze postoj velitele

je opravdu dileZity a odrdZzi se na prosperit€ a fungovani celé¢ JSDH.
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Zavérecné shrnuti dotazniku pro ¢leny JSDH

Z analyzy odpovédi je ziejmé, ze ¢lenové v JSDH jsou z vétsi ¢asti muzského pohlavi
a jejich nejcastéjsi vékova kategorie je 18-35 let. Cinnosti, které hasi¢i musi vykonavat
pii MU jsou po fyzické, ale i psychické strance velmi narocné, proto vékova kategorie

odpovida ptedpokladiim pro snazsi vykonani potifebnych ¢innosti.

Nejcastéjsim divodem byt soucasti JSDH, je vile pomahat lidem piti MU. Z analyzy
1ze konstatovat, ze spoustu ¢lenti v JSDH jsou ve sboru dobrovolnych hasicli a vénuji se

problematice jiz od mladi, a tak stat se clenem JSDH byla pro n¢ takika automaticka volba.

Ohledné oblasti BOZP z dotazniku vyplynulo par zranéni, ale zddné nebylo vaznéjsi povahy.
Spise se jednalo o drobngj$i poranéni, jako jsou odieniny, mensi popaleniny a jednim
z ptipaddl byl vyvrknuty kotnik. I kdyZ zranéni nejsou evidovany ve vétSich poctech,
tak 1 pfesto je dileZzité tento trend udrZet a vénovat se problematice BOZP i nadéle. Rozvijet

moznosti Skoleni, cviceni apod.
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8 NAVRHY NA OPATRENI PRO ZLEPSENI STAVU

Na zéaklad¢ predeslych vysledkl z dotaznikt, je zfejmé, Ze respondenti jsou v oblasti BOZP

dostatecn¢ proskoleni a zabezpeceni.

V soucasnosti maji k dispozici Bojovy tad jednotek PO a metodické listy, kde jsou jednotlivé

kroky postupu pfi feSeni MU podrobné popsany, a diky témto moznostem se na urcity druh

wewvr

Jako v kazdé oblasti je tu prostor pro zlepSeni souCasného stavu zajisténi bezpecCnosti
a ochrany zdravi pii praci, ale také zajisténi fungovani JSDH. BohuZzel v sou¢asnosti nejsou
pocetné vSechny JSDH na stejné urovni. V n¢kolika obcich byla JSDH dokonce zrusena,
z diivodu nedostatku ¢lenti v JSDH, a smluvné si zajistila pomoc pfi feSeni MU z okolnich
obci. Mezi navrhovana opatfeni ke zlepSeni stavu bylo vybrano nékolik oblasti, na které

by se dalo pfi zlepSovani zaméfit.
CVICENI JSDH

Cvi¢eni JSDH jsou provétovaci a taktickd, kterd jsou doporucena provadét minimalné
jednou ro¢né. Pocet cvi€eni by v rdmci odborné ptipravy mél byt navySen. ProtoZe nejvice
se Clovek nauci v praxi. Hasi¢i si mohou vyzkouSet rizné druhy MU za normalnich,
ale 1 ztizenych podminkach. Ke cviceni jsou vyuzivany zvukové i koufové systémy,

figuranti, maskovani apod. Diky tomu jsou cvi¢eni podobna realité, kterd miiZe nastat.
MODERNIZACE VYBAVENI

Nejen v JSDH, ale i ve Skolicich centrech by byla potfeba obnova systémt, pomticek
a techniky. Ne vSechny JSDH disponuji moderni technikou, kterd je v soucasnosti
k dispozici. I kdyz, je toto opatfeni financné narocné, je potiebné, protoze prace hasict
provedeni zasahti. Piikladem mohou byt nové kurzy, systém GINA ve vSech JSDH,

dale nové¢ trenazery a systémy na Skolicich centrech apod.
UDRZENI HASICU v JSDH

Jak jiz bylo zminéno, spoustu hasi¢li v JSDH kon¢i a nésledné pak skonc¢i celda JSDH.
Ukonceni ¢innosti jednotek mohou byt z nedostatku finanénich prostfedkii na chod jednotky,
ale také z divodu malych poctl vyjezda. Napt. dle pozarniho poplachového planu spoustu
jednotek, které jsou fazeny do JPO IV a JPO V, jsou v potadi vyjeti do okolnich obci
az pii vyhldSeni tfetiho stupné poplachu. Tzn., ze k MU vyjede diive JPO I, ktera je i nékolik
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kilometrti vzdalend od mista udalosti, ale protoze je zarazena do druhého stupné poplachu,
vyjede diive. Jsou JSDH, které disponuji kvalitni technikou, snazi se postupné,

dle finan¢nich moznosti, techniku a vybavu modernizovat, ale prakticky skoro k zadnym

rrrrrr

CISTENI OSOBNICH OCHRANNYCH PROSTREDKU

Mezi posledni navrh ke zlepSeni bylo zafazeno CiSténi pouzitych osobnich ochrannych
prostiedkli. Vyplynulo to i z dotaznikového Setfeni v rdmci otazky, ktera byla zaméiena
na navrhy zlepSeni zpohledi ¢lent JSDH. Jedna se o c¢iSténi osobnich ochrannych
prostfedkll po ukonceni vyjezdu. Protoze se jednd o specialni vybavu je také potiebna
specialni ocista, kterd je finanén¢ nadkladna a je provadéna na stanicich HZS, ale neni
pravidelnd. ZvySenim ¢isténi osobnich ochrannych prostiedkl by se snizila opotiebitelnost

a zvysila doba uZivatelnosti.



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 46

ZAVER

Odevzdana bakalaiska prace fesi problematiku zajiSténi ochrany zdravi pfi praci jednotek
sboru dobrovolnych hasicli v obci. V teoretické Casti prace je strucné popsana historie
bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci, dale jsou vysvétleny zékladni pojmy, pravni predpisy,
které jsou rozdéleny na tfi oblasti, a to na pravni ptedpisy v oblasti bezpecnosti technické,

bezpecnosti osob a bezpecnosti organizacni, které souvisi s feSenou problematikou.

V této Casti prace je také popsan soucasny stav jednotek pozarni ochrany. Popsany jsou

druhy jednotek pozarni ochrany a v jakém ptipad¢€ jsou povazovany za akceschopné.

Dale jsou soucasti teoretické Casti statistické prehledy ohledné nejcastéjSich typl zasaht
a statistika Urazovosti. Pfehledy jsou zpracovany dle statistické rocenky z roku 2021, kterou

vydava Generalni feditelstvi HZS Ceské republiky.

Posledni a nemalou ¢asti teoretické ¢asti je kapitola o zajisténi BOZP dobrovolnych hasica,
ktera je rozdé€lena do tiech podkapitol. Na zdravotni zpisobilost hasi¢ii, kde jsou rozebrany
zdravotni prohlidky, déale skoleni a jeho dokumentace a tfeti, tedy posledni podkapitolou
je pravidelnd odbornéd pftiprava, kterd je zpracovana na zacatku roku ve form¢ planu.

Jeho platnost nastava az v ptipad¢ odsouhlaseni na schiizi hasict.

V praktické ¢asti prace jsou ivodem shrnuta analyza sbéru dat. Pti hledani informaci bylo
zjiSténo, Ze problematika BOZP je velmi rozsahlym tématem, které je v oblasti sboru

dobrovolnych hasict velmi specifické.

Pro analyzu problematiky jsou pouzity dotazniky pro velitele a ¢leny JSDH. V ramci rozborti
jednotlivych otazek, které byly veliteli a respondenty zodpovézeny, byly vykresleny grafy,

které byly okomentovany.

Posledni kapitolou v praktické €asti jsou navrhy pro opatieni, které povedou ke zlepSeni

soucasného stavu.

Mezi oblasti, na které by se dalo pfi zlepSovani zaméfit jsou modernizace vybaveni, udrzeni
hasic¢t v JSDH a tim ¢innost celé JSDH, dale zvySeni poc¢tu cviceni hasi¢l a jako posledni

zvySeni Cetnosti €iSténi osobnich ochrannych prostredkii.
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PRILOHA P II: DOTAZNIK PRO VELITELE JSDH

OTAZKY PRO VELITELE JSDH OBCE

Dobry den,

jmenuji se Martina Tichd a jsem studentkou 3. roéniku UTB ve Zling, fakulty logistiky a krizového Fizeni
v Uherském Hradisti. Chtéla bych Vis touto cestou poprosit o vyplnéni dotazniku nife. Jednd se o
dotaznik, kde odpovédi budou sloufit pouze pro komplexni analyzu kladenych otazek, nikoli pro
jednotlivé vyhodnoceni. Vase jméno ani jméno sboru nebude nikde figurovat. Viem, ktefi dotaznik
vyplnili, bych chtéla podékovat.

1. Iste Zena nebo mui?

2. Kolik vdm je let?

3. Jak dlouho jste velitelem JSDH?
4, Kolik élen( mate v JSDH?

5. Prot jste na pozic velitele?

6. Jak Easto se svoji jednotkou provaddite pravidelnou kontrolu a ddrZbu techniky a osobnich
ochrannych pomicek?

7. Provadite pravidelné odbornou pfipravu a Skoleni BOZP? Jak Casto?

8. Jakou formou Skoleni BOZP a odborné piipravy probiha?

9, Jaké pouivite osobni ochranné pomcky pfi zdsahu?

10. Redil jste néjaké zranéni nebo usmrceni v rdmci své jednotky? Pokud ANO, jaké? A jaké byly
postupy pfi feleni? (jak jste se dozvidél o zranéni, komu a jak bylo hld%eno, bylo navrhnuto
néjaké opatfeni aby se jiZ neopakovalo, atd.. vie co vés k tomu napadne)

11. Vedete dokumentaci o 3kolenl BOZP a odborné piipravé? Jak?

12. Vedete dokumentaci o zranénich? Pokud ANO, jakou formou potfebné dokumenty vedete?

13. Mate néjaké napady, jak oblast BOZP u JSOH zlep3it? Pokud AND, jaké?



PRILOHA P III: DOTAZNIK PRO CLENY JSDH

DOTAZNIK PRO CLENY JSDH OBCE
Dobry den,

jmenuji se Martina Tichd a jsem studentkou 3. roéniku UTB ve Zliné, fakulty logistiky a krizového fizeni
v Uherském Hradisti. Chtéla bych Vs touto cestou poprosit o vypinéni dotazniku. Jednd se o anonymni
dotaznik, odpovédi budou slouiit pouze pro komplexni analyzu kladenych otazek, nikoli pro jednotlivé
vyhodnoceni. VEem, ktefi dotaznik wyplnili, bych chtéla podékovat.

1. Jaké je vaie pohlavi?

o Iena 3
o  mui

2. Jaky je vaE vek?

o 18-35let
o 36-59let
o 60let avice

3. Jak dlouho jste Elen/ka ISDH?

méné neZ 1 rok
1-5let
6=10let

10 let a vice

00 00

4. Prot jste u JSDH obce?
5. Jaka je vaie pozice?

strojnik
hasi&
velitel
chemik
zdravotnik

o 0 0 0 0

o
6. Stalo se Vam nékdy néco na vyjezdu?

o ANO
o NE

7. Pokud jste v otazce & 5 odpovéd@li ANO, tak jaké? A pfi jakém zdsahu? Pokud jste odpovEdéli
NE, tak otdzku nevyplfiujte.
8. Myslite si, e Vase technické a stojni vybaveniv JSDH je bezpefné/kvalitni? Proc?

o ANO
o NE

Pro&?
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9. Jaké ochranné osobni pomdcky mate k dispozici?
10. Jak £asto se Ekolite v oblasti BOZP?
11. Jakou formou Skoleni probiha?

12. Co byste v oblasti BOZP chtéli zlepsit? Popfipadé pochvalit?



