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ABSTRAKT

Tato bakalafska prace prezkoumava metody a moznosti pro vzdélavani seniort. Teoretickd ¢ast se
zabyva zékladnimi pojmy a metodami pro vzdélavani seniorti. Vzdélavaci metody hraji dileZitou
ulohu stejné jako i1 prekazky, které seniofi musi prekonat k moznému vzdélavani. Zabyva se moznymi
formami vzdélavani. S pomoci metody dotaznikového Setieni zkouma jejich soucasny stav. Na
zakladé¢ ziskanych dat a teoretickych vychodisek fesené problematiky jsou navrZzena doporuceni pro

praxi, ktera si kladou za cil zkvalitnéni vzdélavani seniorti v.domovech pro seniory.

Klicova slova: Senior, celozivotni vzdélavani, vzdélavani seniorti, vzdélavatel, gerontologie.

ABSTRACT

This bachelor thesis examines the methods and possibilities for the education of seniors. The
theoretical part deals with basic concepts and methods for senior education. Educational methods
play an important role as well as the obstacles that seniors have to overcome for possible education.
It deals with possible forms of education. He examines their current state with the help of a
questionnaire survey method. Based on the obtained data and the theoretical basis of the problem,
recommendations for practice are proposed, which aim to improve the quality of education of seniors
in homes for the elderly.

Key words: Senior, lifelong learning, senior education, educator, gerontology.
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UvVOD

Hlavnim divodem podporujicim vzdélavani seniorti jako diilezitého socialniho prvku je
starnuti spole¢nosti, vytvoreni velké generacni skupiny seniorii. Starnuti obyvatelstva se
stalo jednim z vyznamnych rysi méniciho se obrazu obyvatelstva v Evropé€. S kvalitou
zdravotnictvi jde ruku v ruce i zvySovani véku obyvatelstva, tudiz jde o pfirozeny proces
moderni spolecnosti.

Mezi moznosti zdiraznit potfebu edukace obyvatelstva patii naptiklad, vyssi zastoupeni
starSich osob, jelikoz seniofi tvofi vétsi Cast obyvatelstva. Z tohoto diivodu je potieba tuto
cilovou skupinu zohlednit a vytvofit samostatnou edukaéni skupinu.

Ocekavani seniorti z konce zivota se méni 1 v zavislosti v jakém véku se senior zrovna
nachazi s tim jsou spojena rliznorodéa ocekavani. Obecné pfijatelnd definice stafi neexistuje,
je ohraniovano a uréovano predevsim kalendainim vékem, a to, kdyz se clovek dozije 65let,
ale i tak je povazovan za starého dle toho, jak starym se citi byt on sim (Semberova, Blaha,
2004).

Kazdy s mnou oslovenych seniortt mél od kvality diichodového véku jinou ptedstavu, ale
vsichni si chtéli své stafi uzit a odpocinout si. Pfece jen se jednd o jednu ze zavérecnych fazi
zivota, kterd je pro kazdého individudlné dileZzita.

Do obdobi zralého véku se dostanou vSichni jedna se o piirozeny proces naseho biologického
a fyzického procesu. Je dilezité v dnesni spolecnosti piijmou seniora nejen pro to, ze je starsi
pro mladsi generace, ale i pro to ¢eho ve svém zivoté dosahl a jak byl ndpomocen ve tvoteni
soucasné spolec¢nosti. Vyznamné misto je ptisuzovano také vzdelavani, a proto senioii a celé
jejich skupiny usedaji zpatky do univerzitnich lavic, aby se znovu vzd¢lavali, a tito
piedstavuji obrovskou vitalni skupinu s obrovskou socialni potenci (Semberova, Blaha,
2004). Vzdeélavani seniori mize vést k jejich vétsi samostatnosti a moznému pochopeni a

ptiklad pro ostatni generace.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 9

Nedilnym ekonomickym faktem je to Ze pokud ma jedinec zajem o vzdélavani mize se jeho
zdravotni a psychicky stav v mnohém zlepsit.

Diky vzdélavani se miize zlepsit seniorovi i jeho piehled o soucasném déni a vtahnout ho do
socialniho kolob&hu, diky tomu senior nemusi pocitovat uzkost a stresovym situacim se
upln¢ vyhnout.

Soucasna spole¢nost do domova pro seniory vpousti vzdélangjsi lidi s jinymi naroky a
predstavami, jak zit svlj seniorsky zivot. Kazdy senior je jedine¢ny, kazdy ma jiné
pozadavky a predstavy o svém doziti které zalezi jak na jeho vzdé€lani, tak jeho potiebach

v produktivnim véku.
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I. TEORETICKA CAST
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1 PROBLEMATIKA STARNUTI

Proces starnuti je kazdého zivého organismu biologicky projev. Postupné ubyvani sil,
zhorSené vidéni pomalejsi pohyb a ubyvani energie je ptirozeny proces v tom disledku ruku
v ruce nastupuji nejen fyzické zmény ale i psychické a se starnutim pfirozené nemoci. Je to
proces, ktery nechava za sebou nevratné zmény. Véci a standartni kolobéh kolem nas se
meni s tim, jak ndm zivot protékéd mezi prsty.

Jedna se o dlouhodoby proces s pomalu postupujicimi zménami v biologickych
strukturach, které se pak promitaji do funkéni zdatnosti na rtznych trovnich
psychologickych funkci.

Starnuti je tedy souhrnem zmén, kterym organismus v pritbéhu ¢asu podléha. K t€émto
zménam vSak nedochdzi synchronné€. Starnuti neni pro kazdého stejné a na kazdém jedinci
zalezi, jak bude jeho stafi probihat, a to 1 z vrozenych dispozic ¢i téch které si vytvofime
béhem let naseho mladi. Zalezi tedy na naSem bio mechanismu, genetickych dispozicich a
na naSich Zivotnich podminkach a urovnich.

Zhorsovani celkovych funkci pohybovych a smyslovych zacina jiz v dospélosti a
kazdy rok se zhorSuje. Bez postihu nezlstdva ani nervovy systém, ktery je zasazen
predevsim ubytkem poctu neuronii (Gruberova, 1998). Tyto nepiijemnosti se projevuji v
oblasti fyzické, biologické a dusevni. Staii ale nelze povazovat za néco Spatného i ptes to,
ze ma tolik nedostatkli. Stafi totiz pfinasi jiné schopnosti, které v mladi nemame napiiklad
zkuSenosti a védomosti ty Ize ziskat pouze postupné s nastupem stafi.

Fenomén starnuti a stafi nelze studovat a popisovat oddélené, protoze mezi nimi vzdy
existuje velmi Uzkd vazba. Bez znalosti zmén, ke kterym dochdazi s pifibyvajicim vékem,
bychom nebyli schopni poznat podstatu starnuti.

Kazda cast Zivota lze rozd¢lit na rizné obdobi. Naptiklad Piihoda (1974, s. 62) d¢li
vek na stfedni veék 45 az 59 let, rané stari 60 az 74 let, vlastni stafi (stari) 75 az 89 let a

dlouhovékost vék nad 90 let.
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Rozdé€leni dle jinych referenci stafi véku na riizné obdobi bychom meéli zohlednit pfi
sestave a priprave seniora k vzdélavani, pro stafi je zazité nazvoslovi sénium termin, ktery

rozdé€luje celé stati od veéku 60 let na etapy.

1. rané stari — od 60 do 74 let, jedna se o jedince, ktery je definovan jako mlady senior
2. pravé staii — od 75 let do 89 let, pro vzdélavani se jedna o zralého seniora
3. dlouhovékost — vék 90 let vyse je jedinec v obdobi dlouhovékosti, pfi vzdélavani

patfi do samostatné skupiny se specifickymi Gpravami pro vzdélavani.

V soucasné dobé¢ se Casto setkavdme s pojmem tfeti vek, ktery odkazuje na poproduktivni
zivotni obdobi, tedy na dobu odchodu do dichodu. Prvni v€k znamenéa obdobi détstvi a
dospivani, které se vyznacuje vzdélavanim a ptipravou na zivotni mise. To je také
oznacovano jako preprodukcni obdobi. A oznaceni druhého véku charakterizuje zalozeni
vlastni rodiny. Toto je obdobi dospélosti. Treti vék se odliSuje od druhého véku, ktery je
povazovan za nejproduktivnéjsi. Tieti vék se ftadi zpohledu produktivity do
postproduktivniho proudu, respektive s odchodem do diichodu, kdy dochazi ke zméné
socialnich roli a ke zméné socidlnich struktur. (Spatenkova, 2015).

Ptesné urceni tietiho véku je definovano pouze s odchodem do diichodu aneb je u kazdého
jedince individualni a néktery jedinec roli seniora nechce ptijmout. Geragogika je tizce spjata
s timto obdobim a pfihliZi k rozvoji ve tfetim véku v SirSim pojeti jako je poradentstvi,
aktivizace, trénovani paméti. Ttfeti veék je z pohledu edukace vynikajici moZznosti ke
vzdélavani. Obdobi lidského Zivota je tedy rozdéleno do nékolika etap, které predstavuji tzv.
socialni periodizaci zivota. Je to spoleCensky vek, ktery naznacuje ménici se zivotni styl,

jeho rysy a vztahy v riznych obdobich zivotniho cyklu. (Pacovsky, 1981).
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Kazdy jedinec je pak charakterizovan kalendainim vékem, ktery je stanoven poctem
let uplynulych od narozeni a funkénim vekem, ktery nemusi byt vzdy v souladu se stafim
kalendafe a je charakterizovan sloZitosti pfi jeho urCovani. Biologicky vék se shoduje s
funk¢ni zdatnosti organismu a mél by urCovat specificky stupen regresivnich zmeén, ke
kterym dochazi v procesu starnuti ¢lovéka. Starnuti neni druh nemoci, ale normalni
pravé v tomto obdobi, zejména po 75. roce zivota, pfichdzeji n¢které nemoci a poruchy
Castéji a ve vétSim poctu ve srovnani s détstvim, mladim nebo dospélosti. Stejné tak preziti
nemoci a jeji 1é€ba probiha u seniort trochu jinak. Lécba a hospitalizace byvaji delsi, v jejich
organismu dochazi k trvalym zméndm a k uzdraveni je potieba delsi ¢as. Nemoci se ¢asto
projevuji atypickym zptisobem, jsou nadchylnéjsi k chronicité, jejich prabéh je Castéjsi nez v
mléadi. Delsi onemocnéni urychluje proces starnuti a mize vést ke zméné socialni situace
starého Cloveka a k jeho zévislosti na ostatnich. Nemoc a fyzickd neschopnost posunuje

seniory do socidlni izolace, a tim miiZe seniora utvrzovat v jeho pocitu absolutni zbyte¢nosti.

1.1 Pojeti starnuti

Rozdily ve stafi lze pozorovat mezi muzi a Zenami rozdilné. Ackoli maji hodné
spolecného, protoze ziji a starnou stejnym zpiisobem, existuji specifické rozdily, kterymi se
starnuti zen lisi, pokud jde o psychologické, biologické a socialni.

Mezi rozdily, které ovliviiuji zpisob a intenzitu stdrnuti u Zen, patii naptiklad
pfechodné obdobi, oznaované jako faze biologické a psychologické rekonstrukce,
piedcasny odchod do dachodu, ktery jim mize ve vétsi mife zplsobit emociondlni a
psychologickou krizi a zpravidla del§i dobu Zivota nez muzi. Obecné lze fici, ze proces

starnuti je ovlivnén tfemi faktory.
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Geneticky faktor, se kterym se ¢lovek narodi, faktor z vnéjsiho svéta (vliv prostiedi) a
urCitd Casovd dynamika. Vzajemnd ucinnost téchto faktord vytvaii jedinecnost a
neopakovatelnost kazdého jednotlivce. Urcuje také, jak nékdo starne. At uz rychlejsi,
pomalejsi nebo umérné veéku kalendare. Interindividualni rozdily jsou také ovlivnény trovni
vzdélani, zivotnim stylem a pfistupem k zivotu.

V priibéhu zivota dochazi také ke spolecenskym zménam, tj. ke zméndm v socidlnim
postaveni a ke zméné socialnich roli kazdého jednotlivce. Béhem starnuti a staii nedochézi
k zadnym fyzickym a psychickym zménam, které by zavisely pouze na téle. K témto
zménam dochazi vzdy za urcitych socidlnich podminek, coz znamend, Ze biologicky 1
dusevni vyvoj ve stafi je také spoluurCovan socidlnimi faktory. Jako nezbytna se jevi
aktivnost a pocit uzitenosti, a pravé vzdélavani poskytuje jednu z forem podpory kvality
zivota a uspokojenti jejich potteb (Bockova, 2000).

Negativni zmény v socidlnich podminkach nejen ovliviiuji dusevni vyvoj, ale také
podporuji ztratu fyziologickych funkei. Poruchy, které vedou k chronicité v neptiznivych
socialnich podminkach, mohou mit pfiznivy pribéh v dobrych socidlnich podminkéch.
Faktory, jako je socidlni nejistota, Spatna finan¢ni situace, lidska osamélost, zmény
motivace, rostouci pasivita, diskriminace diky veku, jsou dilezité jako psychologické a
biologické faktory pro prubéh starnuti. Z toho vyplyva, ze zmény v socidlnim postaveni
seniortl se okamzité¢ promitaji do jejich postojii k ostatnim lidem a spole¢nosti jako celku a
také k sobé samym. Zmény psychologické povahy mohou mit charakter sestupné, ale 1
vzestupné povahy. Nékteré funkce psychické povahy se neméni. Zmény v degresivni povaze
zahrnuji zhorSené vnimani, pokles elanu a vitality. Zmény se vzestupnou povahou zahrnuji

vytrvalost, trpélivost atd.(Jedlicka, 1991).
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Dusevni vyvoj ve staii zavisi do zna¢né miry na tom, jak se starnouci ¢lovék dokaze s
touto skuteCnosti vyrovnat. Dochazi ke ztrat¢ fady duSevnich funkci, které vznikaji z
biologicky pfirozenych zmén. Funkéni kapacita organismu je snizena, coz ma za nésledek
zhorSeni vnimani, motorickych dovednosti, zpomaleni dusevnich pochodii a celkové snizeni

dynamiky Zivota.

1.2 Nastup obdobi starnuti a zmény Zivota

Ceka na kazdého z nas. Prichazi tak pomalu, Ze si to néktefi uvédomi na posledni chvili a
nedokazou si ho uzit. Jsou lidé, ktefi fikaji, Ze neni nic, co by se mohlo tésit. Proti jejich
tvrzeni jsou Zivoty mnoha starych muzi a babiCek, kteti pfezili svllj podzim zivota v
krasnych klidnych barvach. Nenechme si ujit ptilezitost a neodkladejme stafi na posledni
dny svého Zivota. Stafi je skvéla piileZitost t&sit se z toho, ¢im jsme v zivote prosli, a tésit se
z toho, co zazivaji lidé kolem nds. Stafi je pro kazdého cloveka vétsi ¢i mensi zatézi hodné
zaleZi na psychické odolnosti. Nic s tim neudélame. Staii v§ak mlze byt také nasim darem.
A je tu néco, co s tim mizeme ud¢lat. Snaha o eliminaci nebo minimalizaci negativnich
dopadli a podporu, pozitivnich dopadi na organismus je definovana jako celoZivotni
piiprava na starnuti a stafi. Cilem je pfipravit a nasmerovat jedince k aktivnimu stafi, nejlépe
v dobrém zdravotnim stavu, tviir¢i pohod¢, v dstojném prostiedi a socialnim zabezpeceni.
Koncept aktivniho starnuti je jednim z dokumentd, které jsou implementovany v zdsadach
OSN pro seniory. Hlavni cile se zaméiuji na zdravé starnuti, zaméstnani, osobni rozvoj a
zustavaji zaméieny predevsim na oblasti vzdélani. Jedné se o multidimenzionalni koncept,
ktery probiha na spolecenské a individudlni urovni, ovliviluje také, jak jsou seniofi
spole¢nosti vnimani, a m¢l by smétfovat k odbourdvani ageismu. Ke stoupajicimu trendu
zvySovani poctu seniorl je potieba se zabyvat problematikou spojenou se starnuti populace
at’ uz se jednad o mezigeneracni vztahy (tolerance, ohleduplnost) tak vytvofeni aktivniho

zivota seniora spojenym se moznosti vzdélavani.
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Trvala nebo dlouhodoba ptiprava probiha po cely zivot jednotlivce. Je soucasti vychovy k
manzelstvi a rodiCovstvi, zdravotni vychovy, ale také obcanské a huméanni vychovy ve
Skolach. Optimalizuje proces socializace a ma dopad na postoje ke starnuti a ke star§im
osobam. Akutni nebo kratkodoba piiprava na starnuti zacind probihat piiblizn¢ 6 let pied
koncem dichodového véku se zaméefenim predevsim na zdravotni opatieni, psychologickou
pfipravu na spoleCenskou zménu role a optimalni feSeni socidlnich otdzek v kontextu
koherentniho pfechodu do dichodu.

Pfipravu na obdobi starnuti a stafi lze rozdé€lit na zdravotni, psychologickou a socidlni.
Zdravotni pfiprava na obdobi starnuti a staii je zaloZena na v€asném lékatském vySetieni
zaméfeném na vcasnou diagnostiku onemocnéni, zejména v oblasti kardiovaskularnich
onemocnéni a malignit, prevenci, diagnostiku a eliminaci rizikovych faktorti hypertenze,
obezity, koufeni, hyperglykémie a dalSich moznych zdvaznych onemocnéni. To jsou také
doporuceni pro adekvatni fyzickou aktivitu jako prevenci pohybového aparatu.
Psychologickéd ptiprava na obdobi starnuti a stafi vychazi z principti psychohygien a
psychologie zamétené na starsi osoby. Pozitivni zména a udrzovani psychologickych funkci,
procest a podminek nastava na zakladé trvalého podnécovani, zejména v oblasti rodiny,

spolecenského Zivota, v praci, ve sportu a ve smysluplném volném case.

Socialni vychovou se rozumi zajist€ni zmény struktury prace v zavislosti na véku, vykonu,
vzdélani a zdravotnim stavu. Samotny piechod do diichodu by mél byt hladky a postupny,
se zmé&nou pracovni doby. S touto oblasti souvisi problematika bydleni, stravovani, délky
dovolené, volného Casu. Piiprava na obdobi starnuti a stafi je velmi zvlaStni, ma zéklad pti
feSeni zdravotnich, psychologickych a socialnich problémi jednotlivce v dobé jeho odchodu
do diichodu. Jedna se o celospolecenské opatieni a tvoii predpoklad pro mezigeneracni

porozumeéni.
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2 VZDELAVANI SENIORU

Vznikd v obdobi dichodového véku jako vek zaslouzeného odpocinku Clovéka, ktery
postupuje po dramatickém obdobi Zivota. Apatie se stala pasti pro samotné seniory, protoze
je neptimo vyloucila z mnoha oblasti komunitniho Zivota. Stala se také pasti pro spole¢nost
a komunitu, ktera planovala pecovatelské domy jako vhodné prostiedi pro pteziti staii. S
vysSim rastem starych lidi se tento zpiisob péce o seniory stal pro spole¢nost finanéné
nedostate¢nym, ale nepfinesl ani pozadované vysledky. Dilezitym aspektem je motivace. O
nemotivovaném chovani se témét nemluvi, mini se jim jen redukce potfeb nebo nevédoma
motivace. (Nakone¢ny, 1996). Domovy pro seniory byli dfive zafizeny tak Ze se setkavali
pouze vrstevnici a stale stejni lidé. Péce byla definovana na minimum diky tomu se seniofii
stavaly diive zavislymi na pomoci druhych. Navstéva takového zatizeni v sedmdesatych
letech se stala pfimym impulsem k uspofddani prvni "univerzity tfettho véku" jako

specializované vzdelavaci aktivity pro seniory na univerzit¢ v Toulouse ve Francii.

ZaloZeni vysoké Skoly tfetiho veku nastala spravnou chvili, o cemz svédc¢i necekané rychlé
rozSiteni vzdélavaci nabidky pro seniory v mnoha evropskych zemich u nas béhem
osmdesatych let konkrétné 1986 v Olomouci. Vzdélavani seniorii pfi jeho vzniku bylo
symbolem aktivniho, inovativniho, vedeného a informativniho pfistupu samotné¢ho seniora
rozsifit nové oblasti ¢innosti, aktivity, kontakty, rozvoj, ale alespoil udrzeni kvality zivota
senioril. Je nesmirn¢ dulezité si uvédomit, ze proces vzd€lavani je nyni povazovan za
celozivotni proces, proto je dulezité vytvaiet podminky, které vytvareji potiebu neustalého

vzdélavani lidi, ale zaroven maji dostatecny potencial k naplnéni a uspokojeni této potieby.
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Bockova (2000, s. 9) definuje celozivotni vzdélavani takto: ,.Je zaloZzeno na potiebée
permanentni kultivace ¢loveka a jeho rozvoje. Podili se na socializaci a je hlavnim nastrojem
vpravovani se do kultury prislusné spolecnosti. Svou podstatou je celoZivotni vzdeélavani
demokratické, nebot umoznuje pristup ke vzdelavani kterémukoliv jedinci v kterémkoliv
obdobi jeho Zivota.” Vzdélavani seniord s ohledem na celosvétovy fenomén starnuti
a vjejim ramci vzdélavani je dnes chapan jako proces celozivotni. (Dvotfackova, 2012).
Tomuto postupu napomahd i zména kritického vniméni obdobi starnuti a stafi zbytkem
populace, zptisobena povédomim o stale se zvySujicim poctu seniorti a potiebou se o né
nejen starat, ale také se snazit seniory co nejvice zapojit do aktivniho spole¢enského Zivota.
Z tohoto pohledu je vzdélavani seniorl jednim z nejsilngjSich nastroji tohoto usili.
Vzdélavani pro seniory se zacalo objevovat v roce 1970 a v roce 1990 byly vytvoieny prvni
monografie, které se zabyvaly rliznymi typy vzdélavani a zacaly navazovat prvni
mezinarodni kontakty, které ptesahovaly jeden institucionalni typ vzdélavani seniort. Vyvoj
probihal také v oblastech védy, jako je gerontologie a geriatrie, a tyto oblasti se vyvijeji

dodnes. (Bockova, 2000).

Geragogika je ve své podstaté velmi mladéa védni disciplina. I kdyz se ve své podstaté zabyva
star§imi a starymi lidmi tak pfipravuje na toto obdobi 1 mlads$i generace. Obsahové a
terminologicky se teprve vyviji, ale jeji podstata pochazi ze vzdélavani starSich lidi. Kde se
momentalné nachazi jeji misto ve védnich disciplinach se mizeme dozvédét z literatury
naptiklad pojem geragogika je pouzivan nékterymi odborniky (Bednatikova, Petfikova)
vyhradné jako védni obor zaméfeny na vzdélavani seniorti. Jiz toto zaclenéni fadi geragogiku

mezi védy o vychove, ktera ma velmi blizko k pedagogice a andragogice.
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Geragogika se opira jesté o poznatky z jinych véd, a to z psychologie kde aplikuje poznatky
z osobnosti ¢lovéka, sociologie v oblasti spolecenskych vztahi, filozofie o hodnotové
vztahy jedince k sobé samému a ke spolecnosti. Pocatky geragogiky sahaji hluboko do
historie a jsou uzce spjaty s pedagogikou. Jan Amos Komensky vytvofil uceleny systém
vzdélavani nejen déti a mladistvych, ale i dospélych. PiSe, ze stafi je soucasti zivota, proto
je soucasti $koly a tato $kola musi mit svého ugitele, piedpisy, cile a disciplinu. (Spatenkova,
2015). Zajimavym odvétvim geragogiky je rozvijejici se gerontotechnologie, kdy do zivota
seniora vstupuji roboti a automatické véci, které neznaji z diivéjSich dob. Jejich vyuziti
ptitom slibuje pomoc pfi péci mizou byt vyuziti jako asistenti, spoleCnici. Momentaln¢ se
jedna o ne uplné prozkoumanou oblast. Dllezitou otazkou u gerontotechnologie je etika, kdy
nékterym osobam, a to nejvice pacientiim s rozvinutou demenci bude délat problém
rozeznat, ze se jedna o nezivou bytost. Pfi zavedeni robotli do zafizeni mlzou nastat
problémy. Robot mize zastoupit pecovatele, jde tedy o predstavu dehumanizace socidlnich
sluzeb. K takové vizi je jesté daleko, ale jiz nyni jsou stfipky sméru vyuziti robota jako

zabavy ¢i pomoci v socialni sluzbach.

2.1 Proces vzdélavani senioru

Seniofi sobéstacné vydélecné Cinni tvoii prioritni zvlastni skupinu v oblasti vzdélavani, coz
vyzaduje odliSny pfistup ve vzd€lavacim procesu nez jiné vzdélavaci skupiny v jinych
veékovych skupinach. Boc¢kova (2000) ve své publikaci piSe, Zze dospéli nad 60 let nezacinaji
studovat, ale pokracuji ve svych ptedchozich ucebnich ndvycich. Samotny jejich zajem a
ptistup ke vzdélavani je ovlivnén predevsim zajmy, znalostmi a zkuSenostmi jednotlivce,
které ziskal v predchozich zivotnich etapach. Je velmi dilezité si uvédomit dalsi specifika,

kterymi je vzdélavani seniorti charakterizovano.
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Mnou vybrané domovy pro seniory poskytuji tyto moznosti aktivit ¢i vzdélavani:

- vzdélavaci aktivity vefejnych knihoven

- poznavaci a vzdélavaci zajezdy pro seniory

- f4dné vzdelavaci programy seniortii

- programy piipravy na stafi a zdravé starnuti

- tréninky pameéti

- poradenstvi pro seniory

- programy zamétené na télesnou a pohybovou aktivitu seniorti
- adaptacné edukacni programy v domovech diichodcii

- aktivizacni a edukacné rehabilita¢ni programy.

Dalsi moznosti je se piihlasit na letni univerzitni kurzy pro seniory, fadné vysokoskolské
studium, profesn¢ orientované vzdélavaci programy typu padesat plus, programy podpory

spoleCenské angazovanosti dale 1ze navstévovat kluby dichodct ¢i seniorska centra.

Seniofi jiz maji urcité znalosti, a hlavné spoustu zkuSenosti v praktickém oboru, které je
tteba respektovat. I kdyz je vzdélavani seniori pomérné Siroce ukotveny problém je tieba
identifikovat, které faktory vzdélavani tento proces ovliviiuji. Z pedagogického hlediska je
vzdélavani seniorli procesem, ktery se zameétuje na piimé vzdélavani ve staii a klade diraz
na vzdélavaci zplisoby které pozitivné ovliviiuji seniory je tedy urCeno pifimo pro tuto
kategorii. Tento proces v sob¢ zahrnuje jejich vychovu a vzd€lavani, pii¢emz respektuje
zvlastnosti spojené se seniory. Vzdélavani seniorti se zabyva pedagogickymi specifiky
pusobeni na seniory, nahlizi na osobnost seniora, definuje ji v souvislosti s vychovné
vzdélavacim procesem, definuje vychovné vzdélavaci systém seniory a zabyva se
zvlastnostmi ve vztahu k ostatnim pedagogickym a spolecenskym védam. Proces vzdélavani
ve stafi je odlisny od vzdélavani v dospélosti. Proces vzdélavani je specificky v tom Ze se
vzdélavani v tomto v€ku hiife uchovéava, proto by mélo mit srozumitelny obsah a tomu
uréené vzdélavaci prvky podporujici lepsi ukotveni v paméti seniora. Dlouhodoba pamét’ jiz
nedokaze pojmou velké mnozstvi informaci a uklada je nékdy nesrozumiteln¢ a pokud se

ujme kratkodoba pamét’ tak opravdu jen sporadicky. Cely proces vzdélavani by mél byt
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uren spiSe k memorovani. Vzdelavani seniord je specifické neustdlym opakovanim.
Dulezité je procvicovani a upeviiovani uciva, na které senior potiebuje vice ¢asu a témér

nutna je pochvala 1 pfiméfena soutézivost. Klevetova (2017).

2.2 Faktory ovliviiujici vzdélavani seniori

Hlavnim faktorem podporujicim vznik a rozvoj vzdélavani seniorG jako dilezitého
socialniho prvku je starnuti spolecnosti, vytvoteni velké generacni skupiny seniord. Starnuti
obyvatelstva se stalo jednim z vyznamnych rystt méniciho se obrazu obyvatelstva v Evrop¢.
Lidsky vek se zvySuje a pocet starSich lidi se neustale zvysuje.

Kli¢ovym prvkem podporujicim vzdélavani seniorti je starnuti obyvatelstva, které se stalo

celkové lepsi podpory Zivota.

Je tfeba ucinit potiebny spolecensky tlak, ktery by vytvoftil obecny vyvojovy trend pro vznik
a roz$ifeni vzdélavani seniorti, bylo by nutné kombinovat nékolik faktort. Mezi n¢ patii
vnitini faktory, které ovliviiuji edukaci seniortt a vné&jsi faktory. Mé-li vzdélavani ve
spole¢nosti plnit svou funkci, musi se zamé&fit na seniory jako na jedine¢nou cilovou skupinu,
vnitiné bohaté¢ rozd€lenou, se samostatnymi vzdélavacimi potiebami, a to se prolina do
vngjsich faktort, jelikoz je nutno specifikovat kvalitu uciva, ktera charakterizuje potieby
uceni ve stafi a s tim souvisejici kvalitu vzdélavatelti. Jakmile se charakterizuji uvedené

vngjsi faktory je potieba vymezit prostiedi ve kterém se vzdélavani bude realizovat.

Prodlouzeni Zivota ¢loveéka ve fazi stafi vyvolava zménu ve slozeni zivota jednotlivce ve
prospéch pozdé¢jsiho zivotniho obdobi. Jedinec, ktery se vyhne nemocem a nebezpecim,
které by predcasné ohrozily lidsky zivot ve stiednim véku a Uspésné se vyrovna s krizi
dichodové adaptace, ma realnou Sanci piezit dichodovy vék v relativni samostatnosti a
sobéstacnosti. Dochazi ke zménam podminek edukace, k rozvoji technologii 1 védecky
rozvoj pokracuje stale doptedu, a tak je od ¢lovéka vyzadovano, aby své znalosti opraSoval,

rozvijel a prohluboval (Bockova, 2000).
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Meénici se ocekavani dneSnich seniort od zivota v dichodovém véku, zatimco s velkym
nartistem poctu seniord ve spole¢nosti se méni i zivotni podminky a principy této generacni
skupiny obecné. Do seniorského veéku ptrichazeji ve vétsim poctu vzdelanych, financné
zajiSténych lidi, v relativné plné Zivotni sile neZ v minulosti. Od dichodového véku

ocekavaji, ze jeho plnost bude postupovat, nejen pasivné Zit zivot.

Snaha o kvalitu a distojnost zivota ve stafi je vyvolana skutecnosti, ze starnuti a staii je
stejné¢ smysluplné obdobi, které ma pro kazdého jednotlivce individudlni vyznam, ale i
socialni poslani. Jednotliva obdobi Zivota maji svou vlastni hodnotu, fidi se svymi pravy a

povinnostmi.

s~

Hledéni socialniho poslani stafi je spojeno se skuteCnosti, ze seniofi jsou nedilnou soucasti
spolecnosti a starnuti samo o sob¢ je fazi, ve které¢ prochazi kazdy zdravy jedinec. Sila
motivii a potfeb seniorit vede k pochopeni dilezitosti mista seniora v humanni a
demokratické spolecnosti také znamena piehodnoceni roli vSech generaci spole¢nosti.
Seniofi musi byt také uznani za roli, kterou hrali a mohou 1 nadale pfispivat ke zdravému
rozvoji spole¢nosti. Pospolitost by neméla byt pocitovana pouze vici star§im generacim, ale
také mezi generacemi, a timto zptisobem dosdhneme mezigeneracni rovnovahy. Sekundarni
faktory vzdelavani znamenaji, Ze se senior uci efektivné zvladat omezeni a nové pozadavky
vyplyvajici ze starnuti a stafi. Stava se nezavislym seniorem, ktery neni permanentné zavisly
na zdravotni a socialni péci. S tim se poji ekonomicky aspekt, ktery ukazuje ze pokud ma
jedinec zajem o uceni béhem svého Zivota, je odolnéjsi vii¢i svym problémim spojenych se
zdravotnimi riziky a problémy mySleni a pohybového aparatu. Mezi tyto faktory se fadi

kognitivni, afektivni a fyzické charakteristiky seniori.
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Socialni a sociokulturni faktory pfichazi ruku v ruce s ostatni faktory a spole¢na edukace
kterd vede k socidlnimu citéni a spolecenskému zaclenéni ve spolecnosti nejen seniort, ale
v zé&vislosti na faktoru prostiedi i s mlad$imi generacemi. Zachovani si adekvatni kvality
Zivota v oblasti socidlnich vztahu a vitalnich mechanismt oddalovani omezeni vyplivajicich
ze staii je toho soucasti. Faktor zmény jako fenomén soucasnosti predstavuje fadu zmén v

socialnich systémech, které zptisobuji stres z hlediska starSich osob.

Senior v takovych situacich zaziva pocity nejistoty, bezradnosti a nemtize se s témito
moznostmi snadno vyrovnat. Samotné vzdélavani seniorii pomaha seniorovi orientovat se v
procesech zmén na vSech trovnich od socialnich makro zmény, pies rozmanité zmény v
zivoté seniora aZ po mikro zmény vyvolané béZnym Zivotem. Demokratizace spole€nosti a
hledani novych modeli Zivota ve staii je zptisobeno tim, Ze do diichodového véku ptichazeji
vzdelangjsi, kreativngjsi 1idé, Casto s celoZivotnimi vzdélavacimi potfebami a zajmy. Tito
lidé maji jiné predpoklady pro uspokojeni vzdé€lavacich potteb nez jejich ptedchozi
generace. Vzdélavani seniort nabizi prostor pro nalezeni postupu, systému, smyslu Zivota,
poznani moznosti a nezbytnosti v zivoté. Pfechod do domova pro seniory neni konec, i
v posledni €asti zivota se mizZe Clovek vzdélavat, jakékoliv vzdélavani ptinasi ¢lovéku

kulturni, socialni a psychické uspokojeni.

2.3 Vyznam vzdélavani senioru

Jednou z aktivit ¢loveéka po celé jeho byti je samotné vzdelavani. Vzdélavani se tyka vSech
od mikro jednotek po makro jednotky tedy od jedince po velké narody, staty a po nas jako
celek. Z diivodu zvysujici se hranice vzdélavani se posunuji naroky na vzdélavani stale na
vy$si uroven. Diky tomu se vzdélavani stava trvalou soucasti kazdého ¢loveéka, ktery je ve

své podstaté okolnostmi nucen neustalého vzdélavani.
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Vzdélavani v seniorském véku je tudiz soucasti kazdého seniora, ale s ohledem k
moznostem a osobnimi ciliim.

Ondrakova (2012) uvadi, Ze pro seniory, ale nejen pro né, je tieba od zacatku veédéet, kdy
vstupuji do vzdelavaciho procesu, jaké jsou vzdélavaci cile, ¢eho se budou snazit dosdhnout.
Proto bychom od zacatku méli byt obeznameni s cili a zdali jsou seniofi téchto cili
dosédhnout. Vzdélavani seniord ma jako kazdy jiny systematicky postup své poslani, ucel,
stejné jako socidlni a specialn¢ pedagogické zaméreni, o ¢emz se ubiraji publikace jako
autorky Bockova (2000).

Hlavni vyznam vzdélavani seniori Ize podle Bockové a urcit ve dvou urovnich:

1. ve vztahu k jednotlivci — senior,
2. s ohledem na spole¢nost.

Seniorovi muze byt vzdélavaci ¢innost senioril zintenzivnéni moznosti plnéni vzdélavacich
a zajmovych kulturné-tvarcich a kulturné-zazitkovych aktivit seniorti, moznost jednat,
podporovat a udrzovat rozvojovou schopnost osoby v seniorském véku, nastroj k naprave
pozadovanych zmén v osobnosti seniora, nastroj cilevédomého ovliviiovani vyvojové
dynamiky individudlnich osobnostnich charakteristik, vzorcii chovani, hodnot a postoju,
moznost svobodné rozhodovat o dalSim zplisobu a vyvoji zivotni cesty, socialni a
ekonomické situaci zivota, pomoc pii plnéni zivotnich kol v jednotlivych etapach pro
star$i vek, zaklad pocitu radosti ze Zivota, obohacujici nastroj pro Zivot seniora. Vzdelavaci
aktivity nabizeji senioriim moznost organizovat si vlastni zivot, jak byt vnitin€ vyrovnané;jsi
a spokojenéjsi prostfednictvim novych informaci. To ma také dasledky pro seniory: ¢lovek
muze také ovlivnit svou kognitivni a emociondlni stranku prostfednictvim svého vlastniho

stylu chovani, postoji a nazorti. Zmény zptisobené stafim by nemély vést ke ztraté motivace

a k odlozeni zivota.
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Vzdélavani mize zjednodusit celkové vnimani vyvojovych tkold v priabéhu celého
lidského zivota, a tim zlepSit prechod a adaptaci na zménény zplsob Zivota v sénii. Mlze
také prinést novy pohled na feSeni novych zivotnich situaci a omezeni, ktera s sebou
starnouci ¢lovek nese, a vyhnout se tak jeho patologickym projeviim. Z celkového hlediska
muze senior ziskat vhled a schopnost samostatné se rozhodovat o tom, jak fesit rizné vyzvy
Zivota v séru.

Zakladem vSech vzdelavacich aktivit u seniord je poznéni, které je jedinec schopen se ucit
a vytvaret 1 v obdobi starnuti a stafi, 1 kdyz u€eni v tomto obdobi je velmi specifické. V této
dob¢ jiz nejde o zvysovani kvalifikace a zvySovani socialniho zabezpeceni.

Vzdélavani v séru je volitelné se zcela svobodnou volbou cileni na obsah. Pro seniory je
vhodné zaméfit se na vzdélavani v problematice pfipravy na starnuti. I toto obdobi ma velmi

dilezity vyznam a vzdélani by mélo mit dilezity vyznam pro zlepSeni motorickych funkei.
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3 MOZNOSTI VZDELAVANI SENIORU V DOMOVECH PRO
SENIORY

Moznosti vzdélavani seniortiv v domovech pro seniory, jsou formou formalni ¢i informalni.
Jejich funkce jsou pedagogicko-preventivni a s tim jsou i1 uzplsobeny tyto vzd€lavaci
programy, které se zamétuji na zdravé starnuti a na prevenci pred¢asného starnuti ¢lovéka a
pokousi se ukézat seniorim novy smér. Mohou probihat naptiklad v klubovnach diichodc,
vzdélavacich mistnostech ¢i télocviénach. Dal$i moznym vzd€lavanim je piitomnost
specializované osoby na urcity druh vzdélavani, a to pfimo v domovech pro seniory. Jsou
zde poskytovany specificky orientované vzd€lavaci programy ve formé aktivacnich,
adaptacnich, rehabilitacnich nebo terapeutickych programli a vzdélavani pro uzivatele
sluzeb. Mezi informalni vzdélavani seniorit v domovech pro senioru patii bezesporu 1 tak
zvané exkurze s moznosti naucit se néco nového, popiipad€ si obnovit jiz ztracené
vzpominky.

Poznévaci a vzdélavaci zajezdy pro seniory jsou dal$im druhem informélniho vzdélavani
které patii k velmi oblibeném vzdélavacim programum a zanechava na seniorech nejvétsi
vzdélavaci dojem. Cilem je poskytnout vzdélavani pro seniory, aby mohli najit novy Zivotni
smér ve vysSim véku. Moznostmi vzdélavani seniorli se zabyva také jiz zmifovana
geragogie. Mezi formalni vzdélavani seniort patii akademie tfetitho veku, které jsou také
ozna&ovany jako druhy Zivotni program ve stafi. Spatenkova (2015). U3V neboli University
ttetitho véku nabizeji svym respondentiim cykly pfednasek a uc¢ast na normalnich studijnich
programech Skoly dal§i moznosti je A3V Akademie tfetiho véku jde o kratkodobé, nebo
jednorazové akce.

Prvni univerzita tfetiho véku v Ceské republice byla zalozena v Olomouci v roce 1986 pii

Univerzité Palackého v Olomouci Lékaiské fakulty za spolutidasti Ceského &erveného kiize.
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V Ceské republice se vliv na kvalitu Zivota seniorti chape jako cil prvofady i proto jsou
pritomny dal$i moznosti vzdélavani pro seniory jako kluby diichodcti, seniorska centra.
Kluby tfetiho véku jsou dobrovolné seskupeni star§ich obcanti s cilem spole¢ného traveni
volného casu. Kluby mohou mit rizné odborné zaméteni, jejich Castou aktivitou jsou i

jednorazové vzdélavaci akce dle momentélné pievazujiciho zajmu.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 CILPRACE

Cilem Setfeni bylo identifikovat moZnosti vzdélavani ve vybranych domovech seniori, a
dopad vzdé€lavani na fyzické a psychické zmény. Za timto ucelem jsou formulovany

nasledujici vyzkumné otazky.

1. Jaké moznosti vzdélavani jsou klientim v domové seniorti k dispozici a zdali je
vzdélavani soucasti individualniho planu rozvoje (vyzkumna otdzka €.7,8,9 a 10)

2. Jakym zpiisobem ovlivnilo vzdélavani vase psychické a fyzické zmény (vyzkumna otazka
¢.11)

3. Jde v domové pro seniory dostatek vzdélavacich programii (otazka ¢.5,6)

4. Jak seniofi hodnoti vzdélavani v pobytovém =zafizeni, kde Ziji (vyzkumnd otdzka

¢.12,13,14,15a 16)

4.1 Charakteristika vyzkumného souboru

Pro uréeni vyzkumného vzorku jsem nejprve definoval zdkladni soubor. Zvolil jsem tzv.
kriteridlni vzorkovani, vybér vSech ptipadlu splitujici dana kritéria. Divodem pro tento
postup byla snaha o vytvoreni co nejvice homogenni skupiny. V Domovech pro seniory je
150 respondentii, 93 z nich s dotaznikem souhlasilo. Ty tedy tvofi zdkladni soubor. V
prabéhu realizace Setfeni jsem byl v kontaktu s Zzenami i muzi. Jako vyzkumny vzorek
oznacujeme 3 domovy ve kterych Seteni probihalo (Senior Otrokovice ma budovy A, B, C).
Kvantitativni Setfeni mezi samotnymi klienty, probihalo od 11.10.2021 - 20.11.2021. S
pfihlédnutim k pokroc€ilejSimu véku klient se navic jako vhodnégjsi jevil osobni kontakt.
Délka vyplnéni dotazniku se pohybovala okolo 13 minut. Pro vyhodnoceni dotazniku jsem
pouzil statické vyhodnoceni dat. VSech 93 respondentt bylo s touto skutecnosti sezndmeno
a taktéz bylo avizovano, ze jsou dotazniky anonymni. Osobn¢ jsem piedal informovany

souhlas ucastnika vyzkumu. V souladu s etickymi zdsadami vyzkumu byly jména vSech

anonymizovana.
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4.2 Metoda sbéru dat

Pro tvorbu Setfeni jsem zvolil kvantitativni pfistup. Mezi jeho vyhody patii napt. ze
umoziuje jejich rychlou analyzu ve zkouméni dané problematiky, coz bylo vzhledem ke
snaze blize proniknout do moznosti vzdélani klienti v domové seniorti zapotiebi. Samotny
dotaznik (viz pfiloha) tvoii 16 otazek. Otazky se tykaji obecnych informaci o domové,
klientech a vzdélavani a jeho moznostech. Po vyhodnoceni mi umoznily sestavit stru¢nou
charakteristiku vzdélani seniort. Pozornost jsem zaméfil také na faktory tykajici se

samotnych klientll a vzdélavacich program.
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5 VYSLEDKY VYZKUMU

Dotaznikové otazky pro respondenty 1 a 2 byly zaméteny na ziskéani identifika¢nich udaji

souvisejicich s pohlavim respondentti (viz graf €.1) a jejich vékovym sloZenim (viz graf ¢.2).

graf c.1

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00% —
pohlavi

78,50%

muzi M Zeny

Z celkového poctu respondentil pfedstavovali muzi 73 respondenttli a Zeny 20 respondent,
jednoznacné vyplivd ze muZi pievazovali. Vékovou skupinu s nejvy$Sim poctem

reprezentovali respondenti ve véku od 68 do 75 let, coZ znamenalo 57 %.
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Otazka ¢.3. Jaké pobytové sluzby v Domové pro seniory uzivate. 62 respondentt uvedlo, ze
uzivaji domov pro seniory 21 uvedlo domov se zvl. reZimem a 10 vyuZziva odlehCovaci

sluzbu (viz graf ¢.3).

graf ¢.3

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

78,50%

zvl. Rezim M odlehc.

Otéazka ¢.4. Jak dlouho Zijete v domove pro seniory. Z dotaznikd vyplynulo Ze nejvice
respondentll zije v domove pro seniory v rozmezi 1-5 let a to 50 do 1 roku jsou nejcastéji
uzivatelé odleh¢ovaci sluzby a to 20 respondentt a vice jak 5 let uvedlo 23 respondentti (viz

graf ¢.4).

graf ¢.4
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Otazka ¢.5. Jak casto v tomto zafizeni vyuzivate vzdélavaci programy. Ze vzorku 93

respondentll 78 % uvedlo, Ze se vzdélavacich programi Gcastni vicekrat tydné a 22 % uvedlo

ze se jich ucastni denné (viz graf ¢.5).

pocetnost

denné mtydné

Otazka ¢€.6. Jak se dozvidate o nabidce poskytovanych vzdélavacich programech. Nejcastéji
byla odpovéd’, Zze informaci dostavaji osobné od pracovnikl a to v 70 ptipadech, ale 23

respondentli uvedlo z nasténky 0 respondentu z internetu (viz graf €.6).

75,30%

informace

internet M ndasténka M pracovnici

Otazka ¢.7. Vyuzivate n¢jakou formu vzdélavacich programi. Nejcastejsi odpovédi bylo ze

ANO coz uvedlo 93 z 93 respondentd.
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Otazka ¢.8. Mate stanoveny individualni plan rozvoje. Nejcastéj$i odpovedi bylo Ze ano a to

84 respondentil ostatni si nebyli Uplné jisti, ale uvedli spiSe ze ne (viz graf ¢.7).

graf ¢.7
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Otazka ¢.9. Pokud mate stanoveny individualni plan rozvoje je soucasti n¢jaky vzdélavaci
program. U 66 respondentli byl soucasti a pfesné védeli na jaky vzdélavaci program se

zamétuji. Ostatni tj. 27 respondentt vyslovilo bud’ ne nebo si nebyli Gplné jisti (viz graf ¢.8).

ind.pl.vzd.

ANO ® NE

Otazka ¢€.10. Myslite si, Ze jste dostatecné informovan/a o mozZnostech vzdélavani. Z 93
respondentli odpovédélo 80 respondentil kladn€ a 13 respondentl se piiklanélo k tomu, ze

by mohla byt informovanost lepsi (viz graf ¢.9).
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informovanost

ANO m NE

Otéazka C.11. Projevuji se u klientd, ktefi se pravidelné zucastiiuji vzdélavacich programd,
zejména fyzické a psychické zmény, nebo mizeme pozorovat i nékteré dalsi. Z dotaznikl
52 respondentl pouzilo vyrok, ze jsou diky vzdélavani spokojenéjsi, veselejsi a vzdélavani
je v mnoha ptipadech uspokojuje, jelikoz si neptipadaji zbyte¢ni. U 20 respondentt pak bylo
zminéno zlepSeni ¢i udrZzovani kognitivnich funkei a 12 zaznéla odpoveéd’ tykajici se
pozitivnich psychickych zmén obecné. 10 odpovédi respondent smefovaly také ke zlepSeni
v oblasti fyzick¢ého stavu a motoriky, navic pak k vytvafeni novych pratelstvi a

smysluplnému naplnéni volného ¢asu (viz graf ¢.10).

graf ¢.10
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Otazka ¢.12. Z dotazovanych respondentll by pouze 8 uvitalo novy druh vzdélavani, a to
ciziho jazyka u ostatnich byla odpovéd’ negativni. VétSina byla ujiSténa a spokojena se

vzdélavanim tak jak je nastaveno k jejich schopnostem (viz graf ¢.11).
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Otazka €.13. Jak jiz vyplynulo z otazky ¢€.12 uvitali by respondenti vyuku ciziho jazyka, a to
nejlépe formou osobni ucitelky ktera by dochazela do domova pro seniory.

Otazka ¢.14. Jak seniofi hodnoti sluzby a vzdélavani v pobytovém zatizeni, kde ziji.
Sedmdesat respondentii hodnoti sluzby jako dostate¢né, dvacet tfi respondentd by uvitalo
vice poznavacich a vzdélavacich zajezdi pro seniory. Vzhledem k vysokému véku by

musely aktivity byt uzptisobeny jak délkou, tak naro¢nosti.
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Otazka ¢€.15. Jak celkove hodnotite poskytované vzdélavani v zatizeni.

Ve vSech zkoumanych domech pro seniory bylo vzdélavani az Spickové zafizeno a
s ohledem na klienty také uzptisobeno. Respondenti byli az na drobnosti velmi spokojeni a
vzdélavani jim zcela vyhovovalo tomu také odpovidalo hodnoceni kdy 83 respondentii
uvedlo vynikajici hodnoceni a pouze 10 dostate¢né. Zadny z respondentt neuved] negativni

hodnoceni.

graf ¢.13
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Otazka ¢.16. Doporucil/a byste vzdélavani v zatizeni dalsi osobé€. Na tuto odpovéd’ vSichni
respondenti odpovédéli kladné. Vzhledem k pfedchozim vysledkiim se neni ¢emu divit, ze

u otazky €.16 vSichni respondenti uvedli ze jsou velmi spokojeni.
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5.1 Shrnuti

Vyzkumné Setfeni pfiblizilo vzdélavani v domovech pro seniory v kaZzdodenni praxi.
Odhalilo mozny podil vzdélavani na hladsim prab&hu adaptace a celkové kvalité zivota
klienti. Po vyhodnoceni dotaznikt byly vysledky interpretovany pracovnicim, pro které
byly inspiraci k dalSimu zlepSovani. V nékterych domovech tak miize dojit k rozSifeni
nabidky cinnosti nebo napt. propracovangjSimu systému, jak se dozveédét razné nazory
klientt. Z vyzkumu vyplynulo, Ze pro seniory je dulezité mit v kontextu vzdélavani urcity
fad, na néjz se mohou spolehnout. Otazky smétovaly také k dal$im moznostem vzdélavani.
Mezi nejnavstévovangjsi vzdélavaci programy se fadi poznavaci a vzdélavaci zajezdy pro
seniory, programy zamétené na té€lesnou a pohybovou aktivitu seniorii. Tento zdjem mizeme
do jisté miry pfisuzovat tomu, Ze se jednd o generaci, ktera byla zvykla se hybat. Z Setieni
je dale patrné, Ze pracovnici domovi jsou otevieni zpétné vazbé a novym ndpadim klientt.
Ti se mnohdy na tvorbé vzdélavacich programli sami aktivné podileji.

VSichni respondenti se shodli na tom, ze je dulezité, aby byla ucast na vzdélavani
dobrovolna. Klienty ke vzdélavani nelze v Zadném ptipad¢€ nutit. Vzdélavani pak miize spolu
s vlidnym pfistupem a pochopenim hrat velmi dtlezitou roli v procesu adaptace novée
ptichozich senioril. Podstata pravidelnych ¢innosti vSak tkvi pfedev§im v tom, ze klienti jsou
zmény. Z tohoto divodu jsou neodmyslitelnou soucasti zivota v pobytovych zatizenich. U
jedné z otazek jsem zamérn€ uvedl informovani ptes internet, z kterého vyplynulo ze nyné&;jsi
generace seniorll neni szita s vypocetnimi technologiemi jako mladsi dospéla generace, ktera
do téchto taju jiz pronikla ¢i je nucena okolnostmi do nich proniknout. Z dotazniku jsem
ovetil, ze ziskané poznatky jsou ve velké mife v souladu s vysledky jiz provedenych

vyzkum1.
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ZAVER

Ptiprava vzdélavacich programi a systematicka ptiprava hraji diilezitou roli v Zivoté€ seniora.
V dnesni dob¢ je mnoho Cinnosti, které si seniofi mizou vybrat a které chtéji vykonavat.
Kazda s téchto ¢innosti zlepSuje a zkvalitiiuje zivot v pokrocilém véku a udrzuje seniora ve
fyzické a dusevni kondici. Zaroven je dilezitym cilem vytvofit podminky pro lepsi a
distojnéjsi zivot.

J 4 r~r

opakujici chapani, ze je stafi néco, co piekdzi, co je brano a fixovano jako Spatné, Ze ¢loveka
jiz ¢ekaji jen nemoci, bolest celého t¢la a nediistojny zivot. Nejveétsi prioritou je vyhnout se
nec¢innému zpusobu zivota i kdyz se jedna o jeho posledni ¢ast, vzdyt osamélost je v této
dobé¢ jeden z nejhorsich pocitd, a délat néco co by seniorovi piineslo do Zivota pocit toho, Ze
je potiebny je to, co je potieba uptednostnit.

row~r

Préce je rozd¢lena na teoretickou a praktickou ¢ast. Cilem teoretické Casti je upozornit
na problematiku starnuti a staii se zaméfenim na proces starnuti jedince a zmény ve stafi,
teoreticka ¢ast také popisuje zdravé starnuti, které se zaméetuje na pfipravu na obdobi starnuti
a stafi. ZavéreCna kapitola teoretické Casti popisuje Zivotni pojeti seniori se zaméfenim na
jejich Zivotni styl. Na zaklad¢ téchto teoretickych poznatkii jsme si stanovili cil vyzkumu,
kterym bylo zjistit, zda vzdélavani seniort ovliviiuje zdravé starnuti, se zaméfenim na

faktory, jako je osobni nezavislost a socidlni vztahy.

V praktické ¢asti prezentuji vysledky tohoto prizkumu. Vysledky dat ziskanych od
respondentli ukazuje, Ze vice se vzdélavani vénuji senioii od 68 do 75 let. Dale Setieni
prokazalo, Ze 1 v tomto véku miize mit senior zajem o vzdélavani, a jesté zajimavejsi byl
zajem o cizi jazyk. Déle bylo prokdzdno Zze domov pro seniory do individualniho planu

rozvoje zacleniuje vzdélavaci programy o kterych klienti vi a konzultuji je spolu.
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Z prizkumu vyplynulo, Ze se dal$iho vzdélavani Gcastnilo vice muzii nez Zen. Respondenti
niz§iho véku se také vice zajimaji o vzdélani, coz potvrdil i muj prizkum. Seniofi nizsiho
veéku maji zajem na dalSim vzdélavani z jasnych diivodu lepsi mobility a vétsi chuté se jesté
néco naucit. Prizkum se zaméfil na zvySovani samostatnosti a zlepSovani socialnich vztahii
po absolvovani jakéhokoliv studia. Sledoval jsem osobni nezéavislost pomoci faktori, jako
je rozhodovaci schopnost, fyzicka aktivita. Vysledky respondentd ukazuji, ze dalsi
vzdelavani tyto faktory zlepSilo. Socialni vztahy respondentii byly zkoumdny pomoci

faktorti, jako jsou osobni vztahy s ostatnimi, pocity spolu a traveni €asu s ostatnimi.

Stejné jako v predchozim ptipadé respondenti uvedli, Ze se jejich socidlni vztahy zlepSily po
nebo béhem dalSiho vzdélavani. Psychologickou a fyzickou pomoc mize vyvolavat
vzdélavani seniorti, vytvaret podminky pro lepsi kvalitu zivota v ramci svych vlastnich
moznosti. Vzdélani dava prostor pro reflexi ¢lovéka v obdobi zdravotniho stavu, fyzické a
dusSevni zdatnosti, socidlni situace a potieby vzdélavéani, stejné¢ jako prostoru tohoto

vzdélavani v Zivoté seniora.
Diskuze

Jaké mozZnosti vzdélavani jsou klientiim v domové seniorti k dispozici a zdali je vzdélavani
soucdsti individualniho planu rozvoje. Z odpovédi vyplynu Ze je vétSina klientd se
vzdélavanim spokojeno pouze hrstka uvedla, Ze by méla zajem o sebe rozvoj v podobé
vzdélavani v lingvistice konkrétné po rozhovoru o jazyk anglicky, ktery by jim pomohl na
internetu a rozvinul mysleni. Plan rozvoj je cil, ktery méa kazdy domov nastaven pro svého
klienta, z divodu toho, aby klienti nebyli sami, aby se necitily nepotiebni a sviij Zivot
vyuzivali naplno. Bylo zjisténo ze ve vétsiné ptipada sviyj individualni plan kazdy mél a
staral se o jeho naplnéni.

Jakym zptisobem ovlivnilo vzdélavani vase psychické a fyzické zmény. U fyzickych zmén
pii diskusi vyplynulo ze vzdélavani ovlivnilo lepsi energii, snizilo tinavu, nepohodli, zlepSilo

lidsky spanek.
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U psychickych zmén sniZuje negativni pocity, zlepSuje pozitivni pocity, lepsi
sebehodnoceni, zpisob mysleni, pozornost, uceni, lepsi pohyb, pracovni kapacita mozku,
nastaveni denniho rozvrh, zlepSeni osobni vztahli, vétsi lepsi pocit svobody, bezpe¢nosti,
socialni péce, ptistup k informacim. Osobni piesvédceni a vétsi hodnotova orientace se zdala
byt soucasti seberealizace ve vzdélavani. Je vdomové pro seniory dostatek vzdélavacich
programu. Dle vypsanych moznosti je opravdu vzdélavani v domovech pro seniory velmi
pestré a dle rozhovort i nadstandartni. VétSina byla i velmi pfijemné prekvapena barvitosti

a kvalitou navs$tévovanych vzdélavacich programd.

Co se ty¢e moznosti, které seniofi maji, jsou tyto vyjmenovany v teoretické casti. Dulezitou
otazkou v tomto vyzkumu také bylo zjisténi toho, jak se seniofi hodnoti kvalitu vzdélavani,
odkud maji informace o této moznosti. Zajimavym zjisténim bylo, Ze nez z vyvésnych tabuli
se nejvice informaci dozvidaji od pracovnikll. Zarazejici bylo, ze tabule a nasténky maji na
patrech a tam jsou vSechny vzdélavaci programy precizné vystaveny piesto jim ¢teni tabuli
déla problémy napt. musi si zajit pro bryle nebo je text velmi maly. VétSina seniort studentii
si informace o vzdélavani vzdy nasla, jelikoz o vzdélavani maji zajem uz z toho divodu, ze
se setkavaji nejen se svymi vrstevniky. Seniofi, ktefi navstévuji vzdélavaci programy bojuji
s nedoslychavosti hor$im zrakem a pozornosti. I s timto ale vzdélavani pocita a prizptisobuju
je se témto problémim spojenych se staiim. Jelikoz se jedna o tfi domovy tak vzdélavani
probiha v jednom z nich coZ je problém pro zbylé dva kdy seniofi musi dochdzet. Studium
je uzpisobeno moznostem seniortd, takze problém s u¢ivem nemaji. Vztah seniorii ke studiu
je hodnocen velice kladné¢ a nejlepsi vysledky jsou za pomoci navstévy rodiny pii

vzdelavani. Z vysledki, které prakticka cast poskytla, cile bakalaiské prace byly naplnény.

Problém zjistuji v osvété ke vzdélavani seniordi a moZnosti implementace do SirSiho
povédomi. Rozvijejici se mlada védni disciplina geragogika je jedna z nejlepSich cest osvéty
k vzdélavani seniori. Po diskusi s vedoucimi pracovniky byl zjistén problém financovani
téchto vzdélavacich programi a toho, kdo je bude financovat, jak naldkat mozné investory

to uz je ale na dalsi prazkum.
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PRILOHA: NAZEV PRILOHY

Priloha ¢.1 Dotaznik

Viazeni uzivatelé socidlni sluzby, chtél bych vas touto cestou pozadat o
vyplnéni tohoto dotazniku pro potfeby mé bakalaiské prace. Dotaznik je
anonymni a slouzi pouze pro potiebu bakalarské prace. Predem dékuji za Vas
¢as a ochotu.

Marek Gabrhelik

Vypliite prosim tdaje o své osobé:
1. Uved’te prosim vase pohlavi?

MUZ ZENA

2. Uved’te prosim vas vék?
60-67 let 68-751let 75 a vice let.

3. Jaké pobytové sluzby v Domové pro seniory uzivate?
Domov pro seniory, Odleh¢ovaci sluzba, Domov se zvl. rezimem.

4. Pokud v domové pro seniory Zijete, jak dlouho?
Méné nez 1 rok, 1-5 let, 5 let a vice?

5. Jak casto v tomto zaFizeni vyuzivate vzdélavaci programy?
1x tydné, denné,

6. Jak se dozvidate o nabidce poskytovanych vzdélavacich
Z internetu, z interni nasténky, osobné¢ od pracovnikd,

7. Vyuzivate néjakou formu vzdélavacich programi?
ANO NE



8. Mate stanoveny individualni plan rozvoje?

ANO NE

9. Pokud mate stanoven individualni plan rozvoje (osobni cil), je
soucasti vzdélavaci program?

ANO NE

10. Myslite si, Ze jste dostateCné informovan/a o moZnostech
vzdélavani?

ANO NE

11. Jste presvédcen/na, Ze vzdélavani ovlivnilo vaSe psychické a fyzické
zmény?

ANO NE

12. Uvital/a byste né€jakou formu dalSiho vzdélavani?
ANO NE

13.Pokud ANO, jakou konkrétni formu dalSiho vzdélavani byste
uvital/a?

14. Jak hodnotite rozmanitost poskytovanych vzdélavacich forem v
zarizeni?
dostatec¢né, nedostatecné,

15. Jak celkové hodnotite poskytované vzdélavani v zarizeni?

Vyborné, dostacujici, nedostacujici,



16. Doporucil/a byste vzdélavani v zarizeni dalSi osobé?

ANO, NE



