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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 a

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 c

5Úroveň projektové části práce 50 c

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 b

9Jazyková a formální úroveň práce 30 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,38 B


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Vhodně nastavený cíl a výzkumné otázky práce.

· Jazyková a formální úroveň práce jsou na velmi dobré úrovni.

· V projektové části oceňuji, že autorka u každé položky popisuje i odhad minimálního zisku.
· Práce je čtivá a má logickou strukturu.
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· V práci nebyl využit zdroj ze Zásad DP (Halada, 2015). Zdroj je uveden v seznamu použité literatury, v textu však využit nebyl. 
· V teoretické části postrádám větší využití cizojazyčných zdrojů a u obrázku č.1 chybí zdroj.
· V metodice je uvedeno, že vize ranče je „získání nových členů klubu, .. a přilákání nových zákazníků..“. K tomuto účelu by bylo žádoucí provést také výzkum na potencionálních zákaznících, a nejen na dlouholetých členkách klubu. 
· SWOT: Příležitosti jsou externí faktory, které firma neovlivní. Například rozšíření nabízených služeb či účast na westernových závodech firma ovlivní, tudíž se nejedná o příležitost. 

· V analýze odvětví studentka píše, že nikde není k dispozici přesný počet subjektů poskytujících služby spojené s výukou jízdy na koni. Tato data však dlouhodobě eviduje Česká jezdecká federace.

· V kapitole 10.1 postrádám bližší seznam participantek. 
· U návrhů projektové části chybí zdroje, z kterých autorka čerpala, když navrhovala ceny rozpočtu. Dále je zde navrženo najmout na HPP provozního stáje, u něj je rozpočet na měsíc 30 000 Kč. Pokud by to byla částka hrubé mzdy, chybí zde přičíst odvody za zaměstnance.
Otázky k obhajobě: 
· V kapitole 8.3.4 píšete, že u vyjednávací síly dodavatelů se jedná především o dodavatele potravin a drogerie. Jak se do tohoto faktoru promítá například síla dodavatelů v podobě veterinářů, kovářů či koňských zubařů?
· V úvodu analýzy konkurence jste zmínila pozice - lídr, vyzyvatel, následovatel, troškař. Jakou pozici byste přidělila Vámi zmíněným subjektům poskytujícím jezdecké služby?
· V projektové části doporučujete oslovit střední a vysoké školy zaměřené na agroturistiku a zemědělství. Prosím prezentujte seznam škol z blízkého okolí (Zlínský kraj, přip. sousední kraje), které byste plánovala oslovit. 
Ve Zlíně dne 10.5.2022
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		a		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		c		C		100		2

		5		Úroveň projektové části práce		50		c		C		100		2

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		b		B		56		1.5

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		a		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.38		B		1.375		526		1.500






