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Oduvodnéni hodnoceni prace:

Hlavnim cilem bakalatské prace je zhodnotit finan¢ni zdravi vybrané spole¢nosti. Teoreticka ¢ast
poskytuje dostatecny zaklad pro zpracovani praktické ¢asti. Pouzité zdroje jsou v textu citovany
odpovidajicim zpiisobem.

Analyticka ¢ast obsahuje zhodnoceni soucasného stavu spolecnosti pomoci absolutnich a
pomérovych ukazateld. Jednotlivé komentare redlné popisuji hospodatskou situaci ve spole¢nosti.
Autorka srovnala vysledky s odvétvim. Provedena odvétvova analyza by vSak mohla byt
podrobnéjsi. V zavéru prace jsou shrnuty vysledky provedenych analyz, které svédci o dobré
informovanosti studentky o ¢innosti spolecnosti. Tato kapitola obsahuje také navrzena doporuceni,
kterd jsou vSak pfili§ obecna.

Jednotlivé kapitoly prace maji logickou navaznost. Prace obsahuje drobné formalni nedostatky jako
chybéjici zdroje u obrazki/tabulek, chybéjici jednotky u tabulek (tablel,2,7,24), graft (figure 1,4).
Bakalatska prace naplnila stanovené cile a doporucuji ji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:

1. The company’s revenues increased significantly in 2021. What is behind the company’s
success?
2. In you thesis, you suggest increasing the company’s liquidity. How can this be achieved?
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