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 Kritéria hodnocení Váha Hodnocení 

1 Formulace cílů práce a použité metody  0,07 B 

2 Úroveň teoretické části práce 0,15 D 

3 Úroveň analyticko-empirické části práce 0,25 B 

4 Úroveň aplikační části práce 0,10 B 

5 
Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní 

a kvantitativní parametry práce 
0,08 B 

6 Splnění cílů práce a relevance závěrů 0,15 B 

7 Odborný přínos práce a její praktické využití 0,10 A 

8 Jazyková úroveň práce 0,05 B 

9 Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony) 0,05 C 

 Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 C (1,62) 

 

 

Předkládaná práce je rozdělena do dvou částí, teoretické a praktické, přičemž teoretická část 

věnována na objasnění problematiky, autorka čerpala celkem ze 36 zdrojů a také i ze 

zahraničních zdrojů. Tato část práce je přehledná a dobře na sebe jednotlivé kapitoly navazují. 

Výhradu mám k obsahu ve smyslu citací z jednotlivých zdrojů, které jsou na jedné stránce 

téměř vždy ze stejného zdroje, což potlačuje typickou kritickou literární rešerši, z tohoto 

důvodu také hodnotím tuto část práce za D.  

 

Praktická část práce začíná představením dané společnosti společně s vybraným 

pracovištěm a všemi jeho činnostmi. Součástí analýzy aktuálního stavu autorka využila  

mapování procesů, společně se spaghetti diagramem a následně ABC analýza.  Tyto analýzy 

jsou dle mého názoru využity a interpretovány správně a dávají dobrý základ pro další řešení 

ve smyslu zvýšení produktivity. 

 

Návrhová část práce je adekvátní a umožňuje vybrané návrhy implementovat.  

 

 

Otázky k obhajobě: 
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1. Na str. 38 popisujete organizační strukturu společnosti, z jakého důvodu bylo 

logistiky přesunuto pod obchodního ředitele? Jaká je rozhodovací pravomoc 

menšinového majitele, když je jednatelem společnosti?  

2. Část vašich návrhů je v práci vyznačena jako návrhy odložené. Z jakého důvodu 

vedení společnosti tyto návrhy takto vnímá?  

 

 

V Uherském Hradišti dne 19.05.2023  Podpis: 
 

 
Hodnocení odpovídá následující stupnici: 

A = 1,00-1,24 B = 1,25-1,50 C = 1,51-2,00 D = 2,01-2,50 E = 2,51-3,00 F = 3,01-… 
 

 

 


