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ABSTRAKT

Bakalafskd prace ftesi téma ,Mistni rozvoj mésta Vsetin prostfednictvim kulturni
infrastruktury®. Prace je strukturovana do dvou ¢asti, teoretické a praktické. Prvni kapitola
teoretické ¢asti pojednava predevsim o vymezeni zakladnich pojmu kultura, kulturni politika
a kulturni dédictvi. Druha kapitola feSi problematiku regionalniho a mistniho rozvoje, do
které spadaji Mistni akéni skupiny, Ministerstvo pro mistni rozvoj a v posledni fad¢ také

udrzitelny rozvo;j.

V praktické ¢asti je provedeno predstaveni okresu a mésta Vsetin. Jsou zde obsazeny
informace o obyvatelstvu, historii a strategickém planu rozvoje. Pfedstaveni okresu a mésta
Vsetin  doplituje rozbor kulturni infrastruktury. Na zavér byly uskuteénény
semistrukturované rozhovory s klicovymi aktéry mistni kultury. Tyto rozhovory slouzily

jako podklad pro navrhy opatieni k podpoie rozvoje kulturniho sektoru ve mésté.

Kli¢ova slova: mistni rozvoj, kulturni infrastruktura, mistni aktéfi, organizace, mésto Vsetin

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with the topic "Local development of Vsetin through cultural
infrastructure". The thesis is structured in two parts, theoretical and practical. The first
chapter of the theoretical part deals mainly with the definition of the basic concepts of
culture, cultural policy and cultural heritage. The second chapter deals with the issue of
regional and local development, which includes Local Action Groups, the Ministry for Local

Development and, last but not least, sustainable development.

In the practical part an introduction to the district and the town of Vsetin is made.
Information about the population, history and the strategic development plan is included.
The presentation of the district and the town of Vsetin is complemented by an analysis of
the cultural infrastructure. Finally, semi-structured interviews were conducted with key
actors of the local culture. These interviews served as a basis for proposing measures to

support the development of the cultural sector in the city.

Keywords: local development, cultural infrastructure, local actors, organizations, city of

Vsetin
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UvVOoD

Bakalatskd prace bude fesSit kulturni infrastrukturu a jeji vyuziti pro podporu mistniho
rozvoje mésta Vsetin. Mésto spada pod Zlinsky kraj, ktery je znamy pro svou aktivni
podporu kultury. V této oblasti se nachazi mnoho kulturnich instituci, véetné muzeti, divadel,

galerii a knihoven, a rovnéz se zde pravidelné konaji rtizné kulturni akce a festivaly.

Kultura je dilezitou soucasti zivota kazdého ¢loveéka. Prindsi lidem véci, které jsou dilezité
pro osobni rust, vzdélani a socialni interakce. Mé také dulezity dopad na lidsky rozvoj a
celkovou spokojenost, coz plati nejen na individualni, ale i na spolecenské a ekonomické

arovni.

Americky antropolog Clifford Geertz definoval kulturu jako: "Kultura je vSude tam, kde se
setkavaji lidé. Je to to, co vytvafi vztahy mezi lidmi a jejich okolim a co umoZiuje

smysluplné sdileni zkuSenosti a hodnot."

Tato prace si klade za kol zkoumat data a zhodnotit, jak je v mésté Vsetin podporovana
kulturni scéna a jak se kulturni aktivity rozvijeji. Podpora kulturnich aktivit mize pfinaset
mnoho pozitivnich dopadid pro spolecnost, jako jsou napiiklad: rozvijeni kreativity,

posilovani kulturni identity, podporu vzdélani nebo zlepSeni celkového blahobytu.
Préce je rozdélena na dvé ¢asti, teoretickou a praktickou.

Cast teoreticka se bude vénovat zejména objasnéni zakladnich pojmi kultury, kulturni
politiky a kulturniho dédictvi. Déle tato ¢ast vymezuje oblast mistniho rozvoje. Mistni rozvoj
prostiednictvim kultury je zaloZzen na myslence, Ze kultura maze sehrat vyznamnou roli v
rozvoji mistnich komunit a mize byt kliCovym faktorem pro posileni a uchovani jejich

identity, zvykl a tradic.

V ¢asti praktické se budu vénovat samotnému popisu mésta Vsetin se zamétrenim predevSim
na obyvatelstvo, historii a strategicky plan rozvoje. Dale zde také rozeberu kulturni aktivity,
organizace a v také akce na uzemi mésta. V ramci praktické ¢asti prace budou provedeny
rozhovory s vybranymi kulturnimi aktéry, jejichZz odpovédi spolu s analyzou mésta budou
pouzity pro ¢ast navrhovou. V této ¢asti budou obsazena také konkrétni opatieni na podporu

kulturniho rozvoje ve méste.
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CIiLE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Tato bakalaiska prace ma za cil nejenom navrhnout moznosti opatteni pro podporu rozvoje
kultury ve Vseting, ale také provést podrobnou analyzu sekundarnich dat a provést
rozhovory s klicovymi aktéry, kteti maji vliv na mistni kulturu. Tyto rozhovory jsou klicové

pro pochopeni potieb a problémd, které jsou spojeny s rozvojem mistni kultury.

Teoreticka Cast této prace se bude snazit ptiblizit vefejnosti kulturni infrastrukturu a kulturni
politiku. K tomuto tcelu budou vyuzity reserSe, odborna literatura a vybrané internetové
zdroje, které se specializuji na dané téma. Navrhované moznosti opatfeni pro podporu
rozvoje kultury budou také propojeny se strategickymi dokumenty mésta, aby byla zajisténa

synergie mezi riiznymi iniciativami a programy, které maji vliv na kulturni rozvoj mésta.

Jako dal$i bude vénovana pozornost také charakteristice dil¢ich subjekti, které maji vliv na
mistni kulturu. Tyto subjekty budou popsany v podrobnosti a bude se snazeno zjistit, jakym
zptisobem piispivaji k mistni kultufe. K tomuto ucelu budou vyuzity pievazné internetové

zdroje, které pouzivaji pro svou komunikaci s vetejnosti.

Celkovym vystupem této bakalaiské prace budou Zadouci opatieni, kterd budou pfispivat ke
zlepSeni kulturniho Zivota ve Vsetin€. Tato opatteni budou peclivé navazovat na poskytnuté
rozhovory s kli¢ovymi aktéry a budou zahrnovat navrhy konkrétnich akci a programd, které

by mohly byt realizovany za ti€elem podpory mistni kultury.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VYMEZENI POJMU KULTURA, KULTURNI POLITIKA A
KULTURNI DEDICTVI

Prvni kapitola se vénuje definici pojmu kultura a mistni kultura. Kromé toho bude také
popsana kulturni politika a statni kulturni politika Ceské republiky. V posledni &asti kapitoly

se zam¢iuji na definici kulturniho dédictvi, jeho vyznam a zptsoby, jak ho chranit.

1.1 Kultura

V obecnosti lze fici, Ze pojem kultura je komplexni, coz znamen4, Ze na jednu stranu je jeho
vyznam jasny a srozumitelny, na druhou stranu vSak zahrnuje mnoho slozitych a obtizné

pochopitelnych aspektt. (O'Brien, 2015, s. 8)

Pojem kultura ma mnoho riznych vyznamu a je pouzivan v riznych kontextech a oborech.
Proto kazdé definice zavisi na odvétvi a zamétfeni vyzkumu. Aby byla definice platnd a
spolehliva pro studium, musi byt pfizpiisobena specifickému zkoumanému jevu a musi byt
operacionalizovana tak, aby splilovala pozadavky na validitu a spolehlivost. (Soukup, 2015,

s. 37)

Tento pojem se zrodil uz v antickém filozofickém zpisobu mysleni, kde se na jeho
prosazovani podileli pfedstavitelé sofismu a platonikd. Zejména fimsky filozof, obdivovatel
a prekladatel fecké filozofie Marcus Tullius Cicero sehral diilezitou roli pfi utvareni pojeti

kultury. (Soukup, 2015, s. 38)

Podle Lochmannové (2017, s. 94) lze kulturu definovat jako soubor vSech znalosti,
ptesvédceni, uméleckych projevii, moralnich hodnot, pravnich norem, zvyka a dovednosti,

které jsou od ¢loveka jako ¢lena dané spolecnosti o¢ekavany.

V Evropé¢ je kultura a zejména kulturni spoluprace soucasti procesu regiondlni integrace jiz
mnoho let. Zatazeni kultury do primarniho prava Evropské unie v roce 1993 znamenalo
zacatek kulturni politiky EU. S Maastrichtskou smlouvou se kultura stala dtlezitym
spojencem pii zvySovani viditelnosti Evropy ve svété. V soucasné dobé n€kolik zahrani¢nich
politik EU zahrnuje kulturu a kulturni spolupraci se tfetimi zemémi jako klicovy faktor.

(Psychogiopolou, 2015, s. 225)

Obvykle se kultura definuje jako kolekce prvki, které jsou obecné povazovany za kulturni
dédictvi a zvyky spolecnosti. Tato definice zahrnuje uméni v rtiznych podobdach, ale také

mnoho dalSich oblasti, vCetn¢ historickych pamatek, ochrany ptfirody a hygienickych
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navyka. Pro mnoho lidi je uroven hygienickych navyki také ukazatelem kulturniho vyspéni.

(Dostél a Kislingerova, 2012, s. 21).

1.1.1 Déleni kultury
Podle Kani (2014, s. 233-4) 1ze dle teorii kulturu Clenit do né¢kolika kategorii:
1. Vysoka kultura

o obecné se oznacuje jako péce o dusi a zahrnuje vybrané lidské ¢innosti, zejména

umeélecké (literatura, uméni) a védecké (véda).
2. Nizka kultura

o znama také jako lidova kultura, ktera zahrnuje napiiklad obleceni, jidelni zvyky a

hospodateni.
3. Tvoriva kultura

o vyznacuje se pfekonavanim soucasného stavu v lidské tviir¢i ¢innosti nebo socialnich

vztazich, hierarchii hodnot a zivotnim stylu.
4. Uzitna kultura

o zaméfuje se na vyuzivani toho, co jiz bylo objeveno a vytvofeno vrstvou tvorfivé
kultury. UZitna kultura se snazi uspokojit potfeby a pfinést pohodli, av§ak mize vést
k stereotypu a byt vyuzivana vladnouci politickou moci k prosazovani vlastnich

z4jml a manipulaci s obCany.
5. Multi kultura

o vyznacuje se tim, Ze v dnesni globalizované spolec¢nosti se riizné kultury setkavaji a
Casto si navzdjem nerozuméji, coZ vede k vaznym spolecenskym napétim a
konfliktim. Emigranti z jinych kultur si musi osvojit alesponi zdklady hostitelské
kultury a Casto vytvareji uzaviené skupiny, které se nachazeji na okraji vétSinové
spolecnosti. Proto se vynakladaji pokusy o multikulturni vychovu, kterd ma pomoci

lidem pochopit kulturni rozdily a sniZit nap€ti mezi riiznymi etnickymi skupinami.
6. Masova kultura

o je povazovéna za vedlejsi produkt primyslového rozvoje spolecnosti. Vyznacuje se
tim, Ze nepotiebuje narocné mysleni nebo soustfedéni a zamétuje se na urcity okruh

emoci. Rozsifeni této kultury se dé&je rychle diky komunika¢nim prostiedkiim, ale
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pfinasi negativni disledky jako ztrata individualismu a zvySovani izolovanosti mezi
lidmi. Masova kultura také omezuje moznost vlastniho duchovniho rozvoje a

zbavuje ¢lovéka nudy.

1.1.2 Vyznam kultury

Slovo kultura mé obvykle dva vyznamy: starsi zpiisob oznacuje oblast uméni, které vytvari
intelektudlni elita a je konzumovano predev§im vy$§imi a vzdélanymi tfidami. Druhy, Sirsi

vyznam oznaduje témét vie, co oddéluje ¢lovéka od zvitat. (Subrt, 2010, s. 100)

Kultura mé prvni vyznam spojeny s axiologii, tedy hodnotami, které jsou trvale platné a
vSeobecné uznavané v oblasti moralky a dusevniho rozvoje, jako jsou naptiklad mravnost,
estetika a vzd€lanost. V této interpretaci je kultura univerzadlnim fenoménem,
charakteristickym pouze pro lidské bytosti a nepfitomnym v jinych biologickych formach
zivota. Tato univerzalni kultura se projevuje v mnozstvi riznych dil¢ich a lokalnich kultur.

(Subrt, 2010, s. 100-101)

Druhy vyznam kultury je oznacovan jako antropologicky a zahrnuje minimalné dveé urovné
— obecnou a specifickou. V tomto pojeti znamena kultura nauceny soubor politickych,
ekonomickych, socidlnich, psychologickych, filosofickych a materidlnich prvkl urcité
skupiny lidi, které jednotlivci v této skupiné a celd skupina pouZzivaji k adaptaci na vné;si
prostiedi. V antropologickém pojeti kultury se kultury mezi sebou nehodnoti, jsou si rovny
a cilem védcu je klasifikovat a porovnavat sociokulturni systémy v prostoru a ¢ase na

zakladé kulturniho relativismu. (Subrt, 2010, s. 101)

Podle Bacuv¢ika (2012, s. 61) je spolecnost ovliviiovdna kulturou, a naopak, kultura je
tvofena podle urovné kultivovanosti spolecnosti. Kultura mé v §ir§im slova smyslu za ukol
zdokonalovat ¢loveéka a odlisit ho od zvitat, a to zahrnuje vSe, co lidstvo v pribéhu své
existence vyvinulo, aby se odlisilo od pfirody. AvSak v uzsim slova smyslu se kultura tyka

kulturnich instituci a produkti.

1.1.3 Financovani kultury

Financovani z vlastnich zdroji - rizné oblasti kultury maji odlisSnou schopnost
financovani ze svych vlastnich zdroji. To znamend, Ze existuji velké rozdily mezi
profesiondlni a amatérskou kulturou, a predevS§im mezi komer¢ni a nekomercni kulturou. V
souvislosti s debatami o financovani kultury se Casto vznd$i otazka, zda je opravnéné

financovat z vefejnych zdrojii neziskové organizace ve srovnani se soukromymi subjekty,
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jejichz umélecka kvalita a vysledny produkt jsou podobné a rozdil spoc¢iva pouze v pravni
formé, na niz jsou zalozZeny. Celkové plati, Zze nekomer¢ni kulturni organizace ziskavaji
pouze cast svych pfijma ze svych vlastnich zdrojt, obvykle ne vice nez dvacet procent.
Ackoli v jinych zemich je podil piijml z vlastnich zdroji obvykle vyssi, mélo kulturnich
produkt v oblasti vysoké kultury jsou skuteéné schopny se samofinancovat. (Bacuvcik,

2012, s. 177-179)

Financovani z vefejnych zdroji — vétSina kulturnich organizaci ziskava finanéni
prosttedky z vefejnych zdroji, jako jsou statni, krajské a obecni rozpocty. Nicméné v
posledni dobé¢ se statni financovani stalo méné¢ dulezitym zdrojem financovani v porovnani
s mesty a kraji. PoCet organizaci, které se snazi ziskat prostiedky z vefejnych zdroja, je vSak
stale vyssi nez pocet téch, které jsou podporovany, protoze mnozstvi dostupnych financi v
rozpoctech vetfejnych instituci je omezené a moc se nezvySuje. To vytvafi silné konkurenéni

prostiedi pro organizace, které o financovani usiluji. (Bacuvcik, 2012, s. 179-180)

1.1.4 Mistni kultura

Mistni kultura pfedstavuje sociokulturni systém ohrani¢eny jak geograficky, tak i ¢asove.
Hlavni funkce tohoto pojmu spociva v oddéleni riznych zptsobi kulturni adaptace, které se
v prubéhu historie vyvinuly v ridznych geografickych regionech a historickych
spole€enstvich. Mistni kultury jsou relativné autonomni a omezené casové a geograficky.
Kazda mistni kultura je organizovana do nékolika komplexné propojenych subsystémi
(socialni, ndboZensky, ekonomicky aj.). Tyto subsystémy reaguji na vlivy z vnéjSiho
prostfedi a postupné se méni a pretvareji. Existuji tii zakladni dimenze, pomoci kterych
muzeme popsat a zkoumat danou obec — artefakty, ideové systémy a sociokulturni regulace.

(Hubacek et. al, 2015, s. 26).

Meéstské oblasti vykazuji urcité sociokulturni vlastnosti, které jsou specifické pro dané
geografické tizemi. Zajimavym aspektem rozvoje kultury daného Gzemi je zajem mistnich
obyvatel o zmény a vyvoj, které probihaji v jejich regionu. Jejich aktivni zapojeni do
mistnich sociokulturnich procest a sdileni podobnych zajmu a cila piispiva k prosperité
mistni kultury. Vyznamnym faktorem prosperujici méstské lokalni kultury je mistni kulturni,

socialni, symbolicky a ekonomicky kapital. (Hubacek et. al, 2015, s. 47)

Pti zkoumani mistni méstské kultury je dalezité pracovat nejen s pojmem kultura, ale také s
pojmy subkultura a kontrakultura. To proto, ze zddna méstska kultura neni v soucasné dobé

homogenni, ale je rozdé€lena do riznych subkultur. (Hubéacek et. al, 2015, s. 30)
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1.2 Kulturni politika

Obvykle se kulturni politiky jednotlivych zemi liS§i v zavislosti na raznych vnitinich
faktorech, jako jsou politické klima, vladni program a hospodaiska situace, zejména z
kratkodobého hlediska. Z dlouhodobého hlediska se naopak 1iSi podle kulturni urovné
obyvatel, jejich zajmi a pozadavkd, kulturnich tradic a tradinich ptistupi ke kulturni
politice. Mimo to mohou byt kulturni politiky jednotlivych zemi ovlivnény vnéj$imi faktory,
jako jsou globalni politické udalosti a aktudlni trendy v mezinarodni kulturni scéné.

(Bacuvcik, 2012, s. 53)

Podle Bacuvcika (2012, s. 53) je vliv statnich a vetejnych politik a rozhodnuti organt vetejné
spravy znaénym faktorem, ktery ovlivituje kulturni infrastrukturu a kulturni zivot daného
statu. Kulturni oblast se vétSinou podtizuje politickym vliviim, 1 kdyZz se formalni vztah mezi
politikou a kulturou mtize v priibéhu ¢asu ménit. V minulosti byl kulturni zivot ovliviiovan
bud’ cirkevnim prostfedim, kde mnoho umélct piisobilo v rdmci cirkevnich struktur, nebo
Slechtickymi sidly, kde se S$lechtici sami vénovali tvorbé nebo umélce podporovali a

angazovali.

Existuji ¢tyti zakladni modely kulturni politiky, které popisuji zpasob, jakym stat pristupuje
k oblasti kultury. Prvnim modelem je role ulehfovatele, kterd se zamétuje na podporu
neziskovych amatérskych a profesionalnich kulturnich instituci s diirazem na podporu
procesu tvorby, nikoli na urcity styl produkce. Druhym modelem je role patrona, kdy stat
udrzuje urcity odstup od oblasti kultury a podporu realizuje prostiednictvim nezavislych
uméleckych rad. Tietim modelem je role architekta, kdy stat podporuje kulturni oblast
prostfednictvim ministerstva kultury, které urcuje, jak bude finan¢ni podpora rozdélena mezi
zajemce. Poslednim modelem je konstruktér, ktery je nejextrémnéjsi a zahrnuje vlastnictvi

nebo piimé ovliviiovani vSech prostredkii kulturni produkce. (Bacuv¢ik, 2012, s. 53-54)

Evropské staty se obecné soustiedi na nékolik klicovych oblasti v oblasti kulturni politiky,
jako jsou mezinarodni kulturni vztahy, péce o narodni kulturni dédictvi, zaméstnanost v
kulturnim sektoru, jazykova politika, média a kultura, rovnopravnost v kulturni politice,
umélecké vzdélavani, kulturni primysl, a zvlasté¢ vztah k menSindm. Tyto oblasti se pak
ptizplsobuji specifickym kulturnim politikdm jednotlivych statd a usiluji o soulad s
klicovymi kulturnimi zasady Evropské rady, jako je rovnost, tvlir¢i potencial, rozmanitost a

aktivni zapojeni do kulturniho Zivota. (Bacuv¢ik, 2012, s. 54-55)
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1.2.1 Statni Kulturni politika Ceské republiky

Podle Nekolného (2014, s 40-41) aktualni situace v Ceské kulturni politice ukazuje, ze
kulturni sektor neni dostate¢né cenén, pokud jde o jeho dulezitost pro rozvoj spolecnosti a
ekonomicky rust. Jeden z davodu této situace spociva v nedostatecné podpoie ze strany
vefejné spravy, nezajmu politickych predstaviteltl a statnich instituci. V Ceské republice neni
umeéni a kultura v centru zajmu veiejné spravy a stale se vnimaji spise jako zatéz pro vetrejné
finance nez jako investice, které stimuluji rust a blahobyt. Nejen vefejna sprava, ale ani

Siroka vefejnost nevykazuje velky zajem o kulturni a umélecké aktivity.

V oblasti kultury v Ceské republice se vyskytuji problémy s nedostatkem spolehlivych dat a
vyzkumnych praci. I kdyz je vyzkum socialnich dopadt kultury a uméni slozity a predmétem
pribézné diskuze, evaluace kulturnich aktivit by méla byt v zajmu organizatort a vedoucich
pracovniki kulturnich organizaci. Tyto organizace by mély mit ptehled o tom, jak jejich
¢innost ovlivituje publikum a ucastniky. V soucasné dob¢ vsak chybi jasna kulturni strategie

a spolehliva datova baze pro vyzkum a odbornou debatu. (Nekolny, 2014, s. 41)

Po politickych a spolecenskych zménédch v roce 1989 se mnoho pracovnikli v kulturnich
organizacich a umélecké sféfe stavélo k otazce kulturni politiky statu velmi skepticky.
Obecné prevladal ndzor, Ze stat by nemél mit vliv na oblast kultury a Ze kulturni politika
jako samostatny dokument a politicky smér neni nezbytna. Nicméné stale bylo povazovano
za dualezité, aby stat podporoval, ptedevsim finan¢né, kulturni instituce a uméleckou tvorbu.

(Baguveik, 2012, s. 56)

1.2.2 Vize a cile statni kulturni politiky

Podle dokumentu z roku 2001 jsou hlavnimi cili statni kulturni politiky zajisténi svobody
umeélecké tvorby, podpora obcCanského sdruzovani a kulturnich aktivit, decentralizace
systému kultury a pfeneseni rozhodovacich procesit z vefejné a statni spravy, ochrana
kulturniho dédictvi, zajisténi svobodného piistupu k informacim a vymeéna informaci jak

uvnitt, tak 1 vn€ systému kultury. (Bacuvcik, 2012, s. 57)

V roce 2021 byla uvedena nova strategicka koncepce pro roli kreativity a kultury v Ceské
republice, kterd byla soucasti Statni kulturni politiky. Tento novy ramec pfinesl vyznamnou
zménu pfistupu k oblasti kultury, kreativity a uméni, které se nyni vnimaji jako Sir$i
mezisektorova oblast a nedilnd soucdst spolecnosti 1 hospodafstvi. Diilezitost této
transformace byla zdiraznéna pandemii Covid-19, ktera tvrdé zasahla kulturni a kreativni

sektor. K obnové tohoto sektoru je tedy zapotiebi rozsifeni role Ministerstva kultury, aby
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mohlo spravovat cely sektor, nikoliv jen jeho &asti. Siroké chapani kultury a jeji
mezisektorova povaha jsou kli¢ové pro oziveni kulturniho a kreativniho sektoru, coz je
zdliraznéno v aktudlnich evropskych strategiich. Béhem pandemie se ukazala jeSté vétsi
potieba propojit kulturu a kreativitu s podnikanim, rozvojem regionti, socialnimi sférami, a
dokonce i s vzd€lavanim a zdravotnickym systémem. Statni kulturni politika stanovuje
obecny smér pro kulturu, uméni a tvofivost v pfistich péti letech a poskytuje zéklad pro
spolupraci mezi vefejnou spravou a soukromym sektorem v této oblasti. (Statni kulturni

politika 20212025+, © 2023)

Vyse zminéna politika ma prvni tfi cile zaméfené na tradi¢ni oblasti Ministerstva kultury,
zatimco dalsi tfi cile se vénuji novym oblastem a zvySuji schopnost ministerstva spravovat

kulturni a kreativni sektor efektivnéji. (Statni kulturni politika 2021-2025+, © 2023)
Cil 1: ZvySovani dostupnosti a pristupnosti kultury

Tento cil je divodem, pro¢ byla zalozena ministerstva kultury po celém svéteé. Hlavnimi
iniciativami jsou vyuziti digitalnich technologii k umoznéni pfistupu ke kulturnim dilim a
poskytnuti volného vstupu do nejvyznamnéjSich kulturnich instituci jako kompenzace za
vypadky z pfijml ze vstupného. V neposledni fadé¢ bude podporovan rozvoj kulturnich a

kreativnich center v regionech. (Statni kulturni politika 2021-2025+, © 2023)

Cil 2: U¢inna péce o kulturni dédictvi

Cil je vénovan ucinné péci o kulturni dédictvi a dtlezité je zajisténi, ze legislativni, financni
a systémové nastroje budou navzajem propojeny. Bude rozvijen Integrovany systém pro
ochranu movitého kulturniho dédictvi a také budou modernizovany technologie instituci,

které se zabyvaji kulturou a uménim. Dilezitou roli zde hraje digitalizace, ktera umozni

snadnéjsi ptistup ke kulturnimu dédictvi. (Statni kulturni politika 2021-2025+, © 2023)
Cil 3: Rozvoj zivého uméni

Zde je kli¢ova podpora rozvoje Zivého umeéni, kterd se soustfedi na rozvoj lidskych zdrojt,
coZ je dilezity faktor pro obnovu kultury. Mezi hlavni opatfeni patii zajiSténi podpory pro
umélce a pomoci jim s druhou kariérou. Ministerstvo kultury hodla piedstavit novy zédkon o
statutu umélch a bude déle rozvijet programy podpory pro propojeni, rozvoj dovednosti a
internacionalizaci kulturniho dédictvi CR. Bude podporovat také projekty, které propojuji

zivé umeni, kulturni pamatky a zkoumani. (Statni kulturni politika 2021-2025+, © 2023)
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Cil 4: Rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi

V cili ¢islo 4 je dilezita podpora kulturniho a kreativniho odvétvi vyuzitim bohatych talentti
a inovaé¢niho potencialu v Ceské republice. DuleZité je ukongit éru, kdy se ekonomicky
prospéch, ktery kultura a kreativni odvétvi prinaseji, nedostatecné zohlediioval. Ministerstvo
kultury bude navrhovat upravu zakona o podpote kultury, aby Iépe reflektoval novou pozici
kultury a kreativniho sektoru a pfinasel nové ndstroje podpory. (Statni kulturni politika

2021-2025+, © 2023)
Cil 5: Spoluprace mezi sektory

Ministerstvo kultury bude usilovat o intenzivnéjsi spolupraci s jinymi resorty a bude dobrym
partnerem pro klicové aktéry. Tim bude podporovat cely kulturni a kreativni sektor i mimo

své vlastni materidly a nastroje. (Statni kulturni politika 2021-2025+, © 2023)
Cil 6: kli¢ovy cil pro naplnéni Statni kulturni politiky

Ministerstvo kultury se bude transformovat, aby mohlo 1épe podporovat cely kulturni a
kreativni sektor. Ministerstvo zvysi svou kapacitu hlavné¢ tim, ze digitaln¢ zpracuje dotacni
systém, zavede analytické sekci a rozsiii sekci pro kulturni a kreativni odvétvi. (Statni

kulturni politika 2021-2025+, © 2023)

1.3 Kulturni dédictvi

Kulturni dédictvi zahrnuje vSechny kulturni statky, které jsou souc¢asti spole€nosti a kultury
a jsou dilezité pro kulturni Zivot lidstva. Tento souhrn véci a pamatek, které byly vytvoreny

v minulosti, ma kulturni a historickou hodnotu.

1.3.1 Definice kulturniho dédictvi

Kulturni dédictvi je neodmyslitelnou soucésti kultury, a to jak v materidlni, tak v
nemateridlni podob&. Nemateridlni kulturni dédictvi zahrnuje prvky, které nejsou hmotného
charakteru, ale jsou pfedavany z generace na generaci a mohou se vyvijet pod vlivem
vnéjsiho prostredi. Sem patii napiiklad mySlenky, rceni, pfislovi, hudba a spolecenské
zvyklosti. Materialni kulturni dédictvi se sklada z pamatek a jinych hmotnych vytvori lidi,
napiiklad architektury, sochatstvi, malifstvi, grafiky, uzitého uméni, literarnich dél nebo
vyndlezii. Pamatky s nejvyssi hodnotou kulturniho dédictvi jsou zahrnuty do seznamu

svetového dédictvi UNESCO. (Narodni ustav lidové kultury, © 2023)
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V roce 2003 schvalila vlada Ceské republiky plan na zlepseni ochrany tradi¢niho lidového
kulturniho dédictvi v zemi, ktery byl vypracovan Narodnim ustavem lidové kultury a
Ministerstvem kultury Ceské republiky ve spolupraci s fadou odborniki z riiznych instituci
aufadii. Centralnim povéfenym pracovistém pro koordinaci a plnéni tkoll spojenych s timto

planem byl jmenovan NULK. (Narodni ustav lidové kultury, © 2023)

7| NARODNI
USTAV _

LIDOVE

"9 | KULTURY

Obrazek 1 Logo NULK, Zdroj: Narodni ustav lidové
kultury, © 2023

Evropskeé kulturni dédictvi se sklada z riznorodych kulturnich a tvircich projevi, které tvofi
cennou a pestrou mozaiku. Tyto projevy jsou odkazem ptedchozich generaci Evropant a
zaroven jsou inspiraci pro budouci generace. Kulturni dédictvi obohacuje zivoty
jednotlivych obcani, ptispiva k rozvoji kulturniho a kreativniho odvétvi a méa vyznamnou
roli pfi budovani evropského socidlniho kapitalu. Také pomaha k hospodarskému ristu,
zamestnanosti a socialni soudrZznosti a ma potencidl revitalizovat méstské a venkovské

oblasti a podporovat udrzitelny cestovni ruch. (European Union, © 1995-2023)

Evropsky akcéni ramec pro kulturni dédictvi, ktery byl schvalen v roce 2018, je vyznamnym
prvkem na trovni EU, ktery organizuje aktivity tykajici se kulturniho dédictvi. Tento ramec
vychazi z usili Evropského roku kulturniho dédictvi 2018 a ma za cil udrZet a zlepsit jeho
uspéch a dlouhodoby dopad. Obsahuje Ctyii zasady a pet hlavnich oblasti, které se tykaji
prace s evropskym kulturnim dédictvim. Mezi zasady patii holisticky a integrovany
charakter, produkce politiky, ktera je zaloZena na faktech a také ucast mnoha zicastnénych
stran. Do péti hlavnich oblasti se zahrnuje inkluzivni Evropa, udrzitelnd Evropa, odolnéjsi
Evropa, inovativni Evropa a silngjsi globalni partnerstvi, které se tykaji prace s evropskym

kulturnim dédictvim. (European Union, © 1995-2023)

Vyuziti kulturniho dédictvi a cestovniho ruchu se stdvd vyznamnym zdrojem pro mistni
rozvoj. V mnoha evropskych zemich decentralizace zménila vnimani roli malych mést a
poskytla jim vétsi pravomoci a schopnosti. Evropska regiondlni politika jiz od 90. let 20.

stol. zdlraziiuje diilezitost socidlniho a uizemniho sjednoceni. Prostorova blizkost je velice
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klicovym faktorem pro dosazeni solidarity a podpory hospodaiského rustu. (Klusadkova,

2019, s. 25-26)

1.3.2 Ochrana kulturniho dédictvi

Ochrana a uchovavani kulturniho dédictvi méa velmi dlouhou tradici. Jde o proces, ktery je
siln€¢ ovlivnén vefejnym minénim, vladni politikou a odbornymi nazory. Jde €asto o ¢innost
finan¢né velmi nakladnou, coz se tyka hlavné nemovitého kulturniho dédictvi, a do jisté miry

1 pravné slozitou. (Hubacek et, 2015, s. 85)

V oblasti ochrany kulturniho dédictvi je hlavnim pfedmétem péce o kulturni statky, které
mohou byt jak materidlni, tak duchovni povahy. Materialni kulturni statky jsou obvykle
rozdéleny do dvou zékladnich kategorii — movité a nemovité. Starost o nemovité kulturni
statky zahrnuje zejména zachranu, vyzkum, restaurovani a Udrzbu, zatimco u movitych
kulturnich statkd jde pfedevSim o vytvareni, konzervaci, restaurovani, vyzkum a odborné
zpracovani sbirek. Péce o nehmotné kulturni statky se soustfedi hlavné na jejich vyzkum,

dokumentaci a prezentaci. (Hubacek et, 2015, s. 75)

Hlavnimi institucemi v oblasti kulturniho dédictvi jsou spravy jednotlivych pamatkovych
objektl, muzea, galerie, pamatniky, skanzeny, archivy, knihovny a spolky. Tyto instituce
maji za ukol nejen ochranu a uchovani kulturniho dédictvi, ale také jeho prezentaci.

(Hubacek et, 2015, s. 85)

V oblasti pamatkové péce je kliCoveé zachovani a zptistupnéni vSech hodnotovych aspektl
pamatky. Je nutné vénovat pozornost nejen budovam, které musi byt funkéni a Zivé, ale 1
sbirkovym pfedmétim v muzeich. Pamatkova péce musi najit rovnovahu mezi praktickym

fungovanim objektu a pozadavky na jeho pamatkovou hodnotu. (Horak, 2013, s. 13)
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2 PROBLEMATIKA REGIONALNIHO A MISTNIHO ROZVOJE

V druhé kapitole pfiblizim pojem regionalni a mistni rozvoj. Tento rozvoj se tyka
konkrétnich tizemi, jako jsou kraje, okresy a obce. V ramci této kapitoly budou rovnéz
popsany konkrétni néstroje a organizace, které pomahaji k rozvoji téchto tzemi, jako jsou
mikroregiony, mistni akéni skupiny a Ministerstvo pro mistni rozvoj. V zavéru se zamétim
na udrzitelny rozvoj uzemi a jeho tifi pilife, kterymi jsou ekonomicky, socialni a

environmentalni.

2.1 Regionalni rozvoj

Ackoliv neni stanovena jednotnd a obecné uznavana definice regiondlniho rozvoje, vétSina
ptistupt k nému sdili nazor, ze se jednd o rozvoj ur¢itého Gizemi a zaroven o ¢innost, kterou
provadéji zastupci verfejné spravy (eventualné neziskového a soukromého sektoru) s cilem
podpofit rozvoj daného tzemi. Regiondlni rozvoj se skladd z raznych slozek, jako je
napftiklad rozvoj hospodéafstvi, socidlnich podminek, nebo rozvoj specifickych oblasti jako
je doprava ¢i obchodni ¢innosti. Nicméné, v mnoha ptipadech jsou nékteré z téchto prvka

prioritni a dominuji v realizaci rozvojovych aktivit. (Maier a kol., 2012, s. 171)

Cilem rozvoje regionu je zlepSovani podminek v dané oblasti s ohledem na udrZeni nebo
rust blahobytu obyvatel. To zahrnuje zlepSovani hospodarskych podminek, coZ znamena
nejen ekonomicky rust, ale také adaptaci regionu na ménici se podminky, jak vnitini, tak i
vnéjsi. V oblasti socidlniho rozvoje regionti zahrnuje zlepSovani podminek vytvareni lep§iho
socidlniho prostfedi a poskytovani vys$si kvality sluzeb, jako jsou zdravotni péce a
vzdélavani. Jednim z prvki, které pfispivaji ke zlepSeni podminek v regionu, je 1 zvySeni
kvality Zivotniho prostiedi pro obyvatele. Tento krok sice nemusi pfimo vést k regionalnimu
rozvoji, ale ptispiva k vytvoteni podminek pro rozvoj ekonomiky a socialnich oblasti. (Maier

akol., 2012,s. 171-172)

Abychom mohli vysvétlit rozdily v riistu v jednotlivych regionech na zakladé jejich riznych
inovacnich aktivit, musime porozumét mechanismiim, které vedou k vytvareni znalosti a
také tomu, jak se tyto znalosti pfevadeji do hospodarského ristu. Pokud je technologicky
pokrok vnimén jako nezavisly na akumulaci kapitalu, isporach z rozsahu, lidském kapitalu,
a predev§im vefejném statku, pak jeho tvorba nesouvisi na ostatnich faktorech
ekonomického systému a jeho dopad na hospodarsky rist je povazovan za méné vyznamny

nez tradi¢ni vyrobni faktory. (Crescenzi, 2011, s. 11)
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2.1.1 Koncept regionu a jeho rozvoj

Termin region ma mnoho vyznami. Muize se jednat o rizna uzemi, kterd maji odlisné
charakteristiky. V obecnosti lze regiony dé€lit na fyzické, které vznikaji na zakladé
podobnych nebo srovnatelnych ptirodnich podminek a jsou vymezeny ptirodnimi bariérami
nebo rozhranimi. Dal§i kategorii jsou administrativné spravni regiony, které maji pevné
stanovené hranice a posledni kategorii jsou funk¢ni regiony, coz jsou Gzemi, kterd funguji

jako celek. (Maier a kol., 2012, s. 170)

Riizné velka izemi mohou byt oznacovana jako regiony. Stiedni Evropa mize byt ptikladem
regionu, stejné jako jednotlivé kraje v Ceské republice, které se oznaduji jako regiony
soudrznosti. Kraje samy o sobé mohou také tvofit regiony a mensi tzemni celky jako
naptiklad oblasti obci s rozsifenou pisobnosti, které se mohou oznacovat jako mikroregiony.
Existuje také minimalni velikost regionu, kterd souvisi s jeho hospodaiskym potencidlem.
Proto jsou regiony rozdéleny podle jejich velikosti do riznych tadd, coz oznacuje skupinu

obdobn¢ velkych regionti. (Maier a kol., 2012, s. 170-171)

Velikost regionu ma klicovy vliv na jeho rozvoj, protoze ovliviiuje jeho ekonomicky a
socialni potencial a urcuje ekonomickou strukturu, kterd je pro dany region relevantni.
Ruazné velikosti regiont vyzaduji odlisné infrastrukturni fady a rozvojové aktivity, protoze
jednotlivé Grovné aktivit maji dopad na riizné velké oblasti. Investice, které vytvareji
pracovni mista v jinych oblastech, mohou byt vyznamné pro regiony s nedostatkem
pracovnich pfilezitosti, pokud lidé mohou dojizdét do téchto oblasti za praci. Tyto investice
mohou pfinédset prospéch i mensim obcim, které se nachazeji v blizkosti téchto pracovnich

center. (Maier a kol., 2012, s. 174-175)

2.2 Mistni rozvoj

Zjisténi vlivu kultury na mistni rozvoj zatim neni mozné piesné kvantifikovat. Dochazi k
nedostatku dat a ukazateldl na mistni Grovni, coz miZe byt zptisobeno rostoucim zdjmem o
kulturu v regiondlnich a mistnich strategiich a finan¢nich néstrojich. Organizace jako
Agenda 21 se snazi méfit celkovy mistni rozvoj, véetné jeho vlivu na kulturu. (Tittelbachova,

2011, s. 141).

Oznaceni mistni rozvoj se objevuje v nazvech vefejnych organizaci, naptiklad v
Ministerstvu pro mistni rozvoj. Jeho cilem je ptredevsim zlepSeni kvality Zivota obyvatel,

podpora zamé&stnanosti, rozvoj sluzeb a vzdélani. Z hlediska ekonomického rozvoj zvySuje
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konkurenceschopnost a vykonnosti mistnich ekonomik. Mezi hlavni ukazatele
ekonomického rozvoje patii HDP, mira nezaméstnanosti, mzdova hladina a ekonomicky

ukazatel. (Bernard, 2010, s. 17)

Pokud je mistni rozvoj chdpan jen jako rozvoj ekonomicky, tak se zanedbavaji dalsi dalezité
socialni aspekty. Zvazovani ekonomického rozvoje v malych obcich neni pfili§ vhodné,
protoze tyto obce maji omezenou ekonomickou aktivitu. Je tedy nutné brat v tivahu i dalsi
faktory mistniho rozvoje, nejen ty ekonomické, a zvazit je na urovni vétsich prostorovych

jednotek. (Bernard, 2010, s. 17-18)

2.3 Mikroregiony, mistni akéni skupiny a jejich rozvoj

Vznikaji obvykle jako sdruzeni obci, které se nachéazeji v blizkosti urcit¢ho ptirozené¢ho
stiediska, coz jsou spaddova Uzemi. Velikost mikroregionii se lisi, ale pfiblizné polovina
zkoumanych regionit méd mén¢ nez deset tisic obyvatel a méné nez deset ¢lenskych obci. V
letech 1999-2001 bylo zalozeno nejvice mikroregiond v souvislosti s novelou zédkona o
obcich, ale v prub¢hu dalsich let doslo spiSe k poklesu tendence k vzniku. Na druhé strané
MAS byly jasné definovany programem Leader a vétSina z nich vznikla mezi lety 2005 a
2007. Hustota obyvatel v MAS je obvykle niZsi neZ v mikroregionech, protoZe program
Leader je urCen pro oblasti venkovského charakteru s nizkou koncentraci obyvatel.

(Ministerstvo vnitra Ceské republiky, © 2023)

MAS je sdruzenim riznych subjektd, jako jsou obcané, neziskové organizace, soukromé
podniky a vefejna sprava (napi. obce, svazky obci a instituce vefejného sektoru), ktefi
spolupracuji na podpoie rozvoje venkovskych oblasti a zemédélstvi. Jejich primarnim
zamérem je vyuZzit metodu Leader k ziskéani finan¢nich prostfedkl z evropskych a narodnich
programu pro konkrétni venkovsky region. Hlavnim cilem je zlepsit kvalitu zivota v téchto
oblastech. Kromé toho se MAS intenzivné angazuje pii spravné alokaci dota¢nich
prostiedkli s ohledem na specifické potteby venkovskych oblasti s omezenou koncentraci
obyvatel. Tim se podporuje ekonomicky rozvoj a vytvaii se spolecna vize pro dany region.

(Chytry region, © 2017)

Metoda Leader je pouzivana pii komunitné vedeném mistnim rozvoji a zahrnuje takzvané
principy zdola nahoru, partnerstvi vetfejnych a soukromych subjektd, tvorbu mistnich
rozvojovych strategii, integrované a vicesektorové akce, inovativnost a spolupraci. MAS se
fidi standardy, které stanovuji pozadavky na institucionalni a funk¢ni nastaveni, které musi

splnit, aby mohly zadat o podporu implementace SCLLD. (Chytry region, © 2017)
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2.4 Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

MMR je soucasti centralnich instituci vetejné spravy v CR, které jsou urceny v platnych
pravnich predpisech a maji své specifické oblasti pusobnosti. Vzhledem ke svym
pravomocem, povinnostem a odpovédnosti za finan¢ni fizeni méa vyznamnou roli ve vetejné

sprave. Ministerstvo vzniklo k 1. listopadu 1996 a ovliviiuje tyto oblasti:

o politiku regiont O procesy expropriace

o politiku bydleni o investi¢ni politiku

o rozvoj obytnych a bytovych fondu o cestovni ruch

o prondjem bytovych a nebytovych ploch o vefejné drazby a realitni aktivity
o uzemni uspofadani o funeralni sluzby

(Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, © 2023)
A MINISTERSTVO
- PRO MISTNI
L’ ROZVOJ CR

Obrazek 2 Logo MMR CR, Zdroj: Ministerstvo pro mistni rozvoj CR,
© 2023

Ministerstvo pro mistni rozvoj ma Siroké pravomoci, nebot’ nejenze vykonava pravomoci
stanovené zakony, ale také fidi financovani politiky v oblasti bydleni a statni regionalni
politiky a zaroven zajiStuje koordinaci aktivit ostatnich organi ve statni spravé a
ministerstev v této oblasti. Dale mé roli Narodniho koordina¢niho organu. Ministerstvo také
poskytuje metodickou a informac¢ni podporu krajské samospraveé, obcim, méstim a jejich
asociacim v oblasti evropskych regionalnich struktur. (Ministerstvo pro mistni rozvoj CR,

© 2023)

V CR je situace vyjime¢na ve srovnani s ostatnimi evropskymi zemémi, kdy i nejmensi
venkovské obce, které se sklddaji pouze z jedné vesnice, maji svilj vlastni demokraticky
zvoleny zastupitelsky organ a hospodaii s vlastnim pravidelnym rozpoctem. VétSina
ostatnich zemi se v pribéhu 20. stoleti rozhodla sloucit tyto malé obce do vétsich celki, coz

vedlo k zaniku jejich samospravy. (Bernard, 2011, s 11)
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2.4.1 Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD)

CLLD se specializuje na konkrétni oblast, kterou spravuji mistni akéni skupiny slozené z
riznych subjekt, které zastupuji z4jmy jak vefejného, tak soukromého charakteru
prislusného subregionu. V téchto skupinach nejsou definovany zadné vefejné organy podle
mistnich zdkonli a rozhodovani neni ovlivnéno jednotlivymi zajmovymi skupinami.

(Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, © 2023)

Realizuje se na zéklad¢ plani a strategii kazdé konkrétni mistni akéni skupiny (strategii
CLLD) a je ptfizptusoben subregionalnim potiebdm a potencidlu. Krom¢ toho obsahuje nové
prvky piizptisobené mistnim podminkdm s dirazem na propojovani a moznosti spoluprace.
Mistni akéni skupiny piredstavuji partnerstvi mezi obcCany, neziskovymi organizacemi,
subjekty ze soukromé podnikatelské sféry a vefejnou spravou (obcemi, svazky obci a dal§imi
subjekty) za ucelem vylepSeni Zivotni trovné€ na venkové a rozvijeni obce v jejim tzemnim

rozsahu. (Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, © 2023)

Nastroj CLLD je zaméfen na nasledujici hlavni témata:
o zaméstnanost a obyvatele o Zivotni prostfedi a zem&deélstvi
o podnikdni a mistni ekonomiku o rozvoj venkova a sluzeb
o vzdélani a socidlni integraci

(Chytry region, © 2017)

2.5 Udrzitelny rozvoj

Evropsky parlament vymezil udrzitelny rozvoj jako proces, ktery zvySuje kvalitu zivota a
prosperitu lidi v ramci kapacity ekosystému a souCasné zachovava ptirodni hodnoty

biologické rozmanitosti pro soucasné i budouci generace. (Maier a kol., 2012, s. 12)

Rozvoj udrzitelnosti zahrnuje snahu o zmirnéni nebo odstranéni negativnich dopadi
soucasného a minulého vyvoje lidské spolecnosti, ktery se zamétoval predevSim na
ekonomicky rtst. Tento piistup k rozvoji ma nevratné disledky pro podobu a fungovani nasi
planety, protoze vétSina piirodnich zdrojl je omezena a pfiliSna spotieba téchto zdrojl Skodi
nasi planeté. (Ministerstvo Zivotniho prostfedi, © 2008-2023)

Udrzitelny rozvoj neklade diraz pouze na ekonomicky pokrok, ale také na spolecenské

hodnoty a ochranu piirodniho bohatstvi. Klicovym cilem je zajiSténi kvality Zivota pro

soucasné generace a soucasné ochrana potieb budoucich generaci a dalSich obyvatel planety.
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Je dulezité chapat, ze socialni, environmentdlni a ekonomické pilife spole¢nosti jsou
vzajemné propojené a nelze upiednostnit jeden z nich na tkor ostatnich. UdrZitelny rozvoj
se dnes nevztahuje pouze na ochranu ptirody a Zivotniho prostfedi, ale také na efektivni
spravu a vladnuti. Pro dosazeni skute€né¢ho udrzitelného rozvoje je dilezité vytvaret

soudrzné verejné politiky, které jsou podlozeny fakty a zahrnuji ucast vefejnosti a

smysluplny spolecensky dialog. (Ministerstvo Zivotniho prostredi, © 2008—2023)

@ CILE <:rozvoie

DOSTOJNAPRACE
AEKUWVRUSI

13 ot 14 Hioe 16 % i&%ﬁs’%{:s 17 &t "’
b UDRZ'YELNEHO
ROZVOIE

Obrazek 3 Hlavni cile udrzitelného rozvoje, Zdroj: Tyden
udrzitelnosti, © 2023

2.5.1 Pilife udrzitelného rozvoje

Vysvétleni a normativni definice udrzitelného rozvoje se Casto zakladaji na konceptu
rovnovahy mezi tzv. pilifi udrzitelného rozvoje: ekonomickym, socidlnim a
environmentalnim. Obcas se zahrne i ¢tvrty pilit kulturni a dal$i jako naptiklad dobra sprava
vetejnych véci. Toto rozdéleni pilifi se poklada za kli€ovy prvek udrzitelnosti a obvykle

slouzi jako normativni zaklad pro definici udrzitelného rozvoje. (Maier a kol., 2012, s. 14)

Ekonomicky pilif se zaméfuje na rozvoj ekonomiky, mezinarodni obchod, nezaméstnanost,
regiondlni rozvoj a organiza¢ni strukturu firem vzhledem k dal§im dvéma aspektim
udrzitelného rozvoje. Tento aspekt se snazi udrzet hospodarsky blahobyt, aniz by to m¢lo
negativni dopad na Zivotni prostfedi. Ekonomicky riist zavisi na zivotnim prostiedi a jeho
ptirodnich zdrojich. Proto by méla ekonomika brat v ivahu limity pfirodnich zdrojt. V ramci
ekonomického pilife jsou témata spojena s vyrobou a spotiebou, coz vede k plytvani
pfirodnimi zdroji a hromadéni odpadu. Cilem udrzitelného rozvoje je vytvoftit hospodarskou
¢innost, kterd umozni zisk, ale zaroven bude fungovat jako kolob&h, aby mohly dalsi

generace v budoucnu vytvaiet zisk z téch samych zdrojt. (Tyden udrzitelnosti, © 2023)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 28

Socidlni pilif se zaméfuje na udrzeni jednoty mezi riznymi generacemi a socidlnimi
skupinami, zajiSténi rovnych prav a pfistupu ke vzdélani a také na boj proti chudobé. V
dnesni dob¢ existuje neuspokojivy pocit nestésti a nedostatku pohody, piestoze spolecnost
dosahla materialniho rstu. Bohati lidé neustale hromadi bohatstvi na ukor chudych, coz
zpusobuje nespokojenost a nezéjem o vetejné zalezitosti. To vede k nartiistajici nevrazivosti
mezi riznymi skupinami lidi a nestabilit€¢ v spolecnosti, kterd se projevuje v obCanskych
nepokojich, protestech a frustraci. Udrzitelna spole¢nost musi byt spravedliva, stabilni a mit
aktivni obcCany, ktefi se zajimaji o spoleCenské déni, respektuji rozdily a jsou otevieni
dialogu. Tato spolec¢nost musi umoznit kazdému naplnit svlij potencial prostiednictvim
vzdélani a distojného pracovniho uplatnéni, aniz by kohokoli vylucovala z divodu nézord,

pohlavi, narodnosti, etnicity nebo kompetenci. (Tyden udrzitelnosti, © 2023)

Environmentalni pilif se zamétfuje na snizovani zneciSténi, Setrné vyuzivani a spotiebu
neobnovitelnych zdrojl, ochranu unikatnich ekosystému a boj s klimatickymi zménami.
Ptirodni zdroje jsou pro nas dulezité, a proto je dilezité¢ s nimi nakladat hospodarné, aby
nebyly vyCerpany a abychom je mohli vyuzivat i v budoucnu. Pokud tyto zdroje vy€erpame,
muze to vést k vaZznym problémim, které by mohly ohrozit nasi schopnost dlouhodobého

preziti na Zemi. (Tyden udrZitelnosti, © 2023)

SNESITELNY SPRAVEDLIVY

ZIVOTASCHOPNY

Obrazek 4 Pilite udrzitelného rozvoje, Zdroj: Ministerstvo
zivotniho prostfedi, © 2008-2023
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3 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

Pro teoretickou Cast byly vyuzity informace z literarnich prament s primarnim zaméienim
na bibliografické zdroje. Tyto zdroje byly vybrany s ohledem na téma prace a rok vydani,
aby bylo zajisténo pouziti co nejaktudlnéjSich informaci. Kromé toho jsem vyuzila
specializované internetové zdroje, jako jsou webové stranky Ministerstva kultury Ceské

republiky, Ministerstva vnitra a Ministerstva zivotniho prostredi.

Teoreticka Cast prace se sklada ze dvou ¢asti. V prvni je soustiedéna na problematiku kultury
jako celku a dale jsem také popsala rozdéleni kultury a jeji blizsi vyznam. Jako dal$i jsem
nastinila financovani kultury z vné&jSich a z vnitinich zdroju a objasnila pojem mistni kultura,
ktery predstavuje sociokulturni systém vymezeny nejen geograficky, ale i casové.
V neposledni fadé jsem se zaméfila na kulturni politiku a Statni kulturni politiku CR a jeji

vize a také cile. V zaveéru prvni casti se zabyvam kulturnim dédictvim a tim, jakym

zpuisobem je chranéno.

V ramci druhé ¢asti doslo k pfedstaveni regionalniho rozvoje a konceptu regiont. Jako dalsi
jsou zde popsany mikroregiony a MAS, které se zakladaji s cilem sdruZovat zajmy mistnich
komunit a obci s cilem uskute€nit konkrétni zmény. V této ¢asti byl objasnén pojem mistni
rozvoj, vysvétlena podstata Ministerstva pro mistni rozvoj a také to, jaké oblasti jsou
ministerstvem ovliviiovany. Doslo i k jasnému vymezeni Komunitné¢ vedeného mistniho
rozvoje, jez je zaméfeny na urcité uzemi, na kterém ptsobi mistni akéni skupiny slozené z
ruznych subjektd, zastupujici vefejné i soukromé subregionalni socioekonomické zajmy a
které jsou odpoveédné za spravu tohoto uzemi. Jako posledni jsem se zaméfila na udrzitelny
rozvoj a jeho tfi pilite udrzitelnosti. Veskeré informace ziskané v teoretické casti bakalarské

préce jsou propojeny s praktickou ¢asti.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 PREDSTAVENI OKRESU A MESTA VSETIN

Okres Vsetin je jednim z okresl nachazejicich se ve Zlinském kraji, ktery byl vytvoren k 1.
lednu 2000 jako souéast reformy tizemni samospravy v Ceské republice, ktera méla za cil
vytvoftit vy$si izemni samospravné celky. Tento kraj je tvoien celkem 14 okresy a zahrnuje
1 okres Vsetin. Okres Vsetin je charakteristicky svym horskym a zalesnénym terénem. Vice
nez polovina jeho rozlohy je pokryta lesy, coz z n¢j €ini jeden z nejlesnatéjSich okrest v
Ceské republice. Nejvyssi horou ve Zlinském kraji je Certiiv mlyn, ktery se nachazi v
Moravskoslezskych Beskydech v severni ¢asti okresu. Kromé toho okres Vsetin zahrnuje i
dalsi horské pohoti, jako jsou Vizovické vrchy na jihu a vybézky Hostynskych vrchii na
zapadg, které se tdhnou dale do Vsetinskych vrchi. Dale je také soucasti statni hranice se

Slovenskem, ktera se nachazi na vrcholech Javorniki. (Cesky Statisticky Utad, © 2023)

Obrazek 5 Poloha okresu Vsetin na mapé CR, Zdroj: kurzy.cz,
© 2000-2023

Vsetin lezi v podhiii Vsetinskych, Vizovickych a Hostinskych vrchi pobliz feky, ktera se
nazyva Becva. Hlavni vyznamnou stavbou mésta je renesan¢ni zamek, postaveny v 17.
stoleti, ktery disponuje vyhlidkovou véZzi a anglickym parkem se unikatnimi dfevinami. Dnes
zamek slouzi jako Muzeum regionu Valasska a hosti dilezité spolecenské akce, véetné
koncertli, divadelnich piedstaveni, pfednaSek a plest. V okoli zamku se nach4dzi mnoho
dalSich atraktivnich budov, vcetné¢ evangelického kostela Dolniho sboru s vézi,
evangelického kostela Horniho sboru bez véze, farniho kostela Nanebevzeti Panny Marie v
pobélohorském baroknim pojeti a Mastalisek — byvalého panského dvora a budovy Staré
radnice. Pod zamkem se rozklada Panské zahrada s rybnickem a altdnem, kde je vyznacen
18. polednik vychodni délky. Na Dolnim namésti se nachazi funkcionalistickd budova

Komer¢ni banky a dim u Rodingerd. Po rozsahlé rekonstrukci se ndmeésti stalo kulturni
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zonou, kde najdeme mnoho restauraci, obchodd a budovu nazvanou "Kreml". V této budove

se nachdzi nova méstska knihovna a informacni centrum. (Mésto Vsetin, © 2023)

Obrazek 6 Poloha mésta Vsetin v okrese Vsetin,
Zdroj: kurzy.cz, © 2000-2023
Vsetin je méstem s bohatou kulturni nabidkou. Kazdoro¢né se zde pofadaji akce, jako napf.
Vala$ské zateni, Jazzovy festival, MFF Vsetinsky krpec atd. Kromé toho je zde Hvézdarna,
ktera nabizi riizné programy a akce pro navstévniky vSech vékovych kategorii, véetné
pozorovani Slunce a astronomickych pozorovani. Déle jsou v okoli i nau¢né stezky a stezky
kolem rybnikli. Mésto je také vyznamnym centrem uméni a kultury. Mnoho vytvarnych
umélct se zde narodilo a plisobilo, a jejich dila zachycuji krasy kraje. Soubory vala$skych
pisni a tancti zde uchovavaji tradice lidové kultury. Vsetin se v pritbéhu stoleti stal dilezitym

centrem pramyslu, ekonomiky, kultury a sportu. (Mésto Vsetin, © 2023)

Obrazek 7 Znak mésta Vsetin, Zdroj:
Strategicky plan rozvoje mésta
Vsetina 2016-2023, © 2023



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 33

4.1 Obyvatelstvo

K datu 1.1.2023 mélo mésto Vsetin celkové 25 135 obyvatel, z toho 11 947 tvotili muzi a 13
188 Zeny, coz jsou nejnizsi udaje za poslednich 9 let. Tabulka ¢. 1 ukazuje vyvoj poctu muzi
a zen v dané populaci od roku 2015 do roku 2023. Celkovy pocet populace je uveden v

predposledni sloupci.

Rozdil mezi poctem muzl a Zen je relativné maly, ale je pozorovatelny. V kazdém roce je
pocet Zen vys$i nez poCet muzll, coz znamend, ze zeny tvoii vétSinu populace. Nicméné

rozdil je vzdy mensi nez 1500, takZe to neni vyrazny trend.

Zmeéna v poctu obyvatel je také dulezitym faktorem v této tabulce. Zména zapornd znamena,
ze pocet obyvatel klesl v porovnani s predchozim rokem, zatimco zména kladna by
znamenala, ze pocet obyvatel vzrostl. V této tabulce byla zména zaporna pro vSechny roky.
Celkovy pocet obyvatel se od roku 2015 snizil o 1 486 osob, coz mlize mit dopad na
ekonomiku a spolec¢nost v oblasti.

Tabulka 1 Historie poétu obyvatel mésta Vsetin, Zdroj: Ministerstvo vnitra Ceské
republiky © 2023, vlastni zpracovani

DATUM MUZI ZENY CELKEM ZMENA
1.1.2023 11 947 13 188 25135 -251
1.1.2022 12 068 13318 25386 -280
1.1.2021 12 206 13 460 25 666 -236
1.1.2020 12 321 13 581 25902 - 186
1.1.2019 12 430 13 658 26 088 -78
1.1.2018 12 487 13 679 26 166 - 122
1.1.2017 12 540 13 748 26288 -200
1.1.2016 12 642 13 846 26 488 =133
1.1.2015 12 723 13 898 26 621 .

Nize uvedeny graf ¢. 1 ukazuje zmény v poctu obyvatel béhem poslednich 9. let. Je patrné,
ze populace klesa témer kazdy rok. Nejvyraznéjsi pokles se objevil v roce 2022, kdy se

populace snizila o 280 lidi. V roce 2023 je patrny dalsi pokles, tentokrat o 251 lidi. Z toho
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vyplyva, Ze populace se zmenSuje a ze tento trend pokracuje i v soucasné dob€. Zména v
poctu obyvatel se v kazdém roce mirné lisila, ale zlstala celkové negativni. Nejvetsi pokles
byl v roce 2022. Naopak v roce 2019 doslo k mirnému narGstu. Z toho lze vyvodit, ze
populace je zna¢né nestabilni a ze vyvoj populace by mél byt sledovan a analyzovan, aby

bylo mozné urcit divody poklesu a pfijmout potiebnd opatieni.

Zmény poctu obyvatel mésta Vsetin za jednotlivé roky
0

-100
-200
-300
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
=@ Rada 1 -133 -200 -122 -78 -186 -236 -280 -251

Graf 1 Zmeény poctu obyvatel mésta Vsetin za roky 20162023, Zdroj: Ministerstvo
vnitra Ceské republiky © 2023, vlastni zpracovani

4.2 Strucna historie a poloha

Vsetin ma nejstar§i dochovanou pisemnou zminku z roku 1308, kdy byl v drzeni fadu
templaft a johanitl. Beranek, symbol JeziSe Krista, se objevil v méstském znaku diky
johanitskému fadu. V 17. stoleti se Vsetin stal majetkem Slechtice Alberta z Valdstejna,
ktery zrusil mé$taniim pravo vafit pivo, povolal jesuity a uskutecnil nasilnou rekatolizaci.
To vyvolalo nespokojenost poddanych, coz vedlo k povstanim proti Habsburkiim a cirkvi,
které trvaly aZ do roku 1644 a skoncily popravami 300 povstalct. (Vsetin — Historie obce,

© 2023)

Meésto bylo nésledné opakované zni¢eno béhem vpadt Turkd, Tatart a nejvice za vpadu
Kurucii v roce 1708, ktefi ho zcela znicili. Prusové dobyli mésto v roce 1742. Vsetin se
rozsifil na levy bieh feky Becvy koncem tficetileté valky a v roce 1849 se obé ¢asti sloucily.
V pribehu 19. stoleti se v souvislosti s dokonc¢enim Zelezni¢ni trati v roce 1885 zacal ve
meésté rozvijet primysl. Mezi zaloZené podniky patfily tovarny na nabytek z ohybaného
dreva firem Kohn a sklarny. V letech 1919 a 1937 byly spustény Elektrotechnické tovarna
Josefa Sousedika a Zbrojovka Vsetin. Po roce 1990 doslo k atlumu zeméd¢lské vyroby,
bytové vystavby a velké primyslové firmy se rozdé€lily na mensi celky. (Vsetin — Historie

obce, © 2023)
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Mésto Vsetin se nachazi na vychodé Ceské republiky a je charakteristické svou excentrickou
polohou. Tato poloha ma vliv na rozvojové piilezitosti mésta, protoze je vzdalenéjsi od
vetsich mést a hospodarskych center, coz mize byt vyhodné pro urcité obory, ale mize to
také byt omezenim pro jiné oblasti. Na druhou stranu, tato poloha mize byt vyhodou pro
rozvoj turistického ruchu, protoze se nachdzi na upati Vsetinskych Beskyd, coz je oblast s
vysokou kvalitou ptirodnich zdroji. (Strategicky plan rozvoje mésta Vsetin 2016-2023, ©
2023)

Dalsi vyznamnou charakteristikou mésta Vsetin je jeho pfihranicni poloha u slovenskych
hranic, coz vytvari predpoklady pro pieshrani¢ni spolupraci. Tato spoluprice mize mit
pozitivni vliv na hospodatsky rozvoj mésta a regionu, a také na kulturni vyménu a turisticky
ruch. Vsetin je dalezitym centrem okresu Vsetin a zdroveil jednim z okresnich mést
Zlinského kraje. V oblasti existuje vyznamny piesun pracovnich sil a studentt, a to jak uvnitf
méstské aglomerace, tak mezi tfemi sousedicimi mésty, tedy Vsetinem, ValaSskym
Meziti¢im a Roznovem pod Radhostém. Dale také i do vétsich mést v Ceské republice, jako
jsou Zlin, Brno, Praha, Olomouc a Ostrava. Tyto proudy mobility mohou mit vliv na dalsi
rozvoj mésta a regionu, a také na socialni a kulturni strukturu obyvatelstva. Krom¢ toho ma
mésto Vsetin partnerskd zahrani€ni meésta, coz milze poskytovat dal§i moznosti pro
nadnarodni spolupréci a rozvoj mésta. Tyto partnerské vztahy mohou pomoci s propojenim
s jinymi regiony a kulturami, a také s rozvojem obchodnich vztahi a turistického ruchu.

(Strategicky plan rozvoje mésta Vsetin 2016-2023, © 2023)

4.3 Strategicky plan rozvoje

Strategicky plan pro obdobi 2016-2023 je nejnovéjsi aktualizaci strategického dokumentu
mesta, ktery byl vypracovan do konce roku 2015. Hlavnim cilem aktualizace bylo
kohezni politiky EU do roku 2023 a zohlednit dokonfovéni projekti v tomto obdobi.
Metodicka podstata pfistupu ke zpracovani aktualizace dokumentu je zaloZena na
strategickém planovani s diirazem na aktivni zapojeni relevantnich subjektl ve vyvoji mésta
a vyuziti moznosti tematické a prostorové spoluprace. Plan se skladd ze dvou casti —

analytické a navrhové. (Strategicky plan rozvoje mésta Vsetin 2016-2023, © 2023)

V analytické ¢asti se nachézi identifikace slabych a silnych stran rozvoje mésta Vsetina,
véetné hrozeb a pfilezitosti, a to v kontextu sledovanych vyvojovych trendi. K dosazeni

tohoto cile jsou vyuzity dva zdroje informaci — socioekonomicka analyza izemi a hodnoceni
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nazorl a ndméta aktérd rozvoje. V ¢asti dokumentu tykajiciho se navrhii se klade diiraz na
stanoveni cili a opatfeni pro rozvoj mésta Vsetina, které jsou v souladu s jeho rozvojovou
vizi. V metodice pro tvorbu ndvrhové Casti se klade dlraz na dilezitost zapojeni komunity
do procesu strategického planovani. Ob¢ casti planu jsou strukturovany podle prioritnich
oblasti rozvoje uzemi. Dale plan obsahuje také navrh zdsad hodnoceni a monitorovani plnéni
jeho cilti a systému implementace. (Strategicky plan rozvoje mésta Vsetin 2016-2023, ©

2023)

Nize v tabulce €. 2 byla provedena SWOT analyza, jez identifikuje silné stranky, slabé

stranky, prilezitosti a hrozby, které jsou s rozvojem kultury mésta Vsetin spojeny.

Tabulka 2 SWOT analyza rozvoje mésta Vsetin, Zdroj: Strategicky plan rozvoje mésta
Vsetin 2016-2023, © 2023, vlastni zpracovani

Silné stranky

Slabé stranky

Existujici finanéni podpora mésta pro
kulturni organizace

Stav mnoha kulturnich objektii neni
uspokojivy

Pfitomnost rozmanité kulturni
infrastruktury

Finan¢ni podpora mésta v oblasti kultury
je na pomérné nizké Grovni

Dostupnost vhodnych lokalit pro konani
venkovnich akci

Prilezitosti

Hrozby

Modernizace kulturni infrastruktury

Pokles zajmu vefejnosti o kulturni aktivity

Posileni partnerstvi mezi kli¢ovymi
subjekty v kulturni oblasti

Degradacni stav infrastruktury v oblasti
kultury

Udrzeni nebo rozsiteni bohatého vybéru
kulturnich aktivit

Omezeni finan¢ni podpory kulturnich
aktivit
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5 KULTURNI INFRASTRUKTURA NA UZEMI MESTA VSETIN

5.1 Infrastruktura

Kulturni infrastruktura zahrnuje organizace, aktéry a akce, které slouzi k podpote a rozvoji
kulturniho Zivota v urcitém regionu a mésté. Dllezitou soucasti kulturni infrastruktury jsou

také programy a aktivity, které jsou organizovany v ramci instituci a zatizeni.

5.2 Kulturni organizace

Jsou to organizace, které maji za tikol podporovat a rozvijet kulturni déni v dané oblasti.
Tyto organizace mohou byt rtizného typu a mohou mit rizné cile. Zde blize ptiblizim

nejznaméjsi kulturni organizace na izemi mésta Vsetin:

5.2.1 ALCEDO Vsetin

ALCEDOQO je sttediskem volného ¢asu a plaveckou Skolou ve mésté Vsetin, které patii mezi
Skolska zatizeni a je také ptispévkovou organizaci s pravni subjektivitou od roku 1993. Jeho
ziizovatelem je meésto Vsetin. Zaméfuje na poskytovani sluzeb a partnerstvi v oblasti
vzdélavani a volno€asovych aktivit pro déti, mladez, vefejnost a Skolskd zafizeni. VétSina
aktivit tohoto stfediska se zaméfuje na lidi, vztahy a ptirodu. Tato tfi slova nejsou pouze
prazdnymi frazemi, ale tvofi hlavni zasady, které jsou zahrnuty do vSech projektt. Lidé jsou
v centru pozornosti, a to nejen klienti, ale 1 jeho zameéstnanci a partnefi. Vztahy znamenaji
spolupraci a spolecné Usili o dosazeni spole¢ného cile. Pfiroda je v ALCEDU vniména jako
neodd¢litelna soucast naSeho Zivota a je tedy dulezitd pro zachovani kvality Zivota pro nas 1

pro budouci generace. (ALCEDO, © 2016)

ALCEDO

stfedisko volného €asu a plavecka 3kola Vsetin

Obrazek 8 Logo ALCEDA Vsetin,
Zdroj: ALCEDO, © 2016

Stiedisko se zaméfuje na poskytovani vysoce kvalitnich sluzeb v oblasti vzdélavani,

zajmovych aktivit a osvéty. Jejich hlavnim cilem je poskytovat alternativni zplisoby vyuky
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pfedméti zaméefenych na pfirodu, vzdélani v obanskych zalezitostech, rodinnou vychovu a
umélecké obory. Déle také rovnéz aktivné pfispiva k trvale udrzitelnému rozvoji mésta a
regionu. Aby byly tyto cile splnény, tak zaméstnava odborniky s pedagogickou ptipravou,
ktefi maji pozitivni vztah k zivotnimu prostiedi a k tradicim regionu. To znamena, Ze se
snazi vytvofit idedlni podminky pro rozvoj déti a mladeze, ale i pro zlepSeni kvality zivota

pro vSechny ob¢any mésta a regionu. (ALCEDO, © 2016)

5.2.2 Dum Kultury Vsetin, spol. s r.o.

Tato instituce je velice dulezita, protoze nabizi Sirokou Skalu kulturnich a spole¢enskych
aktivit pro mistni obyvatele. Tyto aktivity jsou zaméfeny na riznorodé cilové skupiny, aby
oslovily co nejvétsi pocet lidi a prinesly jim kulturni zéazitky a zabavu.

(Dim kultury Vsetin, © 2011-2023)

Prostor, kde se nachazi Dim kultury, zahrnuje velky kongresovy sal a maly sal, které jsou
vhodné pro poradani rtiznych akci, jako jsou koncerty, divadelni pfedstaveni, tanecni
vystoupeni, konference, seminate nebo firemni akce. Krome toho jsou zde k dispozici dalsi
klubovny a prostory, které slouzi pro pofadani mensich kulturnich a spolecenskych akci,
jako jsou workshopy, kurzy, diskuse a setkdni. Je také provozovatelem mistniho kina Vatra.
Kino nabizi Siroky vybér filmi pro dospé€lé 1 déti, a to v€etné premiérovych snimku a je
vyznamnym kulturnim centrem v daném mésté, kde se mohou mistni obyvatel¢ setkdvat a

uZzivat si spolecné kulturnich zazitkd. (Dim kultury Vsetin, © 2011-2023)

Navazuje spolupraci s mnoha mistnimi kulturnimi sdruzenimi, které maji z4jem potfadat své
kulturni a spolecenské akce. Tyto spolky maji moZznost vyuZit prostory Domu kultury a také
ziskat podporu pti poradani svych akei, coz je pro Dim kultury Vsetin diilezité, protoze tato
spoluprace umoznuje vytvaieni novych kulturnich projektt a posilovani kulturni identity

mésta. (Dim kultury Vsetin, © 2011-2023)

5.2.3 Masarykova vefejna knihovna Vsetin

Tato kulturni instituce spada pod pfispévkovou organizaci mésta. Knihovna nabizi Siroky a
univerzalni vybér knihovnich fondii a je regiondlnim centrem pro bibliografickeé,
knihovnické a informacni sluzby pro vSechny vetfejné knihovny v okrese Vsetin. Hlavni
budova knihovny, kterd ma tfi podlazi, se nachazi na Dolnim ndmésti. Kromé toho jsou k
dispozici 1 dvé détské pobocky na sidlistich v Luhu a Rokytnici. (MVK Vsetin, © 2008—
2023)
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Zde jsou vSechny sluzby, které knihovna momentalné nabizi:

e pujcovani knih e bezbariérova knihovna pro
. navstévniky se zdravotnim
o reSerSe
postizenim

o vefejny internet, Wi-Fi a PC

o donéskova sluzba
e kopirovani, tisk a skenovani

e vzdélavani
e rodinné a détské koutky

(MVK Vsetin, © 2008-2023)

Zkracena historie Masarykovy vefejné knihovny zahrnuje vznik némeckého a Ceského
¢tenafského spolku v 60. letech 19. stoleti, zaloZeni prvni vefejné knihovny ve Vseting v
roce 1872 a zalozeni Masarykovy méstské knihovny v roce 1921. Béhem druhé svétové
valky byla knihovna potlacovana a nadzev musel byt zménén. V 50. letech byla vyfazena
nékterd literatura a v roce 1954 zacala knihovna systematicky poméhat malym knihovném.
V 60. letech byly vytvofeno nové okresni knihovny véetné 81 pobocek v okolnich obcich.
Knihovna se postupné rozsifovala o dals$i oddéleni, jako jsou détska oddéleni a oddé€leni
regionalni literatury. V roce 1979 se knihovna stala majitelem celé budovy na Svarové a
probéhla celkova rekonstrukce. V roce 1991 se vratila k plivodnimu ndzvu Masarykova

vetejnd knihovna. (MVK Vsetin, © 2008-2023)

5.2.4 Muzeum regionu Valassko

Muzeum vzniklo slouc¢enim tii muzei, kterd pisobila v okoli, tedy Muzea ve Vala§ském
ktery tuto funkci vykonaval az do roku 2003, kdy se stalo ptispévkovou organizaci Zlinského
kraje. Muzeum se profiluje jako viceoborové s etnografickym zaméfenim na region
Valassko a zamétfuje se na oblasti ptirodnich, technologickych a spoleCenskych véd.

(Muzeum regionu Valassko, © 2023)

Ma za ukol pecovat o sbirkové fondy, které jsou mu svéfeny. To zahrnuje nejen jejich spravu
a udrZovani, ale také akvizici novych exponatl, vytvaieni vystav a publikaci. Kromé toho je
povéfen realizaci kulturné-vychovnych a vzdé€lavacich programt, vcetné téch, které se
vénuji ekologii a ochrané ptirody. Hvézdarna Vsetin, ktera je soucésti muzea, ma za cil

popularizovat astronomii a pfirodni védy mezi Skoldky a Sirokou vetejnost. Dale se zabyva
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spravou a zpfistupfiovanim pamatkové chranénych objekti, jako jsou tfi zamky a kostel.

Muzeum také provozuje maloobchodni prodej zbozi. (Muzeum regionu Valassko, © 2023)

MUZEUM
REGIONU
VALASSKO

Obrazek 9 Logo Muzea regionu Valassko, Zdroj:
Muzeum regionu Valassko, © 2023

5.2.5 Skupina historického Sermu VALMONT, z.s.

Skupina byla zalozena v roce 1992 ve Vsetiné a pozdé&ji roku 1995 byla zaregistrovana jako
obcanské sdruzeni. V roce 2007 obdrzela povoleni od valasSského krale Bolka 1. pouZzivat
nazev Valasské kralovstvi. Za dobu své existence se skupina rozrostla z 5 ptivodnich ¢lenti

na soucasnych 14. (Valmont, © 2023)

Specializuje se na Serm a jejich vystoupeni jsou postavené na historickych skute¢nostech a
postavach z obdobi gotiky ¢i baroka. Ma ve snaze co nejvice pfibliZit historii a vystupuje na
mnoha hradech, zdmcich, méstskych slavnostech a historickych jarmarcich, jak v CR, tak i
za hranicemi. Kromé& vystoupeni na vetejnych akcich, skupina také sama poradala n€kolik
velkych akci, jako napfiklad Bystfickou Ratata show, Brumovskou Kuli§arnu, nebo
strasidelny hrad Brumov. Skupina byla téz spoluautorem prvnich dvou Vsetinskych zatreni
a aktivné se ztcastnila i dal$ich ro¢nikd. Navic, vystupovala na mnoha charitativnich akcich,
coz dokazuje, Ze kromé zabavy ma také silnou spolecenskou a humanitarni zodpovédnost.

(Valmont, © 2023)

5.2.6 Folklorni spolek Jasénka

Folklorni spolek Jasenka vznikl v srpnu roku 1944 v mistni ¢asti Vsetina zvané Jasenka, a
to diky iniciativé Zdenika Kaspara, ktery byl v té€ dob¢ legendou valaSského folkloru. Spolek
také nese nazev po této Casti mésta. Od t€¢ doby se spolek vénuje udrzovani a prezentaci

tradi¢niho folkloru oblasti ValaSska na vychodé Moravy. (FS Jasénka, © 2023)

Spolek ma pét slozek, zahrnujici détské 1 dospélé, tane¢ni a hudebni soubory. V jejich
repertoaru se nachazeji nejen typické valasské tocivé a figurdlni tance a muzské odzemkové

figury, ale také détské hry, femeslnické tance a scénické zvykoslovi, jako naptiklad fasanky,
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vynaseni maieny, dozinky nebo vanoc¢ni koledovani. Snazi se co nejvice zachovat a

prezentovat tradicni valasské zvyky a pisné, a to jak na vnitrostatni Grovni, tak i za hranicemi.

Vystupovali v mnoha zemich, napiiklad v Cing, Kanadg, Egypté a Jizni Koreji. AngaZuji se

také v udrzovani folkloru ve svém regionu a poradaji rizné akce, jako jsou naptiklad
besedovani s ndzvem Kera si ddme aneb valasské zpivanky a mezinarodni folklorni festival
Vsetinsky krpec. Aktivné tedy prispivaji k udrzovani a propagaci valasské kultury a
tradi¢niho folkloru. (FS Jasénka, © 2023)

Uz v roce 1944 se zaCaly formovat kofeny souboru. V dobé valky se ¢lenové schazeli a
secvic¢ovali tance a pisné, a to 1 pres zakazy tehdejsi moci. Soubor se postupné rozvijel a v
roce 1955 se stal prvnim souborem Zlinského kraje, ktery reprezentoval svoji vlast v
zahrani¢i. V roce 1954 ptesel soubor pod patronat Moravskych energetickych zavodd, coz
mu umoznilo ziskat nové prostory a vylepsit krojové zazemi. Ziskal kontinuitu a rozsifil se
o détsky soubor Mal4 Jasénka. Celkem za svou 75letou éru absolvoval stovky zahrani¢nich

zajezdi a tisice vystoupeni. (FS Jasénka, © 2023)

5.3 Kulturni akce

Kulturni akce jsou vetejné udalosti, které maji kulturni charakter a jsou urceny k zabavé
nebo informovani Siroké vetejnosti. Maji za cil podporovat a propagovat kulturni dédictvi,
uméleckou tvorbu a vzdélani. Zde popiSi kulturni akce, které maji ve mésté Vsetin jiz

nékolikaletou tradici:

5.3.1 Vala$ské zareni

Kazdoro¢né, od roku 1999, se kona ve Vsetin€ tradié¢ni kulturni akce ValaSské zareni, ktera
se odehrava prvni nebo druhy vikend v zafi. Tuto akci mohou navstivit vSichni, ktefi chtéji
stravit dva dny plné zabavy a kulturnich zazitki, a to véetné koncertd, soutézi, divadelnich
predstaveni, vystav, filmovych projekci a jinych aktivit. Tyto udalosti se konaji po celém
centru mésta, coZ celou akci ozZivuje. Své umélecké vykony zde predstavuji nejen znami
umélci, ale také tanecni, pévecké a kulturni soubory z regionu a sportovni kluby, vcetné téch
z partnerskych mést. Kromé kulturniho programu nabizi ValaSské zéateni také tradicni
jarmark lidovych vyrobct a femesel, coz dodava akci dal$i rozmér. Tento rok se bude konat
jJiZ jubilejni 25. ro€nik této akce, kterd se t&si stale rostoucimu zajmu vefejnosti. (Dim

kultury Vsetin, © 2011-2023)
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Kromé toho, ze Valasské zareni nabizi bohaty kulturni program a jarmark, je také skvélou
ptilezitosti pro navstévniky, aby se seznamili s kulturou a tradicemi valasského regionu. V
mistech konani akce se nachazeji stanky s regiondlnimi specialitami, kde mohou navstévnici

ochutnat tradi¢ni valasska jidla a napoje.

5.3.2 Vsetinsky krpec

Vsetinsky krpec je jedine¢nou udalosti, ktera nabizi navstévnikim moznost poznat a
vychutnat si autentickou lidovou kulturu z celého svéta. Od roku 2000, kdy se festival poprvé
uskutecnil, se stal velmi oblibenou akci nejen v regionu, ale také mezi turisty z celé Ceské
republiky i zahrani¢i. Tato akce, poradand kazdé dva roky, pfinas$i do mésta Ctyfdenni
slavnost folkloru, lidovych tradic a uméni. Na festivalu se prezentuji soubory a cimbalové
muziky z celého svéta, at’ uz z Evropy, Asie, Afriky nebo Ameriky. Diky tomu je Vsetinsky
krpec nejen kulturnim zazitkem, ale také cestou poznani a setkavani se s jinymi kulturami.
Mezi nejvyznamnéjsi programové bloky patii vystoupeni jednotlivych soubori, ale i
spole¢né komponované programy. Od roku 2014 se festival piestéhoval do krasného
prostfedi Panské zahrady, coz pfineslo novou dimenzi spojeni folkloru a pfirody.
Navstévnici tak mohou vyuzit ptijemného a ptirozené¢ho okoli a odpoc€inkové zony. Kromé
bohatého programu na poddiich se v Panské zahrad¢ potada také lidovy jarmark a dalsi
aktivity pro navstévniky. Vsetinsky krpec je tak nejen kulturni, ale i1 spolecenskou udalosti,

kterou si muze uzit celd rodina. (MFF Vsetinsky krpec, © 2022)

MEZINARODNI
FOLKLORN]
FESTIVAL
VSETINSKY
KRPEC

Obrazek 10 Logo festivalu
Vsetinsky Krpec, Zdroj: MFF
Vsetinsky krpec, © 2022
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5.3.3 Festival UNITED

UNITED je kazdoro¢ni kiestansky multizanrovy festival, ktery se uskuteciiuje na konci
prazdnin v malebném méstecku Vsetin. Tento festival je plny rozmanitych akei a programi,
které¢ zahrnuji koncerty riznych hudebnich zanr, seminéfe, workshopy, divadelni
predstaveni, filmy, sportovni aktivity, street scénu, sluzby modliteb a duchovniho
poradenstvi a mnoho dalsiho. Je to vS§ak mnohem vice nez jen zabavna akce. Organizatofi si
pieji, aby navstévnici festivalu méli moznost poznat Pana Boha a aby se s nim mohli setkat

v jejich kazdodennim Zivoté. (UNITED, z. s., © 2023)

Festival je pln¢ organizovan spolkem UNITED 3P, z. s. Béhem roku pracuji na této udalosti
dva tymy — poradni a realiza¢ni. Poradni tym se stara o koncipovani festivalu a programu,
zatimco realizacni tym se zabyva realizaci vSech aktivit, které poradni tym navrhl. Na
festivalu se také podili vice nez 150 dobrovolniki, ktefi se pfipoji ke dvéma tymim. Cely
tym se snazi vytvofit co nejlepsi zazitek pro navstévniky a vytvorit atmosféru, ktera bude

inspirativni a naplnéna Bozi milosti. (UNITED, z. s., © 2023)

5.3.4 Vsetinsky jazzovy festival

Vsetinsky jazzovy festival byl zalozen roku 1993 a stal se jednou z nejdilezitéjSich
kulturnich udalosti v tomto mésté. Kond se obvykle na prelomu zaii a fijna a predstavuje
nejlepsi jazzové kapely z CR, Slovenska, Evropy, a dokonce i Spojenych stati. Festival nese
nazev po saxofonistovi Josefu Audesovi, ktery mél k ValaSsku silné pouto a pravidelné
spolupracoval s tamni skupinou Jazzevcik a dalS$imi jazzovymi umélci. Po jeho smrti se
kapela Jazzevcik rozhodla pokracovat v organizaci festivalu ve spolupraci s méstem Vsetin
a oslavovat tuto muziku, ktera si zaslouzi pozornost. Festival se také vyznacuje originalnimi
a ikonickymi propagacnimi plakaty, které jsou vytvareny na podkladu cernobilych fotografii
mladych zen s riznymi hudebnimi nastroji. Tyto plakaty jsou vyhleddvany nejen posluchaci
a interprety festivalu, ale také pfiznivci jazzu z celého svéta. (© 2011-2023, Dim kultury

Vsetin)

5.3.5 Cyklus komornich koncertu

Cyklus komornich koncertti v Domé kultury Vsetin je pravidelné potfadan jiz nékolik let a
ma si ziskat své pevné misto v kulturnim kalendéii mésta a regionu. Jeho cilem je piinaset
kvalitni a rozmanitou hudebni produkci ptednich ¢eskych hudebnich téles a umélcti do mésta

a poskytnout tak mistnim 1 navstévnikim nevSedni zézitek z poslechu hudby v krasném
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historickém prostiedi Mramorového salu vsetinského zdmku. Kazdy rok pfinasi cyklus
komornich koncerti novou dramaturgii a nabizi tak posluchac¢im Sirokou Skéalu hudebnich
zéanra a styli. V minulosti se na koncertech objevovala hudba od baroka az po soucasnou
klasiku, od lidové hudby po filmovou hudbu, od solového provedeni az po hudebni

ansambly. (Dim kultury Vsetin, © 2011-2023)

Kromé samotné hudby nabizi kazdy koncert cyklu také hudebni entrée, ve kterém vystupuje
vybrany zédk ze Zakladni umeélecké Skoly. Tim se nejen prezentuji mladi talentovani
hudebnici, ale také se vytvaii prostor pro vzajemné setkavani a propojovani hudebnich
generaci. Dim kultury Vsetin si klade za cil v rdmci cyklu komornich koncertii pfinaset
kvalitni hudebni produkci do mésta a podporovat kulturni zivot v regionu. Koncerty jsou
pofadany v pravidelnych intervalech od prosince do bfezna a jsou uréeny Siroké vetejnosti.

(Dim kultury Vsetin, © 2011-2023)

5.3.6 Divadlo détem

Divadlo Détem je cyklus divadelnich ptedstaveni ur¢enych pro nejmladsi vékovou kategorii
od tii do deseti let, ktery se kona kazdoro¢né€ v obdobi fijen az biezen v Domé kultury ve
Vsetiné€. Tento cyklus je urcen pro déti, které se chtéji sezndmit s divadlem a zarovei pro ty,
ktefi jsou jiz s divadlem obeznameni a chtéji své zazitky rozsitit. V aktualni sezéné Divadla
détem 2022/2023 se nabizeji benefity jako symbolicky poplatek ve vysi 1 K¢ pro jednu
osobu dospélého pii vstupu, kterd doprovazi dité na divadelni pfedstaveni. Toto vstupné plati
pouze pro osoby starsi 15 let. Kazdé nedélni odpoledne se divaci mohou téSit na predstaveni,
a zejména pro radost déti ¢ekd u vchodu do sélu pes Puntik, coz je oblibeny pes ze zndmé
pohadky, a bude vitat hosty pfi kazdém piedstaveni. VSichni spole¢n¢ si mohou uzit

pfijemné chvile plné fantazie a pohadek. (DUm kultury Vsetin, © 2011-2023)

5.4 Vyhodnoceni mistni kultury

Vsetin je mésto s bohatou kulturni historii a tradicemi, které se datuji az do 19. stoleti. Mésto
ma fadu kulturnich instituci, jako jsou divadla, muzea, knihovny, galerie, hudebni skoly a
dal$i. Mistni kulturni scéna je aktivni a nabizi Siroké spektrum kulturnich akci pro obyvatele
meésta 1 navstévniky.

Diim kultury ve Vseting patii mezi nejvyznamnéjsi kulturni instituce ve méesté a regionu.
Nabizi Sirokou Skalu kulturnich akci pro vSechny veékové kategorie, jako jsou divadelni

pfedstaveni, koncerty, vystavy, workshopy, filmy a dal$i. Kromé toho je v samotném centru
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meésta k dispozici knihovna, kterd nabizi Siroky vybér knih pro dospélé i déti, ale také

internetové pfipojeni a moznosti studovani a vzdélavani.

Mezi vyznamné kulturni udalosti, které¢ pfindSeji pestrou paletu hudebnich Zzanra a
uméleckych vystoupeni, patii Jazzovy festival, festival UNITED, Vsetinsky krpec a
Valasské zareni. Kazda z téchto akci ma sva specifika a své vlastni fanousky, ptinaseji do

meésta kulturni obohaceni a pfispivaji k jeho atraktivité a rozvoji.

Z hlediska mistni kultury na Vsetiné by mohla byt posilena spoluprace mezi riznymi
kulturnimi institucemi a organizacemi, aby se dosdhlo jest¢ vétSiho a rGznorodéjsiho
kulturniho programu. Dal$im moznym vylepSenim by mohlo byt zapojeni do kulturniho
zivota a podpora mensich kulturnich iniciativ, jako jsou naptiklad komunitni projekty, které

by mohly pfinést do mésta novou energii a vytvofit prostor pro tvirci aktivity.

5.5 Rozhovory s klicovymi aktéry

Kli¢ovym cilem mého vyzkumu mistni kultury je zjistit jeji soucasny stav a aktivity, a
navrhnout opatfeni pro jeji podporu. Pro dosazeni tohoto cile jsem uskute¢nila rozhovory s
vybranymi kli¢ovymi aktéry, ktefi jsou dileZiti pro mistni kulturu. Respondentiim jsem
polozila tii oteviené otazky, aby méli dostatek prostoru k vyjadfeni svych nazort.
délkou v rozmezi 20-30 minut. Kvili ochrané osobnich udaji respondentii nezvetejiiuji
jejich jména. Vysledky rozhovorli mi poslouzi k navrhu opatfeni pro podporu rozvoje

kultury.

5.5.1 Rozhovor s jednatelkou prispévkové organizace

1. Jaka jsou aktualni plany na rozvoj mistni kultury ve Vsetiné a jak se organizace

podili na jejich realizaci?

Organizace se aktivné podili na rozvoji mistni kultury a ve své produkci nabizi pestrou
Skalu kulturnich akci a programt pro obyvatele mésta. Udrzuje tradi¢ni kulturni udalosti,
jako je napfiklad Velikono¢ni jarmark s programem vitajici jaro, Mikulassky den
spojeny s rozsvicenim stromecku na ndmesti, dale také staveéni a kaceni majky nebo akce
v obdobi Vanoc. Déle potada série letnich koncertii na Dolnim nameésti, které jsou v
prazdninovych mésicich ukonceny letnim kinem. VétSina tradi€niho a pravidelného
programu jde ruku v ruce s kalendafem a s ohledem na pocasi. Na kazdé akci se snazi

néco vylepsit a nabidnout programovou pestrost pro rizné vékové skupiny i Zanrovou
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pestrost. Obecné 1ze fici, Ze se snazi nabidnout co nejpestiejsi kulturni zazitky a aktivné
spolupracuje na rozvoji mistni kultury s méstem a dal§imi kulturnimi institucemi v

regionu.

2. Jaké akce a programy organizace nabizi obyvatelim mésta a jaky je jejich

dosavadni ohlas?

Nabizi obyvatelim mésta celou fadu akci a programu. Kazdy mésic nabizi 10-12 akci, z
nichz nékteré (zejména v jarnich a letnich mésicich) jsou konané venku a pro
navstévniky zdarma. Mezi akce, které potadaji, patii zejména koncerty, také divadelni
predstaveni pro déti i dospélé, talk show ¢i jarmarky, tane¢ni kurzy ¢i Skoleni. Pro déti
potadaji pisnickové porady a také vychovné koncerty ¢i divadla. Mezi velmi oblibené
venkovni akce se fadi jarmarky anebo farmaiské trhy, které probihaji kazdou druhou
sobotu v mésicich kvéten-iijen. Nejvétsi ohlas ma urcité¢ multizanrovy festival ValaSské
zateni, ktery se kond pravidelné kazdy rok v zafi. Je nejvétsi kulturni akci na Vsetinsku,
kazdoro¢né prilaka tisice navstévnika a je pro navstévniky zdarma. Tento festival piindsi
v prabéhu tii dni na dvou podiich bohaty program s tradi¢ni valasskou lidovou kulturou,
stejn¢ jako s koncerty popularnich interpretii ¢i mistnich uskupeni a také prezentaci
spolktl, jarmarkem, vystavami 1 filmovymi projekcemi. Tyto programy maji za cil

podporovat a rozvijet zdjem o kulturu a uméni vS§eho druhu.

Obecné lze fici, Ze nejveétsi zajem 1 emoce piinasi programy konané pro vetejnost bez
vstupného. Programy konané uvnitt budovy se zpoplatnénym vstupem byvaji bohuzel

vetejnosti Casto opomijené a z ditvodu platby vstupného mnohdy ignorovany.

Programy ptipravované spolecnosti se tési oblibé mezi mistnimi obyvateli 1 obyvateli z
okolnich obci, avSak zejména u mladé generace spole¢nost neziidka bojuje s image
zkostnat€l¢ instituce, a to zejména vzhledem k sidlu spolecnosti, byt’ jeji program nabizi

zajimavou a kvalitni produkci sledujici modni trendy.

3. Jak organizace spolupracuje s ostatnimi institucemi a organizacemi v oblasti

kultury ve Vsetiné a jaky je vztah s méstskou samospravou v této oblasti?

Organizace Uzce spolupracuje s ostatnimi institucemi a organizacemi v oblasti kultury
ve Vseting. Ma vyborny vztah s odborem $kolstvi a kultury (OSaK) Mésta Vsetin, ktery
je utvarem, pod ktery spolecnost spadd v administrativnich zaleZitostech vlastnika
spolecnosti (Mésto Vsetin). Pres tento ttvar se zprostfedkovavaji pravidelné finan¢ni

pfispévky mésta poskytované pro Cinnost a programy domu kultury a vzajemné
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spolupracuji na nékterych méstskych udalostech. Dale také tizce spolupracuje s mistnimi
spolky, které maji v jejich prostorach sidlo. Tyto spolky plati za prondjem prostor a na
druhou stranu pobiraji honorare pii ucasti na riznych kulturnich akcich. Mezi dalsi
instituce, se kterymi organizace spolupracuje, patii napiiklad Divadlo v Lidovém dom¢,
uméleckeé skoly ¢i mistni spolky a kapely. Organizace nabizi nejen prondjem svych sald,
ale také zprostredkovani prodeje vstupenek na akce souborti a spolkl. Celkové je vztah
organizace s ostatnimi institucemi v oblasti kultury ve Vsetiné velmi otevieny a

spoluprace je aktivni.

5.5.2 Rozhovor s jednatelkou neziskové organizace

1. Jaka jsou hlavni témata, kterym se neziskova organizace vénuje v ramci rozvoje

mistni kultury ve Vsetiné a jaké jsou aktualni priority?

Vénuje se riiznym tématim v ramci rozvoje mistni kultury ve Vsetin€, jako jsou
napiiklad: podpora kulturnich akci, podpora umélct a kulturnich projektd, podpora
kulturniho dédictvi a jeho ochrana, podpora vzdélavani v oblasti kultury a uméni,
podpora rozvoje kulturni infrastruktury a kulturni turistiky. Aktualnimi prioritami jsou
napiiklad: podpora kulturnich akci a projektl, které ptinaseji pridanou hodnotu méstu a
jeho obyvateliim, podpora umélct a kulturnich instituci v oblasti tvorby a prezentace

kulturnich projekta, podpora rozvoje kulturni infrastruktury a kulturni turistiky.

2. Jakym zpisobem se neziskova organizace podili na planovani a koordinaci

kulturnich akei ve Vsetiné a jaké jsou dosavadni vysledky této spoluprace?

Podili se na planovani a koordinaci kulturnich akci ve Vsetin€ v té€sné spolupraci s
kulturnimi institucemi a organizacemi, jako jsou naptiklad Dim kultury, muzea, divadla
a dalsi kulturni zafizeni. Dosavadni vysledky této spoluprice jsou velmi pozitivni,
protoze mésto Vsetin se miize pochlubit Sirokou nabidkou kulturnich akci pro rtizné

vékové kategorie a zdjmu obyvatel.

3. Jaky je zamér a strategie neziskové organizace pro dalSi rozvoj kulturniho

Zivota ve Vsetiné a jaky bude prinos pro mistni obyvatele a navs§tévniky mésta?

Zamé&rem a strategii neziskové organizace pro dal$i rozvoj kulturniho zivota ve Vseting
je podpora uméleckych a kulturnich projekti a akei, které budou pfinaSet mestu a jeho
obyvatelim kulturni obohaceni a zaroven posilovat kulturni identitu. Dilezitou soucasti

této strategie je podpora kulturniho turismu, ktery muiize pfinést méstu ekonomické
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pfinosy a zaroven propagovat kulturni dédictvi. Dalsi soucésti strategie je podpora
vzdélavani v oblasti kultury a uméni, kterd muize pomoci rozvijet a podporovat
talentované mlad¢ lidi v oblasti uméni a kulturni tvorby. Pfinosem této strategie je také

rozsifeni kulturni nabidky pro obyvatele Vsetina a ptilakani navstévnik do mésta.

5.6 Identifikace zakladnich rozvojovych problémi

Tato ¢ast analyzy se zabyva prehledem klicovych problému, které ovliviiuji kulturni scénu
a maji vliv na fungovani a rozvoj instituci. Identifikace téchto problému je dilezita pro
pochopeni vyznamnych oblasti, které je tieba fesit a na které je tieba zaméftit pozornost pii

hledani moznych strategii a opatteni.
e Potieba podpory mensich kulturnich iniciativ

Na zdklad€ rozhovorti je zfejmé, ze ve Vsetiné€ je potieba podpory mensSich kulturnich
iniciativ, v€etné komunitnich projektti. Tyto mensi projekty Casto pfindSeji nové a originalni
myslenky, které ozivuji kulturni scénu a vytvateji prostor pro tvirci aktivity. Podpora téchto
iniciativ by mohla byt realizovana rliznymi zpisoby, napiiklad finan¢nimi granty,
mentorstvim, poskytovanim prostor pro prezentaci ¢i spolupraci s etablovanymi kulturnimi
institucemi. Timto zpsobem by se podpofil rozvoj novych talentl a vytvofil se prostor pro
experimentovani a objevovani novych forem kulturniho vyjadfeni. Podpora menSich
kulturnich iniciativ by také mohla byt vyhodna pro mésto jako celek. Nové a originalni
kulturni projekty mohou pfilakat turisty a pfispet k rozvoji cestovniho ruchu ve Vsetiné.
Kulturni akce mohou byt také spojeny s propagacnimi kampanémi mésta, coZ by mohlo

ptildkat pozornost médii a propagovat mésto jako atraktivni kulturni destinaci.
e Omezeny ziajem o programy se zpoplatnénym vstupem

Z rozhovoru s jednatelkou ptispévkové organizace vyplyva, Ze programy se zpoplatnénym
vstupem cCasto neziskavaji dostatecnou pozornost vefejnosti. To naznacuje potencialni
problém s nedostatecnym z4djmem o placené kulturni akce a moznou potiebu zvysit jejich
atraktivitu pro vefejnost. Omezeny zdjem veiejnosti o programy se zpoplatnénym vstupem
muze mit nékolik moznych divodl. Prvnim faktorem mutze byt finan¢ni omezeni, kdy si
lidé vybiraji mezi riznymi moZnostmi, které si mohou dovolit. Pokud maji omezeny
rozpocet na kulturni aktivity, mohou preferovat bezplatné nebo levnéjsi moznosti, které jsou
k dispozici. DalSim divodem muze byt nedostate¢né povédomi o hodnoté a kvalité

placenych kulturnich akci. Lidé nemusi byt obeznameni s programem, obsahem nebo tirovni
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zazitku, ktery mohou tato placend predstaveni ¢i akce nabidnout. Nedostate¢na
marketingova komunikace a propagacni strategie mohou branit vetejnosti ve spravném
porozumeéni a ocenéni téchto programti. Navic mohou byt piitomny kulturni ptedsudky a
stereotypy, které ovliviiuji ndzory na placené kulturni akce. Nékteti lidé mohou mit dojem,
ze tyto udalosti jsou urceny pouze pro vyssi spolecenské vrstvy nebo ze nejsou dostatecné

hodnotné ve srovnani s jinymi zabavnymi moznostmi.
e Image zkostnatélé instituce

Problematika image zkostnatélych instituci je vyznamnym aspektem, ktery pti rozhovoru
s ptispévkovou organizaci vyzniva. Jednou z priorit pro kulturni instituce a organizace je
potfeba bojovat proti tomuto vnimani, zejména u mladé generace. Aby byly tyto instituce
pritazlivé a relevantni pro Siroké spektrum lidi, je nezbytné, aby byly citlivé na aktualni
trendy a schopné se jim prizpasobit. Dulezité je vytvortit prostiedi, které je vstiicné, pristupné
a inkluzivni. Méla by existovat snaha o vybudovani kulturnich instituci, které nejsou pouze
vnimany jako odlehla a zastarala mista, ale naopak jako Zivé a inovativni centra kulturniho
déni. To znamena vytvaret programy, které reflektuji soucasnou dobu a oslovuji Sirokou
vefejnost, zejména mladé lidi. Instituce by se mély oteviit novym mySlenkdm a vlivim,
pfi¢emZ by nemély ztracet svou autenticitu a hodnoty. Je rovnéz dileZité, aby instituce
spolupracovaly s mladymi umé¢lci a kreativnimi lidmi, kteti mohou ptinést svézi a neotielé
perspektivy. V posledni fad¢ je kliCcové neustéle se snazit komunikovat hodnotu a vyznam
kultury pro spole€nost. Kulturni instituce by mély aktivné propagovat vyhody, které
nabizeji, a ukazovat, Ze jsou oteviené, pfistupné a relevantni pro vSechny. Timto zpisobem
mohou piekonat pfedsudky a stereotypy a prilakat Sir§i publikum, které by jinak mohlo mit

omezeny zajem o jejich aktivity.
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6 MOZNOSTI OPATRENI PRO PODPORU ROZVOJE KULTURY

6.1 Zavedeni grantového programu

Hlavnim opatfenim pro podporu rozvoje kultury ve mésté Vsetin je zavedeni grantového
programu "Podpora vzdélavacich aktivit pro rozvoj kulturniho zZivota". Opatfeni se vaze s
problémem potfeby podpory mensich kulturnich iniciativ. Tento program podpoii rozvoj
kulturniho déni ve mésté a poskytne finanéni pomoc neziskovym organizacim, kulturnim

institucim a také jednotlivetim v realizaci kulturnich akci.

Pro realizaci grantového programu je tfeba vyclenit financni prostiedky ze stavajiciho
rozpoctu mésta, ve vysi 200 000 K¢ ro¢né. Tento rozpocet bude déle také rozdélen na mensi
granty pro riuzné typy kulturnich projekti, jako jsou workshopy, seminate, vzdélavaci kurzy

a dalsi.

Krom¢ finan¢ni podpory bude grantovy program poskytovat i odborné poradenstvi a
technickou podporu pro organizatory kulturnich akci. Tim se zvysi kvalita kulturnich akci a
posili se kulturni identita mésta. Tento grantovy program je dulezitym krokem k rozvoji
kulturniho Zivota ve mésté Vsetin. Program mé za cil podpofit rozvoj kulturniho déni a
aktivit ve Vseting€, coz mize pfispet k vétSimu kulturnimu povédomi a posileni spole¢enské
soudrznosti v mésté. Vyhodou je, Ze zavedeni grantového programu muze také piilakat do
mésta nové umélce a kulturni pracovniky, ktefi by mohli pfinést nové napady a energii do
kulturniho prostiedi Vsetina. To by mohlo vést k rozvoji kulturniho primyslu ve mésté a

vytvoteni novych pracovnich pftilezitosti pro mistni obyvatele.
Grantovy program je otevieny pro vSechny z4jemce, ktefi spliiuji stanovené podminky:

pro rozvoj kulturniho Zivota ve mésté.

o Zadatel musi byt registrovan jako neziskova organizace, kulturni instituce nebo

jednotlivec s potfebnou odbornou kvalifikaci.

o Zadosti musi byt pfedlozeny v urCeném terminu a musi obsahovat vSechny

poZadované informace a dokumenty.

o Projekt musi byt realizovan ve mésté€ Vsetin a musi mit pozitivni dopad na mistni

kulturni Zivot.
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Zadatelé musi byt schopni finanéné pfispét k realizaci projektu a poskytnout

podrobny rozpocet projektu.

Vsechny zadosti budou posuzovany na zakladé kritérii stanovenych ve vybérovém fizeni,

jako jsou napftiklad kvalita projektu, jeho originalita a vyznam pro kulturni zivot ve mést¢.

Zavedeni grantového programu "Podpora vzdélavacich aktivit pro rozvoj kulturniho zivota"

bude obnaset nasledujici kroky a aktivity:

1.

Zverejnéni informaci o grantovém programu a jeho podminkach — Mésto Vsetin
by mélo informovat o grantovém programu prostfednictvim svych oficidlnich

webovych stranek, socidlnich siti a dalsich kanalti komunikace.

Prijimani Zadosti o granty — M¢ésto by mélo zfidit mechanismus pro piijimani
zadosti od neziskovych organizaci, kulturnich instituci a jednotlivct. Tento proces

by mél byt transparentni a zaloZen na jasnych pravidlech a kritériich.

Posouzeni Zadosti a vybér projekti — Po uzavieni ptihlaSovani budou zadosti
posuzovany na zdklad¢ kritérii, které mohou zahrnovat kvalitu projektu, jeho piinos
pro rozvoj kulturniho Zivota v mésté a také financni plan projektu. Poté budou

vybrany nejlepsi projekty, které budou financovany z grantového programu.

Finanéni podpora — Ziskané finan¢ni prosttedky z grantového programu by mély
byt pouzity na realizaci kulturnich aktivit a projektt. Pfijemci granti by méli byt
pravideln€¢ informovani o tom, jaké jsou pozadavky na spravu a vyactovani

ziskanych finan¢nich prostiedk.

Monitorovani a hodnoceni — Po dokonceni projektii by mélo mésto Vsetin provadét
monitoring a hodnoceni, aby se posoudil jejich dopad na rozvoj kulturniho zivota v
mésté. Tato zpétna vazba by mohla pomoci pti rozhodovani o dal§im financovani

kulturnich projektt v budoucnu.

Tabulka 3 Grantovy program, vlastni zpracovani

Casové plany vytvoreni 2-3 mésice

Piedpokladané naklady 200 000 K¢

Rizika

Nedostatecny zajem Zadatell o granty,
nizk4 kvalita ptedlozenych projektt

Cilova skupina

Mistni kulturni organizace, umélci,
neziskové organizace
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6.2 Vytvoreni kulturniho inkubatoru

Jako dal§im opatfenim, které¢ by bylo vhodné aplikovat do kulturni infrastruktury meésta
Vsetin je vytvofeni kulturniho inkubatoru. Toto opatieni se vaze s problematikou image
zkostnatélych instituci. Kulturni inkubator je prostor, ktery slouzi jako centrum pro umélce,
tvirce a kreativni jedince, kde maji moznost se setkavat, spolupracovat a rozvijet své

kulturni projekty.

Bude nabizet ateliéry a pracovni prostory vhodné pro rizné formy umélecké tvorby, jako
jsou malifstvi, sochafstvi, fotografie, design ¢i multimedidlni uméni. Umélci by zde méli
ptistup k potfebnym ndstrojiim, zatizenim a technologiim, které by jim umoznily realizovat

své napady a projekty.

Kromé¢ fyzického prostoru bude kulturni inkubator poskytovat 1 dal$i podporu a zdroje pro
umélce. To bude zahrnovat mentoringové programy, kde zkuseni umélci nebo kulturni
manazeti sdileji své znalosti, dovednosti a zkuSenosti s nové vznikajicimi tvirci. Inkubétor
bude také nabizet poradenstvi v oblasti podnikéni a marketingu a bude poméhat umélctim se

ziskavanim finan¢nich prostedkil, propagaci a budovanim jejich profesionalnich kariér.

Dulezitou soucasti kulturniho inkubatoru je také vytvareni komunitniho prostiedi. Inkubator
by mél podporovat spolupraci a interakci mezi umélci a tvlrci, aby se mohli vzajemné
inspirovat, ucit se od sebe a rozvijet nové projekty a kolaborace. Stane se mistem, kde se
konaji workshopy, pfednasky, vystavy a kulturni akce, které by pfitahovaly nejen umélce,

ale 1 vefejnost.

Fyzické prostory poskytne Dim kultury Vsetin. A mésto ptispéje financni castkou na koupi
potiebnych nastrojii a zafizeni. Spoluprdce mezi méstem a Domem kultury je kli¢ova,
protoze spojuje silné stranky obou subjektii. Mésto pfispéje finanénimi prostredky, které
jsou nezbytné pro zajiSténi nastroji a zafizeni, zatimco Dum kultury poskytne fyzické
prostory, které jsou nezbytné pro fungovani kulturniho inkubatoru. Tato spoluprace vytvoii
synergii mezi obéma stranami a ptispéje k GspéSnému rozvoji kulturniho inkubatoru ve
Vsetiné. Timto opatienim se podpofi rist a rozvoj mistni kulturni scény,

Kulturni inkubator bude nabizet Sirokou Skalu aktivit a programi, které¢ budou slouzit k

podpote tviirciho procesu, profesniho rozvoje a komunitnich interakci umélct. Nize jsou

popsany aktivity, které budou zahrnuty:
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Ateliérové prostory: Poskytnuti kvalitnich a dobie vybavenych ateliéri pro umélce
z riznych obortl, aby méli misto, kde mohou pracovat, tvofit a rozvijet své umélecké

projekty.

Spoluprace a sdileni zdroji: Podpofeni spoluprace mezi umélci a tvirci riznych
obort, ktefi budou mit moznost sdilet své znalosti, dovednosti a zkuSenosti.

Inkubator bude usnadiiovat setkavani a vytvareni synergickych vztahli mezi tvirci.

Mentoring a poradenstvi: Poskytnuti mentorovani od zkusenych umeélcti, manazert
a odbornikil, ktefi by mohli pomahat umélcim s jejich profesnim rozvojem,

podnikanim, marketingem a dal$imi aspekty jejich kariéry.

Workshopy a kurzy: Organizovani riznych workshopt, kurzi a tréninkovych
programd, které se budou zamétovat na rozvoj specifickych uméleckych dovednosti,

technik a znalosti.

Kulturni akce a vystavy: Poradani vefejnych kulturnich akei a vystav, které budou
predstavovat prace umélci a pfitahovat Sirokou vefejnost. To bude zahrnovat
vystavy vytvarného uméni, koncerty, divadelni pfedstaveni, literdrni vecery a dalsi

kulturni udalosti.

Propagac¢ni a networkingové aktivity: Podpora umélcli v oblasti propagace a
prezentace jejich praci a projektt. Inkubator bude organizovat vetfejné prezentace,
vernisaze, konference, a poskytovat umelcim pfistup k sitim a kontaktim ve svéte

kultury.

Spolecenska angaZovanost: Iniciace projektl a aktivit, které budou mit pozitivni
dopad na mistni komunitu a spolecnost. To bude zahrnovat umélecké projekty

zaméifené na socidlni zmeény, kulturni vzdélavani a osvétu.

Tabulka 4 Kulturni inkubator, vlastni zpracovani

Casové plany vytvoreni 10-12 mésicu

Piedpokladané naklady

500 000 K¢

Rizika

Nepftiznivé ptijeti od vefejnosti,
nedostate¢na udrzitelnost

Cilova skupina

Mistni umélci, kreativei, kulturni
podnikatelé
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7  SHRNUTI A ZHODNOCENI PRAKTICKE CASTI

Mistni kultura na Vseting€ je hluboce zakotfenéna v historii kraje. Mésto se nachazi v oblasti,
ktera je znama pro svou lidovou tradici a femesla, ktera se zde rozvijela po staleti. Tyto
tradice jsou stale silné a jsou aktivné udrzovany mistnimi obyvateli, ktefi se je snazi zachovat

a predavat je dalsSim generacim.

Vsetin je méstem, jeZ ma bohatou historii a tradice, které se odrazeji v jeho mistni kultute.
Lidé zde jsou hrdi na své koteny a na to, co jejich pfedkové dokazali vytvotit. Krajina okolo
nabizi inspiraci pro mnoho umélci, ktefi zde nachazeji motivy pro svéa dila. Jednim z
nejvyrazngjSich prvkl mistni kultury je lidova hudba, tance a pisné, které jsou stale oblibené

a jsou provozovany pii raznych piileZitostech.

V praktické casti doSlo 1 k blizSimu zkoumdani struktury obyvatelstva. Nejnovéjsi data
ukazuji, ze Vsetin m¢l k datu 1.1.2023 celkové 25 135 obyvatel, z toho tvofily vétSinu
populace Zeny. Rozdil v poctu muzi a Zen nebyl vyrazny, ale v poslednich deviti letech se

pocet obyvatel snizil o 1 486 osob, coz miize mit vliv na ekonomiku a spolecnost v oblasti.

Je zde také potadano mnoho kulturnich akei a festivald, které slouzi k propagaci mistni
kultury. Nejzndméjsi akce a organizace v tomto mést€ byly blize pfedstaveny a byla popsana
jejich hlavni uloha. Mezi nejvyznamnéjsi patii Valasské zateni a festivaly Vsetinsky krpec
a UNITED. Tyto akce pfitahuji navstévniky z celého svéta a pomahaji udrZzovat a rozvijet

mistni kulturu.

Na zavér prakticke Casti byly provedeny rozhovory s kli¢ovymi aktéry kultury. Rozhovory
probihaly v mésici kvéten 2023 prostiednictvim telefonnich hovort. Celkem jsem oslovila
dva mistni aktéry se kterymi byly vedeny rozhovory v rozmezi 20-30 minut. Z divodu
ochrany soukromi nejsou uvedena jména osob, které se rozhovorl ucastnily. Na zaklade
rozhovorit a vyhodnoceni mistni kultury byly definovany identifikace zakladnich
rozvojovych problému a poté byly navrzeny moznosti opatieni pro podporu rozvoje kultury.
Jako prvni opatfeni je moZnost zavedeni grantového programu "Podpora vzdélavacich
aktivit pro rozvoj kulturniho Zivota", které vzniklo na zakladé potteby podpory mensich
kulturnich iniciativ. Druhym a zaroven poslednim opatfenim je moZnost vytvofeni
kulturniho inkubétoru. Toto opatfeni se vaZe s problematikou image zkostnatélych instituct,

kdy je potfeba bojovat proti tomuto vnimani, zejména u mladé generace.
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ZAVER

Bakalafska prace se zaméiuje na kulturni infrastrukturu a jeji vyuziti pro podporu mistniho
rozvoje mésta Vsetin. Mésto, spadajici pod Zlinsky kraj, je znamé pro svou aktivni podporu
kultury a disponuje bohatou kulturni scénou, kterd zahrnuje muzea, divadla, galerie,
knihovny a pravidelné kulturni akce a festivaly. Kultura hraje dilezitou roli ve spole¢nosti,
piinasi osobni rust, vzd€lani, socidlni interakce a ma pozitivni vliv na lidsky rozvoj a
celkovou spokojenost. Hlavnim zamérem této prace je provést analyzu podpory kulturniho

sektoru ve mésté Vsetin a zhodnotit rozvoj kulturnich aktivit.

Préce je strukturovéana na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka ¢ast se zabyva definici
elementarnich pojmu kultury, kulturni politiky a kulturniho dédictvi, a také se zamétuje na
regionalni a blize pak mistni rozvoj prostfednictvim kultury. V praktické ¢asti je pfedstaveno
meésto Vsetin vcetné obyvatelstva, historie a strategického planu rozvoje a kulturni

infrastruktury.

Mistni kultura ve Vseting€ je hluboce zakotenénd v historii kraje a je aktivné udrzovéna
mistnimi obyvateli. Lidé jsou hrdi na své kofeny a na kulturni dédictvi, které se zde
rozvinulo. Krajina okolo mésta poskytuje inspiraci pro umélce a lidova hudba, tance a pisné

jsou stale dulezitou soucasti kulturniho zivota.

Zavérem prace byly provedeny rozhovory s klicovymi aktéry kultury, které poslouzily k
identifikaci zékladnich rozvojovych probléml. S ohledem na tyto poznatky byly
formulovany opatieni s cilem podpofit rozvoj kulturniho sektoru v meésté. Jednim z
navrzenych opatfeni je zavedeni grantového programu pro podporu vzdélavacich aktivit
zaméfenych na rozvoj kulturniho Zivota. Druhym opatfenim je vytvofeni kulturniho
inkubatoru, ktery se zamétuje na obnovu image zkostnatélych instituci a zlepSeni vnimani

kultury, zejména u mladé generace.

Zaveérem lze konstatovat, ze kulturni infrastruktura mésta Vsetin ma potencial stat se hnaci
silou mistniho rozvoje. Pfitomnost kulturnich instituci, bohata historie, tradice a kulturni
akce poskytuji zéklad pro rozvoj a posileni mistni kultury. AvSak existuji 1 urcité vyzvy a
problémy, které by mély byt feSeny. Prace pfedstavuje analyzu téchto problémt a navrhuje
konkrétni opatieni k jejich feSeni.

Implementace navrzenych opatfeni, jako je grantovy program a vytvofeni kulturniho

inkubétoru, by mohla posilit kulturni sektor ve mésté Vsetin a ptispét k jeho udrzitelnému

rozvoji. Podpora kulturnich aktivit pfinaS§i mnoho vyhod, vcetné rozvoje kreativity,
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posilovani kulturni identity, podpory vzdélani a zlepSeni celkového blahobytu obyvatel. Je
dilezité, aby mistni obyvatelé, kulturni aktéfi a organy vetejné spravy spolupracovali na
realizaci téchto opatfeni a vytvareli prostfedi, které podporuje kulturni rozvoj a prosperitu

meésta Vsetin.
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