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ABSTRAKT

Bakalafska prace se zaméiuje na aktualni stav mistni kultury v mikroregionu Luhacovické
Zalesi. Luhacovické Zalesi je typicka piechodova oblast, kde se setkdvaji prvky lidové
kultury s osobitymi rysy, které¢ délaji Luhacovické od jinych etnografickych oblasti velmi
odlisny. Bakalatrskd prace se sklada ze dvou casti, piesnéji tedy na Cast teoretickou a
praktickou. V teoretické casti vychdzi z odborné literatury, kde charakterizuje kulturu,
mistni rozvoj a mikroregion. V praktické ¢asti charakterizuji mikroregion Luhacovické
Zalesi, jeho obyvatelstvo, geografickou charakteristiku uizemi, etnografii, historii ale také i
lidovy kroj. Na zavér mé prace je provedena analyza soucasného stavu kultury
prostfednictvim rozhovorti a dotaznikového Setieni. Ze zjisténych vysledkli budou navrzeny

opatieni, které by mohly pomoct rozvoji kultury v mikroregionu Luhacovické Zalesi.

Kli¢ova slova: mikroregion, kultura, tradice, folklor, Luhacovické Zalesi, obec, rozhovor,

kulturni aktivity, pamatky

ABSTRACT

The bachelor thesis focuses on the current state of local culture in the Luhacovické Zalesi
microregion. Luhacovické Zalesi is a typical transition area where elements of folk culture
meet with distinctive features that make Luhacovické very different from other ethnographic
areas. The Bachelor's thesis consists of two parts, more precisely the theoretical and the
practical part. The theoretical part is based on the literature, where it characterizes the
culture, local development and the micro-region. In the practical part I characterize the
microregion Luhacovické Zalesi, its population, geographical characteristics of the area,
ethnography, history and also folk costume. At the end of my thesis, an analysis of the
current state of culture is made through interviews and a questionnaire survey. From the
results obtained, measures will be proposed that could help the development of culture in

the Luhacovické Zalesi micro-region.

Keywords: microregion, culture, tradition, folklore, Luhacovické Zalesi, village, interview,

cultural activities, monuments
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UvVOoD

Kultura je soucasti naSeho zivota a kazdy den nés obklopuje. Je také velmi dulezita pro
mistni rozvoj, udrzeni tradic a spojeni osob jak uz vice nebo i jedné narodnosti. Kazdy narod
ma svou vlastni kulturu, ktera je pro né¢j dilezitd a vyjimecna.

Pro svou bakalafskou praci jsem si vybrala mikroregion Luhacovické zélesi, jelikoz je mi

srdci velmi blizky a je bohaty jak na historii, tak 1 na kulturni tradice. Aktualné Ziji v obci,

ktera je tohoto regionu soucasti, proto byl mikroregion Luhacovické zalesi jasnou volbou.
Moje prace se d€li na dvé hlavni ¢asti a tou je teoreticka ¢ast a prakticka ¢ast.

V teoretickou ¢ast rozdéluji na tii Casti, ve kterych Cerpam z literarnich a internetovych
zdroju. V prvni kapitole se vénuji kultufe, tradicni lidové kultute, kulturni krajing, Agendée
21, kulturnimu dédictvi a ustfednim organem v Ceské republice Ministerstvem kultury.
V nadnarodni roving se pak zabyvam Evropské unii a pamatkdm UNESCO. V druhé ¢asti
se pak vénuji mistnimu rozvoji, mistni politice a ustfednim organem v Ceské republice je
Ministerstvo pro mistni rozvoj. Déle také v druhé casti zminim, co je to Mistni akéni
skupina, nebo také vyjmenuji a definuji jednotlivé dokumenty a systémy, které se tykaji
mistni politiky a mistniho rozvoje. V ptedposledni ¢asti druhé kapitoly vénuji definovanim,
co je to Metoda CLLD a Metoda LEADER. V posledni casti, tudiz treti, se zabyvam
mikroregionem, pfesnéji jeho divody vzniku, nebo jak spolupracuje s Mistnimi akénimi
skupinami a celkové jeho fungovani uvnitf i na venek.

Co se tyCe praktické ¢asti, zde ji rozd€luji do Ctyf rovin. Pfesnéji tedy do zakladnich
informaci o mikroregionu LuhaCovické Zalesi, analyza soucasného stavu v oblasti mistni

politiky, navrh podpory mistni kultury a celkové zhodnoceni navrhi.
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CIiLE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Téma mé bakaléaiské prace jsem si vybrala kvili bohaté historii, pestrosti tradic a zvyki
Luhacovického Zalesi. Cilem mé prace je objektivné popsat soucasny stav mistni kultury
v tomto mikroregionu. Zaméfim se na aktéry mistni kultury a skupiny, které se snazi o jeji

zlepSeni a potfadaji kulturni a tradi¢ni udalosti.

V teoretické casti aplikuji metodu literarni reserse, kde budu Cerpat z vybranych literarnich
a internetovych zdrojt. V nésledujici analytické ¢asti se budu zabyvat definici a zakladnimi
informacemi o mikroregionu Luhacovické Zalesi. Dale se budu v analytické casti zabyvat
analyzou souc¢asného stavu v oblasti mistni kultury, kde vyuziji metody rozhovora. Celkové
tedy uskutecnim rozhovory s péti respondenty, a to se starosty jednotlivych obci, které se
nachdzeji na izemi mikroregionu Luhacovické Zélesi. Diky rozhovortim ziskdm potiebna
data pro dalsi ¢ast prace, kterou je navrh podpory mistni kultury. Pro vytvofeni komplexniho
navrhu, jak vice podpofit mistni kulturu, jsem také vyuzila dotaznikové Setfeni, ktery byl

cilen na jednotlivé spolky a ob¢any v mikroregionu.

Na zaklad¢ vysledki z rozhovora a dotaznikového Setfeni si stanovim cile pro navrhovani

moznosti, jak vice podpofit mistni kulturu.
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I. TEORETICKA CAST
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1 MISTNI KULTURA

O’Brien definuje kulturu jako ,,sloZity pojem, na jednu stranu naprosto srozumitelny, na

stranu druhou vSak komplexni a jen tézko pevné uchopitelny.* (O’Brien, 2015)

Jak uz je vySe zminéno samotna kultura je az pfili$ spletitd na to, aby se dala n¢jak jednoduse
definovat, a jeji sémantické pole je natolik Siroké, ze nevyhnutelné¢ vede k nespravnym

vykladiim a nepochopeni.

Kultura miize znamenat:
e Mnozinu aktivit souvisejicich s uménim a dédictvim.
e Zpusob zivota komunity nebo spole¢nosti.

e Dynamicky proces kultivace.
(Pasucal et al, 2016)

Dle Patocky lze pojem kultura charakterizovat nasledovné: ,,Pojem kultura je mnohoznacny,

a byva proto pouzivan a definovan v mnoha souvislostech. ,,

Rizné vyznamy kulturnich procest se vzdjemné prolinaji a zavisi na konkrétnim kontextu,
ve kterém jsou pouZivany. S rozvojem védeckého pozndni se kulturni proces staly
pfedmétem zkoumdéni prakticky kazdé spolecenskovédni discipliny, a kazda z téchto
disciplin vyvinula vlastni ptistupy, logicka tfidéni a Casto 1 sviij vlastni pojmovy aparat.
Ptirodni védy, které se zabyvaji konkrétnimi jevy a procesy v piirod¢ a spole¢nosti, ¢asto
hledaji svoje definice, logiku tfidéni pozorovanych jevil, procesit a terminologii. Tim
dochdzi k dal$imu rozdéleni a rozdrobeni pojmi, které miize nakonec vést k jejich

neuchopitelnosti. (Patocka, 2008)

Kultura v dnesni dob¢ potiebuje zdliraznit své spojeni s oblasti lidskych prav. Jedin¢ tak Ize
zabranit tomu, aby kultury nebo kulturni rozmanitost nebyly zneuzivany k ospravedliovani
utlaku, vylucovani nebo pachani zlo¢inu proti lidské distojnosti. Zakladem vztahu mezi
kulturou a lidskymi pravy jsou VSeobecna deklarace lidskych prav a dva Mezinarodni pakty
o obcanskych a politickych pravech a o hospodaiskych, socialnich a kulturnich pravech.
Avsak pokud jde o schopnost tento vztah realizovat, nejjasnéjsi spojitost mezi kulturou
a lidskymi pravy ptedlozily az mnohem novéjsi dokumenty organizace UNESCO, a to jak
Vseobecna deklarace o kulturni diverzité, tak Umluva o ochrané a podpofe rozmanitosti

kulturnich projevu. (Pascual et al, 2016)
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1.1 Tradiéni lidova kultura

Pojem lidova kultura piedstavuje nedilnou soucast celkové kultury v ur¢itém historickém
obdobi, které soucasné existovalo vedle elitni kultury a dil¢ich subkultur, které se vazi na
urcité socialni skupiny a socialni vrstvy obyvatel. Tyto kultury se navzajem prolinaly
a ovliviiovaly. Rozhrani mezi tradi¢ni lidovou kulturou a ostatnimi formami kultury byva
Casto nejasné, zejména v minulosti, kdy dochdzelo k dynamickym zménam a mddnim

trenddm.

Tradi¢ni lidova kultura byla v minulosti vyznamnym pramenem narodni kultury a tradic.
Rozlisujeme tedy tradi¢ni lidovou kulturu, ktera prevazuje od 18. stoleti do poloviny 19.
stoleti, a soucasnou lidovou kulturu, reprezentovanou soucasnym folklorem, v podobé
vytvorl soucasnych neprofesiondlnich tvlrct zijicich béhem poslednich deseti let.
Vyznamnym znakem tvofiteli lidové kultury je ze obvykle zlstavaji anonymni, a byli jim

obvykle lidé zapojeni do vyrobnich procest.

I kdyz tradi¢ni lidové kultura dosahla vrcholu, v jiz vySe zminéném obdobi, nékteré dilci
prvky ptezivali jako fragmenty jest¢ dlouhou dobu a v nékterych ,,zivych narodopisnych

oblastech* Ziji dodnes.

Projevy lidové kultury jsou dtlezitymi prvky historické paméti kazdého tizemi. Zahrnuji zde
napiiklad keramické vyrobky, dievéné hracky, hudebni néstroje a odévy. Ale také i hudbu,
tanec, hry, nejrizné;jsi obfady, obyceje a zvyky. Tyto projevy uchovavaji mistni zkusenosti
kazdodenniho materialniho 1 duchovniho Zivota z generace na generaci a zachovavaji

povédomi o obci, regionu a statu.

Vlada dne 11.6.2003 schvaélila dokument v ramci ,.,Koncepce ucinnéjsi péce o lidovou
kulturu v Ceské republice, ktery uvadi principy dalsi podpory v této oblasti. V uvedeném
dokumentu je zminéno realné nebezpeci dalSiho ochuzovani lidové kultury, kterd se do

dnesni doby zachovala socidlné¢ a regionalné velmi zfidka. (Patocka, 2008)

1.2 Kulturni krajina

Patocka definuje kulturni krajinu jako ,, protiklad prirodni krajiny, tj. clovékem nevyuzivané
Ci jen minimalné premeénéné krajiny.

Mimo toho ekologického, dnes velmi Castého pojeti kulturni krajiny 1ze najit spoustu dalSich

vyznamu tohoto pojmu.
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Kulturni krajinu lze chéapat jako usporadani a vyuziti krajiny, které bylo utvareno po né€kolik
staleti podle potieb lidi. Je to typ krajiny, kde ¢lovék hral klicovou roli a kde jsou pievazujici
ekosystémy vyrazné ovlivnény lidskou cCinnosti. Lidské osidleni, cesty a dalsi prvky
vytvofené Clovékem proménuji ptirodni krajinu v kulturni krajinu. Termin kulturni krajina
se zagal b&zné pouzivat v souvislosti s Umluvou o svétovém kulturnim a p¥irodnim dédictvi
UNESCO, vnémz pojem kulturni krajina figuruje jako kategorie kulturnich pamatek.
V Ceské legislativé se objevuje pojem krajina v zakoné ¢. 114/1992 Sb. §3, odst. 1, pism.
K, kde krajina je definovana jako ,,cast zemského povrchu, s charakteristickym reliéfem,
tvorend systemem funkcné propojenych ekosystému s civilizacnimi prvky“. Podobné¢ ale
nepiimo je koncept kulturni krajiny obsazeni v definici krajinného razu v §12 zakona
¢. 114/1992 Sb., kde je uvedeno ze ,krajinny rdz, kterym je hlavné prirodni, kulturni
a historicka charakteristika urcitého mista ¢i oblasti, je chranén pred cinnosti, kterd miize

I3

snizit jeho estetickou a prirodni hodnotu. ‘

Jednim z hlavnich rozliSeni kulturni krajiny je déleni mezi tradi¢ni a moderni spole¢nosti.
V tradi¢nich komunitach byla krajina vnimana ptedevsim jako prakticky a obytny prostor.
Pro pfislusniky téchto komunit byla hlavni funkci krajiny podptirnd pro Zivot, zatimco
ostatni funkce, které jsou dnes povazovany za dulezité, byly vnimany jako méné vyznamné.
Vztah mezi lidmi a krajinou byl také socialnim procesem, ptfi¢emz tradi¢ni kulturni krajina
ve stfedoevropském kontextu byla povaZzovéna za vysledek davnych aktivit, tedy jako

kulturni jev. (Patocka, 2008)

1.3 Agenda 21

Agenda 21 pro kulturu pfedstavuje zavazek mistnich vlad vypracovavat a realizovat kulturni
politiky a programy ve spolupraci s obCany. Lze ji také vnimat jako deklaraci mést, ktera se
jim prostiednictvim hlasi o svoje kulturni prava. Cilem Agendy 21 pro kulturu jme posileni

kulturniho pilife naSich mé&st.

Mésta Agendu 21 po jejim schvaleni predstavila Programu lidskych sidel OSN a UNESCO.
Svétova organizace UCLG pak v fijnu 2004 Agendu 21 pfijala jako referencni dokument
pro své kulturni programy a ujala se role koordinatora procesu nasledujicitho po jejim
schvaleni. Agenda 21 nevznikla jen tak. Nemohla byt napsana bez pottebnych zkuSenosti,
které v uplynulém desetileté ziskala celd fada mést. Neexistovala by ani bez podnétli ze
strany odbornikli zabyvajicich se kulturni politikou a organizaci plsobicich v oblasti

kulturniho rozvoje. Mistni samospravy z celého svéta pii jejim vzniku poprvé spojili sily,
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aby se dohodli na dokumentu, ktery bude slouzit jako voditko pro dalsi ¢innost v oblasti

mistnich kulturnich politik.
Obsah Agendy 21 pro kulturu lze shrnout do nasledujicich tematickych okruhti:
e Kultura a lidska prava
e Kultura a sprava véci vefejnych
e Kultura, teritorium a udrzitelnost
e Kultura a ekonomie
e Kultura a socidlni zaclenéni

Text Agendy 21 je prelozen celkem do 17 jazykti. Mésta, ktera jsou zapojena do Agendy 21

tohoto programu vyuzivaji hlavné k posileni svych kulturnich politik.

Ptijeti Agendy 21 samo o sob¢ nezarucuje pfisun vétsiho mnozstvi prostiedkit do mestského
rozpoctu, ma ale svlij symbolicky vyznam. Vyjadiuje odhodlani mésta ucinit kulturu jako
klicovou soucasti svych politik, stejné€ jako zdvazek mistni samospravy rozvijet a realizovat

kulturni politiky a programy ve spolupraci s celym spolecenstvim, to vSe za ui€asti obcant.

Agenda 21 poskytuje kazdému meéstu prilezitost vytvorit dlouhodobou vizi kultury jako
zakladniho pilife svého rozvoje. Je ji vSak nutné rozvijet na mistni Grovni prostfednictvim
nove navazanych vztah mezi kulturni sférou a obcany. Soucasné¢ také propojuje mésta po
celém svété. Je jakymsi vzdélavacim centrem, nebo mistem pro vyménu informaci
o efektivnim fizeni kulturni agendy, a také mistem, kde mohou mésta spolec¢né¢ podporovat

vyznam role kultury v mistnim rozvoji. (Pascual et al, 2016)

1.4 Pamétky UNESCO

Generalni konference UNESCO se konala v Pafizi v roce 1972, kde piijala dne 16. listopadu
Umluvu o svétovém kulturnim a narodnim dédictvi. Tento dokument stanovi kritéria pro
identifikaci a ochranu statkd, které maji univerzalni hodnotu a zdjem na jejich zachovani
prevysuje narodni zajmy. Umluva také definuje povinnosti a prava smluvnich statd a ziizené

instituce, které maji za ukol napliovat cile této tmluvy.

O zafazeni na Seznam svétového dédictvi rozhoduje voleny Vybor pro svétové dédictvi,
ktery také kontroluje stav lokalit zafazeny na seznam UNESCO. Vyuziva k tomu pravidelny

monitoring, coZ je jedna ze zakladnich povinnosti smluvnich statt. (Krob, 2007)
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V ramci UNESCO se rozliSuji ¢tyfi hlavni typy dokumentti, a to iimluva, doporucenti,
deklarace a charta. Tyto dokumenty respektuji suverenitu jednotlivych clenskych statl
a poskytuji obecné definice klicovych pojmt, jako je kultura, kulturni statek a kulturni
dédictvi.

Ministerstvo kultury spolu s UNESCO aktivné spolupracuje na feseni otazek spojenych
s kulturnim dédictvim. Cesk4 republika se primarné zapojuje do implementace a dodrzovéni

ruznych smluv, které jsou soucasti této problematiky. (Patockova, 2012)

K zaii 2023 bylo na seznamu UNESCO celkem 1199 polozek. Z toho 933 polozek
kulturniho dédictvi, 229 piirodniho a 39 smiSen¢ho dédictvi celkem ve 168 statech svéta.

V Ceské republice mame celkem 17 pamatek. (Krob, 2007)
1.5 Ministerstvo kultury

1.5.1 Puasobnost ministerstva

Plisobnost ministerstva kultury se tidi dle § 8 zakona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev
a jinych ustfednich organt statni spravy Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich piedpist, je

také ustfednim organem statni spravy pro:
e Kulturni pamatky
e Uméni
e Kulturn¢ vychovnou ¢innost
e Pro véci cirkvi a ndboZenskych spolecnosti
e Pro provadéni autorského zédkona
e Pro vyrobu a obchod v oblasti kultury

e Pro pfipravu navrhti zdkonl a jinych pravnich pifedpisi v oblasti rozhlasového

a televizniho vysilani
Ministerstvo dale plni tkoly, které vyplyvaji z jinych pravnich ptedpisi nebo usneseni
vlady. Dale ma také na starost celkem 31 piispévkovych organizaci, v nichz pracuje vice jak

6000 zaméstnancu.
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1.5.2 Sidlo

Hlavnim sidlem ministerstva kultury je Nosticky paldc v Praze. Kromé jiz zminéného palace
pouziva také budovu na ulici Milady Hordkové C.p. 139, ale také i dalsi tii objekty, v nichz

sidli specializované utvary

1.5.3 Organizacni struktura

Na vrcholu organizacni struktury se nachazi Ministr kultury pan Mgr. Martin Baxa. Hned
pod nim se nachazi Nameéstci Clent vlady, kancelat bezpeCnostniho feditele kabinet
ministerstva. Celkova organizacni struktura se déli na Ctyii sekce, a to na sekci statni
tajemnice, sekce zivotniho prostedi, sekce legislativni a ekonomické podpory kultury a na

sekci kulturniho dédictvi a pfispévkovych organizaci. (mk.gov.cz, 2022)

Ministr kultury
Mgr. Martin Baxa

pr—
PR

[ ot sty
A=

[

Obrdazek 1 Organizacni struktura ministerstva
kultury (Zdroj: mk.gov.cz, 2024)

1.5.4 Statni statisticka sluzba

Statni statistickou sluZzbu za oblast kultury ma na starost ministerstvo kultury, které na
zéklad¢ piikazni smlouvy delegovalo vykonavani této sluzby na svoji ptispévkovou

organizaci Narodni informa¢ni a poradenska sttediska pro kulturu a na Gtvar ktery se nazyva
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Centrum informaci a statistik kultury. Tyto dvé ptispévkové organizace provadi statistiku na

zaklade zakona €. 89/1995 Sb. o statni statistické sluzb¢, ve znéni pozdéjsich predpist.

Predmétem statistiky kultury je ziskavani idaji o Cinnosti kulturnich zatizeni, které ztizuje
Ministerstvo kultury a dalSi organy statni spravy, jako je naptiklad obec, mésto, spolek,

obecné prospesné spolecnosti, cirkev, muzea, pamatky a dalsi.

Program statistickych prizkumi stanovi vzdy Cesky statisticky Gfad vyhlaskou, kterou
vypracovava spolu s ministerstvy a jinymi spravnimi ufady. Vysledny zpracovany program

vyhlési vzdy nejpozdéji do 30. listopadu predchazejiciho roku (mk.gov.cz, 2024)

1.6 Kulturni dédictvi

Kulturni dédictvi je charakterizovano jako spojeni kulturnich prvki, tedy artefakt,
sociokulturnich regulativli a ideji, které jsou povazovéany za trvalé kolektivni vlastnictvi
a jako vSeobecné¢ sdileny vysledek materialni i duchovni Cinnosti ¢lent urcité kultury,
predavany nasledujicim pokolenim jako specificky typ dédictvi. Tim je zajiSténa ur¢itd mira

kontinuity lidské spole¢nosti.

Na rozdil od aktualni neboli zivé kultury, jejiz nositeli jsou ptislusnici daného spolecenstvi,
predstavuje kulturni dédictvi pouze tu ¢ast sociokulturniho systému, kterd v zivoté dané

spole€nosti zakofenila, a je dale pfedavana jejich potomkim.

Proces prenosu kultury v ¢ase ma selektivni charakter, jelikoz ve chvili, kdy nékteré kulturni
prvky prestanou v konkrétni spole€nosti plnit svou funkei, pfestavaji byt soucasti kulturniho
dédictvi. Typickym rysem predavani kulturniho dédictvi je nepfetrzité vzajemné plsobeni

kulturni tradice a inovace. (Patocka, 2008)

Vyznamnymi organizacemi pusobicimi v oblasti kulturniho dédictvi jsou spravy
pamatkovych objektli, muzea, galerie, pamatniky, skanzeny, archivy, knihovny a rtzné
spolky. Jejich hlavnim ukolem je chranit a zachovéavat kulturni dédictvi a zaroven ho

zptistupnit vefejnosti. (Hubacek et, 2015)

1.7 Evropska unie

Podle Fialy je definice Evropské unie nasledujici ,,Evropska unie byva casto v odborné
literature oznacovana jako specificka utvar, jako systéem , suis generis“, coz vyjadiuje
skutecnost, Ze se nejedna ani o mezinarodni organizaci, federativni ¢i konfederativni statni

¢

utvar, ale o uplné novy fenomén. *
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Tato entita je vSak vazdna danymi smluvnimi dokumenty, ale ma navic i otevieny

a proménlivy charakter. (Fiala, 2018)

Dnesni podoba Evropské unie vychazi z procesu, ktery zapocal pted vice nez pul stoletim
s vytvofenim Evropského spolecenstvi uhli a oceli. Tyto dva primyslové sektory tehdy
poskytovaly zdsadni primyslovou silu pro vojenské ucely. Vyznamnym milnikem bylo
prohldseni francouzského ministra zahrani¢i Roberta Schumana dne 9. kvétna 1950, které
polozilo zaklady tohoto projektu. Schuman v ném zduraznil, ze ,,jakdakoli valka mezi Francii

a Nemeckem “ se stane ,, nejen nemyslitelnou, ale i materialne nemoznou*. (Pinder, 2007)

vvvvvv

Evropska komise, Rada Evropské unie, Evropsky parlament a Soudni dvir Evropské unie

(Strejcek, 2022)

1.7.1 Ceska republika v Evropské unii

Dne 1. kvétna 2004 se Ceska republika piipojila k Evropské unii spolu s dal§imi sedmi
byvalymi komunistickymi zemémi stfedni a vychodni Evropy a sttedomotskymi ostrovnimi
staty jako je Malta a Kypr. Pro Ceskou republiku a dal§i zemé ve stfedni a vychodni Evropé
to znamenalo ukonceni témét patnactiletého Usili o ndvrat do Evropy po vice nez Ctyficeti
letech komunistické vlady a sovétské nadvlady. Integrace do evropské ekonomiky,
institucionalni a politické zmény nezbytné pro vstup do EU a zapadnich instituci vyznamné
proménily Sesky stat a spole¢nost. Vstup do EU viak znamenal novy zaatek, protoze Ceska
republika je stale formovana EU. Ceské republika se spolu s ostatnimi &lenskymi staty

usiluje o ovliviiovani politiky EU a sméfovani Unie. (Marek, 2011)
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2 MISTNIi ROZVOJ

V lokalni ekonomice je charakteristické, ze lidé nejsou zaméieni pouze na své individualni
potieby, ale také na blaho celé komunity. Neprojevuji frustrovanost v dostatecné mire, aby
se radéji od vSeho odvratili. SpiSe jsou ochotni spolupracovat na projektech, které ptinaseji
prospeéch obecné, jako je naptiklad vystavba matetskych skolek, komunitnich elektraren,
zvelebeni parkt, uklid obecnich lesti a dalsi iniciativy. Tato mistni ekonomika je schopna
vytvofit zdroje potfebné pro realizaci Siroké Skaly vetfejnych projektl, véetné péce pro
seniory, zajisténi zdravotni péce, dopravni obsluznosti a obanskopravniho servisu. (Lokalni

ekonomika, 2016)

Malizia definuje lokalni ekonomiku také jako ,,hospoddrsky nepretrZity proces, v néemz se
problémy resi, nikoliv vyresi, protoze soucasna reseni vyvolavaji nové problémy, které je

treba resit s tim, jak se meni konkurencni faktory. ** (Malizia, 2021)

Béhem poslednich sedmi let 1ze pozorovat v Ceské republice vyrazngjsi zaméfeni na témata
spojend s regiondlnim fizenim a jeho vztahem k lokdlnim ekonomikam. Zvlastni diraz je
kladen na samostatné fizeni agend na urovni kraju a obci, zejména s ohledem na efektivni
vyuzivani dotac¢ni politiky ve svétle specifickych potieb jednotlivych municipalit
a regionalnich samosprav. Operacni programy pro rozvoj regiont se staly klicovou oblasti
regionalniho fizeni, pfi¢emzZ krom¢ administrativniho zajisténi je kladen diraz zejména na
dodrzovani 1hit pro jednotlivé vyzvy a podminky pro dalsi Cerpani prostfedkd. Diky
finan¢nim prostfedktim z dota¢nich programt Evropské unie doslo k vyznamnému posileni
rozpoc¢tl regionalnich samosprav, coz umoznilo zlepseni infrastruktury a dalSich aspektu,
jako je cestovni ruch, skolstvi a kultura. Jako motivaéni stimul k zapojeni zastupcti dalSich
spoleCenskych segmentil v regionech byla vytvofena metodika LEADER, kterd umoznila
vznik vice nez sto tficeti regionalnich sdruzeni znamych jako Mistni akéni skupiny. (Pavlik,

2016)

2.1 Mistni akéni skupina

Ptestoze se termin ,,Mistni akcni skupina® ustalil pfi implementaci programti a metody
LEADER v tuzemskych podminkach, daleko vystizn€jsi je vyznam nyné&jSich regionalnich

partnerstvi jako ,,skupiny pro mistni akce®.

Mistni akéni skupina je nezavislym spolecenstvim obcanil, neziskovych organizaci,

soukromé podnikatelské sféry a vefejné spravy, jako jsou obce, svazky obci a instituce
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vetejné moci, které spolupracuji na rozvoji venkova, zemedélstvi a ziskdvani finan¢ni
podpory z Evropské unie a z nadnarodnich programi pro sviij region metodou LEADER.
Mistni akcéni skupina dale také aktivizuje obCany na celém svém uzemi, podporuje
dobrovolnou ¢innost a jakoukoliv dalsi aktivitu, kterd mize ozivit venkov. V neposledni

rad¢ také podporuje podnikatele a komunalni sféru pti rozvoji venkovské ekonomiky.

Zakladnim cilem Mistni akéni skupiny je zlepSovani kvality Zivota, Zivotniho prostfedi
a podnikani ve venkovskych oblastech. Jednim z nastroji je také aktivni ziskdvani

a rozdélovani dotacnich prostfedka. (Pavlik, 2016)

Zakladni cinnosti MAS jsou vsouladu s provadénim mistni rozvojové strategie

v Luhacovickém Zalesi:

1. Vypracovani a provadéni mistni rozvojové strategie, v€etné organizace komunitné

vedeného mistniho rozvoje.
2. Vypsani vyzev pro ptredpokladani projekti.
3. Hodnoceni projektti podle pfedem stanovenych a zvetejnénych kritérii.
4. Sledovani a dokumentace realizace projektu.
5. Sprava a prezentace vysledku strategie.
6. Zajisténi administrativnich a finan¢nich zaleZitosti pro MAS.
7. Vybér projekth pro poskytnuti dotaci.

Kazdy jednotlivec starsi 18 let, ktery ma trvalé bydlisté v uzemi MAS a spliiuje stanovené
pozadavky, mizZe byt partnerem MAS. To plati i pro pravnické osoby a fyzické osoby

podnikajici na izemi MAS nebo v ném prokazatelné plisobici.

Povinnymi organy MAS je plénum, programovy vybor, vybérovd komise a monitorovaci
vybor. (luhacovskezalesi.cz, 2024)

2.2 Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

Strategie regionalniho rozvoje 21+ se zabyva problematikou, kterd vyZaduje intervence na
narodni Grovni, ma specificka iizemni charakteristika a jeji feSeni ma vliv na konkrétni
uzemi.

Tento dokument slouZzi jako orienta¢ni material pro krajské samospravy pfi tvorbé strategii

pro rozvoj svych uzemnich oblasti. SRR 21+ se nevénuje feSenim vSech problému v Ceské



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 22

republice, ale zaméfuje se pouze na oblasti, kde je vhodné pouzit specialni ndstroje pro
podporu potiteb konkrétnich uzemi. Jeho zakladem je narodni rozvojovy dokument
Strategicky ramec CR 2030. Tato strategie neni nadfazena dal§im narodnim strategickym

dokumentiim, ale piispiva k jejich uzemni dimenzi.

Hlavnim cilem je identifikovat oblasti, kde je potfeba nebo je zadouci uplatiiovat specificky
ptistup z hlediska uzemnich charakteristik. Soucasné se usiluje o urceni, jaké konkrétni
intervence by meély byt provedeny v riznych uzemnich kontextech, aby se zvysila

konkurenceschopnost izemi, snizily regionalni disparity a podpofil udrzitelny rozvoj.

Celkovym vyznamem SRR 21+ je zajistit regionim podporu na miru, podpofit zohlednéni
uzemni dimenze v rdmci sektorovych politik, posilovat spolupraci aktéri na daném tizemi,
rozvijet chytrd feSeni, rozvijet strategické pldnovani na bazi funkénich regiontl a zlepSovat

koordinaci strategického a izemniho planovani.

Podle SRR 21+ je vize smérovani Ceské republiky takové, Ze regiony efektivné vyuZivaji
svlj rozvojovy potencidl, coz vede ke zvySeni socialni stability a trvalému ristu
konkurenceschopnosti. Soucasné dochazi ke zlepSeni podminek pro kvalitni zivot vSech

obyvatel a prosperitu podnikii.

Cilem je, aby vSechny regiony ekonomicky i v kvalité Zivota ptedCily primér EU nebo se
mu alesponn piiblizily a byly atraktivni a konkurenceschopné ve stfedni Evropé.

(mmr.gov.cz, 2024)

2.3 Koncepce rozvoje venkova

Strategie rozvoje venkova, piedstavovana po Strategii regionalniho rozvoje CR 21+,
predstavuje dalsi vystup z sili MMR o koordinaci rozvoje tizemni na zékladé rozséhlych
védecko-vyzkumnych studii, terénnich Setfeni mezi lokalni a regionalnimi aktéry a Sirokych

diskusi s kli€ovymi subjekty rozvoje venkova.

Tento strategicky dokument vhodné kombinuje vysledky vyzkumnych analyz a poznatki
s ndzory, zkuSenostmi a potfebami mistnich, regiondlnich i1 celostatnich aktérti, aby

efektivnéji podpofil rozvoj venkovskych oblasti.

Koncepce rozvoje venkova odpovidd programovému obdobi EU a platné Strategii
regionalniho rozvoje CR 21+, ktera plati pro obdobi let 2021-2027. V piipadé vyraznych
zmén v socialnich a ekonomickych podminkach nebo relevantnich zmén ve SRR 21+ se

pocita s moznosti pred¢asné aktualizace KRV. KRV dale rozpracovava tento strategicky
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ramec s ohledem na venkovské oblasti a jejich rozmanitost. Na zaklad¢é analyzy rtznych
ukazatelti definuje KRV pét typll venkova a stanovuje pro né jednotlivé rozvojové cile

a aktivity.

Pokud jsou naplnény stanovené cile KRV, venkov by mél byt mistem, kde je kvalitni Zivotni
prostiedi a kde je pfijemné bydlet, pracovat a podnikat. M¢l by byt atraktivni pro obyvatele

1 navstévniky a mel by podporovat rozvoj turismu a dalSich aktivit.
Aby se na venkové dobfe zilo, bude diky realizaci jednotlivych aktivit zajisténo dosazeni:

e Vykonné, stabilni a diverzifikované ekonomiky venkova, kterd umozni seberealizaci

obyvatel venkova
e Dostate¢nou miru infrastruktury a vybavenosti venkovskych sidel.
e Rozvoj lidského a socidlniho kapitalu na venkové
e Zdravé, rekreacné aktivni a klimaticky stabilni Zivotni prostfedi venkova
e Rozvoj vicetrovitového strategického planovani a fizeni rozvoje venkova.

Realizace KRV bude hlavné realizovana prostiednictvim samostatnych dvouletych Akénich
pland, které jsou souésti Strategie regionalniho rozvoje CR 21+ a obsahuji relevantni

aktivity navrzené v ramci KRV. (mmr.gov.cz, 2024)

2.4 Regionalni akéni plan

Obecné Akeni plan je strategicky dokument, ktery obsahuje kroky nebo ¢innosti, které je

tteba podniknout, abychom dosahli stanoveného cile. (Mal4 marketingova, 2024)

Regionalni akéni plan je nastrojem, ktery slouzi vyhradné k feseni aspekti izemniho rozvoje
v ramci fondd EU v konkrétnich oblastech. Na rozdil od integrovanych tizemnich nastroji
se RAP zamé&fuje na vybrand obecna témata, kterd jsou podpofena jednotlivym pfistupem
a konsenzem v celé Ceské republice, a to za tcasti kli¢ovych izemnich partnert a fidicich

organt.

RAP slouzi k naplitovani uzemnich cili Strategie regionalniho rozvoje CR 21+ a m4 za cil
zvysit efektivitu vyuzivani finan¢nich prosttedkt z fondi EU. Realizace RAP také usiluje
o vyvazeni finan¢nich prostredki v oblastech, kde potteby piekracuji dostupné financovani
a umozni pfipravu ¢asové narocnych projektd s regiondlnim i nadregionadlnim dopadem.
V ramci RAP jsou dohodnutad témata Integrovaného regionalniho opera¢niho programu

stanoveny alokace na urovni jednotlivych krajii podle objektivniho kli¢e schvalené¢ho
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Narodni stalou konferenci. Aktudln€ jsou schvélené kli¢e pro jednotliva témata jako je
napiiklad stfedni Skolstvi, silnice II. tfidy, zdravotnickd zachranna sluzba nebo

deinstitucionalizace socialnich sluzeb.

Kazda aktivita Regiondlniho ak¢niho planu kazdého kraje obsahuje popis transparentniho
a nediskrimina¢niho procesu tvorby této aktivity, stejn¢ jako popis obsahu dané aktivity,
véetné financnich potieb a oekavaného cilového stavu na uzemi kraje. Klic¢ovou soucasti
aktivit RAP jsou pfilohy obsahujici seznam projektl. Finalné schvaleny seznam projekt
RAP miize piekrocit krajskou alokaci v dané aktivit¢ a v ramci vyzvy IROP maximalné
0 30 %. To znamend, ze RAP mlze obsahovat prioritni projekty az do 130% alokace.

(mmr.gov.cz, 2024)

2.5 Udrzitelny rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj systematicky podporuje obce, mésta a dalsi izemni aktéry

v jejich usili o udrzitelny rozvoj v Ceské republice.

Cilem je dosahnout rozvoje, ktery sniZzuje regionalni nerovnosti, fidi urbaniza¢ni trendy,
zlepsuje dostupnost vetfejnych sluzeb a zvysuje kvalitu Zivota obyvatel. Dulezitym aspektem
je 1 zapojeni vefejnosti do pldnovani a adaptace na negativni dopady zmény klimatu.
Obyvatelé obci a regiont ¢eli riznym vyzvam, jako je nedostatek sluzeb, upadek méstskych
center, demografické zmény ¢i nedostatecné vyuZziti nastrojii pro udrzitelny rozvoj. Statni
sprava se snazi reagovat na tyto vyzvy, avSak v n€kterych oblastech je zapotiebi zintenzivnit
usili. Probihaji uzemni studie krajiny a programy na revitalizaci brownfieldi. V ramci
adaptace na zménu klimatu se plni opatfeni, ackoliv jejich efekt neni vZdy okamZzité
viditelny. Energeticka G¢innost budov stoupa, ale stale je prostor pro zlepSeni. Posun terminu
ukonceni skladkovani je vyvaren planovanou legislativni Upravou. Konference a osvétové
akce pravideln€ informuji o néstrojich udrzitelného rozvoje, ale jejich implementace narazi
na prekazky. Mistni Agenda 21 prosazuje principy udrzitelného rozvoje, avSak celi

nedostatku realizatorti. (mmr.gov.cz, 2024)

2.6 Komunitné vedeny mistni rozvoj

V Ceské republice bude i v nadchazejicim programovém obdobi 2021-2027 pokradovat
usp&Sna implementace integrované¢ho nastroje regionalniho rozvoje zvaného Komunitné

vedeny mistni rozvoj. I v tomto novém obdobi budou pomoci metody CLLD podporovat
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strategie mistnich ak¢nich skupin, které budou pfizpisobeny specifickym rozvojovym

potfebam tizemi, na kterych MAS piisobi.

Komunitn¢ vedeni mistni rozvoj je zaméten na konkrétni uzemi, ktera spadaji pod ptisobnost
jednotlivych MAS. Tyto MAS vytvari subjekty zastupujici vefejné 1 soukromé
socioekonomické zajmy na subregiondlni urovni, pficemz ve vedeni MAS nemaji
rozhodujici slovo ani vetejné organy podle vnitrostatnich ptedpist, ani zadna z jednotlivych
z4jmovych skupin. Implementace tohoto piistupu se fidi strategiemi jednotlivych MAS,
které jsou pfizpiisobeny subregiondlnim potfebam a potenciadlu. Tyto strategie zahrnuji
inovativni prvky v mistnich souvislostech, podporuji vytvareni siti a mohou zahrnovat
spolupraci mezi riznymi subjekty. MAS predstavuji partnerstvi obcanti, neziskovych
organizaci, soukromych podnikt a vetejné spravy, a jejich cilem je zlepSovani kvality Zivota

ve venkovskych oblastech a rozvoj zapojenych obci.

MAS je kli¢ova instituce pro implementaci metody LEADER. Sdruzuje dilezité aktéry
venkov jako je napfiklad obchodni sdruzeni, podnikatelé, mistni politické¢ zéstupce,
obyvatele dan¢ho uzemi, ob¢anské sdruzeni, kulturni spolky a jiné poskytovatele kulturnich

¢1 komunitnich sluzeb. (mmr.gov.cz, 2024)

2.7 Metoda LEADER

Metoda LEADER je zalozena na inovacnich a kreativnich postupech a neni tedy omezena
vyctem konkrétnich cCinnosti. SpiSe ptfedpokladd neustalé ,hledani novych piistupl

a soucasné systematickou a odpovédnou kazdodenni praci ve prospéch venkovskych oblasti.
Metoda LEADER ma celkem sedm zakladnich principti:

e Vytvoreni strategie mistniho rozvoje pro ur¢ené izemi.

e Pratelstvi mezi vefejnym a soukromym sektorem na mistni a regiondlni trovni.

e Piistup bottom up, kdy je provadéna strategie prostiednictvim mistni akéni skupiny,
o budoucnosti regionu rozhoduji obcané, kteti zde ziji a pracuyi, ale také znaji jeho

tradice a potieby.
e Integrované akce.
e Uplatnovani inovacnich postupt.

e Provadéni spoluprace projekti Mistni akéni skupiny v ramci zemé, Evropské unie

ale 1 dalSich zemich.
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e Vytvareni mistnich partnerskych siti a vyména zkusenosti mezi Mistnimi akénimi

skupinami.
Existuji vSak i dalsi tii principy, které se Mistni akéni skupina snazi zachovavat a dodrzovat:
e Moralni principy a dobré mezilidské vztahy.
e Vychovu, vzdélani a informovanost.

e Zivy venkov, coz znamena podpora neinvestiénich i drobnych projektt, které ozivuji
zivot na venkové. (Pavlik, 2016)
Metoda LEADER poslouzila jako zaklad pro rozsiteni vyuziti fondti Evropské unie pomoci

dalsi metody, znamé jako CLLD, ktera se aplikuje v planovacim obdobi 2014-2020. (Blasko,
2017)

2.8 Metoda CLLD

Podle Evropské komise je metoda CLLD urcena k zapojeni mistnich aktérii pfi tvorbé
a realizaci integrovanych strategii na mistni Grovni. Tato metoda se ukazuje jako efektivni
nastroj, zejména v obdobi hospodaiské krize, a soucasné je v souladu se Strategii Evropa
2020. CLLD se zamé&fuje na konkrétni subregiondlni oblasti a jeji implementace vyzaduje
slozeni instituci zastupujicich vetejny i soukromy sektor, pficemz vetejné organy nesmi mit
vétSinu hlasovacich prav, coz je vice nez 49 %, aby byla zaru€ena nezavislost rozhodovani.
Mezi priority patfi zejména uzemni spoluprace a vytvareni spojeni tam, kde je to vhodné.
Metoda CLLD ma nésledujici principy:

e Sub-regionalni oblasti, mistni izemi pfistup

e Komunitou vedené partnerstvi. Participativni a partnerské ptistupy.

e Integrované multi-sektorové mistni strategie.

e Inovace.

e Sitovani a spoluprace.

Jednim z hlavnich benefiti metody CLLD je, Ze mistni aktéfi maji hlub$i povédomi
o mistnich problémech a dostupnych zdrojich, coZ jim umoziuje 1épe mobilizovat mistni

zdroje k feSeni téchto problémi.
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Evropské komise v¢éri, ze CLLD muize byt i¢innym néstrojem pro posileni mistni komunity,
véetné znevyhodnénych skupin, zlepSeni institucionalni kapacity mistnich aktéri a podpora

inovaci na mistni urovni.

V souvislosti s CLLD lze finan¢ni prostfedky vyuzit pro:
e SniZzeni miry pfedasného ukoncovani Skolni dochéazky.
e Zlepseni udrzitelné integrace mladych lidi, ktefi nejsou v zaméstnani.
e Snizeni segregace pohlavi na trhu prace.

e Prosazovani rovnosti mezi muzi a zenami v pristupu k zaméstnani a kariérnimu
postupu prostiednictvim potirani genderovych stereotypii v oblasti vzdélavani

a odborné ptipravy.
o Atd

(Blasko, 2017)

2.9 Integrovany regionalni operacni program

IROP je jednim z operaénich programii, prostiednictvim kterého jsou v Ceské republice
alokovény financ¢ni prostfedky z Evropského fondu pro regionélni rozvoj. Tyto operacni
programy maji cyklus realizace v Sestiletych intervalech, pficemz aktualni obdobi je uréeno
na léta 2021 az 2027, s moznosti dokonceni projektti az do roku 2029. Spravnou IROP je
povéieno Ministerstvo pro mistni rozvoj, které zahrnuje Ridici organ IROP. Spravou organ
vydava vyzvy k predkladani projektd, stanovuje podminky pro jejich podéani, rozhoduje
o poskytnuti dotaci a zajistuje jejich proplaceni. Centrum pro regionalni rozvoj Ceské
republiky provadi hodnoceni projektt a jejich vybér pro schvaleni. Regionélni pracovisté
Centra jsou umisténa v kazdém krajském mést€ a poskytuji mozZnost konzultace
projektovych zdmérd pro IROP. Kromé toho pracovnici Centra sleduji realizaci

podpoienych projektd a kontroluji zpravy o jejich pribéhu.

Na obdobi 2021-2027 ma IROP k dispozici finan¢ni prostiedky z evropskych fondl ve vysi
témer 4,8 miliard EUR, coz ptedstavuje zhruba 117,7 miliard korun. Tyto prostfedky budou
v nasledujicich letech alokovany na projekty prostfednictvim IROP. (irop.gov.cz, 2024)
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2.10 Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky je ustfedni organ statni spravy Ceské
republiky v oblastech, vymezenych pfisluSnymi dokumenty. Svymi pravomocemi,
kompetencemi a odpovédnosti za spravu financ¢nich prostfedkii hraje ve statni spravé

vyznamnou roli. Ministerstvo bylo ziizeno s pravni G¢innosti 1. listopadu 1996.
Jeho piedchtidci bylo Ministerstvo hospodarstvi a Ministerstvo pro hospodaiskou politiku
a rozvoj.
2.10.1 Pisobnost ministerstva
Ministerstvo spravuje:

e Regionalni politiky.

e Vyvlastnéni.

e Pohfebnictvi.

e Cestovni ruch.

e Investi¢ni politiky.

e Uzemni planovani a stavebni fad.

e Politiky bydleni, rozvoje domovniho a bytového fondu a také véci ndjmu byt

a nebytovych prostor.

Ministerstvo pro mistni rozvoj mé také déale oblasti, ve kterych je mu svétend funkce.
Piesnéji se jedna o oblast spravovani finan¢nich prostiedkil pro politiky bydleni a regionalni
politiku. Dale také koordinuje ¢innosti ministerstev a dalSich uradii v oblasti bydleni
a regionalni politiky statu. Také zabezpeCuje informacni metodickou pomoc krajim,
méstim, obcim a jejich sdruzenim, vcetné zapojeni do evropskych struktur. Jako
predposledni oblasti se zabyva také zkoumanim spolecenské problematiky, analyzuje
vysledky a fesi aktualni otazky, nebo zpracovava koncepce rozvoje. A jako posledni sférou
se zabyva predkladanim navrhu statniho rozpoctu, pfipravuje navrhy zékonl a jinych
ptedpist, zabezpec€uje sjedndvani mezindrodnich smluv, mezistatnich stykl a spolupraci.

Ministerstvo také plni tikoly, které mu ukladaji zdkony, vyhlasky a nafizeni vlady. Dale plni
tikoly, které vyplyvaji zé&lenstvi Ceské republiky v Evropské unii a v ostatnich

mezinarodnich seskupenich a organizacich.
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2.10.2 Sidlo a organiza¢ni struktura

Ministerstvo pro mistni rozvoj sidli na Staroméstském nédmésti v Praze, v budové byvalé
Prazské méstské pojistovny. Ma ale také dalsi dve€ pracovisté, jedno Na piikopée a druhé na
Letenské. Jeho hlavnim ministrem je pan PhDr. Ivan Bartos, Ph.D. Organiza¢ni struktura
ministerstva se déli na pét sekci, a to konkrétné na Sekci statniho tajemnika, Sekce
koordinace evropskych fondli, mezinarodnich vztahi a cestovniho ruchu, Sekce evropskych
anarodnich programti, Sekce ekonomicko-provozni a Sekce vefejného investovani vystavby

a sociadlniho zaclenovani. Cela organizac¢ni struktura viz. pfilozeny obrazek. (Ministerstvo)

Oddileni Interniho auditu
ing. Dana Ratajski

Odddleni bezpetnosti a krizovsho Fzen

PO il Janoutek

Odbor kabinatu
Mr. ot Mgr. Patr ot

Oddétent viadni a partamont agendy
Pz Ing. Rendta Hamralovs

Odber lagislativn privni
. Marie Kairid

MINISTR PRO MISTNI ROZVOJ
PhDr. lvan Barto§, Ph.D.

Oduar ontroinich Einnosti

Nimistak élama viddy Ing. B Michal Swjana?
PrDr. Jan Fluca

Namistok elena viddy
Ing. Ratn Sréod, PhD.

Manater kyberetické berpeénosti
Nimistak elona viddy

Ing. Lukit Gomonorsky

Sekee ekonomicko-provazni Sekce veejného investovani,
Vistavby a socislniho zaZlefovini
» Mgs. 3

l

[——
g Be. Radda G, WA

Sakee koordinace avropskjch
fondi

a <ostovnine ruch
Mar. Stanisiay

p——
M Hatetom Nevesslh

Ot maindrednich vetahi Odbar avropshé daemni spokiprice
Uiy Madaiens Cveten RNDr it Hachtak.

Obrazek 2 Organizacni struktura Ministerstva pro mistni rozvoj
(Zdroj: mmr.gov.cz, 2024)
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3 MIKROREGION

Mikroregiony se formuji prostiednictvim dobrovolné spoluprace mezi obcemi s ucelem
prosazovani spoleénych z4jmu a cilii, které jsou sdilené mezi zapojenymi obcemi. Tato
spoluprace je zalozena na uzavieni smluv o vytvoreni dobrovolného svazku obci podle
platného zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, nebo prosttednictvim zalozeni pravnickych osob,

podle ustanoveni obchodniho zakoniku, kdy se spojuji dvé nebo vice obci. (czso.cz, 2014)

3.1 Mikroregiony a mistni akéni skupiny

Velikost mikroregioni je velmi rozmanita, pii¢emz piiblizn¢ polovina zkoumanych
mikroregionli ma do deseti tisic obyvatel a do deseti ¢lenskych obci. Jen asi 8,5 procenta
mikroregionli ma vice nez tficet ¢lenskych obci. Nejvice mikroregionti vzniklo v obdobi
1999 az 2001, kdy byla pfijata novela zakona ¢. 128/2000 Sb. o obcich. V nésledujicich
letech byla tendence k vzniku spise klesajici, nebo dochazelo ke transformaci mikroregioni

na dobrovolné svazky obci podle zdkona o obcich.

Je dulezité zdlraznit, Ze mistni akéni skupiny a mikroregiony Casto pisobi na stejném tzemi
a mohou byt propojeny spole¢nou organizac¢ni strukturou managementu rozvoje. (mvcr.cz,

2008)

3.2 Diivody vzniku

Obce se spojuji do mikroregionti predevsim kvuli spoleénému zajmu o celkovy rozvoj
uzemi. Tento z4jem je sdilen témé&f polovinou dotdzanych mikroregiont i Mistnich akénich
skupin. Existuje vSak 1 menSi Cast subjektl, které jsou zakladdny s monotematickym
zamétenim, napiiklad za Gcelem vybudovani Cistirny odpadnich vod, kanalizace nebo
plynofikace. Tyto subjekty vSak po dokonceni konkrétniho ukolu €asto ukon¢i spolupraci
nebo ji dale rozvijeji na zékladé novych priorit. Respondenti uvadéli rizné divody pro
spolupraci, vcetné vymény informaci a zkuSenosti, realizace programi obnovy venkova
a dalSich oblasti jako je cestovni ruch, infrastruktura, dopravni obsluznost a Skolstvi.
Nicméné z odpovedi 1ze vycist 1 urCitou ucelovost vzniku téchto sdruzeni, predevsim s cilem
ziskavat externi finan¢ni prostfedky prostfednictvim managementu mikroregioni a MAS.
V extrémnim piipad¢ jde pouze o snahu ziskat finanéni podporu, ktera je nezbytna pro rozvoj

uzemi. (mvcr.cz, 2008)
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3.3 Fungovani managementu

V této oblasti se projevuji jak osobni zkuSenosti, tak 1 financni situace jednotlivych subjektt.
V piiblizn¢ tfetiné sledovanych subjekti ftizeni rozvoje zabezpecuji zameéstnanci
v pracovné-pravnim vztahu, kteti ¢asto zastavaji funkce jako ucetni, predsedové, manazefi,
koordinatofi nebo jini administrativni pracovnici. V ¢asti mikroregionli nejsou zaméstnanci
vubec a nikdo zde neobdrzuje Zadnou odménu za svou préaci. Jejich role je predevsim ve
vypracovani projektové dokumentace, zajisténi bézného provozu, komunikaci s vefejnosti,
propagaci a koordinaci ¢innosti s mistnimi podnikateli, neziskovymi organizacemi a spolky.

(mvcr.cz, 2008)

3.4 Strategické planovani rozvoje

Velka vétsina mikroregionli ma vypracovanou rozvojovou strategii obsahujici dlouhodobé
cile, priority, opatfeni a nékdy 1 konkrétni rozvojové projekty. Piiblizné€ polovina vSech obci
ma strategii ve sttednédobém horizontu coz je 3—7 let. Externi poradenské firmy maji
dominantni postaveni mezi tviirci strategickych plant,, zatimco vyjimecné se strategie

vypracovavaji interné.

Nicméné je obtizné urcit, do jaké miry jsou tyto strategie aktivné vyuzivany v praxi. Velmi
hruby odhad ukazuje, Ze pfiblizné tetina dokumenti miiZze byt oznacena jako zZiva, coz
znamena, Ze se pravideln€ aktualizuji nebo se monitoruje jejich plnéni pomoci indikatort
nebo jinych metod.

s

Zapojeni verejnosti do procesu tvorby strategii je spiSe nedostatecné. Nejuzsi jadro €astnik
tvoii starostové sdruzenych obci, ¢asto doplnéni o dalsi zastupce obci. Dalsi skupinu tvofi
podnikatelé, zeméd¢€lci a zastupci neziskovych organizaci, jejichz Gi€ast ovSem neni vZdy

zarucena.

3.5 Financovani ¢innosti v mikroregionu

Organizace ziskavaji financni prosttedky jak ze svych vlastnich zdroja, tak i1 externich
zdrojii. Nejbéznéj$im zptsobem stanoveni ¢lenskych ptispévkil je pro mikroregiony pocet
obyvatel v pfisluSnych obcich. ZkuSenosti s Cerpanim externich finan¢nich prostiedk,
pfesnéji tedy dotaci a grandii, na rozvoj jsou rtiznorodé. AvSak prevazuje zkuSenost
s Cerpanim z krajskych zdrojii, coZ je spojeno zejména s vyuzivanim Programi obnovy

venkova.
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3.6 Spole¢né aktivity mikroregionii a Mistnich ak¢énich skupin

Nejbéznéjsi formou spoluprace mikroregioni a MAS je podpora svych clent
s poskytovanim informaci o dostupnych dota¢nich moznostech. Probiha zde konkrétni
asistence managementu mikroregionti a MAS pfi samotném vypracovani projekti pro obce,
podnikatele a neziskové organizace, coz je Castéji uvadéno u Mistnich ak¢nich skupin nez

u mikroregiont, pravdépodobné kvuli rozdilnému zajisténi profesionalniho fizeni rozvoje.

Efektivni a dobfe fungujici fizeni rozvoje mikroregioni a MAS zahrnuje koordinacni,
inicia¢ni, strategické a povozni funkce. Jeho cilem je zejména usilovat o realizaci politickych
a ekonomickych vyhod, iniciovat pozitivni ristové trendy a minimalizovat negativni dopady
ve venkovskych oblastech. Profesionélni fizeni rozvoje je tedy vnimano nejen jako
organizacni struktura mikroregionu nebo MAS, ale také jako metodika, kterd iniciuje
a realizuje projekty nebo aktivity v regionu a vyhodnocuje jejich G¢inky na rozvoj Gizemi.

(mvcr.cz, 2008)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 MIKROREGION LUHACOVICKE ZALESI

4.1 Mikroregion

Mikroregion Luhacovské Zalesi vznikl v roce 1999 a aktudlné¢ zahrnuje celkem 25 obci. Jeho

rozloha je 248,54 km?, coz tvoti pfiblizné 24 % z byvalého okresu Zlin.

Mikroregion Luhacovské zdlesi sousedi s fadou dalSich mikroregiont. Ve vychodni ¢asti
Luhacovického Zalesi sousedi s mikroregiony Jizni ValaSsko a mikroregionem Plosina, na
jihu sousedi s mikroregiony Uherskobrodsko a Bojkovsko, na zipad¢ pak sousedi

s mikroregionem Za Moravli, a jako posledni na severu sousedi se Zlinskem

a severovychodé s Vizovickem. (luhacovskezalesi.cz, 2024)

=
Bohuslavice
rav;

Mapa tizemni pisobnosti MAS Luhacovské Zilesi

Obrazek 3 Mikroregion Luhacovské Zalesi (Zdroj:
luhacovskezalesi.cz, 2024)

4.2 Obyvatelstvo

Populace mikroregionu je vice nez 25 tisic obyvatel, coz tvofi primérnou hustotu osidleni
105 obyvatel na 1 km?2 Neceld polovina populace mikroregionu Zije ve dvou méstech
v mikroregionu, pfesnéji tedy ve Slaviciné a v Luhacovicich. Co se tyCe ostatnich obci,
celkove v 15 obcich je méné nez 1000 obyvatel, z toho v 7 obcich populace nedosahuje ani

5000 obyvatel. Pti poslednim s¢itani lidu v roce 2019 byla populace celkem 26 159 obyvatel.
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Pocet Rozloha Pocet Rozloha
Nazev obce Nazev obce
obyvatel (ha) obyvatel (ha)
Zelechovice nad Hiivinuv
. 1 867 1603 . 522 766
Drevnici Ujezd
Podhradi 197 348 Kanovice 294 461
Bfeznice 1428 915 Ludkovice 723 1187
Pozlovice 1501 959 Luhadovice 5107 3300
Petruvka 324 701 Provodov 773 1195
Bohuslavice nad
367 685 Sehradice 685 905
V14
Biskupice 686 597 Slavi¢in 6238 3361
Bohuslavice u
745 804 Slopné 556 963
Zlina
Velky
Brezlvky 756 797 743 621
Ofechov
Dobrkovice 248 433 Lipova 362 1148
Dolni Lhota 689 501 Rudimov 256 1005
Doubravy 594 1019 Kelniky 164 384
Horni Lhota 601 1265
Celkem 26426 | 25923

Tabulka 1 Hustota zalidnéni v mikroregionu (Zdroj: www.czso.cz, 2024, viastni zpracovani)

4.3 Historie

Narodopisny region Luhacovského Zalesi se nachdzi na spojnici Valasska, Slovacka a Hané,
kde se prolinaji prvky horské kultury s vlivy niZzinnych oblasti. Tento region, ktery se

rozklada v podhtii Bilych Karpat a spojuje tii riizné oblasti, se vyznacuje unikétni lidovou
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kulturou, ktera ho odlisuje od okolnich regionti. Tvofi ho ptiblizné tficet obci v blizkosti
Luhacovic. Prvni systematické pojmenovéani a vymezeni tohoto regionu provedl Antonin
Véclavik v roce 1930 v monografii Luhacovské Zalesi, kde ho vyty¢il jako pétiuhelnik mezi
Zlinem, Vizovicemi, Bohuslavicemi, Ujezdci u Luhaovic a Zlamancem. Historicky byl
nazev Zalesi pouzivan pro mnohem §irsi oblast, nez jak ji vymezil A. Vaclavik. Prvni zminka
o ném se objevuje na mapé Moravy z roku 1627, kterou vydal J. A. Komensky, kde jsou

zaznamenavany pouze dveé narodopisné oblasti, Zalesi a Hana. (Petrakova, 2007)

Po roce 1848 se cast oblasti nachazela v soudnich okresech Valasské Klobouky a Vizovice,
zatimco vétsi ¢ast Luhacovského Zalesi pattfila pod soudni okres Uhersky Brod. V obdobi
1949-1960 byla vétSina Zalesi prtifazeno k uherskobrodskému, gottwaldovskému
a valaSskoklobouckému okresu. Nasledné roku 1960 doslo k vytvoreni velkého okresu
Gottwaldov, pozdégji ptejmenovaného na Zlin. Od roku 2003, po vzniku spravnich obvodi

obci s rozsifenou ptisobnosti, bylo 15 obci za¢lenéno pod Luhacovice a 9 obci pod Zlin.

Nejstarsi osidleni oblasti je dolozeno ve stfedoveéku, predev§im v Uherskobrodsku, kde se
nachazely obce Biskupice a Velky Ofechov, jejichz prvni pisemné zminky sahaji az do roku
1131, respektive 1141. Od poloviny 13. do poloviny 14. stoleti probéhla v kraji vyznamna
koloniza¢ni vlna, pfi niz byly zalozeny obce jako Pozlovice, Sehradice, Slavi¢in a Slopné,
prevazné ceského plivodu. V té¢ dobe byla také vybudovana hradni soustava na hiebenu

Vizovickych vrchi.

16. stoleti pfineslo obnoveni klidu a ekonomicky vzestup, coz vedlo k obnové nékterych
zpustlych vesnic, jako napiiklad Bieziivky. V 17. stoleti vSak opét nastala zk4za v disledku
bozkovského vpadu, tficetileté valky a vpadu Turkl, coz vedlo k vyznamnému upadku
hospodarstvi. Luhacovské Zalesi bylo prevazné zemédélskym krajem, kde hralo vyznamnou
roli dobytkafstvi, ovocnafstvi a vcelafstvi. Od 20. stoleti se zde také rozvinul primysl,
napiiklad vyroba borovicky, slivovice a likért ve Velkém Ofechové, koZeluZzna ve Slavi¢iné
a cthelny v regionu. Vznik Zeleznice na trati Brno-Bylnice a rozvoj lazenistvi v Luhacovicich

pfinesly dalsi rozvoj regionu.

Prvni lékatské zhodnoceni luhacovickych prament probéhlo jiz v roce 1669. Tyto prameny
poskytuji celkem 16 1é€ebnych vod, z nichZ jeden je sirny. Luhacovice jsou jedinymi naSimi
laznémi, které disponuji kompletnim vybavenim pro 1écebné onemocnéni dychacich cest.

Lazné€ navstévovala fada vyznamnych osobnosti, zejména pak inspirovaly LeoSe Janacka.
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Meésto Luhacovice obdrzelo statut mésta jiz v roce 1936, zatimco Slavicin se stal méstem az
v roce 1964. Udalosti po roce 1989, vcetné privatizace a zéniku jednotnych zeméd¢lskych
druzstev, pfinesly vyznamné zmény ve vlastnickych a vyrobnich vztazich v regionu.

(luhacovskezalesi.cz, 2024)

Obrazek 4 Mapa obci (Zdroj: luhacovskezalesi.cz, 2024)

4.4 Pamatky

V této kapitole se podivdme na nejznaméjsi pamatky v mikroregionu Luhacovské Zalesi.

Piesnéji se tedy podivame do Zlina a Luhacovic.

Jako prvni se podivame do Zlina, zde miZete jit po stopach TomaSe Bati a navstivit Zlinsky
mrakodrap, ktery je znamy jako ,,jednadvacitka®. Byl dokon¢en v roce 1938 podle navrhu
projektu architekta Vladimira Karfika. Tato 72 m vysoké4 budova byla pted valkou nejvyS$im
objektem v Ceskoslovensku. Skute¢nou raritou je zde vytahova kanceldi o rozmérech
5x5 metrt s klimatizaci, umyvadlem. Samoziejmosti je potrubni posta ¢i podlahové zasuvky
elektrického proudu. Celkovy objekt je vrcholné dilo Karfika, dnes je narodni kulturni
pamatkou obdobi funkcionalismu. (Zlinsko a Luhacovské Zalesi, 2006)

Dalsi pamatkou stoji za zminku Muzeum Luhacovického Zalesi. Koncem roku 2005 se
muzeum piestehovalo a v 1été¢ 2007 byla oteviena novd expozice ,,Znamé 1 neznamé
Luhacovice* v Méstském kulturnim domé Elektra. K expozici patti kratkodobé vystavy,
doprovodné a lektorské programy. Zakladem muzejni sbirky jsou trojrozmérné exponaty

sebrané pted 100 lety. Novodoba sbératelska ¢innost se pfedev§im zaméfuje na dokumentaci
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lazenstvi, historie obce a kazdodenniho Zivota v Luhacovicich a okoli. Sbirka obsahuje
datované vysivané textilie, obecni atributy, vyroby ze zaniklych moravskych sklaren,
obrazky na skle, batikované kraslice, lidové difevoryty, polychromované vyklenkové
plastiky, difevéné vyfezavané formy na pernik a modrotisk, uzitkovou hrncinu, fajnase
a mnoho dal§iho. Celkova sbirka lazenstvi obsahuje dokumenty o lidovém IécCitelstvi,
pocatcich lazenské péce a modernizaci lazenstvi. Mezi trojrozmérnymi exponaty patii
zkamenény kmen lipy z doby lovci mamutti, dievéné potrubi pro piivadéni 1é¢ivé vody do
mineralnich 1azni, lazenské poharky, pitky a nabytkové vybaveni interiérti lazeniskych
pokoji navrzené DuSanem Jurkovicem. Sbirka Luhacovické muzejni spolecnosti je

povazovana za jednu z nejkvalitnéjSich v ¢eskych a moravskych muzeich diky vybéru

a usporadani. (www.muzeumluhacovice.cz, 2024)

Dalsi a posledni pamatkou kterou zde zminim jsou Luhacovice jako Lazeiiské meésto.
Nejvetsi lazeniské mésto na Moraveé, Luhacovice, se nachazi 25 km jihovychodné od Zlina
u ficky Horni Ol$ava. Je proslulé svymi 1é¢ivymi minerdlnimi prameny, krasnou pfirodou
CHKO Bil¢ Karpaty a unikatni architekturou, zejména stavbami DuSana Jurkovi€e. Diky
ale také pro kulturni, spolecenské a sportovni zazitky. Zvlastnosti Luhacovic jsou 16
mineralnich prament hydrouhli¢itano-chloridosodného slozeni a jeden sirny pramen. Tyto
prameny, které vyvéraji ve mésté, poskytuji kazdou hodinu 15 tisic litri mineralni vody.
Nékteré jsou volné pristupné vetejnosti, jako naptiklad Vincentka, Ottovka, Aloise, pramen
dr. Stastného a sv. Josefa, zatimco jiné, jako Janovka, Elektra, Jubilejni, Sirny a Jaroslava,
jsou vyuzivany k lé€ebnym proceduram. Vyznamnou paméatkou je Lazeniské nadmeésti
s Velkou kolonadou, navrzenou O. Potiskym, ktera symbolizuje lazeniské prostiedi. V roce

1960 byla do lazenského parku prenesena slavna Bruselské fontana od Jana Kavana.

Luhaovice nabizeji bohaty kulturni program po cely rok. Sezonu zahajuje ,,Slavnost
otevirani prament‘, nasledovand hudebnim festivalem ,,Janacek a Luhacovice®. V 1été se
konaji houslové kurzy Vaclava HudeCka a pirehlidka komornich souborti Divadelni
Luhacovice. V zéii se kond mezinarodni piehlidka détskych folklornich soubort. (Zlinsko

a Luhacovické Zalesi, 2006)

4.5 Geograficka charakteristika izemi

Uzemi mikroregionu Luhaovické Zalesi je tvofeno Elenitymi hibety, které oddéluji udoli

vy

vodnich toki. Orientace nékterych udoli odrazi vrasovou strukturu smérem severovychod-
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jihozéapad, zatimco u dalSich je patrna orientace k jihu, coz je dusledek zlomovych poruch

zemské kary.

Reliéf tohoto mikroregionu je vyznamné ovlivnén jeho polohou mezi CHKO Bilé Karpaty
a Ptirodnim parkem Vizovické vrchy. CHKO Bilé Karpaty se nachazi v jthovychodni ¢asti
mikroregionu a je soucasti biosférické rezervace UNESCO. Hrani¢ni linie CHKO Bilé
Karpaty a sousednich geomorfologickych jednotek se tdhne pfiblizné kolem obci Slopné,
Sehradice, Pozlovice, Luhadovice a Kladna — Zilin. Nejvy$§im bodem Bilych Karpat na

uzemi je kota Uhliska na vychod¢€ od Sehradic, ktera mé celkem 521 m.

Zbytek uzemi tvoii Vizovickd vrchovina, s Klastovsky hibetem, ktery se tdhne od
jihozapadu k severovychodu, je hlavni osou Vizovické vrchoviny. Nejvyssimi body jsou této
vrchoviny jsou vrcholy Komonec nad obci Podhradi, ktery méfi 672 m. Dale pak vrchol

Baba a Brda.

Celkoveé ma tzemi Luhacovického Zalesi Clenity reliéf, s vyjimkou zépadni ¢asti, kterd ma
nejspise nizinny charakter podél feky Stavnice. Vétsinou viak prevazuji hornatiny, zejména
na zapad¢, které jsou tvofeny odolnymi piskovci. Co se tyce nerostnych surovin,
mikroregion neni piili§ bohaty. Vyznamnd naleziSté cihlafskych surovin se nachdzeji
v Biskupicich, kde se vyskytuji vapnité jilovce a svahové hliny. Jednd se o oblast
s omezenym vyskytem podzemnich vod kvili téméf nepropustnym hornatinam karpatského

flyse.

Ptesto je zde hojny vyskyt mineralnich prament. Ty v Luhacovické oblasti zahrnuji uhlicité

vody s riznymi mineralnimi pfisadami, jako je brom, Zelezo, lithium a baryum.

Povrchové vody hraji v této oblasti klicovou roli, zeyména jako zdroj pitné vody vzhledem
k nedostatku podzemnich vod. V roce 1930 byla dokon¢ena vystavba LuhacCovické piehrady
na fece Horni Ol$ava neboli také nazyvanou jako Stavnice, jejiz plocha &ini 40 ha. Tahle
feka slouzi jako ochrana pfed povodnémi. V roce 1968 byla vybudovana nadrz Ludkovice
na Ludkovickém potoce pro vodarenské ucely o plose 12,4 ha. Dale také na Castkovském
potoce v katastru obce Velky Ofechov se nachdzi vodni nadrz o ploSe 2,5 ha.

(luhacovskezalesi.cz, 2024)
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Obrazek 5 Geologicka mapa Luhacovického Zalesi (Zdroj: luhacovskezalesi.cz,
2024)

4.6 Etnografie

Luhacovské Zalesi je charakteristickou oblasti na rozhrani regioni ValaSska, Slovéacka
a Hané, kde se prolinaji prvky lidové kultury z horskych oblasti s vlivy nizinnych oblasti
Slovéacka a Hané. Tento miSenec kultur vytvofil specifickou lidovou kulturu, ktera je dodnes
patrna. Etnograficky je Luhacovské Zalesi zatazeno do podregionu, ktery spada pod Sirsi

etnografické regiony Valassko, Slovacko a Hana.

Historicko-etnografické vymezeni Luhacovského Zalesi se zésadné nelisSi od jeho
soucasného vymezeni v ramci mikroregionu nebo MAS. Toto vymezeni provedl profesor
Antonin Vaclavik, znamy etnograf a rodak z Pozlovic, ktery je povaZzovan za zakladatele
moravského narodopisu. Pod Luhacovické Zalesi historicky spadaly obce jako Luhacovice,
Kladna-Zilin, Pfeckovice a dalsi, které spojovala podobné etnicka skladba obyvatelstva,
pfirodni podminky, hospodéaiské moznosti, socidlni struktura a dalsi faktory ovliviiujici

projevy lidové kultury. (luhacovskezalesi.cz, 2024)

4.7 Lidovy odév a kroj

Pro ziskani ptesného vhledu do podoby lidového odévu oblasti luhacovického Zalesi lze
nejlépe vyuzit vysledkll terénnich prizkumt provedenych Antoninem Vaclavikem béhem
prvni svétové valky. Vyzkumy zahrnovaly dikladné zkoumani terénu a sbér kruhovych

soucastek, které byly pozdéji zachranény pro muzeum v Luhacovicich. Tyto soucastky spolu
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s popisy nejstarSich pamétnikii poskytuji dulezité informace pro rekonstrukci kroja
pouzivanych v dané oblasti. FrantiSek Vaclavik, starS$i bratr Antonina Véaclavika, hral
vyznamnou roli pfi sestavovani téchto rekonstrukci. Vysledné krojové celky, vcetné
muzskych 1 Zzenskych odévi, jsou nyni uloZeny v textilni sbirce Muzea Jana Amose

Komenského ve Zliné.

Tradi¢ni svateéni muzsky lidovy odév z poloviny devatenéactého stoleti zahrnuje bledémodré
soukenné siirované nohavice, platénou kosili s rovnymi rukavy a vysivanym limeckem
a naramenicimi vyfezovou vysivkou. Soucasti odévu je také soukenna vesta ve svétlemodré
nebo vinoveé Cervené barve. Klobouk ma typicky tvar ,,brasku® s rovnym kulatym dnem
a izkou krempou. Zensky odév zahrnuje soukennou vestu ,.kordulu® s kulatym vysttihem,
sukné a puncochy. Na hlavé nosi zeny Cervené tiSténé $atky s riznymi tivazy. (Petrdkova,

2007)

Obrazek 6 kroj Luhacovického Zalesi (Zdroj:
bartosuvsoubor.cz, 2024)
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5 ANALYZA SOUCASNEHO STAVU V OBLASTI MISTNI
KULTURY

5.1 Aktéri kultury

Kazda obec ma své specifické spolky, které se podileji na tvorbé kultury v mikroregionu.
Obvykle se jedna o Dobrovolné hasice, Sokol, Myslivecké spolky ¢i Sdruzeni rodict. Ovsem
se najdou i obce, které nabizi své specidlni spolky jako je napiiklad folklorni spolek

Doubravjanek, Mal¢ Zalesi nebo Bartosuv sbor.

Doubravjanek je folklorni spolek, ktery vznikl v roce 2006, kdy obec Doubravy slavila 600
let od svého zalozeni. Samotny spolek vznikla z iniciativy rodict a za velké podpory
Obecniho ufadu. Na poc¢atku spolku si pouze nacvicili pasmo pisni, fikanek a taneckti z dob
jejich babicek. Vystoupeni mélo velky tspéch a déti byly nadSené, to vSe je motivovalo
k dalsi ¢innosti a zacali se pravideln¢ schazet v mistni klubovnicce a ptipravili si pasmo
., Zivy betlém*. V souboru t¢inkuje patnact az dvacet déti ve véku od dvou do tiinécti let.
Podatilo se pro né usit kroje, které byly typické pro mikroregion Luhacovické zalesi na konci

devatenéctého stoleti, a 1 program obsahuje prvky této doby. (doubravy.cz, 2024)

Barto$iiv soubor zaloZeny v roce 1952 pti Osvétové besedé ve Zling, vzeSel z iniciativy
skupiny mladych lidi s velkymi plany a zdmé&ry. Jejich cilem bylo obnovit v kraji kulturni
tradice a ukézat vetejnosti pisné, tance, a zvyky regionu Zlinska. Soubor byl pojmenovan po
FrantiSku BartoSovi, rodakovi z Mladcové, vyznamnému etnografovi, ktery cely Zivot sbiral
a dokumentoval plivodni lidové zvyky, tance a pisné, zejména z Moravy. Bartosiiv soubor
se zaméfuje na zpracovani materialu hlavné z Valasska, Zlinska a Luhacovického Zalesi,

z diivodu sbéru a zachovani tradi¢ni lidové kultury. (bartosuvsoubor.cz, 2024)

A jako posledni zminim soubor Malé Zalesi. Soubor je organizovan do péti skupin podle
véku ¢lentl, pocinaje nejmladsimi détmi ve véku 3-5 let aZ po dospélé. Financéni podpora
souboru je z hlavni ¢asti financovana piispévky od mésta Luhacovice. Behem své existence
prosSel soubor nékolika generacemi tane¢nikl a hudebnikl. Zakladatelkou souboru je pani
Véra Haluzova, kterd také zodpovida za vétSinu choreografii a zvykoslovnych programt,
inspirovanych folklornimi tradicemi regionu Luhacovického Zalesi. Repertoar souboru je
bohaty na tanecni a pistiovy folklor, détské hry, tradicni zvyklosti a obyceje Cerpajici
z Luhacovickych tradic, ale také z okolnich regioni, jako je Uherskobrodsko a Valassko.

Soubor se pravidelné Gcastni riznych kulturnich akei, koncertti, festivalli a soutézi nejen
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v Luhadovicich, ale i v dalsich méstech Ceské republiky a v zahrani¢i. Je také
spoluporadatelem a hostem na mnoha vyznamnych kulturnich udalosti v Luhacovicich,
vcetné mezinarodniho festivalu détskych folklornich souborii. V soucasné dobé ma soubor

kolem 80 ¢lenii v riznych vékovych kategorii. (malezalesi.avonet.cz, 2024)

5.2 Kulturni akce

Kulturni akce v mikroregionu Luhacovické Zalesi jsou velmi rozmanité. Cely mikroregion
nabizi Sirokou skalu kulturnich akci od modernich kulturnich akci az po staleti zakofenéné

tradiéni akce.

Avsak kazda obec ¢i mésto v mikroregionu nabizi svou vlastni nabidku rtizného druhu
kulturnich akci. Ve vétsin€ obci vétSinou prevazuje stejny typ akci, ale jsou i pro dané obce

specifické slavnosti.

Mezi cCasté akce v mikroregionu lze zaradit napiiklad détsky karneval, poutové zabavy,
fotbalové utkani, stavéni maje, détské dny a fasanky. Mezi specifické kulturni akce patii
napiiklad akce, které jsou potrddané folklornimi spolky, jako je Doubravjanek, posezeni

u cimbalové muziky, hudebni odpoledne a spoustu dalsiho.

Jiz vyse zminény Doubravjanek se hojné ti€astni a ve vice obcich déti vystupuji se svym
pasmem ,.Zivy betlém*, ale také se spousty dal§imi riiznymi pasmy jako je napiiklad
Piehlidka dechovych hudeb Doubravy atd. Pravidelné se svymi pasmy navstévuji ostatni
obce jako jsou Dobrkovice, Hiivintiv Ujezd, Katiovice, Kelniky, Loucka, Uherské Hradiste,

Velky Otechov, Bieznice, Bilovice a Pozlovice.

K nejznamé;jsi a nejveétsi kulturni akci dochézi v srdci mikroregionu, a to v Luhacovicich.

Jedna se napftiklad o slavnostni Otevirani pramenti nebo Festival Janacek a Luhacovice.

V Luhacovicich se kazdoro¢né kona Otevirani prameni, které znamend zahajeni lazeniské
sezony a ma dlouhou tradici spojenou s minerdlnimi prameny. Tato tradice se obvykle kona
na druhy vikend v kvétnu. Myslenka novodobého Otevirani prament vznikla na prelomu 80.
a 90. let 20. stoleti z iniciativy Véry Haluzové a folklorniho souboru Malé Zalesi. Program
Otevirani prament trva tfi dny a zahrnuje rizné aktivity. Dllezitym bodem programu je mse
v kostele sv. Rodiny, po niz nésleduje privod k jednotlivym pramentim, které jsou
poZzehnany knézem. B&hem privodu se konaji kratké folklorni programy. Pritvod konci
u kaple sv. Alzbéty, kde zacinala sezona jesté za panstvi rodiny Serenyiti. Soucésti programu

jsou 1 historické ukazky, jako je promenada historickych kol, hasi¢skéd stiikacka nebo
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moznost vyfotit se v dobovém kostymu. Dale je mozné navstivit muzejni fotoateliér spolku
Calma, divadelni pfedstaveni, femeslny jarmark na Nameésti 28. fijna a poslouchat hudebni
a taneCni programy na lazenském namésti. Posledni den oslav je vyvrcholenim lidova hudba
a tanec. Po msi odpoledne probiha vénovani folklornim souborim ze Zlinského kraje
a dalich regionti Ceské republiky. Otevirani pramend je kazdoro¢né pestrym a zabavnym
programem, ktery nabizi rizné aktivity pro vSechny navstévniky. Je to také skvély den na
prochazku méstem, ochutnani 1éCivych prament a pochutnani si na lazeniském oplatku.

(vincentluhacovice.cz, 2024)

A jako posledni kulturni akei, kterou zde zminim je Festival JanaCek a Luhacovice.
Luhacovice jsou uzce spjaty se svétoznamym hudebnim skladatelem Leosem Janackem
a jeho opakovanymi pobyty ve zdejSich laznich, které piedstavovaly jeden z inspiracnich
zdroji jeho tvorby. Od roku 1992 se kazdoro¢né kona hudebni festival pod nazvem Festival
Janacek a Luhalovice, ktery patii k prestiznim hudebnim udalostem v Ceské republice.
Hlavnim cilem festivalu je nabidnout hostim nezapomenutelné umélecké zazitky v krasném
prostfedi luhacovickych lazni prostfednictvim koncertli, na kterych zazni hudba LeoSe
Janacka a dal§ich vyznamnych skladatel v podani Spickovych ceskych i zahrani¢nich
interpreti. Spojeni pfirody, 1éCivych prament, barevné architektury DuSana Jurkovice
a povznasejici hudby prispiva k dokonalému odpocinku a naplni hosty klidem a pohodou.

(www.janacekluhacovice.cz, 2024)
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6 IDENTIFIKACE ROZVOJOVYCH VYZEV V OBLASTI MISTNIi
KULTURY V MIKROREGIONU

V nasledujici kapitole se budu vénovat jednotlivému sbéru dat o aktuélni kulturni situaci v
mikroregionu. Presnéji se tedy zaméfim na rozhovory s vybranymi starosty z obci
v mikroregionu a také zanalyzuji dotaznikové Setfeni, které probéhlo v okruhu obcant

a spolkti v mistni kultute.

6.1 Rozhovory

Jak uz jsem viSe zminila v nésledujici kapitole se tedy budu vénovat jednotlivymi rozhovory,
které mi poskytli starostové z obci nachazejici se v mikroregionu Luhacovické Zalesi.
Presnéji se tedy jednd o starostu Josefa Hutécku za obec Bfeznice, starostu Ing. Radka
Chmelu za obec Velky Ofechov, pani starostku Mgr. Barboru Navratilovou za obec
Doubravy, pani starostku Zdenku Slanikovou za obec Petriivka a pani starostku Mgr.

Svétlanu Bilav¢ikovou za obec Bohuslavice.

Nize naleznete jednotlivé rozhovory rozdélené do jednotlivych ¢asti. Kazdou ¢ast rozhovoru
tvoti tématickd oblast, ve které byly pokladany jednotlivé otazky. VSem respondentiim byly
poloZeny totozné otdzky, s cilem pfesného ziskani potfebnych dat pro sviij vyzkum. Celkoveé
tedy se jednalo oblasti souc¢asného stavu kulturni infrastruktury, spoluprace mezi spolky,

financovani kulturnich akci a zapojeni mistnich ob¢anti do déni v obci.

6.1.1 Respondent ¢. 1

Respondentem Cislo jedna je starosta obce Bieznice.

Obrazek 7 Znak Obce Breznice
(Zdroj: breznice-zlin.cz, 2024)
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Aktualni stav kulturni infrastruktury v obci

Respondent hodnoti kulturni infrastrukturu jako velmi pozitivni. V obci se nachazi Cerveny
kiiz, TJ Sokol, Dobrovolni hasi¢i, Divadelni sdruzeni, Klub maminek a spoustu dal$iho.
Ohlasy na kulturni akce jsou velmi pozitivni i mimo obec, avSak velké negativum je UcCast
na akcich, kdy ucast je naprosto tristni. Na jednotlivé kulturni akce chodi jen jedna skupinka
lidi, ostatni jsou bohuzel neaktivni. Avsak snahou je organizovat riizné typy akci, bohuzel
vsak navstévnost spise klesd. Nejnavstévovanéjsi akcei je pak Gulasfest, kdy zde jde vétSina
lidi jen z diivodu dobrého jidla. Diky malé névstévnosti bohuzel zrusili akce jako je Kost

klobasek a slivovice anebo také Letni kino.

V obci se poiada spise moderni typ akci. Moderni akce poiada spise SRPS nebo i obec
Brteznice. Pfed 10 lety obnovili Bieznicky kroj, ktery je vystaven na Obecnim Gfadg. Pii tom
se uvazovalo 1 o vytvoteni folklérniho krouzku, ale bohuZzel nebyl nikdo, kdo by se o to staral

a vytvoril spolek, ktery by se vénoval této tématice.
Spoluprace mezi spolky a financovani kulturnich akci

V obci Bieznice to funguje nasledovné. Na konci roku pravidelné obec oslovuje spolky, aby
jim dodali plan akei, které maji v planu dany rok uskutecnit. Pan starosta pak vytvoii
tabulku, kde jsou veskeré akce vypsany, aby se Casové nekfizily. Tento dokument je pak
zveifejnén na webovych strankach obce, kde se kdokoliv mize podivat, jaké akce ma obec

a jeji spolky v planu pro aktualni rok.

Co se tyce financovani jednotlivych akci, obec aktivné financné podporuje spolky. Oviem
zaleZi na spolcich. Spolky dostavaji od obce jak finan¢ni, tak materidlni podporu, jako je
prondjem obecnich prostor. Z pohledu pana starosty soudi, Ze se jedna oproti ostatnim obcim
o velmi nadstandartni podporu. Dale jim také obec dostatecné poskytuje informace
o moznych dotacich, ale nezadaji, jelikoZ se nestalo, Ze by spolklim bylo né&jak zv1ast
vyhovéno. V ramci Luhacovického Zalesi v budouci dobé vznikne fond pro obce na
financovani jednotlivych kulturnich aktivit, z didvodu podpory rozvoje kultury

v mikroregionu.
Zapojeni ob¢ani do kulturniho déni

Obec se vilbec nebrani zadné aktivité at’ uz je urcena pro mladou ¢i starSi generaci obyvatel.
Aktuédlné zde vznikl Klub maminek, kde jsou mladé maminky a vytvafi akce na miru
pozadavkim jejich déti. Dale pokud pfijde kdokoliv s navrhem, jak vice podpofit mistni

kulturu, nebo jakou akci by se mu libilo zde potadat, obec ho dle slov pana starosty podpoii
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a bere jeho napad v uvahu. Avsak pan starosta zastdva nazor, ze akci ma obec spoustu, tudiz

obc¢ané moc nechodi s navrhy na dalsi akce.

6.1.2 Respondent ¢. 2

Jako respondenta ¢islo dva jsem zvolila pana starostu obce Velky Ofechov.

Obrazek 8 Znak Obce Velky Orechov
(Zdroj: velkyorechov.cz, 2024)

Aktualni stav kulturni infrastruktury v obci

Aktualné se v obci nachazi Dobrovolni hasiéi, TJ Sokol a SRPS. Aviak obec se nejen snazi
je podporovat co to jde, bohuzel v poslednich letech aktivita obcanti ubyva. Z tohoto diivodu
byli nuceni zruSit par kulturnich akci v obci. Akce jsou kazdy rok stejné, zacina se plesy,
dale to pokracuje Fasankem a Palenim carodéjnic. Ve Velkém Ofechové je nejvetsi akce
pout’, kde se ucastni i lidé mimo obec a kazdoro¢né je zde velkou tcast. Posilit je to tézke,
lidé nechodi s napady a kdyz uZ ptijdou s navrhy chtéji je jako jednorazovou akci coz se obci

nevyplati do ni investovat.

V dne$ni dobé hodné tdhnou akce pro déti tudiz moderni akce v obci vedou. Jelikoz
prevaznou ¢asti obfand jsou mladé rodiny s détmi. Naptiklad nove vznikl Karneval, kde je
velmi hojna ucast. Kazdoro¢né potadaji také rizné typy novych akei, napiiklad v letoSnim
roce je v planu béh po obci a déti ¢i dospéli si mohou obléct pohadkové obleceni a ud€lat si
to zédbavngjsi. Co se tycCe tradiCnich akci, ty spiSe prezivaji a upadaji. Naptiklad se tradi¢né
konaly tfi plesy a zlstal jen jeden. Jediné akce, ktera se zde udrzuje je FaSank. Celkovému
upadku tradi¢nich akci dochéazi diky tomu, Ze nemaji osobu, kterd by se vénovala této

problematice a méla na to vyhrazeny cas, jelikoZ obec to sama nestiha.

Spoluprace mezi spolky a financovani kulturnich akei



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 48

Kazdy spolek si d€la sviij typ akci a spolky spolu spolupracuji minimalné. D4 se fici Ze skoro

vubec.

Co se tyka financovani kulturnich akci, financovani obce v podstaté kopiruje primeér
financovani obci za poslednich par let. Obec méla ale v poslednich letech vysoké vydaje tak
si nemizeme dovolit vyhovét 100 % zadosti. Spolky vyuzivaji dotace od kraje, a i obec se
snazi podilet co jen muze. AvSak pokud pfijde napad na akci pro déti, vzdy se obec snazi
vyhovét, protoze akce tohoto charakteru maji velkou ucast, a hlavné jsou schopni pro déti

udé¢lat vSe co je v jejich silach.
Zapojeni ob¢ani do kulturniho déni obce

Obec bohuzel nema ¢as zaobirat se zapojenim mladych lidi do kulturniho Zivota. Minuly rok
ale zfidili kulturni komisi, kterd se bude snazit zapojit vSechny obCany a oZivit mistni
kulturni akce. Jinak se ob¢ané zapojuji, chodi na obecni ufad nebo obecné tikaji Ze se u nich

nic ned¢je za akce, ale kdyz uz se n¢jaka akce kond, ucast na akcich je bohuzel minimalni

6.1.3 Respondent ¢. 3

V nasledujici podkapitole se budu zabyvat rozhovorem s respondentkou ¢islo 3. Presnéji

tedy s pani starostkou obce Doubravy.

Obrazek 9 Znak Obec Doubravy
(Zdroj: doubravy.cz, 2024)

Aktualni stav kulturni infrastruktury v obci

V soucasné dobé v obci funguje folklorni spolek Doubravjanek, neni v obci $kola a Skolka
proto veskerou kulturu zajistuje jiz zminény Doubravjanek. Na tvorbé se podili i mistni
Dobrovolni hasi¢i a nové 1 Myslivecky spolek. V lofiském roce se konal koncert skupiny

Fleret, coZ ptilakalo spoustu lidi i mimo obec. V kvétnu letoSniho roku bude zde take koncert
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skupiny Poutnici a ve€er vystoupi skupina Kiidla. Osobné pani starostka zastavéa nazor, ze

obec mé spoustu riiznorodych akci a kazdy ma moznost najit si to své.

V obci pievazuje hodné Doubravjanek, kterého je samotna pani starostka 1 jeji déti soucasti,
kde snazi se drzet tradici a tradi¢ni akce, ale vkladaji zde i moderni prvky, co jsou jim blizké.
Dale maji v obci také FaSank nebo i Posezeni s harmonikafem. Tudiz lze usoudit, ze v obci
prevazuji tradi¢ni typy akci. Pod moderni akce se v poslednich letech snazi zatadit, jak jsem

jiz zminila, jednotlivé hudebni zébavy.
Spoluprace mezi spolky a financovani kulturnich akei

Sama pani starostka délala dlouhé roky vedouci kulturni komise, a diky tomu mitize fici, ze
spoluprace mezi spolky a obci nebyla na dobré trovni coz je velky problém. Aktudlné je to

.....

lepsi nez v minulych letech.

V lofiském roce obec udélala zménu, a to takovou, ze si vyclenili ur€ité finance na poradani
akci, aby je inflace do budoucna neohrozila. Co se tyce dotaci za spolky, obec podava kazdy
rok dotacni Zadosti nebo je informuje o moznostech dotaci, aby se mohli dale rozvijet.

Zaroven se sama obec snazi je financné podporovat.
Zapojeni ob¢ani do kulturniho déni obce

Mladi lidé velmi dobie snazi kulturné podporovat obec, spousta znich je ve spolku
Doubravjanek a ti co nejsou v Doubravjanku, tak jsou ve spolku Dobrovolnych hasi¢ii. Da

se fici, ze neni v obci dit€¢ nebo mlady obcan, ktery by nebyl v néjakém spolku.

KdyZ se podivame na star§i generace, diive se vice zapojovaly do déni v obci. BohuZel
v dne$ni generaci se zapojuji pouze mladé maminky. Spousta modernich akci vznika pouze
na popud jiz zminénych maminek, jaké akce by si ptaly jejich déti. V dnesni dobé to tak jiz

moc neni, ale kdyz né€kdo pfijde s ndvrhem, obec ho rada podpofi.
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6.1.4 Respondent ¢. 4

Dalsim respondentem jsem zvolila pani starostku obce Bohuslavice u Zlina

Obrazek 10 Znak Obce Bohuslavice u
Zlina (Zdroj: bohuslaviceuzlina.cz, 2024)

Aktualni stav kulturni infrastruktury v obci

V obci se nachazi spolky jako jsou Dobrovolni hasiéi, Lesaci, SRPS, Klub maminek
a Myslivecké sdruzeni. Césteéné zde paisobi i spolek Strazci Valaskych tradic. Co se tyka
kulturnich akci, maji zde Détsky den, Spartacka, Rozsvécovani vano¢niho stromu nebo
Mikulaskou nadilku. Pro dospélé se kona naptiklad Bohuslavicka becka, rizné typy zabav
¢i Drvaf. V budoucnu obec pfemysli nad obnovou Filmovych festivali, které se zhruba pied
30 lety konaly na Hasi¢ské zbrojnici. Zaroven chtéji vice vylepsit sportovni den Spart’acek,
aby se déti vice hybaly. Dale by chtéli spojit Mikuld$skou nadilku s tradicnim
rozsvécovanim stromecku, aby tim vytvofili jedine¢nou akei, jelikoz kazda z akei ma urcitou

ucast, a kdyby se spojili dohromady bude cast urcité vétsi.

Z rozhovoru s pani starostkou vyplynulo ze ona osobn¢ ma radéji tradicni akce, ale obec
nema zakladnu pro tvorbu té€chto typu akci. Déale zde neni osoba, kterd by se o to mohla
postarat. Jediné, co obec vtomto ohledu mohla udélat, bylo, ze obnovila tradi¢ni
Bohuslavickou becku, kde se sejdou vSechny vekové kategorie a mohou spolu zavzpominat

na staré casy.
Spoluprace mezi spolky a financovani kulturnich akei

Komunikace je na velmi dobré Grovni. Maji zde nového velitele hasi¢l, ktery je zaroven
1 zastupitel obce. S ostatnimi spolky je spoluprace taky na dobré urovni. Dale zde pisobi
také SRPS, kde je ¢lenem samotna pani starostka, a tudiz komunikace s Gifadem je taky na

dobré urovni. Kdykoliv se v obci potrada jakékoliv akce, kazdy spolek se ptipoji a da do toho
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to své, napiiklad u détského dne, kdy se aktivné zapoji SRPS, Dobrovolni hasi¢i i
Myslivecké sdruzeni. Kazdy si ptipravi jednu aktivitu, kterd se tyka jejich spolku a déti tak

mohou poznat jednotlivé spolky.

Co se tyCe obecnich akci vyuzivaji spise jejich obecni fondy. Pokud zazadali o dotaci, nebylo
jim vyhovéno ze strany kraje a statu. VétSinou jsou obci pofadané akce jednorazového
charakteru, proto obec hleda sponzory nebo financujeme vétSinu akci z obecnich fondi. Ze

strany spolk si také vSe financuji svépomoci.
Zapojeni ob¢anu do kulturniho déni obce

Obec se snazi aktivné zapojovat mladé lidi naptiklad pfi organizaci akci, vypomoc na akcich.
Naptiklad minuly rok potadali Bohuslavickou becku, kde mladi dobrovolnici, co se uci

kuchatem tak pomahali v kuchyni pfi chystani pohosténi.

Obcané se snazi sami zapojovat do kulturniho déni obce. Naptiklad Bohuslavicka Becka ¢i
Drvart vznikly z €isté iniciativy obcant.

6.1.5 Respondent¢. 5

A jako posledni, jsem uskutecnila rozhovor s pani starostkou z obce Petrlivka.

Obrazek 11 Znak Obce Petriivka
(Zdroj.: obecpetruvka.cz, 2024)

Aktualni stav kulturni infrastruktury v obci

V obci ptisobi TJ Sokol, hasici, Lyzatsky spolek, Petriivjan, Myslivecké sdruzeni, Svaz Zena
a spoustu dalSiho. Kazdy ze spolkii maji na starost jednotlivé akce, které maji pod spravou
kazdoro¢né. V obci se konaji kazdoro¢né klasické kulturni akce, jako je naptiklad FaSank,
Détsky den nebo hudebni zabavy. Obec se snazi také vymyslet nové akce a diky ziskané

dotaci pro TJ Sokol, diky ni vytvofili hledisté. Nej€astéjsi co 14 dni se kona fotbal, kde se
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sejde celd obec, muzi hraji, starS§i obané fandi, maminky a dé€ti jsou na hfisti a mladi se
mohou realizovat v odpoc¢inkové zén€, kde obec nechala vystavét posilovaci a pohybové

stoje. Zde se mtizou realizovat, jak mladi obc¢ané, tak jiz zminéné maminky.

Pravideln¢ se zde odehrava FaSankovy pochod, ktery se konal v tradi¢nim duchu, kdy pani
starostka prosadila obnoveni tradi¢nich prvka, jako je pfedani klice od obce. Stiidaji se zde

moderni i tradi¢ni akce, kde si kazdy ptijde na své.
Spoluprace mezi spolky a financovani kulturnich akei

V posledni dobé se obec snazi vytvorit spolupraci mezi jednotlivymi spolky a je to lepsi,
kdyz spolu spolupracuji a kazdy spolek da své dilo do jednotlivé akce a dohromady to da
jednotny krasny celek. Z hlediska komunikace je to jednodussi, jelikoz jeden ¢lovék je ve

vice spolcich.

Vedouci spolkl jsou vétSinou i1 ¢lenové zastupitelstva, a proto maji dostatecné informace
k dotacim a hojné je vyuzivaji. Samoziejmée i obec se je snazi podporovat ze svych financi.
V minulych letech se spolkiim dafilo ziskdvat krajské dotacni titulky, které nasledné
vyuZzivaly.

Zapojeni ob¢anii do kulturniho déni obce

Obcas nékdo ptijde s ndpadem na zajimavou kulturni akci neni problém danou akci zaridit.
Obecné¢ se ob¢an¢ aktivné zapojuji a pfichdzi s novymi navrhy na kulturni akce. Naptiklad
v minulém roce zorganizovaly maminky déti karneval, déti si fekly co by se jim libilo

a vytvorily si akci na miru svym détem. To vSe s podporou obce.

6.2 Dotaznikové Setreni

Hlavnim cilem pro vytvofeni dotazniku bylo zjistit ndzor obc¢anii a spolkll v mikroregionu
na kulturni déni a financovéni jednotlivych aktivit, které mi budou ndpomocny pfi tvorbé

navrhu opatfeni.
Dotaznik slouzi pouze pro podporu jiz zjisténych dat z rozhovort starostli obci.

Pii tvorbé dotazniku jsem zvolila standardizovany typ, kde nalezneme pouze uzaviené
otazky, avSak pii vétSin€ uzavienych otdzek byla moznost vyjadrit svilj nazor pii vybéru

Z Moznosti.

Dotaznikové Setfeni se uskutec¢nilo ke konci mésice brezna. Celkem se zucastnilo 39 osob.

V pruzkumu se nachazelo celkem 23 otazek, které podle odpovédi, co jednotlivy respondenti
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zaklikli, je systém odkézal na danou sadu otazek podle jejich predeslé odpovédi. Dotaznik
byl uvetejnén na facebookové strance Luhacovice — malebné moravské 1azné, kde dotaznik
bohuzel nevyplnil nikdo z ¢lenii skupiny. Dale pak byl dotaznik rozeslan po rodiné
a znamych, jelikoz celda ma rodina pochazi ze zkoumaného mikroregionu Luhacovické

Zalesi.

Jako prvni sadou otazek, bylo, zda respondenti jsou ob¢ané mikroregionu Luhacovické
Zalesi, kde 66,7 % odpovédélo ano, a zbylych 33,3 % odpovédélo Ze nejsou obcany
mikroregionu.

Jste obéanem mikroregionu Luhacovické Zalesi?
39 odpovédi

® Ano
® Ne

Obrazek 12 Obcané mikroregionu (Zdroj: dotaznikové Setrent)

Pokud odpovédéli Ze nejsou obcané, dotaznik je dale sméroval na otazky, jestli se nékdy
zucastnili akci v mikroregionu ¢i nikoliv. VEtSinova odpoved’ byla, ze se neztcastnili Zadné
akce. Po této odpovédi je dotaznik piesunul na zékladni otazky o pohlavi, vzdélani a véku,

které se nachazely na konci dotazniku.

Z dotaznikového Setieni jsem zjistila nasledujici informace. ze strany obcanti jednotlivych
obci byl nejvétsi problém na kulturnich akci v mikroregionu jejich stereotypnost

a informovanost.

Jaké slabé stranky maji kulturni akce v mikroregionu?
24 odpovédi

Spatna organizace

Nevhodné umisténi a ¢as akce 3(12,5%)

Informovanost o akci

10 (41,7 %)

Stereotypni akce 12 (50 %)

0,0 25 5,0 75 10,0 12,5

Obrdazek 13 Slabé stranky kulturnich akci (Zdroj: dotaznikové Setieni)
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Z druhé stany ale obc¢ané brali jako velmi pozitivni dobrou organizaci a vhodné umisténi

akce.

Jaké silné stranky maji kulturni akce v mikroregionu?
24 odpovédi

Dobré organizace —14 (58,3 %)
Vhodné umisténi a ¢as akce 9 (37,5 %)
Informovanost o akei 8(33,3%)
Ruznorodost jednotlivych akcl 8 (33,3 %)
Jidio 1 (4,2 %)
0 5 10 15

Obrazek 14 Silné stranky kulturnich akci (Zdroj: dotaznikové Setreni)

Dalsi sada otdzek se vénovala spolkiim. Spolky byly dotazovany, jaké typy akci nejvice

potadaji, kdy nejvice respondentli hlasovalo pro sportovni akce a akce pro déti

Jaky typ akce pordda Vas spolek v mikroregionu?
9 odpovédi

Sportovni akce 8(88,9 %)

Akce pro déti 6 (66,7 %)

Festivaly nebo hudebni akce 3(33,3%)
Trhy
Umélecké vystavy

Historické akce

Obrazek 15 Typy kulturnich akci (Zdroj: dotaznikové setieni)
Dale jsem se spolkll dotazovala na jejich spole¢nou spolupraci mezi sebou a na financovani

jejich spolku, zda vyuZzivaji své vlastni zdroje nebo vyuZivaji dotace, které jsou jim nabizeny.
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Jak financuje Vas spolek své akce v mikroregionu?
9 odpovédi

Viastni finanéni zdroje 6 (66,7 %)
Pomoc obce 6 (66.7 %)
Prispévky od ob&anl obce 3(33.3%)
0 1 2 3 4 5 6

Obrazek 17 Financovani spolkii (Zdroj: dotaznikové Setreni)

Cerpa Vas spolek dotace od statu nebo EU?
9 odpovedi

@ Ano, &erpa
@ Ne, ale mé4 o dotacich povédomi
@ Ne, spolek nema informaci o dotacich

Obrdazek 16 Cerpani dotact (Zdroj: dotaznikové Setient)

Vysledkem tohoto Setfeni bylo Ze vétSina spolkll vyuZiva své vlastni zdroje nebo pomoc

obce, ale nasli se i1 spolky které financuji své akce z ptispévkil od obcanti obce.

Jako dals$i otazky nésledovaly, jestli maji povédomi o dotacich a zda by ocenili misto, kde
se mohou dozvédét o moznostech jednotlivych dotaci. Ze zjisténych dat vyplynulo, Ze
vétSina (66,7 %) ma povédomi o moznostech dotaci ale 100 % spolkli mé& zijem

1 moznostech kde by ziskali vice informaci.

Ma V4as spolek dostatek informaci o moznych dotacich?
9 odpovéd|

® Ano
® Ne

Obrazek 18 Dostatek informaci o dotacich (Zdroj: dotaznikové
Setreni)
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Ocenil by Vas spolek médium (broZura, web, ...), kde by byly moZnosti aktuélnich dotaci?
9 odpovedi

® Ano
® Ne

Obrazek 19 Oceneni novych brozur, webu (Zdroj: dotaznikové Setreni)

Co se tyka spolkl poslednimi otdzkami byla komunikace jak mezi jednotlivymi spolky
amezi vetfejnou spravou a nimi. Spolky hodnotili komunikaci statu nebo obce jako na stiedni

urovni ale vyskytly se i spolky které vSe hodnotili negativné.

Jak hodnotite komunikaci stdtu nebo obce s Vasim spolkem
9 odpovédi

3

3(33,3 %) 3(33,3 %)

TGRED)

- “

1 2 3 4 5

Obrazek 20 Hodnoceni komunikace (Zdroj: dotaznikové Setieni)

Co se tyce spoluprace mezi spolky, jejich komunikace se jevi spiSe negativné. Celkem
44.4 % odpovédelo, vse je v pofadku ale oproti tomu 44,4 % odpovédelo Zze ano obcCas
spolupracuji a 11,1 % ze viibec nespolupracuji.

Spolupracuje Vas spolek s jinymi spolky v mikroregionu?

9 odpovéd|

@ Ano, intenzivné spolupracuje
@ Ano, obéas spolupracuje
@ Ne, nespolupracuje

Obrazek 21 Spoluprace mezi spolky (Zdroj: dotaznikové Setreni)
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Na konci dotazniku se nachdzely klasické otdzky na pohlavi, vék a dosazené vzdélani.

6.3 Zhodnoceni rozhovoru a dotaznikového Setreni

Z poskytnutych rozhovort 1ze usoudit, Ze nejvétsim problémem v potradani kulturnich akci
je financovani danych akci a také nedostatek osob, které by se zaobiraly vytvarenim
a chodem téchto akci. Tyto dva problémy mohou zapfi¢init dalsi problémy se kterymi se
potykaji jednotlivé obce, jako je napiiklad malé ucCast ob¢anti na akcich, nebo stereotypnost

akci, jak zminili ob¢ané v dotaznikovém Setieni.

MW

nezajmu podani zadosti o dotacni tituly, z divodu piedchoziho netuspéchu.

Avsak také lze usoudit Ze v mikroregionu je kultura velmi rozmanitd. V kazdé casti
mikroregionu jsou rizné zvyky a tradice, které se obce snazi dodrZzovat a zdroven se snazi

upoutavat novymi napady na udalosti ¢i uz novymi udalostmi.
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7 NAVRH PODPORY ROZVOJE MISTNi KULTURY

V nasledujici kapitole zhodnotim vSechny ziskana data, potfebné pro mou praci, a navrhnu

moznost, jak podpofit rozvoj mistni kultury.

7.1 Na zakladé rozhovoru a dotaznikového Setreni

Na zaklad¢ rozhovort a dotaznikového Setieni navrhuji tyto opatieni.
Opatreni cislo 1.
Skoleni pro spolky

Dle mého nazoru by bylo pfinosné vytvofit online Skoleni pro spolky nebo i starosty, které
by zajimalo, jak mohou efektivné Zadat o dotacni tituly, nebo jaké maji mozZnosti ve
financovani jejich akci. Jelikoz dle mého zjisténi, je nejveétsi problém financovani kulturnich
akci. Diky nedostatecnému financovani akci, nemlze dand organizace, jak uz efektivné

propagovat, tak i ud¢lat atraktivni pro potencialni zajemce o ucast na akcich.

Presnéji tedy jednalo by se o Skoleni, které by probihalo pravidelné naptiklad co tfi mésice.
Ugastnici by se dozvédéli o novych moznostech financovani, které si mohou zazadat. Dale
by se mohli se zkuSenym skolitelem poradit, co délaji at’ uz Spatné¢ ¢i neefektivné, aby
v budoucnu zamezili dal$imu netspéchu. Hlavni ¢asti Skoleni by bylo ndzorné vysvétleni
jednotlivych formulairt, a ukazka, jak bez chyb vypsat jednotlivé potiebné formulate.
Samoziejmosti by bylo vysvétleni jak cely proces evidovéani, pfijimani, schvalovani

a Cerpani funguje, tak aby je nic nemohlo v budoucnu zaskocit.

Celé¢ skoleni by se mohlo konat jak uZ online formou nebo 1 osobni ucasti. Kazdy by si
pfesnéji vybral, jakd forma vzdélani mu vice sedi ¢asové. Pfi osobnim Skoleni by dostali
proSkoleni Gcastnici domil sebou broZzuru, kterd by obsahovala stru¢né shrnuté informace,
které by ziskali béhem Skoleni. Co se tyce online Skoleni, broZzuru by také dostali ale v e-

podobé bud’ do emailové stranky, pod kterou by se zaregistrovali nebo do datové schranky.

Tabulka 2 Skoleni spolkii a starostii (Zdroj: Vlastni zpracovdni)

Predpokladané naklady -

zajemci by zaplatili ¢astku, aby se mohli
Navrh zpisobii financovani .
zUcastnit Skoleni, fondy
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¢lenové spolki, predsedové spolki,
Cilova skupina
starostové

vetsi informovanost, lepsi financovani
Piinos kulturnich akci, lepsi kvalita kulturnich

akci, vétsi ucCast na akcich

maly zajem, lhostejnost, nedostatek financi
Rizika
pro ucast

Opatreni ¢. 2
Webova stranka

Dalsi opatienim tykajici se nejvetsiho problému financovéani, by mohla byt webové stranka.
Ta osoba, ktera by nechtéla se zcastiovat skoleni z jakéhokoliv diivodu, mohla by vyuzit
webovou stranku, ktera by ji provedla jednotlivymi kroky a obsahovala by detailni navod,
jak vyplnit Zadosti o dotace, a informovala by je o celkovém prib¢hu ptijimani, schvalovani,

cerpani a kontrolou jednotlivych Zadosti.

Zjednodusen¢ feceno jednalo by se o bezplatnou pomoc pii vyfizovani zadosti. OvSem tento
navod by byl hodné zjednoduseny, obsahoval by pouze nejnutné;si body pro pomoc. Pokud
by dand osoba chtéla zjistit vice informaci, na té strance by se nachazel odkaz, na jiz vise

zminéné Skoleni, za které by ale musela dana osoba zaplatit.

Druhou funkei, kterou by toto webova stranka mohla nabidnout, by byly kontakty na osoby,
které¢ se zabyvaji pomoci pro obce ¢i spolky, pfi rozvoji mistni kultury neboli tvorbé
kulturnich akei. JelikoZ spousta respondentll si stéZovalo, Ze nemaji lidi, ktefi by se tomuto
mohli vénovat, a najit v fadach nadSeného obcana ktery by se tomuto vénoval je velmi téZké.
Proto by byly na webové strance kontakty at’ uz na osoby tak 1 na spolky, které by mohli
pomoc v ostatnich okolnich obcich a tim by 1 zvySily povédomi o svém spolku a nalédkaly

nové ¢leny.

Tabulka 3 Webové stranky (Zdroj: Viastni zpracovani)
3 000 K¢ + mésicni platba za udrzbu dle

Predpokladané naklady
poskytovatele
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. od z4jemci, dotacni tituly ¢i pomoc mésta,
Navrh zpisobu financovani )
sponzoring, fondy

Cilova skupina starostové, spolky

vétsi informovanost, bezplatnost v ramci
Piinos mezi, nabidka pomoci pfi zlepSovani

kultury

lhostejnost, velké vytizeni uvedenych
Rizika
spolkt
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ZAVER
Cilem m¢é bakalatské prace bylo zjistit, jaka je aktualni situace mistni infrastruktury kultury
a mistni kultury na izemi mikroregionu Luhacovické Zalesi. Toto téma mi je srdci blizké,

jelikoz sama pochézim z mikroregionu, a pravideln¢ se ucastnime riznych kulturnich akci

které jsou na tomto uzemi potfadany.

Prace je rozd€lena na teoretickou a praktickou cast. Teoretickd Cast je rozd€lena do tii

kapitol.

V prvni kapitole se vénuji kultufe, tradi¢ni lidové kultute, kulturni krajing, Agendé 21,
kulturnimu dédictvi a ustfednim organem v Ceské republice Ministerstvem kultury.
V nadnérodni roving se pak zabyvam Evropské unii a pamatkdm UNESCO. V druhé casti
se pak vénuji mistnimu rozvoji, mistni politice a ustfednim organem v Ceské republice je

Ministerstvo pro mistni rozvoj.

Dale je také v druhé casti jsem zminila, co je to Mistni akéni skupina, nebo také jsem
vyjmenovala a definovala jednotlivé dokumenty a systémy, které se tykaji mistni politiky

a mistniho rozvoje. Déle jsem definovala, co je to Metoda CLLD a Metoda LEADER.

Ve treti Casti jsem se zbyvala, co je to mikroregion, jeho divody vzniku, nebo jak

spolupracuje s Mistnimi akénimi skupinami a celkové jeho fungovani uvnitf i na venek.

V praktické Casti mé prace jsem se zaméfila pfesn€ji na mnou vybrany mikroregion
Luhacovické Zalesi, kde jsem zminila obecné informace o mikroregionu, dale pak jeho
geografickou charakteristiku uzemi, obyvatelstvo, historii a pamatky. Jelikoz tento region je

velmi rozmanity jak na historii, tak 1 na kulturu a na pfirodni bohatstvi.

V dalsi ¢asti jsem uskutecnila vyzkum, ktery se tykal rozhovort s jednotlivymi starosty obci
z mikroregionu Luhacovické Zalesi. Dale pak jsem vytvofila dotaznikové Setfeni, které bylo
cileno na obc¢any a jednotlivé spolky, které se nachazeji v mikroregionu. Dotaznikové Setfeni
1 rozhovory byly mifeny na problematiku mistni kulturni infrastruktury, aktivita ob¢anl pii

tvorbé kultury a na oblast financovani veskerych kulturnich aktivit.

Ke konci praktické ¢asti navrhuji dvé opatieni, které se vSak v par bodech prolinaji
a dohromady tvofi jednotny velky celek. Na zaklad¢ zjisténi uskute¢néného z rozhovort
a dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze nejvétSim problémem pfi rozvoji mistni kultury je
oblast financovani a nedostate¢na informovanost a proskolenost skrz moznosti financovani

jednotlivych projekta.
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Luhacovické Zalesi je typicka pirechodova oblast, kde se setkavaji prvky lidové kultury
s osobitymi rysy, které délaji Luhacovické od jinych etnografickych oblasti velmi odlisny.
Stiediskem Luhacovického Zalesi jsou Luhacovice, které se pysni titulem nejvetsi moravské

lazn€. Kazdym rokem lazn¢ navstivi tisice navstévnik, turistd a lazeniskych hostu.

Na zévér mé prace bych rada podckovala respondentim, ptedevSim pak starostim

jednotlivych obci za ochotu a vstiicnost.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

MAS Mistni ak¢éni skupina

EU Evropska unie

CR Ceska republika

CLLD Community Led Local Development

LEADER Links betweem Action for the Development of the Rural Economy

SRR 21+ Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj

KRV Koncepce rozvoje venkova

RAP Regionalni akéni plan

IROP Integrovany regionalni opera¢ni program
CHKO Chranéna krajinna oblast

SRPS Sdruzeni rodicu a pratel skoly

UCLG United Cities and Local Governments

OSN Organizace spojenych narodii
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