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	Odůvodnění hodnocení práce:
V předložené bakalářské práci autor nabízí lingvistický pohled na interkulturní obchodní komunikaci.
Teoretická část je zpracována podrobně, a představuje tak adekvátní základ pro vypracování části empirické. I když autor prokazuje, že se v dané problematice dobře orientuje, ocenila bych důkladnější syntézu poznatků získaných studiem odborné literatury. Je také třeba podoktnout, že některé odstavce jsou značně dlouhé, což komplikuje orientaci v textu.
V úvodu empirické části postrádám jasně stanovenou metodologii a informaci o tom, kde autor získal data pro svůj výzkum. Dále by bylo vhodné zasadit každou vzájemnou komunikaci dvou (nebo více) subjektů do širšího kontextu, aby bylo čtenáři jasné, jaký je její účel, jaké firmy pisatelé zastupují apod., a teprve poté přistoupit k samotné analýze. Není také zcela jasné, proč autor v kapitole 7.4 srovnává pouze první dva příklady vzájemné komunikace. Kapitola s názvem Discussion měla být zařazena jako samostatná devátá kapitola, kde by byly srovnány všechny tři příklady tak, jak je avizováno v úvodu práce. Kvalitu empirické části dále snižuje jak její nedostatečná provázanost s částí teoretickou, tak i malé množství konkrétních příkladů ze zkoumaného textu.
I přes výše uvedené výtky práci doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

1) Where did you get the data for your analysis?

2) Can you describe some of the cultural differences that manifest in communication between Tomáš Svoboda and his Indian customer?
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