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Tabulka A

	
	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň

obtížnosti
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Součin

	
	
	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	1
	Splnění cílů
	3
	
	x
	
	
	
	
	
	4.5

	2
	Logická stavba
	2
	
	x
	
	
	
	
	
	3



	3
	Teoretická část
	3
	x
	
	
	
	
	
	
	3

	4
	Analytická část
	3
	
	
	x
	
	
	
	
	6

	5
	Práce s literaturou
	2
	x
	
	
	
	
	
	
	2

	6
	Stylistická a jazyková úroveň
	1
	
	x
	
	
	
	
	
	1.5

	7
	Formální úroveň
	1
	
	x
	
	
	
	
	
	1.5

	
	Celkem
	15
	    průměr hodnocení
	1.43


Poznámka: Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. Průměr hodnocení kritérií vypočteme vydělením součtu součinů 15. 

Tabulka B

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,0 – 1,49
	A
	Výborně

	1,5 – 1,99
	B
	Velmi dobře

	2,0 – 2,49
	C
	Dobře

	2,5 – 2,99
	D
	Uspokojivě

	3,0 – 3,49
	E
	Dostatečně

	3,5 – 3,99
	FX
	Nedostatečně

	                   4,0 -
	F
	Nedostatečně


(Nehodící se škrtněte.

	Průměr hodnocení kritérií 1.43
	Koeficient náročnosti 1.2


Návrh na výslednou známku vypočteme vynásobením průměru hodnocení kritérií koeficientem náročnosti a stanovíme podle tabulky B.

Celkové hodnocení a otázky k obhajobě:

(Otázky uvádí vedoucí i oponent.)

Práce řeší konkrétní problém z podnikové praxe, spojený se založením dceřiné společnosti  vyčleněním ze stávajícího podniku. Studentka v teoretické části vhodně a přehledně uvádí ukazatele finanční analýzy , které potom částečně využije při zdůvodnění  opodstatněnosti vzniku dceřiné společnosti.

Pozitivní na práci je i skutečnost, že studentka v ní skloubila poznatky jak z finančního řízení a účetnictví, tak i z marketingu, takže pojala řešení problému komplexně.

Závěry, které vyplývají z práce podporují vznik kompresorovny jako samostatné dceřiné společnosti a jako důkaz uvádí podstatné snížení správní režie, která nové společnosti přinese roční zisk 5 milionů korun a vytvoří tak i podmínky pro případný uvažovaný prodej.

Práce se bohužel nezmiňuje o vývoji ukazatelů finančního zdraví  ve zbylé společnosti po odloučení kompresorovny a nezdůvodňuje vytvoření téměř skleníkových podmínek při předávání aktiv a pasiv nově vznikající dcery. Takovéto komplexní posouzení je ale nad rámec této bakalářské práce, jejíž hlavní cíl byl podle mého názoru splněn.

Jako otázky při obhajobě doporučuji položit:

-vysvětlete nelogickou větu v posledním odstavci na straně 35 – Elektřinu může vyrábět ….

· ve svém výpočtu správní režie pro kompresorovnu docházíte k částce 2 400,-tis za služby, které bude kompresorovna nakupovat. Domníváte se, že to jsou všechny služby správní režie, zvláště, když dále uvádíte, že kompresorovna bude mít jen 9 pracovníků ve výrobě.

· -jaký je názor vlastníka skupiny Atel na to, že se zbaví relativně efektivní a zisk přinášející části.

Návrh na výslednou známku bakalářské práce (viz Tabulka B)


B – velmi dobře
(Uveďte Stupeň ECTS + Slovní hodnocení)

Ve Zlíně 30.12.2007







…………………………………………....









          podpis hodnotícího


