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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Obsah bakalářské práce splňuje zadané téma a cíle práce. Studentka prokázala schopnost aplikace teoretických poznatků na konkrétní praktické příklady.

Úvodní teoretická část podává přehledný výklad funkce inzerce, zejména inzerce pracovních míst a jejich charakteristiku podle různých literárních pramenů. Studentka srovnává přístupy různých autorů k inzerci a k její lexikální, stylistické a formální stránce.

V praktické části se studentka snažila prokázat platnost teoretických předpokladů jednotlivých citovaných autorů na konkrétním vzorku inzerátů. Jednotlivá zjištění jsou podpořena grafickým vyjádřením a komentáři. Studentka přehledně srovnává podobnosti a odlišnosti jevů anglické a české inzerce pracovních míst. 

Kladně hodnotím samostatnost při tvorbě bakalářské práce a schopnost pracovat s různými literárními zdroji a vyvozovat závěry.
Doporučuji předloženou bakalářskou práci k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

How do you estimate the future of job advertising in the Czech Republic and in English speaking countries?
Why are there so many differences between English and Czech job advertisements?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





