
[image: image1.emf]POSUDEK  OPONENTA  BAKALÁŘSKÉ PRÁCE   Jméno a příjmení studenta  Michaela  Válková   Název práce  Syndrom vyhoření ve zdravotnické profesi   Oponent  práce  Mgr. Vlasta Martinková   Obor  Všeobecná sestra   Forma studia  denní   Kritéria hodnocení práce  Stupeň hodnocení   dle stupnice ECTS   Formální stránka práce   Přehlednost a členění práce  A        Úroveň jazykového zpracování  A        Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)  A        Obsahová stránka práce   Práce s   odbornou literaturou  A        Formu lace cílů práce  A        Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh  výzkumu, vzorek, metody)  A        Analýza dat a splnění cílů práce  A        Interpretace dat a formulace závěrů práce  A        Odborný přínos práce a možnost jejího prakti ckého využití  A        Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce) :   Předkládaná práce se zabývá aktuální psychosociální problematikou sesterského povolání. Autorka   svůj průzkum zaměřila na zjištování , jak jsou sestry informovány o Syndromu vyho ření a stresu  –   jak vzniká, jaká je možnost prevence event. jeho zvládání.    Teoretická část je obsáhlá, využívá hodně odborné liter a t ury  od  známého psychologa Prof. Jaro  Křivohlavého, z   nových  titulů  o syndromu vyhoření  čerpá  o d Bartošíkové I.   Praktická část  –  dotazníkový průzkum u 105 respondentek ( sester) je k   zadanému tématu vhodný.  Před vlastním šetřením si autorka provedla menší pilotní studii. Získaná data jsou přehledně  zpracována do tabulek a grafů se slovním komentářem. Zhodnocení výsl edků dotazníkového šetř ení  je velmi kvalitně zpracováno  vč. autorčina vlastního názoru k   řadě jevů, které se v   šetření objevují.  Závěr práce je velmi vhodně doplněn ukázkou ankety o Syndromu vyhoření , který probíhá na  internetových stránkách a autorka upo zorňuje na zajímavé výsledky.   V celé práci  prokazuje autorka syntetické myšlení, využívá postřehů a zkušeností z   vlastní praxe ve  zdravotnictví.  Výsledky průzkumu autorka uvažuje nabídnout vedoucím pracovníkům na  pracovištích, kdy proběhlo šetření.   Kvalitn í přílohy; chybí pouze kopie Žádostí o šetření v   nemocnicích.   CD  –  obsahuje  návod na Meditaci a v   Power  pointu je pěkná ukázka různých dr uhů RELAXACE   Otázky k   obhajobě :   1. Uvádíte, že rizikem dotazníkového šetření je snížená návratnost. Jaká jsou další možná rizika?   2. Objasněte léčebné metody, které uvádíte na str. 40 ( diseinanalýza, logoterapie, behaviorální  terapie).     3. Jak byste ve fu nkci vedoucího pracovníka podporovala prevenci Syndromu vyhoření u sester na  pracovišti?     Celkové hodnocení *  A        Datum:    2.6. 2008  Podpis:  Mgr. Vlasta Martinková  

                                                

  *  Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.  


_1274012322.doc
		POSUDEK OPONENTA BAKALÁŘSKÉ PRÁCE



		Jméno a příjmení studenta

		Michaela  Válková



		Název práce

		Syndrom vyhoření ve zdravotnické profesi



		Oponent práce

		Mgr. Vlasta Martinková



		Obor

		Všeobecná sestra



		Forma studia

		denní



		Kritéria hodnocení práce

		Stupeň hodnocení


dle stupnice ECTS



		Formální stránka práce



		Přehlednost a členění práce

		A

		

		

		

		

		



		Úroveň jazykového zpracování

		A

		

		

		

		

		



		Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)

		A

		

		

		

		

		



		Obsahová stránka práce



		Práce s odbornou literaturou

		A

		

		

		

		

		



		Formulace cílů práce

		A

		

		

		

		

		



		Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)

		A

		

		

		

		

		



		Analýza dat a splnění cílů práce

		A

		

		

		

		

		



		Interpretace dat a formulace závěrů práce

		A

		

		

		

		

		



		Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití

		A

		

		

		

		

		



		Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
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