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	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	
	X
	

	praktické zkušenosti
	X
	
	

	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	
	X
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	
	X
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	
	X
	
	

	metodologická kvalita postupu 
	X
	
	
	

	úroveň teoretické části 
	X
	
	
	

	práce s literaturou (citace)
	
	X
	
	

	úroveň analytické části 
	X
	
	
	

	adekvátnost použitých metod
	X
	
	
	

	úroveň projektové části 
	
	X
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	
	X
	
	

	jazyková úroveň práce 
	X
	
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	
	X
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	X
	
	
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	
	
	X


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Téma diplomové práce je velmi zajímavé a domnívám se, že by mělo být zpracované v každé firmě působící na jakémkoliv trhu. Práci považuji za dobrou, i když se domnívám, že diplomantka věnovala malou část projektu, který mohl být rozepsán podrobněji, pečlivěji. Chybí mi zde i jeho hlavní části. Dále si myslím, že se diplomantka měla zaměřit v projektu na jednu část managementu (doporučoval bych plánování) a ne na všechny. 

1. Za silné stránky společnosti považujete loajální zákazníky a své dodavatele z Číny, Holandska. Domníváte se, že loajální zákazníci jsou pro firmu opravdu výhodou? A v čem? U svých dodavatelů berete v potaz spíše kvalitu nebo cenu?

2. Na str. 81 uvádíte, že plánování ve společnosti je věnována velká pozornost. S tímto výrokem nesouhlasím, když uvádíte, že plánování probíhá jen v “hlavách“ a není nikde zaznamenáno ani uvedeno. Nepovažujete to za velkou chybu? Nemůže docházet k odbíhání od plánů společnosti? Jak můžete uvádět na dalších stranách rozepsané druhy plánů, když nikde nejsou ve společnosti napsány?

3. Nedoporučila byste společnosti implementaci prvků controllingu do jejich podnikových struktur?

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
C - dobře
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