[image: image1.jpg]FAKULTA MANAGEMENTU A EKONOMIKY
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Posudek oponenta diplomové prace

Jméno studenta: Oponent DP: Ak. rok:
Be. Jarmila Capova Ing. Bc. Jana Holikova 2007/2008
Téma DP:

Projekt rozvoje prispévkové organizace Kulturni zafizeni Ostrava-jih
vyuzitim marketingovych nastroju

Stupent hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E FX F
1 1,5 2 25 3 4 5
1 |Narocnosti tématu prace X
2 |Splnéni cilt prace %
3 |Teoretické Casti prace X
4  |Praktické Casti prace X
(analyticka ¢ast)
5  [Prakticke Casti prace
o wm 7 X
(feSici Cast)
6  |Formalni Grovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozna¢te znakem X) v pfislu$né Grovni.

(Obrat’te, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé strané€ formulare.)




[image: image2.jpg]Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Diplomantka zpracovava projekt rozvoje konkrétni pfispévkové organizace v oblasti kultury.
Prispévkové organizace ve v&t3in€ pfipadli nemaji zpracovany marketingovy plan a pfinost
efektivniho marketingu dostate¢n€ nevyuzivaji. Autorka komplexn& hodnoti dosavadni situaci
a podrobnym zplsobem nastifiuje konkrétni feSeni neuspokojivého stavu vyuZitim
marketingovych nastroji. Pfi zpracovani diplomové prace vyuziva své praktické zkuSenosti,
Jjeji navrhy v projektu navazuji na vysledky shrnuté v analyzach, zejména v analyze SWOT.
Teoretickd i praktickd Cast jsou na vysoké urovni. Navrzeny projekt je efektivni, jeho
provedenti je redlné a pro organizaci piinosné.

Autorka splnila cil diplomové prace. Celkov€ se mi prace velice libila a doporucuji
k obhajobg.

Dotazy:
1. Které¢ dotacni tituly byly v posledni dob&é vypsany pro kulturni prispévkové
organizace?
2. Zrizikové analyzy vyplyva nedivéra managementu v navrhované zmény a jeho

nezdjem o zvySovani marketingovych aktivit. Jakym zplisobem chcete ptesveédcit
management o efektivnosti navrhovaného projektu?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: A - vyborné

Ve Zliné dne 30. dubna 2008
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