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Téma DPVyuziti bankovniho controllingu v motivaénim systému

Stupes hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E EX F
1 1,5 2 2,5 3 4 5
1 |Nara@&nosti tématu prace X
2 [Splreni cila prace X
3 |Teoretick&asti prace X
4  |Praktick&asti prace X
(analytickacast)
5 |Praktick&asti prace X
(FeSicicast)
6 |Formalni arové prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéte znakenX) v pislusné arovni.

(Obra'te, prosim, list a poktajte v hodnoceni na druhé stédormulée.)




Celkové hodnoceni prace a otazky k obh&job
(otazky uvéadi vedouci prace i oponent)

Téma pesného réreni vykonnosti zagstnand je v sodasné dob, kdy se vSechny
banky zamiuji na zvySovani nakladoveé efektivity a s ni soejcd podnikové profitability,
velmi aktudlni.

V teoretickécasti autorka velmi detaiénpopisuje ulohu controllingu v bancéetns
finanénich a prodejnich ukazatelkteré jsou pouzivany. Jedinym drobnym nedostatjem
nakladov&ast finanich ukazateél, kde by mohla byt detaiji popsana funkce controllingu
V procesu oagvani zdroj atfizeni naklad.

V prakticke ¢asti zabyvajici se sestavenim vykakteré objektivd méti obchodni a
financni vykonnost celé banky autorka vyb®rivyuZila svych praktickych zkuSenosti
ziskanych za dobu své profesni kariéry v bance. ioaci pouzitych metrik podava autorka
uceleny pohled na vykonnost banky i jednotlivycaqmvniki.

Stanovené cile prace byly spiry v praktické i teoretick&asti, prace samotna je
piehledr strukturovana a vysledek projektosdsti je velmi vhodny pro aplikaci v praxi.

V souvislosti s tématem zadam studentku o zo&pevi nasledujicich otazek:
1) Jaky vyznam ma hodnoceni aktivity baftkee vztahu Kizeni poboky (banky)?

2) Jakym konkrétnim Zjsobem vstupuje vliv kampani na podporu prodeje vaobly

plani a jejich vyhodnoceni?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: ceeeevelmidolie.

Ve Praze dne ......... 28.srpna 2008........ccoeemeeiiieeeennnnn.

podpis oponenta DP



Pro klasifikaci pouZzijte tuto stupnici:

Stupe klasifikace:

A - vyborrg

B - velmi dol¥e

C - dokxe

D - uspokojiv

E - dostateng

FX - nedostat&ne

F-nedostatens

Pri navrhu klasifikace nedost&® (FX neboF), bude praceifjata k obhajob, pii niz je nezbytna

Uc¢ast vedouciho prace i oponenta.

Pokud student neobhdji préci:

- pii hodnoceni stupim FX, doporduje hodnotitel studentovi obhajobu prace opakovat,
odstrani-li vytykané nedostatky,

- pii hodnoceni stupim F, doporwuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu prage n
now stanovené témiaditelem Ustavu.

- 0 celkovém hodnoceni obhajoby prace rozhokiogeise pro SzZz

Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stugm hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledaijeilky:

Stupaé ECTS Slovni vyjahi Ciselné vyjateni

A vyborrg 1

B velmi dol¥e 1,50

C dobe 2

D uspokoji¥ 2,50

E dostatén¢ 3

FX nedostatne -

F nedostatan¢ -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéta znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace
Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného témgajieho zansieni na studijni obor, slozitost
feSené problematiky, nammost na teoreticke i praktické inforgm zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace
Toto kritérium hodnosti spémi zadani prace a na zakdadadani definovanych éilprace,
které musi byt satasti Gvodu.

7 w2

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢4sti prace

Hodnoti se fedevsim vybr teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace peseni tématu,
podil poznatk ziskanych Bhem studia, tak i studium odborné literatury a idalS
informacnich zdrofi. Hodnoti se row¥ zpisob i Urové citaci. V teoretick€asti nelze uvast
poznatky, které nejsou vyuZity v praktickésti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické &asti prace (analyticka ¢ast)

Hodnoti se urove analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stadoeée, vyuziti
teoretickych poznatk pro analyzu problému. #P hodnoceni se bere v Gvahu narost
ziskavani informaci, ffistup studenta a jeho schopnost logickychédaw analyzy, jako
vychodisko praesicicast.

7 w2

Kritérium 5. Hodnoceni praktické &asti prace(feSici¢ast)




Hodnoti se ¥cné urové feSeni problému, dosaZeni stanovenyci, cidvaznostesicicasti
na analytickoucast. Hodnoti se logicka struktutaSeni problému, péipact predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovh celkovou Urovié provazanosti teoretické
a praktické&asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni urovn é prace

Hodnoti se gramatickd urovezvolené formulace, celkova Uraveyjadrovani. Hodnoti se
dodrzovani Swrnice rektora UTB o jednotné formalni Up&avvysokoskolskych
kvalifika¢nich praci a norm¢SN o Gpra¥ pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnocenéhadoliv kritéria stupém nedostatné
(FX, F), je cela prace hodnocena timto stupn



