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Tabulka A

	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Stupeň hodnocení

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	Náročnost tématu BP
	
	    
	    
	    X
	
	
	
	2,5

	Splnění cílů BP
	    
	    X  
	     
	
	
	
	
	1,5

	Teoretická část BP
	    
	    
	    X
	
	
	
	
	2,0

	Analytická část BP
	
	    
	    X
	
	
	
	
	2,0

	Stylistická a gramatická úroveň BP
	    
	    X 
	
	    
	
	
	
	1,5

	Formální úroveň BP
	    
	    
	     X
	    
	
	
	
	2,0

	Součet
	      11,5 : 6 = 1,92


Poznámka:
Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. 

Součet hodnocení kritérií vypočtěte vydělením součtu stupňů hodnocení šesti. 

Navrhne-li vedoucí nebo oponent BP v kritériu 2 – splnění cílů BP stupeň nedostatečně (Fx nebo F), je celá práce hodnocena nedostatečně a komise po obhajobě rozhodne o konečné klasifikaci. Je-li nedostatečně hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypočítá se návrh známky včetně tohoto nedostatečně hodnoceného kritéria.

Tabulka B – Celkové hodnocení BP

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,00 – 1,25
	A
	Výborně

	1,26 – 1,75
	B
	Velmi dobře

	1,76 – 2,25
	C
	Dobře

	2,26 – 2,75
	D
	Uspokojivě

	2,76 – 3,00
	E
	Dostatečně

	3,01 – 4,00
	FX
	Nedostatečně

	4,01 – 5,00
	F
	Nedostatečně


Celkové hodnocení a otázky k obhajobě BP:

(Uvádí vedoucí i oponent BP.)

Cílem této bakalářské práce bylo potvrdit hypotézu, že spolupráce firmy RUDOLF JELÍNEK s  cestovní agenturou FLY UNITED povede ke snížení nákladovosti. 

Teoretická část by vzhledem ke studovanému oboru a zpracovávanému oboru měla kromě obecných informací o cestovním ruchu obsahovat více informací o cenách (v dopravě) a nákladech. Teoretická část není v práci vůbec označena. Je zbytečně podrobně členěna na velké množství podkapitol (např. 1.3.1 – 1.3.11), přičemž tyto pak obsahují pouze jednu větu.

Hlavní přínos analytické části spočívá v porovnání nákladů na lety zaměstnanců firmy v roce 2007 s předchozí cestovní agenturou a náklady s novou agenturou v roce 2008. 

Práce je poměrně málo rozsáhlá, vede však k jednoznačným závěrům a doporučením.

Pozitivně oceňuji stylistickou úroveň a doplnění práce přehlednými tabulkami.

Otázky:

1.

Jediná finanční informace uvedená u cestovní agentury FLY UNITED s.r.o. je, že její základní kapitál je 200 tis. Kč. Přitom je na trhu 15 let. Kolik byl např. její roční obrat v roce 2008 a jakého výsledku hospodaření dosáhla?

2.

Na několika místech v práci uvádíte (např. str. 40), že „zvyšování servisních poplatků po určité době spolupráce je naprosto standardní jev v chování cestovních agentur.“. Nebylo by logické stálým klientům ceny spíše snižovat? 

3.

Co se rozumí nejnižší průměrnou cenou letenek (str. 37)?

4.

Co vedlo firmu RUDOLF JELÍNEK k ukončeni spolupráce s agenturou „X“ a k zahájení spolupráce s FLY UNITED?

5.

V závěru píšete, že by firma RUDOLF JELÍNEK měla „s cestovní agenturou jednat nejen jako s obchodním partnerem, ale přijmout ji jako součást vlastních pracovních sil.“ Jak je to myšleno?

6.

Na straně 38 uvádíte, že společnost RUDOLF JELÍNEK v daných destinacích vlastní většinové podíly podniků. Tato informace se práce týká a měla být konkretizována už v kapitole 5. Doplňte ji prosím nyní. 

Návrh na výslednou známku BP:
    C – dobře
(Uveďte stupeň ECTS + slovní vyjádření)

Ve  Zlíně dne 2. 1. 2009

podpis hodnotícího

