Příloha k protokolu o SZK č……….ze dne:………….


FAKULTA  TECHNOLOGICKÁ

Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně

Institut bezpečnostních technologií

Hodnocení vedoucího bakalářské práce

Jméno studenta: Hubíková Táňa   Vedoucí BP:Ing. Jan  Strohmandl   Ak. rok:2008/2009
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	Kriteria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F




	 1
	Náročnosti tématu práce


	X
	
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	
	
	X
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	
	
	X
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	
	
	
	X
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	
	
	X
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Předložená bakalářská práce na téma „Metody hodnocení dodavatelů“ je v dnešní době aktuální a odpovídá zaměření studia oboru. Ke zpracování teoretické části je dostatek odborné literatury, která je vhodně aplikovaná. Chybí však použití např. Saatyho matice nebo Fullerova trojúhelníku jako jedny z metod. Cíle práce byly splněny mimo stanovení postupu při řešení obdobných případů. Teoretická část práce splňuje kriteria, praktická část práce řeší výběrové řízení s aplikací jednotlivých metod.z teoretické části. Závěr pak vyplývá jako obecná doporučení při aplikaci jednoduchých metod výběrového řízení a hodnocení dodavatelů. Formální úprava práce odpovídá standardům ISO ČSN a „Směrnici rektora UTB“ s dílčími nedostatky jako je psaní na začátku odstavců, spojky a předložky na konci řádků.

Práci doporučuji k obhajobě.

1. Navrhněte postup při řešení hodnocení dodavatelů.







„C“ - dobře

Návrh na klasifikaci bakalářské práce:
....……………....................................

V Uherském Hradišti



dne 1. června 2009

   Ing. Jan Strohmandl

 






         ………………………………   

 







    podpis vedoucího BP







