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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS
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	Náročnosti tématu práce
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	 2
	Splnění cílů práce
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	 3
	Teoretické části práce
	
	X
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	
	X
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	X
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)


Autorka předložené diplomové práce si klade za cíl naleznout vhodnou firemní strategii společně s výběrem firemních cílů, vymezením a realizací doplňkových služeb, které by měly napomoci zvýšení konkurenční schopnosti hotelového zařízení Lovecká chata v Horce nad Moravou a to za účelem zvýšení jeho návštěvnosti.
Dotazy k obhajobě:
1. V čem spočívá přínos vytvoření nové organizační struktury Lovecké chaty (s. 80, obr. 18)

    oproti původní organizační struktuře (s. 51, obr. 6)?
2. Jak se změní ekonomické ukazatele hotelového zařízení Lovecká chata po realizaci

    projektu wellness centra?
Návrh na klasifikaci diplomové práce:
....B…-…v e l m i   d o b ř e………...
Ve Zlíně dne ......31. 8. 2009.
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    podpis vedoucího DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.






