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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
    Práce  zpracovává současné téma.  Zaměřuje se na oblast morálky v policejní praxi. Navazuje volně na autorčinu bakalářskou práci,  avšak  její záběr je mnohem širší. Má jasnou strukturu,  jako relevantními  pojmy se  v teoretické části autorka  zabývá  nejprve faktory ovlivňujícími integritu policie.  V samostatné kapitole popisuje  systémem kontroly Policie ČR.  Další kapitolu  věnuje   práci Transparency International.         Teoretickou část završuje  kapitola věnovaná   vymezení pojmu korupce, indikátorům korupce  a proti-korupčním opatřením. Výklad je jasný, výstižný, autorka čerpá z mnoha zdrojů, které vždy uvádí.
    Praktická část se sestává z několika  navzájem souvisejících částí.  V první autorka rozebírá jednotlivé protiprávní činy, jichž se policisté dopouštějí, vychází  přitom z aktuálních čísel, zabývá se vývojem trestné činnosti policistů, popisuje specifiku korupce. Jako příklad pro srovnání se zahraničím si vybrala  Policii Severního Irska.  Práce dále poskytuje stručný seznam  dostupných zákonů a předpisů, které se vztahují k tématu korupce u Policie ČR. Vlastní výzkum  se ve své první části zaměřuje na vnímání postavení policisty, na vztah policistů k etice a morálce, znalost etického kodexu a na výskyt a návrhy řešení korupce u policie.Výzkumný vzorek tvoří 50 policistů ve služebním poměru.  Další část výzkumu  je zaměřena na některé aspekty vnímání  práce policie veřejností. Zde tvořilo výzkumný vzorek 20 občanů, náhodně vybraných.  Závěry výzkumu ukazují  zejména, že veřejnost  na jedné straně vnímá povolání policisty za dosti prestižní, avšak  nedělá si příliš velké iluze o  výskytu korupce v naší společnosti obecně, že hranice toho co jednotlivé skupiny považují za korupci jsou v různých skupinách podobné.  Výzkum lze považovat za podnětný  a dobře zpracovaný. V závěru práce autorka  nabízí možné cesty k  zlepšení práce policie z hlediska snížení pravděpodobnosti výskytu korupčního jednání.
Předností práce je její ucelenost, vyváženost a hlavně zasvěcené  poukázání   na  velmi podstatné otázky, které si veřejnost v souvislosti s prací policie klade. 

 Závěr: práce přináší  výstižný pohled na danou problematiku, o to cennější, že jde  pohled zevnitř. Je znát dobrá znalost  teoretického zázemí i zkušenosti z praxe.  Práce má všechny náležitosti kladené na daný typ prací. Závěry práce a navrhovaná opatření by mohly být podnětem pro další výzkum v dané oblasti. 
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