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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS
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1
	B
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	C

2
	D

2,5
	E

3
	F
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	 1
	Náročnosti tématu práce


	        X
	
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	
	X
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	X
	
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	X
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Bakalářská práce studentky se zaměřila na zvolené téma „Analýza prodejního procesu firmy Plastkon product s.r.o.“ a nijak od daného tématu nevybočila.

Kladně hodnotím strukturu zvolených témat, jednotlivé členění a následné závěry spojené 
s daným tématem. Oponovaná práce je vybavena seznamem použité literatury, tabulek a grafů. Autorka k práci připojila k tématu se vztahující přílohy.

Po obsahovém pojetí práce autorka postupovala v logickém a systematickém sledu. Od vymezení obecných pojmů týkajících se prodeje a marketingu postupuje přes základní pojmy až k samotnému jádru práce. Analýzy a celkové znázornění výsledků pomocí tabulek a grafů jednotlivých oblastí jsou zpracované na velmi dobré úrovni.

Chybí mi v práci (v úvodu či závěru) pouze obsahové členění celé bakalářské práce, které by usnadnilo při pozdějším podrobnějším studování snadnější vyhledávání jednotlivých kapitol. Obsah obrázků, tabulek a příloh je bez problémů.

 

Celkovou analýzu zaměřenou na jednu z hlavních částí prodejního sortimentu (zima) se snažila studentka zpracovat tak, aby výsledná analýza byla slučitelná s potřebami firmy. Její hodnocení je základním podkladem pro marketingové oddělení firmy a stává se tudíž hodnotnou studií, na kterou mohou pracovníci marketingu navázat a dále ji rozšířit.

 

Z pohledu studenta je velmi složité analyzovat prodejnost konkrétní firmy, a to především vzhledem k tomu, že mu chybí hlavně praktické zkušenosti a tzv. "souznění" s danou firmou. Pohled z vnějšku je ale pro firmu velmi cennou zkušeností, a proto oceňuji, že práce byla zpracována v této podobě, a lze z ní získat důležité podklady pro sledovanou oblast, ve které má firma stále rezervy.

 

V zaměření na reklamu mi chybí zmínka o sezónních prodejních akcích obchodních řetězců, které propagují naše zboží na tzv. akčních letácích.

Autorka zpracovala téma výstižně a výsledkem je kvalitní práce. Tato práce má nejen informační charakter, ale i vlastní analytickou hodnotu včetně využití poznatků z praxe.

Otázky k práci:

1. Jakým způsobem by bylo vhodné eliminovat slabé stránky při analýze SWOT? Zkuste uvést konkrétní postupy.

2. Navrhněte pro firmu konkrétní propagační materiál za "věrnost" a popište jej (druh, barva, množství, komu nabízet, při jakých příležitostech).

Návrh na klasifikaci bakalářské práce:
....…………    výborně   …...........................
Ve Zlíně dne  15. 5. 2009
 






        ………………………………   

 




                  podpis oponenta BP – Ing. Dana Dohnálková
Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 
	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.
Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

Stupeň ECTS                        Slovní vyjádření                         Číselné vyjádření

A


    výborně


 
1

B


velmi dobře



1,50

C


      dobře



2

D


  uspokojivě



2,50

E


  dostatečně



3

F


nedostatečně



-

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.
Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce
Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce

Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce

Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.

