Příloha k protokolu o SZZK č…………. ze dne……………

FAKULTA TECHNOLOGICKÁ
Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně

Institut bezpečnostních technologií

Posudek oponenta bakalářské práce

Jméno studenta:


Oponent BP:



Ak. rok:

Ivana Stašková                      Dr.Miloslav Hruška, CSc.                      2008-2009
Téma BP:

Možnosti odměňování zaměstnanců
	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F




	 1
	Náročnosti tématu práce


	X
	
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	X
	
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	X
	
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	X
	
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Práce se zabývá poměrně složitou problematikou, v níž bylo potřebné skloubit několik přístupů: od  podnikoekonomického, přes ekonomiku řízení lidských zdrojů až k aplikovanému vyústění na analýzu konkrétního firemního systému odměňování.

Text práce má přehlednou a logickou strukturu. Autorka práce prokázala  potřebné  teoretické  znalosti.  V praktické aplikační části se pokusila naplnit stanovené cíle práce, z textu je však zřejmé , že  ne vždy měla k dispozici všechny potřebné interní firemní informace.  A vycházela proto především z polostandardizovaných rozhovorů se zaměstnanci I přes toto omezení prokázala v textu práce schopnost využít teoretické poznatky pro analýzu konkrétního podnikového problému. Celkově práce působí uceleným dojmem. Je ke škodě věci, že autorka stejnou pečlivost jako obsahu práce nevěnovala závěrečné redakční a jazykové úpravě .

Cíle práce považuji  za splněné. 

Práci doporučuji k obhajobě.

Otázky k obhajobě:

1. Objasněte, v čem spatřuje silné a slabé stránky systému odměňování zaměstnanců v analyzované firmě.

2. Které zaměstnanecké benefity management firem v době finanční krize redukuje a které by podle Vašeho názoru měly zůstat zachovány?

Návrh na klasifikaci bakalářské práce:
A - výborně
V Uherském Hradišti 3.6.2009
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