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UvOoD

Téma své diplomové prace ,Vybrané problémyfeswi etiky PolicieCR* jsem zvolil,
protoze jsem fisluSnikem policejniho sboru a velice se mne dopd@rné ¢asté nevhodné
a nezadouci jednanikterych mych kole@y. Jde o #izna pochybenéi o umysiné pachani
zavaznych protipravnictina. S takovym jednanim nemohu souhlasit a odsuzuji je

Tim, Ze policisté poruduji pravni a moralnimy, poskozuji dvéryhodnost Polici€ eské
republiky v @&ich veaejnosti a znehodnocuji tak dobrou praci ostatnicled. Policista by
mél byt obéanovi moralnim vzorem ve svém chovani a vystupou@jen ve sluzh ale také
ve svém osobnim Zivét Problematikou chovani policisi souladu s pravem i moralkou se
zabyva profesni etika — policejni etika.

Profesni etika neni specifikem jen PoliCiské republiky. V dnesni délse s ni Ize setkat
v mnoha profesich. tAse jedna o wejny ¢i soukromy sektor nasi spdéleosti. DodrZzovani
profesni etiky zarstnancem firmy, spod@osti nebo instituce ma zajistit, aby zakaznikovi
byly poskytnuty kvalitni sluzby. Obragnieceno v glipad policie je oldan zakaznikem
policie, ktera mu ochranou Zivota, zdravi, prav ajatku poskytuje své sluzby, za které je
placen obanem zjeho dani. Aby tyto sluzby byly fegosti pozitivé hodnoceny a
»Zakaznik* spokojen, musi policista postupovat neyesouladu s pravnimiredpisy, ale téz
v souladu s profesni etikou. Proto bylnbyt policista v gipraw na vykon své profese
dostatén¢ s problematikou policejni etiky seznamen &l by ziskat v této oblasti nalezité
znalosti a dovednosti. Ziskani znalosti a dovednpstblasti policejni etiky v zakladni
odborné pipraw policista zaji¥uji resortni Skoly MV.

Cilem mé diplomové prace je zjistit, zda vipsmi fipraw policisty ma vyuka profesni
etiky smysl a zda je ve vyuce policist dan prostor na to, aby ziskali poZzadované znaost
dovednosti prarddny vykon své profese. Hypotézy, které jsem stihirgo chci je 0Wfit:
.Vyuka profesni etiky je nezbytnou sowasti zakladni odborné gFipravy policisti.”
.Na vyuku profesni etiky neni kladen nalezity diraz v procesu zakladni odborné
piipravy policista.”

K potvrzenici vyvraceni stanovenych hypotéz, vyuZziji vlastniryakumu, ktery provedu
za pouziti dotaznikové metody. Toto igei bude provedeno mezi policisty, Ht¢eSt
neproclali zakladni odbornou ffpravu, dale mezi policisty, ktie absolvovali v zakladni
odborné pipraw vyuku profesni etiky a policisty, Kievykonavaji profesi policisty na

Utvarech Polici€eské republiky.



K objektivnimu zji&tni stavu ¥ci dale vyuZziji metody a technikjizeného rozhovoru,
studium dokumeiit¢i jinych pisemnych praméra pozorovani. i zpracovani své prace chci
uplatnit vlastni ¥domosti, které jsem ziskal vitchu studia a zkuSenosti a informace, které

jsem ziskal i vykonu profese policisty.



1. Policejni etika

Pojmem profesni etika PolicieCeské republiky rozumime policejni etiku.Jak se na
prvni pohled mze zdat, pojem policejni etika je slozen ze dvay,skteré spolu zdanléy
nesouvisi. Nezageeného napadne: ,Co tbe mit spoléného policie, kter4 p#t mezi
represivni slozky statni moci, s humanitddou, jakou je etika?* Je tomu vSak skutetak?

Po roce 1989 dochéazi v tehdejstaskoslovensku k rozsahlym #méam v politickém,
ekonomickém i spotenském Zivat Je kladen dtaz na dodrzovani lidskych prav, na coz
musi reagovat i takova instituce, jakou je polidéyni ma kazdy okan sva zakladni a
nepopiratelnd lidska pravagetns odpirci nového statniho uspmdani nebo éch, ktei
dopous&gji protipravniho jednani. To se musi satiepa¢ projevit i ve znéné pristupu policie
ke vSem obanim.

,Dale ruku vruce se spéknskymi zndnami gichazi i rapidni ndrst kriminality a
dalSich spol&ensko-patologickych jeéy se kterymi si bezgeostni slozky bez pomoci
spoluolkani neumi poradit. Gfan se v tento okamzik stava nepostradatelnym pratiyp
policejni slozky mohly s protipravnim jednanim hagedalSimi doprovodnymi jevy U&§re a
efektivne bojovat. Vyvstdva otazka: ,Bude &mn s policii spolupracovat?“ V totalitni
spole&nosti byla autorita policie prim&rzaloZzena na strachu z perzekuce a policie nemusela
usilovat o divéru veejnosti, protoZe jeji pomoc nebyla zaloZzena na alaiinosti. Zatimco
nyni, v politicky-demokratickémizeni, musi byt spoluprace ziskavana na zéktsery a
autority policie ze strany ¢hni.“* ,V demokratickém pravnim statmusi byt policie
integrovana do spataosti. Musi byt policii, které jsou ¢dné ochotni pomahat a jiz
duveiuji. Policie, dopousfici se nezakonnosti, kterd& ma nizky kredit, ktet&aneé
nedivéiuji, kterou povazuji za nekompetentni, bude j&kad pinit ukoly, které fed ni
v demokratické spot@osti stoji.?

Jak tedy policie dosahne toho, Ze s Raatbude spolupracovat? OdgdVje jednoducha.

ru

Veiejnost musi byt i@swdcena, Ze policie je ,jeho policii“. To znamena, Zebude
prosazovat politick€i ekonomické cile, ale vzdy ochaétredvaile a kvalitre poradi, pomze
nebo ochrani své spolutdny.

.V sowasnosti je PoliceCeské republiky stale vice konfrontovana se sogidini
ekonomickymi a ekologickymi procesy, které mé&isto nadnarodni nebo globalni povahu

(migrace obyvatel, projevy rasové a nacionalni agsnlivosti, energeticka a ekologicka

Y HERZOGOVA, Z., Z&klady filozofie a profesni etik§. vyd. Praha: Policejni akadendi®t, 1999, s. 128-129.
2HERZOGOVA, Z., Policejni etika. 1. vyd. Praha: \4yw vlastnim néakladem, 2003, s. 110.
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“! 5 ohledem na

rizika apod.). Tim varstaji naroky na mravni a humanitni vykgst policist.
tyto skuténosti seceska policie potuje z vyvoje stylu a metod prace policejnich sbor
v zemich zapadni Evropy, Kanady a Spojenychistaerickych. Od svych zahr&nich
kolegi prebird zkuSenosti, které se odrazeji také v prawiiatternich gedpisech. Saiasti
téchto internich pedpidi je profesni eticky kodex, ktery se zabyva eticktrankou policejni
prace.

Z vySe uvedeného jaswyplyva, aby policie plnila dkoly ji ulozené zakoma poZzivala
autority a divéry u olani, musi jednat nejen ve smyslu zakona, ale také,etiloralky a

humanismu. Z&hto divoda je spojeni slov policie a etika na ngist

1.1. Policejni etika v systému spoéenskych wd

Pokud bychom chiti zaradit policejni etiku do systému spéémskych ¥d, tak uz z jejiho
nazvu je patrné, Ze je stasti filozofickeé discipliny, které se nazystika.

,Vyraz etika je odvozenoieckého slova ethos. Slovo se vyskytuje ve dvolaméch:

1. Zvyk, mrav a obyej - v pravém a vlastnim smyslu ovSem eticky jederd kdo

nesleduje pouze tradovana pravidla jednani, ny&nZ kdo si navykl konat dobro
z vlastniho nahledu. Z ethosu se pak stava ,éthesmyslu charakteru.

2. Varianta pojmu ethos tedy znamena charakter. Ladinsos” je prekladem obou
feckych pojni ethosu a znamena jak mrav, tak charakter. Z k@ms ,mos" je
odvozenaieské ,morélka“, coz je totéz jako ,mrav"“.

Moralka a mrav ozraji souhrn obeachzavaznych pravidel jednani platnych vitém
spoletenstvi lidi. Reckému pojmu ,ethos* odpovida spi$e to, co rozummwéalkou a
mravem, pojmu éthos odpovida naopak to, co byvaaozdano jako ,moralita” ¢i
~-mravnost" — kvalita jednani, které se pizdije nepodmignému pozadavku.

Pokud jednani oztajeme jako moralndi mravni — znamena to gdweci:

» jednani je ve shads platnou moralkou

* toto jednani méa sy zaklad v morali, v mravnosti jednajicimu.

Z vySe uvedeného vyplyva, éeka je filozoficka disciplina o moralnim jednani Etika

a moralka nejsou synonyma. Etika neni sama moralkgorz mluvi a pojednava o moralce.

1 SAK, P., SEMRAD, J., Role policie ve spéesti v Gekavani viejnosti. 1. vyd. Praha, Policejni akadeGiR, 1996, s. 6.
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Otazky etiky se liSi od moralnich otdzek v tomn&esi co jeiteba zde a nyni, ale ptaji se na
moralni princip nebo na kritérium posuzovani mdtrjednani.*

Zakladnim ukolem etiky je zkoumat lidskou praxohledem na podminky jeji moralnosti.
Pokousi se dit to, co nam dovoli oz@avat ukité lidské jednani jako morarspravnéci
Spatné. ,Lidskym jednanim rozumime zvlastiiippd chovani, které ma uzsi vyznam nez
pojem samotného chovani, které Ize charakteriziakat kazdowinnost ve vztahu ke svému
okoli. Konkrétni ¢loveék jedna na zaklad svych moralnich postbj a to za i#iznych
konkrétnich situaci. Etika se pokouSi nalézt oddoma otazku, jak méa jednotlivec jednat ve
vztahu k sob, svému okoli i svym spolublizninf.“ ,Etika nema za tkol soudit a odsoudit
lovéka, ale posouditiim se v jeho jednani iieme ztotoZnit a naopakR.Nevynasi moralni
soudy, ale analyzuje specifickou povahu a struktéchto soud a jednani. ,Etika ma mimo
funkce hodnotici i funkci gnoseologickou, vychovnaormativni a regutai. Vyswtluje ve
svych pojmech, co je zlo a dobro, spravedinostespravedlnost, stateost, odpovdnost
atd., vychovavalovéka k moralni dokonalosti, &mje chovaniclovéka v duchu platnych a
respektovanych spalenskych norem a té&i i jejich vznik.

Zakladatelem etiky jako filozofické disciplirge stal anticky myslitel a zakladateldy
védnich disciplin Aristoteles. Byl prvni, kdo vymeatiku jako samostatnou disciplinu a
odclil praktickou filozofii od metafyziky, filozofieaoretické a filozofie poietické™"

Etika je praktickou védou, je teorii moralniho jednani, ale tato teorie gzwvijena
primarre kvili jednani. Je to &déni, které se potvrzuje v praxi. Podle Aristotelapaxe
piedpokladem i cilem etiky. To, Ze je etika praktick@&dou, se odrazi ve vztahu k jinym
védam, kdy etika jako zakladnéda se vztahuje a Uzce souvisi s politikou, pravekanomii,
antropologii, teleologii a pedagogikou.

Etiku ¢leni A. Anzenbachér na obecnou a specidlniObecna etika nebo té7
fundamentalni etika je zatifena na lidské chovani v jeho celku, zatinsmecialni etika
neboli etika aplikovana se zabyva konkrétnimi diodsidského jednani a Zivota.

»Aplikovana etika se zabyva konkrétnimi otarkaowasné spoknosti, jako je ochrana
Zivotniho prostedi, eutanazie, interrupce atd. Dnegldvék se setkava s hospddkou
etikou, socialni etikou, etikouédy, bioetikou, etikou sportu, etikou Zivotniho piesli,
etikou zvfat a celouadu dalSich. Rozvoj aplikované etiky je spjat stimwza lidsk& prava,
problematikou rovnosti afani, spravedinosti, vlastenectvi apod.é¢tito gipadech se etika

L www.encyklopedie.seznam.cz/search=ethos.

2 FURST, M., Filozofie. 1. vyd. Praha: Fortuna, 1994153.

3 PRIKASKY, J., V., Usebnice zaklati etiky. 1. vyd. Kostelni Vyii: Karmelitanské nakladatelstvi, 2000, s. 6.

4 RADVAN, E., Uvod do filozofie. 1. vyd. Brno: Instit mezioborovych studii, 2004, s. 60-63.

® ANZENBACHER, A., Uvod do etiky. 1. vyd. Praha: Zv@eské katolické nakladatelstvi a vydavatelstvi, spol 0., 1994, s. 5.
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vztahuje na mravni problematiky ve specifické dblggofesionalni praxe. Nejde uZz
o teoretickou reflexi, ktera je zafena na zilvodiovani zaklad moralky, ale o proces
normativniho mysleni, tykajici se konkrétnich oblgsraktické ¢innosti. Jde fedevsim

o formulovani a zévodreni systému mravnich norem a hodnotovych fpwdtahujicich se

k urcité profesi, které je spjato s analyzou moralnigpe&ti fungovani systéta struktur, do
kterych jsou tytoc¢innosti z&lenény. Profesni etika je tedy souborem moralnich ngrem
platnych pro utité povolani, kterhA ma fypramen v luteranské a kalvinské reformaci, kdy
dochazi na zaklad liberalismu, demokracie a stoupajicimu vyznamuskydh prav

k ,novému“ pojeticlovéka a lidského Zivota, ktery se projevil v pohleduvykon lidskych
povolani. Vedle jiz znamé a nejstarSi profesniyetékare dochazi nap ke vzniku etiky
podnikatele, etiky &itele, etiky soudce, etiky politika a také etikylipsty. Obsahov se tyto
jednotlivé profesni etiky liSi a jejich cilem jelmzpeit, aby prace, kterou profesni skupina
vykonava, odpovidala narbi, které jsou na ni kladeny.*

Policejni etika ma interdisciplinarni charakter. Je zavaznym souborem pravidel
chovani, sluzebniho jednani a sluzebni dvsti, kterymi sefidi prislusnici policejniho
sboru. RAmec chovani polidistipravuji jednak normy profesni etiky a jednak npnavni.
Proto steji tak jako obecna etika tak i aplikovana etika pgh¢ velice Uzce souvisi
s pravem. DalSimi &dnimi obory, ze kterych policejni etika vychazioys zejména
psychologie, filozofie, sociologie, fyziologie, dkgie a samotna obecna etika. ,Znalost
aplikované (specialni) je dokonce podgma znalosti etiky obecné, protoze pokud se chce
nékdo zabyvat etikou v dgitych oblastech Zivota, musédét o co v etice zasadra vSeobech

“2 Zde je v&ak nutné Zdaznit, zeaplikovana etika neni odvozena od etiky obecrié

jde.

Zasady a poznatky z oblasti profesni etiky geliovliviiuji celouiadu oboi policejni
praxe, které jsou spojeny s profesnim &adanim pislusniki Policie Ceské republiky a
promitaji se do obsahu vyukovychedn®ta jako je nap. kriminalistika, kriminologie,

dopravni sluzba, ddkova sluzba, policejni psychologigpolicejni etika.

Y HERZOGOVA, Z,, Policejni etika. 1. vyd. Praha: \&yw vlastnim nakladem, 2003, s. 45-51.
2 ANZENBACHER, A., Uvod do etiky. 1. vyd. Praha: Zv@eské katolické nakladatelstvi a vydavatelstvi, spol 0., 1994, s. 5.
3 HERZOGOVA, Z., Policejni etika. 1. vyd. Praha: \4yw vlastnim nakladem, 2003, s. 49.

7



1.2. Policejni etika a policejni deontologie

1.2.1. Obsah a pedmét policejni etiky

Policejni etika, jak jiz byldeceno, je profesni etikou policie atde se projevovati
uplatiovat v rékolika Urovnich vykonu policejni profese. A to vobsi etice konkrétniho
policisty, v etice pracovniho kolektivu, ve ktereamininy policista vykonava svou profesi a
také v profesni etice policie jako etice instituce.

,Osobni etika znai moralni zasady, hodnoty a&gswdceni jednotlivce. Moralni kvality
jednotlivého policisty ufuji, jaké budecinnost policisty pi sluzebnim zéakroku nebo jaké
bude jeho chovanitei nadizenémuwi kolegovi. Osobni etiku iZe ovlivnit pozitivié nebo
negativré celarada faktot. Mezi nejvyznamgsi pati vychova, vzdlani a zkuSenosti. Velky
vyznam ma i tlak na ut¥ani osobnostni etiky policisty a pozitivniildad ze strany koleg
protoZe vykon policejni profese probiha zpravidlpracovnim kolektivu. Ten si postupem
¢asu vygstuje utité skupinové chovani, jisté subkulturni rysy, jakgazyk skupiny, ritualy,
postoje k ostatnim pracovnim skupinam apod., kiso@l ovliiiovany osobnostileni

T

skupiny, zejména pak jejimudcem. Ostatni, fadovi“ ¢lenové kolektivu a zejména
~novatek” celi tlaku, aby se subkulte této skupiny fizpasobili nebo potidili. Tak se stava,
Ze je osoba jednajici podle své osobni etiky kanfnedna s ustalenou a&kay i odliSnou
skupinovou etikou a musi se rozhodnout, zda jtijme nebo odmitne. Pak zéleZi na
osobnostnich kvalitach jedince, jak se rozhodn@dpowdny, jim nadizeny, pracovnik by
mel dbat na to, aby skutey obsah osobni a skupinové etiky odpovidal obsaldifikovanée
.institucionalni* profesni policejni etiky, kterd& joltanem vyZadovana ocekavana. Jeho
zkuSenosti s osobni a skupinovou etikou titeglkovy obrazetiky institucionalni. Pokud
ma olan s chovanim a jednanim policisty zkuSenost magatidochazi k zob&ovani
v nahledu na instituci, ktera si neplni poZadayky, ukuji kvalitu jejich sluzeb a ztraci
duvéryhodnost veéejnosti. To i v pipad, kdy drtiva tSina pracovnik vykonava svou
profesi v souladu s jejimi etickymi normami.

,Kvalita sluzeb je cilem v3ech organizaci. &gp tomu tak i u Polici€eské republiky,
ktera je plegnim svych uUkal sluzbou obanovi a kde se kvalita sluzeb fit# stejnym
zpisobem jako kvalita @imyslovych vyrobk. V primyslu je kvalita hodnocena z pohledu
produktivity prace - p&tem zmetk a ndklad na vyrobu, zatimco ve sluzbach se produktivita

hodnoti z pohledu uspokojovani zakaznika. Sluzbavee svych zvlastnostech stava

! DUFKOVA, I., ZLAMAL, J., Policie a profesni etik®raha: Sedni policejni $kola MV v Praze,i8tlisko pro vychovu k lidskym préam
a profesni etiku, 2005, s. 5.
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nehmatatelnou a jeji kvalitu posuzuje zakaznikrykteoZaduje sluzby stale kvalsi.
Organizace, aby uspokojila zakaznika, se niighi jeho @ekavanim. Nazor na kvalitu je
z velkécasti subjektivni a je obtiZrdefinovatelny, protoZze pozadavek na kvalitu jeaadého
obsana rozdilny.* Je dan nap nejen ¥kem, vzalanim, narodni kulturou a motivem
zakaznika, ale téZz dosavadni zkuSenosti s poskyavsluzbou. Kvalita prace policie bude
jinak hodnocena afanem, jehoZ policista ochranitqul okradenim a jinak bude hodnocena
dopadenym pachatelem, ktery se o kradez pokusltiii, Ze se alan dopusti protipravniho
jednani, neztraci sva ¢dnska prava a chovani policisty musi této sidsti odpovidat.

To, jakym zpsobem policista ffistupuje k plgni Gkol, které jsou mu uloZzeny a které
upravuji pravni normy a normy policejni etiky, zgivina tom, jak se s nimi ztotfe a zda
svou sluzbu ve progph olani a spolénosti nepovazuje pouze zajaky zdroj obzivy”, ale
za reco, co je ,vyssi“ - uvdonelé, spojené s hrdosti naiglusnost k ufité profesni skupié
ktera je nazyvana stavovskou cti.

Z. Herzogova definuje stavovskou &est jako wdomou hrdost na ifslusnost k dané
profesi a ugdomelé plneni moralnich povinnosti, které reguluji vykon t@tofese. Jeféba ji
podporovat, posilovat a rozvijet. Tomu bylen napomahat firemni kultura policie, jejiz
souasti je pwadani profestispole&enskych, kulturnich, sportovnich a ¥#lacich akci,
ocaiovani a prezentovani velmi dobrych pracovnich \dlglesi mimoradnych nesluzebnich
aktivit apod. Jakoifklad posledni doby mohu uvést zavedeni tradiosnskstniho sluzebniho
slibu, kterého sedastni nejen budouci policista, ktery ho skladaja#é jeho rodie, manzel
¢i manzelka apod. Adept, ktery se teprve sloZzeninzesiniho slibu stavarigluSnikem
policejniho sboru, se e vtento okamzik poprvé ve svém profesnim Ziveetkdvat
s pocity hrdosti a sounalezitosti, které jsou dbami prvky jeho ¥domi o tom, Ze je
souwasti instituce, ktera je spojovana s vykonewitérprofese, kterd& ma profesni etiku a
stavovskoitest.

~-Minimum ucgité cti jako je dodrzovani partnerskych smluv, kyalsluZzeb apod.
predpoklada vykon kazdého zastnani. Pesto vSechna zasstnani nelze spojovat s pojmy
povolani, profese a profesni etika, protoZze v mobhse v podstatpo ¢lovéku nezada nic
jiného nez Bzny ptimér ,obéanskych ctnosti“Vykon povolani nebolprofeseje spojen se
sluzbou klientovi, ktery m& kifslusnikovi profesni skupiny zvlastni vztah. Nemiviztah
kupce a zakaznika, vztah, kde praaou roli hraji penize nebo obdobné hmotné hoddaolty.
o hodnoty, které nejsou na prodej, které nelzearhné& penize koupit a jejichZz adresatem je

¢lovek, jeho duchovni stranka - zdravi a Zivot. Vykortal/gprofese mize tak zakladnim

Y HOROVITZ, J., Jak ziskat zakaznika. 1. vyd. Mamaget press, RingigtR. Praha, 1994, s. 12-13.
2HERZOGOVA, Z., Policejni etika. 1. vyd. Praha: \Ayw vlastnim nakladem, 2003, s. 53.
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zpisobem hluboce ovlivnit ,zZivot* svych klieiit Léka ma ve svych rukou psychické a
télesné zdravélovéka, advokat jeho svobodu, &njeho dusi, policista jeho bezmst apod.
Typickym znakem vykonu profese jecité volnost, kterou ma poskytovatel sluzby gvé
¢innosti. Ta se projevuje osobni a personalni odghoosti za fjata rozhodnuti H jejim
vykonu. Kazdy sluzebni zakrok, kazda konkrétniagity kterou se policista zabyva, je jina,
neopakovatelna a jediérga. Policista musidinit v dany okamzik vlastni rozhodnuti, které
ma SirSi ramec moznyadeSeni. Ale jen za své vlastni rozhodnuti, kteti@iuje na zaklad
zakona a profesniho etického kodexu pgavmoralre odpovdny. Jinakieceno: ,Tam, kde
z&kon detaila naeSi kazdou, konkrétni situaci, musi se policiétht mravnim kodexem
policisty, jehoZz smyslem je ochrana toho nejegiho, co oban ma - Zivot, zdravi, svobodu,
bezpénost a obanska prava“. Existence etického kodexu je tedyckym, prvotnim a
dominantnim kritériem profesi, jejichZz samotna patisje nutd spjata se sluzbou hodnotam
vy88im, neZ jsou hodnoty ryze utilitaristické. Shags a poslanim mravnich kodexe
orientace vykonavatéltéchto profesi na sluzbu lidem ve jménu dobra. @0 sluzba
odliduje povolani vybavené moralnim kodexem od remtho zansstnani.

.Pokud rkdo vyhledd pomoc l|éka, kréze, policisty apod., vyjadje mu tak svou
duvéru. VeEri a atekava, ze jehoifpad budereSen jako t@ivérny a bude respektovano jeho
soukromi.? Kladnou odezvou v tomtoifpads je vysoka spokeenska prestiz profese, lcta a
respekt ze strany o¢bani, kterou vykonavatel profese opré&mi poziva. ,Policista by tedy
nentl sledovat v prv&ad svij zajem osobni, alefpdevsim zajem klienta - zajemiegy,
spole&ensky. Koordinaci zajinh vefejnych a soukromych ve smyslu tiazeni obecnych

zajmi parcialnich upravuji mravni kodexycité profese.?

1.2.2. Vztah policejni etiky a policejni deontolog

V souvislosti s profesni etikou policse Ize setkat s pojmy ,policejni etika® i ,policéjn
deontologie“, ,vyuka policejni etiky“¢i ,vyuka policejni deontologie“, ,policista jednal
v duchu policejni etiky* nebo ,policista jednal zaklad policejni deontologie. Napadne
nas tedy zakonitotazka: ,Co je policejni deontologie a co polidegtika a jaky vztah ma

policejni etika k policejni deontologii?*

Y HERZOGOVA, Z., Z&klady filozofie a profesni etiky. vyd. Praha: Policejni akadendi®, 1999, s. 104-106.
2ZLAMAL, J., Etika a policejni prace, Kriminalist§ sbornik, 2007, 3, s. 35.
3 HERZOGOVA, Z., Zaklady filozofie a profesni etiky. vyd. Praha: Policejni akadenti®, 1999, s. 105.
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Hi studiu odbornych textjsem zjistil, Ze pedstavy o jejich pojmu seizni. Nektefi
uvazuji v rovirt - policejni etika rovna se policejni deontologiaj v ni ,spatuji“ oblasti,
které se sice zabyvaji chovanim politigki vykonu své profese, ale vyklad jejich obsahu
pojmu je rozdilny.

J. Semrddmimo jiné uvadi: ,Bstup k vykladu deontologie je roatiy. Od toho, ktery
v podstat ztotoZiuje deontologii s profesni etikou az k tomu, ktehape deontologii jako
syntetickou integrativni disciplinu, ktera v gatahrnuje transformované Usekizmnych \d,
pocinaje spoléenskymi ¥dami, pravem, I1ékakymi wdami aj., které pomahaji komplexn
uchopit slozity, vnitné bohat strukturovany fedmét badatelského zajmu. Takto je pak
policejni deontologie interpretovana vlasfako bezp&nostni nebo policejniddy a s nimi
ztotoziovana. Je tedy pojimana jako soub&d.vTermin deontologie neni vaetini Evrog
vzity. Jiz Masarylv slovnik z pelomu dvacatych ditatych let prvni republiky vijsluSném
hesle konstatuje, Ze termin deontologie se vSe¢beenjal a je omezen na frankofonni
oblast. Slovodeontologie pochézi zeckého deon, deontos — povinnost a logos — nauka.
J. Bentham zavedl termin deontologie jako ,naukmaralce”. V uzSim slova smyslu ji
povazuje za tidast etiky, kterd se zabyva pravnimi, profesionalnmoralnimi povinnostmi,
spol&enskymi situacemi a pravidly chovanicvklientam.”

T. J. Bahounéekvymezuje policejni deontologii jako policejni peshi etiku, zabyvajici se
specialg chovanim v policejni praxi, jejimz cilem je forrouat védeckou metodologii
cile’kdomeé a svobodn&nnosti zandstnance policie a vyt normativni edpisy s etickym
obsahem, jimiz by s#idilo kazdodenni &né profesni chovani. Tohoto vysledku vSaken
byt dosazeno v dlouhodobém procesu¢mh bude hybnou silou vychova policisty.

Ke vztahu policejni etiky a policejni deonimi® se vyjatuje také Z. Herzogovaktera
specifikuje policejni etiku jednak jako teoretickalisciplinu (¥decky vyzkum, odborné
diskuse, konference) a jednak jako studijfd@doret (vyuka na policejnich Skolach, semiea
v ramci celozivotniho vadavani, diskuze na jednotlivych pracovistich), gji ukolem je
zduvodnit etické normy policejni prace, které reguldfiovani a rozhodovéani policejnich
subjekfi v nejiizngjSich situacich z hlediska Zadouciho chovani, fthlediska toho, co
spole&nost od policie ekava. K zamné policejni etiky za policejni deontologii uvadi:
.Profesni etika policisty podokrjako jiné profesni etiky (I€ke, pravnika, architekta) z ideje
povinovani, zavaznosti, jak ji nachazime jiz uldiaa jak ji posléze rozvinulorkg’anstvi a

zejmeéna novaika filozofie Wolfova a Kantova. Preferovani @raz na pl&ni povinnosti, je

1 BORSKA, I., a kol., Policejni deontologie. 1. vyetaha: Policejni akademi&R, 1995, s. 5-7.
2 www.cormier.cz/polet.htm.
3 HERZOGOVA, Z., Policejni etika. 1. vyd. Praha: \4yw vlastnim nakladem, 2003, s. 114-115.
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specifickym rysem profesiondlnich etik. Proto té@iqejni etika byva &dy uvadna jako
policejni deontologie®

Poslednim autorem, kterého zde chci citovat, jeNBsvadba. Ten vychazi z vysSe
uvedeného pojmu policejni etiky Z. Herzogové a d@dg Policejni deontologie je nauka
0 povinnostech a spravném profesnim jedn&fslysniki a zandstnan@ policie. Policejni
deontologie je pojem SirSim nez policejni etikadhaese zabyva pravnimi, profesionalnimi a
samozejm¢ i etickymi povinnostmi, spotenskymi situacemi a pravidly chovaniicv
ob¢anim i policisti mezi sebou a formuluje zavazné pozadavky na ch@/&anani policisty
ve vykonu sluzby i v osobnim zZivotPolicejni etika je chapana a wavana na bazi etické
deontologie. Jakoukoli profesni deontologii se rozwice mén Uplny vyet Zadoucich
mravnich norem a povinnosti, tedy jako kodex Zattmuskupinového chovani. Pro policejni
etiku to konkrétd znamena, Ze je pakisiovana jako pouhy apel rid@knych na uitou,
konkrétni podobu jeho ¥giho chovani a jednani. Dovolim si tvrdit, Ze gralouhodobé
Uzce deontologické pojimani policejni etiky ma aaladek, Ze policejni managemetddovi
policisté ji chapou jako instrumentarigepem danych a hotovych algoritrohovani.?

1.3. Eticky kodex PolicieCeské republiky

~Policie v demokratickych spaieostech nejen udrZzuje demokratické hodnoty, aleagam
i vyznava. VSeobeénspole&nost akceptuje a podporuje vykonavani policejniepalnich
opravréni do té doby, kdy povazuje igoby vykonavani policejni prace za akceptovatelné
Z etickeého hlediska a v zajmu demokratickych hodRobto jednani policisty musi byt vzdy
nejen zakonné, ale téfiméiené dané situaci. Z&dhto podminek riize policie éekévat od
spolesnosti divéru a podporu fi plnéni svého poslant

Az do 60. let 20. stoleti fungoval tzklasicky model policejni prace v mz aspekt
etickych norem nehral Zadnou vyznaifjdiroli. Policie si priority sv€innosti utovala sama,
mezi jeji priority patilo zejména vys@ébvani zavaznych kriminalnicéint, vykonnost byla
hodnocena dle rychlosti zadrzeni jejich pactiatgbod. Tento centralisticky a v podstat
vojensky model zzl na konci 60. let v zapadnich demokratickychestatnarazet nachtere

nove okolnosti, kdy dosavadni metody prace polegez&inaji ukazovat jako neefektivni.

1 BORSKA, I., a kol., Policejni deontologie. 1. v\etaha: Policejni akademizR, 1995, s. 113.

2 NESVADBA, P., Nad vychodisky a cili policejni efikPolicista , 2007, 7, s. 18.

3 DUFKOVA, I., ZLAMAL, J., Policie a profesni etikd®raha: Sedni policejni $kola MV v Praze,i8tlisko pro vychovu k lidskym préam
a profesni etiku, 2005, s. 14.
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Zapadoevropské staty cay proto v 70. letech prosazovabvy model policejni prace
Tento model vyZadoval nejen novou policejni takti&ale i nové organizai pristupy. Diky
uzsi spolupraci s vejnosti dochazi z jeji strany Etéimu podilu na kontrole prace policie,
neklade seittaz na represi, ale na prevenci, kvalita pracegnbcena z hlediska kvality a ne
kvantity atd. V zemich gdni a vychodni Evropy dochazi k této situaci aduptotalitnich
rezimi na konci 80. let 20. stoleti. Zmy, které na Zapadkrystalizovaly po mnoho
desetileti, ve statech byvalého socialistickéhdkiblprolEhly v pribéhu rékolika malo let.
Proto u znané casti veejnosti feziva podezni, Ze policie je vyraznnadazeny, vyrazé
privilegovany a v podstatvylu¢né represivni organ, slouzici politickému rezimu. &ih
tento postoj vyZaduje mnoho — jak odcaba, tak od kazdého policisty. Z toho vyplyvaji
pozadavky na vysokou profesionalitu policistym se nemysli jen to, aby policista isplal
vysoka kritéria své odbornosti, ale cely komplextgmavki na schopnosti a dovednosti
policisty, ktery zahrnuje mimo jiné i vysokou Ur@veodpovdnosti i posuzovani moralnich
situaci.

.Malokteré jiné povolani vyzaduje v takové irenimoralni hodnoceni, rozhodovani a
piinasi tolik dilemat jako policejni profese ve 8tdkde existuje mySlenkova a moralni
pluralita. Jednd se o profesi velmi specifickowdmci které jsou na policistu kladeny
mnohem ¥tSi naroky a pozZzadavky nez na zatmance jinych profesi. Obti&y se nasla
takova profese, kterd by byla pod takspym uhlem pohledu a kritiky ¥gjnosti, jako je
profese policejni. V kazdé situaci, do které secigih dostava, musi zapojit vlastni dusudek,
ktery je ovlivren vztahem konkrétniho policisty k etickym normaméaadam*

Zasady a principy vykonu policejni profese jsou uveeny v Etickém kodexu Policie
Ceské republiky. Jeho vzniku fedchézelo fijeti nékolika pravnich dokument jejichz
obsahem jsou etické aspekty policejni profes¢asnosti.

.Mezi nejdilezit¢jSi pravni dokumenty, které uphaji a stanovuji zakladni pravidla
chovani policisi, pati Umluva o ochrarg lidskych prav a svobodze dne 4. 11. 1950, ktera
vstoupila v platnost 3. 9. 1958eskéa republika k nifjstoupila dne 21. 2. 1991 v Madridu,
piicemz vstoupila v platnost dne 18. 3. 1992. Tentergrdokument je prvnim mezinarodnim
instrumentem v oblasti lidskych prav usilujicim chocanu obanskych a politickych prav ve
vnitrostatni praxi stét které jsou smluvnimi stranami Umluvy. Umluva vyro a upravuje
zakladni prava a svobody, které by dle giynbyt zakladem miru a spravedinosti vetgva

zarukou dinné politické demokracie. Mezi uvedena pravaiipgiravo na Zivot, zakaz

P FRYSTAK, M., Kodex policejni etiky, Kriminalistike2004, 1, s. 42-50.
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muceni, zdkaz otroctvi a nucenych praci, pravo na awla bezpmost, zdkaz trestu bez
z&kona a zakaz diskriminace.

S edchozi Umluvou bezprdsdré souvisi Evropska Umluva o zabraréni muéeni a
nelidskému zachazenéi ponizujicimu zachazeni nebo trestanze dne 26. 11. 198Teska
republika k ni pistoupila dne 23. 1. 1992 ve Strasburku a vstoupidatnost 1. 1. 1996.
Evropska umluva se pirodvolava nal. 3 Umluvy, ktery stanovi, ze nikdo nesmi bytden
nebo podrobovan nelidskémiti ponizujicimu zachazeni nebo trestu. Podstatowgeje
stanoven mechanismusiagobici ve vztahu k osobam, které se povazuji z&oze®é
v disledku poruSeni zriwvanéhail. 3 a zZe je #izen Evropsky vybor pro zabrém muieni a
nelidskému zachazegi ponizujicimu zachazeni nebo trestani. Ten pedsictvim navéyv
Zjistuje, jak je zachazeno s osobami zbavenymi svol®diem posilit v fipadt nezbytnosti
ochranu &chto osob pravpred nelidskynti ponizujicim zachazenim nebo trestanim.

Prvni fakticky pokus ofjeti kodexu policejni etiky fedstavujeDeklarace o policii
prijata rezoluci Rady Evropy. 690/1979, kter4 formuluje etické povinnosti pislic
v demokratick&asti Evropy. Tato Deklarace byla pramenem a zdrggesrodpo¥di tykajici
se policejni etiky fadt demokratickych stéata dle ni je policista povinen plnit Ukoly, které
mu ukladd zékon. Ma chranit své spoléaty ged nasilim a jingymi nezakonnostmi, které
vymezuje zakon. Musi byt bezuhonny, nelplatny ainsusu praci vykonavat ugtojre.
Nesmi podlehnout korupci a uposlechnout rozkazerykineni v souladu se zakonem,
piipadré na to upozornit natzeného. Osolin policista odpovida za sva nespravna
rozhodnuti, k nimz dal ffkaz a kter4 jsou v rozporu se zédkonem. Policistery seftidi
ustanovenim této Deklarace mé pravo na aktivni mmor&faktickou podporu spotmosti,
které slouzi.

DalSim dokumentem, ktery se bezpmdtt vénuje otazce policejni etiky, j&ticky
kodex policisty. Byl vypracovan vykonnym vyborem International ésmtion of Chiefs of
Police hem 96. vyroi konference, ktera se konala v Louisville 17. 1989 v USA. Jeho
podstatou je, Ze vSichni policisté si museji bytlami moralni odpotdnosti, ktera je dana
jejich postavenim. Jejich chovani, jednani a vyst@pi musi byt v duchu nejvysSich
moralnich kritérii a zasad policejni prace. Je &fadiiraz nejen na ochranu Zivota, zdravi,
bezpeénosti, majetku, okanskych prav aigtojnosti oldani, ale také na porozumi, Uctu,
zdvailost policejniho jednanti ptiméienost policejniho z&kroku. Do p@dli z4jmu se
dostavaji osobnostni kvality policisty, bezuhonngstofesionalni itst a chovani mimo

sluzbu.
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Od roku 1989, kdy dochéazi k demokratizaci epuisti ve stedni a vychodni Evrap
zatala Rada Evropy zintenzievat kroky smdiujici k vytyceni programovych dil reformy
verejné spravy, ktera zahrnuje i reformu policie¢aa se intenzivé diskutovat o roli policie
v demokratické spotmosti a o otazkach policejni etiky. Diskuze vyvridao piijetim
Evropského kodexu policejni etiky ktery byl gjat jako dopordeni Rady Evropy
¢. 10/2001. Za prv@dy ukol policie, vyplyvajici z tohoto dokumente, 3ajiséni vaejného
poradku, prava #adu ve spoknosti, @i némz musi policie respektovat i chranit individualni
zékladni lidska prava a svobody, které jsou danyiuvau. Vhodny vylr potencionalnich
policistt musi byt zaloZen na objektivnich kritériich, jgkou kvalifikace, profesni a Zivotni
zkuSenosti. Od policisty se¢ekava, Ze bude schopen zdravého Usudku, néd&imi a
organiz&nimi schopnostmi a bude mit porozitmh pro socialni, kulturni a spa@lenske
problémy. Evropsky kodex obsahuje dalSi kritériigegni profese a & fungovat jako utité
voditko vnitrostatnich zakonodarsti ppravé dané problematiky™

Diskuse o nezbytnosti Etického kodexu PoliCiské republiky zgly roku 1997. Prvni
navrhy se vSak objevily az o 4 roky peépgdkdy sec¢eska policie zapojila do projektu Phare a
zatala spolupracovat s kolegy z Holandska. Byl zpraooprvni projekt s navrhem na eticky
kodex. Vznikl tym odbornik, v némZ se sesli pracovnici policie, Ministerstva vnittaské
republiky i nevladnich organizaci, rag eského helsinského vyboru. Jako vzor poslouZil
eticky kodex britské kralovské jizdni policieti Pripraw navrhu vychazeli odbornici také
z vysledki vyzkumu veéejného midni v roce 2004 a z fungujiciho ,Evropského kodexu
policejni etiky“. V dubnu 2004 byl navrhigdan k pipominkovémutizeni samotnym
policistim, riznym odbornikm i nevladnim organizacim. V listopadu pak vzniktmena
verze dokumentu. Eticky kode®olicie Ceské republiky byl fijat a vydan rozkazem
policejniho prezident&. 1 ze dne 21. 1. 2005. Ma 1,5 stranky textu aictal,5 stranky
vykladu rékterych pojnii. 2 Je uten policistim i veiejnosti.

Smyslem Etického kodexu Polici€R samo¥ejmé neni, definovat v3echny
pravéEpodobné situace, v nichz sdéibe @i vykonu sluzby octnout kazdy jednotlivy policista,
a podat vyerpavajici reSeni jejich moralnich a mravnich aspeknybrz formuluje
nejobeckj$i mravni principy, hodnoty a cile, jimiz s&li Policie CR s primarnim cilem
seznamit policisty jednoztiaé s tim, jaké moralni a mravni naroky jsou rkakiadeny a co
od nsho tedy PolicieCR i spolé&nost @ekavaji, aby tim mohl po#iovat kazdou jednotlivou
situaci i kazdou obecnou maximu svého chovani ageid Proto je nesmi¢ndilezité, aby

etické pozadavky, kladené na policejni praci, bjgnak geswdéivé (tzn. zaloZzené na

P FRYSTAK, M., Kodex policejni etiky, Kriminalistiks2004, 1, s. 42-50.
2 prilohag. 1.
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rozumové a ospravedlnitelné argumentaci, koresg@idulegitimnimi zajmy spol#osti) a
jednak jasné a srozumitelné (aby vsSichni policistépali, co se od nich¢ekava).
V neposledniract je dilezité, aby chovani a jednani polidigbodle gijatych norem bylo

posuzovano co mozna nejvic jedriofnesngji existovat neotvodniné vyjimky).

1.4. Diki zawer

Policejni etika p&t mezi aplikované profesni etiky. Ma interdisciglini charakter,
protoze vychazi a vyuziva poznatky z dalSiédnich disciplin jako je pravo, psychologie,
filozofie, fyziologie, ekologie apod. Policejni ledi je souborem norem, které upravuji
chovani a vystupovani policistici obéanim i vici sokg samym.

Pojem policejni etika je spojovan v souvidias sluzbou okanovi v demokratickém,
pravnim stat. V totalitnim spoléenském #zeni neni ve vykonu sluzby policie kladeirak
na etické jednani jejichiislusniki a policie je zejména prastdkem k udrZeni stavajiciho
politického systému. Autorita policie je budovara réklad strachu z perzekuce, zatimco
v demokracii policie ziskava autorituiegnosti prostednictvim divéry a ucty, ktera vyplyva
z etickych princii a zasad policejni prace, které jsou pgavhi jinym zpisobem

kodifikovany a také ze strany polidistkceptovany a dodrzovany.
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2. Policejni etika v praxi

V demokratické spolé&nosti pro zajisténi a plnéni ukola policie ma kli¢ovy vyznam
vztah vaejnosti a policie Tam, kde panuje ze stranydalmi a spolénosti nedivéra, neniize
policie paitat s pomoci a podporouiegnosti. Spoluprace je zaloZzena na dlouhodalwéid
a nevznika ze dne na den. Budovani kladného oljralitie v aiich veaejnosti a jeji prestize
je proces dlouhodoby, naopak k jeji ztratiZze dojit na zakladjediné negativni zkuSenosti
ob¢ana s vykonem policejni profese. To musi niislpSnici policie i jednani s olany
denré na paniti a chovat se a vystupovat nejen dle pravnich mormee kterych vyplyvaji
jejich ukoly, kompetence, prava a povinnosti, &g tlle etickych norem policejni profese,
které jsou sotasti internich fedpisi. Nestd&i, aby etické normy byli pouze stasti
sluzebnich pedpidi, aleetické chovani policistt musi byt faktické, které je ze strany jejich
nadizenych vyzadovano, posilovano a kontrolovdno. @®naic vysledky by neii
hodnoceny na zakladkvantity zadrzenych pachafetrestnych¢ina ¢i prestupki, ale na
zaklad kvality policejni prace. Vedouci pracovnik bylnbrat v potaz to, jak se policista
chova a vystupujeipjednani s oBany ¢i kolegy, ale také v dabmimo sluzbu, na jehoz
zaklad si oltan spojujecinnost a raz celé policie. Kazdé pochybeni ze gtralicisty by
nentlo byt prehlizeno, ale naopak na zalkdamsobni odpo¥dnostifeSeno a napraveno.

2.1. Etické aspekty policejni profese a jejich kodikace

Vykon policejni profese kaZzdodenklade na osobu policisty mirtedné naroky. Nejen
po strance fyzické a psychicke, ale také po stramm&@lni. Policista jakoiedstavitel profese,
ktera chrani zakon, by #hbyt ve svém jednani a chovartikpadem pro ostatni spolutdny.
Jehovystupovani musi byt za kazdé situace profesionalnTo znamena, Zze musi jednat dle
urgitych pozadavi, které jsou fi vykonu profese nadpkladeny a éekavany. Bez ohledu na
raizné okolnosti fipadu, jeho sympatie k osbse kterou jedna, jeho osobni, rodinhé
pracovni problémy atd. Vykon povolani policistoviomto sné¢ru piinasi spoustu moralnich
dilemat, které mustasto Bhem okamziku vieSit a za které nese osobni odfmmost. Aby
¢inil v tomto ohledu spravna rozhodnuti, je podénim osobnostnimi vlastnostmi, které by se
meli shodovat s etickymi aspekty, které vykon polideprofese v demokratické a pravnim
sta€ vyZaduje a které jsou obsahem pravnéhinternich gedpisi upravujicich¢innost
prisludniki Policie Ceské republiky. Mezi pravni a interni normy Poli€leské republiky,
které primars obsahuji a uiji etické aspekty policejni profese, fdEticky kodex Policie
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Ceské republiky, zakon o PoliciCeské republiky a dale zékon o sluZzebnim @om
piislusniki bezp&nostnich sbadi.

Etické pozadavky na osobu policisty a vzoryfgsniho chovani policisty stanovuje
zejména Eticky kodex Policiéeské republiky Zdiraziuje, jaké vlastnosti by policistadn
mit, jaké jsou principy policejni prace, jakymugpbem ma s ¥ejnosti jednat a takeé
upravuje jeho Zzadouci chovani mimo sluzbu. Ukl&dd, policista byl nestranny, odpsny,
ohleduplny, spravedlivy a bezuhonny. Stanovuje gmibvi, aby prosazoval zakon
piiméienymi prostedky, choval seistojnd a divéryhodrg, jednal s kazdym a@lanem slusé
korektrg, s porozuminim a respektoval jehoadtojnost bez ohledu na jehdigiusnost ke
kulturnim, hodnotovyméi jinym mensinam. Zavazuje policistu v souvislostpouzivanim
donucovacich prostdki a @i omezeni osobni svobody &@na postupovat v souladu se
zadkonem, nezachazet s osobou, proti niz je zakealer, ponizujicim Zisobem, krut a
nehumans. Déle hovei o povinnosti policisty zachovavat ¢ehlivost, odmitat jakékoli
korupeni jednanici jednani, které by mohlo byt hodnoceno jaktetszajmi. Upravuje téz
vztahy mezi policisty navzajem tak, aby jednalidgélre a slusg na zaklad vzajemné ucty,
korektniho jednani a netolerovali trestnou nebooyinprotipravni ¢innost koleg i
nadizenych a poukazuje na osobni odfinost za svou moralni Urave profesionalni
vykon.

Zakon ¢&. 283/1993 Sb., o PoliciCeské republiky, ve zréni pozdjSich predpisi,

§ 6 odst. 1 stanovuje povinnosti policisty taktdi, provadni sluzebnich zakrdk a
sluzebnich Ukoin je policista povinen dbat cti, vaznosti astbjnosti osob i své vlastni a
negipustit, aby osobam v souvislosti s touionosti vznikla bezilvodna Ujma a ipadny
zasah do jejich prav a svobodegraiil miru nezbytnou k dosaZenic&lu sledovaného
sluzebnim zakrokem nebo sluzebnim ukonem.*

§ 6 odst. 2 stanovuje policistovi povinnosty @i sluzebnim zakroku a sluzebnim tkonu,
ktery je spojen se zasahem do prav nebo svobod padit je o jejich pravech, pokud to
povaha a okolnosti sluzebniho zakroku nebo slubebakonu dovoluji. V opmém gipac
je poli dodatene.

V 8§ 7 odst. 1 zakon stanovuje policistovi Vezk& postup v ramci zakonarippachani
trestnéhaiinu ¢i prestupku aneboipdivodném podazni z jejich pachani a v odst. 2 postup

policisty, pokud je mimo sluzbu.

! Prilohas. 1.
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Dle § 9 je policista povinertigprovadni sluzebniho zakroku, pokud to povaha a okolnosti
z&kroku dovoluji, pouzit vyzvy. 8 10 stanovuje pigiovi povinnost a podminky prokazovani
prislusnosti k PoliciCeské republiky.

V ustanovenich 8§ 38, § 39, § 39a, § 40 a §éhbz zakona jsou upraveny podminky
pouziti donucovacich prastdki a zbra® policistou nejen tak, aby jejich pouZzitim polieist
dosahl (v mezich zakona)felu zakroku, ale i to, aby byl zakrokimpéreny a co nejvice
Setrny ke zdravi a Zivotu toho, kdo zakon ,hrubymisobem® porusuje.

V § 43 a § 44 zakon o Polidiieské republiky upravuje povinnost policigiypolicejniho
Gtvaru poskytnou komukoli, kdo o to pozada, pomoc & 52 uklada policistovi povinnost
zachovavat ntkenlivost o skuténostech, se kterymi se seznantilginéni Ukoli policie nebo
v souvislosti s nimi. Nejen pokud je to v zajmugoinukoli policie, ale i pokud je to v zajmu
ob¢ana.

Zakon ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim pafru piisludnika bezpe&nostnich sboi, ve
zreéni pozajSich gedpisi v 8 13 odst. 1 stanovuje zékladrteg@poklady, které musi ¢an
sphiovat, aby mohl bytigjat do sluzebniho po#énu. Oktan z hlediska moralnich kvalit tohoto
zakona musi byt bezuhonny a osobnégpisobily, nesmi bytlenem politické strany nebo
politického hnuti a nesmi vykonavat Zivnostenskebm jinou vydleénou ¢innost ¢i byt
¢lenemiidich nebo kontrolnich orgé@rpravnickych osob, které vykonavaji podnikatelskou
¢innost. 8 13 a § 14 upravuji podminku bezuhonraistina a jeho osobnostnitgmbilost.

§ 45 odst. 1 zakotvuje zakladni povinnosislpSnika policejniho sboruGeské republice.
Klade diraz na dodrzovani sluzebni ké&zmmlcenlivosti a stanovi, jakého jednani se ma
policista zdrzet, aby nedoSlo k ohrozerivéy policie. Uklada povinnost policistovi, aby
dodrzoval pravidla sluzebni zdtosti, vykonaval sluzbu tak, aby nebyla owlovana jeho
politickym, nabozenskym nebo jinymigswdcenim a chovat se a jednat i v dotmimo
sluzbu tak, aby neohrozil dobrou sty bezpénostniho sboru. Obsahuje také povinnosti,
které do platnosti tohoto zdkona dosavadni prayraua neobsahovala. Je to zejména
povinnost pisluSnika sousta¥nsi udrzovat a prohlubovat odbornou kvalifikaciefé je
pottrebna pro vykon zastavaného sluzebniho mista.

Z hlediska zasad dodrzovani etickych a mochlmiravidel policist uklada § 45 odst. 2
vedoucim pracovnikn povinnost hodnotit vykon poidenych pracovnik zabezpé&ovat, aby
byli podiizeni nalezit vySkoleni a vycuweni, océoval pikladné plgni sluzebnich
povinnosti, vyvozoval wkledky z poruSeni sluzebnich povinnosti #jimpal podréty

k odstragni zavad a nedostaikkteré ohrozZuji nebo &uji vykon sluzby.
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V § 46 odst. 1 je definovan pojem sluzebninkakterdq spoiva v nestannénmiadné a
swdomitém plgni sluZzebnich povinnosti, které uklada zékon, rpgka interni pedpisy
Policie Ceské republiky. Podle odst. 2 je policista povingrozornit natizeného, Ze jeho
rozkaz je vrozporu s pravnintgapisem, je vSak povinen jej splnit. Rozkaz neghiits
pouze v tom fipad, Ze by jeho spknim zejmé spachal trestngin.

Omezeni pravifsludniki policie ve smysllenstvi v politickych stranach, odborovych
organizacich, fidicich ¢i kontrolnich organech pravnickych osob, které pmyji
podnikatelskoudinnost a omezeni jiné vylkené ¢innosti uklada § 47 a § 48.¢8lem je
zamezit gtetu osobnich a sluzebnich z#éjra zachovatest a dstojnost policisty v éich
obcani.

Zakon¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim pém prislusniki bezpénostnich sbdr, ve zreni
pozdijSich gedpidi, stanovuje také podminky vykonu sluzby. § 77 u&lgmbvinnosti
v oblasti pée o gislusniky policie, které upravuji i pracovni vztamezi nimi. Zaji$uji
rovného zachazeni gipluSniky, aby nedochazelo k poniZzovani lidskétojnosti policisty,
k jeho diskriminaci z jakéhokolitdodu, ob&zovani, ¥etrg sexualniho apod.

V § 92 jsou stanoveny prava a povinnosti, jigkae bezp&osti prace a ochrany zdravi
policisty, které mimo jiné zakazuji pozivani alkdhomebo jinych navykovych latek ve
sluzebnach, v dabsluzby i mimo ni, nenastupovat pod jejich vlivem gluzby a nekdit na
sluzebnach.

8 93 az § 97 uklada povinnosti beapestnimu sboru i policistovi v otazcéegchazeni
Skod¢i jejich ndhrad. Bezgmostni sbor je povinen zajdvat policistovi patebné podminky
k vykonu sluzby tak, aby nedochazelo ke SkodamcBt je povinen vykonavat sluzbu tak,
aby ke Skodam nedochazelo. Pokud ke &kddjde, nese za ni odp&nost spojenou
s nadhradou skody policejnimu sboru.

Povinnostmi a pravycastnika wizeni se zabyva 8§ 174, ktery uklada policistoviipoust
postupovat tak, aby néZbval a neprotahovaizeni.

Z povinnosti policisty danych mu zakony a fpsmimi gedpisy lze odvoditetické
aspekty policejni profesekterymi by se rd tidit jeji vykon. Jsou to:

« zékonnost, spravedlnoggst, pravda, iibtojnost, nestrannost, Ucta a respekt,

o pfimétenost, objektivita, humanita, slusnost, takt, Zdest, ochota, porozusmi a

soucit,

» ohleduplnost, korektnost, stavost, sedomitost, sebekontrola a zodgawost,

» diskrétnost, kolegialita, zasadovost, netoleranperkSovani zdkona a bezihonnost.
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2.2. Hiklady poruSeni etickeho kodexu policistou, jeho ¥i¢iny a

disledky

Samotnd existence moralnich a pravnich nolderé davaji ramec policejni profesy,
nezarwdi, Zze nebude dochazek k jejich poruseni. | kdyodrdovani stanovenych pravidel a
vzorni chovani by policista #h byt pro ostatni spolu@any gikladem, tak bohuzel i vifpadt
,ochréandi zakona“ se pominé ¢asto setkdvame s appgymi pripady. Porusovani etickych
norem se samoejmé v mnoha péipadech prekryva s poruSovanim zakona.

K porusovani etického kodexu policistyizeme dochazetifmo ve vykonu sluzby nebo
mimo sluzbu. Ve vykonu sluzby se &&$tji jedna o korupni jednani, pouziti négnéiené
sily pri zadkroku, nevhodné chovani, jednani a vystupopdfitisti na véejnosti a pachani
pirestupki v souvislosti gizenim motorového vozidla. Mimo sluzbu je takécasgjSim
provirénim pachani festupki nebo i trestnychéinu v souvislosti gizenim motorového
vozidla.

.Korupéniho jednani v SirSim slova smyslu Ize réidpfiblizn¢ do peti vétSich skupin
podle motivace:

1) Nezakonné aktivity policisti p¥i Uéelove nepravdivem Sefeni skutanych i
fingovanych dopravnich nehod a vloupani do byi i nebytovych prostor za
Ucelem majetkové dasti na neoprawme vyldkaném plani pojig¥ovny.

2) VyZadovéani a gFijimani raznych plnéni v souvislosti s provaénim spravnich
Ukoni a vydavanim spravnich rozhodnuti:

* Obtan méa pravni narok na vydani pozadovaného rozhpdalet chce nap zkratit
obvyklouc¢ekaci dobu nebo ziskat jinou vyhodu.

* Vydani poZzadovaného rozhodnuti¢cahovi je zakonem ponechano da@ité miry na
spravnim uvazeni policisty, ktery pIni ukol sprdxmbrganu.

e Obktan nema na vydani pozadovaného spravniho rozhodatmk, takové spravni
rozhodnuti tedy vydano byt nesmi.

3) Trestné €iny v souvislosti s prova@nim dozoru nad silniénim provozem:

» Policista ulozi pokutu v dité vysi, olgan tuto vysi zaplati, ale policista mu nevyda
pokutoveé bloky a penize pouZije pro svojiiediu.

* Pokud policista hrozi vysokou sankci a namista tgde spokoji* s nizStastkou,

kterou pouZije pro svoji ptebu’

! Prilohas. 2.
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4)

5)

Obchod policisti s informacemi z probihajicihotrestnihotizeni a z policejnich
informasnich systénii. Obchodovéani policigt s informacemi méa z@aé mnozstvi
Policista poskytuje zuznych divodi bez pravniho dvodu Udaje z policejnich
informacnich systéri 0 osobach adcech.

Policista informuje osobu, ktera hodla spachatrsesin, o optimalnim mis{ case a
zpasobu jeho spachani tak, aby bylo minimalizovancerp#i jejiho odhaleni.
Policista informuje osobu o tom, Ze jsou proti nbyadiny skry€ ukony trestniho
fizeni a o tom, jak se ma chovat, aby odhalenigdjiéstnéhainu bylo ztizeno nebo
zmaeno.

Snad nejzava#si a spoléensky nejnebezgagjsi trestnoucinnosti policist a
souwasre jen velmi obtizd a zatim spiS nahodile odhalovanou tf. kupéeni
s beztrestnosti kterého se mohou dopoéStzejména kriminalisté a vy3evatelé.
Tato kriminalita m& zejména tytt formy:

Policista se dozvi o tom, Zecita osoba spachala trestdin. Namisto toho, aby
zahdjil ukony trestnihtizenici trestni stihani, poZzaduje od pachatélna plréni.
Policista n&ne rekterou osobu, ktera neni pachatelem trestn®&ho, Ze proti ni
zahdji trestni stihani a poZadujegoinza to, Ze tak néini.

Za uckity poplatek je delow vedeno trestnitfizeni tak, aby ,klient* #stal

beztrestny.*

.Problém korupce nepostihuje pouze policii, ale celospola&nost Je to celosstovy
problém, ktery se vyskytuje v politice, v hosptstéi i ve statni sprava samosprav Boj
proti korupci je dlouhodobym procesem vyZzadujicpolspraci vSech sloZek k&jné spravy,
a to v oblasti prevence, Zedreni procef i postihu. Proto byla dne 25ijna 2006
usnesenim vliadgeské republiky. 1199 schvalen&trategie vliady v boji proti korupci na
obdobi let 2006 az 2011. Boj s korupci je postawartech zakladnich pilich: prevenci,
prihlednosti a postihu. Na zakkatrategie vliady v boji proti korupci na obdobi 2806 az
2011 byl v srpnu 2007 spuét pilotni provozcentralni protikorup ¢ni linky 199, v bieznu
2008 byl zahajen dlouhodoby provdz.“

Na rozdil od korupce nemusi byepirimérené uziti sily g zakroku policistou vzdy

trestnyméinem. Pouziti sily je PoliciCeské republiky dle podminek stanovenych § 38 a § 39
zakonac. 283/1991 Sbh., ve 2ni pozdijSich gredpidi, povoleno. Policista se rozhoduje pro
pouziti donucovaciho prasdku zcela jednoziaé po zvazeni toho, ktery z nich je nezhiytn

L SALVET, L., Korupce v policii, Policista, 2008, filoha, s. 1-2.
2 www.mver.cz.
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nutny k gekonani odporu osoby, ktera se dopousti protiphéviédnani. Musi naplnit
paragraf 38 odst. 5, kdy je povinen dbat, aby fisapil osols Ujmu Zejmé negimérenou
povaze a nebez{eosti jejiho protipravniho jednani! V paragrafu@®st. 5 je dale stanovena
povinnost dbat opatrnosti a co nejvicaig&ivot osoby, proti niz zakrok sfuje. V soukshu

s pouzitim tzv. ,donucovacich préstki“ je policista povinen dle § 6 uvedeného zékona
negipustit, aby osobam v souvislosti se zakrokem Marlilezdivodna Ujma aifpadny zasah
do jejich prav a svobod n&gkrctil miru nezbytnou k dosazenéelu sledovaného sluzebnim
zakrokem nebo sluzebnim ukonem adibtyto osoby o jejich pravech. Policista bglnbedy
volit pouziti sily jako nejkraj&Si moznéreSeni a vzdy s ohledem n&inpéfenost zakroku.

V piipack, Ze se tak nestanejie dojit k:

1. Nevhodné uziti sily policii.To je situace, kdy sily (s nevelkou intenzitouppuZito
v pripadech, kdy jeji uziti neni nezbytné a konfliktibgfo mozné viesit bez pouziti
sily. Ficinou je nefasgji unahlené rozhodnuti, nedost&ig vycvik ¢i zkuSenosti,
nizka profesionalita. Chybiédomy zamdr zneuzit pravomoc wejného cinitele a
nedojde k vazgSimu poragni okana.

2. Neprimérené uziti sily policii. Tady je sila pouZzita v situaci, kterd k pouZity si
opraviuje, ale zvolena intenzita silyi délka jejiho trvani jsou vy3Si neZz nezliytn
nutné! Stale zde chybiédomy zandr zneuzit pravomoc vejného ¢initele, avSak
hrozi nebezp®g vazrejSiho porasni okkana.

3. Policejni nasili (brutalita). Situace, kdy policistaddoms a se zakrem pouziva silu

VvV rozporu se zakonem.

Nevhodné chovani, jednani a vystupovani policitna vaejnosti a pachani grestupki
v souvislosti sfizenim motorového vozidlamé oproti korupci menSi stup@ebezpénosti
pro spolénost, ale z hlediska negativniho dopadu na hodhdcealitu prace policie, se
korupci vyrovna.

Nevhodné chovani, jednani a vystupovani jesiskym Festupkem, nelo§ 46 odst. 1
zakonag. 361/2003 Sh., ve #ni pozajSich gedpidi, stanovuje: ,Sluzebni kaitespaiva
v nestrannémiadném a stxdomitém pl&ni sluzebnich povinnostitiglusnika, které proép

vyplyvaji z pravnich fedpidi, sluzebnich fedpidi a rozkas.”
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Typicky gikladem nevhodného chovani, jednéni a vystupovalidigta na veéejnosti je,

Ze policista nedodrzuje pravidla slusného chovéwuii, ji, vykonava sluzbu bez
predepsanych @nich¢i vystrojnich sowasti, je neupraného zeyjsku nebo dokonce spi.

Festupki v souvislosti gizenim motorového vozidla se policisté dopgjiste velkem
rozsahu jak ve slu#btak mimo ni. Jedna se dgstupky od nespravného parkovamies
neopraviné pouzivani stelného a zvukového vystraznéhdizani az pdizeni vozidla pod
vlivem alkoholu. Rizeni vozidla pod vlivem alkoholu ie byt dokonce trestnyrinem
,ohrozeni pod vlivem navykové latky" dle § 201 zak@é. 140/1961 Sh., ve 2ni pozajSich
predpigi.

Ri¢in, pras dochazi k porusovani norem Etického kodexu Poligiské republiky, je celé
fada. Osob# spatuji problém uvnit Policie Ceské republiky a také v moralnim stavu
spolenosti Ceské republiky, ktery se santepmé odrazi i do moralniho profilti hodnotové
orientace Bkterych FisluSniki policejniho sboru. Zejménaédh sluzebs mladSich.
~Sowasny mladyloveék je zangfen na volnytas, zabavu, cestovani, zZivot plny, udalosti a
zmen, kterému nezalezZi na zéstnani. Jeho cilem je svobodny Zivot bez zawaakzivat” si
a ,nelame si hlavu* natmejsimi Zivotnimi situacemi® To se pak saméejms musi projevit
a dle mé osobni zkuSenosti také projevujéistppu k policejni praci. S touto problematikou
Uzce souvisi s@asna situace v personalnim stavu Politgské republiky, kdy se neprovadi
vybér uchazeét o profesy policisty, ale jejich naboiCasto bez ohledu na jejich osobnostni
kvality.

,Dalsim jevem v souvislosti s personalnim ardim sogdasné policie je to, Zze od
poloviny devadesatych let ztratila festni vrstvu vz#&lanych, vykonnych a vysoce
profesionalnich policist kteti odchazeli za mnohem lépe placenou praci do énolsektoru,
kde byly plr¢ vyuzivany jejich zkuSenosti (prokuratura, banlpgigelny, poradenstvi, civilni
bezpeénostni sluzby apod.). dkteri policisté byli nuceni ukatit sluzebni porér s ohledem
na svou pedchozi sluzebniinnost v dok pied rokem 1990. Nové policisty tak seznamovali
s praci policie bdi mér¢ zkuSeni policisté slouzici pouze&kolik let, nebo policisté, kig jak
sluzebr, tak i moralg k tomu nendli vSechny patebné pedpoklady a tak doSlo k citelnému
poklesu pravnihoddomi, profesionality a profesni cti polidist

Dale transformace policie v prvni polo¥idevadesatych let zaznamenala ztratu socialniho
zazemi policigt. Pred rokem 1990, zejména ¢@kem osmdesatych let, bylo toto zazemi ve

srovnani s jinymi profesnimi skupinami na velmi d®birovni. V sodasnosti bytova

! Prilohag. 3.
? prilohac. 4.
SVALISOVA, A., a kol., Autorita ve vycho¥. Praha: Univerzita Karlova v Praze — nakladatékarolinum, 1999. s. 80-81.
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vystavba pro policisty jiz neexistuje, rek&eéd a zdravotnicka z&eni byla podstatn
zredukovdna a jakykoli nadstandard oproti jinym f@saim skupindm zmizel. Neustalé
reorganizace ¢dsaji kariérni jistotou, nikdo nevi, co bude za,de ti roky. Z policisty,
ktery mel za socialismu relativhvysoky socialni statut, coZippivalo k tomu, aby se mohl
vénovat naplno své préaci bez exisieith starosti, ktery #h piredpoklady pro zaloZeni rodiny
a vytvaeni si tolik potebného rodinného zazemi, ktery si své prace vagcatl o ni prijit,

se stal 8kdo, jemuz spoknost rekdy dava najevo, Ze je spiSe na obtiz a jehoz Isdgistoty
jsou stzi na arovni zamstnandé v pracovnim porru. Nelze se proto divit, Zeckteri
policisté se nedok&zali s novou sociélni situacovyat a snazi si napkorugnim jednanim
prilepsit.

| pesimisté uznavaiji, Ze obdobi transformguesabilo velkou personalni mobilitu, ktera
krome ocisty od €ch, ktéi se zkompromitovali v minulém rezimu, znamenalk&taromadny
piiliv novych policisfi, ktei neziskali dostatmou moralni ani profesni Urokero zvladnuti
svého povolani. Toto obdobi vSak vnimaji jako nepatly pokus vytvEit novou instituci
demokratického statu, jejimz piaalym Ukolem neni represe, ale sluzbgeywsti. U policie
se zachovaly stereotypy, mezi kteréipakorupeni jednani vedoucich funkciofia Zménu
vystupovani policist, obecr pokleslé mravy a jejich nizké pravnédomi po roce 1989
negipisuji jen na det Spatné personalni politiky, ale také neschopneostieni policie
prizptisobit se zrdné poslani policie v demokratické spétesti. Podle jejich nazoru byly
hlavni moralni Skody napachany jiZatkem devadesatych let, kdy dochazelo k rozprodavan
majetku policie. Za podivnych okolnostiénily své maijitele rekremi objekty, budovy, byty,
motorova vozidla a daldi majetek policiRadovi policisté nemohli newt] Zze nejétsi
prosgch z toho maji ékteri vedouci funkcionié.

Navic byly postuph oslabovany prvky kontroly, doslo ke zruSeni fettdranspekce
ministra vnitra, vojenské prokuratury a vojenskébmudnictvi. Nasledh now zizena
inspekce ministra vnitra se potykala s vlastninmspealnimi problémyg¢imz se vytvéelo
prostedi beztrestnosti pro nové zbohatliky. MoZnostitkalg odhalovat korugni chovani
byly smeSné malé. | minimalni inteligence <fia na to, aby policista zpravidla
nekvalifikovanou kontrolu jlstil.

Velitelé na vSech stupnidiizeni korugni jednani programava velkoryse fehlizeli,
neoznamovali je a nepostihovali. Obavali se zindbo upozoréni na nedostatky a vSe se
snazili ,bezkonfliktré vyreSit* na svém pracovisti. | v séasné dob pieziva nazor, Ze za
protipravni jednani pdtzenych odpovida jejich n#&deny, gipadreé feditel Gtvaru, a to

i tehdy, kdyzZ je vlastnim Senim odhalil nebo k odhaleni poskytl gwunost. V disledku
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toho je nechtisluzebnich funkciorf@ oznamovat trestni jednani svych fiadnych¢ast&né
pochopitelnd, by pravré ani morali neospravedinitelng-*

DalSim faktorem poruSovani hodnot a noremcgtyi neni jen to, Ze by diad policie
vstupovali morala slabi nebo Upkhzkazeni jedinci; spiSe fungugecialni napodobaKazdy
policista si buduje svoji ,moralni kariéru®, vjmg ramci systematicky ipchazeji
jednotlivymi stupni racionalizace a Webdiovani stale vaasSich poruSeni etickych
i zakonnych norem.ikonani prvni a zakladni moralni krize jdefitym predpokladem pro
leh¢i odavodiovani dalSiho neetického chovéani. Chovani v minuklsuzi jako pravidlo
nové ,etické normy“, neliopro uspokojeni vliastniho &omi se policista snazi sam 8ob
odivodnit své chovani. Jinymi slovy: ,Policistai#e od relativd malych poruseni etikyi
zakona pejit k vaznym neetickym a nezakonnym aktivitam, tw#o aniz by se iyna chvili
zamyslel nad moréalnosti svéhoinu; teprve tehdy, kdyz jsouudledky ¢inu viditelne
vyznamné, si wdomi, co vlasté ucklal (nebo podporoval)!

V neposledniadk pricinou porusovani etickych zasadi®. princip negativni loajality:

» Setkavaiji-li se policisté jakar@telé i mimo vykon sluzby, jestsi riziko, Ze budou
tolerovat nespravné chovani svych kdlegcetrg zakryvani stop jejich trestné
¢innosti.

« Vé&fi-li nebo &di-li policisté, Ze ufité prestupky a trestnéiny stejré nebudou
nikdy zaregistrovany geseny, je ¥Si riziko, Ze se jegjasem dopusti.

» Porusil-li policista by jedinkrat uitou normu nebo pravidloiasto musi ndet
o prestupcich svych koléga to i tehdy, jsou-li mnohem zava&gi.

* | kdyz policista nesouhlasi s chovanim a jednanigctts koledi a zavrhuje je,
casto se rozhodne je tolerovat acetlz pragmatickych ivodi: na spolehlivosti
svého kolegy je b zakrocich¢asto Zivotd zainteresovan, takze sdm nehodla
ziskat reputaci ,nespolehlivého”. Policista vi, g stejnymi lidmi, kté# o ném
vSechno wdi, bude muset pracovat dal, s malou Sanci, Ze Ipig@zen ¢i
postoupi. Kromi toho nikdy nevi, zda doipy kolega nebude v budoucnu jeho
nadizenym.

PoruSovanim etickych noreth dokonce pachani trestrignnosti ze strany policiaf se
zabyvajikontrolni organy Policie Ceské republikyi Ministerstva vnitraCeské republiky.
U mére zavaznych pochybeni, kterymi jsodeptupky a kazeské gestupky, se jedna
o Oddleni vnitrni kontroly gislusného krajskéhdeditelstvi, pop. Policejniho prezidia

Policie Ceské republiky. U trestnyckina, spachanych policistou kona vyi&stani Inspekce

L SALVET, L., Korupce v policii, Policista, 2008, filoha, s. 1-3.
2 Prilohag. 5.
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ministra vnitra. Je to Utvar Wimé podizenosti ministra vnitra, ktery je futik& nezavisly a
organiz&né¢ oddileny od ftidicich struktur ministerstva vnitra. Ministr vi@trustanovuje
piislusniky PolicieCeské republiky do funkcfeditele Utvaru inspekce, jeho zéastupce a
jednotlivé vedouci oddeni. VeSkeracinnost inspekce jakoZto policejniho organu je pod
piimym dozorem statnich zastupgrisluSnych Okresnich statnich zastupitelstvi, a to
v souladu s fsluSnymi ustanovenimi trestnikédu.

Vysledkem vySébvaného podani jefipad, Ze policista se jednani, na které byla podana
stiznost, nedopustdi stiznost byla oprawma a policista se dopustitgstupku, kazeskeho
piestupku nebo trestnélimu. V tomto gipac prichazi naradutrizeni o pestupkuci fizeni
0 kadzeiském pestupku, pop soudni léeni a zpravidla trest, ktery &ld sluzebni funkcioné&

s personalni pravomoci igstupek, kazesky prestupek)¢i soud (trestnycin). Dusledkem
poruSeni norem tite byt z hlediska delikventa napodsouzeni jeho chovani kolegy a
vefejnosti, pedZitd pokutaci trest odgti svobody a s nim spojené propumstsluzebniho
pon¥ru. Se ztratou za#stnani niZze dochazet u propusigho policisty k sociak
patologickym jewm, jako je pachani dalSi trestti@nosti, k nezarstnanosti, alkoholismu,
toxikomanii, rozpadu rodiny apod.

PoruSeni etickychi pravnich norem policistou ma santiep¢ i SirSi dopad neZ jen na
rodinu delikventa. Pracovni kolektiv, kde dochazzdvadnému chovani a jednani, ri&m
pracovat tak, jak je odé&p ocekavano, protoze mohou byt naruSeny osobni vztahy n
pracovisti, coZz se projevi na pracovnim vykonu skypZjisSttné nedostatky mohou byt
piicinou nedivéry nadizenych wiéi skupirg, ktera povede ke zvySeni kontrokinnosti a
mensimu prostoru pro samotnou préicsamotna protipravnéinnost mize byt konana na
Ukor pracovniginnosti. Dale zatim co Usphy Policie Ceské republiky jsou brany jako
samozejmost a jsou prezentovany velmi sporadicky, kgaéhybeni gislusnilki policie je
medializovano a dochazi tak k znehodnocovani dgbeke vSech ostatnich polidist
Zejména pro bulvarni stbvaci prostedky je téma nezakonnéh® neetického jednani
policista velmi vdi¢né a u véejnosti to vytvéi dojem, Ze jde o obecny stav vtomto
bezpé&nostnim sboru. Bsledkem je pak ztrataidéry a autority instituce.

V neposledniack si okan a spolénost bere z negativniho chovani policistiklad. Dle
vyzkumu véejného miani* je korupce statnich iédniki a korupce v policii&tvrtym
respektive patym elementem co do sily negativnihaisocialreé-patologickych fenomén

na sodasny stav kriminality.

YHOLAS, J., VEEERKA, K., Verejnost o kriminalit a jeji prevenci, Policista , 2007, 4jlpha s. 1-8.
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2.3. Diki zawer

Etické aspekty profesniho chovartisusniki Policie Ceské republiky jsou obsaZeny
vinternich a pravnich norméach, které stanovujivigia Zadouciho chovani, jednani a
vystupovani policigt vici obcanovi, na veéejnostici k soke samym. Etické aspekty policejni
profese se shoduji se zakladnimi hodnotami a poghgcné etiky, jako je pravda,
spravedinostiest apod.

Jednani, ktera vedou k poruseni etickych noremeproho chovani policist ma mnoho
podob a z hlediska zawini je miZzeme rozdlit na nedbalostnici umysiné. Z hlediska
nebezpénosti ¢inu pro spolénost se di na pestupkyci kazeiské gestupky a na trestné
ciny.

NefgastjSim a nejzavaaijSim porusenim policejni etiky je korémqi jednani policist a
pachani pestupki v souvislosti gizenim motorového vozidla. & se tak zdvodu
chyksjicich moréalnich vlastnosti policistkteri jsou k PoliciiCeské republiky ,naborovani* a
ne ,vybirani“, déle ztzv. ,principu negativni l@dity“, na zaklad socialni napodoby
negativniho chovani apod.iBledkem poruseni etickych pravidel je pro policisttom
nejzavazgjSim pipadt ztrata zaréstnani, vykon trestu odti svobody a naslednmozné
pachani dalSi trestnégnnosti, nezargstnanost, rozpad rodiny, alkoholismus a dalSi so&ia
patologické jevy. NeZzadouci chovani poligista dopad i na vykon pracovni skupinyyéru
a autoritu policie a na samotnou sgolest, kdy niZze byt ohrozena véhkterych gipadech

dokonce vnitni bezpénost statu.
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3. Profesni etika v zakladni odborné pipravé policisty

Vzalavani je vyznamnou séasti procesuffpravy lidi pro Zivot a praci. V jeho ramci se
kazdy ¢lovek profesr profiluje. Zakladni a vSeobegrzantiené stedni vzélani poskytuje
piedevsim obecSi piipravu na Zivot a vykon budouci profese. VWemi, stedni a vysSi
odborné, a zejména vysokoskolské &ladi pak je zarreno na vykon budouci profese na
uréitém mis€ v pracovnim procesu. Jen minimalnicpb uchaz&i o povolani policisty je
vSak komplexd vzdlana v oboru bezgeostni praxe. Navic Skoly, které absolvoval,
neposkytuji vzdlani steji kvalitni a které se v souvislosti 8deckym a socialnim rozvojem
spol&nosti neustale gmi. To plati i v oblasti bezgaostnich sloZzek, které musi reagovat
zejména na celotadu znén v oblasti prava, kde se v poslednich letech pilopgechod od

totalitni spolénosti ke spolénosti demokratické.

3.1. Policejni vzd&lavani

Oblast policejniho vzthvani je koncipovana &zena Odborem vzthvani a spravy
policejniho Skolstvi Ministerstva vnitra, kterd sggmracuje se Skupinou vékvani, sluzebni
piipravy a sportu Policejniho prezidia Poli€ieské republiky.

Legislativni rAmec policejniho vzdlavani je primarg dan zakonent. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, f®dnim, vySSim odborném a jiném «@Avani, ve zoni
pozdjSich predpidi, zakonem¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, vesrnpozdjSich
piedpidi, zakonent. 361/2003 Sb., o sluzebnim pé&nm piislusniki bezpénostnich sbadir, ve
zréni pozajich pedpisi a zakonent. 283/1991 Sb., o PoliciCeské republiky, ve zmi
pozcjSich gedpigi.

.Zakladem policejniho vzdlavaciho systému je 5 Skol se statutem vySSi poljite
Skola, které jsou v Praze, Brrg, Jihlavé, Pardubicich, HoleSo¥, které zajist'uji zakladni
odbornou pripravu, dalSi specializai profesni pipravu policistt ve vykonu sluzby, vyssi a
stredni odborné vadani v celé §i, v omezené ni¢ rovréZz piipravu zamistnand Policie
Ceské republiky a Ministerstva vnitra, jazykovouippavu policisé dle standardu
Ministerstva Skolstvi, mladeze a sportu, alterm@tiypodle standardu ,policejni jazykové
zkousky" zaloZzené na modelovych situacich. &sti VysSi a gedni policejni Skoly MV

(dale VaSPS MV) v Praze jei8tlisko pro lidska prava a profesni etiku, kterdizeg
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vzaklavaci aktivity smdfujici k vycviku policisti v profesni etice a k respektucv lidskym
pravim.

Skolské @elové za&izeni v Praze-Ruzynizabezpeéuje kvalifikatni piipravu a dalsi
odborné vzdlavani pro vybrané atvary sluzby kriminalni polieierySetovani.

VysokoSkolské vzani v bakaléském, magisterském a doktorandské studium tzggs
Policejni akademieCeské republiky.

Souasti vzalavaciho systemu je dak Skolicich policejnich skedisek (dle policejnich
krajskych sprav) zabyvajici se profesniippavou policisi ve vykonu sluzby, v mist
pracovniho zmzeni a4 vycvikova stediska Policie Ceské republiky v oblasti sluzebni
kynologie, hipologie, pyrotechniky a specialnihagmcstvi. Dale pi okresnich policejnich
feditelstvich zajituje odbornou fipravu (v souvislosti aktualnimi pebami vykonu sluzby)
skupina instruktor & sluZzebni gHipravy.“*

,Reforma PolicieCeské republiky (reforma vthvani policist je jejim 5. piltem)

piineslanovou koncepci a filozofii do policejniho vzdlavani, ktera je zaloZena na&domi,

N¢

e:
» policejni prace musi byt vzdy sluzbouwahovi, zaloZzena na zédkaznickém principu,
* nova image policisty, policista musi byt nejen wges@rofesionalni, kvalifikovany,
motivovany, ale i disponujici vysokym etickym stardem,
e vzdélavani policist musi byt zaloZzeno na kompeteim pistupu (odklon od
encyklopedického shromdidvani informaci),

» kazdy policista je osolémdpovdny za svoji odbornouifpravenost k vykonu sluzby,

Zakladnim principem systému vzdlavani policisti je:

« rovny @istup do systému pro vSechny policisty,

« obsah, formy a metodyipravy vychazeji z objektivizovanych a zavaatanovenych
poZadavk na vykon konkrétnichinnosti stanovenych pro zastavanou funkci,

« prenos pozadavkpolicejni praxe a zainteresovanych stran da&k&ecich prograrin

« systéem owiovani kvality a efektivity vzélavacich prograi (vnitini a vrgjsi
evaluace),

« prenos nejnogjSich poznatk z vykonu policejnickEinnosti do policejnich Skol MV,

« vytvoreny podminky pro vyZzadovani osobni odgamnosti policisty za fipravenost
k vykonu sluzby, vetrg zavedeni motiwanich prvki,

« systém vzdlavani je provazan se systémem personalni prace,

twww.policie.cz.
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« vzdlavani policistt s vyuzitim resortni Skolské soustavy, policejnigttvikovych
zarizeni a subjekt mimoresortnich vz#lavacich z#izeni, zahraghni spolupréace,

distaréniho vzdlavani a informanich technologif®

V oblasti vz&lavani policist jsou vyuZivany programy, projekty,cebni texty ¢i
zkuSenosti a poznatky ziskané na merzinarodni spoluprace Ta probiha na multilateralni
a bilateralni trovni.

» Zcela zdsadni vyznam ma na poli evropskéhbicgiaiho vzalavani ma CEPOL
(Eupean Police College). Jedna se organ EU, ktanmdnizuje a optimalizuje systém
evropského policejniho vEtvani a Uzce spolupracuje s evropskymi institucesmi
organizacemiCleny jsou¢lenské staty Evropské unie a Bdouzené staty. Jeho aktivity jsou
dané Aknim planem, ktery schvalujidici vybor.Clenkou Ridiciho vyboru s hlasovacim
pravem zaCeskou republiku jeeditelka odboru vz#avani a spravy policejniho Skolstvi
Ministerstva vnitra.  V ramci CEPOL pracuji drikise a 16 pracovnich skupin.

V oblasti mezinarodni spoluprace jgeba téZz zminit vzdavaci projekt MEPA
(Mitteleuropéische Polizeiakademie), ktery vzniklrace 1993 za podpory Evropské unie
s cilem sjednotit a zkvalitnit mezinarodni polidejedlavani. Vznikl jako reakce na
dramatické zrény v oblasti organizovaného zlau v souvislosti s evropskym integram
procesem. Jedna se rozsahly dladaci projekt pro policisty stdni Evropy, ktery je
uskut&novan na zéklatl smluvniho vztahu mezilenskymi zerimi. Clenskymi staty jsou
Rakousko, Nmecko, Ma’arsko, Svycarsko, Slovinsko, Slovensko, Polskieska republika.

Multilateralni mezinarodni spolupraci se datsmuje nap. projekt EPLN (European
Police Learning Network)Nadace Hannse Seidela, projekt Transition Facilitya dalsi.

Bilateralni spoluprace probiha v interakciosi¢gjni akademiii v Nizozemi, Ministerstvem
vnitra Velké Britanie, Norska, Francie, Saska a ddaka, Kralovskou kanadskou jizdni
policii atd.

Policie Ceské republiky spolupracuje a pomaha s vycvikemzasl&vanim policist
z AzerbajdzanuCerné Hory, Gruzie, Irdku, Konga, Kyrgyzstanu, Liban, Litvy, Srbska,

Ukrajiny a Uzbekistanu®

L www.mvcr.cz
2 www.policie.cz.
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3.2. Zakladni odborna priprava policisty

Bylo by samoiejm¢ Zadouci, kdyby uchazevstupovali do sluZzebniho pamu péisluSnika
Policie Ceské republiky bez dalsi geby profesniho rozvoje a vddvani. S ohledem na
piedchozi absolvované vddni se policista v zakladni odbornégraw musi nadit a osvojit
si celouradu znalosti a dovednosti, se kterou se do té debstkal.

JPolicisté now prijati ke sluzbé poradkové, Zelezrini, dopravni, cizinecké policie,
popr. ochranné sluzby, jsou po fjeti do sluzebniho poméru povinni absolvovat
zakladni odbornou pFipravu. Do studia zakladni odbornéipravy na vyssi policejni Skole
mohou byt pijati pouze uchaze, ktefi usgdne proSli @ijimacim tizenim na fislusném
okresnimteditelstvi a byli pijati do sluZzebniho po#nu k Polici Ceské republiky.Jejim
absolvovanim by #i ziskat potebné kompetence pro jednani scary, dohled nad
dopravou na pozemnich komunikacich, projednavaestppki, paradkovou a hlidkovou
sluzbu, ukony v souvislosti s trestnéinnosti, postup ifp feSeni domaciho nasili, preventivni
&innost, zpracovani pisemnosti, préci se spojovagpaetni technikou atd™

.Vzdélavaci programy se vytvdi na zaklad profilu absolventa, presré definujiciho,
jakymi znalostmi, dovednostmi, postoji a navyky padicista byt vybaven. Jsou postaveny na
klicovych kompetencich definovanym vykonem policejnzbly.*

,V souladu se satasnymi trendy hraji ve vyuce vyznamnou roli méziprétové vazby a
integrace poznatk a dovednosti zagnych gedmeta do jednoho celku. Pedagogoveé se
podileji na tvor® ucebnich materidl V této oblasti vyuZivaji i spoluprace s policepni
utvary vCeské republice a s policejnimi $kolami v zah¥ani

Krome teoretické vyuky tvii velkou ¢ast gipravy na povolani policisty vyuka metodou
modelovych situaci, ip niz studujici jiz ve Skole naciiji reSeni skutenych situaci
z policejni praxe. Na jejich zaklade zpracovala a dale se rozviji metoda tzv. integrych
dni. Jednd se o celodenni blok vyuky, kde si studugoreticky i prakticky proc¥u;ji
védomosti a dovednosti ziskané iznych gedmétech. Po celou dobutipravy si roviz
zvy3uiji svou fyzickou kondici a a¥fi se v pouZiti donucovacich priesiki a zbrag.“>

»Zakladni odborna priprava je rozdélena nacast teoretickou acast odborné praxe
ktera probiha zpravidla 1dsic gred zah4jenim a 1-2dsice po skokeni teoretick&asti.

Pro absolventy stednich Skol s maturitoy ktefi jsou z#azeni ve sluzb poaradkové,
Zeleznéni a dopravni policie (pdp ochranné sluzby), je celkova délka trvani zékiadn

 www.spsji.cz.
2ZLAMAL, J., Vyvoj subjekfi manazerského vetavani v podminkach Policiéeské republiky, Policista, 2008, 1Gjlpha s. 5.
3 www.spsji.cz.
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odborné pipravy 9 nésiai. Teoretickacast je v rozsahu cca 6¢ésial a vyuka probiha ve
VPS & VaSPS MV Ceské republiky v Praze, BfnHole3o¢ a Jihla¢. Casttizené praxe
probiha ve Skolnim policejnimistisku pislusné spravy kraje v trvani 3¢siai. Policisté
zarazeni u sluzby cizinecké policie maji celkovou détiékladni odbornéffpravy v rozsahu
11 mesioi. Teoretickacast je v trvani cca 9 &ial a ¢astiizené praxe v trvani 2 dgice.
V tomto pipadt probiha teoreticka i praktickéast vycviku ve VaPS MV v HoleSsy

Absolventi vysokych Skol pravniho sméru absolvuji Skolni teoretickodast zakladni
odborné pipravy v délce trvani 10 tydnformou kombinovaného studiafisiani vyuky ve
Skole s vykonem sluzby na Utvaru) s rozloZzenim ydéiwky od @ti do deviti nésiax dle
kapacitnich moznosti Skoly.

Absolventi jinych vysokych Skol absolvuji teoretickowast vyuky v rozsahu 12 tydn
stejnou formou. Vyuka je realizovana stejako u stedoskolak ve VPS¢ VaSPS MV
Ceské republikyRizena praxe probiha 1&sic ve Skolnim policejnimigtdisku a 2 résice na
vybranych utvarech spravy kraje, kde je policisé#azen. U policist zatazenych u sluzby
cizinecké policie probiha praktick&st vycviku v rozsahu 2 #sici ve VaSPS MVCeské
republiky v HoleSow.

Absolventi civilniho sméru Policejni akademie CR absolvuji pouzéastiizené praxe a
to ve stejném rozsahu a fa¥jako ostatni vysokoSkolaci.

Zakladni odborna ifprava je zako¥ena zaerecnou zkouskou. Podminkourigtoupeni
k zawrecné zkouSce je, Ze studujici byl ve vSededghozich fedepsanych zkousSkach
hodnocen vyrokem ,splnil“Zavéreéna zkouSka se sklada z Gstni a praktické zkousSky.
Ustni zkouska je ti@na zkuSebnim tématem odbbimezpénostni povahy, které studujici
ieSi z pohledu vice gastrenych disciplin (jednotlivé podotazky zkuSebniho #tm).
Prakticka zkouska je realizovana insaarianetodou jakdeSeni simulovanéhaipadu.

Védomosti a dovednosti ziskané v ramci zakladni aubgiipravy jsou obsahesiuzebni
zkousky, jejiz vykonéni je jednou z podminek prdazeni policisty do sluZzebniho pém na
dobu neutitou. Policista ma nérok tuto zkouSku vykonat tiejel 6 nésial a nejpozdji
meésic ged uplynutim doby, po kterou jeiaaen do sluzebniho p@nmu na dobu ufitou (tj.
zpravidla 3 roky).*

V minulosti nebyla zakladni odbornéijprava z hlediska délky studia poslutihgednotna,
protoze byli gijimani do sluzebniho po#nu i policisté bez $edoSkolského vzdani.
.Nematuranti“ tak v ramci profesniftipravy absolvovali i $edoSkolské vz#ani. Ale

i z pohledu sedoskolsky vz&lanych policist je v sodasnosti situace jina, nez tomu bylo

L www.mvcr.cz.
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diive. Doba zékladni odborné&ipravy pro stedoskolsky vzélané policisty, kterd byla 18
meésial, byla nasled& zkracena na 12 a dale na ®siai, dle koncepci vzflavacich
progrant.

Policejni Skoly, kde probihala zakladni odbornépmava, byly specializovane, dle
sluzebnich z@zeni policisi. Vyuka na konkrétni policejni Skole v profestippaw pak byla
zametena nacinnost dopravni, p@adkové ¢i kriminalni policie. Reforma policejniho
vzklavani tyto specializace v zakladni odborigo@aw odstranila. Nyni je toto vathvani
pro vSechny policisty jednotné a policista zisk&csgizaci nasledh mimo zakladni

odbornou pipravu.

3.3. Profesni etika v zakladni odborné fipravé policisty

,Profesni etika je sowasti zakladni odborné ipravy piislusniki Policie Ceské
republiky od roku 1993, kdy se z&ala vywovat na policejnich Skolach v ramdiegntta
Policejni deontologie a pravd.¥ predchozim obdobi se na etické aspekty policejnieseof
nekladl diraz. K vyznamu vyuky profesni etiky v zakladni odi@@ipraw policisti prispelo
Zjisténi, Zejen védomostni vybavenost nesté pokryt celkovou pripravenost ¢lovéka pro
praci a Ze k profesni zpsobilosti policisty je tedy zapokebi fyzickych, psychickych,
odbornych i moralnich piedpokladi. Z hlediska profesni etiky se mezi pradé fadi
piedpoklady moralni, které Uzce souvisitedpoklady psychickymi. Proto je vyuka profesni
etiky v zakladni odbornéifpraw zejména satasti vywovaciho pednttu, kteryse zabyva
i psychologickymi aspekty policejni praceV minulosti byl predmét nazyvan ,Policejni
psychologie a etika“ nebo ,Psychologie a etika paejni prace”. V solasné dok je to
.Komunikace a policejni etika“. ProtoZze ma profesni etika interdisciplinarni chaegkje
vyucovana vramci dalSich vyukovychigun®ta jako je Pravo, Kriminalistika, SluZzba
poradkové policie, Sluzba dopravni policie, Administra a inform&ni technologie,
Piiprava k pouZiti zbrana Riprava k pouZiti donucovacich priestki.?

Pravo se z pohledu profesni etikyérwije problematice Ustavy a Listiny zakladnich
lidskych prav a svobod, postaveni policie v systéwaejné spravy, trestnimu pravu,
procesnimu pravu a zasadam trestnffmeni, gestupkovému pravu, sanskému pravu,

sluzebnimu posru prisludniki PolicieCeské republikyi imunitam a vysadam osob.

! Policie CR a lidska prava — souhrnna zprava. Prahgedsf policejni Skola MV v Praze, itlisko pro vychovu k lidskym pram a
profesni etiku, 2005, s. 48.
2 WwWw.Sps;ji.cz.
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Ve vyukovém pednetu Sluzba paradkové policie jsou otazky profesni etiky obsazeny
v ucebnich okruzich, které hokioo postaveni policie v systémuiemé spravy, o zakladech
systému kvalitytizeni EFQM a zejména o Ukolech, pravech a povimabspolicist dle
zakonas. 283/1991 Sb., o Policieské republiky, ve zmi pozajsich gedpis.

Kriminalistika se ve vyuce za#iuje na etiku policejni prace v souvislosti se spadm
trestnéhcginu. Tyka se fijeti oznameni o spachani trestnéiirou policistou, dale zaji8hi,
taktiky a postupu na mistcinu, vyslechu sgdka, poskozeného a pachatele, domovni
prohlidce a ochranosobnich Ud& Zabyva se téz rasé®wi narodnostd motivovanymi
trestnymiciny.

SluZzba dopravni policie upravuje postup policistpri kontrolach areSenich festupki
v souvislosti s provozem na pozemnich komunikacéiahledanim mista dopravni nehody a
jejim nasledném zpracovani.

PouZziti zbrak ¢i donucovacich progdkl je z pohledu okana nejzavaijSim zasahem
do jeho prav a svobod. Vyukdaeaneta Piiprava k pouziti donucovacich prostedki a
Priprava k pouziti zbrané klade diraz nejen na samotnou manipulaci s nimi, ale zegnmen
vyzvu, chovani a jednani s pachatelem protipravnéumani, aby k pouziti zbranmebo
donucovacich prosdki nemuselo #bec dojit¢i nasledky pro pachatele byly co nejmensi.

Vyuka grednétu Administrativa a informa ¢éni technologiese zabyva z etického hlediska
vyuZzivani informanich systém policie v souvislosti s ochranou osobnich tdaj

Souasti vzélavaciho programu zakladni odbornéppavy jetzv. Vykon sluzby, které
neni vyukovym pedmétem. Jedna o nacvik tzv. modelovych situaci v cetko rozsahu 100
hodin, kde by si & policista upevnit ¥domosti a poznatky z vyuky vSeckegméta a ziskal
praktické dovednosti nezbymutné pro vykon policejni profese. | zde se provagvik
chovani, jednani &nnosti policisti v souladu s profesni etikou.

NejvyznamgjSim vyukovym pedmétem, ktery se zabyva vyukou profesni etiky, je
Komunikace a policejni etika Ve vyuce se policista setkava zejména s psyciokgmi a
etickymi hledisky policejni prace (vyznam psychaog policejni praxi, sebepoznavani,
vnimani jinych lidi, chyby v posuzovani, socialminkunikace, metody ovlivovani lidi,
pasivni, asertivni a agresivni chovani, vyznam lagmého chovani, vyznam poznavacich
procesi, umeni diferenciovanéhoifstupu k lidem, zdroje konfliktv policejni praxi, jednani
s agresivt jednajicim jedincem, Eticky kodex Poligieské republiky).

V predn®tu Komunikace a policejni etika je k vyuce vyzivanaiovizualnici vypocetni
technika, tabule, mistnosti pro modelové situaest@urace, byt, obyvaci pokoj) a literatura,

kterd se zabyva tématy policejni etikly lidskych prav. V této souvislosti jeeba zminit
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Stiredisko pro vychovu k lidskym pravim a profesni etiku které je zpravidla jejich
autorem a kterégsobi i VaSPS MV v Praze od roku 2063Spolupracuje s policejnimi
Skolami a policejnimi sai@istmi vCeské republice i v zahrafii a téZ s nevladnimi
organizacemi, které se zabyvaji lidskymi pravy. vdiacinnosti je tvorba vyukovych
materiati v dané problematice, padani Skoleni, pracovnich setkani, setfiiréa odbornych
stazi &ch, ktei profesni etiku vy&uji ¢i se v této oblasti vadavaji.

Vyuka gedmétu Komunikace a policejni etika je v ramci zakladrdborné pipravy
dotovana 38 hodinami. Z hlediska porovnad@sovou dotaci ostatnichigometa (Pravo - 88,
Kriminalistika - 54, Sluzba péadkové policie - 80, Sluzba dopravni policie - Paiprava
k pouziti donucovacich prasdki - 80, Riprava k pouziti zbran - 70, Zdravotnicka
piiprava - 20, Administrativa a inforriai technologie - 58, Spojovaciiprava - 36) je
dotace vyuky Komunikace a policejni etiky s ninbsratelna. Nutno ovSem podotknout, Ze
na zaklad osobnich zkuSenosti zastavam nazor, Ze je doblyvanotlivych gedmeti
i nasledného nacviku ip modelovych situacich v zékladni odbornéppaw z ¢asového
hlediska nedostataa. Zejména po zkraceni doby zakladni odbotiigrgvy, ktera proéhla
v letoSnim roce, i kdyZ hodinova dotace ve vyuéedpetu Policejni psychologie a etika
(sowasné dob se ffedntt nazyva Komunikace a policejni etika) byla 24 modiento nazor
nezastavam pouze ja, ale téZ i mi kolegové z goligeaxe¢i samotni pedagogové na VPS
MV. Tyto informace jsem ziskal ip rozhovorech¢i diskuzich s nimi na toto téma.
V souvislosti se zkracovanim zakladni odboriigpnavy tento nazor pedagbgazrel i ve
sdslovacich progedcich? V odborné literatie se stejin vyjadili také vedouci pracovnici
z fad PolicieCeské republiky’.

V zahraniéi je situace &asovém prostoru pro vyuku obdobna jak@eské republice.
Profesni pipravu policisty na Slovensku zaji§e tzv.zakladné policajné vzdelanie které
ma obdobny rozsah a charakter vyuky, jako je tonmolicejnich Skol vCeské republicé.
»V Némecku je vyuka policejni etiky dotovana v rozsahu odd20104 hodin, dle Gron
policejniho vzdlavani a vyuku provadi nejercitelé - policisté, ale téZ duchovni obou
vyznani.®

Hipominky nemam jen kasové dotaatinnosti, ale téZ i k obsahu vyuky. Policista b§l m
znat nejen souvislosti, pfoa jaké je od & etické chovani ve vykonu i v soukromi
vyzadovano, ale #h by byt o Bm vnittrné preswdcen a byl s nim identifikovan. Souhlasim

L VANEK, J., Neekame zazrak, Policista, 2007, 7, s. 30.

2 KOUKAL, J., Zmsna udla z novéka policejni rychlokvasky, Pravo, 4. 3. 2008, s.2. a

3 Rozhovory se zastupci odldni PolicieCR, Problematika lidskych prav, mensin a profesikiyet policejni praxi. Praha: 8dni policejni
Skola MV v Praze, $¢disko pro vychovu k lidskym prém a profesni etiku, 2005, s. 7-12.

4 www.minv.sk/?zameranie-psk-pmkladiisova rozvaha.

® HERZOGOVA, Z., Z&aklady filozofie a profesni etiky. vyd. Praha: Policejni akadenti®, 1999, s. 134-135.
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s nazorem Petra Nesvadby, ktery se v tomto ducfadity kdyZ poukézal na pegbu zalozit
vyuku profesni etiky na obeggich eticko-filozofickych pedpokladech a az potédigtoupit
k vlastni tematice policejni etiky.

V souvislosti s vyukou bych se rad wvyjadk poznatkim, které jsem ziskal od
vyucujicich. Velkym problémem ve vyuce a zejména veceyklomunikace a policejni etiky
je moralni Uroveé nekterych studerit, kterych dokonce chybi chovani v souladu se
zakladnimi pravidly slusného chovani. Jejich prdpeuke naruSuje Zasoveho hlediska uz
tak napjaty program vyuky. Takovy policista by réérayt k policii do sluzebniho poénu
viibec fijat! Souvislost spatiji v personalni krizi Polici€eské republiky, kdy je provéd
nabor a ne vy policisti do sluzebniho po#énu.

DalSim negativem ve studiu je nezajeskterych posluch&i o studium v pibéhu
zakladni odbornéffpravy. Takovy policista nebere néetel svou osobni odpsanost za
odbornou pipravenost k vykonu sluzby atipravi se v lepSim ifjpact aZz na zé&srecnou
zkousSku. V souvislosti s reformou policejniho $t&dani a jejim novym modelem by s&lm
tento problém odstranit.

Osobnim kontaktem s pedagogyjikpeovadii vyuku Komunikace a policejni etiky, jsem
nabyl wdomi, Ze jsou &ci policejni etiky hluboce oddani a jsou to ,lida svych mistech®,
ktefi jsou gikladem chovéani v souladu s profesni etikou prostudenty.

3.4. Diki zawer

Oblast policejniho vzthvani upravuji jednak pravni normy a jednak intguedpisy
vydané Ministerstvem vnitr&i Policii Ceské republiky. V oblasti Skolstvi a évani
vyuziva Policie Ceské republiky poznatky a zkuSenosti zahmsich koleg a naopak
zahrantnim partneitm také pomaha.

Policejni vzdlavani je uéeno vSem policisim. Now piijatym do sluzebniho poénu,
ktefi se gipravuji na vykon svého povolani i pro ty stavajikiieti si znalosti prohlubuiji.
Nowv¢ prijati policisté jsou na budouci vykon policejni fase pipravovani v zékladni
odborné pipraw, kterou zajifuje 5 vy3Sich policejnich Skol Ministerstva vnit€seské

republiky. Délka je zavisla na dosazeném stupnéhard a sluzebnim zazeni policisty.

1 NESVADBA, P., Nad vychodisky a cili policejni efikPolicista 2007, 7, s. 18-19.
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Ukolem policejniho vadavani neni pouzeiipravit policistu, ktery byl pr&¥ prijat do
policejniho sboru, na vykon budouci profese po odbstrance, ale téZ ho musi stadat a
vychovavat po strance moralni, aby jeho pracovikomybyl plre profesionalni. Z tohoto
hlediska vyuka profesni etiky musi byt nedilnoucsati zakladni odborn&ipravy.

Rozsah vyuky iiednetu Komunikace a policejni etika je srovnatelny zsahem vyuky
predmeti v policejnich Skolach v zahramj které se zabyvaji stejnou problematikou.
Z hlediska doby zakladni odborn&ravy se nedomnivam, Ze vSichni policisté maji nos
ziskat potebné dovednosti a navyky, aby p&&id vykon jejich profese byl v souladu
s profesni etikou.

Vyuka profesni etiky by #&ea byt provadna i mezi policisty ve vykonu sluzby, protoze
v sowtasné dob je s touto problematikou seznamovan spis vySSagementi pedagogiti

pracovnici, kté& pasobi v oblasti profesni etiky.
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4. Vlastni vyzkum

Vzhledem k tomu, Ze Udaj¢ informace o pozadavcich na nezbytnost vyuky aikva
vyuky policejni etiky neboli profesni etiky v prefei gipraw prislusniki Policie Ceské
republiky jsou spiSe teoretickéozhodl jsem se provést v této oblasti viastrzkuyn.

Vyzkum byl proveden ve spolupracikanceld& podpory kvality feditele Spravy

hl. m. Prahy Polici€eské republiky.

4.1. Dotaznikové Sdeni — cil a provedeni

Cilem vyzkumu bylo zjistit, jaky vztah maji policisté k profesetice. Zejména, zda
vyuka profesni etiky v zakladni odbornéiggaw ma své opodstatni, jaké jsou zkuSenosti
policisti s jeji vyukou a co od ni¢ekavaji, jaké jsou jejich znalosti v této oblastiakym
zpusobem profesni etika oviiuje vykon jejich profese.

Vyzkum byl proveden metododotaznikového Sateni, kde byly ziskany zejména
kvantitativni Udaje, na jejichz zakladbyla provedena obsahova analyza, ze které byly
vyvozeny zavry za (elem potvrzenti vyvraceni hypotéz stanovenych v Gvodu diplomové
prace.

Dotaznikové S&tni bylo rozdleno na ti ¢asti. Reprezentativni vzorekabor” tvorili
posluchdi Skoliciho policejniho sédiska v Praze, kit vstoupili do sluZebniho pairu
piisludnika PolicieCeské republiky, ale jeStneabsolvovali ucelenou vyuku profesni etiky
v zakladni odbornéfifpraw. Do reprezentativnino vzorkiskola“ byli zarazeni policisté,
ktefi praw absolvovali vyuku profesni etiky v zakladni odb®rpipraw na VaSPS MV
v Praze, VPS MV v Brva VPS v Jihlay. Reprezentativni vzorekykon* tvotili policisté
z piimého vykonu policejni profese na Mistnich &ddich PolicieCeské republiky Praha-
Karlin a Praha-Horni Rtholupy.

Dotaznik byl za delem komparace vystapkoncipovan tak, ze otazky 1 az 20 jsou
témef totoZné pro vSechnyitreprezentativni vzorky a otdzky 21 az 31 jsou shodné pro
respondenty vzoik ,Skola“ a ,vykon“. Rozdil ve zéni otazky¢. 8 u vzorku ,nabor“ byl
proveden z @ivodu srozumitelnosti otazky a nemoznosti subjektisrhodnoceni z hlediska

dotazovaného. U otazek pro vzorek ,vykon® jgdana varianta odp@di, Ze se policista

! Napr. NESVADBA, P., Nad vychodisky a cili policejni lefi Policista, 2007, 7, s. 18.

39



nesetkal s profesni etikati policejni etikou v z&kladni odborné&ipraw z divodu, Ze ped
rokem 1993 nebyla profesni ani policejni etikacgsti vyuky v zakladni odbornéipraw.

Vyzkum byl rozdélen do ¢ty fazi. Prvni faze— pripravna probihala od listopadu 2007
do ledna 2008, kdy byl sestavémsovy plan vyzkumu, stanovena jeho forma a persodmal
materialni zabezgeni. Nasled& byl sestaven dotaznik a dan ikeminkam pani
plk. PaedDr. Iva# Dufkové, zastupkynieditele pro vyuku na VaSPS MV v Praze. Po jeho
schvéleni byla policisty z Odtkni tizeni dopravy Dopravniho inspektoratu Spravy
hl. m. Prahy PolicieCeské republiky provedena tzv. ,pilotaz*, ve ktergem owfil
srozumitelnost otdzek dotazfiikKazdy z dotaznik byl radre a sprava vyplnén peti
respondenty, ale vysledky nebylyiaaeny do vystup dotaznikového Sgni, které bylo
realizovano ve druhé&asti vyzkumu. Za pomoci kancétapodpory kvality a svého vedouciho
diplomové prace jsem kontaktoval Skolici policejiiédiska v Praze a Holedgwale VaSPS
MV v Praze a Holeay VPS MV v Brr¢ a Jihla¢ a také Mistni oddleni Policie Ceské
republiky Praha-Karlin a Praha-Horni¢tholupy, abych se domluvil na spolupradi p
dotaznikovém S&ni. Bohuzel Skolicim policejnimistiskem v Holeay a VaSPS MV
v HoleSow spoluprace nebyla akceptovana.

Ve druhé &asti vyzkumu bylo provedeno anonymni dotaznikovérefgt na vySe
uvedenych policejnich soastech od ledna 2008 do Unora 2008. Dotazniky piggany
k vyplnéni a z@tné navraceny na zakladsobniho styku s pedagogy Skoliciho policejniho
strediska a v3ech VPS MV, VaSPS MV a vedoucich Miktrdddleni Policie Ceské
republiky. V dotaznicich policisté tézétnuvest Udaje o &ku, pohlavi a Urovie dosazeného
vzdlani. Ve Skolicim policejnim #disku bylo dotazano 54 responderst navratnost
dotazniki ¢inila 100 %. Ve VPS MV a VaSPS MV bylo dotazano 12@ponderit a
navratnost také byla 100 %, ale 5 dotaanmikbyloradre vyplnéno, proto nebyly do vysledk
zahrnuty. Na Mistnim odteni Policie Ceské republiky Praha-Karlin a Praha-Horni
Mécholupy bylo celkem dotazovano 42 respondlent zdecinila jejich navratnost 100 %.
2 nebylyradre vyplnény, proto nebyly do statistik zahrnuty.

Zpracovani a vyhodnocovani vystup dotaznikového Sateni (treti faze) bylo
provedeno v rozmeziibzna 2008 az K¥na 2008 ve spolupraci s kandgélpodpory kvality
teditele Spravy hl. m. Prahy Polidi@ské republiky.

Zavére¢nd fazevyzkumu, kdy jsem interpretoval vysledky a formedbzawvry, probihala

v rozmezi kéten 2008 aZervenec 2008.

! Policie CR a lidska prava — souhrnna zprava. Prah#ed&t policejni Skola MV v Praze, itlisko pro vychovu k lidskym préam a
profesni etiku, 2005, s. 48.
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Plan vyzkumu p#tal s ukoenim vyzkumu v rozmezi &sice dubna 2008 az &wna 2008
a byl o 2 msice pekraten z divodu nargnosti statistického zpracovani vystup

dotaznikového Sggni a mé pracovni vytizenosti.

4.2. Vysledky dotaznikového Séeni

4.2.1. Vysledky dotaznikového Sgéeni ,nabor”

Patet respondeiit 54, z toho 13 Zen a 41 muz

V¢ek responderit do 20 let: 12,
21-30 let: 37,
31-40 let: 4,

41 a vice let: 1.

Dosazené vzadani respondeiit stedni odborné: 48,
vySSi odborné: 4,

vysokoskolskeé: 2.

Otazkag. 1: M¢l(a) jste moznost se seznamit s obsahem Etickéli@xo PolicieCeské
republiky (dale jen eticky kodex)?

Odpowd” Ano 45x,
spiSe ano 8x,
nevim 0x,
spise ne 1x,
Ne Ox.

53 z 54 policist ze Skoliciho policejniho igtdiska bylo seznameno s Etickym kodexem

Policie Ceské republiky.

Otazkac¢. 2: Vite, co je obsahem etického kodexu?
Odpowd” Ano 23X,
spiSe ano 28x,

spise ne 3x,
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ne Ox.
51 z 54 policist ze Skoliciho policejniho isdiska si mysli, Ze &di, co je obsahem

Etického kodexu Polici€eské republiky.

Otazkac. 3: S obsahem etického kodexu souhlasim:
Odpowd: Ano 28x,
spiSe ano 21x,
nevim 3x,
spise ne 2x,
ne Ox.
Naprosta &tsina policist ze Skoliciho policejniho igidiska souhlasi s obsahem Etického

kodexu PolicieCeské republiky.

Otazkac. 4: Ovlivnil obsah etického kodexu VaStquistavu o profesi policisty, kterou jste
mel(a) pred tim, neZ jste se s nim seznamil(a)?

Odpowd” Ano 0x,
spiSe ano 4x,
nevim 1x,
spiSe ne 23x,
ne 26x.

Pouze 4 z 54 policigtze Skoliciho policejnihoigtdiska ne¥délo, Ze profese policisty ma

moralni a eticka kritéria.

Otazkac. 5: Setkal(a) jste se vipdchozim zarstnani (profesi, studiu) s profesni etikou?
Odpowd” Ano 35X,
nevim 10x,
ne 17x.
Vétsina policist ze Skoliciho policejniho igdiska se setkala s profesni etikotedp

prijetim k Policii Ceské republiky.

Otazka¢. 6: Mate gredstavu o tom, co je obsahem profesni etiky?
Odpowd” Ano 6X,
spiSe ano 19x,

nevim 23x,
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spise ne 1x,
ne 5X.
Zhruba polovina policigtze Skoliciho policejniho igdiska ma fedstavu o tom, co je

obsahem profesni etiky.

Otazka¢. 7: Domnivate se, Ze mate v oblasti profesni etikyatasié znalosti a dovednosti
k tomu, abyste sefpvykonu profese policisty choval(a) a také jedapl(
v souladu s etickym kodexem?
Odpowd: Ano 17X,
spiSe ano 23x,
nevim 10x,
spise ne 4x,
ne Ox.
40 z 54 policist ze Skoliciho policejniho igtdiska se domnivéa, Ze ma dostatek znalosti a
dovednosti k tomu, aby se ve vykonu profese ptyiaghovali a jednali v souladu s Etickym

kodexem Polici€ eské republiky.

Otazka¢. 8: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti v oblagifesni etiky, které ziska
policista lEhem zakladni odbornéipravy, jsou nezbytné pro kvalitni vykon
profese policisty?

Odpowd: Ano 21x,

spiSe ano 20x,
nevim 6x,
spiSe ne 6x,
ne 1x.
41 z 54 policist ze Skoliciho policejniho igdiska se domniva, Zze absolvovanim vyuky
profesni etiky v zakladni odborné&ipraw ziskaji znalosti a dovednosti k pozadovanému

chovani a jednani dle zasad a prifdgyolicejni etiky.

Otazkac. 9: Domnivate se, ze vyukagamétu Policejni psychologie a etika, kde policista
ziskd znalosti a dovednosti z oblasti profesniyetlky méla byt nezbytnou
soutasti zakladni odbornéipravy policisti?

Odpowd” Ano 31x,

spiSe ano 15x,
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nevim 3X,
spise ne 3x,
ne 2x.
Naprosta &sina policist ze Skoliciho policejniho igidiska se domniva, Ze vyuka

predmetu Policejni psychologie a etika byéta byt sodasti zakladni odborné&ipravy.

Otazkac¢. 10: Domnivate se, Ze znalost profesni etiky je stejilezita pro vykon profese
policisty jako znalosti z oblasti kriminalistikyrdva, dopravni sluzby?
Odpowd: Ano 17X,
spiSe ano 17x,
nevim 7x,
spiSe ne 8x,
ne 5X.
34 z 54 policist ze Skoliciho policejniho igtdiska se domnivé, Ze znalosti profesni etiky
jsou steji dulezité pro vykon profese policisty jako znalostilg&ickych” policejnich

disciplin.

Otazkac. 11: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti, které @skéamci zékladni odborné
piipravy v oblasti profesni etiky, pozitigrovlivni Vase chovani ip vykonu
profese policisty?

Odpowd: Ano 11x,

spiSe ano 18kx,
nevim 22x,
spise ne 2x,
ne 1x.
29 oproti 3 policisim z reprezentativniho vzorku ze Skoliciho polidejnistediska se
domniva, Ze jim zakladni odborné&igrava poskytne takové znalosti a dovednosti, aby

vykonavali svou profesi, dle poZzaddkteré na & budou kladeny z etického hlediska.

Otazkac. 12: Domnivate se, Ze chovani policisty, které je vaduls etickym kodexem,
muze @ jeho kontaktu s akany pozitivié ovlivnit hodnoceni policie
verejnosti?

Odpowd” Ano 20x,

spiSe ano 20x,
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nevim 5x,
spiSe ne 6x,
ne 3x.
Naprosta &sina policist ze Skoliciho policejniho igdiska si je ¥domo, Ze etické

chovani policisi verejnost hodnoti pozitivh

Otazkac¢. 13: Domnivate se, Ze tolerance chovani policisty, kijer& rozporu s etickym
kodexem, niZze negativa ovliviiovat chovani ostatnich polidistak, Ze i oni
budou poruSovat eticky kodex?

Odpowd: Ano 10x,

spiSe ano 18kx,
nevim 14x,
spise ne 9x,
ne 3x.
28 z 54 policist ze Skoliciho policejniho igdiska si je ¥domo toho, Ze tolerance

neetického chovaniie svadt policisty také k neetickému chovani.

Otazkag. 14: Déavaji Vam Vasi kolegové (vichni zastnanci PolicieCR a rezortu MVCR)
dobry giklad k chovani a k jednani v souladu s etickymex@an?

Odpowd” Ano 16X,
spiSe ano 24kx,
nevim 8x,
spiSe ne 5x,
ne 1x.

Vétsina policist ze Skoliciho policejniho igdiska si mysli, Ze jejich kolegové se chovaji

dle poZzadavi, které klade na vykon povolani profesni etika.

Otazkac¢. 15: Domnivate se, Ze existence etického kodexu jakeuvzbadouciho chovani
policisty” hraje vyznamnou roli ip snizovanicetnosti protipravniho jednani
policisti?

Odpowd: Ano 7x,

spiSe ano 18kx,
nevim 6x,

spiSe ne 11x,
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ne 12x.
O tom, Ze pouze existence Etického kodexucRolieské republiky zajisti chovani dle
pozadavk profesni etiky, je feswdeeno 25 z 54 policigtze Skoliciho policejnihoigidiska.

Otazkac¢. 16: Domnivate se, Zze pro dodrZzovani etického chovalticigtou je rozhodujici
pouze policistova znalost etického kodexu a obgmbfesni etiky?

Odpowd” Ano 4x,
spiSe ano 7x,
nevim 15x,
spiSe ne 26x,
ne 2x.

Vétsina policist ze Skoliciho policejnihoigtdiska se domniva, Ze znalost etickych norem

a pozadavk na vykon profese nerozhoduje o jejich dodrZzovani.

Otazkac¢. 17: Domnivate se, Ze je pro etické chovani policisghamujici vychova, které se
policistovi dostalo fed tim, nez byl fijat do sluzebniho poénu?
Odpowd: Ano 21x,
spiSe ano 18kx,
nevim 6x,
spise ne 7x,
ne 2x.
Naprosta &sina policist ze Skoliciho policejniho igtdiska se domniva, Ze vychova
policisty pred tim, nez se standigluSnikem policie, rozhoduje o tom, jakymigpbem se

bude chovat ve vykonu své profese.

Otazka¢. 18: Ozna&te vSechny vlivy, o kterych si myslite, Ze mohounfovat chovani
policista v souladu s etickym kodexem?
Odpowd” Rodina 45x,
Skola 36x,
spolaost 42x,
zawkstnani 33x,
fatelé 33x,
média 23X,

jiny OX.
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Policisté ze Skoliciho policejnihaediska jsou si z&3i ¢asti wdomi, co formuje jejich

chovani. Za dominantni oztik vliv rodiny a spolé€nosti.

Otazkac. 19: Oznate vSechny faktory, o kterych se domnivate, Ze mahivnit chovani a
jednani policisty v souladu s etickym kodexem. Jegeho:
Odpowd: Dovednosti a znalosti z oblasti psychologigva, komunikace, apod. 39x,
ifklad jiné osoby (mravni vzory) 29x,
hodnoty, idealy a postoj&,31
zkuSenosti (pracovni i Zividt35X,
schopnosti rozhodovani 32,
élesné vlastnosti 11x,
psychické vlastnosti 4x,
vzdani (zangreni a stupke dosazeného vzthni) 27X,
jiné Ox.

Policisté ze Skoliciho policejnihoreddiska oznéli za rozhodujici, co ovlikuje etické
chovani policisty, zejména dovednosti a znalostbfamatiky profesni etiky jako je
psychologie, pravo, komunikace. Oproti tomu neddicertyznam psychickych vlastnosti
policisty, které jsou dle mého nazoru stgjiilezité jako jeho znalosti a dovednosti.

Otazkac. 20: Co Vas nejvice motivuje k dodrzovani etického katexlze oznét vice
odpowdi)

Odpowd: Hrozba postihu 4x,
vzor jiné osoby 9x,
pocit z dolse odvedené prace 33x,
Vase etické a moralni hodnoty 38x,
jiny diavod 0x,

Policisty ze Skoliciho policejnihotatliska nejvice motivuji k dodrzovani profesni etiky

jejich etické a moralni hodnoty a také pocit, Zewsprofesi vykonavaji ddb.
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4.2.2. Vysledky dotaznikového Sgeni ,Skola“

Patet respondefit 115, z toho 13 Zen a 102 nduz

V¢k responderit do 20 let: 70,
21-30 let: 39,
31-40 let: 6,

41 a vice let: 0.

Dosazené vzdani respondeiit sttedni odborné: 104,
vysSi odborné: 7,

vysokoskolskeé: 4.

Otazkas. 1: Mzel(a) jste moznost se seznamit s obsahem Etickélu@xko PolicieCeské
republiky (dale jen eticky kodex)?
Odpowd” Ano 101x,
spiSe ano 12x,
nevim 1x,
spiSe ne 1x,
ne Ox.
113 ze 115 policist zakladni odborné ffpravy uvadi, Zze o moznost se seznamit
s obsahem Etického kodexu Poli€ieské republiky.

Otazkac. 2: Vite, co je obsahem etického kodexu?
Odpowd: Ano 63X,
spiSe ano 48kx,
spiSe ne 3x,
ne 1x,
Pouze 4 ze 115 polidiszékladni odbornéifpravy nevi, co je obsahem Etického kodexu
Policie Ceské republiky.

Otazkag. 3: S obsahem etického kodexu souhlasim:
Odpowd: Ano 38x,
spiSe ano 63X,
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nevim 9x,
spise ne 4x,
ne 1x,
S obsahem Etického kodexu Poli€ieské publiky souhlasi 91 ze 115 poligigakladni

odborné pipravy.

Otazkac. 4: Ovlivnil obsah etického kodexu Vastquistavu o profesi policisty, kterou jste
mel(a) pred tim, nez jste se s nim seznamil(a)?

Odpowd Ano 8x,
spiSe ano 15x,
nevim 17x,
spise ne 37x,
ne 38x.

Ve &tSing piipadi dotazovanych policigt zakladni odborné ifpravy neovlivnil obsah

Etického kodexu Polici€eské republiky jejichi@dstavu o profesi policisty.

Otazka¢. 5: Setkal(a) jste se ipdchozim zawstnani (profesi, studiu) s profesni etikou?
Odpowd: Ano 62X,
nevim 18x,
ne 35x.
Tretina policistt z&kladni odborné ffpravy si mysli, Ze se wedchozim zawstnani
s profesni etikou dité nesetkala.

Otazkac. 6: Mg¢l(a) jste pedstavu ped absolvovanim vyuky fpdnetu Policejni
psychologie a etika v ramci zakladni odborigoravy o tom, co je obsahem
profesni etiky?

Odpowd” Ano 26X,

spiSe ano 58x,
nevim 10x,
spiSe ne 15x,
ne 6x.
84 ze 115 policigdtzakladni odbornéifpravy nela predstavu o obsahu profesni etikigg

absolvovanim fednetu Policejni psychologie a etika.
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Otazka¢. 7: Domnivate se, Ze mate v oblasti profesni etikyatesté znalosti a dovednosti
k tomu, abyste sefpvykonu profese policisty choval(a) a také jedapl(
v souladu s etickym kodexem?
Odpowd” Ano 46X,
spiSe ano 46kx,
nevim 16x,
spise ne 2x,
ne 5x.
Pouze 7 ze 115 policistzakladni odborné ifpravy neni peswdéeno o tom, Ze maiji
znalosti a dovednosti pgetbné pro to, aby se ve vykonu profese chovali tilek&ho kodexu
Policie Ceské republiky.

Otazka¢. 8: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti v oblagifesni etiky, které ziska
policista Bhem z&kladni odborné&ipravy, jsou nezbytné pro kvalitni vykon
profese policisty?

Odpowd” Ano 40x,

spiSe ano 40x,
nevim 12x,
spiSe ne 13x,
ne 10x.

80 ku 23 policisim zakladni odbornéifpravy se domnivd, Ze policista ziska v z&kladni
odborné pipraw znalosti a dovednosti, které jsou nezbytné prditkkvpolicejni prace.
Otazkac. 9: Domnivate se, Ze vyukargdmétu Policejni psychologie a etika byeha byt

nezbytnou satasti zakladni odborné&ipravy policisti?

Odpowd” Ano 51x,

spiSe ano 34kx,
nevim 10x,
spiSe ne 12x,
ne 8x.

20 ze 115 policigt zakladni odborné ffpravy se nedomniva, ze by vyukaéegmitu
Policejni psychologie a etikada byt nezbytnou saasti zakladni odborné&ipravy.

Otazkac¢. 10: Domnivate se, Ze znalost profesni etiky je stejilezita pro vykon profese

policisty jako znalosti z oblasti kriminalistikyrdoza, dopravni sluzby?
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Odpowd: Ano 29x,
spiSe ano 30x,
nevim 14x,
spiSe ne 28x,
ne 14x.
Nadpolowini wtSina ze 115 respondé@nsi mysli, Ze znalost profesni etiky je stejn

dulezita jako znalost ,tradnich® policejnich disciplin.

Otazka¢. 11: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti, kteréz&kal(a) v rdmci zakladni
odborné pipravy v oblasti profesni etiky, pozitignovliviuji VasSe chovani
pii vykonu profese policisty?

Odpowd” Ano 36X,

spiSe ano 43x,
nevim 23x,
spiSe ne 9x,
ne 4x.
Z celkového p&iu 115 respondefitse 79 ku 13 policifm zakladni odbornétfpravy
domniva, Ze znalosti profesni etiky, které ziskaliakladni odborné ifpraw, pozitivre

ovlivni jejich chovani g vykonu policejni profese.

Otazka¢. 12: Domnivate se, Ze chovéani policisty, které je vaduls etickym kodexem,
muze @ jeho kontaktu s akany pozitivié ovlivnit hodnoceni policie
verejnosti?

Odpowd” Ano 63X,

spiSe ano 29x,
nevim 12x,
spise ne 8x,
ne 3x.
91 ze 115 policigt zakladni odbornéifpravy se domniva, Ze etické chovani policist

pozitivré ovliviiuje hodnoceni policie vejnosti.

Otazkac¢. 13: Domnivate se, Ze tolerance chovani policisty, kijer& rozporu s etickym
kodexem, niZze negativa ovliviiovat chovani ostatnich polidistak, Ze i oni

budou poruSovat eticky kodex?
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Odpowd: Ano 18kx,
spiSe ano 39x,
nevim 24x,
spiSe ne 24x,
ne 10x.
VétSina ze 115 respondéntse domniva, Ze tolerance neetického chovaaiembyt

pricinou toho, Ze i oni se budou chovat neeticky.

Otazkag. 14: Déavaji Vam Vasi kolegové (vichni zastnanci PolicieCR a rezortu MVCR)
dobry giklad k chovani a k jednani v souladu s etickymeza@an?

Odpowd Ano 12x,
spiSe ano 43x,
nevim 16x,
spiSe ne 28x,
ne 16x,

44 ze 115 policigt zakladni odbornéfifpravy uvedlo, Ze jim jejich kolegové nedavaji

svym chovanim dobryiiklad k dodrZzovani profesni etiky.

Otazkac¢. 15: Domnivate se, Ze existence etického kodexu jakeuvzbadouciho chovani
policisty” hraje vyznamnou roli ip snizovanicetnosti protipravniho jednani
policisti?

Odpowd: Ano 11x,

spiSe ano 31x,
nevim 18x,
spiSe ne 31x,
ne 24x.
VétSina ze 115 dotazovanych respondesdg domniva, existence etického kodexu nehraje

vyznam véetnosti gipadi porusovani zakona ze strany poligist

Otazkac¢. 16: Domnivate se, ze pro dodrZzovani etického chovalicigtou je rozhodujici
pouze policistova znalost etického kodexu a obgmbfesni etiky?
Odpowd” Ano 5x,
spiSe ano 16x,

nevim 11x,
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spiSe ne 36x,
ne 47x.
83 ze 115 policigtzakladni odbornétfpravy se domniva, Ze na etickém chovani policisty

nehraje rozhoduijici roli znalost obsahu etickéhdeka a profesni etiky.

Otazkac¢. 17: Domnivate se, Ze je pro etické chovani policisghamujici vychova, které se
policistovi dostalo fed tim, nez byl fijat do sluzebniho poénu?
Odpowd Ano 65X,
spiSe ano 34kx,
nevim 6x,
spise ne 4x,
ne 6x.
Naprosta &tsSina respondefit se domniva, Ze rozhodujicim faktorem pro jehokétic
chovani ve vykonu profese je vychouv&g jeho pijetim do sluZzebniho pognu.

Otazkac. 18: Oznate vSechny vlivy, o kterych si myslite, Ze mohounfovat chovani
policista v souladu s etickym kodexem?
Odpowd: Rodina 98x,
Skola 50x,
spolmost 88x,
zawkstnani 72x,
Fatelé 75x,
média 50x,
jiny 8x.
O dilezitosti vlivia, které mohou formovat chovani poli¢ist souladu s Etickym kodexem
Policie Ceské republiky je i@swédéena naprostadsina dotazanych, kienejwtsi viiv davaji
rodinnému prosedi.

Otazkac. 19: Oznate vSechny faktory, o kterych se domnivate, Ze mahivnit chovani a
jednani policisty v souladu s etickym kodexem. Jegeho:
Odpowd: Dovednosti a znalosti z oblasti psychologigva, komunikace, apod. 91Xx,
ifklad jiné osoby (mravni vzory) 55x,
hodnoty, idealy a postoj& 91

zkuSenosti (pracovni i Zivigt91x,
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schopnosti rozhodovani 66x,
élesné vlastnosti 17,
psychické vlastnosti 79x,
vzdani (zangteni a stupke dosazeného vztani) 44x,
jiné 0x,
Nejwtsi vyznam faktarm, které ovliwuji etické chovani a jednani policistyiguzuji
respondenti znalostem a dovednostem, hodnotamlardedpostoim a zkuSenostem, které

policista ma.

Otazka¢. 20: Co Vés nejvice motivuje k dodrZzovani etického kadexlze oznét vice
odpowdi)

Odpowd” Hrozba postihu 15x,
vzor jiné osoby 13x,
pocit z dolse odvedené prace 62x,

Vase etické a moralni hodnoty 90x,
jiny diavod Ox.
Rozhodujicim pro etické chovani respondes¢ v 90 pipadech ukézal aspekt jejich
etickych a moralnich hodnot.

Otazkac. 21: Domnivate se, Ze vyukargrnétu Policejni psychologie a etika v ramci
zékladni odborné tfpravy policistt mize pozitivie ovlivnit policistovo
chovéni a jednéni ve vykonu profese?

Odpowd: Ano 35x,

spiSe ano 46kx,
nevim 15x,
spiSe ne 14x,
ne 5x,
81 ze 115 policigtzakladni odbornéifpravy se domniva, Ze vyuka Policejni psychologie
a etiky v ramci zakladni odbornéijpravy mize pozitivreé ovlivnit chovani a jednani policisty

ve vykonu profese.

Otazkac. 22: Domnivate se, Ze je kladen ve vyuce vramci zaklamtiborné fipravy
policisti dostatény diraz na profesni etiku a eticky kodex?
Odpowd” Ano 32X,
spiSe ano 49x,
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nevim 23x,
spiSe ne 8x,
ne 3x.
Z celkového p&iu 115 respondefitse 81 ku 11 domniva, Ze je kladen v zakladni aubor
piipraw dostatény diraz na profesni etiku a Eticky kodex Poli€ieské republiky.

Otazkac. 23: Ziskal(a) jste ve vyuce fpdnetu Policejni psychologie a etika v ramci
zakladni odbornéifpravy nové znalosti a dovednosti?

Odpowd: Ano 42x,
spiSe ano 41x,
nevim 14x,
spiSe ne 13x,
ne 5X.

83 ze 115 policiat zakladni odborné ifpravy odpo¥délo, Ze vyukou Policejni

psychologie a etiky v zakladni odbornéppaw ziskali nové znalosti a dovednosti.

Otazkac¢. 24: VaSe vyuka pedmétu Policejni psychologie a etika v zékladni odborné
piipraw probihala za pomoci (Ize ozfitavice odpo¥di) :

Odpowd” Vykladu ditele 107x,
ucebnice 27x,
dalsi literatury 17x,
filmu 48x,
modelovych situaci 81x,
jiné Ox.

Dle odpovdi policisti zakladni odbornéffpravy probiha vyuka Policejni psychologie a

etiky negastji vykladem witele a nacvikem modelovych situaci.

Otazkac. 25: Ziskal(a) jste Bhem zakladni odborné&ipravy znalostti dovednosti z oblasti
profesni etiky také v ramci vyuky jinychemneta?
Odpowd Ano 84x,
nevim 22x
ne 9x.
84 ze 115 dotadzanych jeepwdceno, Ze znalostii dovednosti profesni etiky je ziskavano

i vyukou jinych redmeti.
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Otazka¢. 26: Ziskal(a) jste v ramci zakladni odborngégpavy zkuSenost, Ze je kladen stejny
diuraz na znalosti profesni etiky jako na znalostinygh prednttech (pravo,
kriminalistika, dopravni sluzba)?

Odpowd: Ano 23X,

spiSe ano 28kx,
nevim 20x,
spiSe ne 31x,
ne 13x.
VétSina respondefit ma zkuSenost, Ze na znalosti profesni etiky i astalz jinych

predneta byl v zakladni odbornéffpraw kladen stejny traz.

Otazka¢. 27: Domnivate se, Ze vyukaganttu Policejni psychologie a etika byla v ramci
Vami absolvované zakladni odbornéppavy pouze formalni (tzn. jen pro
naplreni osnov)?

Odpowd” Ano 10x,

spiSe ano 18kx,
nevim 15x,
spiSe ne 47x,
ne 25x.
28 ze 115 policidtzakladni odbornéifpravy se domniva, Ze vyukdegmeétu Policejni
psychologie a etika v zakladni odboriépaw méla pouze formalni charakter.

Otazkac. 28: Co miZete pozitive hodnotit z pohledu kvalitni vyukyiedmetu Policejni
psychologie a etika ve Vami absolvované zakladriboone pipraw (lze
oznait vice odpo¥di):

Odpowd: Osoba ditele 98x,
ucebnice 12x,
ostatni pomcky 20x,
dostateny patet vywovaci hodin 23x,
rozsah debni latky 28x,
pouziti modelovych situaci 72x,

jiné Ox.
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Nejvice z pohledu kvality vyuky i@dmétu Policejni psychologie a etika v zakladni

odborné piprav respondenti hodnotili osobuitele a pouzivani modelovych situaci.

Otazkac. 29: Co naopak povaZujete za nedostaée z pohledu kvalitni vyuky ipdmétu
Policejni psychologie a etika ve Vami absolvovaakladni odborné iijpraw
(Ize ozndit vice odpo¥di):

Odpowd” Osoba uitele 15x,
ucebnice 42x,
ostatni pomcky 37x,
dostateény patet vywovaci hodin 28x,
rozsah debni latky 19x,
pouziti modelovych situaci 26x,
formalni gistup 9x,
jiné 6x,

Z pohledu nespokojenosti s kvalitou vyuky PBgini psychologie a etiky v zakladni

odborné pipraw hodnotili dotazovani zejméngebnice.

Otazka¢. 30: Ovlivnila vyuka Policejni psychologie a etiky Vagiedstavu o profesi
policisty, kterou jste rl(a) pred absolvovanim zakladni odborriépavy?

Odpowd” Ano 11x,

spiSe ano 20x,

nevim 13x,

spiSe ne 38x,

ne 33X.

Redstavu, kterou #ti dotazovani respondentitgd absolvovanim zékladni odborné

piipravy o profesi policisty, vyuka Policejni psycbgie a etiky ve #Sin¢ piipadi

neovlivnila.

Otazkac¢. 31: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti, které @Wtkal(a) v pedmetu
Policejni psychologie a etika v zakladni odbortignaw, pozitivne ovlivni
Vas vykon profese policisty?
Odpowd” Ano 26X,
spiSe ano 43x,

nevim 24x,
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spisSe ne 17x,
ne 5X.
VétSina policist zakladni odbornéifpravy uvedla, Ze znalosti ziskané vyukou Policejni
psychologie a etiky v zakladni odborn&ppaw, budou mit pozitivni vliv na vykon jejich

policejni profese.

4.2.3. Vysledky dotaznikového Sgeni ,,vykon*:

Patet respondeiit 40, z toho 6 Zzen a 35 muz

V¢k responderit do 20 let: 19,
21-30 let: 16,
31-40 let: 4,

41 a vice let: 1.

Dosazené vadani respondeiit stedni odborné: 35,
vysSi odborné: 1,

vysokoskolské: 4.

Otéazka¢. 1: Mg¢l(a) jste moznost se seznamit s obsahem Etickélexko PolicieCeské
republiky (dale jen eticky kodex)?

Odpowd: Ano 27X,
spiSe ano 12x,
nevim 1x,
spise ne 0x,
ne Ox.

39 ze 40 policigt z Mistnich oddleni uvadi, Ze #lo moZnost se seznamit s obsahem

Etického kodexu Polici€eské republiky.

Otazkac¢. 2: Vite, co je obsahem etického kodexu?
Odpowd” Ano 20x,
spiSe ano 19x,

spise ne 1x,
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ne Ox.
1 ze 40 policist z Mistnich oddleni nevi, co je obsahem Etického kodexu Politéské

republiky.

Otazkac. 3: S obsahem etického kodexu souhlasim:
Odpowd: Ano 12x,
spiSe ano 19x,
nevim 7x,
spise ne 1x,
ne 1x.
Nesouhlas s obsahem Etického kodexu Pdliegké republiky vyjéili 2 ze 40 policish

z Mistnich oddleni.

Otazkac. 4: Ovlivnil obsah etického kodexu VaStquistavu o profesi policisty, kterou jste
mel(a) pred tim, neZ jste se s nim seznamil(a)?
Odpowd” Ano 1x,
spiSe ano 4x,
nevim 5x,
spiSe ne 15x,
ne 15x.
5 ze 40 policist z Mistnich oddleni uvedlo, Ze obsah Etického kodexu PoliCieské
republiky ovlivnil jejich gedstavu o profesi policisty, kterou o niélim nez se s nim

seznamili.

Otazkac. 5: Setkal(a) jste se vipdchozim zarstnani (profesi, studiu) s profesni etikou?
Odpowd: Ano 18kx,
nevim 6x,
ne 16x.

18 ze 40 respondéntivedlo, Ze se setkali s profesni etikour@dehozim zagstnani.

Otazka¢. 6: M¢l(a) jste gedstavu ped absolvovanim zakladni odbornéppavy o tom, co
je obsahem profesni etiky?
Odpowd” Ano 12x,

spiSe ano 8x,
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nevim 4x,
spise ne 3x,
ne 5x,
v zakladni odborngégoa jsem neabsolvoval(a) vyuku profesni etiky 8x.
Red absolvovanim zakladni odbornéppavy o obsahu profesni etiky n&m predstavu 8
ze 40 dotazanych policistz Mistnich oddleni. 8 policisit uvedlo, Ze v zakladni odborné

piipraw neabsolvovali vyuku profesni etiky.

Otazka¢. 7: Domnivate se, Ze mate v oblasti profesni etikyatasié znalosti a dovednosti
k tomu, abyste sefpvykonu profese policisty choval(a) a také jedapl(
v souladu s etickym kodexem?

Odpowd” Ano 19x,

spiSe ano 17x,
nevim 2x,
spiSe ne 2x,
ne Ox.

2 ze 40 policist z Mistnich oddleni se domnivaji, Ze nemaji dostai® znalosti a
dovednosti k tomu, aby s&ip/ykonu chovali v souladu s Etickym kodexem Pdai€ieské
republiky.

Otazkac. 8: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti v oblagifegni etiky, které ziska
policista Bhem z&kladni odborné&ipravy, jsou nezbytné pro kvalitni vykon
profese policisty?

Odpowd” Ano 13x,

spiSe ano 14kx,
nevim 7x,
spise ne 5x,
ne 1x.
27 ze 40 dotazanych se domniva, Ze znalodtvadnosti, které policista zisk&hem

zakladni odbornétfpravy, jsou nezbytné pro kvalitni vykon profesdiqsty.

Otazkac. 9: Domnivate se, Ze vyukagdmétu Policejni psychologie a etika byéha byt
nezbytnou satasti zakladni odborné&ipravy policisti?
Odpowd” Ano 22X,
spiSe ano 12x,
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nevim 3X,
spise ne 2x,
ne 1x.
34 ze 40 policigt z Mistnich oddleni je geswdéeno o tom, Ze vyuka Policejni

psychologie a etiky by &byt nezbytnou saiésti zakladni odborné&ipravy.

Otazkac¢. 10: Domnivate se, Ze znalost profesni etiky je stejilezita pro vykon profese
policisty jako znalosti z oblasti kriminalistikyrdva, dopravni sluzby?

Odpowd: Ano 7x,

spiSe ano 19x,

nevim 4x,

spiSe ne 8x,

ne 2x.

O dilezitosti rovnosti znalosti profesni etiky a ,tragiich policejnich disciplin je

pieswdéeno 26 ze 40 respondént

Otazka¢. 11: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti, kteréz&kal(a) v rdmci zakladni
odborné pipravy v oblasti profesni etiky, pozitignovliviiuji VaSe chovani
pii vykonu profese policisty?

Odpowd” Ano 4x,

spiSe ano 18kx,
nevim 2x,
spiSe ne 8x,
ne 6x,
v zakladni odborngégoaw jsem se nesetkal(a) s profesni etikou 2x.
22 ze 40 policistz Mistnich oddleni se domniva, Ze znalosti a dovednosti profesky,
které ziskal v zakladni odborné&graw, pozitivre ovliviiuji jeho chovani ve vykonu profese.

2 respondenti uvedli, Ze se s profesni etikou Vaziik odborné fipravé nesetkalo.

Otazkac. 12: Domnivate se, Ze chovani policisty, které je vaduls etickym kodexem,
muze @ jeho kontaktu s akany pozitivié ovlivnit hodnoceni policie
verejnosti?

Odpowd” Ano 24X,

spiSe ano 12x,
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nevim 1x,
spise ne 3x,
ne Ox.
O tom, Ze etické chovani poligisverejnost pozitiveé hodnoti, se domniva 36 ze 40

dotazanych policistz Mistnich oddleni.

Otazkac¢. 13: Domnivate se, Ze tolerance chovani policisty, kijer& rozporu s etickym
kodexem, niZze negativa ovliviiovat chovani ostatnich polidistak, Ze i oni
budou poruSovat eticky kodex?

Odpowd: Ano 14x,

spiSe ano 10x,
nevim 8x,
spise ne 6x,
ne 2x.
8 ze 40 policist z Mistnich oddleni se nedomniva, Ze tolerance chovani paliclderé je
v rozporu s Etickym kodexem Policiéeské republiky, bude negatimvliviiovat chovani

ostatnich policist.

Otazka¢. 14: Davaji Vam Vasi kolegové (vSichni za&sinanci Policie’R a rezortu MVCR)
dobry giklad k chovani a k jednani v souladu s etickymex@an?
Odpowd: Ano 7x,
spiSe ano 15x,
nevim 7x,
spiSe ne 5x,
ne 6x.
22 ze 40 policigt z Mistnich oddleni uvadi, Ze jim kolegové davaji dobryikpad
k chovéani a jednani v souladu s Etickym kodexenicraleské republiky.

Otazkac¢. 15: Domnivate se, Ze existence etického kodexu jakeuvzbadouciho chovani
policisty* hraje vyznamnou roli ip snizovanicetnosti protipravniho jednani
policisti?

Odpowd” Ano 4x,

spiSe ano 12x,

nevim 6x,
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spiSe ne 10x,
ne 8x.
Vyznam existence Etického kodexu Policieské republiky §i snizovani ¢etnosti

protipravniho jednani policistuvadi 16 ze 40 respondént

Otazkac¢. 16: Domnivate se, Zze pro dodrZzovani etického chovalticigtou je rozhodujici
pouze policistova znalost etického kodexu a obgeaibiesni etiky?
Odpowd Ano 1x,
spiSe ano 1x,
nevim 4x,
spiSe ne 18x,
ne 16x.
34 ze 40 dotadzanych se domniva, Ze pro etibk&ani policisty neni rozhodujici pouze
policistova znalost Etického kodexu Poli€ieské republiky a obsahu profesni etiky.

Otazkac¢. 17: Domnivate se, Ze je pro etické chovani policisghamujici vychova, které se
policistovi dostalo fed tim, nez byl fijat do sluzebniho po#nu?

Odpowd Ano 28X,
spiSe ano 8x,
nevim 4x,
spise ne 0x,
ne Ox.

36 ze 40 policist z Mistnich oddleni se domniva, Ze pro etické chovani policisty je

rozhodujici vychova, které se policistovi dostatedprijetim do sluzebniho po#ru.

Otazka¢. 18: Oznate vSechny vlivy, o kterych si myslite, Ze mohounfovat chovani
policista v souladu s etickym kodexem?
Odpowd” Rodina 37x,
Skola 28x,
spolaost 28x,
zakstnani 22x,
fatelé 26x,
média 12x,

jiny OX.
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Nejwtsi vyznam pro chovani policisty v souladu s Etiokkodexem PolicieCeské
republiky ma dle respondéntliv rodiny, Skoly a spoknosti.

Otazkac. 19: Oznate vSechny faktory, o kterych se domnivate, Ze mahivnit chovani a
jednani policisty v souladu s etickym kodexem. Jegeho:
Odpowd: Dovednosti a znalosti z oblasti psychologigva, komunikace, apod. 36X,
ifklad jiné osoby (mravni vzory) 23x,
hodnoty, idealy a postoj&,26
zkuSenosti (pracovni i Zivigt28x,
schopnosti rozhodovani 20x,
élesné vlastnosti 7x,
psychické vlastnosti 22x,
vzdani (zangreni a stupke dosazeného vzthni) 16x,
jiné Ox.
Dle vyjadeni respondeft nejvice ovliviuji policistovo chovani a jednani v souladu
s Etickym kodexem PolicieCeské republiky znalosti a dovednosti psychologigva,

komunikace apod.

Otazkac. 20: Co Vas nejvice motivuje k dodrzovani etického katexlze oznét vice
odpowdi)

Odpowd: Hrozba postihu 6x,
vzor jiné osoby 2x,
pocit z dolse odvedené prace 15x,
Vase etické a moralni hodnoty 31x,
jiny davod.

Nejvice respondeintuvedlo jako motiv dodrzovani Etického kodexu Heli€eské

republiky své etické a moralni hodnoty.

Otazkac. 21: Domnivate se, Ze vyukargrnétu Policejni psychologie a etika v ramci
zékladni odborné ffpravy policistt muze pozitivié ovlivnit policistovo
chovéni a jednéni ve vykonu profese?

Odpowd” Ano 11x,

spiSe ano 14kx,

nevim 6x,
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spiSe ne 6x,
ne 3x.
25 ze 40 policigtz Mistnich oddleni se domniva, Ze vyuka Policejni psychologidikye
v zakladni odbornéffpravw muze pozitivreé ovlivnit policistovo jednani a chovani ve vykonu
profese.

Otazkac. 22: Domnivate se, Ze je kladen ve vyuce vramci zaklamtiborné ppravy
policisti dostatény diraz na profesni etiku a eticky kodex?

Odpowd: Ano 7x,
spiSe ano 10x,
nevim 14x,
spiSe ne 5x,
ne 4x.

9 ze 40 dotazanych se domniva, Ze neni veevyurdkladni odbornétipraw kladen

diraz na profesni etiku a Eticky kodex Poli€ieské republiky.

Otazkac. 23: Ziskal(a) jste ve vyuce fednetu Policejni psychologie a etika v ramci
zakladni odbornéifpravy nové znalosti a dovednosti?
Odpowd” Ano 5x,
spiSe ano 6x,
nevim 2x,
spiSe ne 10x,
ne 5x,
v zakladni odborngégoaw jsem se s ni nesetkal(a) 15x.
11 ze 40 respondé@ntvedlo, Ze ve vyuce Policejni psychologie a etikyakladni odborné
piipraw ziskalo nové znalosti a dovednosti. 15 policizstMistnich oddeni uvedlo, ze se

v zakladni odbornéifpraw s prednmétem Policejni psychologie a etika nesetkalo.

Otazkac. 24: Vase vyuka fednetu Policejni psychologie a etika v zakladni odborné
piipraw probihala za pomoci (Ize ozfitavice odpo¥di) :

Odpowd” Vykladu ditele 29x,
ucebnice 6x,
dalsi literatury 1x,

filmu 5x,

65



modelovych situaci 20x,
v zékladni odbornéifpraw jsem se s touto vyukou nesetkal(a) 15x,
jiné 0x,
Dle vyjadeni dotazovanych probihala vyuka Policejni psyafielca etiky v zakladni
odborné piprav negastji za pomoci vykladu &itele a modelovych situaci. 15 dotazovanych
uvedlo, Ze se v zakladni odborndippaw s pedmétem Policejni psychologie a etika

nesetkalo.

Otazkac. 25: Ziskal(a) jste Bhem zakladni odborné&ipravy znalostti dovednosti z oblasti
profesni etiky také v rdmci vyuky jinycheamgta?
Odpowd” Ano 19x,
nevim 14x,
ne 7x.
19 ze 40 policiftz Mistnich oddleni vypowdélo, Ze ziskali v zakladni odbornéipraw

znalosti z oblasti profesni etiky i v jinychigamétech.

Otazkac. 26: Ziskal(a) jste v ramci zakladni odborngégpavy zkuSenost, Ze je kladen stejny
duraz na znalosti profesni etiky jako na znalostinggh prednetech (préavo,
kriminalistika, dopravni sluzba)?

Odpowd” Ano 7X,

spiSe ano 9x,

nevim 8x,

spise ne 7x,

ne 7x,

v zakladni odborngégoaw jsem se nesetkal(a) s profesni etikou 2x.

16 ze 40 respondénina zkuSenost, Ze v zakladni odborri@naw je kladen stejnyittaz
na znalosti profesni etiky a znalosti z jinydlegntta. 2 dotazani odp@déli, Ze se nesetkali
v zakladni odbornéifpraw s profesni etikou.

Otazkac. 27: Domnivate se, Ze vyukargdnetu Policejni psychologie a etika byla v ramci
Vami absolvované zakladni odbornéppavy pouze formalni (tzn. jen pro
naplréni osnov)?

Odpowd” Ano 4x,

spiSe ano 10x,

nevim 7x,
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spise ne 3x,
ne 9x,
v zakladni odborngégoa jsem se s ni nesetkal(a) 7x.
14 ze 40 dotdzanych se domniva, Ze vyuka éjplipsychologie a etiky v jejich zakladni
odborné pipraw pouze formalni. 7 policidt z Mistnich oddleni odpo¥délo, Zze se

v zakladni odbornéifpraw s Policejni psychologii a etikou nesetkala.

Otazkac. 28: Co miZete pozitivé hodnotit z pohledu kvalitni vyukyiedmetu Policejni
psychologie a etika ve Vami absolvované zakladnboooe pipraw (Ize
oznait vice odpo¥di):

Odpowd” Osoba uitele 22x,
ucebnice 2x,
ostatni pomcky 1x,
dostatény paset vywovaci hodin 7x,
rozsah debni latky 4x,
pouziti modelovych situaci 19x,

v zékladni odbornéifpraw jsem se s ni nesetkal(a) 15x,
jiné 0x
Dle respondeitprispeli ke kvalit¢ vyuky Policejni psychologie a etiky v zakladni odie
piipraw negastji ucitelé a vyuzivani modelovych situaci. 15 poligigtMistnich oddleni

odpowdélo, Ze se v zakladni odborn&graw s Policejni psychologii a etikou nesetkala.

Otazkac. 29: Co naopak povaZujete za nedostaée z pohledu kvalitni vyuky ipdmétu
Policejni psychologie a etika ve Vami absolvovaakladni odborné ifpraw
(Ize ozn&it vice odpo¥di):
Odpowd: Osoba ditele 5x,
ucebnice 9x,
ostatni pomcky 9x,
dostatény patet vywovaci hodin 5x,
rozsah debni latky 5x,
pouziti modelovych situaci 5x,
formalni gistup 6x,
v zakladni odbornéifpraw jsem se s ni nesetkal(a) 15x,

jiné Ox.
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Negative z pohledu kvality ve vyuce Policejni psychologieetéky v zakladni odborné
piipraw hodnoti dotazovani ngjsgji ucebnice a ostatni painky. 15 policist z Mistnich
odckleni odpovdélo, Ze se v zakladni odborn&igraw s Policejni psychologii a etikou

nesetkala.

Otazka¢. 30: Ovlivnila vyuka Policejni psychologie a etiky Vagiedstavu o profesi
policisty, kterou jste rl(a) pred absolvovanim zakladni odborriéppavy?

Odpowd” Ano 1x,

spiSe ano 6x,

nevim 1x,

spise ne 7x,

ne 10x,

v zakladni odbornégpaw jsem se s ni nesetkal(a) 15x.

7 ze 40 respondéntivadi, Ze vyuka Policejni psychologie a etiky wniia jejich pohled

na profesi policisty, ktery st pfed absolvovanim zakladni odborné&ppavy. 15 policisi
Z Mistnich oddleni odpo¥délo, Ze se v zakladni odbornéigraw s Policejni psychologii a

etikou nesetkala.

Otazkac¢. 31: Domnivate se, Ze znalosti a dovednosti, které @Wgkal(a) v pedmetu
Policejni psychologie a etika v zakladni odbori@naw, pozitivre ovliviuji
Vas vykon profese policisty?
Odpowd: Ano 2x,
spiSe ano 5x,
nevim 4x,
spiSe ne 10x,
ne 4x,
v zakladni odbornégpaw jsem se s ni nesetkal(a) 15x.

7 ze 40 dotazanych se domniva, Ze znalostwedhosti ziskané v zakladni odborné
piipraw v predmétu Policejni psychologie a etika pozitivmovliviuji jejich vykon profese
policisty. 15 policisih z Mistnich oddleni odpo¥délo, Ze se v zakladni odbornéigraw
s Policejni psychologii a etikou nesetkala.

Otazkac. 32: Je VaSimi natizenymi vyZzadovano chovani dle etického kodexu?
Odpowd: Ano 16X,
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spiSe ano 11x,
nevim 5x,
spiSe ne 6x,
ne 2x.
27 ze 40 dotazanych poligist Mistnich oddeni uvedlo, Ze jejich vedouci pracovnici
vyzaduji od nich chovani dle Etického kodexu Peliéeské republiky.

Otazkac¢. 33: Je pro Vas Vas néideny etickym a moralnim vzorem?
Odpowd: Ano 6x,

spiSe ano 16kx,

nevim 11x,

spise ne 4x,

ne 3x.

Pro 7 ze 40 dotazanych neni jejichiifiehy etickym a moralnim vzorem.

Otazkac. 34: Hodnoti VaSi natizeni VaSi praci z hlediska dodrzovani etickéhoekada
profesni etiky?

Odpowd: Ano 20x,
spiSe ano 5x,
nevim 7x,
spiSe ne 6x,
ne 2x.

25 ze 40 dotazovanych uvedlo, Ze jefimohy hodnoti z hlediska dodrzovani Etického

kodexu PolicieCeské republiky a profesni etiky.

Otazkac¢. 35: Domnivate se, na zakladvasi zkuSenosti, Zze se projevi zkraceni doby
zakladni odbornéifpravy policisti na kvali€ jejich znalosti a dovednosti?
Odpowd” Ano 7X,
spiSe ano 10x,
nevim 12x,
spiSe ne 5x,
ne 6x.
VEétSina ze 40 policist z Mistnich oddleni se domniva, Ze zkraceni doby zakladni

odborné pipravy by mohlo mit dopad na kvalitu znalosti aetivosti policist.
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Otazkac. 36: Vnimate situaci ohledn dodrZzovani etického kodexu policisty tak, Ze se
sniZujecetnost porusovani etického kodexu policisty nebmpa# zvysuje?
Odpowd” Snizuje se 14x,
zvysuje se 12x,
je stejna 5x,
nevim 9x.
14 ze 40 dotazanych uvedlo, Ze se sniZajaost porusovani Etického kodexu Policie

Ceské republiky. 12 dotazanych mé épanazor.

4.3. Zawry z provedeného vyzkumu

Provedenym dotaznikovym $ehim nebyly ve vypatdich respondent jednotlivych
reprezentativnich vzotkzjisttny podstatné rozdily.

S Etickym kodexem Polici€eské republiky se ma moznost seznamit kazdy ptlicis
ktery si je také #dom, co je jeho obsahem a v drtiv#Sin¢ s nim souhlasi. UZted @ijetim
do sluZebniho po#nu prisludnika PolicieCeské republiky se adept ¥gaichozim zagstnani
vétSinou setkal s profesni etikou a mi@gstavu o tom, Ze vykon profese policisty je spojen
s dodrzovanim profesni etiky. Aby splnil veSkerekdt a moralni poZzadavky, které jsou na
vykon profese policisty kladenygekava, Zze absolvovanim zakladni odborti@ravy ziska
potrebné znalosti a dovednosti. Znalosti v oblasti gsof etiky povazuje policista zpravidla
za stej dulezité pro povolani policisty, jako jsou znalostapa, kriminalistiky a dalSich,
ryze policejnich disciplin.

Policista je si &dom, Ze véejnost hodnoti kvalitu policejni prace i na zaklamsobni
zkuSenosti s chovanim policisty&ina policistt je toho nazoru, Ze tolerance neetického
nemoralniho chovani policistytbe negativas ovliviiovat chovani jeho kolég K poruSovani
pravidel profesni etiky u Polici@eské republiky dochazi, ale zpravidla davaji kolegsvym
jednanim a chovaninérm ostatnim pozitivni fiklad. Samotna existence a znalost obsahu
Etického kodexu PolicieCeské republiky neni zarukou toho, Ze nebude dothaze
k poruSovani jeho principa zasad. Jako jednozmd rozhoduijici se jevi policigin vychova
a vliv rodiny, spolénostici Skoly na kladné morélni vlastnosti policisty. jBtetak i znalosti
psychologie, prava apod., dale zastavané hodndd&aly a postoje&i zkuSenosti. Rozdilny

pohled na dlezitost psychickych vlastnosti se projevila u pislii, ktefi jeS€ neabsolvovali
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z&kladni odbornouffpravu a kt& podcenili tento vliv na moralni chovani policisfiento
fakt je dan dle mého nazoru neabsolvovanim vyukyfasni etiky v zakladni odborné
piipraw. K dodrzovani zasad a prindifEtického kodexu Polici€eské republiky motivuji
policistu zejména etické a moralni hodnoty, kteastava. Naopak hrozba postihu nema
témet zadny vliv.

Policista, ktery absolvoval vyuku Policejniypisologie a etiky v zakladni odborné
piipraw se ve ¥tSin¢ pripadi domniva, Ze vyuka splnila jeh@ekavani. Ma zkuSenost, ze
v zakladni odbornéifpraw byla zpravidla problematice profesni etik§nevana dostatea
pozornost, stefhjako tradénim policejnim pednetim, kde n&l studujici policista také
moznost ziskat znalosti z profesni etiky. Kvalitguky profesni etiky je podporovana ze
strany pedagaga Kk jeji kvali€ prispiva pouziti gkterych vza@lavacich metod-ndp nacvik
modelovych situaci.

Znalosti a dovednosti profesni etiky ziskangakladni odbornéifpraw jsou policisty
zpravidla uplatovany ve vykonu své profese (rozdilny pohled regméativniho
vzorku ,vykon* na tento problém sgafi vtom, Ze zn&na cast tchto policist
neabsolvovala vyuku profesni etiky v zakladni odiégtipraw).

Policisté ve vykonu policejni profese jsou hoceni i z hlediska dodrzovani norem
policejni etiky a dodrZzovanigthto norem je natzenymi po nich poZzadovano. Veétsine

piipadi je nadizeny moralnim a etickym vzorem svych piaénych.
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ZAV ER

Diplomovou praci na téma ,Vybrané problémy fpsmi etiky PolicieCR*, kterou jsem
vypracoval, jsem roziil do ¢tyi kapitol. V prvni kapitole jsem proved| izzeni profesni
etiky do systému spaienskych ¥d, vymezil jeji gedmeét a obsah, objasnil vztah policejni
etiky k policejni deontologii a naslegin podminky vzniku a dvody existence Etického
kodexu PolicieCeské republiky. Druha #eti kapitola se &nuje profesni etice Policiéeské
republiky z pohledu praxe policejni prace. Probléceaetickych aspekt policejni profese,
které jsem odvodil na zakladpravnich ¢i internich pedpigi, pricinam a dsledkim
porusovani zasad a prindigolicejni etiky policistou je &ovana druha kapitola. i@ti
kapitola se zabyva vthvanim a vycvikem policidtv souvislosti s profesni etikou. \éevrté
kapitole jsem provedl vyzkum mezi policisty protabych zjistil, jaké maji znalosti,
zkuSenosti a poznatky v souvislosti s profesnioetiolicie Ceské republiky za delem
porovnani s fakty, které jsem zjistil na zaklastudia pisemnynti jinych prameri a na
z&klad osobnich zkuSenosti nebo zkuSenosti, kter&edigh kolegove z policejniho sboru.

Informace a Udaje, které se mi pidldaziskat, zcela potvrdili mou prvni hypotézu, rkte
jsem si stanovil v avodu mé diplomové prace, kteréla: ,Vyuka profesni etiky je
nezbytnou sowasti zakladni odborné Fipravy policisti."

Vyuka profesni etiky v zakladni odborn&igrave policisth ma smysl, protoZze nastupujici
policista casto nemé znalosti ani zkuSenosti s touto probikmata musi ziskat informace
o tom, jaké chovaniip vykonu profese policisty je Zadouci. Také mudomto snéru
vycvikem ziskat i pdebné dovednosti a navyky pro své jednani a vystpiov

Druhou stanovenou hypotézou bylo tvrzerita,vyuku profesni etiky neni kladen
nalezity diraz v procesu zakladni odborné pipravy policisti.” Tuto hypotézu se mi také
poddilo potvrdit, protoZze jsem ziskal informace a zsWd zkuSenosti zastavam nazor, Ze
délka zakladni odbornéfipravy neumozni policistovi ziskat dovednosti aykdvv takové
mite, aby je vyuZzival automaticky d@iqzere, bez gemysleni, co ma vlastrudlat nebo jak
se v danémifpact zachovat. Navic vyuka né&upolicistu eticky myslet, ale spiSetzdziuje,
pro¢ by se policista nedéh chovat v rozporu s etickym kodexem a poukazujedisledky
takového jednani. V takovéniipact pak policista nemusi v budoucnu eticky jednatvahe
vnitiniho geswdceni a vznika riziko, Ze se porusovani etiky pohc¢@race bude dopoust

Reseni spaitiji v prodlouZeni doby zékladni odbornépgwavy policisti a dopl@ni vyuky
profesni etiky o problematiku etiky obecné. V saelogti stim bych zavedl isngjSi

podminky pro fjeti do sluzebniho poinu k Policii Ceské republiky, kdy moralni viastnosti
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nékterych no¥ prijatych policistt neodpovidaji poZadauhkn, které jsou na osobuipluSnika
policejniho sboru z hlediska profesni etiky kladeByale doportuji provadt seminée a
Skoleni mezi policisty, ki€ jiz jsou ve vykonu na policejnich Gtvarech a pmat firemni
kulturu, aby se policisté s tkoly Polioigeské republiky a kvalitou jejich pini ztotoznili a

byli hrdi na to, Ze jsou seéasti policejniho sboru.
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RESUME

Ve své diplomové praci se zabyvam problematigoofesni etiky v ramci Polici€eské
republiky — policejni etikou.

V teoretick&asti své prace jsem se z&ihna souvislosti vzniku a vyvoje policejni etiky,
vymezeni jejiho pojmu a obsahu. Déle jsem se pbktiblizZit pravni ramec etického chovani
policisth a objasnil piciny a disledky poru$ovani profesni etikyiglusniky PolicieCeské
republiky.

Praktickacast diplomové prace jeémovana profesniifpraw policisti a zji¥ovani, zda
ma vyuka profesni etiky v zakladni odborngppa policisti své opodstatmi a zda tato
vyuka odpovid& pozadatin kvalitni gipravy gislusniki Policie Ceské republiky na vykon
své profese.

Zawry, jez jsem uinil, vyplynuly z osobnich zkuSenosti, z matetjdkteré jsem ziskal
z médii, odbornych publikaci a z vlastniho vyzkurktery jsem provedl mezitfslusniky

Policie Ceské republiky.
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ABSTRACT

| am writing my degree paper about the prolslei career ethics within the Police of the
Czech republic — the police ethics.

In the theoretical part of my work | have centated on the connection between the
origins and the development of the police ethihs, definition of its concept and contents.
| have also tried to look closer at the legal framk of ethical behaviour of the policemen
and | have explained the causes and consequenacgslation of the career ethics by the
policemen of the Czech republic.

The practical part of my work is dealing witte career preparation of the policemen and
it is finding out, whether teaching of the caretrices is justified in the basic professional
preparation and if this teaching is according ® standards of a high-qualitiy preparation of
the policemen of the Czech republic for pursuarfdbeprofession.

The conclusions which | have made have emefiged my own experience, from the
material, which | have found in the media, from ggkzed literature and from my own

survey, which | have made within the policemenhaf €zech republic.
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ANOTACE

Jager, H. Vybrané problémy profesni etiky Polioi&R. Diplomova prace. Zlin: Univerzita

TomasSe Bati ve Zli& Brno: Institut mezioborovych studii, 2008, s. 80.

Ve své diplomové praci se zabyvam problematifmfesni etiky Polici€ eské republiky

z pohledu jejiho vzniku, obsahu a vyuky v profg#ifrave policista.

Kli¢ova slova: policista, profesni etika, policejni etika, etickgpdex, vyuka, zékladni

odborna piprava.

ANNOTATION

Jager, X. The chosen problems of career ethics of thecPadf the Czech republic. The
degree work. Zlin: The University of Tomas tBaat Zlin, Brno: The Institute of

interdisciplinary Studies, 2008, 80 pgs.

| am writing my degree work about the problemgafeer ethics within the Police of
the Czech republic from the point of view of itdgim, contents and teaching in the career
preparation of the policemen.

Key words:. policeman, career ethics, police ethics, ethicale, teaching, basic professional
preparation.
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Prilohag. 1: Eticky kodex Polici€ eské republiky.

Eticky kodex Policie Ceské republiky

Prisludnici PolicieCeské republiky, &domi si svého poslani, sgiwajiciho ve sluzb

verejnosti, zaloZzeného na dca respektu k lidskym préwm, vyjaduji nasledujici principy,

jez chgji sdilet a dodrZovat.

1. Cilem PolicieCeské republiky je

® 2 0 T w

chranit bezpénost a péadek ve spolaosti,

prosazovat zakonnost,

chranit prava a svobody osob,

preventivi¢ pasobit proti trestné a jiné protiprawinnosti a potirat ji,

usilovat o trvalou podporu aidéru verejnosti.

2. Zakladnimi hodnotami PolicieCeské republiky je

® 2 0 T W

profesionalita,
nestrannost,
odpowdnost,
ohleduplnost,
bezuhonnost.

3. Zavazkem PolicieCeské republiky vi¢i spoletnosti je

a. prosazovat zakony fpnéienymi prostedky s maximalni snahou o spolupraci

S veejnosti, statnimi a nestatnimi institucemi,

chovat se dstojre a divéryhodrg, jednat se vSemi lidmi slu§n korektré
a s porozurgnim a respektovat jejichidtojnost,

uplatiovat rovny a korektni igstup ke kazdé oséb bez rozdilu, v souladu
s respektovanim kulturni a hodnotové odliSnodtislpSniki mensSinovych skupin
vSude tam, kde nedochazi ket se zakony,

pii vykonu sluzby jednat tak#n korektr# a vhod® uplatiovat princip volného

uvazeni,



e. pouzivat donucovacich prostiki pouze v souladu se zakonem; nikdy nezachazet
s zadnou osobou krytnehumané& i ponizujicim zfisobem,

f. nést odpovdnost za kazdou osobu, ktera byla omezena PdlEské republiky na
osobni svobaog

g. zachovavat ngenlivost o informacich zji8hych @i sluZzebnicinnosti,

h. zasada odmitat jakékoliv korugni jednani, netolerovat tuto protizakonn&nnost
u jinych pislusniki PolicieCeské republiky, odmitnout dary nebo jiné vyhodjicig
prijetim by mohlo dojit k ovliveini vykonu sluzby,

i. zasadn se vyhybat jakémukoliv jednani, které by mohlo sf§gtem zajn.
4. Zavazkem \igi ostatnim pislusnikim Policie Ceské republiky je

a. usilovat o oteienou a partnerskou spolupraci,

b. dbat, aby vztahy byly zaloZzeny na zaklaprofesni kolegiality, vzajemné Ucty,
respektovani zasad slusného a korektniho jednakiekpliv formy Sikanovani
a obtZovani ze strany spolupracovaié nadtizenych jsou vyloéeny,

c. netolerovat ani nekryt podeni z trestn&innosti jinych gisludniki Policie Ceské
republiky a trestnoginnost neprodleh oznamit; stejé tak netolerovat ani jiné jejich
protipravni jednangéi jednani, které je v rozporu s Etickym kodexemidelCeské

republiky.
5. Osobnim a profesionalnim pistupem pFisludniki Policie Ceské republiky je

a. nést osobni odp@dnost za svoji moralni Uroitea swij profesiondlni vykon,
b. chovat se bezuhownve sluzlg i mimo ni tak, aby @istojr¢ reprezentovali Policii

Ceské republiky svym jednanim, vystupovanim i 2¢kem.

Kazdy gislusnik PolicieCeské republiky, ktery jedna v souladu se zakondgtickym
kodexem PolicieCeské republiky, si pkzaslouZi Gctu, respekt a podporu spodesti, jejiz

bezpeénost chrani i s nasazenim vlastniho Zivota.

Zdroj: www.mvcr.cz.



Priloha¢. 2: Novinovy¢lanek o korupnim jednani policisi

Zdroj: Mlada fronta Dnes 23. 4. 2007.



Priloha¢. 3: Foto - piklad nevhodného chovani polidista veéejnosti.

Zdroj: www.mvcr.cz.

Priloha¢. 4: Foto - piklad poruSovani zakona policistou.

Zdroj: www.mvcr.cz.



Priloha ¢&. 5: Tabulka - pravni kvalifikace vybranych tresthyina policisti Policie Ceské
republiky v letech 2003 — 2007.

Skutek 2003 2004 | 2005| 2006 | 2007 | celkem
Zneuzivani
pravomaoci 202 | 95 90 60 65 512

verejnéhocinitele

§ 158
Maieni ukolu

verejnéhocinitele 19 6 10 11 10 56

§ 159

Uplatk&'stvi 8§ 160- 15 | 11 | 10 | 7 12 55
162

Ugast na zléinném

spokeni 1 1 0 0 0 2

88 163a/1, 163D,
163c

Nadrzovani 8§ 166| 1 0 0 0 0 1

Neopravené

nakladani 17 6 13 0 1 37

s osobnimi Udaji
§178

Podvod § 250 45 19 14 | 14 7 99

Pojistny podvod § | 51 | 22 13 8 15 109
250a

Uvérovy podvod § | 7 2 2 11 7 29
250b
PoruSovani
povinnosti i
spra ciziho 1 0 0 0 0 1
majetku
§ 255
Celkem za rok 359 162 15 111 117 901

Zdroj: www.mvcr.cz.



