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Projekt motivace studentů BSP ke studiu MSP v anglickém jazyce na FaME UTB ve Zlíně
	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F

5

	1
	Náročnosti tématu práce
	     
	X
	     
	     
	     
	     

	2
	Splnění cílů práce
	     
	X
	     
	     
	     
	     

	3
	Teoretické části práce
	X
	     
	     
	     
	     
	     

	4
	Praktické části práce
(analytická část)
	     
	X
	     
	     
	     
	     

	5
	Praktické části práce
(řešící část)
	     
	X
	     
	     
	     
	     

	6
	Formální úrovně práce
	X
	     
	     
	     
	     
	     


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)
Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

	Diplomová práce zaměřená na motivaci studentů ke studiu MSP v anglickém jazyce je zpracována kvalitně. Z práce je zřejmé, že diplomantka je zapojena a zainteresována na řešení situace v praxi, zná ji a dokáže se v problematice orientovat. V teoretické části práce zpracovala diplomantka kvalitní literární rešerši s důrazem na oblast motivace a specifika marketingu ve školství. Studentka zpracovala rozsáhlý průzkum, jehož cílem bylo zjistit motivaci ke studiu a spokojenost s úrovní studia v tomto navazujícím magisterském studijním programu. Rovněž se mi líbí analýza konkurenčních nabídek jiných vysokých škol. Návrhy a opatření jsou v praxi využitelné a realizovatelné. Diplomová práce je zpracována dobře i po stránce formální a grafické. Výtku mám jen k metodické stránce průzkumu. V úvodu každého průzkumu by mohly být více upřesněny údaje týkající se vzorku respondentů a chybí hypotézy průzkumu. V úvodu projektové části DP by bylo vhodné také zdůraznit propojení projektu s celouniverzitní vizí a strategickými cíli. Také by bylo zajímavé zvážit i ekonomickou stránku navrhovaných opatření. Zejména návrhy týkající se snížení či odpuštění poplatků za studium zvážit také z hlediska efektivnosti (viz otázka č. 2.) Co na práci naopak zejména oceňuji, je nadšení a úsilí diplomantky při zpracování práce, také to, že studentka zpracovávala téma, které nás v současné době trápí, zpracovala kvalitní průzkum s cennými poznatky a předkládá návrhy, které jsou zajímavé, v praxi využitelné a určitě alespoň některé z nich zkusíme realizovat. 

Otázky k obhajobě:

1. Jak si konkrétně představujete Facebook pro MSP MM v angličtině z hlediska jazykových mutací a jeho propojenosti s celofakultním či celouniverzitní Facebookem?

2. V práci navrhujete snížení nebo odpuštění poplatků za studium pro sociálně slabší studenty? Kolik platících studentů musí na oboru studovat, aby obor nebyl ztrátový a mohly být nabízeny slevy na poplatcích?




Návrh na klasifikaci diplomové práce: B - velmi dobře
Ve Zlíně dne: 14. 5. 2010

podpis  FORMDROPDOWN 
 DP
Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.
Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

	Stupeň ECTS
	Slovní vyjádření
	Číselné vyjádření

	A
	výborně
	1

	B
	velmi dobře
	1,5

	C
	dobře
	2

	D
	uspokojivě
	2,5

	E
	dostatečně
	3

	F
	nedostatečně
	-


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce

Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické 
a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.

