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Navrh hry na metody primyslového inZenyrstvi uzivané ve firmé IFE- CZ

Stuperi hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: A B C D E F

1 1,5 2 2,5 3 5
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cila prace X
3 |Teoretické ¢asti prace X

4 Praktické Casti prace x
(analytick& cast)

Praktické ¢asti prace
(FeSici ¢ast)

6 |Formalni arovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné drovni.

(Obratte, prosim, list a pokra€ujte v hodnoceni na druhé strané formulafe.)




Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otdzky uvadi vedouci prace i oponent)

Témat na vyuZziti metod Pl ve vyrobnich resp. i nevyrobnich podnicich jiz byla na naSem
studijnim oboru zpracovana slusna fadka. Diplomantka vSak zpracovala ojedinélé téma,
zaméfené na vzdélavani zaméstnancu v oblasti metod PI. Vysledkem jeji houzevnaté prace
je navrh a realizace tréninkové hry, zaméfené na metody poka-yoke a 5S uréené pro
zaméstnance spole¢nosti IFE- CZ. Vyborné hodnoceni udéluji i diky praci s literaturou -
diplomantka zpracovala 53 zdrojd, v tom vyznamné procento zahraniénich.

Otézky k obhajobé:

1. Do jaké miry je tato tréninkova hra vyuZitena i v dalSich podnicich popf. na Sirsi sféru

vvvvv

2. Jaké zasady z Vasi trénokoveé hry je potfeba zachovat i v pfipadé rozSifeni hry na dalSi
metody PI?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: A (vyborné)

Ve Zliné dne: 9.5.2010

podpis vedouciho DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobre C - dobfe D - uspokojivé

E - dostate¢né |F-nedostatec¢né

PFi navrhu klasifikace nedostatecné (F), se doporucuje pritomnost pfislusného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro€nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spln  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich moZna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkd ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informac¢nich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i Uroven citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢ast)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatkGl pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako
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vychodisko pro feSici ¢ast.
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Kritérium 5. Hodnoceni praktické  €asti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilt, navaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZz celkovou Uroveni provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn & prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



