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	Téma diplomové práce:
	Zpracování implementace systému SAP v konsolidovaném prostředí

nadnárodních firem



Hodnocení práce:
· úplnost vypracování, aktuálnost a obtížnost řešeného úkolu

Zadáním diplomové práce bylo analyzovat požadavky na informační systém ve velkých společnostech, popsat prostředky informačního systému SAP pro tyto požadavky a navrhnout způsob implementace tohoto systému tak, aby byla možná distribuce informací v konsolidovaném prostředí nadnárodních firem. Úkolem dále bylo porovnat implementaci systému v jednotlivých firmách a posoudit přínos systému SAP pro provoz.
Jednotlivé body zadání diplomové práce byly splněny.

· způsob a úroveň pojetí řešeného úkolu

Autor v teoretické části práce popsal nároky na informační systém pro podnikové procesy ve velké společnosti v konsolidovaném prostředí a dále se soustředil na informační systém SAP, jeho technologickou platformu a softwarové možnosti, které poskytuje pro oběh informací ve více sdružených firmách a to i v mezinárodním prostředí. V praktické části popsal implementaci systému SAP v konkrétní firmě, kterou řídil jako vedoucí projektu, porovnal s implementacemi v dalších společnostech a nastínil i možnosti rozvoje systému v budoucnosti.

· úroveň zpracování tématu, přínos diplomanta

Diplomová práce je vypracovaná na slušné úrovni. V teoretické části je provedena všeobecná analýza pojmu informační systém a stručně jsou popsány základní rysy a možnosti informačního systému SAP. Déle jsou podrobně teoreticky popsány jednotlivé fáze implementace IS obecně.

Praktická část se zaměřuje na konkrétní implementace ve velké holdingové společnosti. Srozumitelně jsou popsány důvody, proč zvolit informační systém SAP, je popsán časový harmonogram a postup při realizaci projektu. Autor zdůrazňuje některé vlastnosti systému SAP využitelné pro velkou nadnárodní společnost, otevřenost systému pro zákaznický rozvoj a spojení s dalšími systémy a platformami.
Práce může být zajímavá pro společnosti, které uvažují o zavedení či změně informačního systému a mezi kandidáty je i systém SAP. Z tohoto důvodu by práce mohla obsahovat poněkud podrobnější informace o implementaci všech modulů (např. byl implementován modul HR?), především o datových přenosech z dosavadního systému a náběhu v systému SAP, popis řešených problémů. Toto bývá většinou dlouhý a náročný proces, systém se „usazuje“ i dva roky a jeho kvalitu a bohatost jsou uživatelé schopní ocenit až po několika letech provozu.
· formální náležitosti práce, chyby a omyly v technické zprávě

Rozsah diplomové práce je 70 stran, z toho je 6 stran příloh. Práce je členěna do 2 částí –teoretické a praktické, které obsahují celkem 7 kapitol. Literární zdroje jsou citovány, obrázky a tabulky jsou popsány, přiloženy jsou zajímavé přílohy, zejména ukázka programu v ABAP.
Chyby a překlepy se v práci vyskytují výjimečně, ale nijak zásadní (např. v odstavci 5.9.3.1 transakce XD01 zakládá odběratele ne dodavatele).
· dotazy k obhajobě

1. Pokud tyto informace nejsou firmou NAVOS, a.s., pokládány za důvěrné, popište technologickou platformu, která zde byla zvolena (servery, operační systém, databázový systém, verze IS SAP, SAP Front-End apod.)
2. V odstavci 5.10.2 Nevýhody SAP R/3 uvádíte podporu české legislativy. Ta musí být samozřejmě firmou SAP zajišťována. Některé změny jsou distribuovány pravidelně formou patchů (např. modul HR), některé jsou obsahem parametrů v customizingu (DPH apod.). Protože podporu české legislativy zmiňujete jako nevýhodu, ptám se, máte špatné zkušenosti? Popište jaké.
· celkové zhodnocení diplomové práce
Úroveň zpracování diplomové práce svědčí o slušné orientaci v problematice implementace informačních systémů v teoretické oblasti a o několikaletých zkušenostech s prací v daném oboru. Konkrétní a podrobné informace uvedené v diplomové práci ukazují na osobní účast při popisované implementaci. Práce je napsána přehledně a srozumitelně, se zaujetím poznávat a objevovat nové poznatky v bohatém a robustním informačním systému, kterým SAP bezesporu je.
	Celkové hodnocení práce:
	
	
	
	
	
	


Známku uvede vedoucí dle svého uvážení dle klasifikační stupnice ECTS: 
A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře, D – uspokojivě, E – dostatečně , F – nedostatečně. 
Stupeň F znamená též „nedoporučuji práci k obhajobě“.

	Předloženou diplomovou práci  FORMDROPDOWN 
 k obhajobě a navrhuji hodnocení

 FORMDROPDOWN 
.

V případě hodnocení stupněm „F – nedostatečně“ uveďte do připomínek a slovního vyjádření 
hlavní nedostatky práce a důvody tohoto hodnocení.
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