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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Eva Vránková ve své bakalářské práci zpracovává problematiku zátěžových situací v policejní profesi. 

V teoretické části autorka vymezuje základní terminologii a zaměřuje se na specifikaci vybraných témat. Jednotlivé kapitoly jsou přehledně a precizně zpracovány, uváděné informace dokládány relevantními zdroji, přestože některé z nich mohly být voleny aktuálněji.  

Cílem praktické části práce bylo zmapovat zátěžové situace, se kterými se setkávají uniformované policistky obvodních oddělení Policie ČR spadající pod ÚO Hodonín. Metody sběru dat, jejich třídění a zpracování respektují cíl práce. Analýza dat je prezentována ve srozumitelné formě a doplněná vhodným komentářem. 
Předkládaný text je po formální i stylistické stránce zpracován velmi dobře a splňuje parametry vědecké práce.

Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě a navrhuji klasifikovat stupněm A. 


	Otázky k obhajobě:

Jaké situace jsou podle Vašeho názoru pro policistky nejvíce stresující? 
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