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	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	X
	
	

	praktické zkušenosti
	X
	
	

	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	X
	
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	X
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	X
	
	
	

	metodologická kvalita postupu 
	X
	
	
	

	úroveň teoretické části 
	X
	
	
	

	práce s literaturou (citace)
	
	X
	
	

	úroveň analytické části 
	
	X
	
	

	adekvátnost použitých metod
	X
	
	
	

	úroveň projektové části 
	X
	
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	X
	
	
	

	jazyková úroveň práce 
	X
	
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	X
	
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	X
	
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
     Předložená diplomová práce má logickou strukturu: vychází z obecné charakteristiky nezaměstnanosti až po sociálně ekonomické dopady dlouhodobé nezaměstnanosti na jednotlivce i celou společnost. V další části se diplomatka věnuje stále ještě poměrně novému nástroji k řešení strategie zaměstnanosti – Evropskému sociálnímu fondu, potažmo Operačnímu programu Rozvoj lidských zdrojů, který je, mimo jiné, zaměřen rovněž na podporu aktivní politiky zaměstnanosti. 

V praktické části se diplomantka popisuje konkrétní situaci na okrese Hodonín, ve které využívá statistických výkazů Úřadu práce v Hodoníně. Ve zpracovávaném projektu OP RLZ se věnuje cílové skupině, která patří na trhu práce mezi významně ohrožené nezaměstnaností. Ženy, vracející se na trh práce po ukončené rodičovské dovolené patří mezi skupiny, kterým je dlouhodobě věnována pozornost. Samotný projekt je pak zpracován s ohledem na moderní řešení vzdělávacích aktivit – od pracovní (bilanční) diagnostiky, po praktické ověření získaných zkušeností v praxi. 
Při obhajobě prosím, aby diplomatka reagovala na následující otázky:

1. Na kterou další specifickou skupinu ohrožených dlouhodobou nezaměstnaností, s ohledem na situaci na trhu práce v okrese Hodonín, by zaměřila svůj případný další projekt a proč.
2. Jaká vidí hlavní rizika neřešení problému dlouhodobé nezaměstnanosti. 

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
A
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