oponenta bakalářské práce           

[image: image1.emf]     

         Příloha k protokolu o SZK č…..ze dne………   

Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně
FAKULTA LOGISTIKY A KRIZOVÉHO ŘÍZENÍ


HODNOCENÍ OPONENTA BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta: 
	Lukáš Pantlík

	Oponent bakalářské práce:      
	Ing., Bc. Eva Lukášková, PhD.

	Akademický rok:
	2010/2011


Téma bakalářské práce: Zdokonalení motivačního systému
	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	1
	Náročnost tématu práce
	X
	
	
	
	
	

	2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	3
	Teoretická část práce
	
	X
	
	
	
	

	4
	Praktická část práce
	X
	
	
	
	
	

	5
	Formální úprava práce
	
	X
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce:

Bakalářská práce je věnována tématu zdokonalení motivačního systému v konkrétní firmě. Student v souladu s cíli práce zpracoval v teoretické části poznatky vztahující se k problematice motivačního systému – vymezil motivaci včetně teorií, které se jí zabývají, dále se věnoval pracovní motivaci. V souladu s teoretickým vymezením motivace pak v praktické části zpracoval analýzu systému odměňování v Komerční bance, a.s. Zlín. K vypracování analýzy bylo využito dotazníkové šetření. Lze konstatovat, že vyhodnocení je velmi podrobné, přináší nové poznatky a na základě zjištěných skutečností byla zpracována reálná doporučení ke zdokonalení motivačního systému firmy. Práce je zpracovaná na vysoké úrovni, přesto lze zmínit některé nedostatky formálního charakteru. V práci jsou některé podkapitoly příliš krátké, některá vyjádření vyznívají spíše emotivně než odborně, teoretické části by prospěla rozsáhlejší monografická rešerše. K části praktické si dovolím jednu výtku – i když je analýza podrobná, mohly být výsledky více konzultovány s teoretickým základem práce.   
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Bakalářská práce z obsahového hlediska splňuje všechny zadané cíle. Student prokázal schopnost samostatně pracovat s přístupnými literárními, internetovými prameny a vnitřními materiály firmy.

Duplicity se v práci nevyskytují, kapitoly jsou řazeny logicky. Ke zpracování práce byly použity aktuální zdroje, i když mohly být rozsáhlejší, seznam použité literatury je citován dle normy. Student splnil všechny požadavky kladené na práci uvedeného charakteru, ať již budeme brát v úvahu požadavky splnění cíle a zadání, formy nebo struktury práce.

Práci doporučuji k obhajobě. 

Otázky k obhajobě bakalářské práce:

1. Vyhodnocoval jste celkem 47 dotazníků od respondentů – kolik % zaměstnanců z uvedených sekcí – Telesales a Telebanking to bylo?
2. Seznámil jste již s výsledky práce firmu KB, a.s. Zlín? Pokud ano, jaká byla reakce na Vaše návrhy a doporučení. 

Klasifikace oponenta bakalářské práce:  A -výborně
V Uherském Hradišti dne 17. 5. 2011 
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