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Tabulka A
Stupen hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP A B C D E Tix | F Stupen hodnoceni
1 1,5 |2 2,5 |3 4 5

Naro¢nost tématu BP X 2
Splnéni cili BP X 1
Teoretické cast BP X 1
Prakticka cast BP X 15
Stylisticka a gramaticka aroven BP | X 1
Formalni uroveri BP X 1
Soucet 7,5/6 =1,25

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznacte znakem ,,X** v pfislusSné fadce.
Soucet hodnoceni kritérii vypoététe vydélenim souctu stupint hodnoceni Sesti.

Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — splnéni cilti BP stupefi nedostatecné (Fx
nebo F), je celd prace hodnocena nedostatetné a komise po obhajob& rozhodne o kone¢né
klasifikaci. Je-li nedostateéné hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypocitd se navrh
znamky véetné tohoto nedostate¢né hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupeni ECTS Slovni hodnocenti
1,00 — 1,25 A Vyborné
1,26 - 1,75 B Velmi dobie
1,76 — 2,25 C Dobre
2,26 —2,75 D Uspokojiveé
2,76 — 3,00 E Dostatecné
3,01 —4,00 FX Nedostateéné
4,01 —5,00 F Nedostatecné




Celkové hodnoceni a otazky k obhajobé BP:
(Uvadi vedouci i oponent BP.)

Cilem bakalaiské prace bylo provést financni analyzu spole¢nosti plisobici ve stavebnictvi. Cil prace
byl splnén.

V praktické ¢asti autorka predstavila analyzovanou spole¢nost i odvétvi. Piinosem je SWOT analyza a
porovnani dosazenych vysledkii s odvétvim. Jak vertikdlni a horizontalni analyza, tak analyza
pomérovych ukazateli jsou spravné provedeny a dostatecné komentovany. V zavérech se objevuji
pouze drobné nepresnosti (chyba na str. 59 — rentabilita vlastniho kapitalu neni ROA). Dale by bylo
vhodné tvrzeni na str. 51, ze firma pravdépodobné zvysila osobni naklady o 123 % proto, aby méla
niz8i odvody dané z piijmi pravnickych osob, néjakym zplsobem podlozit. V zavérecné kapitole
autorka formuluje nékolik doporuéeni.

Prace je velmi pec¢livé zpracovana. Text je vhodné doplnén tabulkami a grafy.

Otazky:

1) Doporudujete spolenosti zadit tvofit rezervni fond a rezervy. Jaké jsou dopady tvorby
téchto polozek?

Navrh na vyslednou znamku BP:
(Uved'te stupeni ECTS + slovni vyjadreni)

A — Vyborné
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