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	Odůvodnění hodnocení práce:

Práce se zaměřuje na problematiku etického kodexu. Práce je přehledná a logicky navazující. V práci jsem nenašel větší gramatická pochybení a citační norma byla také v pořádku. Po obsahové stránce práce mi v shrnutí teoretické práce chybí určitá východiska či předpoklady pro praktickou část. Práce s odbornou literaturou je více než dostačující.  Otázky se týkaly komplexně vztahů: zaměstnanec x firma, zaměstnanec x pracovní kolektiv a zaměstnanec x zákazník. Bylo by vhodné více u některých otázek jít do hloubky, ale i tak to bylo postačující.
Práci doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

In the figure No. 10 you asked about the principles and values and 18 % answered yes and they should name some. Can you tell us some examples of their answers?
What was the biggest obstacle to overcome during processing the questionaire?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





