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Projekt vytvoreni nov pracovni pozice k zefektivnéni prace obchodniho oddéleni ve spolecnosti
XY, a.s.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodii (0 — 10)

1 Naro¢nost tématu prace 6

2 | Splnéni cilt prace 7

3 Teoreticka Cast prace 5

4 Prakticka ¢ast prace 6
(analyticka ¢ast)

Projektova cast

: (teSici Cast) 6
6 | Formalni Groven prace 7
CELKOVY POCET BODU ar
(0 -60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 boda nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na trovni zakladnich pozadavkii
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 — 4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5_ 6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 boda splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodi splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Vyhrady bych mél ke struktufe (a rozvrhu), nebot’ teoretickd Cast tvoifi témef polovinu
diplomové prace a svym rozsahem vyrazné pievySuje analyzu i projekt. Teorie je pfili§ spjata
s jednim autorem (Koubek). Analytické ¢asti chybél dikladnéjsi rozbor (napt. Casovy snimek
obchodniho zastupce popisujici pracovni den). Projektova ¢4st tak vychazi spiSe z osobnich
zkuSenosti (a dojmi) diplomantky, nez ze sofistikovaného nastroje odhalujiciho mezery
soucasného stavu.

Otazky k obhajobé:

1. V analytické-¢asti jste (na zakladé dotazovani) ur¢ila primérny ¢as obchodniho zéstupce
(AM) investovany do administrativy (pfedstavujici neproduktivni ¢ast jeho prace). Ve
vysledku se jedna o 13 hodinovy narok snizujici produktivni tydenni ¢asovy fond jednoho
pracovnika. Jestlize ma pobocka 8 téchto pracovnikil (to znamenda v thrnu 104 hodin tydn¢),
jak se s timto pozadavkem miiZze vyrovnat pouze jeden nove najaty asistent prodeje (je-li jeho
kapacita 40 hodin tydn¢)?

Prace spliuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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