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Zmény Gletnich a daflovych zdkond promitnuté na vypodtu &isté mzdy zamé&stnance

Kritéria hodnocent: Pocet bodt (0 - 10)
1 | Néronost tématu prace 9
2 | Splnéni cilt price 9
3 | Teoretickd &ast prace 8
4 Praktickd ¢4st prace 7
(analytick4 cast)
Projektova ¢dst
5 Y VZ L VL 8
(feSici ¢ast)
6 | Formadln{ droven prdce 8
CELKOVY POCET BODU 4
(0 - 60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI{
0 bodd nespinéno

(odpovid4 stupni ,,F* podle ECTS)

1-2 body spInéno pouze na iirovni zdkladnich pozadavki
(odpovid4 stupni ,,E* podle ECTS)

3 - 4 body spInéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovid4 stupni ,,D* podle ECTS)

56 bod splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovid4 stupni ,,C* podle ECTS)

7 — 8 bodt spInéno zcela bez vyhrad
(odpovid4 stupni ,,B* podle ECTS)

9 — 10 boda spInéno nadstandardné
(odpovid4 stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

Préce je uréena §iroké skupiné ¢tendit, kteff nejsou plné zasvédceni do prostiedi kalkulace
mezd. Prace pfispivé zejména zaméstnancim firmy k pochopeni problematiky zpracovani
mezd a dkondm, které se zpracovanim mezd souviseji, jakoZto i znalost a orientaci v mnoha

27 ¥

pfedpisech. Autorka prace nabizi ¢tivy a zarovén odborny celek.

Otazky k obhajobé:

Co je viibec nejtéZ8{ na praci mzdové icetni?

Préce spltiuje kritéria pro obhajobu BP. X

Préce nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (miniméln€ jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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