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	Odůvodnění hodnocení práce:

Předložená bakalářská práce se stává z teoretické a praktické části. V teoretické části se studentka zabývá anatomií a fyziologií močového systému, nemocemi ledvin, dále se věnuje psychosociálním aspektům u pacientů, kteří jsou zařazeni do hemodialyzačního programu. Není opomenuta ani problematika ošetřovatelské péče u hemodialyzovaného pacienta. Jednotlivé kapitoly by mohly být lépe proporcionálně vyvážené.
Těžiště práce spočívá v empirické části. Cílů práce bylo dosaženo prostřednictvím dotazníkového šetření, kdy studentka sestavila nestandardizovaný dotazník. Šetření bylo provedeno na optimálním souboru respondentů. Výsledky jsou tabelárně a graficky zpracovány. V diskuzi studentka porovnává své výsledky a výstupy s podobnými tuzemskými průzkumy.

Bakalářskou práci hodnotím stupněm C a doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:



	Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování plagiátů Theses s výsledkem negativním. *
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