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Je mi velmi líto, že nemohu doporučit práci k obhajobě kvůli četným  a zásadním gramatickým a stylistickým chybám. 
Naneštěstí na první pohled tak z bakalářské práce není znát velké úsilí a snahu, kterou Tomáš přípravě věnoval. Nepodcenil ani četbu, ani konzultace, dal si velmi záležet na tom, aby práce byla nejen pro něj, ale i pro ty, kdo se o osobní rozvoj zajímají, přínosem. 

Kladl si otázky, na které si mnozí manažeři a leadeři zatím ještě ani nenašli čas, a pak se je snažil upřímně zodpovědět. 

Za výběrem tématu a následným zpracováním jsou patrné hodiny četby, osobních zkušeností, rozhovorů. Líbí se mi Tomášovo nadšení pro téma, obdivuju jeho osobní nasazení, upřímnou snahu přijít na věci, na které není snadné najít odpovědi. 

Přesto bych nemohla práci s klidným svědomím doporučit k obhajobě, protože nedílnou součástí je právě i jazykové zpracování. Věřím, že chyby jsou snadno odstranitelné a že po podrobné jazykové korekci Tomáš práci úspěšně obhájí.
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