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ABSTRAKT

Bakalafska prace s nazvem Priprava ucitele stfedni Skoly na vyuku ekonomickych predme-
ti ve studijnim programu podnikani obsahuje moje vice nez desetilet¢ zkuSenosti

v ucitelské profesi. Tato prace je rozdélena do dvou cCasti:

1. TEORETICKA CAST - zde popisuji vychozi teorie, a to: zakladni pojeti didakti-
ky, didaktické zasady, kutikularni dokumenty, ucebni osnovy, ucebni plany, vyu-

kové cile, vyukové metody a hodnoceni vysledki vyuky.

2. PRAKTICKA CAST — vni popisuji charakteristiku $koly, obor podnikani a
predmét ekonomika. Dale pak jsou zde uvedeny ¢tyii vyucovaci hodiny zaméiené
na téma poruchy trhu. A v neposledni fadé jsem stanovil ¢tyfi hypotézy, které jsem

pozdéji potvrdil ¢i vyvratil pomoci vyzkumu formou pisemného dotazniku.

Cilem této bakalarské prace je vytvofit dobré, srozumitelné a piehledné ukazky ho-
din, které se mi v praktické vyuce osvédc¢ily. Zminéna vyuka probihala metodou
vykladu, praktickych ptikladd, rozhovoru, opakovani, ale taky pisemného provéro-
vani znalosti zaki.

Vzdy jsem zastaval nazor, Ze zakladem tspéchu je komunikace. Proto, abych zjistil
nazory na moji vyuku, na dostate¢né pochopeni ze strany zakd, sestavil jsem dotaz-

nik, ktery mi pomohl v mé dalsi praci.

Kli¢ova slova:
bakalafska prace, teorie, praxe, vysvétlovani, rozhovor, opakovani — stni, pisemné, proveé-
fovani, védomosti, dovednosti, pisemna prace, ulitel, zaci, zpétna vazba, dotaznik, ekono-

mika, nezaméstnanost, inflace



ABSTRACT

A bachelor’s thesis calledThepreparationof a highschoolteacherfor business subjectsedu-

cation. This thesis isdividedintotwoparts:

1. THEORETICAL PART-here I describethe default theory, namely: basic con-
ceptsofdidactic, didacticprinciples, curriculardocuments, curriculum, lessonplans,

educatinalobjectives, teachingmethods and assessmentoflearningoutcomes.

2. PRACTICAL PART - in this part | describethecharacteristicsoftheschool, degree-
course in business and economicssbject. | havealsoprovidedfourlessonsfocusing on
thesubjectdisorder market. And last but not least, | identifiedfourhypotheses, which
I laterconfirmedorrefuted by research in theformof a writtenquestionnaire.
Theaimofthisworkis to create a good, clear and understandableexamplesoflessons,
which | proved in practicalteaching. Thislessonswascarriedout by interpretation,
conversation, repetition, but alsowrittenproveringpupilsknowledges.
| havealway sad thatsuccessis in communication. Therefore, to findout my views
onteaching, thelackofunderstading on the part ofstudents. | havecomplied a questi-

onnaire to help my in my nextwork.

Keywords:

bachelor’s thesis, theory, practice, practical, examples, interpretation, explanation, discus-
sion, dialogue, revision — oral, written, checkingforunderstuding, knowledge, skills, write-

nwork, teacher, students, feedback, questionnaire, Economic, unemployment, inflation.
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UvVOD

Ve své bakalaiské praci s nazvem Piiprava ucitele stfedni Skoly na vyuku ekonomickych
predmétii ve studijnim oboru podnikani jsem Cerpal z mé dosavadni desetileté praxe ucitele

na stiedni $kole.

Chci predevsimzakim vstipit zakladni ekonomické myslenky, které mohou vyuzit aktual-

n¢, pozd€ji vrodinném Zzivoté, v zaméstnani, V mezipfedmétovych vztazich, pii dalSim

vvvvv

Ekonomicka situace se neustale méni, coz vyzaduje lidskou pfipravenost a flexibilitu. Sna-
zim se tedy, aby ziskané védomostiz mého predmétu zaci mohliexistenéné vyuzit. Témét
vSichni budou ¢asem nékde pracovat jako zaméstnanci nebo mohou soukromé podnikat.
Proto se snazim zakim nazorné vysvétlovat, jaka situace pfipadné muze nastat, kde lze

hledat pottebné informace a jak je zpracovat.

Cilem mé bakalarské prace je vytvofit pfipravu jednoho tematického celku s ndzvem Poru-
chy trhu. Tento tematicky celek se déli na tfi vykladové ¢asti a jednu hodinu souhrnného

opakovani.

Bakalatska prace je rozd€lena na dvé Casti, a toteoretickoua praktickou. V teoretické ¢asti
jsou zminény didaktické zdsady, déale pak ucebni plany, u¢ebni osnovy,kurikularni doku-
menty a jiné (viz abstrakt).Druhou ¢asti bakalaiské prace, jak jsem jiz zminoval, je ¢ast
praktickd, ve které struéné charakterizuji $kolu, pfedmét jejiho podnikéni. Struéné€ popisi
studijni obor podnikéni, predmét ekonomika. V této (praktické) ¢asti se dale zaméfim na
stanoveni hypotéz a vytvorenim dotazniku, kterym se budu snazit potvrdit ¢i vyvratit své

domnénky (hypotézy).

Pii tvorbé tematickych celkli mam vzdy na mysli, Ze Z4ci jsou rizné rozumové urovné,
proto se snazim latku co nejjednoduseji vysvétlit na praktickych ptikladech. Mym cilem je
ucinit pfedmét ekonomika pfitazlivym. Chci, aby si studenti uvédomili, Ze ekonomika je
vlastné déni vSude kolem nas, a to nejen ve svéteé, ale i1 piimo V roding,jak vyplyva ze spisu
,,Oikonomos®, podle kterého je predmét ekonomie pojmenovan.V piekladu se tento nazev
oznacuje jako pravidla v domé. Uvedeny spis pojednava o tom, jakym zptisobem by méla
byt fadn€ vedena domécnost. Chci, aby studenti pfemysleli nad svymi financemi, zbytecné

nezadluzovali, a pozdéji se nedostali do velkych finan¢nich problémi.
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RovnéZ se jim snazim vstipit mySlenku, Ze ekonomické uvazovani a chovani kazdého indi-

vidua zvySuje nasi zivotni uroven.
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. TEORETICKA CAST
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1 ZAKLADNI POJETI DIDAKTIKY, DIDAKTICKE ZASADY

Slovo didaktika je feckého pivodu. Didaskein znamena uéit, vyucovat, poucovat, jasné

vykladat, dokazovat (Skalkova, 2007).

Didaktiku miizeme definovat jako teorii vyudovani. Skolni didaktika je pak teorii $kolniho
vyucovani. Patii k ucitelstvi a jeho studiu. Prvni zminky o Komenstkého Didaktice ¢eské
jsou z roku 1632. Jeji pfedmét sam vymezil jako ,,docendiartificium®, coZ je ,,uméni o
uméni neb o umélém vyucovani mladeze v uméni, jazyku a moudrosti, a to snadno, jakoby

hrou* (Kalhous, Obst, 2002).

1.1 Didaktické zasady

Didaktické zasady jsou obecnymi doporuc¢enymi pravidly pro ucitele pii procesu vyucova-
ni. Diky témto zasadam se snazi ucitel dosdhnout maximalniho efektu a i¢innosti pii vyuce
a vzdélavani. Didaktické zésady se postupem Casu rizné vyvijeji, vznikaji nové a nékteré

zase naopak zanikaji.

Na zakladé didaktickych zasad se stanovi didakticka pravidla. Ta obsahuji pokyny pro
spravné a ucinné vedeni vyuky, specifikuji a konkretizuji didaktické zasady. Jsou mén¢

obecna nez zéasady, protoZe konkrétné naznacuji postup k uréenému cili (Skalkova, 2007).

1.1.1 Prehled didaktickych zasad

V soucasné pedagogické literatufe mliZzeme najit celou fadu didaktickych zasad podle riz-

nych autorti. Mezi nejcastejsi didaktické zasady patfi:

e Zasada nazornosti

Patii zfeym¢ mezi nejstarsi didaktické zasady. Tato zasada vychdzi z toho, Ze zak
ma jiZ jakousi predstavu o dané latce ¢i problematice, ale aby Zzak dany problém lé-
pe pochopil ¢i si latku 1épe zafixoval v paméti, je nutna ndzornost.

Nézornost miZze mit rizné podoby. ZaleZi na tom, které smyslové organy chceme a
potiebujeme vyuzit. Moznostmi jsou: zrak, sluch, ¢ich, hmat, chut’ ¢i pohyb.
Nazorné vyucovani umoziuje vyuzivat jiz osvojené poznatky zaku, vede je k akti-
vité, vzbuzuje u nich pozornost a dokonalé zapamatovani piedkladaného uciva. Jan
Amos Komensky oznacil tuto zdsadu za ,,zlaté pravidlo* uspé€sného vyucovani (Do-

fkové, 2010).
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e Zasada primérenosti
Vyzaduje, aby cile, proces i prostiedky byly pfimérené. Cilem ucitelii je naucit za-
Ky co mozna nejvice probirané latky. Avsak kazdy ucitel by mél zvazitvék svych
zaki. Jiné mnozstvi a slozitost latky jsou schopny zpracovat déti piredskolniho vé-
ku, jiné Skolniho véku ¢i dospéli. Dale by se méla zvazit i mentalni uroven zakii,
protoze jiné mnozstvi a obtiznost latky je schopen pochopit zak gymnézia a jiné

napft. zak vyu¢niho oboru kuchat.

e Zasada soustavnosti
Byvanazyvana téz jako zasadou systemati¢nosti. U¢ivo by mélo byt sestaveno tak,

aby uCebni latky na sebe vzajemné navazovaly, latka méla byt uspofadana od nej-

vvvvvv

e Zasada trvalosti
Predstavuje pozadavky, aby si zaci ucivo bezprostfedné zapamatovali, aby si je
Vv piipad¢ potieby vybavili a praktikovali v Zivoté. Jde o kombinaci védomosti
S praxi. Pii uchovavani védomosti musi byt uplatnéno opakovani, utvrzovani a roz-
Sitovani ziskanych védomosti Vv teoretické 1 praktické rovine (Chudy, Kasparkova,

2007).

e Zasada zpétné vazby
Patfi rovné€z mezi velmi dileZité zasady, protoZe na jejim zaklade ucitel uvédomi,
jak se zak blizi ke svému uc¢ebnimu cili, jaka je kvalita vyuky a jaké jsou vysledky
ucitelovy a zadkovy prace. Nekteré chyby jsou pfirozenou soucasti procesu uceni.
Na zaklad¢ zpétné vazby miize ucitel diagnostikovat chyby a snazit se o jejich na-

pravu (napiiklad zdkem nepochopenou probiranou latku znovu zopakovat).

e Zasada spojeni teorie s praxi
Ucitel by mél zakam ukazat, ze to, co je ve Skole uci, budou potiebovat ¢i mohou

vyuzit v praktickém zivoté, ptipadné i pii dalSim studiu.
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e Zasada komplexniho rozvoje Zaka
Podstata ucitelovy prace je vzdy komplexni. Zasada komplexniho rozvoje vybizi
ucitele, aby v ramci svoji vyuky rozvijely vSechny zakladni komponenty 0sobnosti
zaka. Z hlediska struktury osobnosti se jedna o formovani funkce kognitivni, afek-
tivni a psychomotorické. Z hlediska struktury lidské inteligence se jednd o sedm
typu inteligence: jazykovou, matematicko-logickou, hudebni, vizualni (prostoro-
vou), interpersonalni, intrapersonalnia télesnou. Z hlediska pedagogické jednoty se
jedna o vychovu rozumovou, mravni, estetickou, pracovni a télesnou (Malach,

2003).

e Zasada védeckosti
Uc¢itel musi rozumét svému oboru (pfedmétu), ktery se neustdle vyviji. Neéktery
obor se méni vice (napf. ekonomika), jiny mén¢. Ale i tak musi kazdy ucitel za-
znamenavat rizné zmény ve svém oboru. Dale musi ucitel sledovat i zmény a nové
trendy ve svoji ulitelské profesi.Méni se vyukové metody, méni se moznosti zaki,

meéni se ucebni pomiicky, atd.

e Zisada uvédomélosti a aktivity
Uvédomélost vyjadiuje nejen postoj Zaka k uceni, ale vztahuje se 1 na kvalitu osvo-
jovanych poznatkd. Uvédomélé osvojené poznatky charakterizuje to, Ze jsou hlu-
boce pochopené a Zak na zdklad€ téchto poznatkii dokaZze ucivo vysvétlit, jinak
formulovat, aplikovat v praxi. Dulezita je také aktivita zakt, ¢imZ rozumime aktivi-
tu celé osobnosti zaku, tedy nejen mySlenkovou, ale i citovou a volni. Pro podnéco-
vani takové aktivity ma ucitel celou fadu moznosti, jako napt. problémovy zptisob
vyuky, projektové vyucovani, vhodné zvolené otazky nebo ucebni tikoly, samostat-

nou praci zaku, soutéze, atd. (Kalhous, Obst, 2002).
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2 KURIKULARNI DOKUMENTY, UCEBNI OSNOVY, UCEBNI
PLANY

2.1 KURIKULARNI DOKUMENTY

Kurikulum v uz8im vymezeni znamena program vyuky, ale v §ir§im vymezeni znamena
veskeré uceni, jez probiha ve skole nebo v jinych institucich, a to jak planované, tak nepla-
nované uceni. V poslednich letech je kurikulum vymezovano jako vybér z kultury spolec-

nosti a je tvofeno v procesu kulturni analyzy (Priicha, 2002).

Teorie a vyzkum Skolnich uc¢ebnich plani a osnov jsou vyvijeny a neustéale rozvijeny dlou-
hodobé¢. V posledni dobé se pojmy jako napf. ucebni plan ¢i ucebni osnovy nahrazuji
pojmy kurikulum ¢i kurikularni dokumenty. Kurikularni dokumenty jsou vsak §ir§im po-
jmem, zahrnuji nejen ucebni plany a ucebni osnovy, ale taky ucebnice, rizné didaktické a
metodické pomicky pro ucitele, didaktické texty pro zaky, standardy vzdélavani i evaluac-

ni standardy (testy).

Predstavitelé kurikularniho hnuti se soustfed’'uji na ucebni cile, které se maji vyznacovat
pokud moZzno jednoznacnymi formulacemi. Musi byt jasné strukturované, uspotadané a
vyjadiené v pojmech chovani zdka. Dal$i soucasti kurikularnich dokumentti jsou modelové
programy, které konkretizuji jednotlivé obsahové oblasti, jako jsou téma ¢i vyufovaci
predméty. Nedilnou a nezbytnou soucasti kurikula je hodnoceni vysledkii (evaluace).
Jedna se 0 urcitou zpétnou vazbu, zda dané kurikulum bylo pro danou skupinu zakt vhod-
né a v jaké mife.

Skolni kurikularni dokumenty jsou souéasti plant rozvoje $kol. Specifikuji kurikularni
nabidku $koly, vyjadiuji jeji profil, charakterizuji vnitini organizaci §kolniho zivota. Vétsi-
nou predstavuji spolupréaci Skoly, komisi ucitelt s odborniky ¢i rodici. V posledni dobé& se
soucasti kurikula stavaji obecné vzdélavaci programy, které se nazyvaji narodni ramcové

kurikulum.
Uvedené programy narodniho kurikula v zasadé obsahuji:

- ucivo (ucebni osnovy, témata),

- ucebni plan (seznam vyucovacich pfedmétl),

- koncepci vzdelavani a jeho cilt,

- standardy (pozadavky na vysledky vyu€ovani a nastroje jejich zjistovani),

- podnéty ¢i smérnice pro postupy pii zavadéni planovanych obsahti do praxe.
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Nedilnou soucasti zavadéni narodniho kurikula je problematika standardii. Jde jednak o
standardy cilové, jednak o standardy evaluacni. V evropském Skolstvi vlastné¢ tuto ulohu
plnily centralizované ucebni osnovy garantované stitem a sledované Skolskou spravou.
Evaluacni standardy, vétSinou ve formé testovych tloh, méfi, jak je cilovych standardi

dosahovano.

Kurikulérni hnuti a zpracovavani kurikularnich dokumentti obohatily didaktické mysleni o
celou fadu kladnych momentii. Vnesly do oblasti u¢eni a vyucovani postupy védeckého
racionalniho planovani. Orientuji toto planovani na cile vyucovani, kterym ptiznavaji prio-
ritu, usiluji o jejich hierarchizaci. Podporuji aktivni spoluucast skol i uciteli na tvorbé ob-
sahu vyucovani, piipadné na piipravé jeho alternativnich modeld. Prosazuji disledné zjis-

tovani vysledki vyuovani a kontrolu uspé&snosti uceni zaku (Skalkova, 2007).

2.1.1 Ramcové a Skolni vzdélavaci programy

V soucasné dobé se v CR realizuji nové kurikularni dokumenty, tzv. ramcové vzdélavaci
(dale jen RVP) programy pro mateiské, zakladni, stfedni vSeobecné vzdélavaci i odborné
Skoly. Jsou to rdmcové programové dokumenty, jejichz zdmérem je vymezit vysledky
vzdélavani a soubor uciva k jejich dosazeni, které je $kola povinna zafadit do svych $kol-
nich vzdélavacich programi a nabidnout je k osvojeni vSem zaklim jako zavazné (Skalko-

vé, 2007).

Ve vsech RVP se klade vétsi diraz na autonomii a pruznost $kol v oblasti vzdélavani. Na
zakladé RVP si Skoly respektive ucitelé vytvaieji vlastni Skolni programy podle typu Skoly.
To umoznuje vetsi profilovani Skoly, kterd si planuje sama vlastni tvorbu 1 obsah vyuky,
volby metod a prostfedkd, a samoziejmé se tim omezuje vliv centralizace a vlivu statu na
vzdélavani. Déale se zvyraziiuje role aktivni a tvofivé ¢innosti zakid v procesu vzdélavani,
coz vice vede k jejich samostatnosti pii vzdélavani. Toto vSe je podporovano zavedenim
pojmu kompetence ¢i klicové kompetence, kterych je potieba dosahnout v procesu vzdela-
vani. Kompetence se chdpou jako obecné schopnosti, zalozené na znalostech, zkusSenos-
tech, hodnotéach a dispozicich, které jedinci umozni jednat, GspéSné se zaclenit do spole-

¢enskych vztahtl, ale zaroven si uchovat svou nezévislost.

V oblasti ekonomického vzdélavani jsou vytvoieny dva RVP, tj. pro obchodni akademie a
pro ekonomické obory, které jsou zahrnuty do skupiny ekonomika a podnikani. V ramci

RVP si kazda §kola vypracuje sviij vlastni $kolni vzdélavaci program (dale jen SVP). Ve-
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deni Skoly a ucitelé tak budou moci do zna¢né miry ovlivnit nejen to, jakym zplsobem se
budou zaci vzdélavat, ale i to, co se budou zaci ve Skole ucit, v kterych roc¢nicich. SVP
musi byt zpracovany pro jednotlivé ekonomické predméty dle zakladni struktury RVP pro

jednotlivé roéniky studia (Dofkova, 2011).

2.2 UCEBNI OSNOVY

Vybér uciva a jeho uspotradani v ucebnich osnovach piedstavuji dals$i rovinu didaktické
transformace kulturnich obsahi do Skolniho vzdé€lavani. Osnovy vyucovani predmétu
predstavuji zvlastni didakticky utvar, ktery je vytvaren specidlné pro vzdélavaci a vychov-

né cile (Skalkova, 2007).

2.2.1 Tvorba ucebnich osnov

Ucebni osnovy jsou skolnim dokumentem, ktery charakterizuje obecny cil a pojeti vyuco-
vani danému predmétu, vymezuje obsah a rozsah uciva, jeho funkci. Naznacuje i zékladni
metody a organiza¢ni formy pfi probirani jednotlivych oddild a témat. Neni to ovSem
pfedpis postupu ani ndvod pro mechanické aplikace. Vybér uciva a jeho usporadéani
V uebnich osnovach reprezentuji dalsi rovinu didaktické transformace kulturnich obsahi
do Skolniho vzdélavani. Osnovy vyucovaciho pfedmétu piedstavuji zvlastni didakticky
utvar, ktery je vytvaren specialné pro vzdélavaci a vychovné cile. Tvorba ucebnich osnov
znamenakomplexni proces, V némz dochazi k vybéru z konkrétnich oblasti: védy, techni-

ky, uméni i nejriiznéjSich sfér spoleCenské praxe (Skalkova, 2007).

V historii didaktického mysleni se utvofily zakladni koncepce uspotadani latky a jejiho

rozvijeni. Jedna se o:

e linearni (postupné) uspotradani latky,
e cyklické uspofadani latky,

e spiradlové usporadani latky.

U linearniho usporadani je u¢ivo ve vyucovacim predmétu usporadano tak, aby se neo-
pakovalo. Kazdy rok se piidava nova latka. Typickym ptikladem je napt. matematika. Spe-
cifické rysy této discipliny, jeji piesné logicka vystavba vyzaduji, aby i pfi vyucovani byl

vyvozovan jeden krok z druhého.
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U cyklického usporadani je ucivo rozvrzeno do nékolika cykll, které se postupné opakuji
a rozvijeji. S timto typem uspotfadani se mizeme setkat napt. ve vyucovani literatury, té€z

gramatiky.

Spiralové usporadani je jakymsi sloucenim ptfedchozich dvou uspotfadani. Na zakladni
Skole se muzeme spise setkat s cyklickym i spiralovym uspofadanim, na stiedni skole je

v

nejcastejsi linedrni usporadani.
2.3 UCEBNI PLANY

Ucebni plan je Skolni dokument, ktery rozdéluje uc¢ivo do urcitych celkti, obsahuje jejich
sled a jejich ¢asovou dotaci. Kazdy uc¢ebni plan by mél pisobit na rozvoj osobnosti kazdé-
ho Zéka jako celek. Je tedy zapotiebi sledovat a vyuzivat mezipfedmétové vztahy napf.

predmétu ekonomie to je matematika, psychologie ¢i sociologie.

Pouze tehdy, bude-1i kazdy vyucujici vidét svlij pfedmét v ramci celku ucebniho planu,
bude dany predmét i cely ucebni plan plnit svoji funkci v celistvém rozvoji osobnosti zaka

(Skalkova, 2007).
S ucebnim planem se poji obecné funkce:

e vyjadiuje obsah a rozsah vzdélani a jeho hloubku,

e podchycuje makrostrukturu uc¢iva — mezipfedmétové vztahy,
e zajiStuje proporci vSeobecného a odborného vzdelani,

e zajistuje zakladnu pro tvorbu tivazki a tvorbu rozvrhu,

e stanovi vykon Skoly a planovani poctu uciteld,

e zajiStuje podminky pro harmonicky a vSestranny rozvoj Zaka (Dotkova, 2010).

2.3.1 Tvorba ucebniho planu

Terminem ucebni plan je oznacovan Skolni dokument, ktery pofada ucivo do urcitych cel-
ki, obsahuje jejich sled a jejich Casovou dotaci. Tvorba ucebnich plant ptedstavuje vy-
znamnou rovinu didaktické transformace obsahu kultury do Skolniho vzdélavani. Tvorba
ucebnich planti se opira o analyzu obecnych cild, k nimz mé vzdélani na danych stupnich
¢1 typech Skol smétovat. V historickém vyvoji se utvoftily tfi zdkladni formy usporadani
uciva v uebnich planech: pfedmétové, projektové a modulové usporadani (Skalkova,
2007).
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2.3.2 Usporadani u¢iva v u¢ebnich plinech

Piedmétové usporiadani uciva ma v nasich zakladnich, stfednich i vysokych Skolach
dlouhodobou tradici, je doposud nejcastéj$i. Spojuje jednotlivé predméty s piislusnymi
védami, technickymi a uméleckymi obory nebo s ur€itymi oblastmi praktické Cinnosti.

Obsah ucebnich plani se historicky postupné méni a vyviji.

Projektové usporadani uéiva se rozsitilo v disledku reformnich snah prvnich desetileti
20. stoleti do evropskych a dalSich zemi. Projektové uspofadani uciva vychazi z empiricky
stanovenych hlavnich sfér spolecenského Zivota (prace, socialni vztahy, zivotni prostiedi,
traveni volného Casu, vychova déti, atd.). Spojuje obsah vzdélani s riznymi oblastmi prak-
tickych ¢innosti. Vzdélavaci cile jsou formulovany jako ¢innosti, jichz se zaci pfimo ucast-
ni. V ¢innostech se spojuji poznavaci a socialni cile. Za klad tohoto postupu je pokladan
moznost soustfed’'ovat latku kolem urcitych praktickych ¢innosti, které jsou blizké realné-
mu zivotu. Probouzi zajem 74k na rozdil od predmétového usporadani uciva, které vycha-
zi z logicko-abstraktnich systémi. Meze tohoto usporadani spocivaji v tom, Zze se ucivo
rozpadé do rozli€nych specializovanych oblasti. Ztraci se teoreticky systém. Vznikd meze-
ra mezi praktickou Cinnosti a studiem teorie. Toto mize vést k poklesu teoretické urovné
vzdélavani, zvlaste u starSich zakt. Projektové usporadani uciva se proto nejéastéji pouziva
v kombinaci s predmétovym uspotfadanim. Vyzaduje podstatné zmény v organizaci vyuco-

vani, a proto se také poklada za jednu z jeho organizacnich forem (Skalkova, 2007).

Modulové usporiadani uciva podporuje integraci uciva a pfitom se snazi piekonat jak ne-
dostatky predmétového, tak i nedostatky projektového uspotradani. Moduly utvateji urcitou
stavebnici, z niz se konstruuje uc¢ebni plan. Témata modultt mohou byt formulovana jak
Vv terminech poznavacich cild, tak 1 v terminech ¢innosti. UmozZiuji kombinovat ¢isti u€iva
podle specifickych potfeb teorie i praxe. Pfednosti modulového uspoiadéni v odborném
vzdélavani je, Ze se snadno pfizpisobuje poZadavkiim zaméstnavatele nebo specifickym

profesiondlnim narokim pii rekvalifikaci. Modulové uspotadani mize mit riizné formy:

e soustfed’uje Casové dotace vénované vyucovani uréitému tématu predmeétu do krat-
Siho obdobi, napt. do jednoho pololeti ¢i ro¢niku,
e zavadi v ur¢itém obdobi spole¢nd témata uciva pro rizné ro¢niky, pfipadné pro ce-

lou skolu.

Pti praktickém ovétovani jednotlivych forem usporadani uciva byly prokazany jejich

vyhody i nevyhody. Ani jedna z téchto forem uspotradani uciva si nemiiZze ¢init narok
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na univerzalni platnost, ani jednu nelze zcela odmitnout. Volba uspotadani nebo jejich
spojeni zavisi na vzdé€lavacich cilech i na konkrétnich podminkach vyucovani (Skalko-

va, 2007).
Funkce u¢ebnich plani v ekonomickych predmétech

e urcuje hloubku ekonomického vzdélani — ¢im vice hodin, tim vétsi moznosti k vyu-
ce ekonomickych predméti,

e stanovi zatfazeni ekonomického predmétu v soustaveé ostatnich predméti,

e rozhoduje zpusob vyuky ekonomickych pfedméti (jedna se o teoretickou a praktic-
kou vyuku),

e udava zaclenéni odborné praxe (Dofkova, 2010).

Obsah ucebniho pldnu plisobi na rozvoj osobnosti kazdého Zaka jako celek. Proto pii kon-
cipovani u¢ebniho planu je dilezité mit na mysli pfiméfené zastoupeni riznych oblastni
kultury (matematika, ptirodovédné i spole¢enskovédni poznani, jazykové vzdélani, prak-
tické ¢innosti, t€lesna kultura). V tomto piipadé bude dany pfedmét i cely uéebni plan plnit
svou funkci v celistvém rozvoji osobnosti zaka. To pfedpoklada rozvoj v oblasti poznani,
hodnotové orientace, v oblasti komunikativni a moralni, v oblasti postoju, télesného rozvo-
je, estetického vztahu ke skute¢nosti. U¢ebni plany odbornych $kol usiluji o pfedpoklady
pro to, aby nedochéazelo k izolaci slozky teoretické a praktické, vSeobecné vzdélavaci a

odborné (Skalkova, 2007).
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3 VYUKOVY CIiL

Vyukovy cil je pfedstava o kvalitativnich a kvantitativnich zménach u jednotlivych zakt
v oblasti kognitivni (vzdélavaci), afektivni (postojové) a vycvikové (psychomotorické),

kterych ma byt dosaZeno ve stanoveném Case v procesu vyuky.

vvvvvv

predméti. Kazdému ucditeli by mélo byt pfedem jasné jakého cile a dokdy chce dosahnout.

Podle slov J. A. Komenského: ,,Pfimo za cilem, oklikami se vzdy vyhybej. Hled tedy hned

s v

vvvvvv

aktu vychovy, zamérného vzdélavani, kazdého aktu zamérné tizeného na rozvijeni osob-
nosti zaka. Plati to nejen ve vychové obecné, ale i ve vyucovani, které charakterizujeme
jako organizovanou a systematickou vychovu a vzdélavani. Vyuc€ovani tedy povazujeme
za zékladni proces intencionalniho piisobeni na rozvoj ditéte, mladého ¢i star§iho ¢loveka

(Kolaf, Valisova, 2009).
Diivody proc je nutné pracovat s vyukovymi cili:

e PonévadZ je nezbytné, aby nejen ucitel, ale 1 Zaci véd¢li, ceho a dokdy a jakou for-
mou ma byt ve vyuce dosazeno,

e proto, aby ucitel ale 1 Zaci v&déli, zda se jim dafi dosazeni pfedem vyty€eného cile,
musi probihat pravidelna kontrola vysledkti vyuky, ucitel kontroluje a hodnoti za-
ky, ale rovnéZ hodnoti sam sebe, jestli dosahnul toho, co chtél,

e protoze vhodné upraveny vyukovy cil vyznamné ovliviiuje ucebni ¢innost zakd,

kteti se pak uci Iépe, kdyz znaji konkrétni cile a ztotoZni se s pozadavky na vykony.

3.1 POZADAVKY NA VYUKOVE CILE
Mezi pozadavky na vyukové cile patii:

e komplexnost vyukovych cila,

e piimé&fenost vyukovych cilt,

e konzistentnost (soudrznost) vyukovych cili,

¢ kontrolovatelnost vyukovych cil.
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Komplexnost vyukovych cilii — pozadavek komplexnosti nelze zjistit na stejné trovni
v kazdé¢ vyu€ovaci hodiné, ale v ramci tematického celku by ucitel jiz v ptipravné fazi mél
uvazovat o vyukovych cilech ve tfech dimenzich, a to kognitivni, afektivni a psychomoto-

rické. Proto rozliSujeme:

a) Cile kognitivni— ty by si mél ucitel stanovit tak, aby véd¢l, co a jak se ma zak na-
udit. Zak by mél presné védat, co se od ndj odekava.

b) Afektivni cile—ucitel si promysli, jak a ve kterych rovinach piislusné téma muze
ovlivnit postoje zakl a jejich hodnotovou orientaci. Napi. ucitel ekonomie se mu-
ze snazit vést studenty k ptehledu nad jejich financemi.

c) Psychomotorické cile— jedna se o cile ptedevsim v oblastech psani, mluveni, ma-

nipulace. Stanovuje je ucitel podle toho, jaké vyukové dovednosti maji zaci ziskat.

Je samoziejmé, Ze v nékterych pfedmétech budou u urcitych tematickych celkt prevladat
cile kognitivni, u jinych zase afektivni ¢i psychomotorické. Povinnosti ucitele je, aby sys-

tematicky pracoval se vSemi tfemi dimenzemi (Kalhous, Obst, 2002).

Priméienost vyukovych cili —tzn. stanoveni cilt a jejich naro¢nosti tak, aby byly splni-
telné pro vétSinu zakl. Ucitel by mél umét rozpoznat splnitelnost cilti, mize srovnavat
dosazené cile s planem, podle kterého uci. Ucitel by mél znat uroven svych zakl ve vSech

vyukovych dimenzich (viz vyse).

Konzistentnost (soudrznost) vyukovych cilii—-znamena vnitini vazbu cili, kdy nizsi cile
jsou podiizeny vysSim. Tyto cile se postupné odvozuji nejprve podle typu skoly, dale pak
podle jednotlivych piedméta pro jednotlivé roéniky, z toho vyplynou cile tematickych cel-

ki, a z nich jsou poté vytvoreny cile vyu¢ovacich hodin.

Kontrolovatelnost vyukovych cili—-zda se zaka podafilo naucit, mizeme posoudit jen na
zaklad€ pozorovani jeho €innosti. Stanovené vyukové cile by mély obsahovat tato kritéria

kontrolovatelnosti:

a) pozadovany vykon Ziaka — lze posuzovat pii jeho Cinnosti. Vyuziva se piede-
v§im tzv. aktivnich sloves, jako napf. vypocitat, odvodit atd. Vyznamové nevhod-
nymi slovesy jsou: oblibit si, véfit, byt piesvédcen atd.

b) podminky vykonu-za jakych podminek ma student dany kol splnit. Napt. sa-
mostatng, pisemné, v casovém limitu, atd.

¢) norma vykonu-vyjadfuje urcitou kvalitu vykonu, které by mélo byt dosazeno

vzhledem Kk vyty¢enému cili.
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Tato kritéria mizeme snaze realizovat u cilii kognitivnich a psychomotorickych. U cili
afektivnich tyto vlastnosti zajistit nelze, protoze jejich fixace je dlouhodobym procesem.
Takto vymezovat cile je snadné&jSi v pfedmétech s vysoce strukturovanou latkou, jako

ptredstavuje napi. matematika, cizi jazyky, atd. (Kalhous, Obst, 2002).

3.2 TAXONOMIE VYUKOVYCH CIiLU

Taxonomie kognitivnich cili

Tyto cile se tykaji poznavacich procest Zaka, ¢asto zde hovoiime o poznatcich a védomos-
tech. Jsou to nejéastéji stanovované cile a prostupuji vSemi predméty.Podle B.S.Blooma, se
vychazi z pedagogickych a psychologickych pozadavki na cilevédomé fizenou kognitivni
¢innost zakd ve vyuce. Sklada se ze Sesti hierarchicky uspotfadanych kategorii dilti oznaco-

vanych jako:

1. znalost (zapamatovani)-na Urovni znalosti se vyzaduje od Zadka znovuvybaveni po-
znatk?l a jejich reprodukce. Cinnost zaki vyjadfujeme pouzitim aktivnich sloves, jako napf.

zak umi: definovat, doplnit, popsat, vybrat, urcit, ptiradit, opakovat, napsat atd.,

2. porozuméni—zak ma prokéazat pochopeni a schopnost uziti znalosti. Mezi typicka aktiv-
ni slovesa pro stanoveni ¢innosti Zaka patfi: jinak formulovat, uvést ptriklad, vysvétlit,

zkontrolovat, interpretovat atd.,

3. aplikace (upotiebeni, pouziti, uplatnéni) — zde dochazi pro jedince k pfenosu uceni do
novych (problémovych) situaci. Typicka slovesa jsou: aplikovat, diskutovat, interpretovat
udaje, nacrtnout, navrhnout, planovat, pouzit, prokazat, fesit, uvést vztah mezi jevy, uspo-

fadat vycislit, vyzkouset, uplatnit,

4. analyza (rozbor)—jde o schopnost zaka rozlozit sdéleni na prvky nebo ¢asti tak, aby si
zak dokazal objasnit a uspofadat myslenky, rozlisit fakta od hypotéz ¢i vyznamné udaje od
nevyznamnych. Typickad slovesa jsou: analyzovat, provést rozbor, rozhodnout, rozlisit,

roz¢lenit, specifikovat, rozebrat, strukturovat,

5. syntéza (shrnuti, sjednoceni v celek)— znamena schopnost zéka skladat prvky a ¢asti
v celek ¢i prvky prestrukturovavat. Typicka slovesa: skladat, kategorizovat, klasifikovat,

kombinovat, shrnout, vyvodit obecné zavéry, napsat zpravu,

6. hodnoceni—jde o zékovu schopnost i1 potfebu posouzeni hodnoty myslenek, dokumentt,

vytvorl,, metod, zplisobu feSeni atd. Typicka slovesa jsou: argumentovat, obhdjit, ocenit,
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oponovat, podporovat, zkritizovat, posoudit, provéfit, srovnat s normou, vybrat, uvést kla-
dy a zapory, zdiivodnit, zhodnotit.

vwr

uciva, aby zak mohl zvladnout vyssi troven. Posledni tii kategorie jsou na prvnich mnohdy
malo zavislé.
Taxonomie afektivnich cilé

Tyto cile jsou budovany na postupném zvnitifiovani hodnot vychovavanych subjekti.
Afektivni cile ovliviiuji postoje a hodnoty zakt. Jsou v tizkém vztahu s vychovou a velkou
roli zde hraje role ucitele jako vzoru. Mély by byt realizovany v kazdodennim vychovném
pusobeni Skoly, zarovenn jsou zdkladem nékterych predméti (napf. Obcanska vychova,
Hudebni vychova, Télesna vychova atd.). Afektivni cile a jejich realizaci je jen velmi tézko
kontrolovat. Pti realizaci téchto cilii je pozadovana dlouhodobost a dislednost. Cile se za-

ktm nesdéluji, ale implicitné vyplyvaji z edukacnich ¢innosti ucitele.
Podletaxonomie D. B. Kratwohlase pracuje s péti kategoriemi:

1. Prijimani- oznacuje citlivost jedince k existenci ur¢itych jevii nebo podnéti, sub-
jekt je ochoten je pfijimat ¢i vnimat.

2. Reagovani- je charakterizovano zvysenou aktivitou jedince a vys$sim stupném jeho
zainteresovanosti. Jedna se o ¢innost z vlastni vile.

3. Ocenovani hodnoty- znamend, Ze urcité skutecnosti nabyvaji pro jedince vnitini
hodnotu. Tato hodnota za¢ina motivovat a ovliviiovat jednani ¢lovéka. Tato troven
se ¢leni na: akceptovani hodnot, preferovani hodnoty a piesvédcovani o hodnoté.

4. Integrovani hodnot — ocitne-li se jedinec v situaci, na kterou se vztahuje vice hod-
not, je nutné hodnoty integrovat do soustavy, a tak stanovit zakladni a dominantni
hodnoty.

5. Internalizace hodnotv charakteru — hodnoty ziskavaji pevné misto v hodnotové

hierarchii jedince, dlouhodobé¢ ovliviuji lidské chovani.

Taxonomie psychomotorickych cili
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Psychomotorické cile jsou orientovany na pohybové dovednosti (napt. béh, plavani, mi-
Cové hry - télesna vychova), praktické dovednosti (napi. v pfedmétu dilny), ¢i spravna

vyslovnost (Vv cizim jazyku). Psychomotorické cile se objevuji ve vSech pfedmétech.

Jednou z nejstarSich taxonomii pro tuto oblast je taxonomie H. Davea, ktera obsahuje pét

kategorii:
1. Imitace (napodoba) — Zak pozoruje piisluSnou ¢innost a védome ji napodobuje.

2. Manipulace (prakticka cvifeni) — zak podle slovniho névodu je schopen urcitou ¢in-
nost vykonat, Zacina rozliSovat mezi riznymi ¢innostmi a je schopen zvolit vhodnou nebo

pozadovanou ¢innost.
3. Zpresiovani — zak jiz dokaze vykonavat pohybovy tkol s vEtsi presnosti a i¢innosti.

4. Koordinace — zak provadi nékolik riznych ¢innosti fazenych za sebou v pozadovaném

sledu.

5. Automatizace — zde se projevuji automatizované prvky — ty vedou k maximalnimu vy-

konu pti minimalnim vynaloZeni energie.

3.3 VYMEZOVANI VYUKOVYCH CiLU
Pti stanovovani vyukovych cilii se doporucuje:

1. Analyzovat obsah uciva ve vztahu k nadfazenym vyukovym ciliim (profil absolven-
ta, ucebni osnovy, predmétové kurikulum), dale rozlozit obsah uciva v ucebnici a v
doplitkovych textech na zakladni prvky: fakta, pojmy, vztahy, principy, zékony,
postupy ¢innosti. Je nutné vyc€lenit ty prvky, které by si méli osvojit vSichni Z4ci
(Jedna se o zakladni uc¢ivo) a zaci disponovanéjsi (jedna se o rozsifujici ucivo).

2. Vymezit cile uvedené v ucebnich osnovach v terminologii zakova vykonu. U¢itel si
musi byt védom, Ze planuje predevsim Cinnost Zaka.

3. Ucitel by mél splnit pozadavky jednoznacnosti a pfimétenosti. Polozi si otazky: Co,
V jakém rozsahu a jak mé zdk umét? Co od né¢ho budou pii zkouSeni pozadovat?

4. Utitel vymezi podminky, za kterych se méa vykon dosahnout, aby se mohl pokladat
za vyhovujici. Odpovida na otdzku: Za jakych podminek ma zak vykonat zadani?
Napft. pomoci tabulek, u¢ebnice, zpaméti, atd.

5. Ucitel stanovi miru ocekédvaného vykonu. Jedna se o hranici védomosti a nevédo-

mosti (minimalni vykon), ktery je potfebny, aby zak ziskal alespoii znamku dosta-
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teCnou. Pomtze si otdzkami: Jaky Cas k tomu bude potiebovat? Kolik piikladt

z dané¢ho mnozstvi je potiebné vypocitat, aby zak uspél?

O samotné efektivit¢ (U¢innosti) vyuky sveéd¢i predevsim vztah mezi cilovymi a zpétnymi
informacemi. Cilové informace charakterizuji stav, kterého méa byt ve vyuce dosazeno.
Zpétné informace ukazuji, do jaké miry se shoduje skute¢ny stav se stavem planovanym.
Uvadéného efektu 1ze docilit predevs$im tehdy, kdyZz ucitel dokaze na zakladé pedagogicko-
psychologické diagnozy a didaktické analyzy uciva formulovat specifické vyukové cile.
Teprve na zéklad¢ této pracovni ¢innosti a ve vztahu k ni vybere vhodné vyucovaci metody
a prostiedky, které povedou ke splnéni specifickych cili. Nevedou-li k jejich dosaZeni,
nelze hovotit o vhodné volbé metod a prostiedkl. Ucitel dale stanovi soubor ucebnich
uloh, jejichZz pomoci v prib&hu vyucovaci jednotky a v jejim zavéru bude zjistovat u zaki

stupen dosazeného planovaného specifického vyukového cile (Kalhous, Obst, 2002).
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4 VYUKOVE METODY

Vyukové metody patii mezi zékladni kategorie Skolni didaktiky. Vyukova metoda piedsta-
vuje propojeny soubor vyucovacich aktivit ucitele a u¢ebnich cinnosti zaka. Vyukovy pro-
ces je hodné zavisly na schopnostech a dovednostech ucitele, ale i zakti. Chtél bych tim
fici, ze kdyz dva d¢€laji totéz, stejnou praci, kazdy dava kus své osobnosti, vysledek nemusi
byt stejny. Kazdy ucitel uéi svym stylem, zaci si piebiraji ziskané informace podle svého
chapani a rovnéz zaci piistupuji odlisné ke svému uceni.

V didaktické teorii se miizeme setkat s celou fadou klasifikaci vyucovacich metod podle
ruznych kritérii.

Z hlediska soucasnych aktualnich potieb $kolni didaktiky je vhodna pro vyucujiciho klasi-
fikace podle 1. J. Lernera, ktery uvadi celkem pét metod vyuky (podle obsahu vzdélava-
ni):

Informacné—receptivni metoda

Reproduktivni metoda

Metoda problémového vykladu

Heuristicka metoda

Vyzkumna metoda (Kalhous, Obst, 2002).

o B~ W D

Informaé&né-receptivni metoda — patii mezi hodné pouzivané metody. Zaci sleduji vyklad
ucitele, demonstracni experimenty, video ukazky, poslouchani audionahravek. Mimo jiné
sem patii naptiklad prace s ucebnici, pocitatem (pifipadné internetem) atd. Efektivnost této

metody je hodné individudlni, zalezi na schopnostech zakii.

Reproduktivni metoda—spociva v tom, ze Zaci si procvicuji ucivo, které jim ucitel diive
vysvétloval pomoci informaéné-receptivni metody. Zaci si tak dané u¢ivo diky opakova-
nému feSeni typovych uloh vice zafixovavaji do paméti. BohuZel neni timto zpisobem
rozvijena zadkova tviir¢i osobnost. Tato metoda, stejné jako informacné-receptivni metoda,

je hodné vyuzivana ptedevsim na zékladnich a stfednich Skolach.

Metoda problémového vykladu-v této metodé ucitel nejprve nastini problém, ktery na-
hlas postupné a logicky s zaky tesi. Vysledkem je hypotéza, kterou si ovetuji. Tato metoda
je vyhodna z hlediska zafixovani postupti feSeni. Aby tahle metoda byla uspésna, je nutné

na zaver zrekapitulovat spravné feseni, nejen zkontrolovat vysledky.
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Heuristickd metoda—jedna se o metodu castecné vyzkumnou, kdy ucitel navodi urcity
problém, ktery je v n¢jakém rozporu s tim co se zaci teoreticky naucili a v praktickém ex-
perimentu vid¢li. Tento problém se snazi pedagog spolu s zaky vyiesit a logicky oduvod-
nit. Podstatou této metody je, Ze si novy poznatek formuluji sami zaci. Podminkou je zde,

aby byla urcitd rovnovaha mezi aktivitou zaka a aktivitou ucitele.

Vyzkumna metoda — predstavuje sestaveni takovych ucebnich uloh ucitelem, které by
zajistily u zakd tvofivé aplikace védomosti, osvojovani rysti tviréi ¢innosti. Cinnost zaka
se stava z vetsi ¢asti nebo zcela samostatnou (Dotkova, 2010).

Protoze v soucasné dob¢ pracuji jako ucitel odbornych predmétd, rozhodl jsem se ve své

bakalatské praci popsat metody, které pii své profesi nejvice vyuzivam. Jedna se o slovni

metody, metody opakovani a procvicovani védomosti a dovednosti zak.

METODY SLOVNI

V procesu vyucovani ma velky vyznam slovo uditele i zaka, slovo mluvené i psané. Slovo
je nezbytnym nastrojem lidského mysleni. Slovni metody vystupuji samostatné, jednak
dopliuji a doprovazeji vSechny ostatni metody zaloZené na pozorovéni i samostatnych a
praktickych ¢innostech zakt. Mezi slovni metody patii: metody monologické, metody dia-
logické, prace s ucebnici a knihou, S textovym materialem, pisemné prace. Metody mono-
logické jsou takové, kdy ucitel sam vyklada latku, tj. vyklad ve formé vypravéni, vysvétlo-
vani a Skolni pfednasky. Metody dialogické jsou takové, pfi nichZ dochazi k vyméné mys-
lenek mezi ucitelem a Zaky 1 mezi zadky navzdjem — fadime sem metodu rozhovoru, dialog,

diskuzi, panelovou diskuzi, brainstorming (burza népadi), brainwriting (Skalkova, 2007).

Ve své bakalatské praci se dale podrobnéji zamétfim na vykladovou metodu ve formé vy-

svétlovani, metodu rozhovoru a v neposledni fad¢ také na préci s u€ebnici a knihou.
Vysvétlovani

Patfi mezi Casté vyucovaci metody. Je vétSinou spojeno s frontdlni vyukou, tohle ale neni
podminkou (frontalni typ vyuky zatim je nejcastéjSim zplisobem vzdélavani ve Skolach).
Metoda vysvétlovani charakterizuje logicky a systematicky postup pii zprosttedkovavani
uciva zakim, ktery vede k ur¢itému cili s ohledem na vékové, mentalni dispozice zaka.
Podle riznych vyzkumu, je potvrzeno, ze zaci na ucitelich predevs§im ocenuji, jak dovedou

zékovi jasné vysvétlit a pfiblizit ucivo. Pti vysvétlovani by se mélo zacinat vykladem —

vvvvv
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k abstraktnimu, aby Zaci vZdy méli na co navazat. Vyklad pedagoga by m¢l mit urcité tem-
po, zarovenl by mél umét alespon trochu pracovat se svym hlasem.Podle mého nazoru, pe-
dagog by nemél pouzivat piili§ cizich slov, aby se zaci ve vykladu neztratili. Rovnéz by si

pedagogmél hlidat pozornost a porozumeéni zakt dané latce.
Rozhovor

Jadrem rozhovoru je dvoustrannd komunikace, vyména zkusenosti, kde cilem je hledani
odpovédi na rizné otazky. Metoda rozhovoru piredstavuje verbalni komunikaci v podobé¢

otazek a odpovédi dvou a vice osob (vétSinou ucitele a zakl) na urcité téma.

Dosahnout oboustranné komunikace neni nic jednoduchého. Pfi vyucovani se objevuje
mnoho prekazek, které ucinné komunikaci brani nebo ji dokonce Upln¢ znemoziuji (Petty,

2004). Mezi nejcastéjsi prekazky v komunikaci patfi:

- odborna terminologie,

- nepfistupny uditel,

- nechut’ zakt komunikovat,

- slovni zasoba a pouZzivani jazyka,
- strach z netspéchu,

- prostredi (napt. vliv hluku)atd.

Prace s uéebnici a knihou — Jak tikal J. A. Komensky: ,,S pomoci knih se mnozi stavaji
ucenymi i mimo Skolu. Bez knih pak nebyva uceny nikdo ani ve Skole.“ Knihy a u€ebnice
jsou pii studiu nesmirné dileZzité.

Kazdy zak by mél umét pracovat s ucebnici, protoZe potom je jeho ucebni aktivita daleko
vetsi. Neni podminkou, Ze by ve vSech pfedmétech Zaci museli mit ucebnice, nékdy to
prosté nelze, protoze uéebnice k dispozici nejsou anebo jsou, ale zastaralé. Zak by si mél
zvyknout vyuZzivat pfi studiu vice zdroji, ze kterych si mize udélat sviij vlastni usudek.
Nem¢él by pouzivat pouze sesit a ucit se jen to, co mu nékdo nadiktoval (dnes bohuzel Casta

praxe).

METODY OPAKOVANI A PROCVICOVANI VEDOMOSTI A DOVEDNOSTI

Pravidelnym opakovanim a procvicovanim si stale vice upeviiujeme to, co jsme se naucili.
Postupem ¢asu zapominame. Mira zapominani je u kazdého individualni. Zapominanim se
zabyval filozof a psycholog Herman Ebbinghaus, ktery pomoci fady experimenti vytvofil

tzv. kfivku zapominani. Z jejiho pribéhu (viz obr. l.)je patrné, Ze nejvice zapominame
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Vv prvnich nékolika minutach ¢i hodinach po ziskani informaci. Po devatenacti minutach si
pamatujeme 60 % vysvétlené latky, po prvnim dni si pamatujeme 30 % uciva. V dalSich
dnech pokles zapominédni neni tak markantni. Po tficeti dnech si pamatujeme zhruba 20 %

nauceného udéiva.

Mezi faktory, které ovliviiuji zapominani, patfi: proces uceni, pamét’ a jeji poruchy ¢i
napiiklad spanek, v ramci kterého dochazi k tfidéni informaci, a ma tedy i vliv na procesy

zapamatovani a zapominani.
Podle ¢asového rozvrzeni se pii vyucovani vyuziva:

- Opakovani pravé probiraného uciva, coz slouzi k jeho prvotni fixaci.

- Opakovani po konci vétsich tseki u¢iva. Vyznamné se podili i na tvorbé novych
vztahil, zobeciiovani a systematizaci uciva.

- Opakovani zavérené (pololetni, celoro¢ni, pfedmaturitni apod.). Slouzi ke shrnuti
a systematizaci vétSich celk.

- Opakovani na poc¢atku skolniho roku rekapituluje uc¢ivo po prazdninach a vytvari

ptedpoklady pro dal$i u¢ebni navaznost (Skalkova, 2007).
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5 HODNOCENI VYSLEDKU VYUKY

Hodnoceni v zivoté ¢lovéka slouzi k rozlicnym cilim nebo plni ruzné funkce. Hodno-
ceni vysledkt vyuky je nedilnou a nezbytnou soucasti kazdého vyucovaciho procesu a
je jednim z dilezitych néstrojt, které vedou k Gspé$nému dosahovani cili vyuky.
Hodnoceni se v urcité miie dotykéd sebevédomi zaka, mize byt Zakovou motivaci, tra-

pi vSak mnohdy piedevsim zaky, taky ucitele a v neposledni fad¢ i rodice.

Hodnoceni ve vyuce piispiva k zakladni funkci $koly, tedy k pfedavani kulturniho bo-
hatstvi, které doposud lidstvo vytvofilo, a k optimalnimu rozvoji osobnosti kazdého

7aka (Kolaf, Sikulova 2009).

Skolni hodnoceni je vyznamnym piedpokladem U¢inného vyucovaciho procesu a M.

Jur€o zdlraznuje funkce hodnoceni:

- motivaéni funkce hodnoceni — hodnocenim mizeme motivovat, ale i demotivo-
vat zéka k vysSim ¢i niz§im ucebnim vykonim. Je nejcastéji pouzivanou funkci,
Castokrat se vyuziva i k podpote kazné ve tride.

- informativni funkce hodnoceni — plsobi jako jakasi zpétna vazba o tom, jak zak
zvladnul danou latku. Tyto informace slouzi pro zédka, rodice, ale 1 pro uditele 0
vlastni vyu€ovaci €innosti. U¢itel by mél zadkovi sd€lit, co zvladl a na co se musi
jesté zaméfit, aby co nejlépe dorazil k vyty¢enému ucebnimu cili.

- regulativni funkce hodnoceni—hodnocenim ucitel reguluje kazdou dalsi ucebni
¢innost zédka. Zaméerné prostfednictvim hodnoceni ovliviuje kvalitu Zakovy prace,
a to nejen v kone¢ném vysledku, ale predevsim jiz pii ¢innosti samotné. Zaméiuje
svou pozornost na intenzitu zakovy ¢innosti, pouzivani metod a uc¢ebnich postupt,
na zaktiv uéebni styl i jeho volni Gsili (Kolat, Sikulova, 2009).

- vychovna funkce hodnoceni —diky tomu, Ze Zaka hodnotime, ho v podstaté i vy-
chovdvame k samostatnosti, vytrvalosti, svédomitosti atd. Dobrym hodnocenim
muze ucitel kladné ovliviiovat Zdkovu osobu a naopak Spatnym hodnocenim muiize
ucitel narusit osobnostni stranku téhoz mladého ¢lovéka. Nékdy se vyuziva hodno-
ceni jako kazeniského prosttedku, napt. kdyz Zzaci vyruSuji nebo nedavaji pozor,
ucitel je vyvola a vétSinou dostanou znamku nedostate¢nou.

- prognosticka funkce hodnoceni — podle toho, jaké ma dany zak znamky, muize-
me s jistou pravdépodobnosti piedpovédeét, jak a v jakém oboru bude uspésny

Vv dal$im studiu.
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diferencia¢ni funkce hodnoceni —dle mého nazoru se i s touto funkci mizeme
Vv praxi bézné setkat v situaci, kdy si ucitel diversifikuje (rozdéli) zaky do urcitych
skupin. Napft. vydéli zaky, ktefi z ur¢itého pfedmétu budou maturovat, takze do-
stavaji vice domadcich ukolt. Ucitel by si mél dat pozor na tzv. Skatulkovani, na-
ptiklad kdyz si ur¢it¢ho zaka zatadi jako typického dvojkate, a uz ho tak automa-
ticky klasifikuje po celou dobu studia.

Nejbéznéjsi typy hodnoceni:

1.

Formativni hodnoceni—-ma ptredev§im diagnostickou a zpétnou funkci. Diky to-
muto hodnoceni si zak i ucitel uvédomi, jaka latka déla zakovi problémy (napft. u
jazykl velka, mald pismena, pfedlozky, atd.), na co by se mél ucitel zaméfit, do
jaké hloubky Zaci znaji probiranou latku. Toto hodnoceni se provadi individualnég,
u kazdého zéka zvlast.

Finalni (sumativni, shrnujici) hodnoceni—stanovuje troven ziskanych zna-
losti vétSinou na konci urcit¢ho obdobi, napt. u déti na zakladni a stfedni
Skole je to pololetn¢, u vysokoskolakti se jedna o znamku za zkousku
vV daném semestru.

Normativni hodnoceni—jednd se o hodnoceni jednoho Zaka ve vztahu
k vykonu ostatnich zakt.Napt. miizeme definovat, ze prvnich deset procent
nejlepSich zakh z dané tfidy dostane jednicku, bez ohledu na to, jaka je je-
jich Groven znalosti.

Kriterialni hodnoceni—zjist'uje se zde, zda dany Zak splnil pfedem stanove-
né kritériumuspéchu. Pokud zak splni dané kritérium, je hodnocen odpovi-
dajici znadmkou. Napf. student na vysoké Skole, ktery ma ziskat zapocet
Vv n¢jakém predmétu, je hodnocen splnil/nesplnil, bez ohledu na to, jakych
vysledkii dosahli ostatni. Dalsi ptiklady mohou byt v autoskole, ve sportu.
Diagnostické hodnoceni—zaméiuje se specialné na odhaleni individualnich
potizi a problému zakt. Na zakladé téchto hodnoceni se snazi ucitel navrh-
nout patfi€na opatieni.

Interni (vnitini) hodnoceni—jednd se o hodnoceni ucitelem, ktery bézné uci

v dané trid¢ a vi, jaké jsou poméry ve tfidé, své zaky zna.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Externi (vnéjs$i) hodnoceni—jedna se o hodnoceni ¢lovékem mimo skolu (napil
inspektorem).

Neformalni hodnoceni — ucitel pozoruje béznou praci (vykon) studentl ve tiide,
zaci neveédi o prubéhu hodnoceni ucitelem, mohou to vSak tusit.

Formalni hodnoceni — ucitel zaky doptfedu upozorni, ze bude hodnotit jejich praci
(vykon). Zaci védi o hodnoceni, a maji tak n&jaky &as se pfipravit.

Prubézné hodnoceni — déje se béhem urcitého obdobi (vétSinou pololeti, ale mize
to byt i vyu€ovaci hodina), kdy jsou Zaci prubézné pisemné ¢i ustné piezkusovani.
Tohle prubézné hodnoceni je pak zadkladem pro hodnoceni zavérecné.

Zavérecné hodnoceni — jedna se o kone¢né, jednorazové zhodnoceni zakova pro-
spéchu, muze byt provedeno na konci vyuky, pololeti ¢i za splnéni néjakého cel-
kového ukolu.

Hodnoceni socialné normované — zakovy vykony jsou porovnavany ve vztahu
K ostatnim zaktim. Mize byt provadéno, pokud Zaci fesi stejny ukol, na ktery maji
vSichni stejny Cas. Napf. Zaci spolu soutézi, kdo nejrychleji a spravné splni kol
dany ucitelem. Tohle je celkem motivujici hodnoceni pro urcitou skupinu, ale bo-
huzel ¢ast zaka bude pattit vzdy mezi netspésné.

Hodnoceni individualné normované — vykon daného zaka je porovnavan oproti
jeho ptedchozim vykontim z diivéj$iho obdobi. Toto hodnoceni umoziuje zakovi i
uciteli sledovat jednotlivé pokroky K vytyCenému cili. Pfi splnéni jednotlivého
ukolu ucitel Zaka pochvali, coz pisobi pozitivné na zZakovu divéru ve vlastni sily,
coz ma vliv na formovani a vytvareni urcitého sebevédomi.

Kvantitativni hodnoceni—-znamkovanim—patii mezi nejcastéjsi hodnoceni, ziej-
mé pro svoji jednoduchost. Zak miize ziskat jednu z péti znamek (1-5). Problémem
je zde vsak to, Ze v dané zndmce jsou zohlednény vSechny faktory, jak védomosti
zéka, tak 1 Zakovo chovani, vyjadfovaci schopnosti, vztah Zaka k pfedmétu a né-
kdy, ac je to neprofesionalni, tak vztah mezi zakem a ucitelem.

Kbvalitativni hodnoceni — slovni hodnoceni— mize dopliiovat ¢i uplné nahrazovat
¢iselnou klasifikacni §kalu. Je méné pouzivané nez kvalitativni hodnoceni asi pro-
toze je pracnéjsi, ale ma celou fadu pozitiv, mezi ktera patii napf.:

Siroka variabilita slovniho hodnocent,

slovni hodnoceni tolik nestresuje Zéka, protoze umoziiuje klast diiraz na pozitivni

vysledky zakovy préace, a tim ho 1 patficn€ motivuje,
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- slovni hodnoceni miiZze obsahovat i doporucenti, jak by zdk mohl dosédhnout lepSich
vysledkt své prace,
- slovnim hodnocenim mtizeme konkrétné fici, co zdk umi, kde jsou jeho rezervy,

atd.

Hodnoceni méti hloubku a $ifi znalosti a dovednosti. Byva kritizovano za to, Ze je ne-
piesné a nespolehlivé a deformuje vyuku 1 osnovy — rovnéz je pravda, ze vysledky
hodnoceni nebyvaji dobrou pfedpoveédi budouciho vykonu. Piesto se bez n¢ho ucitelé
ani spole¢nost nejsou schopni obejit. Spravné provadéné hodnoceni inspiruje, motivu-
je a dodava zpétnou vazbu, kterd je podstatna pro zamérovani se na problém a poskyt-
nuti rychlé korektivni pomoci. Mlze ovSem téz zplisobovat, Ze budeme piehlizet to, co

nelze snadno hodnotit (Petty, 2004).
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6 CHARAKTERISTIKA SKOLY A CHARAKTERISTIKA OBORU
PODNIKANI

6.1 Charakteristika Skoly

J.A. Komensky ve své Velké didaktice fekl: ,,Skola mé byt misto piijemné, vabici uvnitf i
vn¢ oci. Uvnitf budiz svétly, Cisty pokoj, ozdobeny vSude obrazy, at’ uz jsou to obrazy
znamenitych muzii, at’ zemepisné mapy, at’ pamatky historickych udalosti nebo néjaké
emblémy. Venku pak budiz u $koly nejen volné misto k prochazkam a spole¢nym hram,
nybrz i n¢jakd zahrada, do niZ by byli ¢asem pousténi a navadéni tésit se pohledem na
stromy, kviti a byliny. Kdyz se véc takto zafidi, je pravdépodobné, ze déti budou chodit do
Skol s mensi chuti, nez chodi na jarmark, kde doufaji uvidét a uslySet vzdy néco nového.*

(Pracha, 2002).

Soukroma stfedni kola, s.r.o.byla zaloZena v roce 1993. Cinnost $koly se ¥idi Skolskym
zakonem 561/2004 Sb. o pfedSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani.

Skola se ve své nabidce zaméfuje na vzdélavani zaki ve étyfletém oboru Penézni manipu-
lant, jenz je uren pro zaky, ktefi pfichdzeji ze zakladnich $kol. Dalsi studijni oblasti, je

ey e

oboru, a chtéji ziskat stiedoskolské vzdélani, zakonéené maturitni zkouskou.

Obor Penézni manipulant absolvuji Zaci formou ctyfletého denniho studia. Obor Podnika-
ni, je variantanastavbova, kterytrva dva roky formou dennidochazky ¢i tii roky formou

dalkového studia.

Skola patii spiSe mezi mensi vzdélavaci subjekty. Ve tfidach je nizsi pocet studentll, coz

umoziuje individudlni piistup k zakim.
6.2 Charakteristika oboru podnikani

Vyuka je zaméfena predevSim na odborné a ekonomické predméty. Absolventi se uplatni
Vv §iroké nabidce obchodnich instituci, kde mohou vykonavat manazerské a marketingové
¢innosti, ¢innosti spojené s nakupem, vyrobou i prodejem a ¢innosti zabezpecujici financni

hospodateni firem. Jak jsem se jiZ zminil, zdci mohou studovat denné ¢i dalkovou formou.
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MozZnosti uplatnéni absolventa

Cilem studijniho oboru podnikani 64 — 41 — L/51 je vychova absolventi v oboru rychle se
rozvijejici ekonomiky. Absolventi, ktefi uspesné vykonaji maturitni zkousku, se mohou
uchazet o lepsi praci, nez kdyby byli ,,jen vyuceni®, neni jim uzavieno ani studium na vys-

Sich odbornych ¢i vysokych Skolach.

6.3 Charakteristika predmétu ekonomika

Piedmét ekonomika ve studijnim oboru Podnikani 64 - 41L/51, poskytuje studentim za-
kladni znalosti zakonitosti z oblasti ekonomiky a ekonomie. Zaci jsou schopni v praktic-
kém zivoté zpracovavat ziskané informace. Jsou vedeni k pfemysleni nad penézi jak rodin-

nymi ¢i firemnimi, stdtnimi, tak i svymi.

Obecny cil

Rozvijet u zakt zakladni ekonomické mysleni. Naucit zaky sméfovat K samostatnému vy-
hledavani aktualnich ekonomickych informaci a pracovat s nimi. Vyuzivat zakladnich zna-
losti tykajicich se ekonomie i v praktickém Zzivoté, kterych je cela fada. Naucit se kontrolo-

vat vysledky své prace.

74k by ve vyse uvedeném predmétu mél znat:

- podstatu ekonomie, mé&l by umét ekonomicky uvazovat, tj. zvazovat ndklady a piinos,

- kde miZe usSettit a kde své penize mlze pouzit lepSim zpisobem,

- kde najde nové informace, které se tykaji ekonomiky, ponévadz tenhle pfedmét se neu-
stale méni,

- pro piipad, Ze by chtél zacit podnikat — potfebné informace pro své podnikani nebo po-
kud se stane fadovym zaméstnancem — mé¢l by znat Sva prava a povinnosti, které vyply-
vaji se zakoniku prace,

- Z jakych sektord je slozeno naSe hospodafstvi a jak stat naklada s penéznimi prostiedky.

Charakteristika uciva

Ucivo pfedmétu ekonomika u denniho studia je rozvrzeno do dvou ro¢nikt. V prvnim roc-
niku je zaméfeno na zakladni ekonomické pojmy, jako jsou trh a trzni mechanismus, na-
bidka, poptavka, rovnovaha na trhu, konkurence, selhani statu (externality, vefejné statky,

monopoly), zivotni Groven, chudoba, inflace a nezaméstnanost, Evropska unie, zivhosten-
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ské podnikani, obchodni spolecnosti, zdsobovani a logistika, personalni ¢innost podniku,
odbytova funkce podniku a zahrani¢ni obchod. Druhy ro¢nik je zaméfen na cenné papiry,
danovou soustavu, aktivni a pasivni bankovni uvérovou politiku, hospodaiskou politiku
statu, strukturu narodniho hospodafstvi, svétové krize, vyvoj ekonomického mysleni, dale

pak na finan¢ni a investi¢ni ¢innost podniku a na stanoveni ceny (kalkulace).

Pojeti vyuky
Metody vyuky:

1.Metody expozi¢ni — vyklad, vysvétlovani, popis, prace s uéebnim textem, prace s od-
bornym tiskem, zapis na tabuli, samostatna pace zaki.

2.Metody fixaéni — Gstni, pisemné opakovani u¢iva, domaci prace, diskuse.

Formy vyuky:

Hromadné vyucovani — vyucovani frontalni.

Hodnoceni vysledku zaku:

Ustni zkouSeni — minimalné jedenkrat za Ctvrtleti.

Pisemné zkouSeni — minimalné dvakrat za Ctvrtleti.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priirezovych témat

e 7ici pracuji samostatné

e samostatné fesi ukoly

e uci se efektivné pracovat

e pracuji s prostfedky informaéni a komunikaéni technologie

e vyhledavaji pfislusné pravni ptedpisy a jsou schopni s nimi pracovat

e pracuji s tiskem a dalS$imi informac¢nimi médii

e formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazy-
kove spravné

e pfijimaji a odpovédné plni svéfené ukoly

Prifezova témata
e Obcan v demokratické spolecnosti

e Informacni a komunikacéni technologie
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e Clovek a svét prace

e Clovek a zivotni prostredi

Mezipfredmétové vztahy
e Ugetnictvi
e Pravo
e Prace na pocitaci

o Matematika

Porovnani denniho a dalkového studia

Denni dvouleté studium ma stejné cile jako tfileté¢ dalkové studium. Charakteristika uciva
je rovnéZ stejna, jen uéivo je naplanované misto dvou let na tii roky. Zaci dalkového studia
chodi na pravidelné hromadné konzultace, které¢ probihaji kazdé utery. Mezipredmétove

vztahy, prifezova témata jsou stejné.

Zpusob hodnoceni je trochu odlisny v tom, ze Zaky denniho studia provétuji daleko Castéji
— minimaln¢ jednou mési¢né pisemné, minimalné dvakrat za pololeti uskute¢nim ustni
zkouseni. U déalkového studia je vyuka formu konzultace kazdé ttery a jedenkrat za polole-

ti probehne zkouska pisemnou formou.
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7 PRIPRAVA NA VYUCOVACI JEDNOTKU DO PREDMETU
EKONOMIKA

Téma nazvané poruchy trhu se sklada ze tfi podtémat, jimiz jsou: inflace, nezaméstnanost,
zasahy statu, proto uvadim tfi vyucovaci hodiny.Posledni (tfeti) vyucovaci hodinu, zprvu
proberu posledni (malou) ¢ast uciva nazvaného Statni zasahy a do konce probirané hodi-
ny(vétSinu Casu) vénuji jen na opakovani, aby v nadchézejici hodiné zacibyli plné ptipra-

veni na zaveére¢né pisemné opakovani celého uciva.

7.1 Inflace

Ptiprava prvni vyucovaci hodiny je zamétena na inflaci, pfi¢iny vzniku, druhy a mozné
nasledky.

wrwe

rastu ¢i poklesu a o moznych nasledcich, dale pak jim pfedam poznatky o zptsobech vy-

poctu a druzich inflace.

Vychovnym cilem je, aby se zaci zamysleli nad vztahem mezi vy$i mzdy a cenami. Zaci si

uvédomi, Ze s tim, jak rostou mzdy, rostou i ceny vyrobkul a sluzeb. A pokud si chtéji zvy-
Sovat Zivotni uroven, dosahnou ji diky tomu, Ze se budou se snazit vice pracovat, svoje
penize spofit a rozumné investovat, pii investovani zvaZovat miru inflace, miru vynosu a

rizika.

Didaktické pomiicky: kniha, tabule (zde ucitel pribézné béhem celého vykladu pise

nadpisy, dulezité vyrazy ¢i jednoduché grafy, vzorecky atd.).
Casova struktura vyucovaci hodiny (jednotky), vykladova hodina:

1. zapis do tFidni knihy, zapis na tabuli - ¢islo hodiny, téma, datum, (5 minut),

2. uvod do tematického celku Poruchy trhu (5 minut),
Ucitel uvede hodinu: ,, Mili Zdaci, vzpomenete si z predchozich hodin, jaké zname
makroekonomické ukazatele?
Z4ci vétsinou odpovidaji: ,, inflace, nezaméstnanost, platebni bilance a hruby do-
mdci produkt.
Reakce ucitele: ,, Spravne. Dnes si rekneme vice o inflaci. Co si predstavite pod po-
jmem inflace?

Zaci vétSinou odpovidaji: ,, Rust cen.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 42

Reakce ucitele: ,, V podstaté mdte pravdu, jedna se o riist cenové hladiny v celé
ekonomice. “

3. vyklad nové latky(25 minut),zacipozorné poslouchaji vyklad ucitele, ktery jim
fekne, kdy si co maji napsat do predem ptichystanych sesiti, v pfipad¢ potieby po-
uzije tabuli ¢i knihu.

Ucitel fekne: “Otevrete si sesity a poznamenejte sivelky nadpis na novou strdanku
PORUCHY TRHU. Pod tento nadpis si napiste podnadpisINFLACEa pod néjpis-
te, jak budu diktovat:
Ekonomika se neobejde bez smény zbozi. Zbozi se sméiuje v uréitém poméru, ktery je
vyjadien cenou. Prostfednikem smény zbozi a méfitkem ceny jsou penize. Penize jsou vy-
znamnym lidskym vynalezem, ktery umoznil obrovsky rozmach lidstva.
Penize mohou mit celou fadu forem: bankovky a mince, penize na Gctech, pohledavky,
cenné papiry atd. Hodnota penéz neni stala, ale mize se ménit. Pokud si za nase penize
muzeme koupit méné zbozi ¢i sluzeb nez diive, pak mluvime o tzv. jevu inflace (znehod-
noceni penéz). Ale naopak pokud si za naSe penize mizeme koupit vice vyrobkll a sluzeb
nez diive, pak mluvime o deflaci (zhodnoceni penéz). Deflace nastava vyjimec¢né a kratko-

dob¢ v obdobi ekonomického poklesu.

Dale ucitel navodi otazku: ,,Vite, Ze se mira inflace da vypocitat? Néktefi zaci mozna od-

¢

povi na otazku a ucitel dale reaguje: ,, Piste si.*

Inflaci vypo¢itava Cesky statisticky iifad pomoci téchto ti indexii:

1) index spotiebitelskych cen — nejjednodussi vypocet, tento index se pouziva k vy-
poctu inflace za jednotlivé mésice. Tomuto indexu se taky fika spotiebitelsky kos,
ve kterém je pies 775 nejvice spotfebovavanych vyrobki, kazdy vyrobek ¢i sluzba
maji v tomto kosSi svoji vahu. Tento index bych pfirovnal k vyzkumu, kdy podle
vzorku se odhaduje skutecnd hodnota. Z téchto 775 polozek je 117 regulovanych
statem, napf. elektfina, plyn, dalni¢ni znamky, poStovni znadmky, dané, atd.

2) index cen vyrobcu — tento index sleduje ceny u jednotlivych odvétvi, predevsim
V primdrnim sektoru narodniho hospodaftstvi. Ukazuje nam piipadny budouci vy-
voj, tzn.jestlize vzrostou ceny zakladnich surovin u vyrobcii, tak vrostou ceny 1 ve
spotiebitelském koSi pro konecné spotiebitele. Naptf. pokud se zvysi cena obili,

muzeme ocekavat, ze se zdrazi pecivo, ale i maso, obili se totiz ddva jako krmna
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smés pro dobytek i driibez a nasledné¢ muzeme oéekavat, ze se zdrazi dalsi potravi-
ny napt. mléc¢né produkty, vajicka atd. Pokud se zvysi cena ropy, pak vzroste cena
vSech produktl, kde se tato surovina pouziva (doprava, chemicky primysl, aj.).

3) deflator HDP — tento index je nejpfesnéjsi, protoze nam ukazuje vyvoj cen vSech
statkll a sluzeb za cely rok. Bohuzel se vyjadfuje na zacatku ptistiho roku, az cesky

statisticky urad vyjadii HDP za ptedchozi rok.

Podle velikosti miry inflace rozliSujeme:

1.

inflace mirna — je inflace jednociferna (0-9%), lidé véti penéziim a ekonomika bézné
funguje,

inflace padiva — je inflace dvouciferna (10-99%), lid¢ ptestavaji vétit doméci meng, a
tak svoje penize investuji tam, kde si mysli ze hodnota jejich pencz si uchova svoji
hodnotu. Napft. cizi mény, zlato, stfibro, diamanty, nemovitosti, atd. Chod ekonomiky
je narusen a jeji vykonnost klesa.

hyperinflace — je inflace tii a viceciferna (100 a vice %), nastava v obdobi valek a po-
litickych ptevratl, ceny rostou tak rychle, Ze penize prestdvaji plnit svoji funkci. Napf.
inflace v roce 1996 v Bulharsku byla 1086 % ¢i na Ukrajiné v roce 1992 byla dokonce
2730 %.

Ugitel polozi otazku: ,, A4 vite, jakd je mira inflace v Ceské republice? “Zaci obvykle uve-

dou n&jaka ¢isla.Ugitel je vyzve k zapisu: ,,V CR mame piredevsim inflaci mirnou 2-3%, ale

meéli jsme i padivou 58 % v roce 1991 a v prvni poloviné roku 2003 jsme méli dokonce de-

flaci. “

Otazka ucitele: ,, Vite, jak vilastné vznika inflace? ** Zaci vétSinou nevédi. Ucitel fekne: ,,Pis-

te si.

Pri¢iny vzniku inflace - podlezpuisobu jak inflace mtize vzniknout, rozliSujeme:

a)

b)

inflace taZzena nabidkou — vznika tak, ze se firmam zdrazi vstupy do vyroby (zvysi se
jim néklady), proto zvySuji ceny a sniZi vyrobu. Pracovnici si uvédomi, Ze si za své pe-
nize kupuji mensi mnozstvi vyrobki a sluzeb, a tak si stdvkou vymlzou zvySeni mezd.
Diky tomu si pak lidé mohou koupit stejné mnozstvi zbozi a sluzeb, jak tomu bylo na
zacatku. JestliZe se tato situace se opakuje, a tim muze dojit K jevu tzv. inflaéni spira-
le,tzn. cena se opakované zvysuje.

inflace taZena poptavkou — je podobna situace. Jen nejprve lidé dostanou z né&jakého

diavodu vyssi mzdy, a tak si mohou koupit vice. Firmy na tuto situaci musi reagovat,
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protoze vyssi mzdy znamenaji pro n¢€ néklady, a tak zvySuji ceny a pon¢kud snizuji vy-
robu. Tato situace se rovné¢z muze opakovat, stejn¢ jako u inflace tazené nabidkou, a

muze rovnéz dochazet k jevu zvanému inflaéni spirala.

4. zavér (shrnuti, zodpovézeni dotaz(i) zabere cca 10 minut veetné zadani doméacich uko-
Ih. Ucitel tekne: ,,Na dalsi hodinu si do sesitu vypracujte ukoly 1 — 5, které jsou na
konci téhle kapitoly a zopakujte si dnesni ucivo, protoze si nékoho na zacatku dalsi

hodiny ndhodné vyzkousime z toho, co jsme dnes probrali “.

7.2 Nezaméstnanost

Piiprava druhé vyucovaci hodiny z tematického celku nazvaného poruchy trhu je zaméfena
na pojem prace, trh prace, mozné situace na trhu prace, nezameéstnanost, jeji druhy, pficiny
a nasledky. Dale pak porovname nezaméstnanost v jednotlivych regionech CR a

V jednotlivych statech EU.

Vzdélavaci cilje — zak zna pojem nezaméstnanost, jeji druhy a jeji pfi¢iny a nasledky.
Vychovny cil je — zacisi uvédomuji, ze ¢im vyss§i vzdélani maji, tim maji v zivoté vetsi
moznosti, jak jsem uvedl, nejméné nezaméstnanych predstavuji 1idé s vysokou Skolou. Jak
fika maj otec: “ Lékat mtize dé€lat kopace, aby ziskal svaly, ale nevzdélanec se musi spoko-
jit s praci kopace.* Myslim, ze jeho faze mluvi za vse.

Didaktické pomiicky: kniha, tabule (zde ucitel pribéiné béhem celého vykladupise

nadpisy, dulezité vyrazy ¢i jednoduché grafy, vzorecky atd.), projektor.
Casova struktura vyudovaci hodiny (jednotky), vykladova hodina:

1. zapis do tfidni knihy, zapis na tabuli - ¢islo hodiny, téma, datum, (5 minut)

2. jednoduché ustni zkouseni (5 minut), Ucitel nahodné vybere par zaki a da jim
otazky na znamky typu: Co je to inflace? Jaky je opak inflace? Jak mizeme inflaci
vypocitat? Jakd mira inflace je v soucasné dobé? Vyjmenuj druhy inflace? Jednot-
livé druhy inflace popis. Popis, jak vznika inflace.

3. 1ivod do nového u¢iva — NEZAMESTNANOST ( 5 minut)

Ucitel uvede hodinu slovy: ,,Mili Zdci, dnes se budeme zabyvat dalsim makroeko-
nomickym ukazatelem, ktery se jmenuje nezaméstnanost. Co si pod timto pojmem

predstavite?
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Zaci vétsSinou odpovi: ,, Nezaméstnanost, no to jsou ti, kteri jsou nezaméstnani a
Jjsou zapsani na uradé prace.
Reakce ucitele: ,, Spravné. Dnes si povime co,to viastné prace je, jak vznika neza-

méstnanost, jak se deli. “

5. vyklad nové latky(25 minut), zacipozorné poslouchaji vyklad ucitele, ktery jim

fekne, kdy si co maji napsat do piedem ptichystanych sesitu.

Utitel fekne: ,, Nadpis zniNEZAMESTNANOST. A pokraduje v diktovani.

Prace je jednim ze zdkladnich ekonomickych vyrobnich faktori. Ten kdo ma pracovni silu
(schopnost pracovat) ji mize, ale nemusi vynakladdat. Na trhu prace mohou nastat tyto tfi
situace:

a) rovnost nabidky s poptavkou — znamena, ze vSichni, kdo chtéji za danou mzdu praco-
vat, praci ziskaji a firmy nakoupi ptesné tolik prace, kolik pfi dané mzd¢ poptévaji. Tato
rovnost nastava pii rovnovadzné mzd¢. Uvedend situace nastava vyjimecné a kratkodobé.
Vétsinou je previs nabidky a ptevis poptavky,

b) pievis poptavky — poptavku po praci piedstavuji firmy, které by koupily vice prace, ale
za tak nizké mzdy ji nemohou ziskat. Tento stav najdeme v ekonomice, kde je realnd mzda
neZ nizsi rovnovazna.

c) previs nabidky—nabidku pfedstavuji lidé, ktefi nabizeji svoji praci, ¢ast této prace vsak
zUstava firmami nevyuzita a vznika tak nezaméstnanost. Tento stav najdeme v ekonomice,

kde jsou vyssi redlné mzdy, neZ je mzda rovnovazna.

Tyto tfi situace jsou velmi zjednodusené. Neuvazuje se zde o struktufe nabidky prace a
poptavky. Firmy nepotiebuji jakoukoliv pracovni silu, ale pracovni silu s urc¢itou kvalifika-
ci. Bézné se stava, ze jsou nékteré firmy, které maji uréity pocet pracovnich mist neobsa-
zenych a zaroven existuji lidé, ktefi nemohou praci sehnat, protoze maji jinou kvalifikaci,
nez kterou pozaduje dana firma. Samoziejmée i lidé maji urcité pozadavky na praci jako
napi. obor, mzda, pracovni doba, vzdalenost na pracovistéatd. Co se tyka vzdalenosti, Cesi
vzdy patiili k narodam, které nerady dojizd&ji ¢i se stéhuji za praci, ale postupem casu se i
tato zvyklost méni.

Otazka ucitele: ,, Vite, jak rozdélujeme nezaméstnanost?
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Nezaméstnanost 1ze rozdélit na:

a)

b)

Dobrovolnou nezaméstnanost —je takova, kdy lidé maji pracovni silu ¢ilimohou
pracovat, ale nechtéji. Napt. z divodu, ze zdédili velky majetek a uz nemusi praco-
vat, jsou ekonomicky zajisténi.

Nedobrovolnounezaméstnanost — nastava tehdy, kdy lidé chtéji a potiebuji praco-

vat, aby si zajistili obzivu, ale nemohou najit zadnou odpovidajici praci.

Pro lepsi pochopeni na téma nezaméstnanosti ma ucitel predem piipraveny projektor, na

kterém bude postupné ukazovat nize uvedené obrazky II. az VI.

Otazka ucitele: ,, Z jakych duvodii vznikd nezaméstnanost? “Nezaméstnanost miZe vznik-

nout z nasledujicich priéin:

a)

b)

d)

Frikéni nezaméstnanost— jednd se o kratkodobou nezaméstnanost, kdy lidé bézné
méni svoji praci, Pro ekonomiku je tento druh nezaméstnanosti pozitivni, protoze
lidé beéhem kratké doby najdou novou préci, tfeba i s lepSim uplatnénim.
Sezonninezaméstnanost— v obdobi zimniho obdobi (prosinec, leden, inor) neza-
méstnanost se zvySuje a v obdobi letniho obdobi se zase snizuje. Viz obr. II. Je to
vétSinou proto, ze mnozi femeslnici nemohou v zimnim obdobi pracovat, a tak je
pro n¢ lepsi se zaregistrovat na uradé prace.

Cyklicka nezaméstnanost — odviji se podle toho, v jaké fazi hospodaiského cyklu
se nachazi narodni hospodafstvi. V obdobi ekonomického ristu firmy pfibiraji za-
méstnance, protoZze rozsifuji vyrobu. V obdobi ekonomického poklesu musi zase
firmy propoustét svoje zaméstnance, protoze lidé méné kupuji jejich produkty, vy-
roba klesa a vznika tak nadbytek pracovnich sil.
Strukturilninezaméstnanost—souvisi se strukturdlni zménou v narodnim hospo-
darstvi. Ta nastava, pokud se néjaké hospodafistvi dostava do atlumu (napt. pokud
se Vv urCité oblasti zaviraji doly), pak velké mnozstvi lidi ptichdzeji o praci, kterou
vykonavali 1 n€kolik desitek let. Je to pro né velmi slozita situace, protoze vétSinou

znaji jen svoji profesi. Tito lidé se musi rekvalifikovat na jiné povolani.

Nizka a kratkodobd nezaméstnanost je z makroekonomického hlediska prospésna a umoz-

nuje efektivné vyuzivat zdrojti spolecnosti, kdezto vysoka a dlouhodoba nezaméstnanost je

pro ekonomiku problém.

Ucitel polozi otazku: ,, Vite, jak miizeme spocitat miru nezaméstnanosti“? Po chvili deba-

tovani vyzve zaky::,, Napiste si.
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Méreni nezaméstnanosti — vySi nezaméstnanosti mizeme zméfit pomoci nasledujiciho
vzorce: nedobrovolné nezaméstnani
Mira nezaméstnanosti (v %) = ==m=mmmmmmmmmmm s *100

ekonomicky aktivni obyvatelstvo

Nedobrovolné¢ nezaméstnani — jedna se o vSechny lidi, ktefi jsou zapsani na ufadu prace.
V soucasné dobé je jich na Gfadu prace v celé CRevidovano cca 586 000.

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo — jsou lidé, ktefi jsou schopni prace a pracuji, pfipadné
praci aktivné hledaji. V soudasné dobé je v CR 5,5 mil. ekonomicky aktivnich obyvatel.
Mezi né vSak nepatii:déti cca 2 mil., dichodcicca 2 mil. a invalidé cca 0,5 mil. Uvadi se,

ze mame pocet lidi v invalidnim dtichodu stejny, jak tomu bylo po 2. svétové valce.

Ucitel polozi otazku: ,, Vite, kdy byla na uzemi naseho stdtu nejvyssi nezameéstnanost? *
Zaci vétsinou odpovidaji: ,, Nevime. “Uéitel je vyzve k napsani nasledujiciho textu.

Na tzemi naSeho statu byla registrovana nejvyssi nezaméstnanost béhem velké hospodart-
ské krize roku 1933. V té dobé bylo bez prace 738 tisic lidi a mira nezaméstnanosti Cinila
21 procent.

Mira nezaméstnanosti je odli§na v riznych mistech v CR, viz obr.Il. Nejnizsi nezaméstna-
nost (cca 3 az 5% je pievazné v okoli Prahy, Mladé Boleslavi, Plzn&. Naopak nejvyssi ne-
zameéstnanost (cca 14 az 16%) je v Bruntale, Mosté a Jesenikach. Primérnd nezaméstna-
nost se pohybuje v rozmezi 8 az 9 %, zaleZi na roénim obdobi, viz obr.I11.

V porovnani s ostatnimi stdity EU mame spiSe niz§i nezaméstnanost, viz obr. [V.Primérna
nezaméstnanost v zemich EU je kolem 11 %. Staty s vysokou nezameéstnanosti jsou napf.
Spanélsko 27 %, Recko 25 %, Portugalsko 17 %. Stity s nizkou nezaméstnanosti jsou
napt. Rakousko 4,4 %, Lucembursko a Holandsko 5,2 %. Samoziejm¢ v kazdém roce ma-
me jinou vysi nezaméstnanosti, coZ ukazuje obrazek Cislo V.

VCR je mira nezaméstnanosti mladych do 25 let kolem 22 %, ale napf. ve Spanélsku a

Recku prekrocila tato nezaméstnanost do 25 let 50 %. Viz ptiloha obr. V1.

Otazka ucitele: ,, Vite, jaké jsou diisledky nezaméstnanosti? Piste si*“.
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Disledky nezaméstnanosti miZeme rozdélit na:

a)

b)

Ekonomické — vyrabi se mén¢, nez by se dalo vyrobit, ekonomika nevyuziva své
potencionalni moznosti a HDP klesa.
Socialni — nezaméstnanému se sniZzuje zivotni Groven, S tim souvisi ztrata kvalifi-

kace, sebedtivéry a psychické zatizeni.

zavér uliva (shrnuti, zodpovézeni dotazt) 10 minut, zadani domacich ukold. Ugitel
fekne: ,, Na dalsi hodinu si do sesitu vypracujte ukoly 6 — 10, které jsou na konci té-
hle kapitoly a zopakujte si dnesni ucivo, ostatné Si nékoho na zacatku dalsi hodiny

nahodné vyzkousime z toho, co jsme dnes probrali.

7.3 Statni zasahy

Ptiprava tieti vyucovaci hodiny z tematického celku — poruchy trhu, je zamétena na statni

zasahy v pripadech, kdy je nezaméstnanost a inflace vyssi.

Vzdélavaci cil je — znalost aktivni a pasivni politiky zamé&stnanosti.

Vychovny cil je — zaci uvédomuji, ze za jistych okolnosti stat lidem Vv nouzové situaci na

urcitou dobu pomize, jenze nejde to vzdy a nikdo se na to nemtiZze spoléhat, ze mu v zivoté

nekdo porad bude poméhat, kazdy se musi hlavné sdm snazit.

Didaktické pomiicky: kniha, tabule (zde ucitel piSe pribézné béhem celého vykladu-

nadpisy, dulezité vyrazy ¢i jednoduché nacértky atd.).

Casova struktura vyucovaci hodiny (jednotky), vykladova hodina:

1.
2.

zapis do tfidni knihy, zapis na tabuli - Cislo hodiny, téma, datum, (5 minut),
struéné opakovani latky z minulé hodiny (5 minut), Ucitel nahodné vybere par
zakd a da jim otdzky na znamky typu: Co je to nezaméstnanost? Vyjmenuj druhy
nezamé&stnanosti. Popi§ jednotlivé druhy nezaméstnanosti. D4 se nezaméstnanost
vypo¢itat? Jak? Je ve viech regionech CR stejnd nezaméstnanost? Kde je nejvyssi
mira nezaméstnanosti a kde nejnizsi? Jaké jsou pticiny nezaméstnanosti? Jaké jsou
nasledky nezaméstnanosti?

vyklad nové latky (15 minut),

Vyklad nové latky zacne ucitel slovy: ,,Jak se stat snazi pomoci pri snizeni nega-

tivnich viivii na ekonomiku? “Zacitipuji.
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Ucitel reaguje: ,, Shrneme si vSe pod napisem Stdtni zdsahy. Diktuji.

Stat se snazi zmirnit negativni dopady inflace a nezaméstnanosti tim, ze do urcité miry

regulaci ovliviiuje cenynékterych vyrobkil a sluzeb.Zaroven i nékteré mzdy jsou rovnéz

regulovany statem.

Otazky nezaméstnanosti fesi na svych jednanich tzv. Rada pro socialni dialog (oznacova-

na jako TRIPARTITA), zabyvajici se regulaci mezd, zamé&stnanosti atd. Schézeji se zde

tfi skupiny:

1.

b)

Zaméstnanci — jsou zastoupeni odbory. Maji zajem na tom, aby mzdy byly co nej-
vyS$$i a nezaméstnanost co nejnizsi.

Zaméstnavatelé — maji zdjem na tom, aby mzdy byly co mozna nejnizsi (protoze
usiluji o nizké naklady) a byli vice konkurenceschopni. Pro podnikatele je existence
nezaméstnanosti piinosem, protoze na trhu prace si mohou vybrat z vétsiho poctu
uchazect o zaméstnani. Je rozdil si zvolit jednoho uchazece z péti, padesati ¢i ze
sta, coz zvySuje pravdépodobnost vybéru nejvhodnéjsiho kandidata.

Stat — se snazi sladit z&jmy obou skupin a snaZi se najit rozumny kompromis, ktery
bude spolecensky unosny. Pfipousti ur¢itou miru nezaméstnanosti, stanovuje mini-

malni mzdu (v soucasné dob¢ 8500 K¢).

Ke sniZzeni nezaméstnanosti stat vyuziva:

Pasivni politiku zaméstnanosti — tzn. vyplaci podpory nezaméstnanym, plati po-
Jisténi,

Aktivni politiku zaméstnanosti — nezaméstnanym nabizi a plati rekvalifikacni
kurzy, které by jim mély pomoci pii hledani prace. Dale pak nabizi program dano-

vych tlev pro podnikatele, kteti zaméstnaji zdravotné postizené osoby.

souhrnné zavérecné opakovani celého tematického celku, zodpovézeni dotazil,
objasnéni pojmu, které jsou studentim jesté nejasné (20 minut). Za domaci tlohu

na dalsi hodinu se vSichni studenti poradné nauci probiranou latku Poruchy trhu.
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7.4 Pisemné opakovani tematického celku Poruchy trhu

Po probrani a zopakovani tematického celku Poruchy trhu provedu s zaky pisemné opako-
vani. Na zacatku hodiny zapisi do téidni knihy (5 minut). Poté rozdam papiry se slovy:
,Vase pisemna prace bude trvat celkem 25 minut, jakmile reknu shivko stop, odlozite svoje
pera, poslete svoje prdce dopredu. Pokud nékdo neuposlechne, a bude psat déle, miize si
svoji praci nechat a ndlezité bude ohodnocen zndmkou nedostatecnou.Ke konci hodiny
nam zustane par minut na zodpovézeni spravnych odpovédi. Otazky, kterych je celkem1(
Jsou vytisteny na papirech, které vam nyni rozda sluzba. “Ve chvili, kdy uvidim, ze je vSe

pripraveno oznamim: ,, MuiZete zacit pracovat“.
Hodnoceni kontrolni prace

Kontrolni prace se sklada z deseti otazek. Za kazdou spravnou odpovéd’ dostanete predem
stanoveny pocet bodi. Maximalné muze celkem ziskat 20 bodt. Podle toho, kolik ziska

bodt, je odménén odpovidajici znamkou.
Bodové hodnoceni:

e pokud zak ziska body v rozmezi20 — 18  je hodnocen zndmkou vyborny,

e pokud zak ziska body v rozmezi 17— 16  je hodnocen znamkou chvalitebny,
e pokud zak ziska body v rozmezi 15— 14  je hodnocen znamkoudobry,

e pokud zak ziska body v rozmezi 13 -12  je hodnocen znamkou dostate¢ny,

e pokud zak ziska body v rozmezi 11— 0  je hodnocen znamkounedostatecny.

Pisemna prace obsahuje tikoly a jejich bodové ohodnoceni:

Co znamena termin inflace padiva? Popiste. (2 body)

Co pfedstavuje index spotiebitelskych cen? Popiste. (2 body)
Co je to deflace a byla nékdy v CR? (2 body)

Jak se vypocita mira nezaméstnanosti? (2 body)

Kdo patii do ekonomicky aktivnich obyvatel a kdo ne? (2 body)
Jaké druhy nezaméstnanosti znate? (1,5 bodu)

Co si predstavite pod pojmem frikéni nezaméstnanost? (2 body)

Co je to aktivni politika statu? (2 body)

© © N o g bk~ DR

Co je Rada pro socialni dialog (1.5 bodu)
10. Nakreslete a popiste graf pfevisu nabidky po praci. (3 body)
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8 STANOVENI HYPOTEZ

Stanoveni hypotéz a jejich potvrzeni ¢i vyvraceni mi ma poskytnout podporu v mém usili
zda jsem pedagogicky uspésny pii vyuce velmi rtiznorodého spektra zakda. M¢lo mi po-
skytnout start k lep§imu poznani sebe sama jako uditele, ale hlavné vystihnout atmosféru
mezi zaky, jejich rozdilnosti i shody u obou studijnich forem. Zajima mé pfistup zaka den-
niho studia a zaku dalkového studia K riznym zaleZitostem jednak kvili prostému lidské-
mu pochopeni, jednak a to zejména proto, abych mohl pozitivné¢ ovlivnit svou ¢i jejich
praci. Citil jsem potiebu si ovéfit, jsou-li spravné ¢i mylné prostiedky a hypotetické uvahy
stran rozli¢nych jevii ve vyucovacim procesu i mimo n¢j, tedy jevi, které se na sebe vazou,
az uz se jedné o zdjem studentdl, jejich vek, pozornost, vyklad ucitele ¢i rizné mimoskolni
zalezitosti, jako naptiklad vyuziti informac¢nich médii.

Nejprve jsem stanovil 4 hypotézy a poté jsem sestavil pro zaky dotaznik, ktery mi mé&l dat
odpovédi na spravnost ¢i neopodstatnénost mych domnének, a tim mi dat signal k dal§imu

postupu ve vyucovacim procesu.

1. Hypotéza — Zaci dalkového studia se na pisemné zkou$eni pripravuji déle nez Zaci
denniho studia.Tato hypotéza se mi potvrdila. Zaci dalkového studia méli v priméru
o jeden stupenl lepsi znamku z pisemného opakovani tematického celku. Myslim si,
kdyby se zaci denniho studia pfipravovali stejnou dobu znamky, byly by podobné.

2. Hypotéza —Zaci dalkového studia sleduji vice zpravy neZ Zici denniho studia.
Tato hypotéza se mi nepotvrdila. Zajimalo m¢, zda se Zaci zajimaji o aktualni eko-
nomické déni. Zjistil jsem, ze ob¢ skupiny sleduji zpravy téméf ve stejném pomeéru,
jen kazda pouziva jiny zdroj. Zaci denniho studia sleduji nejvice zpravy na internetu,
zaci dalkového studia ziskéavaji informace ze tfi zdrojii (noviny, ucitel, internet) témét
ve stejném pomeru.

3. Hypotéza —Vyklad ucitele byl zajimavéjsi pro Zaky dalkového studia nez pro Zaky
denniho studia. Tato hypotéza se mi nepotvrdila. Ob¢ skupiny jsem zaujal v napros-
to stejném, dle mého ndzoru sluzném poméru.

4. Hypotéza —Téma inflace a nezaméstnanost zajima vice Zaky dalkového studia nez
Zaky denniho studia. Tato hypotéza se mi potvrdila. Celkem mé pozitivné piekvapi-
lo, Ze tohle téma Zaky zaujalo, i kdyz u zaka dalkového studia byl vétsi zdjem. Na
druhou stranu mé trochu mrzi, ze je celkem malo zaku, kteti po ukonceni studia se

chtéji dale vzdélavat v oblasti ekonomiky.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 52

9 DOTAZNIK PRO ZAKY A JEHO VYHODNOCENI

Po kompletnim probrani daného tematického celku Poruchy trhu jsem piedal zakam po-
sledniho maturitniho ro¢niku dotaznik (viz piiloha P I) ve kterém jsem pftisel k nize uvede-
nym vysledkiim. Vypliiovani dotazniku se zicastnilo celkem 50 studentti (25 denniho stu-

dia a 25 dalkového studia).

Vékova kategorie — vétSina zaka (80%) denniho studia je ve véku 17-20 let, 20% je ve
véku 21 — 25 let. Zaci dalkového studia jsou ve véku: 21 — 25 let (12,5 %), 26 — 30 let (25
%), 31 — 40 let (44 %) a 41 — 50 let (12,5 %).

Zijem zaki o predmét ekonomika. 68 % zdkidenniho studia predmét ekonomika ve
Skolezajima, 32 % zakl predmét nezajima.Uzakit dalkového studia pfedmét ekonomika
zajima 80 % a 20 % nema o predmét zajem.

Pozornost ve vyucovani — zaci denniho studia uvadéji, ze davaji pozor z 88 %, nedava
pozor 12%. U dalkového studia — 96 %dava pozor zak, 4 % nedava pozor.

Vyklad uditele - pro 80% zakt denniho studia je vyklad ucitele zajimavy a pro 20 % je
velmi zajimavy. (20%). U zaku dalkového studia je situace Gplné totozna.

Sledovani zprav —zaci denniho studia z 56 %sleduji zpravy, jen kdyz jim to ¢as dovoli, 20
% vubec,20 % jedenkrat tydné, 4% denné.U zaku dalkového studia 50 % dotazanych sle-
duje zpravy, jen kdyz jim to ¢as dovoli, 25 % sleduje zpravy denné, 21 % nesleduje viibec

a4 % jednou tydné.

Zdroj novych zpravy z ekonomiky:zaci denniho studia maji nejvice z internetu 50 %, 25
% od ugitele, 20 % z televize a 5 % z novin a ¢asopisii. Zaci dalkového studia 33 % infor-

maci z ekonomiky maji z novin a ¢asopisu, 33 % z internetu, 28 % od ucitele a 6 % z radia.

Uplatnéni predmétu ekonomika v Zivoté - 72 % zakt denniho studia si mysli, Ze znalosti
z ptedmétu ekonomika ziejmé v zivoté vyuzije, 8 % urcité ano a 20 % zfejmé ne. U zaki-
dalkového studia si 33 % dotazanych mysli, Ze informace z predmétu ekonomika urcité
uplatni v Zivote, 33 % si mysli ziejm¢ ano, a 33 % dalkovych Zzaka si mysli, Ze informace
ziejme v zivote nevyuziji.

Naroc¢nost tématu poruchy trhu - 50 % zakt denniho studia si mysli, Zze téma poruchy
trhu je stfedné narocné a 50 % student denniho studia si mysli, Ze téma je velmi jednodu-
ché. 75 % zéaki dalkového studia si mysli, Ze téma poruchy trhu je stfedn€ narocné téma a

25 % si mysli, ze se jednd o velmi jednoduché téma.
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Délka pripravy na pisemné opakovani (Poruchy trhu) - zaci denniho studia pfipravou
daného tématu stravili v priméru 46 minut, U jinych okruhtl travi vétsinou 52 minut. Zaci
dalkového studia stravili ptipravou daného tématu v priméru 86 minut, u jinych okruht
travi v praméru 99 minut.

Nejnaro¢néjsi roénikje - 75%zaka denniho studia napsalo, zZe narocnéjsi je posledni roc-

wewvr

Pokud dané latce Zaci nerozumi — zaci dalkového studia pisi z 86 %maji moznost se ze-
ptat, snazi se pochopit sami 14 %. U zaka denniho studia 72 % uznava, ze maji moznost se
prihlasit a zeptat se na zopakovani latky, 8 % zakd ma strach a 20 % se snazi latku sami

pochopit.

Pied hodinou si latku opakuje - jen kdyz ucitel oznami zkouSeni 82 % zakt dalkového
studia, 8 % se piipravuje pribézné. U zaku denniho studia se piipravuje, jen kdyz to ucitel
ozndmi 56 %, z hodiny na hodinu se pfipravuje 8 % a pro 16 % je vyklad v hodin¢ dosta-

cujici a nemaji potiebu se doma vice ucit.

Zajimavost tematického okruhu Poruchy trhu - pro 72 % zaka denniho studia je tema-
ticky okruh poruchy trhu zajimavy a pro 20% zaktje nudny.Pro zaky dalkového studiaje

tento okruh zajimavy z 96% a pro 4 % studentl byl tento okruh nezajimavy.

DalSi vzdélavani v oblasti ekonomiky - zaci denniho studia z 50 % zatim nevi, jestli se
budou dale vzdélavat v oblasti ekonomiky, 25 % ur€ité ano a 25 % urcité ne. Z zaka dal-
kového studia se ukonceni studia urcité dale v oblasti ekonomiky chce vzdélavat 33%,

43% zatim nevi a 24 % se urcité v oblasti ekonomiky vzdélavat nebude.
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ZAVER
Bakalatskou préci jsem vypracoval s pomoci poznatkli ziskanych v pritbéhu mého piisobe-

ni na jiz zminované soukromé stfedni skole. Vyse vedené udaje vytézené z dotazniku jsou

bud’ potvrzenim mych hypotéz, nebo je naopak vyvraceji.

At je tomu jakkoliv, pro mne osobn¢ bylo pedagogické studium véetné ¢asu vénovaného
této praci jednoznacné piinosem v nékolika smérech. Uvédomil jsem si mnohem ostieji
nezli diive, jak mne mé uclitelské povolani naplnuje, ale soucasné mi ukladd nesmirnou
zodpovédnost, kterd mi nedovoli se vymlouvat na ¢astou nezodpoveédnost studentil, ani na

jejich mnohdy nizké studijni ptedpoklady ¢i pubertalni lehkomyslnost.

Naucil jsem se na vlastni klizi chapat spojenou pracovni, vé€kovou, studijni a rodinnou
unavu dalkové studujicich a kdykoli bezplatné (nejen jim) poskytoval moznosti mimoiad-
nych konzultaci. Pro lidi unavené ¢i s niz§imi studijnimi predpoklady jsem neobycejné
zivé pocitil vyznam Komenského didaktickych zasad, zvlasté pak zasady priméfenosti (lid-
ské moznosti pobrat informace jsou néco jako hrdlo sklenice, pedagogové se snazime o to,
aby se zakovi dostalo co nejvice informaci, stejné€ jako vody do ldhve, vice vody v daném
okamziku zde nedostaneme, chce to hlavné ¢as, kterého mnohdy nemame tolik, kolik po-
ttebujeme). Proto jsem ve spojeni se studenty a podle jejich potieby a svych moznosti se
snazim pomoci. Stejné povzbuzujici, pozitivni pfistup jsem zazil u pedagogi na Fakulté

humanitnich studii UTB ve Zling, ¢ehoz si neobycejné vazim.

Pro mij profesni rlst je podstatné piredev§im potvrzeni vétSiny mych hypotéz, coz také

prispélo 1 k odhodlani mé nejistoty a vyS§imu sebevédomi.

Na uplny zavér si dovolim uvést odlehcujici perli€ku: pfehodnotil jsem sviij nazor ve zna-
mé kauze zvané Nejvétsi Cech. Neni jim podle mého minéni Karel IV., nybrz Jan Amos
Komensky. Tento pivodem vesnicky chlapec nevladl moci panovnickou, nemohl vydavat
rozkazy k budovani toho ¢i onoho. Vl1adl vsak pies vSechny velké Zivotni obtize silou své-
ho ducha do té miry, Ze cela staleti zanechal svoje stopy, ale i dnes formuje a je ptikladem

pro mnohd mista v Evropé.
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Obr. I. Ebbinghausova kiivka zapominani
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Obr. I11. - Mira nezaméstnanosti v CR za jednotlivé mésice (v %)
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Obr. IV. — Mira nezaméstnanosti v EU, bfezen 2013
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Obr. V. — Vyvoj miry nezaméstnanosti za jednotlivé roky
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Obr. VI. - Podil mladych nezaméstnanych na celkovém podilu nezaméstnanych
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SEZNAM PRILOH

Ptiloha P I: Dotaznik pro zaky



PRILOHAP I: DOTAZNIK PRO ZAKY

Do rukou se Vam dostava dotaznik, ktery je zcela anonymni (nepodepisujte se), jeho vy-
sledek bude slouzit jako podklad bakalaiské prace. Vyplnujte podle pravdy. V dotazniku

zakrouzkujte vzdy jen jednu odpovéd'.

1. Jsem studentem:  a) denniho studia b) dalkového studia
2. Do které vékové kategorie Vas lze zaradit?

17-20 21-25 26 —30 31-40 41 -50 51-60
3. Ekonomika je predmét, ktery mé ve $kole:

a) zajima b) nezajima

4. V hodinach ekonomiky vétSinou:

a) davam pozor b) nedavam pozor  ¢) davam pozor, ale nic mi to nepiinasi
5. Vyklad ucitele z tematického okruhu inflace a nezaméstnanost je:

a) zajimavy b)normalni c) nezajimavy

6. Cim by hodiny pro vis mohly byt zajimavéjsi?

7. Sledujete souc¢asné déni v ekonomice?
a) Vvibec b) jedenkrat tydn¢  c) denné d) kdyz mi to ¢as dovoli
8. Odkud ziskavate nejcastéji nové informace z ekonomiky?
a) znami b) radio ¢) noviny a ¢asopisy d) televize  e) internet
f) ucitel
9. Myslite si, Ze teoretické znalosti z predmétu ekonomika uplatnite v Zivoté?
a) urcité b) zfejm¢ ano ¢) ziejme ne d) v zadném piipadé
10. Téma poruchy trhu (inflace, nezaméstnanost) je pro Vas oproti jinym, zatim
probiranym tématim:
a) velmi jednoduché b) stfedn€ narocné  c) velmi naro¢né

11. Kolik ¢asu jste stravil nad pripravou na pisemné zkouseni — poruchy trhu?
vilbec 30 minut 60 minut 90 minut 120 minut  vice nez 2 hod.

12. Kolik ¢asu béZné travite nad pripravou na pisemné zkouseni z jinych ekono-
mickych okruhii?

vibec 30 minut 60 minut 90 minut 120 minut vice nez 2 hod.



13. Kde se nejéastéji pripravujete na pisemné zkouseni?
a) ve skole b)doma C) V praci d)jinde .............
14. Ktery ro¢nik vam pripadl nejnaro¢néjsi: a) prvni b) posledni
15. Z jakého  divodu Vam  pripadl dany rocnik  nejnaro¢néjsi?

16. Pokud probirané latce nerozumim, tak:

a) mam moznost se piihlasit a pozadat ucitelku (ucitele) o zopakovani dané latky
b) mam moznost se ptihlasit, ale bojim se, takze doufam, ze pti ueni doma probranou lat-
ku pochopim

¢) snazim se ji sdm pochopit

17. Doma, pied hodinou ekonomiky si probranou latkuopakuji a u¢im:
a) jen kdyz nam ucitel oznami zkouseni nebo pisemnou praci, jinak se do ekonomiky ne-
pfipravuji
b) pfipravuji se na kazdou vyucovaci hodinu
¢) neu¢im se, protoze vyklad v hoding je pro me dostacujici, nemam potiebu se doma do

ekonomiky pripravovat, pouze pied vyucovaci hodinou si latku zopakuji

18. Vyklad tematického celku Poruchy trhu, byl pro mé:

a) zajimavy, dozvéd¢l jsem se spoustu novych informaci, které mohu dal uplatnit na vyso-
ké Skole nebo v zaméstnani

b) z¢asti zajimavy

¢) nudny, posloucham pouze z povinnosti

19.Po ukonceni studia se chci stale vzdélavat v oblasti ekonomiky:

a) ano b) ne ¢) nevim



