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Kalkulace nakladii ve vybraném podniku

Kritéria hodnoceni: Pocet bodii (0 — 10)
1 Naéro¢nost tématu prace 7
2 | Splnéni cild prace 6
3 | Teoreticka ¢ast prace 7
4 Praktickd Cast prace 7
{(analyticka ¢ast)
Projektova Cast
5 et ows 6
(fesici Cast)
6 | Formalni Groven prace 7
CELKOVY POCET BODU 40
(0 - 69)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodti nesplnéno

(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)

1-2 body splnéno pouze na @rovni zakladnich poZzadavkii
(odpovida stupni ,,E“ podie ECTS)

3 -4 body splnéno s vyraznéj¥imi, ale ne kritickymi nedostatky
{odpovida stupni ,,D* podle ECTS)

5_ 6 bodn splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
{odpovida stupni ,,C* podle ECTS)

7 — 8 bodi spInéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)

9 _ 10 boda splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,, A% podle ECTS)




Pripominky k praci:

K lep3imu hodnoceni schazi pesticjsi teorie (vychodiska prace jsou zaloZeny pfedeviim na
pracich Kréle a Popeska), dikladn&j$i rozbor organizaéni struktury (popis, jak je dany zdvod
organizovan, a to ve vazbé k néstrojim manZerského Geetnictvi v&etng moZnosti uplatnéni
modernich metod ¥izeni nakladd), hlubsi analyza fizeni nakladé v daném vyrobnim zivodg
(zde byl student limitovan vnitini smémici daného zavodu), zejména pak popis, do jaké
hloubky a jakou ndkladovou typologii zdvod uplatiinje. Analyza ovSem ma4, i pfes uvedené
vytky, dobrou vypovidajici hodnotu a slouZi jako dobry poklad pro optimalizaci stavajiciho
kalkulaéniho systému. Navrhy jsou viak spiSe v roviné teoretické, nez-li praktické.

Otazky k obhajobé:

1. Kolik zaméstnancili pracuje v daném zavodé a jaké je procentualni rozdéleni zaméstnanci
mezi jedntolivé organizaéni jednotky (itvary)?

2. Jaky charakter mé organiza¢ni struktura zavodu, do jaké podrobnosti je ¢lenéna a jakou
miru ekonomické samostatnosti zdvod ma vii¢i matetské spoleénosti?

3. Jaké organizacni zmény by byly zapotfebi realizovat, aby mohla byt aplikovana ABC
metoda do systému kalkulaci?

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi ptivodnosti prace v IS STAG/Portal. Na zakladé vysledka
této kontroly bylo zji§t€no, Ze BP neni plagiat.
Prace splituje kritéria pro obhajobu BP. X

Prace nesplituje kritéria pro obhajobu BP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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