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Projekt stanoveni hodnoty podniku Fagus a. s. pomoci vybranych vynosovych metod

Kritéria hodnoceni: Pocet boda (0 — 10)
1 Naro¢nost tématu prace 10
2 | Splnéni cilt prace 10
3 | Teoretické Cast prace 10
4 Prakticka ¢ast prace g
(analyticka cast)
Projektova ¢ast
5 gy 9
(feSici cast)
6 | Formalni droven prace 9
CELKOVY POCET BODU s
0-060)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADREN{
0 bodi nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na urovni ziakladnich poZzadavki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 —4 body splnéno s vyraznéj$imi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5 _ 6 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodii splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodn splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky Kk praci:

Diplomant se ve své praci zabyval stanovenim trzni hodnoty podniku pomoci vynosovych
metod ocenéni. Jedna se o naroéné téma, coZ se projevuje i samotnym rozsahem prace.

Prace je na dobré formalni arovni, strukturovana do tfi ¢asti, které na sebe logicky navazuji.
V teoretické &asti je piehledné a zodpovédné provedena literarni reSerSe tuzemskych i
zahrani¢nich zdrojii pro vymezeni zékladni terminologie k problematice hodnoty podniku,
postupu a popisu metod jeho ocefiovani. V analytické Casti po strucné charakteristice
podniku je ke zhodnoceni vnitiniho a vn&jsiho potencialu spole¢nosti provedena strategicka
analyza, kterd je nasledovana analyzou finanéni slouzici k posouzeni finanéni situace
ocefiovaného podniku. Na zakladé vysledki analyz byly sestaveny v pétiletém Casovem
horizontu dvé verze strategického finanéniho planu — zakladni a korigovana lisici se Grovni
vynosového potencidlu. Pomoci vynosovych metod ekonomické pfidané hodnoty (EVA) a
metody kapitalizovanych ¢&istych vynosii jsou v zavéru projektové Casti stanoveny vysledné
hodnoty vlastniho kapitalu, a to u obou variant ocenéni (zdkladni i korigované).

Diplomovié prace spliiuje stanoveny cil, je zpracovana na vysoké Grovni.

Otazky k obhajobé:

1) Okomentujte korigovanou verzi strategického finanéniho planu véetné zdivodnéni
snizeni vynosového potencialu podniku o 5%.

2) Tempo riistu ,,g* je vyznamny faktor majici vliv na vyslednou celkovou hodnotu
podniku. Zdiivodnéte pouZiti geometrického priméru ( CAGR ). Jaké jsou jiné
moznosti odhadu ,.g*?

3) Objasnéte V4§ vybér metod ocenéni. Jaké jsou jejich prednosti a nedostatky? Ktera
metoda ma dle Vas nejvyssi vypovidaci schopnost?

Préce splituje kritéria pro obhajobu DP.

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné& jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost fedené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého feSeni,
nedostupnost feSeni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cilii prace, které musi byt soucasti
Givodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se pfedeviim vybér teoretickych zdroji, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informaénich zdroji. Hodnoti se rovnéz zpisob i Groveii citaci. V teoretické ¢asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuZiti
cizojazyéné literatury a stéZejnich praci, vyuZitelnost prehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledi, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatkii a disledkt pro vlastni praci. Literarni
piehled price by mél byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan véetné citaci a odkazi pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické éisti price (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodu)

Hodnoti se urovef analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti teoretickych poznatki
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v ivahu naro¢nost ziskavani informaci, pristup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje presny
popis pouzité metodiky, pficemz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéfitelnosti vysledka metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorki, oSetfeni chyb a nedostatkii metod, komparace vysledkii za vyuziti vice metod,
zdivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové &asti prace (Fesici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécna uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cili, navaznost feSici casti
na analytickou &ast. Hodnoti se logické struktura feSeni problému, popripadé piedpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéz celkovou uroven provazanosti teoretické a praktické Casti prace, spravnost
odvozenych zavéri, jednoznadnost formulace, adekvatnost, zev3eobecnéni zavéri, aplikovatelnost
doporuéeni, zddvodnéni navrhu a jejich dopadd.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni drovné prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se Grovei grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka aroveri, zvolené formulace, celkova
Grovefi vyjadfovani. Spravnost c¢lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
jednoznac¢nost a prehlednost grafickych praci, jazykova troven.



